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 Asianro 263/01.04.00/2022 

§ 71 

Oppilashuollon henkilöstön siirto sosiaali- ja terveystoimialaan 

 

 

 Henkilöstöjohtaja Piia Syvänen, sivistysjohtaja Leena Laakso ja sosiaali- ja 

terveysjohtaja Juha Sandberg: 

 

Raision kaupungin sosiaali- ja terveydenhuollon palveluksessa oleva henki-

löstö siirtyy kokonaisuudessaan 1.1.2023 Varsinais-Suomen hyvinvointialu-

een palvelukseen, joka ottaa tuottamisvastuun niistä tehtävistä, joissa asian-

omainen henkilö on ollut ennen siirtymistä. 

 

Hyvinvointialueen vastuulle siirtyy myös opiskeluhuollon psykologi- ja kuraat-

toripalvelut. 

 

Siirto on perusteltua tehdä 1.4.2022 alkaen, jotta henkilöstöllä on aikaa pereh-

tyä sosiaalitoimen toimintakulttuuriin ja työkäytänteisiin nykyisen lainsäädän-

nön ja rakenteen aikana, kun valtakunnallinen hyvinvointialueen uudistus ei 

vielä ole astunut voimaan. Näin muutoksiin sopeutumiselle on enemmän 

mahdollisuuksia ja hyvinvointialueelle siirtymistä voidaan valmistella yhdessä 

oppilas- ja opiskeluhuollon henkilöstön kanssa. 

 

Sosiaali- ja terveystoimialaan siirtyvän oppilashuollon henkilöstön määrä on 

yhteensä 16 henkilöä, 9 kuraattoria ja 7 psykologia. 

 

Asiasta on järjestetty yhteistoimintalain mukainen neuvottelu 17.2.2022 työn-

tekijöitä edustavan järjestön kanssa (Juko). Neuvottelussa päästiin yksimieli-

seen tulokseen.   

 

 

Päätösehdotus Kaupunginjohtaja Eero Vainio 

 

Kaupunginhallitus päättää 

 

1. hyväksyä sosiaali- ja terveystoimialaan siirtyvän oppilashuollon henkilös-

tön liittyvän yhteistoimintaneuvottelutuloksen, 

2. siirtää opiskeluhuollon henkilöstön, 9 kuraattoria ja 7 psykologia sosiaali- 

ja terveystoimialaan 1.4.2022 alkaen. 

 

Päätös  

Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.  

 

 

 

Tiedoksi   Juha Sandberg, Sosiaali- ja terveystoimiala  

  Henkilöstöpalvelut 
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