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 Asianro 533/01.02.00/2021 

§ 435 

Jaksotyötä tekevän hoitohenkilökunnan korotetun hälytysrahan maksaminen 

30.9.2022 saakka 

 

Päätöshistoria 

 

Kaupunginhallituksen konsernijaosto 31.5.2021 108 § 

 

Johtava hoitaja Sari Tanninen on jättänyt seuraavan esityksen, jota myös so-

siaali- ja terveysjohtaja Juha Sandberg on puoltanut: 

 

Hoito- ja hoivapalveluissa on odotettavissa erittäin haasteellinen kesä, joka 

johtuu kesäsijaisten saatavuusongelmasta. 

 

Tällä hetkellä hoito- ja hoivapalveluista puuttuu useita kesäsijaisia useista eri 

yksiköissä eli lähdemme kesään vajaalla henkilökuntamäärällä. Asiakasmää-

rää emme voi vähentää. Lisäksi kesällä on ns. osaamisvajetta, koska suuri-

osa kesäsijaisista on opiskeluvaiheessa olevia hoitotyön opiskelijoita. 

 

Tilanne hankaloituu ennestään, jos työssä olevalle henkilökunnalle tulee sai-

rauspoissaoloja.  

Lähes ainoaksi vaihtoehdoksi selviytyä kesästä on se, että työssä oleva hen-

kilökunta paikkaa poissaoloja 

- tulemalla vapaalta töihin 

- vaihtamalla vuoroja sekä  

- tekemällä tuplavuoron 

 

Siksi esitän, että ajanjaksolle 30.5-31.8.2021 hälytysraha korotetaan 120 €, 

kun työntekijä hälytetään viisi tuntia ennen vuoron 

alkua töihin ja 80 €, jos työntekijä hälytetään yli viisi tuntia, mutta alle 24 tuntia 

työvuoron alkamisesta  

 

Henkilöstöpäällikkö Jarmo Niitynperä: 

 

Kaupunginhallituksen konsernijaosto on päättänyt 14.5.2012 § 117, että Rai-

siossa korvataan sosiaali- ja terveyskeskuksen ja sivistyskeskuksen jakso-

työssä oleville hälytysrahana KVTES:n mukaisen 7,61 €:n sijaan 80 €, jos 

henkilö jää työhön vähintään neljä tuntia oman vuoron jälkeen tai vapaalta 

kutsuttaessa palaa työhön alle 5 tunnin. Jos paluu aika on 5–24 tuntia 50 €. 

Huomioiden tämän hetkisen tilanteen vuoden vaihteen osalta on hälytysrahan 

korotus yksi keino, jolla voidaan koettaa parantaa henkilöstön saatavuutta ke-

sän ajaksi. 

 

Päätösehdotus Kaupunginjohtaja Eero Vainio 
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Kaupunginhallituksen konsernijaosto päättää, että sosiaali- ja terveyskeskuk-

sen ja sivistyskeskuksen jaksotyötä tekevien hälytysraha korotetaan ajalle 

30.5 - 31.8.2021 siten, että 50 €:n hälytysraha korotetaan 80 €:n ja 80 €:n hä-

lytysraha 120 €. 

 

Päätös Kaupunginhallituksen konsernijaosto hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 
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Henkilöstöjohtaja Piia Syvänen: 

 

Erittäin vaikean henkilökunnan rekrytointitilanteen takia korotetun hälytysra-

han maksaminen on yksi keino, jolla voidaan parantaa henkilöstön saatavuut-

ta ja turvata kriittiset toiminnot. 

 

 

Päätösehdotus Kaupunginjohtaja Eero Vainio 

 

Kaupunginhallitus päättää, että sosiaali- ja terveyskeskuksen ja sivistyskes-

kuksen jaksotyötä tekeville maksetaan korotettua hälytysrahaa siten, että 50 

€:n hälytysraha korotetaan 80 €:n ja 80 €:n hälytysraha 120 €:n. 

 

Päätös  

Esittelijä täydensi päätösehdotusta siten, että korotettua hälytysrahaa makse-

taan aikavälillä 1.1.2022-30.9.2022. 

 

Esittelijän täydennetty päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.  

 

 

 

Tiedoksi   Juha Sandberg, Sosiaali- ja terveystoimiala  

  Leena Laakso, Sivistys- ja vapaa-aikatoimiala 

  Päivi Rantanen, Varhaiskasvatus- ja esiopetuspalvelut 

  Sari Tanninen, Hoito- ja vammaispalvelut 

  Arto Raassina, Terveyspalvelut 

 

 
 



Raision kaupunki Pöytäkirja   3 (3) 
   

   

Kaupunginhallitus 13.12.2021  

 
 


