Aikuisten psykososiaaliset palvelut 2022

Talousarviossa kustannusrakenne on paaosin ennallaan. Ainoa merkittdvd kustannuskasvu
kohdistuu korvaushoitoon. Raision pdaihde- ja mielenterveysyksikdon palvelut jatkuvat paaosin
ennallaan, mutta korona- epidemia on aiheuttanut rajoituksia kasvotusten tapahtuviin
asiakastapaamisiin verrattuna aiempaan tapaan hoitaa asiakkaita. Puhelimitse ja kuvallisella
etayhteydella tapahtuvat kontaktit ovat korvanneet kaynteja. Tilanne kevaalla ja kesalla 2021 oli
hieman edellistd vuotta helpompi kasvokkain tapahtuvien asiakaskontaktien suhteen, kun
suojautuminen (kasien desinfiointi ja maskien kayttd) olivat tulleet asiakastydssa rutiiniksi seka
asiakkaille ettd henkilékunnalle. Mielenterveystiimissa kayntimaara olikin kasvanut 24 % vuoteen
2020 verrattuna, mutta myds asiakkaiden maara kasvoi edellisvuoteen verrattuna (9 %).
Asiakkaiden kanssa on edelleen jatkettu myds ulkoilua, joka hyddyttdd monia asiakkaita, silla ulkoilu
tyontekijan kanssa on hyvaéa hoitoa mielialan laskuun ja ahdistuneisuuteen ja ehkaisee korona-
eristaytymisen tuomia haittoja. Saapuneiden lahetteiden maaran kasvu selittyy osittain korona-ajan
asiakkaille/potilaille aiheuttaman kuormituksen ja eristaytyneisyyden vaikutuksilla, ja ndihin
vastataan tarjoamalla palveluita varmasti viela jonkin aikaa.

Korvaushoidossa potilasmaara kasvoi vuoden takaiseen 42 %. My6s kayntimaarét olivat nousseet
verraten vuoden 2020 tilanteeseen, jolloin potilaita siirrettin - paivittaisesta laakityksesta
pitkavaikutteiseen injektiohoitoon. Kayntimaarat laskivatkin kevaalla 2020 merkittavasti. Nyt kaynnit
ovat uudelleen lisdantyneet potilaiden maaran lisdannyttya ja injektioiden suhteellisen osuuden
vahennyttya. Osalle potilaista injektiohoito ei sovi. Korvaushoitoon esitetdan yhta sairaanhoitajan
toimea lisdantyneiden asiakasmaarien takia. Asiakasmaaran kasvun takia yksikdssa on jo tilapéinen
sairaanhoitaja loppuvuoden. Kasvua on myds yksikdn laakekustannuksissa lisdantyneen
asiakasmaaran takia.

Paihdetiimin hoitajat jatkavat mielenterveystiimin auttamista lahetteilla tulleiden asiakkaiden
hoitamisessa. Tiimien rajat ovat madaltuneet. Mielenterveystiimiin tulee lahetteillda asiakkaita, joilla
on myo6s paihdeongelmia, jotka ymmarrettavasti kytkeytyvat mielenterveyden ongelmiin. Vaikuttaa
siltd, ettd mielenterveyshoitoon hakeudutaan matalammalla kynnykselld kuin péaihdehoitoon ja
mielenterveyteen liittyvia kysymyksia tunnistetaan helpommin kuin paihdeongelmia. P&aihdetiimin
ja kroonistumisen ehkaisemiseksi. Heidan hoitopolkuaan on kehitetty yhdessa kaupungin muiden
toimijoiden kanssa, tama ty6 on kuitenkin edelleen kesken. Nykyisessa tilanteessa on kyetty lahinna
tarjpamaan nuorten paihdearvioita lastensuojelun pyynndstd, mutta nuorten auttamiseen tai heidan
hoitoonsa ei ole perustasolla riittdvia resursseja. Perheiden ongelmat seka nuorten paihde- ja
mielenterveysoireilu nivoutuvat yhteen. Erilaisia ennalta ehk&isevid toimenpiteita on suunniteltu
kaupungin muiden toimijoiden kanssa yhteistyossa liittyen ehkdisevddn paihde- ja
mielenterveystydhon.

Paihdehuollon avo-, vieroitus- ja selviamisasemapalvelut on kilpailutettu Turun johdolla ja uudet
palveluntuottajat valittu. Naiden palveluntuottajien kanssa yhteistyd ja sopimuskausi on alkanut
1.9.2020. Paihdehoidon laitoskuntoutuksen ostopalvelut kilpailutetaan vuoden 2021 loppuun
mennessa.

Kaupunginhallitus on hyvaksynyt 22.8.2011 paihdetimin saaman testamentin varojen
kayttosuunnitelman vuosille 2012-2015. Koska varoja on kulunut ennakoitua vdhemmaén, voitiin
samaa suunnitelmaa toteuttaa myos 2016-2021 ja varoja riittda kaytettavaksi paihdepsykiatriseen
hoitoon myo6s vuodelle 2022.

Raision kaupungin virka-aikaisen kriisiavun organisointi jatkuu paihde- ja mielenterveysyksikosta
edelleen vuonna 2022.



FinFami ry:n toimesta jarjestetty mielenterveyspotilaiden omaisneuvojatoiminta jatkuu yksikkdmme
tiloissa myds vuonna 2022. Siita ei koidu yksikéllemme kustannuksia.

Erikoissairaanhoito 2022

Erikoissairaanhoito koostuu lahes pelkastddn Varsinais-Suomen sairaanhoitopiirin laskutuksesta.
Varsinais-Suomen sairaanhoitopiiri on ilmoittanut vuoden 2022 kuntalaskutuksen ennakkotiedot.
Vuoden 2022 varsinaiset palvelusuunnitelmat toimitetaan jasenkunnille perussopimuksen
mukaisesti lokakuun puolivalin mennessa. Varsinais-Suomen sairaanhoitopiirin  kuntayhtyman
hallitus hyvaksyi kesakuussa sairaanhoitopiirin vuoden 2021 talousarvioraamin reunaehdoiksi
seuraavat asiat:

1. talousarvion 2022 jasenkuntien maksuosuudet voivat kasvaa enintaan 2,5 %
talousarviosta 2021

2. talousarvio laaditaan 4,1 milj. euroa alijadmaiseksi tilikauden tuloksen osalta.
Sairaanhoitopiirin hallituksen budjettikasittelyssa talousarvioraamia perusteltiin seuraavasti:

”Voimassa oleva taloussuunnitelma on valmisteltu jasenkuntien kanssa sovitulla tavalla siten, etta
vuosittainen jasenkuntien maksuosuuksien kasvu talousarviosta talousarvioon voi olla enintdan +2,5
%. Kuntaneuvotteluissa todettiin asetelman olevan edelleen voimassa ja tulokehyksen valmistelua
vuodelle 2022 on tehty taltd pohjalta. Ulkokuntien ja muiden maksajien tuottojen ennakoidaan
kehittyvan vuoden 2021 volyymikehitystd mukaillen. Asiakasmaksulain muutos ja yha
avohoitopainotteisemmat hoitomuodot vaikuttavat negatiivisesti asiakasmaksujen tuotto-odotuksiin.
Muilta osin tuottokehitykseen ei ennakoida merkittdvid muutoksia ja toimintatuottojen kasvuksi
arvioidaan 1,9 % talousarviosta 2021. Toimintakulujen osalta keskeinen epavarmuustekija on
helmikuussa 2022 kunta-alan péaattyvat tyoehtosopimukset ja tulevan palkkaratkaisun
kustannusvaikutukset. Henkildstokustannusten osuus toimintakuluista on n. 57 %. Tulevan
tydehtosopimuksen liséksi henkildstokuluihin vaikuttaa tydnantajan sivukulujen kehitys seka
toiminnasta  lahtevat muutostarpeet. Vuoden 2022 talousarvioraamin  valmistelussa
palkkakustannusten kustannusvaikutukseksi on oletettu 2,0 % ja sivukulujen ennakoidaan
noudattavan vuoden 2021 kehitysta. Palvelujen ostojen kustannusten arvioidaan nousevan 1,9 %,
materiaalien 1,7 % ja vuokrien 1,0%. Edellisten lisdksi kayttdonotettava uusi Majakkasairaala nostaa
Tyksin tulosalueen kustannuksia 13,3 milj. euroa pddomavuokra- ja yllapitokustannuksina ja
investointiohjelman mukaiset rakennuksen laite- ja kalustohankinnat 2,3 milj. euroa Tyksin
tulosalueen suunnitelman mukaisia poistoja.

Sairaanhoitopiirin  kayttd on toteutumassa tdnd vuonna sairaanhoitopiirin oman suunnitelman
mukaisesti. Sairaanhoitopiirin talousarvio Raision osalta on 31.830.317 €, jossa on nousua 0,2 %
sairaanhoitopiirin omaan tdmén vuoden budjettiin. Raision osalta erikoissairaanhoidon budijetti oli
laadittu tdman vuoden osalta 1,2 milj. € pienemmaksi kuin sairaanhoitopirin esittama. Lisaksi
saastotoimenpiteena budjetista leikattiin viela lisda 100.000 €. Nain ollen nousua Raision osalta on
1,4 milj. € verrattuna vuoden 2021 Raision erikoissairaanhoidon budjettiin varattuun maararahaan.
Ruskon osalta budjettiesitys on laadittu sairaanhoitopiirin esityksen mukainen. Ruskon osalta
sairaanhoitopiirin esitys on 7.443.995 €, nousua 0,5 % (38.000 €) tahan vuoteen.

Sote-lautakunta 28.9.2021 § 125: 1.000.000 euron véhennys Raision erikoissairaanhoidosta.



Hallintopalvelut 2022

Hallintopalveluiden budjetti vuodelle 2022 ei pida sisalladn mitdan suuria muutoksia.
Lautakuntatytéh6n budjetoitu summa on vuoden 2021 tasolla. Lisaksi lautakunnan avustusten alla
olevat synnytysavustukset on pidetty vuoden 2021 tasolla eli 60.000 eurossa.

Hallinnon kustannuspaikalla on tullut muutoksia palkkakustannuksiin. Organisaatiomuutoksen
my6td sosiaali- ja terveystoimialan talouspééllikon ja palvelusihteerin palkat on budjetoitu
konsernipalveluyksikon alle.

Hallinnon alla olevia hankkeita jatkuu vuonna 2022 Siivet-hanke, jolle on budjetoitu 9.000 euron
varaus. Lisaksi Raision kaupunki sai mydnteisen rahoituspdatoksen Maahanmuuttajien ohjaus- ja
neuvontahankkeelle, joten siihen on mydskin talousarviossa varauduttu.

Palkkatukirahoihin on budjetoitu sama summa kuin vuonna 2021 eli varaukseen 785.000 euroa ja
tulopuolelle 390.000 euroa.

Sote-lautakunta 28.9.2021 § 110: Linkki-toimintaan liittyminen, 9.000 euron kulujen lisays
lautakunnan kustannuspaikalle.

Hoito- ja hoivapalvelut 2022

Hoito- ja hoivapalvelujen budjetin 2022 lahtokohtana on jatkaa niin, etta palvelujen kayttd suuntautuu
ensisijaisesti ennaltaehkaiseviin palveluihin. Ikdihmisten toimintakykya yllapitavat palvelut ovat
keskitssa. Saanndllisen kotihoidon asiakkaiden toimintakykya yllapidetaan kotikuntoutuksen seka
kotihoidon kuntouttavan hoitotyén avulla. Saanndllisia palveluja kotihoito, Hulvelan senioriasuminen
(=palveluasuminen) sekd tehostettua palveluasumista myodnnetaan ainoastaan palvelukriteerit
tayttaville asiakkaille. Huvilan senioriasuminen tulee hyddyntdd mahdollisuuksien mukaan ennen
tehostettuun palveluasumiseen sijoittamista.

Uudet vakanssit - hoitajamitoituksen korjaaminen

Hoito- ja vammaispalvelujen budjetti sisaltda 22 uutta vakanssia, joista 21 on lahihoitajan vakanssia
ja 1 apulaisosastonhoitajan vakanssi. Lahihoitajan palkkakustannus on noin 50 800 € vuodessa
siséltaen tehtavakohtaisen palkan, erilliskorvaukset, lomarahat, vuosiloma- ja sairauspoissaolojen
sijaisuuksiin tarvittavat palkkarahat. Apulaisosastonhoitajan palkkakustannus on noin 37 700 €
vuodessa sisaltden tehtavakohtaisen palkan ja lomarahat. Palkkakustannukset eivat sisalla
sivukuluja. Vakanssien palkkakustannukset jakautuvat Raision ja Ruskon kesken suoritteiden
perusteella, kotihoidossa kayntien ja tehostetussa palveluasumisessa hoitopaivien perusteella.

Hoitajamitoitusta korjataan 15 lahihoitajan vakanssilla, tehostetussa palveluasumisessa yhdeksalla
vakanssilla ja senioriasumisessa kuudella vakanssilla. Vanhuspalvelulain velvoitteen mukaan
tehostetun palveluasumisen hoitajamitoituksen tulee olla 0,60 hoitajaa asukasta kohden 1.1.2022
alkaen. Senioriasumisen (palveluasumisen) hoitajamitoituksen tulisi olla 0,3-0,33 hoitajaa per
asiakas.

Ruskon Maunulle mitoituksen korjaamiseksi tarvitaan 5, Vahdon Jokituvalle 1 ja Hulvelan
Paivanpaisteeseen 3 uutta lahihoitajan vakanssia. Hulvelan Ruskakodin ja Kanervakodin mitoitus
korjataan vahentamalla Ruskakodista kaksi paikkaa ja Kanervakodilta viisi asukaspaikkaa. Nailla
asukaspaikka vahennyksilla saadaan poistettua kahden hengen huoneet kyseisista hoivakodeista.
Paikkojen vahentyminen on huomioitu lisdamalla ostopalveluihin méararahaa.

Hulvelan senioriasumisen hoitajamitoitus on talla hetkellda 0,27 hoitajaa per asiakas, jotta paastaan
riittavaan mitoitukseen, tarvitaan kuusi uutta vakanssia. Naista kuudesta vakanssista 1,5 vakanssia



menee toisen yohoitajan lisddmiseen. Vaihtoehto vakanssien lisdamiselle on se, ettd osa
(hoitoisimmat) asiakkaista siirretddn tehostettuun palveluasumiseen ja jatkossa senioriasunnoissa
voi asua nykyista parempi kuntoisia vanhuksia. Tama vaihtoehto lisdd huomattavan maararaha
lisdyksen ostopalveluihin.

Uudet vakanssit - varahenkildiden lisdaminen

Budjetti sisaltda kuusi uutta varahenkildn vakanssia (lahihoitaja), kotihoitoon kolme, Hulvelan
yksikoihin kaksi (yhteiset kolme hoivakotia ja senioriasuminen) ja Ruskon hoivakoteihin yksi.

Hoito- ja vammaispalveluissa on téalla hetkella 12 varahenkil6a, joista viisi on akillisiin poissaoloihin
ja seitseman vuosilomiin. Talla hetkella hoitajien saatavuudessa on kokonaisuudessaan todella
suuria haasteita. Vakinaisiin tehtaviin hakijamaara on romahtanut ja akillisiin sijaisuuksiin tyontekijaa
saadaan vain harvoin. Ruskolle rekrytoiminen on erityisen haasteellista. Taméa on johtanut siihen,
ettd oma henkilokuntamme joustaa tulemalla vapailta tihin, muuttamalla tydvuoroja sekéa tekemalla
kaksi vuoroa perakkain. Samaan aikaan kotihoidossa ja Hulvelan senioriasumisessa asukkaiden
hoitoisuus lisdantyy ja kayntimaara seka kaynnilla kuluu enemman aikaa.

Maksettujen halytys- ja ylitybkorvausten maard on kasvanut rajusti ja ylittda erilliskorvauksiin
budjetoidut palkkarahat (Taulukot 1 ja 2). Huomioitavaa on, ettd henkiloéston jaksaminen jo
ennestaan raskaassa hoitotydssa on Aadrirajoilla. Esimerkiksi kotihoidossa ja Hulvelan
senioriasumisessa asukkaiden hoitamiseen tehtyjen kayntien maara (Taulukot 3 ja 4) on lisdantynyt
vuoden aikana, joka edellyttaisi myds perusmiehityksen kasvattamista.

Taulukko 1. Maksetut hdlytysrahat ja ylity6t tammi-heindkuu 2021

Yksikko Halytysrahat Ylityot Kaikki yhteensa _

Kotihoito 69 160,00 € 116 086,58 € 185 246,58 € 300 000,00 €
Hulvela 13 950,00 € 40 201,51 € 54 151,51 € 92 000 €
Sairaala 9 270,00 € 39331,76 € 48 601,76 € 82000 €
Rusko tehpa 11 580,00 € 37 360,45 € 48 940,45 € 84 000 €
Kehitysv.huol 19 250,00 € 29 168,63 € 48 418,63 € 80 000 €
Yhteensa 123 210,00 € 262 148,93 € 385 358,93 € 638 000 €

Taulukko 2. Maksetut hdlytysrahat ja ylity6t vuonna 2020

Yksikko Halytysrahat Ylityot Kaikki yhteensa

Kotihoito 44 600,00 € 88 251,52 € 132 851,52 €
Hulvela 11 910,00 € 53 694,80 € 65 604,80 €
Sairaala 11 450,00 € 32 545,60 € 43 995,60 €
Rusko tehpa 7 240,00 € 38 218,00 € 45 458,00 €

Kehitysv. huol 13 710,00 € 28732,25 € 42 442,25 €



Yhteensd 88 910,00 € 241 442,17 € 330352,17 €

Taulukko 3. Kotihoidon kaynnit ja suoritetut tyotunnit

Yksikko Kaynnit 2019 Kaynnit 2020 Kaynnit 2021 (enn)
Kotihoito 155 287 159 167 182 956
Hulvelan kotihoito 58 866 84 246 93 620

e 3/2020 Hulvelan uusi senioritalo, 26 uutta asiakasta

Taulukko 4. Kotihoidon suoritetut ty6tunnit

Yksikko Kaynnit 2019  Kaynnit 2020 Kaynnit 2021 (enn)
Kotihoito 47 676 50195 57 258
Hulvelan kotihoito 26 226 25338 17 153

e 3/2020 Hulvelan uusi senioritalo, 26 uutta asiakasta

Uudet vakanssit - Ruskon tehostetun palveluasumisen apulaisosastonhoitaja

Ruskon tehostettu palveluasuminen sisaltaa kaksi erillista yksikkoa, toinen yksikdistéa Vahdolla.
Asiakaspaikkoja yksikoissé on yhteensa 60. Henkilokuntaa on télla hetkella 37 ja ensi vuonna 43
(mitoitus +5 ja vara +1).

Ruskon tehostetussa palveluasumisessa on yksi lahiesimies. Joka vastaa kahden kolmivuorotyota
tekevan yksikon johtamisesta, joista toinen on suuri yksikkd. Esimiehen perustehtavéana tulisi olla
yksikoiden johtaminen ja kehittdminen, pitaa ajan tasalla vaadittavat suunnitelmat ja ohjeistukset,
asiakasmaksupaattsten teko sekd omaisten kanssa tehtava yhteistyo.

Talla hetkelld lahiesimiehen tyd kuluu paasaantoisesti rekrytointiin. Ruskolla vuonna 2020 tehtiin
701 tybsopimusta ja ennuste vuodelle 2021 on 815 tydsopimusta. Tamé tuo esille jatkuvaan
rekrytointiin kuluvan ty6ajan.

Liséksi jo ensi kesana esimiehen kesdloman ajaksi ei ole osoittaa ketdén sijaista, jolloin Jokituvalta
ja Maunulta puuttuisi lahiesimies 4 viikkoa. Tdma syntynyt ongelma liittyy vammaispalvelujen
siirrosta hoidon- ja hoivan palvelualueelle, mutta vammaispalveluista ei tassa yhteydessa siirretty
yhta vakanssia. Nain ollen kehitysvammahuollossa on myds tarve esimiehen loman ajaksi jarjestaa
sijainen, joka vie resurssin Ruskolta.

Budjetti siséltaa apulaisosastonhoitajan viran Ruskon tehostettuun palveluasumiseen. Vakanssin
palkkakustannukset jakautuvat Ruskon ja Raision kesken yksikdissé hoidettavien asukkaiden
hoitopaivasuoritteiden mukaan.

Tehostetun palveluasumisen ostopalvelu

Vanhuspalvelulain velvoite nostaa hoitajamitoitusta nostaa myds ostopalvelujen kustannuksia.
Liséksi tehostetun palveluasumisen ostopalvelujen uusi hankintasopimus on tullut voimaan
elokuussa 2021. Uusitun asiakasmaksulain voimaantulon jalkeen asiakkailta ei saa perid erikseen



aterioista maksuja, jolloin aterioiden kustannukset nostavat hoitopdivanhintaa noin 15 €:lla per
hoitopéaiva.

Tehostetun palveluasumisen ostopalveluihin on budjetoitu Raisiossa 1 020 000 €:a ja Ruskolla 64
000 €:a enemman kuin vuodelle 2021. Raision talousarviossa palvelun hinnankorotukseen on
budjetoitu 490 000 € ja omassa tuotannossa seitseman paikan vahentymisen korvaamiseen
337 000 €.

Lisaksi vuonna 2022 intervallihoito siirretédén pois sairaalan kuntoutusosaston tiloista Paivanpaisteen
tiloihin. Siirto vahentdd kahdeksan tehostetun palveluasumisen paikkaa. Ostopalveluihin on varattu
maararahat 190 000 € neljan paikan korvaamiseen.

Tehostetun palveluasumisen ostopalvelujen budjetin maararahojen riittdvyyden epéavarmuutta lisaa
se, ettd vuoden 2022 ostopalvelujen hoitopéivanhinnasta ei ole tarkkaa tietoa. Lisaksi epavarmuutta
lisdd yha vanhempien kuntalaisten maardn kasvu, johon tassa budjetissa hyvin niukka
euromaarainen varautuminen.

Muut talousarviossa huomioidut kustannukset

Palkkojen erilliskorvaukset tulevat ylittymaan heindkuun toteuman perusteella yli 500 000€.
Kotihoidon osalta erilliskorvauksiin on talousarviossa lisatty 60 000€. Talousarvioon esitettyjen
uusien varahenkildvakanssien odotetaan vahentdvdn maksettujen erilliskorvausten maaréaa
halytysraha ja ylitydkustannusten vahentyessa.

Heindkuun toteuman perusteella ICT kustannuksiin on budjetoitu 15 000 € sekd matkustus- ja
kuljetuspalveluihin 13 000 € lisaa.

Hulvelan tilavuokrat ovat poikkeuksellisesti ulkoisina kuluina hoito- ja vammaispalveluissa. Hulvelan
tilavuokran kasvuun on budjetoitu 35 000 € lisaa.

Talousarviossa ei ole huomioitu koronasta aiheutuvia kustannuksia, kuten hoitotarvikekustannusten
kasvua (lahinn& kasvomaskit) eikd ostopalveluna jarjestettya intervallihoidon kasvua.
Intervalliyksikkd sairaalan kuntoutusosastolla on ollut suljettuna maaliskuusta 2020 alkaen, koska
osasto on toiminut infektiotautiosastona.

Toimintatuotot

Talousarviossa toimintatuottojen budjetoinnin haasteellisuutta lisda uusittu asiakasmaksulaki, joka
tuli voimaan 1.7.2021. Laki muutti tehostetun palveluasumisen asiakasmaksujen laskemisen
periaatteet. Lisaksi kotihoidon asiakasmaksutaulukko muuttui.

Toimintatuotot on budjetoitu vuoden 2021 heiné- ja elokuun tulokertyman perusteella.

Vammaispalvelut 2022

Vammaispalveluissa budjettiin suurin vaikuttava tekija on asiakkaiden palvelutarpeessa tapahtuneet
muutokset, jotka ovat toteutuneet jo vuoden 2021 aikana.

Kehitysvammabhuollossa budijettilisdys on noin 600 000 €, josta Ruskon osuus on 71 000 €. Suurin
kustannus 475 000 € syntyy yhden asiakkaan hoidon jarjestamisesta. Tydosuusraha on korotettu jo
vuoden 2021 aikana, jonka kustannusvaikutus on 12 000 € vuodessa (Rusko 1 200 €). Tehostetun
palveluasumisen ostopalveluihin kohdistuu 3,5 %:n indeksikorotus, joka on yhteensa noin 33 000 €,
Rusko 13 000 €.



Vammaispalveluissa budijettilisdys on noin 400 000 €. Raisiossa kaksi uutta asiakasta tehostetun
palveluasumisen ostopalveluun ja Ruskolla yksi asiakas palveluasumiseen. Myo6s
vammaispalvelujen asumispalveluihin kohdistuu indeksikorotukset, yhteensé noin 43 000 € (Rusko
8000 €). Lisaksi avustajien palkkaukseen ja vammaisille annettuihin avustuksiin on tehty
budjettilisays.

Kuntoutuspalvelut 2022

Asiakaspalvelujen ostoon on lisatty 54.000 €. Asiakasmaarat ja palvelutarpeet ovat kasvaneet
erityisesti puheterapiassa, kehitysneuvolassa ja ladkinnallisessa kuntoutuksessa.
Apuvdlinepalveluiden asiakasméaéara on lahes tuplaantunut. Palveluja tdydennetdaan ostopalvelulla
hoitotakuun tayttymiseksi ja nain valtdmme mahdolliset uhkasakot. Noudatamme sairaanhoitopiirin
toimintakaytantoja fysio-, toiminta- ja puheterapiassa sek& Kaypé hoito -suosituksia, jotka ohjaavat
palvelujen priorisointia ja kiireellisyyden arviointia. Fysioterapian toimintakéytannot uusittiin vuonna
2021. Apuvalinepalveluissa noudatamme valtakunnallisia apuvélineiden luovutusperusteita.
Kuntoutusta toteutetaan yksilokayntien ohella my6s ryhméatoimintana. Ryhmia on enimmillaan 10
viikossa. Yksilokéynteja toteutetaan harkiten ja resurssit huomioiden. Monialaisessa toiminnassa
hyédynnamme yhteisvastaanottoja, jolloin asiakkaiden kayntimaaria voidaan vahentaa.

Talousarviossa on jatkettu tdn& wvuonna jo ollutta maardaikaista apuvalinehuoltajan
oppisopimusvakanssia 30.6. asti, jotta opinnot voidaan suorittaa loppuun. Nykyinen huoltaja jaa
elakkeelle vuonna 2022. Apuvalinepalvelussa on yksi vakituinen huoltajan vakanssi, joka palvelee
kaikkia raisiolaisia asiakkaita seké yhteistybkumppaneita. Raisio ja Rusko kuuluvat erillisind kuntina
sairaanhoitopiirin Alueelliseen apuvalinekeskukseen. Raision apuvalinehuoltajan palveluja ei ole
mahdollista laajentaa Ruskolle. Ruskolaisten apuvélineiden huolto on jarjestetty Ruskon kunnan
taholta. Apuvélinepalveluissa asiakasmaarat kasvavat vaestdn ikaantyessa.

Perhe- ja sosiaalipalvelut 2022

Perhe- ja sosiaalipalveluiden organisaatiouudistuksen jalkeen budjetti on laadittu ensimmaista
kertaa nykymuodossaan. Perhe- ja sosiaalipalveluiden budjetti koostuu aikaisemmin erillisista
perhepalveluiden noin 10 miljoonan ja aikuissosiaalitydn noin 5 miljoonan budjeteista.

Perhe- ja sosiaalipalveluiden keskeisimpana tavoitteena vuoden 2022 osalta tulee olla yhteisten,
konkreettisten yhteistyd- ja toimintatapojen kehittdminen seka systeemisen tydotteen kayttéonotto.
Perhe- ja sosiaalipalveluiden palvelualueen painopistetta on aktiivisesti pyritty siirtAmaan
sosiaalihuoltolain edellyttamalla tavalla ehkaisevaan toimintaan ja tata tyota jatketaan. Painopisteen
siirtAminen ehkaisevaan toimintaan ei kuitenkaan viela nay korjaavien palveluiden kustannusten
vahenemisena. Perhe- ja sosiaalipalveluiden ennalta ehkaisevien tydmuotojen haasteena voidaan
my0s pitaa sita, etta ne tavoittavat asiakkaat liian mythaisessa vaiheessa. Erittain ratkaisevaa koko
Perhe- ja sosiaalipalveluiden kannalta on se, miten kunnan peruspalvelut (neuvola, varhaiskasvatus
ja koulutoimi) arjessaan toimivat ja puuttuvat jo varhaisessa vaiheessa havaitsemiinsa haasteisiin.

Perhe- ja sosiaalipalveluissa ei ole suurien investointien tarvetta. Uusia vakansseja tullaan
esittdmaan yhteensa nelja, joista yksi Jokelan paivakeskukseen, yksi lastensuojeluun ja kaksi
systeemisen tyootteen kayttéonottoon. Konkreettisin kehittamisen kohde tulee olemaan
aikuissosiaalityon ja perhepalveluiden yhdistamisen jalkeen yhteisten toimintatapojen ja —kulttuurin
luominen.

Koronan kokonaisvaikutuksista voidaan sanoa, ettd Iyhyella tarkastelujaksolla silla on ollut
kustannuksia laskeva vaikutus, mutta pidemmalla aikavalilla merkittdvana uhkana on "palveluvelan”



konkretisoituminen ja kustannusten kasvu pitkittyneiden ja hankaloituneiden tilanteiden johdosta
aikuisten ja lapsiperheiden keskuudessa.

Paaosin vuonna 2015 voimaan tullut Sosiaalihuoltolaki on lisdnnyt kunnan tehtavia ja tuonut aivan
uusia asiakasryhmia palvelujen piiriin. Sosiaalihuoltolakiin kirjattiin kuntien velvollisuudeksi tarjota
matalan kynnyksen palveluja, jotka voidaan tuottaa joko omalla tyolla tai ostopalveluina. Perheiden
sosiaalihuoltolain mukaisten palveluiden tarpeen ei uskota vahenevan vuoden 2022 aikana ja
esimerkiksi asumispalveluiden kasvuun ollaan varauduttu.

Perhe- ja sosiaalipalveluissa tarve korjaavimpiin, raskaampiin ja kalliisiin palveluihin, kuten
lastensuojelun sijaishuollon palveluihin on edelleen suurta. Kodin ulkopuolisissa sijoituksissa
perhehoidon osuus on jo useamman viime vuoden ollut laitoshoidon osuutta suurempi. Kodin
ulkopuolisten sijoitusten osalta ei ole odotettavissa suuria muutoksia vuoden 2022 osalta.

Nykyiseen  hallitusohjelmaan on  kirjattu  tavoite, jonka mukaan lastensuojelun
vahimmaishenkilostomitoituksesta saadetaan lailla. Vuonna 2022 vyhdelld lastensuojelun
ammattilaisella voi lain mukaisesti olla enintdan 35 lasta asiakkaanaan ja vuonna 2024 enintéaan 30
lasta. Taman hetkisten tietojen mukaan asiakasmaarat tulevat asettumaan lainsdddannén
edellyttamalle tasolle, mutta tahan tulee olla mahdollisuus reagoida tarvittaessa vuoden 2022 aikana
asiakasmaarien mahdollisten muutosten seurauksena.

Tukiasuntojen suhteen tulemme saavuttaman asetetut tavoitteet ja toimintaa pystytaan
tulevaisuudessa paremmin kehittdmaan asiakasmaaran laskun myota. Ratkaistavia kysymyksia
tulevat olemaan miten paljon meilla voi olla tukiasuntoja, jotta pystymme tarjoamaan laadukasta
palvelua ja miten profiloimme tukiasuntojen asiakkaat? Tavoitteena tulee olla asiakkaiden
tavoitteellinen, suunnitelmallinen ja vaikuttava tukeminen siten, etteivat he enda jatkossa tarvitsisi
tukiasumista. Paivakeskusten toimintojen ja muiden sosiaalitybn matalan kynnyksen tydtapojen
kehittamista tullaan yha jatkamaan ostopalveluiden kayton hillitsemiseksi.

Toimeentulotukimenoissa ei ole korotuspaineita, organisaatiouudistukseen jalkeen meidan tulisi
pystya aikaisempaa tehokkaammin ja kokonaisvaltaisemmin asiakkaitamme ja vahentdmé&an
esimerkiksi paallekkaista taloudellisen tuen myontamista.

Sote-lautakunta 28.9.2021 § 125: Jokelan paivakeskuksen ohjaajan vakanssia ei perustettu,
mutta lautakunta paatti perustaa psykiatrisen sairaanhoitajan uuden vakanssin ja
ostopalveluja vahennetaan vakanssin henkiléstékustannuksia vastaavalla summalla.

Suun terveydenhuolto 2022

Suun terveydenhuollossa tulee edelleen vuonna 2022 nakyméaéan koronapandemian vaikutuksia. Ns.
hoitovelkaa on edelleen vuoden 2020 sulkujen vuoksi. Varsinkin ns. puolikiireellisen hoidon tarve on
lisdantynyt. Taméa nékyy eniten ostopalvelun kaytdssad. Vuonna 2019 ostopalveluun kaytettiin
136.500 €, vuonna 2020 225.918 € ja vuoden 2021 ennuste on 360.000 €. Vastaavasti Ruskolla
kaytettiin vuonna 2019 ostoihin 12.232 €, vuonna 2020 24.793 € ja vuoden 2021 ennuste on 47.000
€. Talousarvioon lisatty asiakaspalvelujen ostoihin Raision osalta noin 240.000 € ja Ruskon osalta
39.000 €. Palvelut ovat lakisaateisia.

Hoitoajat ovat tehostettujen hygieniatoimien takia normaalia pidemmat. Myds suojaimiin ja
hoitotarvikkeisiin kuluu aiempaa enemman rahaa. My6s aikojen viime hetken perutuksia tulee
helposti, koska asiakkaalla ei saa olla hoidettaessa minkaanlaisia hengitystieinfektioita.



Maksutuottoja saatiin vuonna 2019 936.151 € Raisiossa ja Ruskolla 227.651 €. Vuonna 2020
maksutuottoja saatiin Raisiossa 722.236 € ja Ruskolla 193.573 €. Vuoden 2021 maksutuotot
nayttaisivat olevan jonkin verran korkeampia kuin 2020, mikali loppuvuodesta ei tule yllattavia
kaanteita esim. pandemiassa.

Vuoden 2022 suun terveydenhuollon maksutuottokertymaan vaikuttaa liséksi 1.1.2022 voimaan
tuleva asiakasmaksulain muutos (1201/2020), jonka perusteella myds suun terveydenhuollon
maksut huomioidaan asiakasmaksujen enimmaismaaria tarkasteltaessa. Muutoksen on arvioitu
vaikuttavan kuntien talouteen suun terveydenhuollon osalta 9.9 miljoonalla eurolla (Raision osalta
laskennallisesti noin 50.000 € ja Ruskon osalta noin 15.000 €) Toimenpiteiden yhteisvaikutusta on
vaikea arvioida, koska toimenpiteet vaikuttavat toisiinsa maksukaton kautta. Laki edellyttdd myos
muutoksia potilastietojarjestelmaan.

Edella mainittu lakimuutos siirtdd asiakasmaksujen laskutuksen kokonaan kunnan vastuulle.
Ostopalvelupaikoissa ei enaé voi laskuttaa asiakasmaksun osuutta eika hammasteknikon laskua voi
antaa suoraan asiakkaalle. Kunnan tulee siis kirjata ja laskuttaa kaikki ostopalvelussa tehdyt
toimenpiteet ja laskuttaa ne itse. Tydomaara on iso ja se tulee tehda ilman kohtuutonta viivetta. Tahan
tarvitaan lisatydvoimaa. Talousarvioehdotuksessa esitetadan 50 %:n hammashoitajan vakanssin
muuttamista 100 %:n vakanssiksi.

Investointiosiossa on yksi hammashoitoyksikkd Raision alueelle. Hammashoitoyksikét (joita
yhteistoiminta-alueella on 23 kpl) ovat kaytossa kuluvia laitteita. Ikdantyminen aiheuttaa runsasta
korjaustarvetta, potilasaikojen peruutuksia ja huoltokustannuksia. Kayttéika on noin 10 - 15 vuotta.
Ikdantyneisiin laitteisiin on vaikea ja lopulta mahdotonta saada varaosia. Vanhimmat hoitokoneet
ovat vuosilta 2005 ja 2001.

Tydllisyyspalvelut 2022

Tyollisyyspalveluiden vuosi 2022 tulee olemaan muutosten tayttama. Keskeisimmin toimintaan tulee
vaikuttamaan vuoden 2023 alussa toimintansa aloittavat HV-alueet. Talloin tyollisyyspalveluissa
kuntouttavan ty6toiminnan parissa tytskentelevat tydntekijat tulevat siirtymaan hyvinvointialueille.
Kuntaan jaéava henkildsto tulee tassa yhteydessa siirtymaan kaupunkikehityspalveluiden yhteyteen.

Valmistelutyd HV-alueiden kaynnistymiseen liittyen rytmittaa tulevaa vuotta. Keskeiset toimet tulevat
keskittymaan yhteistydn sujumiseen HV-alueiden ja kunnan valilla. Eli siihen kuinka tehokkaat ja
vaikuttavat palvelut turvataan asiakkaille, joiden paaasiallisen palvelun jarjestda HV-alue.

Omassa toiminnassa tulemme edelleen kehittdmaan pajaympariston opinnollistamista yhdessa
Rasekon kanssa. Myos oppisopimustyollistimisen edistaminen tulee vahvistumaan niin alueen
yritysten kuin kunnankin kanssa. Tarkoituksena on asiakkaiden osaamista vahvistamalla lievittaa
kohtaantohaastetta.

Alueellista yhteistyota tullaan tekemaan erityisesti TYP-lantisten kuntien alueella liittyen TE2024
uudistukseen, jossa TE-toimistojen tehtavat tulevat siirtymaan kunnille.

Tyollisyysmaararahoja tullaan edelleen  kohdistamaan  erityisesti seka nuoriin  etta
velvoitetyollistdmisen piirissa oleviin asiakkaisiin. Tydllisyysmaararaha esitetdan pidettavaksi
785 000 eurossa, talla summalla pystytdan vuositasolla tydllistamaan noin 60-70 henkil6a.

Kuntouttavan ty6toiminnan osalta on nahtavissa asiakasmaardn kasvua. T&han pyritdan
vastaamaan kahdella  maaraaikaisella ja yhdella vakituisella  vakanssilla  seka



ostopalvelubudjetoinnin lisaamiselld. Lain mukaan palvelua tarvitseville asiakkaille on hankittava
heille sopiva palvelupaikka.

TE-toimiston kanssa Raision tyollisyyspalveluilla on vuoden 2023 loppuun saakka voimassa
aiesopimus, joka osaltaan turvaa lahipalvelut raisiolaisille tydttomille. Yhteisty6td TE-toimiston,
Kelan ja muun yhteisty6verkoston kanssa on tarkoituksenmukaista edelleen kehittdd niin, etta
palvelun vaikuttavuuteen kiinnitetddn huomiota entista laajemmin.

Vuoden 2022 osalta tyottomyysprosentti pyritdan palauttamaan koronaa edelténeelle tasolle, eli 6-
7% valiin.

Vastaanottotoiminta 2022

Terveysaseman toiminnalla on merkittava asema terveydenhuollossa. Noin puolet asukkaista
kayttaa vuosittain terveysaseman palveluita. Terveysaseman lakiséateisia toimintoja ovat ladkarin
ja hoitajan vastaanottojen lisaksi mm. rokotustoiminta, erilaiset terveystarkastukset ja
erityisvastaanotot, kuten diabetes, astma, psykiatrisen sairaanhoitajan ja fysioterapeutin
vastaanotot.

Vuonna 2020 Raision terveysaseman toiminta muuttui merkittavasti koronapandemian takia.
Terveysasemalle erotettiin hengitystieinfektiovastaanotto valiseindlla, ja resursseja jouduttiin
kohdistamaan koronapotilaiden testaukseen, jaljitykseen, seurantaan ja hoitoon. Tama lisasi
kustannuksia ja véahensi tuloja. Vuonna 2021 tdma poikkeuksellinen toiminta on jatkunut. Vuonna
2021 koronanaytteiden ottoon, jaljitykseen ja karanteeni- ja eristysmaaraysten valittamiseen on
jouduttu palkkaamaan ylimaaraisia hoitajia. TAman hetkisen arvion mukaan tama tyo jatkuu myds
vuonna 2022. Vuoden 2021 aikana koko vaestd saa kaksi koronarokotusta. Tama ylim&arainen tyo
on vaatinut myos lisda tydvoimaa. Talla hetkelld valmistellaan véaestdn kolmatta rokotuskierrosta
vuonna 2022, toteutuksesta ei ole viela paattksia. Vuoden 2022 budjettiin on varattu 8 ylimaaraisen
hoitajan tydpanos 6 kuukauden ajaksi, 120 000 €. 3. rokotuksen kulut tarkentuvat, kun rokotuksen
laajuus tiedetddan. Myos ladkarijonot ovat pidentyneet, kun 2 laakaria on irrotettu normaalista
vastaanottotoiminnasta hengitystieinfektio-poliklinikalle. Yksi ladkari on tehnyt paivittdin eristys- ja
karanteenim@arayksia. Kun nadma laékarit ovat poissa vaestén muiden sairauksien hoidosta, ei-
kiireellinen laékarijono on pidentynyt. Yhden tilapdisen terveyskeskuslaakarin tydpanosta esitetdan
vuoden 2022 ajaksi ruuhkan purkamiseen. Henkildstékustannus tastad on 80 000 €. Valtio on tdhan
asti korvannut koronapandemian kuluja. Vuoden 2021 korvaukset ovat vasta valmistelussa ja
vuoden 2022 osalta valtio ei ole tehnyt paatoksia koronakorvauksista. Raision terveysaseman
hoitamat koronanaytteenotto, infektiovastaanotto ja jaljitys aiheuttavat kustannuksia my6s Ruskolle
ruskolaisten kayntien osalta.

Ruskon terveysasemalle esitetddn uutta terveyskeskuslaakarin virkaa, henkilostokulut 80 000€.
Viran perustaminen tuo maksutuloja arviolta 10 000€/vuosi, joten nettokustannus sivukuluineen on
70 000€/vuosi. Ruskolla on talla hetkella 3 terveyskeskuslaakarin vakanssia ja ylildakarin vakanssi.
Ruskon terveyspalveluihin on lisatty ladkariresurssia viimeksi vuonna 2011, kymmenen vuotta sitten.
Rusko on muuttovoittoinen, vahvasti kasvava kunta. Kunnan asukasmaara on lisaantynyt noin 10 %
v:sta 2011 ollen nyt 6356. Syntyvien lasten lukum&éra on enemman kuin kaksinkertaistunut. Vuonna
2011 syntyi n 30 lasta, vuonna 2019 jo 60. Vuonna 2021 kuuden ensimmaisen kuukauden aikana
on jo syntynyt 32 lasta. Ruskolla idkkdiden 75 vuotta ja vanhempien kuntalaisten maara on
lisdantynyt yli 30 %:lla viimeisen 10 vuoden aikana. Vanhemmissa ik&ryhmissé esiintyy erilaisia
perussairauksia, jotka tarvitsevat saanndllistd hoitoa ja seurantaa. lkdihmiset kayttavat erityisesti
terveyskeskuksen ladkaripalveluita ja palvelujen tulee olla sdanndllisia ja oikea aikaisia. Toimiva
perusterveydenhuolto on yhdenvertaisen ja kustannustehokkaan terveydenhuoltojarjestelméan
edellytys. Pysyvat hoitosuhteet, kokeneet ja sitoutuneet terveyskeskuslaakarit vahentavat
tehokkaimmin yhteispaivystyksen kaynteja, erikoissairaanhoidon lahetteitd ja tarpeettomien



tutkimusten maaraé ja nain saavutetaan kustannussaastoja. llman oikeaan aikaan hoitoon paasya
pitkdaikaissairaudet ja akuutit sairaudet pahenevat ja kustannukset moninkertaistuvat. Kymmenen
vuoden aikana perusterveydenhuollon toimintaympéristé on muuttunut huomattavasti.
Lainsaadannon tuomat uudet tehtavat ovat lisdantyneet, tutkimusmahdollisuudet ovat lisdantyneet
ja erikoissairaanhoidosta on siirretty uusia potilasryhmia perusterveydenhuollon hoitoon. Talla
hetkella laékarin resurssin vahyys on aiheuttanut l&8karin ajanvarausvastaanoton jonon
pidentymisen. Seuraavissa laakaripalveluissa on liian vahan resurssia: kotihoidossa, tehostetun
palveluasumisen yksikdissa, aitiys- ja lastenneuvolassa seka kouluterveydenhuollossa. Tasta on
seurannut lisdantyvaa ylityota ja kuormittumista laakareille.

Hoitotarvikejakelussa kustannukset ovat nousseet merkittdvasti jo parin vuoden ajan, erityisesti
diabeteksen seurantaan kaytettavat verensokerisensorit ovat lisdnneet kustannuksia. Niiden kaytto
perustuu sairaanhoitopiirin linjaukseen. Tehokkaamman verensokeriseurannan avulla ehkaistaan
pitkaaikaisia liitAnnaissairauksia. Kustannusten hillitsemiseksi otetaan kaytt6én myds muita tukevia
toimia, naista yhtena tehokkaimpana monialaisen elintapaohjauksen integrointi osaksi sairauden
ennaltaehkaisya ja hoitoa. Hoitotarvikkeisiin on varattu tamén vuoden toteuman perusteella Raisioon
50 000€ ja Ruskolle 20 000€ lisaa.

Laboratoriokustannukset ovat kasvaneet merkittavasti koronapandemian aikana. Pelk&staan
koronanaytteiden laskutus tammi-kesakuussa 2021 yli 500 000€. Laboratorion kulut ovat ylittyneet
lahes taman verran. Valtion korvausta naihin kuluihin odotetaan. Vuodelle 2022 laboratorion
koronakuluihin on arvioitu Raisiossa 250 000€, Ruskolla 80 000€. Nama luvut alittavat merkittavasti
taman vuoden toteutuman.

Terveysneuvonta panostaa matalan kynnyksen ja ennalta ehkdisevan toiminnan kehittdmiseen.
Pandemia on aiheuttanut hoitovelkaa niin  koulu- ja opiskeluterveydenhuollossa kuin
lastenneuvolassakin. Terveysneuvonnan henkilokunta on osallistunut vaestén koronarokotuksiin
vuoden 2021 aikana. Terveysneuvonnan toiminta on  kaikkinensa lakisadateista.
Opiskeluterveydenhuollon osalta toiminta laajeni vuoden 2021 syksylld, kun Naantalin Rasekon
yksikkd siirtyi Raisioon.

Valtioneuvosto muutti seulonta-asetusta 12.8.2021. Suolistosyévan seulonta alkaa uutena
toimintana koko maassa vuonna 2022. Asetus koskee 60-68 vuotiaita vuonna 2022, kustannus 50t€.
Kohdunkaulan sydvan seulonta laajenee uuden asetuksen mukaan 65 vuotiaisiin, kustannus 6t€.

Sote-lautakunta 28.9.2021 § 125: lautakunta paatti lisata terveyspalvelujen palvelualueen
tuottoihin 500.000 euroa mahdollisia koronakorvauksia varten.



