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Kokoustiedot

Aika 21.06.2021 maanantai klo 16:00 - 19:56
Paikka Herrankukkaro, Rymattyla / sahkdinen etédkokous
Liséatietoja Neuvottelutauko klo 17.04-17.11

Saapuvilla olleet jasenet

Elisa Vuorinen, puheenjohtaja, poissa § 231
Hannele Lehto-Laurila, 1. varapuheenjohtaja

Muut saapuvilla olleet

Asiat

Juha Jormanainen, 2. varapuheenjohtaja, etayhteydella

Sirpa EKk, etayhteydella, poissa § 230
Kristiina Engstrom

Mika Koivisto, etayhteydella

Veijo Mikola, poissa § 231

Jonni Moislahti, poissa § 230, tilalla etayhteydella Eeva Savola klo 17.20-

17.25

Vesa Parantainen
Jukka Rantala
Helena Sukari

Janne Laulumaa
Jari Salonen
Emma Lindgvist
Jarmo Rosama

Eero Vainio, Konsernihallinto
Sanna Hakli, Konsernihallinto

Antti Korte, Tekninen keskus

Juha Sandberg, Sosiaali- ja terveyskeskus
Leena Laakso, Sivistyskeskus

Samu Mattila, Konsernihallinto

Jarmo Niitynperd, Konsernihallinto

Anne Rantala, Konsernihallinto

Aleksi Vehmasaho, Konsernihallinto

Sanna Tammilehto, Konsernihallinto

196 - 249 §

kaupunginvaltuuston puheen-
johtaja

kaupunginvaltuuston 1. varapu-
heenjohtaja, poissa § 230
kaupunginvaltuuston 2. varapu-
heenjohtaja, etayhteydella
kaupunginvaltuuston 3. varapu-
heenjohtaja, poissa § 230-232
kaupunginjohtaja, esittelija
talousjohtaja, poistui klo
18.45.244 jalkeen

tekninen johtaja, etayhteydella,
poistui klo 18.45 § 244 jalkeen
sosiaali- ja terveysjohtaja, pois-
tui klo 17.56 § 239 jalkeen
sivistysjohtaja, poistui klo 19.09
§ 249 aikana
elinvoimapaallikkd, etayhtey-
della, poistui klo 17.35 § 233
jalkeen

henkilostopaallikko
hallintopaallikkd, poistui klo
18.45 § 244 jalkeen

avustava lakimies, poistui klo
18.45 § 244 jalkeen
poytakirjanpitaja
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Allekirjoitukset

Elisa Vuorinen
puheenjohtaja

Hannele Lehto-Laurila
puheenjohtaja § 231

Pdoytakirjan tarkastus Raisio, 28.6.2021

Vesa Parantainen

Pdytékirja on ollut yleisesti ndhtavana

Raisio, 29.6.2021

Sanna Tammilehto
Poytéakirjanpitaja

Sanna Tammilehto
poytakirjanpitaja

Helena Sukari
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Kasitellyt asiat

Nro 8§ Liite Otsikko Sivu
1 196 § Kokouksen laillisuuden ja paatdsvaltaisuuden toteaminen 5
2 197 § Poytakirjantarkastajien valitseminen 6
3 198 § Esityslistan hyvksyminen 7
4 199 § Kaupunginjohtajan ajankohtaiskatsaus 8
5 200 § Kuntavaalien 2021 tulos ja luettelo valtuutetuiksi valituista 9
6 201 8 Valtuustossa suoritettavien suhteellisten vaalien vaalilautakunnan 10
vaali
202 8 Valtuuston puheenjohtajan ja varapuheenjohtajien vaali 12
203 § Valtuuston koolle kutsuminen ja sen kokouksista ilmoittaminen val- 13
tuustokaudella 2021-2025
9 204 § Kaupunginhallituksen jasenten vaali 15
10 205 8 Tarkastuslautakunnan jasenten vaali 17
11 206 § Keskusvaalilautakunnan jasenten vaali 18
12 207 8 Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunnan jAsenten vaali 19
13 208 8 Sivistyslautakunnan jasenten vaali 21
14 209 § Vapaa-aikalautakunnan jasenten vaali 22
15 210 8 Infralautakunnan jasenten vaali 23
16 2118 Lupalautakunnan jasenten vaali 24
17 212 § Kaupunginhallituksen kaupunkikehitysjaoston jdsenten vaali 25
18 213 § Lupalautakunnan terveysvalvontajaoston jdsenten vaali 26
19 214 8 Kéarajaoikeuden lautamiesten vaali 27
20 215§ Kiinteistétoimitusten uskottujen miesten vaali 29
21 216 § Varsinais-Suomen liiton edustajainkokousedustajien vaali 30
22 217 8 Raision seudun koulutuskuntayhtyméan yhtyméavaltuuston jasenten 31
vaali
23 218 § Varsinais-Suomen sairaanhoitopiirin valtuuston jasenten vaali 32
24 2198 Raision Palvelutalos&étion hallintoneuvoston jasenten vaali 33
25 220 § Varsinais-Suomen erityishuoltopiirin kuntayhtyman valtuuston jasen- 34
ten vaali
26 221§ Varsinais-Suomen lastensuojelukuntayhtyméan yhtyméavaltuuston ja- 35
senten vaali
27 222 8 Jasenen ja varajdsenen valitseminen Turun kaupunkiseudun joukko- 36
likennelautakuntaan
28 223 § Jasenen ja varajasenen valitseminen Lounais-Suomen jatehuoltolau- 37
takuntaan
29 224 § Valtuustoryhmén muodostaminen, valtuustoryhméan nimi ja istuma- 38

jarjestys
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30 225 §

31 226 §

32 227 8

33 228 §

34 229 §

35 2308 1-2

36 2318

37 232 §

38 233 8

39 234 §

40 2358 6

41 236 8§

42 237 8

43 238 §

44 239 8§

45 240 §

46 241 8

47 242 §

48 243 8

49 244 §

50 2458 7

51 2468 8-9

52 2478 10-11

53 248 §

54 249 8§
Muutoksenhaku

Valtuuston kokoontuminen vuonna 2021

Kutsuntalautakunnan jasenten valinta vuoden 2021 kutsuntaan

Vakanssien tayttdlupamenettely

Virkanimikkeiden muutokset

Lainanottovaltuus heina-syyskuu 2021

Raision kaupungin ja Raision Vesi Oy:n valisen padomalainan luotto-

sopimuksen lyhennysvapaan jatkaminen
Yleisavustukset 2021

Raisiolaisten yhdistysten avustaminen koronavaikutusten johdosta

Yksityisten toimijoiden tarvitsemien ylimaaraisten tarvikkeiden kor-
vaaminen Covid -19 epidemian yhteydessa

Tartuntatautilain mukaisen toimivallan laajentaminen ja toimivallan
siirtoon oikeuttaminen

Sote-uudistuksen valmistelun aloittaminen Varsinais-Suomessa

Lausunto sitoutumisesta maakunnan ilmastotiekartan tavoitteiden ja
toimenpiteiden toteuttamiseen

Lausunto luonnoksesta hallituksen esitykseksi eduskunnalle laiksi
oppilas- ja opiskelijahuoltolain muuttamisesta

Lausunto sosiaali- ja terveysministerion asetuksesta Terveyden ja
hyvinvoinnin laitoksen laaturekistereista

Lausunto Varsinais-Suomen lastensuojelukuntayhtyman toiminnan
kehittamisesta

Valtuuston paatdsten taytantdonpano/7.6.2021

Saapuneet lausuntopyynnot, jotka eivat anna aihetta Raision kau-
pungin lausunnon antamiseen

Lautakuntien poytakirjat

Konsernihallinnon viranhaltijapaatokset/31.5.-18.6.2021

Kaupunginhallituksen ilmoitusasiat/21.6.2021

Kaupunkikehitysjohtajan viran auki julistaminen

Hallintojohtajan virkavaali

Henkildstdjohtajan virkavaali

Hakemus Valtiokonttorille kuolinpesan omaisuuden luovuttamisesta
Raision kaupungille (salassa pidettava, Julkisuuslaki 24 8 1 mom 23
kohta)

Epaasiallisen kohtelun ilmoitus ja tydnantajan toimenpiteet (salassa
pidettava, Julkisuuslaki 24 8 1 mom 25 kohta)

196-249 8§ Muutoksenhakuohjeet

39
40
41
43
44
46

50
54
56

57

61
65

74

77

80

83
85

86
87
88
90
92
94

96
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196 §
Kokouksen laillisuuden ja paatésvaltaisuuden toteaminen
Paatésehdotus Kaupunginhallitus toteaa kokouksen laillisesti koolle kutsutuksi ja paatdsval-
taiseksi.
Paatos Kaupunginhallitus totesi kokouksen laillisesti koolle kutsutuksi ja paatdsval-

taiseksi.
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197 §
Poytakirjantarkastajien valitseminen

Paatésehdotus Kaupunginhallitus valitsee tdmén kokouksen poytékirjantarkastajiksi Vesa Pa-
rantaisen ja Helena Sukarin.

Paatos Kaupunginhallitus valitsi taman kokouksen poytékirjantarkastajiksi Vesa Pa-
rantaisen ja Helena Sukarin.
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198 §
Esityslistan hyvaksyminen
Paatésehdotus Kaupunginhallitus paattaa kasitella asiat laaditun esityslistan mukaisessa jar-
jestyksessa.
Paatos Kaupunginhallitus paatti kasitella asiat laaditun esityslistan mukaisessa jarjes-

tyksessa siten muutettuna, etta salaisen listan asiat kasiteltiin § 49 Kaupun-
ginhallituksen ilmoitusasiat/21.6.2021 jalkeen.
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Asianro 121/00.02.01/2021
§ 199
Kaupunginjohtajan ajankohtaiskatsaus

Kaupunginjohtaja Eero Vainio:
- Koronatilanne
- Turun Seudun Kaukolampo Oy:n raporttiluonnos, esittely klo 18
- Turun seudun vuokra-asuntoselvittelyt
- Muut asiat
Paatosehdotus Kaupunginjohtaja Eero Vainio

Kaupunginhallitus merkitsee asian tiedoksi.

Paatos
Kaupunginhallitus hyvaksyi ehdotuksen yksimielisesti.
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Asianro 871/00.00.00.00/2020
§ 200

Kuntavaalien 2021 tulos ja luettelo valtuutetuiksi valituista

Keskusvaalilautakunta on 16.6.2021 kokouksessaan vahvistanut Raision kau-
pungin kuntavaalien 2021 tuloksen.

Vaalilain 95 §:n mukaan kunnan keskusvaalilautakunnan on viipymétta annet-
tava luettelo valtuutetuiksi valituista ja heidan varajasenistaan tiedoksi val-
tuustolle. Luettelo valtuutetuista on liitteena. Keskusvaalilautakunnan poyta-
kirja on lisaksi nahtavana kaupungin ilmoitustaululla ja vaalituloksesta tiedote-
taan kaupungin nettisivuilla www.raisio.fi.

Oheismateriaali 1 Valitut valtuutetut ja varavaltuutetut

Paatosehdotus Kaupunginjohtaja Eero Vainio

Kaupunginhallitus ehdottaa valtuustolle, etta valtuusto merkitsee asian tie-
doksi.

Paatos
Kaupunginhallitus hyvaksyi ehdotuksen yksimielisesti.


http://www.raisio.fi/
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Asianro 686/00.00.01/2021
§ 201
Valtuustossa suoritettavien suhteellisten vaalien vaalilautakunnan vaali

Kuntalain 105 §:n mukaisesti luottamushenkiléiden vaali toimitetaan suhteelli-
sena, jos sité vaatii lasné olevista toimielimen jasenista vahintddn maara, joka
saadaan jakamalla lasnéa olevien lukumaara valittavien lukumaaralla lisattyna
yhdella. Jos osamaaraksi tulee murtoluku, se korotetaan lahinnd ylempaan
kokonaislukuun.

Varajasenet valitaan samassa vaalissa kuin varsinaiset jasenet. Jos varajase-
net ovat henkilokohtaisia, ehdokkaat on hyvaksyttava ennen vaalia ja ehdok-
kaana tulee olla seka varsinainen jasen etta varajasen. Jos varajasenet eivat
ole henkilokohtaisia, valituksi tulevat varsinaisiksi jaseniksi valittujen jalkeen
seuraavaksi eniten &ania tai korkeimmat vertausluvut saaneet ehdokkaat.

Suhteellista vaalia toimitettaessa sovelletaan, mité kuntavaaleista vaalilaissa
sédadetaan. Lisaksi valtuusto voi antaa maarayksia vaalin toimittamisesta.
Suhteellinen vaali ja vaadittaessa myds enemmistdvaali on toimitettava sulje-
tuin lipuin. Aanten mennessa tasan ratkaisee arpa.

Kuntalain 105 &:n mukaan vaali voidaan toimittaa suljetuin lipuin sahkdisessa
kokouksessa vain, jos vaalisalaisuus on turvattu. Raisiossa suhteellisen vaa-
lin toimittaminen edellyttdé valtuuston kokoontumista valtuustosaliin.

Hallintosadnnon 140 §:n mukaisesti valtuusto valitsee toimikaudekseen suh-
teellisten vaalien toimittamista varten vaalilautakunnan. Lautakunnassa on 3
jasenta ja kullakin henkilokohtainen varajasen.

Valtuusto valitsee jaseniksi valituista lautakunnan puheenjohtajan ja yhden
varapuheenjohtajan. Lautakunnan sihteerina toimii valtuuston poytakirjanpi-
taja, jollei valtuusto toisin paata.

Hallintosddnnon 141-144 8:ssé on ehdokaslistoja koskevat maaraykset.

Hallintosdannon 145 §:n mukaisesti suhteellinen vaali toimitetaan siten, etta
aanestyslippuun merkitddn sen ehdokaslistan numero, jolle 4ani annetaan.
Valtuutetut antavat nimenhuudon maaradamassa jarjestyksessa valtuuston pu-
heenjohtajalle aanestyslippunsa.

Hallintosdannon 146 §:n mukaisesti suhteellisen vaalin tulos todetaan siten,
ettd valtuuston puheenjohtaja antaa aanestysliput vaalilautakunnalle, joka tut-
Kii niiden patevyyden seka laskee ja ilmoittaa vaalin tuloksen noudattaen so-
veltuvin osin, mitd kuntavaaleista saadetaan.

Vaaliautakunta antaa vaalin tuloksesta kirjallisen ilmoituksen valtuuston pu-
heenjohtajalle, joka toteaa vaalin tuloksen valtuustolle.
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Paatosehdotus

Paatos

Kaupunginjohtaja Eero Vainio

Kaupunginhallitus ehdottaa valtuustolle

1. ettd valtuusto valitsee suhteellisten vaalien vaalilautakuntaan toimikau-
dekseen kolme jasenté ja kolme henkilokohtaista varajasenta ja

2. ettd valtuusto valitsee jaseniksi valituista lautakunnan puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan.

Kaupunginhallitus hyvaksyi ehdotuksen yksimielisesti.
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Asianro 686/00.00.01/2021
§ 202

Valtuuston puheenjohtajan ja varapuheenjohtajien vaali

Kuntalain 19 §:n mukaisesti valtuusto valitsee keskuudestaan puheenjohtajan
ja tarpeellisen maaran varapuheenjohtajia toimikaudekseen, jollei valtuusto
ole paattanyt, ettd heidan toimikautensa on valtuuston toimikautta lyhyempi.
Puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat valitaan samassa vaalitoimituksessa.

Hallintosdannon 107 §:n mukaisesti valtuustossa on kaksi tai kolme varapu-

heenjohtajaa. Valtuuston puheenjohtajisto valitaan kahden vuoden toimikau-
deksi.

Kuntalain 19 8§:n mukaisesti valtuuston puheenjohtajalla ja varapuheenjohta-
jalla on lasnaolo- ja puheoikeus kaupunginhallituksen kokouksessa.
Paatosehdotus Kaupunginjohtaja Eero Vainio

Kaupunginhallitus ehdottaa valtuustolle, ettéa valtuusto suorittaa puheenjohta-
jan ja kahden varapuheenjohtajan vaalin kahden vuoden toimikaudeksi.

Paatos
Kaupunginhallitus hyvaksyi ehdotuksen yksimielisesti.
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Asianro 686/00.00.01/2021
§ 203
Valtuuston koolle kutsuminen ja sen kokouksista ilmoittaminen valtuustokaudella

2021-2025

Kuntalain 94 8:n mukaisesti valtuusto kokoontuu paattaminééan aikoina ja
myds silloin, kun valtuuston puheenjohtaja katsoo sen tarpeelliseksi.

Valtuusto on kutsuttava koolle myds kaupunginhallituksen tai vahintaan nel-
jasosan valtuutetuista sitd pyytaessa ilmoittamansa asian kasittelya varten.
Tallainen asia on valmisteltava kiireellisesti.

Valtuusto kutsuu koolle puheenjohtajan. Kokouskutsun valtuuston ensimmaéi-
seen kokoukseen antaa kaupunginhallituksen puheenjohtaja, ja kokouksen
avaa ialtdan vanhin lasna oleva valtuutettu, joka johtaa puhetta, kunnes val-
tuuston puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat on valittu. Kutsussa on ilmoitet-
tava kasiteltavat asiat.

Kokouskutsu on lahetettava vahintdan nelja paivaa ennen kokousta. Sa-
massa ajassa on kokouksesta tiedotettava yleisessa tietoverkossa. Kokous-
kutsu voidaan lahettaa sahkdoisesti, jos kunta huolentii, etta tdhan tarvittavat
tekniset valineet ja yhteydet ovat kaytettavissa.

Kuntalain 108 8:n mukaisesti kunnan ilmoitukset saatetaan tiedoksi julkaise-
malla ne yleisessa tietoverkossa, jollei salassapitoa koskevista sdannoksista
muuta johdu, seka tarpeen vaatiessa muulla kunnan paattamalla tavalla.

lImoitusten on oltava yleisessa tietoverkossa 14 vuorokautta, jollei asian luon-
teesta muuta johdu. limoituksen siséltamat henkilétiedot on poistettava tieto-
verkosta edelld mainitun ajan kuluttua.

Yleissdannos julkisista kuulutuksista on hallintolaissa (62 a 8). Kuulutus ja
kuulutettavat asiakirjat julkaistaan ensisijaisesti kunnan verkkosivuilla. Tar-
peen vaatiessa kuulutus julkaistaan my6s asian vaikutusalueen sanomaleh-
dessa tai muulla viranomaisen paattamalla tavalla.

Hallintosdannon 112 §:n mukaan kokouskutsun antaa valtuuston puheenjoh-
taja tai hdnen estyneena ollessaan varapuheenjohtaja. Kokouskutsussa on
iimoitettava kokouksen aika ja paikka seka kasiteltavat asiat.

Kokouskutsussa on mainittava, jos kyseessa on séhkdinen kokous ja ilmoitet-
tava verkko-osoite seka tila, jossa yleiso voi seurata kokousta. Kokouskut-
sussa on mainittava, jos osa kokousasioista kasitellaén suljetussa kokouk-
sessa.
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Paatdosehdotus

Paatos

Kokouskutsu on lahetettava vahintaan 4 paivaa ennen valtuuston kokousta
kullekin valtuutetulle seka niille, joilla on kokouksessa lasnéolo-oikeus tai —
velvollisuus. Samassa ajassa on kokouksesta tiedotettava kaupungin verkko-
sivuilla.

Puheenjohtaja voi perustellusta syysta peruuttaa kokouksen.

Kaupunginjohtaja Eero Vainio
Kaupunginhallitus ehdottaa valtuustolle

1. etta valtuusto toteaa, etta valtuusto kutsutaan koolle valtuustokaudella
2021-2025 kuntalain 94 8:ssa ja hallintosa&dnnon 112 §:ssa saadetylla ta-
valla,

2. ettd kokouskutsu julkaistaan yleisessa tietoverkossa kaupungin www-si-
vuilla seka kaupunginhallituksen erikseen paattamassa sanomalehdessa.

Kaupunginhallitus hyvaksyi ehdotuksen yksimielisesti.
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Asianro 686/00.00.01/2021
§ 204
Kaupunginhallituksen jasenten vaali

Yleisesta vaalikelpoisuudesta kunnan luottamustoimiin on sdadetty kuntalain
71 8:ssd. Henkilon on taytettava kuntalain 71 8:n edellytykset, jotta hanet yli-
paatdan voidaan valita kunnan luottamustoimeen. Henkild, joka ei ole vaali-
kelpoinen valtuustoon, ei ole vaalikelpoinen mydskaén kunnanhallitukseen.
Vaalikelpoisuudesta valtuustoon saddetaan kuntalain 72 §:ssa.

Toimielimia valittaessa on otettava huomioon tasa-arvolain 4 a 8:n 1 mo-
mentti: "Valtion komiteoissa. neuvottelukunnissa ja muissa vastaavissa toi-
mielimissa sek& kunnallisissa ja kuntien valisen yhteistoiminnan toimielimissa
lukuun ottamatta kunnanvaltuustoja tulee olla seka naisia ettd miehia kum-
paakin vahintdén 40 %, jollei erityisista syistd muuta johdu. Lain mukaan su-
kupuolikiintion on toteuduttava seka varsinaisten etta varajasenten kohdalla.
Sen sijaan laki ei vaadi, etta varsinaisen jasenen ja hdanen henkilokohtaisen
varajasenensa on oltava samaa sukupuolta. Mydskaan puheenjohtajistoa
vaatimus ei erikseen koske.

Vaalikelpoisuutta kunnanhallitukseen rajoitetaan kuntalain 73 8:ssa seuraa-
vasti:

Vaalikelpoinen kunnanhallitukseen on henkil6, joka on vaalikelpoinen valtuus-
toon, ei kuitenkaan:

1) valittémasti kunnanhallituksen alaisena toimiva kunnan palveluksessa
oleva henkild,

2) henkild, joka on kunnanhallituksen tehtavaalueella toimivan, kunnan maa-
raysvallassa olevan yhteison tai saation palveluksessa,

3) kunnan palveluksessa oleva henkild, joka on lautakunnan esittelijana tai
muuten vastaa kunnanhallituksen kasiteltavaksi tulevien asioiden valmis-
telusta,

4) henkild, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jasenena
taikka johtavassa tai vastuullisessa tehtavassa tai siihen rinnastettavassa
asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisdssa tai saatiossa, jos kysy-
myksessa on sellainen yhteiso, jolle kunnanhallituksen tavanomaisesti ka-
siteltévien asioiden ratkaisu on omiaan tuottamaan olennaista hyotya tai
vahinkoa.

Henkildston edunvalvonnasta asianomaisessa kunnassa huolehtivan yhteisén
hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen puheenjohtaja ei ole vaalikel-
poinen kunnanhallitukseen. Vaalikelpoinen ei mytskaan ole henkild, joka yh-
teisdn neuvottelijana tai muussa vastaavassa ominaisuudessa vastaa edun-
valvonnasta.
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Paatosehdotus

Paatos

Enemmistd kunnanhallituksen jasenistéd on oltava muita kuin kunnan tai kun-
nan maaraysvallassa olevan yhteisdn tai saation palveluksessa olevia henki-
16ita.

Edella 1 momentin 4 kohtaa ei sovelleta kunnan maaraysvallassa olevan yh-

teison hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jaseneen.

Kuntalain 32 &:n mukaisesti toimielimen jasenet valitaan valtuuston toimikau-
deksi, jollei valtuusto ole paattanyt, etta heidan toimikautensa on valtuuston
toimikautta lyhyempi.

Hallintosddnnén 8 §:n mukaisesti valtuusto valitsee kaupunginhallituksen ja-
senet ja varajasenet kahden vuoden toimikaudeksi.

Hallintosdannon 8 §:n mukaisesti kaupunginhallituksessa on 11 jasenta, joista
valtuusto valitsee kaupunginhallituksen puheenjohtajan ja 2 varapuheenjohta-
jaa. Jokaisella jasenelld on henkilékohtainen varajasen.

Kaupunginhallituksen jasenten tulee olla valtuutettuja tai varavaltuutettuja.
Kaupunginhallituksen puheenjohtajan tulee olla valtuutettu. Toimielinten jase-
nille valittaviin varajaseniin sovelletaan, mité varsinaisista jasenista séade-
taan.

Kuntalain 33 §:n mukaisesti puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat valitaan sa-
massa vaalitoimituksessa, jollei valtuusto ole paattanyt puheenjohtajamallista.
Kaupunginjohtaja Eero Vainio

Kaupunginhallitus ehdottaa valtuustolle, etta

1. valtuusto valitsee kaupunginhallitukseen 11 jasenté ja heille henkilokohtai-
set varajasenet kahden vuoden toimikaudeksi

2. valtuusto valitsee kaupunginhallituksen puheenjohtajan, | varapuheenjoh-
tajan ja Il varapuheenjohtajan

Kaupunginhallitus hyvaksyi ehdotuksen yksimielisesti.
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Asianro 686/00.00.01/2021
§ 205

Tarkastuslautakunnan jasenten vaali

Kuntalain 121 8:n mukaisesti valtuusto asettaa tarkastuslautakunnan hallin-
non ja talouden tarkastuksen seka arvioinnin jarjestamista varten. Lautakun-
nan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan tulee olla valtuutettuja.

Hallintosdannon 9 §:n mukaisesti tarkastuslautakunnassa on viisi jasenta,
joista valtuusto valitsee lautakunnan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.

Yleisesta vaalikelpoisuudesta kunnan luottamustoimiin on sdadetty kuntalain
71 §:ssa ja vaalikelpoisuudesta valtuustoon kuntalain 72 8:ssa. Vaalikelpoi-
suusrajoituksista tarkastuslautakuntaan on saadetty kuntalain 75 8:ssa. Tar-
kastuslautakuntaa koskevilla vaalikelpoisuusrajoituksilla pyritd&n varmista-
maan hallinnon ja talouden tarkastuksen riippumattomuutta ja luotettavuutta.
Samat vaalikelpoisuuden rajoitukset koskevat myds tilintarkastajaa. Toimieli-
mia valittaessa on otettava huomioon tasa-arvolain 4 a 8:n 1 momentti.

Vaalikelpoinen tarkastuslautakuntaan ei ole:

1) kunnanhallituksen jasen,

2) pormestari ja apulaispormestari,

3) henkild, joka on kunnanhallituksen jasenen, kunnanjohtajan, pormestarin
tai apulaispormestarin hallintolain esteellisyysperusteita koskevan 28 8:n
2 ja 3 momentissa tarkoitettu l1&heinen,

4) henkild, joka on kunnan tai kunnan maaraysvallassa olevan yhteison tai
saation palveluksessa taikka toimitusjohtajana tai sit vastaavassa ase-
massa kunnan maaraysvallassa olevassa yhteistssa tai sdatiossa,

5) henkild, joka ei ole vaalikelpoinen kunnanhallitukseen.

Paatosehdotus Kaupunginjohtaja Eero Vainio

Kaupunginhallitus ehdottaa valtuustolle, etta

1. valtuusto valitsee tarkastuslautakuntaan viisi jasenta ja heille henkilokoh-
taiset varajasenet valtuuston toimikaudeksi

2. valtuusto valitsee tarkastuslautakunnan puheenjohtajan ja varapuheenjoh-
tajan
Paatos
Kaupunginhallitus hyvaksyi ehdotuksen yksimielisesti.
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§ 206

Asianro 686/00.00.01/2021

Keskusvaalilautakunnan jasenten vaali

Paatosehdotus

Paatos

Vaalilain 13 8§:n mukaan valtuuston on asetettava kuntaan kunnan keskusvaa-
lilautakunta, johon kuuluu viisi jasenta ja tarpeellinen maaré varajasenia, kui-
tenkin vahintaan viisi. Varajasenet on asetettava siihen jarjestykseen, jossa
he tulevat jasenten sijaan. Jasenista valtuuston on maarattava yksi puheen-
johtajaksi ja toinen varapuheenjohtajaksi. Seka jasenten etta varajasenten
tulee mahdollisuuksien mukaan edustaa kunnassa edellisissa kuntavaaleissa
eli vuoden 2021 vaaliessa esiintyneita aanestajaryhmia.

Jotta kunnan keskusvaalilautakunnan jasenet ja varajisenet edustaisivat
edellisissa kuntavaaleissa esiintyneita danestajaryhmia, se yleensa edellyt-
tad, etta kukin jasen ja varajasen edustavat eri ddnestajaryhmaa. Niin kauan
kuin yksikin huomioon otettava aanestajaryhma on vailla edustusta, keskus-
vaalilautakuntaan ei saa valita muusta ryhmasta kahta edustajaa.

Vaalilain 13 §:n mukaan "jasen tai varajasen, joka keskusvaalitautakunnalle
toimitetun ehdokashakemuksen mukaan on asetettu puolueen tai valitsijayh-
distyksen ehdokkaaksi, ei voi osallistua keskusvaalilautakunnan tyéskente-
lyyn kyseisissa vaaleissa”. Kaytanndssa tydskentelyeste voi tulla ajankoh-
taiseksi vasta seuraavissa kuntavaaleissa vuonna 2025.

Yleisesta vaalikelpoisuudesta kunnan luottamustoimiin on sdadetty kuntalain
71 8:ssa. Vaalikelpoisuudesta valtuustoon sdddetdan kuntalain 72 §:ssa.
Henkild, joka ei ole vaalikelpoinen valtuustoon, ei ole mydskaan vaalikelpoi-
nen lautakuntaan. Liséksi sovelletaan kuntalain 74 §:84, jossa rajoitetaan
vaalikelpoisuutta lautakuntaan. Toimielimia valittaessa on otettava huomioon
tasa-arvolain 4 a §:n 1 momentti

Kaupunginjohtaja Eero Vainio

Kaupunginhallitus ehdottaa valtuustolle, etta

1. valtuusto valitsee keskusvaalilautakuntaan viisi jasenta ja viisi varajasenta
valtuuston toimikaudeksi

2. valtuusto valitsee keskusvaalilautakunnan puheenjohtajan ja varapuheen-
johtajan

Kaupunginhallitus hyvaksyi ehdotuksen yksimielisesti.
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Asianro 686/00.00.01/2021
§ 207
Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunnan jasenten vaali

Hallintosdannon 10 §:n mukaisesti sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakun-
nassa on 14 jasentd, joista Raision kaupunginvaltuusto valitsee 11 jasenta ja
Ruskon kunnanvaltuusto 3 jasenta.

Jokaisella jasenella on henkilokohtainen varajasen.

Raision ja Ruskon yhteistoimintasopimuksessa sosiaali- ja terveyspalvelujen
jarjestamisesta todetaan, etta "isdntdkunnan (Raisio) valtuusto valitsee lauta-
kuntaan 11 jasenta ja varajasenta. Sopimuskunnan (Rusko) valtuusto valitsee
lautakuntaan 3 jasenta ja varajasentad. Raision kaupunginvaltuusto valitsee
lautakunnan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. Isantakunnan ja sopi-
muskunnan kunnanhallituksen puheenjohtajalla ja kunnanjohtajalla on puhe-
ja lasnédolo-oikeus lautakunnan kokouksissa.”

Yleisesta vaalikelpoisuudesta kunnan luottamustoimiin on saadetty kuntalain
71 8:ssa. Vaalikelpoisuudesta valtuustoon sdadetaan kuntalain 72 §:ssa.
Henkilo, joka ei ole vaalikelpoinen valtuustoon, ei ole mydskaéan vaalikelpoi-
nen lautakuntaan. Liséksi sovelletaan kuntalain 74 §:84, jossa rajoitetaan
vaalikelpoisuutta lautakuntaan seuraavasti:

Vaalikelpoinen lautakuntaan on henkil®, joka on vaalikelpoinen valtuustoon, ei
kuitenkaan:

1) asianomaisen lautakunnan tai valiokunnanalainen kunnan palveluksessa
oleva henkilo,

2) henkild, joka on asianomaisen lautakunnan tehtavaalueella toimivan, kun-
nan maaraysvallassa olevan yhteison tai saation palveluksessa,

3) henkild, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jasenena
taikka johtavassa tai vastuullisessa tehtavassa tai siihen rinnastettavassa
asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteistssa, jos kysymyksessa on
sellainen yhteiso, jolle asianomaisessa lautakunnassa tavanomaisesti ké-
siteltévien asioiden ratkaisu on omiaan tuottamaan olennaista hyotya tai
vahinkoa.

Toimielimia valittaessa on otettava huomioon tasa-arvolain 4 a 8:n 1 mo-
mentti.

Paatésehdotus Kaupunginjohtaja Eero Vainio
Kaupunginhallitus ehdottaa valtuustolle, etta

1. valtuusto valitsee sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakuntaan 11 jasenta ja
heille henkilokohtaiset varajasenet valtuuston toimikaudeksi seké toteaa,
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ettd Ruskon kunnanvaltuusto valitsee lautakuntaan kolme jasenta ja heille
henkilokohtaiset varajasenet

2. valtuusto valitsee sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunnan puheenjohta-
jan ja varapuheenjohtajan.
Paatos
Kaupunginhallitus hyvaksyi ehdotuksen yksimielisesti.
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§ 208

Asianro 686/00.00.01/2021

Sivistyslautakunnan jasenten vaali

Paatosehdotus

Paatos

Yleisesta vaalikelpoisuudesta kunnan luottamustoimiin on sdadetty kuntalain
71 8:ssd. Vaalikelpoisuudesta valtuustoon sdadetaan kuntalain 72 8:ssa.
Henkild, joka ei ole vaalikelpoinen valtuustoon, ei ole myodskaan vaalikelpoi-
nen lautakuntaan. Liséksi sovelletaan kuntalain 74 §:84, jossa rajoitetaan
vaalikelpoisuutta lautakuntaan seuraavasti:

Vaalikelpoinen lautakuntaan on henkild, joka on vaalikelpoinen valtuustoon, ei
kuitenkaan:

1) asianomaisen lautakunnan tai valiokunnanalainen kunnan palveluksessa
oleva henkild,

2) henkild, joka on asianomaisen lautakunnan tehtavéaalueella toimivan, kun-
nan maaraysvallassa olevan yhteison tai saation palveluksessa,

3) henkild, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jasenena
taikka johtavassa tai vastuullisessa tehtavassa tai siihen rinnastettavassa
asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisossé, jos kysymyksessa on
sellainen yhteiso, jolle asianomaisessa lautakunnassa tavanomaisesti ka-
siteltévien asioiden ratkaisu on omiaan tuottamaan olennaista hyotya tai
vahinkoa.

Toimielimia valittaessa on otettava huomioon tasa-arvolain 4 a §:n 1 mo-
mentti.

Hallintosdannon 10 §:n mukaisesti sivistyslautakunnassa on 11 jasenta. Jo-
kaisella jasenella on henkilokohtainen varajasen.

Lautakunnan puheenjohtajan tulee olla kaupunginvaltuutettu tai varavaltuu-
tettu. Lautakunnassa on kaksi varapuheenjohtajaa.

Kaupunginjohtaja Eero Vainio

Kaupunginhallitus ehdottaa valtuustolle, etta

1. valtuusto valitsee sivistyslautakuntaan 11 jasenté ja heille henkilékohtai-
set varajasenet valtuuston toimikaudeksi

2. valtuusto valitsee sivistyslautakunnan puheenjohtajan ja kaksi varapu-
heenjohtajaa.

Kaupunginhallitus hyvaksyi ehdotuksen yksimielisesti.
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Asianro 686/00.00.01/2021
§ 209
Vapaa-aikalautakunnan jasenten vaali

Yleisesta vaalikelpoisuudesta kunnan luottamustoimiin on sdadetty kuntalain
71 8:ssd. Vaalikelpoisuudesta valtuustoon saadetadn kuntalain 72 §:ssa.
Henkild, joka ei ole vaalikelpoinen valtuustoon, ei ole myodskaan vaalikelpoi-
nen lautakuntaan. Liséksi sovelletaan kuntalain 74 §:84, jossa rajoitetaan
vaalikelpoisuutta lautakuntaan seuraavasti:

Vaalikelpoinen lautakuntaan on henkild, joka on vaalikelpoinen valtuustoon, ei
kuitenkaan:

1) asianomaisen lautakunnan tai valiokunnanalainen kunnan palveluksessa
oleva henkild,

2) henkild, joka on asianomaisen lautakunnan tehtavéaalueella toimivan, kun-
nan maaraysvallassa olevan yhteison tai saation palveluksessa,

3) henkild, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jasenena
taikka johtavassa tai vastuullisessa tehtavassa tai siihen rinnastettavassa
asemassa liikketoimintaa harjoittavassa yhteisdssé, jos kysymyksessa on
sellainen yhteiso, jolle asianomaisessa lautakunnassa tavanomaisesti ka-
siteltévien asioiden ratkaisu on omiaan tuottamaan olennaista hyotya tai
vahinkoa.

Toimielimia valittaessa on otettava huomioon tasa-arvolain 4 a §:n 1 mo-
mentti.

Hallintosddnnon 10 §:n mukaisesti vapaa-aikalautakunnassa on yhdeksan
jasenté. Jokaisella jasenelld on henkilokohtainen varajasen.

Lautakunnan puheenjohtajan tulee olla kaupunginvaltuutettu tai varavaltuu-
tettu. Lautakunnassa on kaksi varapuheenjohtajaa.

Paatosehdotus Kaupunginjohtaja Eero Vainio
Kaupunginhallitus ehdottaa valtuustolle, etta

1. valtuusto valitsee vapaa-aikalautakuntaan 9 jasenta ja heille henkilékoh-
taiset varajasenet valtuuston toimikaudeksi

2. valtuusto valitsee vapaa-aikalautakunnan puheenjohtajan ja kaksi varapu-
heenjohtajaa.

Paatos Kaupunginhallitus hyvaksyi ehdotuksen yksimielisesti.
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Asianro 686/00.00.01/2021
§ 210
Infralautakunnan jasenten vaali

Yleisesta vaalikelpoisuudesta kunnan luottamustoimiin on sdadetty kuntalain
71 8:ssé. Vaalikelpoisuudesta valtuustoon sdadetaan kuntalain 72 8:ssa.
Henkild, joka ei ole vaalikelpoinen valtuustoon, ei ole myodskaan vaalikelpoi-
nen lautakuntaan. Liséksi sovelletaan kuntalain 74 §:84, jossa rajoitetaan
vaalikelpoisuutta lautakuntaan seuraavasti:

Vaalikelpoinen lautakuntaan on henkild, joka on vaalikelpoinen valtuustoon, ei
kuitenkaan:

1) asianomaisen lautakunnan tai valiokunnanalainen kunnan palveluksessa
oleva henkild,

2) henkild, joka on asianomaisen lautakunnan tehtavéaalueella toimivan, kun-
nan maaraysvallassa olevan yhteison tai saation palveluksessa,

3) henkild, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jasenena
taikka johtavassa tai vastuullisessa tehtavassa tai siihen rinnastettavassa
asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisdssa, jos kysymyksessa on
sellainen yhteiso, jolle asianomaisessa lautakunnassa tavanomaisesti ka-
siteltévien asioiden ratkaisu on omiaan tuottamaan olennaista hyotya tai
vahinkoa.

Toimielimia valittaessa on otettava huomioon tasa-arvolain 4 a §:n 1 mo-
mentti.

Hallintosddnnon 10 8§:n mukaisesti infralautakunnassa on yhdeksan jasenta.
Jokaisella jasenelld on henkilékohtainen varajasen.

Lautakunnan puheenjohtajan tulee olla kaupunginvaltuutettu tai varavaltuu-
tettu. Lautakunnassa on kaksi varapuheenjohtajaa.

Paatosehdotus Kaupunginjohtaja Eero Vainio
Kaupunginhallitus ehdottaa valtuustolle, etta

1. valtuusto valitsee infralautakuntaan yhdeksén jasenta ja heille henkilokoh-
taiset varajasenet valtuuston toimikaudeksi

2. valtuusto valitsee infralautakunnan puheenjohtajan ja kaksi varapuheen-
johtajaa.

Paatos Kaupunginhallitus hyvaksyi ehdotuksen yksimielisesti.
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§211

Asianro 686/00.00.01/2021

Lupalautakunnan jasenten vaali

Paatosehdotus

Paatos

Yleisesta vaalikelpoisuudesta kunnan luottamustoimiin on sdadetty kuntalain
71 8:ssd. Vaalikelpoisuudesta valtuustoon sdadetaan kuntalain 72 8:ssa.
Henkild, joka ei ole vaalikelpoinen valtuustoon, ei ole myodskaan vaalikelpoi-
nen lautakuntaan. Liséksi sovelletaan kuntalain 74 §:84, jossa rajoitetaan
vaalikelpoisuutta lautakuntaan seuraavasti:

Vaalikelpoinen lautakuntaan on henkild, joka on vaalikelpoinen valtuustoon, ei
kuitenkaan:

1)
2)

3)

asianomaisen lautakunnan tai valiokunnanalainen kunnan palveluksessa
oleva henkild,

henkil®, joka on asianomaisen lautakunnan tehtavaalueella toimivan, kun-
nan maaraysvallassa olevan yhteison tai saation palveluksessa,

henkild, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jasenena
taikka johtavassa tai vastuullisessa tehtavassa tai siihen rinnastettavassa
asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisdssa, jos kysymyksessa on
sellainen yhteiso, jolle asianomaisessa lautakunnassa tavanomaisesti ka-
siteltévien asioiden ratkaisu on omiaan tuottamaan olennaista hyotya tai
vahinkoa.

Toimielimia valittaessa on otettava huomioon tasa-arvolain 4 a §:n 1 mo-
mentti.

Hallintosddnnon 10 8:n mukaisesti lupalautakunnassa on seitseman jasenta.
Jokaisella jasenelld on henkilékohtainen varajasen.

Lautakunnan puheenjohtajan tulee olla kaupunginvaltuutettu tai varavaltuu-
tettu. Lautakunnassa on kaksi varapuheenjohtajaa.

Kaupunginjohtaja Eero Vainio

Kaupunginhallitus ehdottaa valtuustolle, etta

1.

valtuusto valitsee lupalautakuntaan seitseman jasenté ja heille henkil6-
kohtaiset varajasenet valtuuston toimikaudeksi

valtuusto valitsee lupalautakunnan puheenjohtajan ja kaksi varapuheen-
johtajaa.

Kaupunginhallitus hyvaksyi ehdotuksen yksimielisesti.
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Asianro 686/00.00.01/2021
§212

Kaupunginhallituksen kaupunkikehitysjaoston jasenten vaali

Hallintosdannon 8 8:n mukaisesti kaupunginhallituksella on kaupunkikehitys-
jaosto, jossa on 7 jasenta. Jokaisella jasenella on henkilokohtainen varajéasen.
Jasenille valittaviin varajaseniin sovelletaan, mitd varsinaisista jasenista saa-
detaan.

Kaupunkikehitysjaoston toimikausi on kaksi vuotta.

Hallintosdannon 8 §:n mukaisesti valtuusto valitsee kaupunkikehitysjaoston
jaseniksi kaupunginhallituksen puheenjohtajan ja 1. varapuheenjohtajan seké
viisi muuta jasentd. Kaupunkikehitysjaoston puheenjohtajan ja varapuheen-
johtajan on oltava kaupunginhallituksen varsinaisia jasenia

Yleisesta vaalikelpoisuudesta kunnan luottamustoimiin on saadetty kuntalain
71 8:ssa. Vaalikelpoisuudesta valtuustoon sdddetddn kuntalain 72 §:ssa.
Kuntalain 73 8:n mukainen kunnanhallituksen vaalikelpoisuuden rajoitus kos-
kee myo6s kaupunkikehitysjaostoa, koska kuntalain 30 § 5 mukaisesti kunnan-
hallituksen jaostoihin sovelletaan, mita asianomaisesta toimielimesta sdade-
tdan. Toimielimid valittaessa on otettava huomioon tasa-arvolain 4 a §:n 1
momentti.

Paatosehdotus Kaupunginjohtaja Eero Vainio
Kaupunginhallitus ehdottaa valtuustolle, etta
1. valtuusto valitsee kaupunkikehitysjaoston jaseniksi kaupunginhallituksen
puheenjohtajan, kaupunginhallituksen 1. varapuheenjohtajan seka viisi
muuta jasentd ja heille henkilokohtaiset varajasenet kahden vuoden toimi-

kaudeksi

2. valtuusto valitsee kaupunkikehitysjaoston puheenjohtajan ja varapuheen-
johtajan.
Paatos
Kaupunginhallitus hyvaksyi ehdotuksen yksimielisesti.
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Asianro 686/00.00.01/2021
§ 213

Lupalautakunnan terveysvalvontajaoston jasenten vaali

Hallintosdannon 11 8:n mukaisesti lupalautakunnalla on ympéristéterveyden-
huollon yhteistydkuntien muodostama kuusijdseninen terveysvalvontajaosto.
Terveysvalvontajaostoon Raision valtuusto valitsee kolme, Naantalin val-
tuusto kaksi ja Ruskon valtuusto yhden jasenen. Yhteistyokunnat valitsevat
valitsemilleen jasenille kullekin henkilokohtaiset varajasenet.

Puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja valitaan yhteistoimintasopimuksen mu-
kaisesti. Raisio valitsee puheenjohtajan ja varapuheenjohtajuus on kiertava
valtuustovuosikausittain.

Yleisesta vaalikelpoisuudesta kunnan luottamustoimiin on s&édetty kuntalain
71 8:ssé. Vaalikelpoisuudesta valtuustoon sdadetaan kuntalain 72 8:ssa.
Kuntalain 74 8:ssa saadetadédn vaalikelpoisuudesta lautakuntaan. Kuntalain 30
§ 5 mukaisesti lautakunnan jaostoihin sovelletaan, mita asianomaisesta toi-
mielimesta sdadetaan. Toimielimia valittaessa on otettava huomioon tasa-
arvolain 4 a §:n 1 momentti.

Paatdsehdotus Kaupunginjohtaja Eero Vainio

Kaupunginhallitus ehdottaa valtuustolle, etta

1. valtuusto valitsee terveysvalvontajaostoon valtuuston toimikaudeksi kolme
jasenta ja heille henkilékohtaiset varajasenet

2. valtuusto valitsee terveysvalvontajaoston puheenjohtajan.

Paatos
Kaupunginhallitus hyvaksyi ehdotuksen yksimielisesti.
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Asianro 686/00.00.01/2021
§ 214
Karajaoikeuden lautamiesten vaali

Karajaoikeuden lautamiehistd annetun lain 3 §:n mukaan lautamiesten luku-
maaran vahvistaa Tuomioistuinvirasto. Jos karajaoikeuden tuomiopiiriin kuu-
luu useampia kuntia, Tuomioistuinvirasto vahvistaa kunkin kunnan alueelta
valittavien lautamiesten maaran ensisijaisesti kuntien henkikirjoitettujen asuk-
kaiden lukumaéaran suhteessa. Jokaisesta kunnasta on kuitenkin valittava va-
hintaén yksi lautamies.

Lain 4 8:n mukaan valtuusto valitsee lautamiehet valtuuston toimikautta vas-
taavaksi ajaksi. Kunnasta valittavien lautamiesten tulee mahdollisimman tasa-
puolisesti edustaa kunnan vaeston ika-, elinkeino-, sukupuoli- ja kielija-
kaumaa.

Lautamiesten kelpoisuusvaatimuksista ja valintaperusteista sdadetaén 2
§:ssa. Lautamiehen tulee olla kardjaoikeuden tuomiopiiriin kuuluvassa kun-
nassa asuva Suomen kansalainen, joka ei ole konkurssissa, jonka toiminta-
kelpoisuutta ei ole rajoitettu ja jota on pidettava sopivana toimimaan lautamie-
hena. Lautamieheksi ei saa valita henkil6&d, joka on alle 25-vuotias tai joka on
tayttanyt 65 vuotta. Lautamiehena ei saa olla henkild, jolla on virka yleisessa
tuomioistuimessa tai Rikosseuraamuslaitoksessa taikka joka virassaan suorit-
taa ulosottotehtavia, rikosten esitutkintaa taikka tulli- ja poliisivalvontaa, eika
myoskaan syyttgja, asianajaja taikka muu ammatikseen asianajoa harjoittava
henkild.

Tuomioistuinvirasto on vahvistanut kunnasta valittavien karajaoikeuksien lau-
tamiesten lukumaaran paatokselldédn 11.6.2021 TIV/67/2021. Paatoksen mu-
kaisesti Raision kaupungista valittavien lautamiesten lukuméaéaré on 3.

Tuomioistuinvirasto kiinnittaa kuntien huomiota lautamiesten valinnassa seu-
raavasti: "Lautamiehen valinnassa tulee korostaa lautamiehen tuomarintehta-
vaa. Lautamies ei ole poliittisella valtakirjalla toimiva kunnallinen luottamus-
henkil6 vaan hanen tulee olla rippumaton. Valtuustoryhmill& on tdméan suh-
teen erityinen vastuu. Sama koskee sita, etta lautamieheksi valittavat ovat
valmiita toimimaan tehtavassaan koko kauden. Ottaen huomioon lautamiehen
tehtavan ja aseman tuomioistuimen jasenena puolueiden ei pida vaatia lauta-
miehiksi valittavilta sitoumuksia ns. puolueveron maksamisesta istuntopalk-
kiostaan.”

Tuomioistuinvirasto toteaa, ettd lautamiehen tehtavaa ei voida pitda kunnalli-
sena luottamustehtavana, vaikka valtuusto valitsee lautamiehet. Perustuslain
mukaan tuomiovaltaa kayttavat itsendiset ja rippumattomat tuomioistuimet.

Lautamiehet, joilla on yksildllinen &&nioikeus, ovat tuomioistuimen jasenia ja
toimivat tuomarin vastuulla. Nain ollen tehtavéa on pikemminkin valtiollinen
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Paatosehdotus

Paatos

luottamustehtéava, jonka hoitamisesta maksettavat kustannukset suoritetaan
valtion varoin.

Lautamiehen tehtava eroaa kunnallisista lautakunnan jasenyyksista ja eraista
muista kunnallisista luottamustehtévista siindkin suhteessa. etta tuomioistui-
men istunnot alkavat yleensa aamulla kello 9.00 ja istuntoja jatketaan niin pit-
k&an, ettd kaikki istuntopéaiville haastetut jutut saadaan kasitellyksi. Lautamie-
hen tehtava edellyttda siis varautumista koko paivan kestavaan istuntoon. Eri-
tyisesti laajoissa rikosasioissa lautamiesten tulee varautua olemaan lasna
useampana paivana perakkain.

Kaupunginjohtaja Eero Vainio
Kaupunginhallitus ehdottaa valtuustolle, etta valtuusto valitsee 3 lautamiesta

Varsinais-Suomen karajaoikeuteen.

Kaupunginhallitus hyvaksyi ehdotuksen yksimielisesti.
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Asianro 686/00.00.01/2021
§ 215
Kiinteistotoimitusten uskottujen miesten vaali

Kiinteistonmuodostamislain 6 8:n mukaan valtuuston tulee valita kunnan kiin-
teistotoimitusten uskotuiksi miehiksi vahintd&n kuusi henkil6& valtuuston toi-
mikautta vastaavaksi ajaksi. Uskotun miehen tulee olla kiinteistdasioihin pe-
rehtynyt ja paikalliset olot tunteva henkild. Vaalikelpoisuudesta uskotun mie-
hen toimeen on liséksi voimassa, mita karajaoikeuden lautamiehista saade-
taan.

Lautamiesten kelpoisuusvaatimuksista ja valintaperusteista sdadetaan karaja-
oikeuden lautamiehistéd annetun lain 2 8:ssa. Lautamiehen tulee olla karajaoi-
keuden tuomiopiiriin kuuluvassa kunnassa asuva Suomen kansalainen, joka
ei ole konkurssissa, jonka toimintakelpoisuutta ei ole rajoitettu ja jota on pidet-
tava sopivana toimimaan lautamiehend. Lautamieheksi ei saa valita henkil64,
joka on alle 25-vuatias tai joka on tayttanyt 65 vuotta. Lautamiehena ei saa
olla henkil@, jolla on virka yleisessé tuomioistuimessa tai Rikosseuraamuslai-
toksessa taikka joka virassaan suorittaa ulosottotehtavia, rikosten esitutkintaa
taikka tulli- ja poliisivalvontaa, eika mydskaan syyttaja, asianajaja taikka muu
ammatikseen asianajoa harjoittava henkilo.

Paatosehdotus Kaupunginjohtaja Eero Vainio

Kaupunginhallitus ehdottaa valtuustolle, etta kiinteistotoimituksiin vuosiksi
2021-2025 valitaan 6 uskottua miesta.

pPaatos
Kaupunginhallitus hyvaksyi ehdotuksen yksimielisesti.
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Asianro 686/00.00.01/2021
§ 216

Varsinais-Suomen liiton edustajainkokousedustajien vaali

Varsinais-Suomen Liitto —kuntayhtyman perussopimuksen mukaan jasenkun-
nat valitsevat edustajat edustajainkokoukseen kuntavaaleja edeltdvan kalen-
terivuoden lopun véakiluvun perusteella siten, etté kullakin jasenkunnalla on
yksi edustaja jokaista alkavaa viittatuhatta asukasta kohti, kuitenkin enintdén
viisi edustajaa. Edustajainkokous valitsee jasenkuntia edustavat maakunta-
valtuuston jasenet ja heille henkilokohtaiset varajasenet.

Kullekin edustajalle valitaan henkilékohtainen varaedustaja. Edustajan ja va-
raedustajan on oltava jdsenkuntien valtuutettuja.

Raision kaupunki valitsee edustajainkokoukseen viisi edustajaa ja heille hen-
kilokohtaiset varaedustajat.

Paatésehdotus Kaupunginjohtaja Eero Vainio
Kaupunginhallitus ehdottaa valtuustolle, etta valtuusto valitsee Varsinais-Suo-
men liiton edustajainkokoukseen viisi edustajaa ja heille henkildkohtaiset va-

raedustajat.

Paatos
Kaupunginhallitus hyvaksyi ehdotuksen yksimielisesti.
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Asianro 686/00.00.01/2021
§ 217
Raision seudun koulutuskuntayhtyméan yhtymavaltuuston jasenten vaali

Yhtymavaltuusto toimii kuntayhtyman ylimpéna paattavana elimené. Sille kuu-
luvat kuntalain ja kuntayhtyman hallintosdanndén mukaiset tehtavat.

Raision seudun koulutuskuntayhtyman perussopimuksen 9 § Jasenmaara:
Yhtymanvaltuustossa on jokaisesta jdsenkunnasta yksi (1) jasen kutakin kun-
nan varaamaa 17. §:ssé tarkoitettua alkavaa kymmenté (10) osuutta kohti kui-
tenkin enintaan kolme (3) jasentd. Kunnan varaamien osuuksien lukumaara
otetaan huomioon sellaisena kuin se on vaalien toimittamisen aikana.

Perussopimuksen 17 8:n mukaan Raisio on varannut 82 osuutta. N&in ollen
Raisio valitsee Raision seudun koulutuskuntayhtyman yhtymavaltuustoon 3
jasenta.

Paatésehdotus Kaupunginjohtaja Eero Vainio
Kaupunginhallitus ehdottaa valtuustolle, etta valtuusto valitsee Raision seu-

dun koulutuskuntayhtymén yhtymavaltuustoon vuodeksi 2021-2025 kolme
jasenta ja heille henkilékohtaiset varajasenet.

Paatos
Kaupunginhallitus hyvaksyi ehdotuksen yksimielisesti.
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Asianro 686/00.00.01/2021
§ 218

Varsinais-Suomen sairaanhoitopiirin valtuuston jasenten vaali

Erikoissairaanhoitolain 16 8§:n ja Varsinais-Suomen sairaanhoitopiirin kuntayh-
tyman perussopimuksen 8 8:n mukaan sairaanhoitopiirin kuntaliiton valtuus-
toon valitsevat jasenkuntien valtuustot jasenid seuraavasti:

Kunnan asukasluku viimeksi Jasenten
toimitetun henkikirjoituksen lukumaéara
mukaan

2.000 tai vahemman
2.001 - 8.000

8.001 - 25.000
25.001 - 100.000
100.001 - 400.000
400.001 tai enemman

OOk WDN PP

Kullekin jasenelle valitaan henkilokohtainen varajasen.

Jasenkunnan valtuuston valitsemien jasenten maara maaraytyy kunnallisvaa-
likauden ensimmaisen paivana kussakin kunnassa kotipaikan omaavien asuk-
kaiden maaran mukaan.

Raision kaupunginvaltuusto valitsee toimikauttaan vastaavaksi ajaksi kolme
jasentd ja heille henkil6kohtaiset varajasenet.

Paatésehdotus Kaupunginjohtaja Eero Vainio
Kaupunginhallitus ehdottaa valtuustolle, etta valtuusto valitsee Varsinais-Suo-
men sairaanhoitopiirin valtuustoon valtuustokaudeksi kolme jasenta ja heille

henkilokohtaiset varajasenet.

Paatos
Kaupunginhallitus hyvaksyi ehdotuksen yksimielisesti.
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§ 219

Asianro 686/00.00.01/2021

Raision Palvelutalosaation hallintoneuvoston jasenten vaali

Paatésehdotus

Paatos

Raision Palvelutalosaation saantdjen 7 8:n mukaan saation hallintoneuvos-
toon kuuluu 17 neljaksi kalenterivuodeksi kerrallaan valittavaa jasenta. Kulle-
kin jasenelle valitaan henkilékohtainen varajasen. Saation perustajat valitse-
vat jAsenet ja varajadsenet seuraavasti:

Raision kaupunki 4 jasenta

Hallintoneuvosto valitsee keskuudestaan puheenjohtajan ja varapuheenjohta-
jan.

Kaupunginjohtaja Eero Vainio

Kaupunginhallitus ehdottaa valtuustolle, etté valtuusto valitsee Raision Palve-

lutalosaation hallintoneuvostoon nelja jasenta ja heille henkilékohtaiset vara-
jasenet kalenterivuosiksi 2022 - 2025:

Kaupunginhallitus hyvaksyi ehdotuksen yksimielisesti.
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Asianro 686/00.00.01/2021
§ 220

Varsinais-Suomen erityishuoltopiirin kuntayhtymén valtuuston jasenten vaali

Varsinais-Suomen erityishuoltopiirin kuntayhtymé&n perussopimuksen mukaan
kuntayhtyman ylinta, paattsvaltaa kayttaa valtuusto, johon jasenkuntien val-
tuustot valitsevat jasenia seuraavasti:

Kunnan asukasluku Jasenten lukumaara
enintaan 5000 1
5001 - 20 000 2
20 001 - 100 000 3
100 000 tai enemman 4

Jasenkunnan valtuuston valitsemien jdsenten maara ja jasenkuntaa edusta-
van jasenen aanimaara maaraytyy kunnallisvaalikauden ensimmaisena pai-
vana kussakin kunnassa kotipaikan omaavien asukkaiden maaran mukaan.

Kullekin jasenelle valitaan henkilokohtainen varajasen. Valtuuston jasenet va-
litaan jasenkuntien valtuustojen toimikautta vastaavaksi ajaksi.

Raision kaupunki valitsee Varsinais-Suomen erityishuoltopiirin kuntayhtyman

valtuustoon kolme jasenta ja heille kolme henkilékohtaista varajasenta.
Paatosehdotus Kaupunginjohtaja Eero Vainio

Kaupunginhallitus ehdottaa valtuustolle, etta valtuusto valitsee Varsinais-Suo-

men erityishuoltopiirin kuntayhtyméan valtuustoon valtuustokaudeksi kolme

jasenta ja heille henkilékohtaiset varajasenet.

Paatos
Kaupunginhallitus hyvaksyi ehdotuksen yksimielisesti.
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Asianro 686/00.00.01/2021
§ 221

Varsinais-Suomen lastensuojelukuntayhtyman yhtymavaltuuston jasenten vaali

Varsinais-Suomen lastensuojelukuntayhtyméan perussopimuksen mukaan ja-
senkunnan edustajien maara yhtymavaltuustossa maaraytyy seuraavasti:

Kunnan asukasluku edellisen Edustajien maara
vuoden alussa

- 14.999
15.000 - 29.999
30.000 - 44.999
45.000 -

A WDN P

Yhtymavaltuuston toimikausi on sama kuin peruskuntien valtuustojen toimi-
kausi.

Raision kaupunki valitsee Varsinais-Suomen lastensuojelukuntayhtyman yhty-
mavaltuustoon peruskuntien valtuustojen toimikaudeksi 2021-2025 kaksi ja-
senta ja kaksi varajasenta.

Paatésehdotus Kaupunginjohtaja Eero Vainio
Kaupunginhallitus ehdottaa valtuustolle, etta valtuusto valitsee Varsinais-Suo-
men lastensuojelukuntayhtyman yhtymavaltuustoon valtuustokaudeksi kaksi

jasenta ja kaksi varajasenta.

Paatos
Kaupunginhallitus hyvaksyi ehdotuksen yksimielisesti.
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Asianro 686/00.00.01/2021
§ 222
Jasenen ja varajasenen valitseminen Turun kaupunkiseudun joukkoliikennelauta-
kuntaan

Joukkoliikennelain tarkoittaman seudullisen joukkoliikenteen toimivaltaisen
viranomaisen tehtéavien hoitamista varten on perustettu Turun kaupungin or-
ganisaatioon kuuluva Turun kaupunkiseudun joukkoliikennelautakunta.

Lautakunnassa on 12 kaupunginvaltuustojen toimikaudekseen valitsemaa ja-
sentd, joista Turun kaupunginvaltuusto valitsee 7 jasenté ja kullekin henkil®-
kohtaisen varajasenen. Kaarinan, Liedon, Naantalin, Raision ja Ruskon val-
tuustot valitsevat kukin yhden jasenen ja jasenelle henkilokohtaisen varajase-
nen.

Paatésehdotus Kaupunginjohtaja Eero Vainio
Kaupunginhallitus ehdottaa valtuustolle, etta valtuusto valitsee Turun kaupun-
kiseudun joukkoliikennelautakuntaan yhden jasenen ja talle henkilékohtaisen

varajasenen valtuustokauden ajaksi.

Paatos
Kaupunginhallitus hyvaksyi ehdotuksen yksimielisesti.
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Asianro 686/00.00.01/2021
§ 223

Jasenen ja varajasenen valitseminen Lounais-Suomen jatehuoltolautakuntaan

Lounais-Suomen jatehuoltolautakunta toimii jatelain (646/2011) mukaisena
seudullisena jatehuoltoviranomaisena seuraavien kuntien alueella: Aura, Kaa-
rina, Kemidnsaari, Lieto, Marttila, Masku, Mynamaki, Naantali, Nousiainen,
Paimio, Parainen, Poytya, Raisio, Rusko, Salo, Sauvo ja Turku.

Kunnat ovat tehneet sopimuksen yhteisesté jatehuoltolautakunnasta. Sopi-
muksessa maaritelladn mm. kuntakohtainen paikkajako ja vastuukunta. Lou-
nais-Suomen jatehuoltolautakunnassa on 15 varsinaista jasenta ja heille hen-
kilokohtaiset varajasenet.

Lounais-Suomen jatehuoltolautakuntaan kuuluu 15 jasenta, joista Turku ni-
meaa ja muut kunnat. Puheenjohtaja valitaan Turun valitsemista jasenista.
Varapuheenjohtaja valitaan muiden kuntien valitsemista jasenista kahdeksi
vuodeksi kerrallaan siten kuin sopimuksessa on todettu. Raision valtuusto va-
litsee yhden jasenen ja talle henkilokohtaisen varajasenen.

Paatosehdotus Kaupunginjohtaja Eero Vainio

Kaupunginhallitus ehdottaa valtuustolle, etta valtuusto valitsee Lounais-Suo-
men jatehuoltolautakuntaan yhden jasenen ja télle henkilékohtaisen varajase-
nen valtuustokauden ajaksi.

pPaatos
Kaupunginhallitus hyvaksyi ehdotuksen yksimielisesti.
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Asianro 74/00.00.01/2021
§ 224

Valtuustoryhméan muodostaminen, valtuustoryhmén nimi ja istumajarjestys

Hallintosdannon 108 §:n mukaisesti kuntavaaleissa valitsijayhdistyksen tai
puolueen ehdokaslistalta, ns. yhteislistalta tai vaaliliton ehdokaslistalta valitut
valtuutetut muodostavat valtuustotyéskentelya varten valtuustoryhman.

Valtuustoryhmén nimesta ja puheenjohtajasta on annettava valtuustolle kirjal-
linen, valtuustoryhméan puheenjohtajan allekirjoittama ilmoitus vaalikauden
alussa. limoitus jatetaan valtuuston puheenjohtajalle.

Mikali valtuustoryhmé& muodostetaan 1 momentissa mainituista poiketen, tu-
lee valtuustoryhman muodostamisesta, nimesta ja puheenjohtajasta antaa
valtuustolle kirjallinen ilmoitus, joka on kaikkien ryhmé&én kuuluvien valtuutet-
tujen allekirjoitettava. limoitus jatetddn valtuuston puheenjohtajalle.

Hallintosdannon 110 §:n mukaisesti valtuutetut istuvat kokouksessa valtuusto-
ryhmittdin puheenjohtajan hyvaksyman istumajarjestyksen mukaisesti. Ryh-
mat jarjestaytyvat valtuustosaliin valtuustoryhmittain. Ryhmat voivat tehda esi-
tyksensa ryhmansa sisaisesta istumajarjestyksesta valtuuston puheenjohta-
jalle.

Tiedot pyydetédén toimittamaan hallintoasiantuntija Sanna Tammilehdolle
23.7.2021 mennessa valtuuston puheenjohtajalle osoitettuna.
Paatdsehdotus Kaupunginjohtaja Eero Vainio
Kaupunginhallitus pyytaa valtuustoryhmia
- jattdmaan valtuuston puheenjohtajalle osoitetun kirjallisen ilmoituksen val-
tuustoryhman nimesté ja puheenjohtajasta,
- tekemadadan valtuuston puheenjohtajalle osoitetun esityksen valtuustoryh-

mansa istumajarjestyksesta

Paatos
Kaupunginhallitus hyvaksyi ehdotuksen yksimielisesti.

Tiedoksi valtuustoryhmat



Raision kaupunki Poytakirja 39 (97)

Kaupunginhallitus 21.06.2021

Asianro 1025/00.02.02/2020
§ 225

Valtuuston kokoontuminen vuonna 2021

Kaupunginvaltuusto on paattanyt vuoden 2021 kokouksista 24.5.2021 § 69
seuraavasti:

Elokuu
2.8. kaupunginvaltuusto
23.8. valtuuston strategiailtakoulu

Syyskuu
6.9. kaupunginvaltuusto
22.9. valtuuston strategiaseminaari

Lokakuu

7.-8.10. valtuuston strategia- ja talousarvioseminaari
11.10. kaupunginvaltuusto

27.10. kaupunginvaltuuston talousarvioseminaari

Marraskuu
1.11. kaupunginvaltuusto
29.11. kaupunginvaltuusto

Kokoukset alkavat paasaantoisesti klo 18.00.

Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka seké kasiteltavat
asiat. Valtuuston kokousten kokouskutsussa on mainittava, jos kyseessa on
sahkoinen kokous ja ilmoitettava verkko-osoite seka tila, jossa yleis6 voi seu-
rata kokousta. Kokouskutsu on lahetettava vahintaan 4 paivaa ennen valtuus-
ton kokousta kullekin valtuutetulle. Samassa ajassa on kokouksesta tiedotet-
tava kaupungin verkkosivuilla.

Paatosehdotus Kaupunginjohtaja Eero Vainio

Kaupunginhallitus ehdottaa valtuustolle, etta valtuusto hyvaksyy esitetyn ko-
kousaikataulun.

Paatos
Kaydyn keskustelun perusteella kaupunginhallituksen puheenjohtaja paatti,
ettd kaupunginvaltuuston ensimmainen kokous 2.8. siirretaan pidettavaksi
9.8. Kuntalain 94 §:n mukaan kokouskutsun valtuuston ensimmaiseen ko-
koukseen antaa kunnanhallituksen puheenjohtaja. Muilta osin kaupunginhalli-
tus hyvéksyi ehdotuksen yksimielisesti.
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Asianro 570/07.02.02/2021
§ 226
Kutsuntalautakunnan jasenten valinta vuoden 2021 kutsuntaan

Hallintopaallikkd Anne Rantala:

Puolustusvoimien Lounais-Suomen aluetoimisto pyytaa alueellaan olevia kun-
tia valitsemaan kunnan edustajan jaseneksi kutsuntalautakuntaan kuluvan
vuoden asevelvollisten kutsuntoihin. Jasenen liséksi pyydetaan valitsemaan
vahintaan yksi varajasen.

Valittujen nimet ja muut henkilétiedot pyydetaan ilmoittamaan oheisella lo-
makkeella tai aluetoimiston sahkopostiin 13.8.2021 mennessa.

Jasenella tulisi olla tuntemusta kutsunnanalaisista ja heidan sosiaalisista olo-
suhteistaan, jolloin jAsenesta on hyotya seka asevelvolliselle itselleen, etta
hénen asioitaan késittelevélle kutsuntaviranomaiselle.

Paatosehdotus Kaupunginjohtaja Eero Vainio

Kaupunginhallitus paattaa valita kutsuntalautakuntaan jasenen ja hénelle va-
rajasenen

Paatos
Veijo Mikola ehdotti, etté kutsuntalautakuntaan jaseneksi valitaan Jarmo Ro-
sama. Mika Koivisto ehdotti, ettd varajaseneksi kutsuntalautakuntaan valitaan
Heikki Suominen.

Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti valita kutsuntalautakuntaan jaseneksi
Jarmo Rosaman ja hanen varajasenekseen Heikki Suomisen.

Puheenjohtaja keskeytti kokouksen neuvottelutauon ajaksi taméan pykalan ka-
sittelyn aikana klo 17.04-17.11.

Tiedoksi Puolustusvoimat, Lounais-Suomen aluetoimisto
valitut
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Asianro 251/01.01.01/2014
§ 227
Vakanssien tayttélupamenettely

Henkilostopaallikké Jarmo Niitynpera:

Raisiossa on ollut kaytdssa vapautuvien vakanssien tayttdlupamenettely vuo-
desta 2009. Menettely on perustunut kaupunginhallituksen asiasta tekem&an
paatdkseen. Nykyinen tayttlupamenettely perustuu kaupunginhallituksen
20.1.2020 § 14 tekem&an paatbkseen:

"Kaupunginhallitus paattaa, ettd yli vuoden kestavat kaupungin kokoaikaiset
tydsuhteet tuodaan konsernijaoston kasiteltaviksi ennen johtosdantéjen mu-
kaisesti tehtavaa palkkauspaatosta. Mikali tydsuhde on maaraaikaisena kes-
tanyt tai kestaa yhteenlasketut mééaraajat huomioon ottaen yhtéjaksoisesti yli
vuoden, on tydsuhde tuotava konsernijaoston kasiteltdvaksi ennen johtosédén-
téjen mukaan tehtavaa palkkauspaatosta.”

Tayttdlupamenettely on koettu hankalaksi, eika silla ole koettu olevan merkit-
tavaa ohjaavaa vaikutusta vakanssien maaraan tai niiden aiheuttamiin kus-
tannuksiin.

Raision kaupungin uuden hallintosaannon 50 8:n mukaan uusien virkojen pe-
rustamisesta paattaa valtuusto, niiden virkojen osalta, joihin valtuusto valitsee
viranhaltijan. Muut virat perustaa kaupunginhallitus. Viran perustamista ei
kunnallislain mukaan voi delegoida viranhaltijalle. Uusien virkojen osalta voi-
daan lahtea siita, etta ne voidaan tayttaa, kun virka on perustettu.

Uusien tydsuhteiden osalta ei kuntalaissa tai Raision hallintosddnndssa ole
saannoksia. Paasaantoisesti nama on todettu talousarvion yhteydessa. Tyo-
suhteidenkin osalta tulee kuitenkin maaritella niihin liittyvat tehtavat ja ottaa
kantaa tehtavien tydehtosopimukseen, palkkaryhmaan, tehtavakuvaan ja ty6-
aikaan, jotka vaikuttavat tehtdvan aiheuttamiin kustannuksiin ja tehtavanhoita-
jan oikeuksiin. Jos naita ei maaritelld, tama aiheuttaa ongelmia tehtéavien hoi-
dolle pidemmalla tahtaykselld. Uudet tydsuhteiset vakanssit voisi jatkossa pe-
rustaa kaupunginjohtaja henkilostdjohtajan/ -paallikon valmistelusta edellyt-
taen, etta tehtava on mahdollista perustaa talousarviomaararahojen puit-
teissa.

Olemassa olevien vakanssien tayttélupien osalta riittaisi, etta vakanssien tay-
tOsta paattaisi toimialajohtaja tai konsernihallinnon osalta palvelujohtaja, kun

kyse on yli kahden kuukauden tehtdvan taytstd. Muutoin tehtédvan voisi tayt-
taa henkild, jolla on oikeus palkata henkild kyseiseen tehtavaan. Keskitetysti

voitaisiin siirtyd varattujen palkkamaararahojen seurantaan esimerkiksi puoli-
vuosittain. Hallitukselle annettaisiin puolivuosittain selvitys palkkausmaarara-
hojen riittavyydesta suhteessa laskennalliseen arvioon. Mikali maararaha on

ylittymassa, tulee siitd antaa selvitys. Selvitys laaditaan toimialoittain.
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Teht&vat olivat seuraavat:

Valtuusto: Varaa palkkamaararahat talousarviossa ja perus-

Paatosehdotus

Paatos

Tiedoksi

taa ne virat, jotka valtuusto tayttaa.

Kaupunginhallitus: Perustaa muut kuin valtuuston taytettavat virat.

Kaupunginjohtaja: Perustaa tydsuhteet, jotka voidaan perustaa ta-

lousarvion palkkamaararahan puitteissa.

Toimiala- /palvelujohtaja: Myontaa luvan tehtavan yli kahden kuukauden

tayttamiseen.

Esihenkilo: Alle kahden kuukauden pituiset tehtavien taytot.

Kaupunginjohtaja Eero Vainio

Kaupunginhallitus paattaa:

1.

Kaupunginhallituksen 20.1.2020 paattamasta tayttélupamenettelysta luo-
vutaan 1.8.2021 lukien.

Uudet virat perustetaan hallintosdanndén mukaisesti ja ne voidaan tayttaa.

Uudet tydsuhteet perustaa kaupunginjohtaja henkiléstéjohtajan/ -paallikon
valmistelusta. Ne voidaan tayttaa.

Olemassa olevien vakanssien tayttbluvasta paatta toimialajohtaja ja kon-

sernihallinnon osalta palvelujohtaja, kun kyse on tehtavan yli kahden kuu-
kauden taytosta. Muutoin tehtavan taytosta paattaé se, joka palkkaa hen-
kilon tehtavaan.

Palkkamaararahoja ja henkilostdsuunnitelman toteutumista seurataan
kaupunginhallituksen toimesta puolivuosittain toimialoittain ja mahdolli-

sista ylityksista laaditaan selvitys kaupunginhallitukselle.

Talousarvion yhteydessa laaditaan vuosittain henkildstésuunnitelma.

Kaupunginhallitus hyvaksyi ehdotuksen yksimielisesti.

keskukset
Jarmo Niitynperd, Konsernihallinto
Mirja Arola, Konsernihallinto
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Asianro 716/01.01.00/2021
§ 228
Virkanimikkeiden muutokset

Henkilostopaallikké Jarmo Niitynpera:

Raision hallintoséannon uudistuksessa toteutettiin linjaus, jossa virkanimik-
keet yhtenaistettiin niin, ettd paallikkonimikkeet muutettiin johtajiksi. Taméan
johdosta esitetaén tehtavaksi seuraavat nimikemuutokset:

- Tietohallintopaallikén nimike muutetaan tietohallintojohtajaksi. Viranhaltija
On *k*k

- Maankayttopaallikon nimike muutetaan maankayttojohtajaksi. Viranhaltija
on ***.

- Varhaiskasvatuksen johtajan nimike muutetaan varhaiskasvatusjohtajaksi.
Viranhaltija on ***,

- Johtava hoitajan nimike muutetaan hoito- ja vammaispalveluiden johta-
jaksi. Viranhaltija on ***,

Virkojen haltijoilla ei ole ollut huomautettavaa nimikkeiden muutoksen joh-
dosta.
Paatosehdotus Kaupunginjohtaja Eero Vainio

Kaupunginhallitus paattaa tehda edella esitetyt virkanimikkeiden muutokset
1.7.2021 lukien.

Paatos
Kaupunginhallitus hyvaksyi ehdotuksen yksimielisesti.

Tiedoksi asianosaiset
Mirja Arola, Konsernihallinto
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Asianro 1090/02.05.04/2020
§ 229

Lainanottovaltuus heind-syyskuu 2021

Talousjohtaja Sanna Hakli 16.6.2021.:

Valtuusto antoi seuraavan lainanottovaltuuden kaupunginhallitukselle vuoden
2021 talousarvion hyvaksymisen yhteydessa:

¢ Kaupunginhallituksella on oikeus ottaa lyhytta tai pitkdaikaista lainaa
siten, etta nettolainanotto vuoden lopussa on 7,1 miljoonaa euroa.

¢ Kaupunginhallituksella on oikeus ottaa tilapaisluottoa maksuvalmiu-
den turvaamiseksi vuoden 2021 aikana 7,1 miljoonan euron maaraan
asti. Lainanottovaltuus siséaltaa myods konsernitilin kayttoon liittyvan
lyhytaikaisen lainan myéntédmisen kaupungin tytéryhteiséille.”

Tilinpaatoksen 2020 mukaan lainakanta oli 57,1 miljoonaa euroa, Kokonaislai-
namaara oli toukokuun lopussa 51,3 miljoonaa euroa ja tastd maksuvalmiu-

den turvaamiseen kaytettavia kuntatodistuslainoja 13,4 miljoonaa euroa. Vuo-
den 2021 lainamaaran lopullinen suuruus maaraytyy vasta joulukuun lopussa.

Oheismateriaali 2 Kuntatodistukset 16062021

Paatosehdotus Kaupunginjohtaja Eero Vainio
Kaupunginhallitus paattaa
1) valtuuttaa talousjohtajan tai maaraamansa uudistamaan heind-syys-
kuussa 2021 tarvittavat kuntatodistuslainat talousarvion lainanottovaltuu-

den rajoissa seka

2) ottamaan tarvittaessa lisalainaa maksuvalmiuden turvaamiseksi enintaan
7,1 miljoonaa euroa.

Poytékirja tAman asian osalta tarkastetaan heti.

Paatos
Kaupunginhallitus hyvaksyi ehdotuksen yksimielisesti.
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Tiedoksi

Armi Peltonen, Konsernihallinto
Katja Koskinen, Konsernihallinto
Tiina Peltola, Konsernihallinto
Paivi Nieminen, Konsernihallinto
Sanna Hakli, Konsernihallinto
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Asianro 816/00.04.02/2015
§ 230

Raision kaupungin ja Raision Vesi Oy:n valisen pddomalainan luottosopimuksen
lyhennysvapaan jatkaminen

Talousjohtaja Sanna H&akli 16.6.2021.:

Raision kaupunginvaltuusto paatti vesihuoltotoiminnan yhtidittémisesta
17.10.2016 8 86. Paatoksen yhteydesséa paatettiin myos vesiyhtion (Raision
Vesi Oy) ja kaupungin valisista velkakirjoista. Kaupunginvaltuusto péaatti li-
saksi, etta jatkossa naihin velkakirjoihin tehtavista tarkistuksista paattaa kau-
punginhallitus.

20.12.2016 allekirjoitetun paaomalainan luottosopimuksen mukaisesti luoton
laina-aika alkaa 31.12.2016 ja on 25 vuotta. Ensimmaiset viisi vuotta ovat ly-
hennysvapaat. Lyhennysvapaan jatkamisesta tai lyhennysohjelmasta sovi-
taan viimeistdan 30.6.2021. Mydnnetyn luoton maara on 5 191 478,80 euroa.
Luoton korko on kiinted ja maaraltaan 3 % jaljella olevasta pddomasta. Seu-
raava korontarkastusajankohta on vuonna 2022.

Laissa sadadetaan lainan seka takauksen ja muun vakuuden antamisen peri-
aatteista, jotka vastaavat vakiintunutta kansallista oikeuskaytantta. Kuntalain
129 8:n mukaan kunnan myontama laina, takaus tai muu vakuus ei saa vaa-
rantaa kunnan kykya vastata sille laissa saadetyista tehtavista. Kunta ei saa
myontaa lainaa, takausta tai muuta vakuutta, jos siihen sisaltyy merkittava
taloudellinen riski. Lisaksi kunnan edut tulee turvata riittdvan kattavilla vasta-
vakuuksilla. Lisaksi, 26.5.2021 voimaan tulleen lain mukaan "Mita edella
tdssd momentissa saadetaan vakuuksista, ei koske osakeyhtidlain (624/2006)
12 luvussa eiké osuuskuntalain (421/2013) 12 luvussa tarkoitettua paaomalai-
naa. (21.5.2021/419).”

Saannos koskee kaikenlaista lainan- ja vakuuksienantoa riippumatta siita, toi-
miiko tuen saaja markkinoilla kilpailutilanteessa vai ei.

Kunnan on lisaksi otettava huomioon, mitd Euroopan unionin toiminnasta teh-
dyn sopimuksen 107 ja 108 artiklassa sdadetddn. Toisin sanoen saannos ei
vapauta ottamasta huomioon EU:n valtiontukisaantelya silloin kun tuetaan
markkinoilla kilpailutilanteessa toimivaa yritysta tai muuta tahoa.

Oikeuskirjallisuudessa (Harjula — Prattala: Kuntalaki — Tausta ja tulkinnat
2019 s. 846-848) on todettu, etté kuntalain 15 luvun saannoksissa kilpailuti-
lanteelta markkinoilla edellytetédan, ettéa palveluja tai tavaroita tuotetaan mark-
kinoilla ja ettd toiminnassa on kyse kilpailutilanteesta yksityisten tuottajien
kanssa. Puhtaasti ei-taloudellista toimintaa tai taloudellista toimintaa, joka ei
ole kilpailutilanteessa markkinoilla tapahtuvaa toimintaa, on katsottu olevan


https://www.finlex.fi/fi/laki/smur/2006/20060624
https://www.finlex.fi/fi/laki/smur/2006/20060624
https://www.finlex.fi/fi/laki/smur/2013/20130421
https://www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/2015/20150410#a21.5.2021-419
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esimerkiksi niin kutsutuilla luonnollisilla monopoleilla, kuten esim. kuntien alu-
eella toimivilla vesiosuuskunnilla. Tosiasiasiallisesta monopoliasemasta joh-
tuen kilpailutilannetta ei vesihuollossa kaytannéssa synny.

Raision Vesi Oy vesiyhtitna toimii Raision kaupungin alueella ja muodostaa
alueellaan ns. luonnollisen monopolin huolimatta siité, ettd sen toiminnassa
on kysymys EU:n valtiontukisaannosten tarkoittamasta taloudellisesta toimin-
nasta. Raision Vesi Oy ei toimi markkinoilla kilpailutilanteessa, eika kunnan
myontama laina siten vaarista kilpailutilannetta markkinoilla. Taméan vuoksi
EU:n valtiontukisadnnokset eivét tule sovellettaviksi tédssa tilanteessa.

Nakemys perustuu Komission tiedonantoon Euroopan unionin toiminnasta
tehdyn sopimuksen 107 artiklan 1 kohdassa tarkoitetusta valtiontuen kasit-
teestd kohdassa 221 todettuun: "Vaikka vesi- ja jatevesiverkkojen toiminnan
harjoittaminen on taloudellista toimintaa, kattavan vesi- ja jatevesiverkon ra-
kentaminen tayttaa yleensa 211 kohdan edellytykset. Sen vuoksi tallaisen
verkon rahoitus ei vaarista kilpailua eika vaikuta jasenvaltioiden véliseen
kauppaan. Sen varmistamiseksi, ettei hankkeen rahoitus kuulu valtiontuki-
saantojen piiriin, jasenvaltioiden on liséksi huolehdittava siit, ettd 212 koh-
dassa mainitut edellytykset tayttyvat.”

Edelld mainitussa kohdassa 211 todetaan, ettd "On tilanteita, joissa tietyt inf-
rastruktuurit eivat kilpaile suoraan muiden sellaisten joko samanlaisten tai eri-
laisten infrastruktuurien kanssa, joiden tarjoamien palvelujen korvaavuusaste
on huomattava, tai ne eivat kilpaile kyseisten palvelujen kanssa suoraan. Inf-
rastruktuurien valisen suoran kilpailun puuttuminen on todennékoistd, kun on
kyse kattavista verkkoinfrastruktuureista, jotka ovat luonnollisia monopoleja,
silla niiden toisintaminen olisi epataloudellista.” Ja kohdassa 212, etta "Jotta
tietyn hankkeen kaikki julkinen rahoitus kuuluisi valtiontukisaéntdjen sovelta-
misalan ulkopuolelle, jasenvaltioiden on varmistettava, etta infrastruktuurien
rakentamiseen 211 kohdassa mainituissa tilanteissa myodnnettya rahoitusta ei
voida kayttaad muiden taloudellisten toimintojen, kuten infrastruktuurin toimin-
nan harjoittamisen, ristiintukemiseen tai valilliseen tukemiseen. Ristiintukemi-
nen voidaan sulkea pois varmistamalla, etta infrastruktuurin omistaja ei har-
joita muuta taloudellista toimintaa tai — jos kyseinen omistaja harjoittaa muuta
taloudellista toimintaa — pitamalla erillista kirjanpitoa, kohdentamalla kustan-
nukset ja tulot asianmukaisesti ja huolehtimalla, ettd mahdollinen julkinen ra-
hoitus ei hyddyta muita toimintoja.”

Antamallaan tiedonannolla komissio on pyrkinyt selventdméan vallitsevan oi-
keuskaytannon kautta sita, ettd miten se tulkitsee EU:n valtiontukisd&dnndsten
soveltamista omassa tulevassa ratkaisukaytanngssaan.

Raision Vesi Oy:n tulevien vuosien uusien investointipaineiden vuoksi on tar-
koituksenmukaista jatkaa pddomalainan lyhennysvapaata viidella vuodella.
Muilta osin kyseisen luottosopimuksen lainaehdot pysyvat ennallaan. Seu-
raava korontarkastusajankohta on vuonna 2022.
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Liitteet

Paatosehdotus

Paatos

Kuntalain 129 §8:n mukaan kunnan myontama laina, takaus tai muu vakuus ei
saa vaarantaa kunnan kykya vastata sille laissa saadetyista tehtavista. Kunta
ei saa myoOntéa lainaa, takausta tai muuta vakuutta, jos siihen sisaltyy merkit-
tava taloudellinen riski. Se, mita kuntalain 129 §:ssa saaddetaan vakuuksista,
ei koske osakeyhtidlain 12 luvussa tarkoitettua padomalainaa. Raision Vesi
Oy:n kokonaislainamaara kaupungilta oli tilinpaatdksessa 2020 28,3 miljoo-
naa euroa. Yhti6lla ei ole lainoja rahoituslaitoksilta. Yhtié on suorittanut lyhen-
nykset ja korot sovitusti. Vuosittainen kaupungin lainojen lyhennysmaara ta-
méanhetkisen lyhennysohjelman mukaan on noin 1,2 miljoonaa euroa. Nyt ky-
seessé olevan padomalainan laskennallinen vuosittainen lynennysmaara olisi
noin 0,3 miljoonaa euroa ja viiden vuoden laskennallinen lyhennysmé&éara on
noin 1,3 miljoonaa euroa. Yhtién tuloskehitys on ollut positiivinen tilikauden
tuloksen ollessa vuonna 2019 0,5 miljoonaa euroa ja vuonna 2020 0,8 miljoo-
naa euroa. Yhtion toimittaman talouden lahivuosien nakymien analyysin mu-
kaan yhtion taloudellinen tilanne on hyva ja toiminta pysyy vakaana tulevina-
kin vuosina. Yhtion taloudellista tilannetta tarkastellaan vuosittain ja mallinne-
taan eri skenaariondkdkulmista. Analyysin mukaan tuloksen liikehdintdén tu-
lee reagoida taksankorotuksin, jotta talouden tasapaino sailyy.

Ottaen huomioon yhtitén tdmanhetkisen taloudellisen tilanteen seka yhtiolta
saatujen tulevien vuosien talousnakymaarvioiden vuoksi lyhennysvapaan
myoéntamiseen ei sisélly kaupungin ja kaupunkikonsernin kannalta merkitta-
vaa taloudellista riskia lyhennysvapaan jatkamisen vuoksi. Raision kaupungin
lainakanta oli vuoden 2020 lopussa 57,1 miljoonaa euroa (2 337 eur/as) ja
konsernin lainakanta oli 78,3 miljoonaa euroa (3 207 eur/as.). Raision kau-
pungin ja kaupunkikonsernin lainakanta eur/asukas on talla hetkella keski-
maaraista alemmalla tasolla.

Paaomalainan luottosopimus
Paaomalainan luottosopimuksen liite

Kaupunginjohtaja Eero Vainio

Kaupunginhallitus paattaa, etta Raision kaupungin ja Raision Vesi Oy:n vali-
sen paaomalainan lyhennysvapaata jatketaan viidella vuodella siten, etta ly-
hennysvapaan jatkamisesta tai lyhennysohjelmasta sovitaan viimeistaan
30.6.2026. Lyhennysvapaan jatkamisesta sovitaan paatbksen mukaisesti Rai-
sion Vesi Oy:n kanssa oheismateriaalina olevalla paaomalainan luottosopi-
muksen liitteella. Muut lainaehdot pysyvat ennallaan. Seuraava korontarkas-
tusajankohta on vuonna 2022.

Poytékirja taman asian osalta tarkastetaan heti.

Kaupunginhallitus hyvaksyi ehdotuksen yksimielisesti.
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Tiedoksi

Jonni Moislahti, Sirpa Ek, Jari Salonen ja Jarmo Rosama poistuivat esteelli-
sind kokouksesta taman pykalan kasittelyn ja paatoksenteon ajaksi. Esteelli-
syyden peruste hallintolain 28 § 1 mom. 5 kohta (yhteisdjaéavi). Moislahti, EK,
Salonen ja Rosama ovat Raision Vesi Oy:n hallituksen jasenia.

Jonni Moislahden varajasen Eeva Savola saapui kokoukseen taman pykéalan
kasittelyn ajaksi klo 17.20-17.25.

Anders Ostrém, Raision Vesi Oy
Armi Peltonen, Konsernihallinto
Katja Koskinen, Konsernihallinto
Sanna Hakli, Konsernihallinto
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Kaupunginhallitus 8133 26.4.2021

Asianro 304/02.05.01/2021
8§ 231

Yleisavustukset 2021
Paatoshistoria
Kaupunginhallitus 26.4.2021 133 §
Elinvoimapaallikké Samu Mattila 22.4.2021.:

Yleisavustukset olivat haettavana 31.3.2021 mennessé. Yleisavustusten kuu-
lutus on ollut nahtavissa ajalla 26.1. — 31.3. Kaikkien toimielinten mydntamat
toiminta-avustukset olivat haettavana maaliskuun loppupuolelle asti.

Yleisavustusten tarkoituksena on edistaa raisiolaisten yhdistystoimintaa. Haki-
jayhteis6 voi saada yhdeltad kaupungin toimielimelta toiminta-avustukseksi kat-
sottavan avustuksen.

Maaraaikaan mennessa yleisavustusta haki 40 yhdistysta.

Ehdotus on valmisteltu kaupungin yleisavustusohjeiden mukaisesti (KH
11.6.2007 § 321).

Yleisavustusta saavan yhdistyksen on taytettdva seuraavat perusedellytykset:
- yhdistys on rekisterdity yhdistys

- yhdistys toimii Raisiossa tai l&hialueella

- yhdistyksella on raisiolaisia jasenia

Kaupunginhallitus kayttaa yleisavustuksia myéntéaessaan tarkoituksenmukai-
suusharkintaa, ja harkinnan pohjana ovat seuraavat periaatteet:

- yhdistyksen toiminnan laatu ja laajuus

- raisiolaisten jasenten maara ja osuus jasenten kokonaisméaarasta

- toiminnan merkittavyys koko kaupungin kannalta

Yleisavustusten saaminen ei ole yhdistyksille subjektiivinen oikeus.

Yleisavustusten kasittelyn yhteydessa kéasitelladn myos Raisiokeskuksen yh-
teistydbhakemus.

Yleisavustusten hakemusten yhteismaéra on 39 350 euroa (vuonna 2020 yh-
teensa 40 150 euroa). Talousarviossa on vuodelle 2021 varattu maararahaa
yleisavustuksiin 25 000 euroa.
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Paatdsehdotus

Paatos

Yleisavustusohjeiden mukaisesti avustusta saaneilla yhdistyksilla on velvolli-
suus raportoida avustuksen kaytdsta kaupungille tilikautensa paattymisen jal-
keen maaliskuun loppuun mennessé. Joka tapauksessa selvitys on toimitet-
tava ennen seuraavan avustuksen myontamistd. Uuden hakemuksen yhtey-
dessa on mahdollista toimittaa myos selvitys edellisen vuoden avustusten
k&ytosta.

Raisiokeskus (Kauppakeskus Raikkaan yrittdjien yhdistys ja Raision Kauppa-
keskus Oy) esittda kaupungin keskustan vetovoimaa ja elinvoimaisuutta tuke-
vaan toimintaan seké keskustassa jarjestettaviin tapahtumiin yhteistydsopi-
musta vuodelle 2021, hinnaltaan yhteensa 12 000 euroa.

Yhteistydsopimuksen pohjalta on aikaisempina vuosina jarjestetty yhteis-
tydssa kaupungin kanssa mm. perinteiset Killin Markkinat sek& Joulun avaus
torilla. Lisaksi Raisiokeskus on osallistunut aktiivisesti torialueen kiinteiston-
omistajien ja kaupungin kanssa keskustaympariston kehittdmiseen. Vuonna
2020 Raisiokeskus sai yhteistydsopimuksen perusteella yhteensa 10 000 eu-
roa. Esitdn Raisiokeskukselle vuodelle 2021 yhteensa 10 000 euroa yhteis-
tydsopimuksen mukaisen yhteistyon jarjestamiseksi.

Kaupunginjohtaja Eero Vainio

Kaupunginhallitus paattaa jakaa vuoden 2021 yleisavustukset seka muut kon-
sernihallinnon avustukset oheisen esityksen mukaisesti.

Jonni Moislahti ehdotti Helena Sukarin kannattamana, etta yleisavustusten
hakuaikaa jatketaan 31.5.2021 saakka. Kaupunginhallitus hyvéksyi Moislah-
den ehdotuksen yksimielisesti.

Elisa Vuorinen, Veijo Mikola ja Kristiina Engstrom poistuivat esteellisina ko-
kouksesta taméan pykalan kasittelyn ja paatoksenteon ajaksi. Esteellisyyden
peruste hallintolain 28 8 1 mom. 5 kohta (yhteisgj&évi). Elisa Vuorinen on
Kaanaan Omakotiyhdistys ry:n hallituksen jasen, Veijo Mikola on Raision
Elakkeensaajat ry:n hallituksen puheenjohtaja ja Kristiina Engstrém on Rai-
sion Karjalaseura ry:n jasen.

Kaupunginhallituksen 1. varapuheenjohtaja Hannele Lehto-Laurila toimi ko-
kouksen puheenjohtajana taman pykalan ajan.

Elinvoimapaallikké Samu Mattila poistui kokouksesta taman pykalan kasitte-
lyn jalkeen klo 22.42.

Elinvoimapé&allikké Samu Mattila 17.6.2021.:

Yleisavustusten hakuaikaa jatkettiin kaupunginhallituksen paéattksella

31.5.2021 asti. Uuden pidennetyn hakuajan puitteissa hakemuksia saatiin yh-
teensa 42 kappaletta.
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Liitteet

Paatosehdotus

Paatos

Yleisavustusten tarkoituksena on edistéa raisiolaisten yhdistystoimintaa. Haki-
jayhteis6 voi saada yhdelta kaupungin toimielimelta toiminta-avustukseksi kat-
sottavan avustuksen.

Ehdotus on valmisteltu kaupungin yleisavustusohjeiden mukaisesti (KH
11.6.2007 § 321).

Yleisavustusta saavan yhdistyksen on taytettava seuraavat perusedellytykset:
- yhdistys on rekisterdity yhdistys

- yhdistys toimii Raisiossa tai lahialueella

- yhdistyksella on raisiolaisia jasenia

Kaupunginhallitus kayttaa yleisavustuksia myontdessaan tarkoituksenmukai-
suusharkintaa, ja harkinnan pohjana ovat seuraavat periaatteet:

- yhdistyksen toiminnan laatu ja laajuus

- raisiolaisten jdsenten maara ja osuus jasenten kokonaismaarasta

- toiminnan merkittavyys koko kaupungin kannalta

Yleisavustusten saaminen ei ole yhdistyksille subjektiivinen oikeus.

Yleisavustusten hakemusten yhteismaaré on 40 150 euroa (vuonna 2020 yh-
teenséd 40 150 euroa). Talousarviossa on vuodelle 2021 varattu maararahaa
yleisavustuksiin 25 000 euroa.

Yleisavustusohjeiden mukaisesti avustusta saaneilla yhdistyksilla on velvolli-
suus raportoida avustuksen kaytdsta kaupungille tilikautensa paattymisen jal-
keen maaliskuun loppuun mennesséa. Joka tapauksessa selvitys on toimitet-
tava ennen seuraavan avustuksen myontamista. Uuden hakemuksen yhtey-
dessa on mahdollista toimittaa my6s selvitys edellisen vuoden avustusten
kaytosta.

Yleisavustukset 2021

Kaupunginjohtaja Eero Vainio

Kaupunginhallitus paattaa jakaa vuoden 2021 yleisavustukset oheisen esityk-
sen mukaisesti.

Kaupunginhallitus hyvaksyi ehdotuksen yksimielisesti.

Elisa Vuorinen, Veijo Mikola, Jarmo Rosama ja Jarmo Niitynperé poistuivat
esteellisind kokouksesta taméan pykalan kasittelyn ja paatoksenteon ajaksi.
Esteellisyyden peruste hallintolain 28 8 1 mom. 5 kohta (yhteis®jaévi). Vuori-
nen on Kaanaan Omakotiyhdistys ry:n hallituksen jasen, Mikola on Raision
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Tiedoksi

Elékkeensaajat ry:n hallituksen puheenjohtaja, Rosama on Raision urheilijoi-
den uintijaoston hallituksen jasen ja Niitynperéa on Killin Kalakerhon hallituk-
sen puheenjohtaja.

Kaupunginhallituksen 1. varapuheenjohtaja Hannele Lehto-Laurila toimi ko-
kouksen puheenjohtajana taméan pykalan ajan.

Tiina Peltola, Konsernihallinto
Hakijat
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Asianro 304/02.05.01/2021
§ 232
Raisiolaisten yhdistysten avustaminen koronavaikutusten johdosta

Elinvoimapaaéllikkd Samu Mattila 17.6.2021:

Kaupunginvaltuusto hyvaksyi kokouksessaan 12.4.2021 Raisiolaisten yhdis-
tysten avustamisen koronavaikutusten johdosta. Tuki paatettiin myontaa yleis-
avustuksena, mutta hieman yleisavustuksesta poikkeavin kriteerein.

Avustukseen liitettyjd, koronaan liittyvid myontokriteereita olivat:

- koronan vaikutus yhdistyksen toimintaan aikavalilla 1.12.2020 —
31.5.2021, liikevaihto- ja maksutuloperusteisesti tarkastellen (prosentuaa-
lisen myynnin pudotuksen oltava vahintaan 30% verrattuna edellisvuoden
vastaavaan ajankohtaan)

- kaupungin muiden mydnnettyjen avustusten vaikutusta huomioidaan
avustuspaatoksen yhteydessa harkiten ja yhdistyksen saaman kokonais-
avustuksen maara huomioiden. Muut kaupungin mydntamat avustukset
eivat automaattisesti poissulje taméan avustuksen saantimahdollisuuksia

Avustus on ollut haettavissa 3.5. — 11.6.2021 véalisena aikana. Hakemuksia
saatiin yhteensa 4 kappaletta, joista yksi ei tayta asetettua liikevaihdon pudo-
tuksen kriteerida. Hakijoiden varsin pieni méaré osoittanee sen, etta yhdistyk-
set ovat onnistuneesti sopeuttaneet toimintaansa koronan aikana esimerkiksi
jdsenmaksukorotuksin tai kiinteita kuluja karsien.

Esitan, etta avustusta hakeneille, kriteerit tayttaville yhdistyksille jaetaan avus-
tuksen 30 000 euron kokonaisméaarasta tadssa kohdin 20 000 euroa ja jaljelle
jaéva 10 000 euroa jaetaan syksyn aikana erikseen paatettavalla tavalla. Pro-
sentuaalisen liikevaihdon pudotuksen liséksi avustusten myontamisessa on
huomioitu liikevaihdon euromaéarainen pudotus aikavalilla 1.12.2020 —
31.5.2021 seka kaupungin muiden myonnettyjen avustusten kokonaismaara.

Jaljelle jaavan avustuksen ohjaaminen esimerkiksi yhdistystoiminnan uudel-
leen aloittamiseen koronarajoitusten hellittdessa tai kaupungin erikseen maa-
rittelemaan kohdennettuun teemaan tai toimintaan voisi olla perusteltua. Paa-
toksenteko jaljelle jadvan avustusmaararahan osalta tehdééan elo-syyskuussa
ja avustus on tarkoitus jakaa vield vuoden 2021 aikana.

Liitteet 4 Raisiolaisten yhdistysten avustaminen koronavaikutusten johdosta
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Paatdsehdotus

Paatos

Tiedoksi

Kaupunginjohtaja Eero Vainio

Kaupunginhallitus paattéa jakaa raisiolaisille yhdistyksille koronavaikutusten
johdosta avatun avustuksen oheisen esityksen mukaisesti.
Kaupunginhallitus hyvaksyi ehdotuksen yksimielisesti.

Jarmo Rosama poistui esteellisena kokouksesta taman pykalan kasittelyn ja

paatdksenteon ajaksi. Esteellisyyden peruste hallintolain 28 § 1 mom. 5 kohta
(yhteisdjaavi). Rosama on Raision urheilijoiden uintijaoston hallituksen jasen.

Hakijat
Tiina Peltola, Konsernihallinto
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Asianro 338/02.05.01/2021
§ 233

Yksityisten toimijoiden tarvitsemien ylimaaraisten tarvikkeiden korvaaminen Co-
vid -19 epidemian yhteydessa

Elinvoimapaallikké Samu Mattila 17.6.2021.:

Kaupunginhallituksen paatoksen mukaisesti tuodaan yksityisten toimijoiden
suojainkorvausesitykset kaupunginhallituksen paatettavaksi. Toistaiseksi kuu-
dentoista toimijan hakemukset tai laskutukset ovat kasiteltdvissa annettujen
kriteerien mukaisin ehdoin.

Palveluntuottajille mydnnetaén tukea hakemusten perusteella suojainten
hankkimisesta vuonna 2020 aiheutuneiden kustannusten kattamiseksi seu-
raavasti:

asiakasmaarana kaytetdan joulukuun asiakasmaaraa
laskentaperusteena on 2 kpl/30vrk/kk

yhden suojaimen arvoksi arvioidaan 0,30 €

e suojaimia korvataan vuoden 2020 osalta 9 kuukaudelta

Mikali ylimaaraisten tarvikkeiden korvausmaara ylittaa kaupunginvaltuustossa
hyvaksytyn lisdmaararahan kokonaismaaréan 20 000 euroa, korvausten hy-
vaksyminen on ehdollinen, kunnes lisdméaararaha on kaupunginvaltuustossa

myonnetty.
Liitteet 5 Hyvaksyttavat suojainkorvaukset 21062021 (salainen JulkL 24 § 1 mom 20
kohta)
Paatésehdotus Kaupunginjohtaja Eero Vainio

Kaupunginhallitus paattdd hyvaksya esitetyt korvausvaatimukset esityksen
mukaisesti

Paatos
Kaupunginhallitus hyvaksyi ehdotuksen yksimielisesti.

Elinvoimapaallikkd Samu Mattila poistui kokouksesta taman pykalan kasitte-
lyn jalkeen klo 17.35.

Tiedoksi Samu Mattila, Konsernihallinto
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Kaupunginhallitus 8§93 29.3.2021
Kaupunginvaltuusto §49 12.4.2021

Asianro 581/00.01.01/2017
§234

Tartuntatautilain mukaisen toimivallan laajentaminen ja toimivallan siirtoon oi-
keuttaminen

Paatdshistoria
Kaupunginhallitus 29.3.2021 93 §

Johtava ylilaékari Arto Raassina, kaupunginlakimies Sari Vahtera ja ympéris-
topaallikko Kirsi Anttila:

Tartuntatautilain muutos 147/2021 on tullut voimaan 22.2.2021. P&aosin laki-
muutos on voimassa 30.6.2021 saakka. Lakimuutos vahvistaa paikallisten ja
alueellisten viranomaisten mahdollisuuksia tehda nopeita toimia koronaviruk-
sen leviamisen estamiseksi.

Lain mukaan viranomainen voi asettaa alueellisia rajoituksia elinkeino- ja har-
rastustoimintaan silloin, kun se on valttamatonta epidemian levidmisen esta-
miseksi. Velvoitteet ja rajoitukset perustuvat ihmisten valisten fyysisten kon-
taktien valttdmiseen.

Lakimuutokset koskevat epidemian perustasolla muun muassa yleisia hygie-
niatoimia asiakastiloissa, kiihtymisvaiheessa toiminnan jarjestamista niin, ettei
lahikontakteja synny seka leviamisvaiheessa mahdollisuutta sulkea véliaikai-
sesti tietyt tilat, joissa on erityinen mahdollisuus merkittavien tartuntaketjujen
syntymiselle. Lisaksi on sdadetty velvoitteiden ja niita koskevien paatdsten
valvonnasta.

Tartuntatautilain 59 d &:n 1 momentin mukaan kunnan 59 a §:n mukaisesta
valvonnasta vastaa seka 59 b ja 59 ¢ 8:n mukaisia toimivaltuuksia kayttaa
kunnan tartuntatautien torjunnasta vastaava toimielin, jollei kunta kuntalain
(410/2015) nojalla toisin paata.

Tartuntatautilain 59 d 8:n 2 momentin mukaan kaupunginvaltuusto voi antaa 1
momentissa tarkoitetulle viranomaiselle oikeuden siirtd&d 59 c 8:n 1 ja 2 mo-
mentin mukaisen toimivallan edelleen kunnan tartuntataudeista vastaavalle
ladkarille, muulle kunnan viranhaltijalle, kunnan toimielimelle tai kunnan toi-
mielimen jaostolle.

Tartuntatautilain 59 b 8:n 4 momentti antaa terveystarkastajille oikeuden ter-
veydensuojelulain ja elintarvikelain mukaisten tarkastusten yhteydessa tar-
kastaa myds tartuntatautilain mukaisten velvollisuuksien ja rajoitusten seka
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Paatdsehdotus

Paatos

niitd koskevien paatésten noudattamisen. Muulta osin tarkastusoikeus on tar-
tuntatautiviranomaisella. Terveystarkastaja voi tehda tarkastuksen myos alue-
hallintoviraston pyynnésta. Koska terveystarkastajien toimivalta on edella mai-
nitulla tavalla rajoitettua, on tarkoituksenmukaista laajentaa terveystarkasta-
jien toimivaltaa my6s muihin tartuntatautilain mukaisiin valvontatehtaviin.

Voimassa olevan hallintosaannén mukaan kaupunginhallitus toimii tartunta-
tautilain 58 8:n mukaisena tartuntataudeista vastaavana kunnan toimielimena
Raision kaupunkia koskevissa asioissa. Kaytannén kannalta on tarkoituksen-
mukaista, etta kaupunginhallitus toimii myos tartuntatautilain valiaikaisten
muutosten (58 § c-h ja 59 § a-e) mukaisena tartuntataudeista vastaavana
kunnan toimielimené Raision kaupunkia koskevissa asioissa. Niin ikd&n on
tarkoituksenmukaista, etta kaupunginhallitus voi siirtda toimivaltaansa viran-
haltijoille tartuntatautilain mukaisissa asioissa.

Nyt esitettavien hallintosaantomuutosten jalkeen kaupunginhallitukselle esitet-
taneen, etta se siirtda tartuntatautilain mukaista toimivaltaansa viranhaltijoille

seuraavasti:

- 59 aja 59 b § mukainen oikeus valvontaan ja tarkastuksiin ympéaristoter-
veydenhuollon terveystarkastajille

- 59 ¢ § 1 ja 2 momenttien mukainen maaraysten antaminen ymparistopaal-
likdlle.

Kaupunginjohtaja Eero Vainio

Kaupunginhallitus esittaa valtuustolle, etta hallintosaantéon tehdaan seuraa-
vat muutokset:

- Kaupunginhallitus toimii tartuntatautilain 58 §, 58 c-h § ja 59 a-e 8:ien mu-
kaisena tartuntatautiviranomaisena Raision kaupungin osalta. Kaupungin-
hallitus voi siirtda toimivaltaansa alaisilleen viranhaltijoille tartuntatautilain

mukaisissa asioissa.

Tama paatds on 58 c-h ja 59 a-e § osalta voimassa siihen asti, kun tartunta-
tautilain valiaikainen muutos sita edellyttaa.

Samalla kaupunginhallitus esittda, etta paatés pannaan taytantéon mahdolli-
sesta muutoksenhausta huolimatta.

Pdoytéakirja tAman asian osalta tarkastetaan heti.

Kaupunginhallitus hyvaksyi ehdotuksen yksimielisesti.

Kaupunginvaltuusto 12.4.2021 49 §
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Paatosehdotus

Paatos

Kaupunginhallitus
esittaa valtuustolle, etta hallintosaantdon tehdaan seuraavat muutokset:

- Kaupunginhallitus toimii tartuntatautilain 58 §, 58 c-h § ja 59 a-e 8:ien mu-
kaisena tartuntatautiviranomaisena Raision kaupungin osalta. Kaupungin-
hallitus voi siirtéda toimivaltaansa alaisilleen viranhaltijoille tartuntatautilain
mukaisissa asioissa.

Tama paatods on 58 c-h ja 59 a-e § osalta voimassa siihen asti, kun tartunta-
tautilain valiaikainen muutos sita edellyttaa.

Samalla kaupunginhallitus esittda, etta paatds pannaan taytantéén mahdolli-
sesta muutoksenhausta huolimatta.

Kaupunginhallituksen tekema ehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Johtava ylildaédkari Arto Raassina, ymparistopaallikko Kirsi Anttila ja hal-
lintopaallikké Anne Rantala 14.6.2021.:

Tartuntatautilain muutos 147/2021 tuli voimaan 22.2.2021. Lakimuutos on voi-
massa 30.6.2021 asti.

Tartuntatautilain valiaikaisesta muuttamisesta johtuen valtuusto paatti
12.4.2021 &:n 49 mukaisesti seuraavasta muutoksesta hallintosaantoon:

- Kaupunginhallitus toimii tartuntatautilain 58 §, 58 c-h § ja 59 a-e
8:ien mukaisena tartuntatautiviranomaisena Raision kaupungin
osalta. Kaupunginhallitus voi siirtaa toimivaltaansa alaisilleen vi-
ranhaltijoille tartuntatautilain mukaisissa asioissa.

Muutos on voimassa 30.6.2021 asti.

Tarve tartuntatautilain valiaikaiselle muuttamiselle jatkuu edelleen, joten tar-
tuntatautilain valiaikaista muuttamista jatkettiin saatamalla uusi tartuntatauti-
lain muutosta koskeva laki 447/2021. Uudella lakimuutoksella jatkettiin 58 a-h
8:n seka 59 a -59 e §:n voimassaoloa. Laki astuu voimaan 1.7.2021 ja on voi-
massa 31.12.2021 asti.

Koska tartuntatautilain valiaikaista muuttamista jatkettiin 58 a-h §:n seka 59 a-
59 e 8:n osalta vuoden 2021 loppuun saakka, uuteen hallintosaantéon on
tarve tehda vastaava muutos, joka tehtiin 31.7.2021 asti voimassa olevaan
hallintosdaantéon. Tarve tartuntatautilain mukaiselle muuttamiselle saattaa jat-
kua my6s 31.12.2021 jalkeen. Nain ollen hallintosdantomuutosta koskeva
muutos tulee muotoilla siten, etté se kattaa my0s tulevat ao. pykéalia koskevat
véliaikaiset muutokset.
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Paatosehdotus

Paatos

Hallintosaantoa esitetdan muutettavaksi seuraavasti 35 8:n osalta:

35 § Sosiaali- ja terveyslautakunnan tehtavat ja toimivalta

Sosiaali- ja terveyslautakunta vastaa sosiaalihuoltolain ja siihen liittyvien eri-
tyislakien mukaisista tehtavista seka kansanterveyslain ja terveydenhuoltolain
mukaisista tehtavista.

Lautakunta toimii liséksi tartuntatautien torjunnasta vastaavana kunnan toi-
mielimend kuitenkin siten, ettd kaupunginhallitus toimii vastaavana toimieli-
mena tartuntatautilain 58 §:n mukaisissa Raision kaupunkia koskevissa asi-
oissa. Kaupunginhallitus toimii tartuntatautilain 58 c-h § ja 59 a-e 8§:en
mukaisena tartuntatautiviranomaisena Raision kaupungin osalta tartun-
tatautilain valiaikaisen muutoksen voimassaolon aikana. Kaupunginhal-
litus voi siirtda toimivaltaansa alaisilleen viranhaltijoille tartuntatautilain
mukaisissa asioissa. Kaupunginhallituksen on kuultava johtavaa ylilddkaria
ennen tartuntatautilain 58 §:n mukaisen asian paatoksentekoa.

Kaupunginjohtaja Eero Vainio

Kaupunginhallitus esittaa valtuustolle, etta hallintosdannon 35 §:aan tehdaan
seuraavaa muutos:

- Kaupunginhallitus toimii tartuntatautilain 58 c-h § ja 59 a-e &:en mukai-
sena tartuntatautiviranomaisena Raision kaupungin osalta tartuntatautilain
valiaikaisen muutoksen voimassaolon aikana. Kaupunginhallitus voi siir-
taa toimivaltaansa alaisilleen viranhaltijoille tartuntatautilain mukaisissa
asioissa.

Hallintosddnndn muutos astuu voimaan, kun valtuusto on tehnyt asiasta paa-

toksen ja on voimassa siihen asti, kun tartuntatautilain véliaikainen muutos on
voimassa.

Kaupunginhallitus hyvaksyi ehdotuksen yksimielisesti.
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Asianro 710/00.04.00/2021
§ 235

Sote-uudistuksen valmistelun aloittaminen Varsinais-Suomessa

Valmistelija: Turun kaupungin valmistelu sek&a kaupunginjohtaja Eero Vainio

Varsinais-Suomen Marinin hallituksen kauteen sidottua sote-uudistuksen esi-
valmistelua on toteutettu vuodesta 2020 alkaen kansallisten ohjeiden mukai-
sesti kahdella valtion rahoittamalla hankkeella. Hankkeiden valmistelu on to-
teutettu kuntien ja sote-kuntayhtymien paatoksella hajatutulla mallilla siten,
ettd sote-rakenneuudistushankkeen hallinnointivastuu on annettu Varsinais-
Suomen sairaanhoitopiirille. Tulevaisuuden sote-keskushankkeen hallinnoin-
nista vastaa puolestaan Turun kaupunki. Molemmat hankkeet on siséllytetty
osaksi laajempaa ja lakisaateisesti tehtavaa Varsinais-Suomen sosiaali- ja
terveydenhuollon jarjestdmissuunnitelman toimeenpanoa. Varsinais-Suo-
messa ei ole ollut toistaisesi kdynnissa sellaista sosiaali- ja terveydenhuollon
uudistamisen valmistelua, jolla varauduttaisiin hyvinvointialueen perustami-
seen. Hankkeissa mukana olevat tyontekijat tydoskentelevét verkostomaisesti
omissa emo-organisaatioissaan ja tasta syysta hankkeiden toimeenpanoon ei
ole perustettu omaa erillistd muutosorganisaatiota. Molempien hankkeiden
yhteinen koordinointivastuu on ollut Turun kaupungin muutosjohtajalla (nykyi-
sin jarjestamisjohtaja). Molemmilla hankkeilla on yhteinen ohjausryhma, jossa
on edustettuina kuntien sote-johtajat, erityishuoltopiirin ja sairaanhoitopiirin
johtavia viranhaltijoita sek& Varsinais-Suomen sosiaalialan kehittdmiskeskuk-
sen, perusterveydenhuollon yksikdn ja jarjestdjen edustus. Lisaksi Varsinais-
Suomen kuntajohtajat ovat kokoontuneet saanndllisesti linjaamaan asioita.
Varsinais-Suomen liittoon on perustettu soten poliittinen seuranta-ryhma.

Kansallisen sote-uudistuksen aikataulu on kireé ja Varsinais-Suomessa pel-
kastaan valtion rahoittamiin sote-hankkeisiin perustuva valmistelumalli synnyt-
téa sotessa toimeenpanoriskeja. Lahtokodat yhtenaisen alueellisen sote-jar-
jestajaorganisaation perustamiseen ovat Varsinais-Suomessa sote-jarjestel-
man hajanaisuuden ja alueen koon takia muuta maata vaikeammat.

Sote-uudistuksen valmistelun periaatteet Varsinais-Suomessa

Varsinais-Suomen kunnat ja sairaanhoitopiiri ovat kdyneet kevaalla 2021 tun-
nustelevia yhteisia keskusteluja siita, pitaisikd Varsinais-Suomessa muuttaa
soten vapaaehtoisen valmistelun siséltdéa siten, etté valmistelun toimeenpa-
nossa varaudutaan myds mahdollisen hyvinvointialueen perustamiseen. Sa-
malla on pohdittu, onko valmistelun organisointimallia kirean aikataulun takia
syyta tiivistaa.

Varsinais-Suomen kuntajohtajat ovat kasitelleet soten valmistelumallin muut-
tamista 1.4.2021, 16.4.2021 ja 3.6.2021 kokouksissa.
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Kuntajohtajakokouksessa sote-uudistuksen organisoinnin [&ahtokohdiksi on
esitetty Varsinais-Suomessa seuraavat asiat:

1. Varsinais-Suomessa sote-uudistuksen valmistelun hallinnollinen tuki tulee
Varsinais-Suomen sairaanhoitopiirilta

2. Valmistelu toteutetaan yhteistydssa soten- ja pelastustoimen jarjestamis-
vastuussa olevien organisaatioiden kesken

3. Vaéliaikainen valmistelutoimielin (VATE) perustetaan ja se aloittaa toimin-
tansa perustamisensa jalkeen. Juridisesti toimivaltainen se on sote-uudis-
tuksen lainsaadannén voimaantulon ja VATE:n asettamispaatoksen jal-
keen. Vaten tydskentely on hallitusmainen.

4. Sote-valmisteluun perustetaan poliittinen seurantaryhmé

5. Sote-valmistelun perustetaan muutosorganisaatio, joka vastaa operatiivi-
sesti sote-uudistuksen valmistelusta VATE:n alaisuudessa.

6. Sote-uudistuksen kaikissa valmisteluvaiheissa kuntajohtajakokous toimii
neuvoantavana elimena ja sote-johtajakokous seurantaryhména

7. Yhteistyoryhmat perustetaan seuraavasti: jarjestoyhteistydoryhma, yritys-
yhteistydryhma. Lisaksi perustetaan yhteistoimintaryhma

8. Kaksikielisyys huomioidaan sote-uudistuksen valmistelussa.

Sote-uudistuksen valmistelussa intensiivisempi valmistelu kohdentuu hallin-
nolliseen valmisteluun, jolla varmistetaan soten jarjestamisvastuiden siirto
kunnista ja kuntayhtymista hyvinvointialueelle. Palvelutuotannon sisaltdjen
kehittdmista jatketaan Varsinais-Suomen sosiaali- ja terveydenhuollon jarjes-
tamissuunnitelman viitekehyksessa kuitenkin siten, etta valmistelussa huomi-
oidaan aikaisemmasta poiketen tavoite siirtdd sote yhdelle alueelliselle toimi-
jalle. Jarjestamissuunnitelman teematydryhmien tulee talta osin tehda tarken-
nuksia omaan valmisteluunsa.

Valiaikaisen valmistelutoimielimen tehtavat

Véliaikainen valmistelutoimielin vastaa hyvinvointialueen toiminnan ja hallin-
non kaynnistamisen valmistelusta siihen saakka, kunnes aluevaltuusto on va-
littu ja aluevaltuuston asettama aluehallitus on aloittanut toimintansa. Valiai-
kaisen valmistelutoimielimen jasenet on valittava osapuolten viranhaltijoista,
joilla on hyva asiatuntemus toimialansa toiminnasta ja taloudesta. Véliaikai-
sen valmistelutoimielimen kokoonpanossa on huomioitava tasa-arvolain vaati-
mukset.

Valiaikaisen valmistelutoimielimen lain mukaisiin tehtaviin ja vastuisiin kuuluu
mm.

1. selvittda hyvinvointialueille siirtyva henkildsto ja valmistella aluevaltuus-
tolle ehdotukset henkiloston siirtosuunnitelmaksi ja -sopimuksiksi;

2. osallistua hyvinvointialueelle siirtyvan irtaimen ja kiintedn omaisuuden sel-
vittamiseen;
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3. osallistua hyvinvointialueelle siirtyvien sopimusten ja naita koskevien oi-
keuksien ja velvollisuuksien selvittdmiseen;

4. osallistua hyvinvointialueelle siirtyvien hallinto- ja palvelutehtéavien hoita-
mista tukevien tieto- ja viestintateknisten jarjestelmien ja ratkaisujen selvit-
tdmiseen;

5. valmistella hyvinvointialueen toiminnan ja hallinnon jarjestamista seka ti-
lintarkastajan valintaa;

6. paattaa hyvinvointialueen vuosien 2021 ja 2022 talousarviosta,;

osallistua ensimmaisten aluevaalien jarjestamiseen;

8. valmistella muut hyvinvointialueen toiminnan ja hallinnon kdynnistamiseen
valittdmasti liittyvat asiat.

N

Valmistelutoimielimen toimivalta on rajoitettu siten, etté se voi:

1. ottaa henkil6itd vain maaraaikaiseen virka- tai tydsopimussuhteeseen hy-
vinvointialueeseen siten, ettd maaraaika paattyy viimeistaan 31 paivana
joulukuuta 2023;

2. tehda hyvinvointialuetta sitovia sopimuksia vain maaraaikaisesti voimassa
oleviksi siten, etta maaraaika paattyy viimeistaan 31 paivana joulukuuta
2023.

Sote-uudistuksen valmistelun organisaatio Varsinais-Suomessa

Sote-uudistuksen valmisteluun perustetaan muutosorganisaatio. Muutosorga-
nisaatio perustetaan sairaanhoitopiiriin ennen kuin lainsaadantd on hyvak-
sytty. Sote-uudistuksen lainsaadannén hyvaksymisen jalkeen muutosorgani-
saatio siirtyy valiaikaisen valmistelutoimielimen alaisuuteen.

Muutosorganisaation palkataan tyontekijoita paasaantoisesti nykyisista sosi-
aali- ja terveydenhuollon seka pelastustoimen jarjestamisvastuussa olevista
organisaatioista, mutta myos ulkoiset rekrytoinnit tai asiantuntijapalvelujen
hankinta on mahdollista kulloistenkin tarpeiden mukaisesti. Muutosorganisaa-
tiossa toteutetaan konkreettinen sote-uudistuksen edellyttdama ty6. Henkilds-
tovalinnat muutosorganisaation toteutetaan erillisesta valmistelusta.

Sote-uudistuksen toimeenpanon resursoinnissa hyddynnetaddn mahdollisuuk-
sien mukaan vuonna 2021 kahta valtionavustushanketta: 1. rakennerahoitus
—hanke ja 2. tulevaisuuden sote-keskus —hanke. Mikali valmisteluun tarvitaan
vuodelle 2021 erillista rahoitusta kunnista, valmistellaan se paattksentekoon
erillisesta valmistelusta.

Sote-uudistuksen valmistelun kaynnistyy kuntien ja sote-kuntayhtymien paa-
toksella. Paatoksenteko esitetddn toteutettavaksi kesékuun aikana. Paatok-
senteon rinnalla valmistelaan organisoitumista seuraavasti:

o Poliittiset piirijarjestot nimeavat poliittisen seurantaryhman jase-
net



Raision kaupunki

Kaupunginhallitus

Poytakirja 64 (97)

21.06.2021

Liitteet

Paatosehdotus

Paatos

o Valiaikaisen valmistelutoimielimen jasenten esitykset pyydetaan

valmisteluun osallistuvista organisaatioista. Seutukunnat esittavat
erikseen omat jasenensa. Neuvottelujen jalkeen todetaan
VATE:n kokoonpano. VATE:n asettamispaatds tehdaan sote-uu-
distuksen lainsaadanndn hyvaksymisen jalkeen.

VATEN kokoonapano:

8 jasenta (kunnat), josta

- 2jasenta Turku

- 2 jasenta Turun seudun muut kunnat

- 4 jasentad muut seutukunnat 1/seutukunta
3 jasenta VSSHP

1 jasen erityishuoltopiiri

1 jasen pelastustoimi

Muutosorganisaation rekrytoinnit kdynnistetddn mahdollisimman
pian paatoksenteon jalkeen valiaikaisen valmistelutoimielimen
mandaatilla

Muut organisoitumiseen perustettavat ryhmat kootaan véliaikai-
sen valmistelutoimielimen mandaatilla

6 Varsinais-Suomen sote-valmistelun organisointi

Kaupunginjohtaja Eero Vainio

Kaupunginhallitus

1.

paattaa, etta Raision kaupunki osallistuu Varsinais-Suomen sote-uudis-
tuksen valmisteluun esittelytekstissa kuvatuin periaattein ja liitteessa esi-
tetylla organisoitumismallilla.

valtuuttaa kaupunginjohtajan kdymaan neuvotteluja ja sopimaan valiaikai-
sen toimielimen kokoonpanosta. Turun seudun lantisten kuntien kuntajoh-
tajien kaymien neuvottelujen perusteella véliaikaiseen valmistelutoimieli-
meen jaseneksi ehdolla alueelta on sosiaali- ja terveysjohtaja Juha Sand-
berg tai Mynamaen kunnanjohtaja Seija Osterberg.

Kaupunginhallitus hyvaksyi ehdotuksen yksimielisesti.
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Asianro 466/00.04.02/2021
§ 236

Lausunto sitoutumisesta maakunnan ilmastotiekartan tavoitteiden ja toimenpitei-
den toteuttamiseen

Paatoshistoria
Kaupunginhallitus 10.5.2021 146 §
Ymparistopaallikko Kirsi Anttila 6.5.2021:

Varsinais-Suomen ilmastotiekartta on valmistunut ja siina esitetaan priorisoi-
dut muutostavoitteet ja tarvittavat konkreettiset toimenpiteet energia-, lii-
kenne- ja maataloussektoreiden osalta. lImastotiekartta, yhdessa valtakunnal-
listen toimenpiteiden kanssa, mahdollistaa hiilineutraaliuden saavuttamisen
Varsinais-Suomessa vuoteen 2035 mennessa. Maakuntahallitus hyvéaksyi il-
mastotiekartan kokouksessaan 25.1.2021.

Tiekartta tarkistetaan ja sen toteutumista seurataan vuosittain. Vuoden 2021
aikana tarkastellaan uusina teemoina yhdyskuntarakennetta ja rakentamista
sekd maankayttoa, hiilinieluja ja hiilen sidontaa. Kohti hiilineutraaleja kuntia ja
maakuntia (Canemure) -hanke tukee toteutusta ja tarjoaa vuosittain paasto-
laskelma- ja seurantatietoa kaikkien toimijoiden kayttoon.

limastotavoitteiden saavuttaminen on kaikkien vastuulla ja jokaisella kunnalla,
yrityksella, yhteisolla ja yksilolla on roolinsa ja mahdollisuutensa toimenpitei-
den toteuttamisessa Talla lausuntopyynnélla selvitetaan kuntien nakemyksia
ja tavoitteita ilmastotydssa seka kannustetaan kuntia sitoutumaan maakunnan
yhteisen ilmastotiekartan tavoitteiden ja toimenpiteiden toteuttamiseen. Lau-
suntoa on pyydetty 31.5.2021 mennessa.

Kuntia pyydetdan esittamaan nykyisten paatettyjen sitoutumisten ja tavoittei-
den perusteella kyselyyn. Kyselyssa kysytddn seuraavia asioita:

- Mitka ovat kuntanne ilmastotavoitteet ja missa ne on ilmaistu?

- Mihin maakunnan ilmastotiekartassa esitettyihin toimenpiteisiin ndette, etta
kuntanne pystyy antamaan oman panoksen, joko aktivoimalla ja osallista-
malla kuntalaisia, kuntanne yrityksia ja yhteisoja tai tekemalla kunnassa konk-
reettisia toimia asetettujen tavoitteiden toteuttamiseksi?

- Mité tukea tai yhteisty6ta toivotte saavanne ilmastoty6hon ja toimenpiteiden
toteuttamisen parantamiseksi entisestaan?

- Sujuvan ja toimivan yhteistyon varmistamiseksi, pyydamme teitd nimea-
maan kunnastanne yhteyshenkilon tai yhteyshenkil6ita, joiden kautta voimme
valittaa ja pyytaa tietoa ilmastoasioihin liittyen tiekartan laadukkaan seuran-
nan varmistamiseksi.


https://ymparistonyt.fi/wp-content/uploads/2021/02/Varsinais-Suomen-ilmastotiekartta-2030_WEB-1.pdf
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Paatosehdotus

Paatos

Kaupunginjohtaja Eero Vainio
Kaupunginhallitus antaa seuraavan lausunnon:

Raision kaupunki sitoutuu omien mahdollisuuksiensa mukaisesti toteuttamaan
maakunnan ilmastotiekartan tavoitteita ja toimenpiteitd. Kaupunginhallitus ni-
medda yhteyshenkiloksi ymparistopaallikon.

Kaupunginhallitus valtuuttaa keskukset vastaamaan oman toimintansa osalta
Varsinais-Suomen liiton kyselyyn.

Jonni Moislahti ehdotti Veijo Mikolan ja Helena Sukarin kannattamana, etta
asia palautetaan uudelleen valmisteltavaksi siten, etta lautakunnilta pyyde-
tédan lausunnot ja lausunnot tuodaan kaupunginhallituksen k&sittelyyn. Kau-
punginhallitus paatti yksimielisesti palauttaa asian uudelleen valmisteltavaksi.

Ymparistdlautakunta 20.5.2021 50 §

Ymparistopaallikké Kirsi Anttila 20.5.2021.:

Kaupunginhallitus pyytaa ymparistélautakunnan lausuntoa Varsinais-Suomen
liiton lausuntopyynnosta, joka koskee kuntien ndkemyksia ja tavoitteita ilmas-
totydssa. V-S liitto kannustaa kuntia sitoutumaan maakunnan yhteisen ilmas-
totiekartan tavoitteiden ja toimenpiteiden toteuttamiseen.

Varsinais-Suomen tavoitteena on paasttjen 80 % vahennys vuodesta 2005
vuoteen 2035. Paasttt ovat vahentyneet vuoteen 2018 mennessa 19 %. Tar-
vittavat lisatoimet ovat viela merkittavia. Kaikkien kuntien, yritysten, yhteistjen
ja asukkaiden panosta tarvitaan tavoitteen saavuttamiseen.

Varsinais-Suomen ilmastopaastoista 25% aiheutuu tieliikenteesta, 32% lam-
mityksesta, 11% kulutussahkosta ja 15% maataloudesta. lImastotiekartan en-
simmainen vaihe koostuu paastovaikutuksiltaan merkittdvimpia sektoreita
koskevista muutostavoitteista ja niiden saavuttamiseen tarvittavista toimenpi-
teista. Tiekarttaa paivitettdessa tullaan seuraavaksi tarkastelemaan yhdys-
kuntarakenteeseen ja rakentamiseen sekd maankayttoon ja hiilinieluihin liitty-
via tavoitteita ja toimenpiteita.

Raision kaupungin ilmastosuunnitelmaa kasitella&n kaupunginvaltuustossa
24.5.2021. llmastosuunnitelmassa kasitellaan kansallisia, seudullisia ja pai-
kallisia toimenpiteita, joilla on vaikutusta Raision ilmastopaéstoihin. Naiden
toimenpiteiden liséaksi on monia tapoja, joilla kunnissa voidaan vaikuttaa il-
mastonmuutoksen hillintdén. Ymparistolautakunta vastaa ympariston- ja ra-
kennusvalvontapalvelujen toiminnasta ja esittdé lausuntonsa kaupunginhalli-
tukselle myos palveluyksikén nakokulmasta.
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Paatosehdotus Ympaéristopaallikko Kirsi Anttila
Ymparistdlautakunta antaa kaupunginhallitukselle seuraavan lausunnon:

Ymparistdlautakunnan nakemys on, ettd Raision kaupunki sitoutuu maakun-
nan ilmastotavoitteiden toteuttamiseen niill& keinoilla, joita kaupungin on mah-
dollista kayttad. Kaupungin tulee omalla esimerkilldaan, viestinnallaan ja akti-
voimalla lisata kuntalaisten, yritysten ja yhteisdjen toimia yhteisten tavoittei-
den saavuttamiseen. Kaupungin tulee myds toimia yhteistydssa eri tahojen
kanssa kaupungin elinvoiman ja kuntalaisten hyvinvoinnin lisdémiseksi.

Kaupungilla on omassa toiminnassaan mahdollisuuksia toteuttaa toimia il-
mastonmuutoksen hillitsemiseksi. Kaupunki pystyy vaikuttamaan mm. kiinteis-
toihin, maankayttoon, infrarakentamiseen ja hankintoihin. Ymparistolautakun-
nan nakemyksen mukaan kaupungin tulee sitoutua luopumaan fossiilisten
energiamuotojen kaytosta kiinteistdjensa lammityksen ja sahkon kulutuk-
sessa. Kiinteistdjen energiatehokkuutta tulee parantaa peruskorjauksissa.
Ymparistdlautakunta katsoo, ettd kaupungin tulee edelleen edistaa julkisen
likenteen kayttoa ja kevyenliikenteen edellytyksid maankayton suunnittelussa
ja infrarakentamisessa.

Kaupunki kehittdad llmastosuunnitelmasta tekoihin -hankkeessa ilmastojohta-
mistaan. Asetettaessa strategisen tason tavoitteita, tavoitteet pitaisi myds
saada kaytantdon esimerkiksi talousarviossa ja keskusten jokapaivaisessa
toiminnassa. limastojohtamistaan kaupunki kehittéé esimerkiksi toimenpitei-
den ohjaamisen, toteuttamisen ja toteutumisen seurannan osalta.

Ymparistdn- ja rakennusvalvontapalvelujen omassa toiminnassa pyritaan
edistamaan neuvonnan ja tiedotuksen avulla tietoisuutta ilmastonmuutoksen
hillinnasta ja esimerkiksi rakentamisen energiatehokkuudesta.

Poytékirja tAman asian osalta tarkastetaan kokouksessa.

Paatos Ymparistolautakunta hyvaksyi ehdotuksen yksimielisesti.

Tekninen lautakunta 25.5.2021 75 §
Tekninen johtaja Antti Korte 20.5.2021:

Kaupunginhallitus on pyytanyt tekniseltd lautakunnalta lausuntoa ilmastotie-
kartasta, johon Varsinais-Suomen liitto puolestaan on pyytanyt kaupungilta
lausuntoa. V-S liiton lausuntopyynndssa todetaan, etta "limastotavoitteiden
saavuttaminen on kaikkien vastuulla ja jokaisella kunnalla, yrityksella, yhtei-
solla ja yksilolla on roolinsa ja mahdollisuutensa toimenpiteiden toteuttami-
sessa Talla lausuntopyynndlla selvitetdan kuntien ndkemyksia ja tavoitteita
ilmastotytssa seka kannustetaan kuntia sitoutumaan maakunnan yhteisen
ilmastotiekartan tavoitteiden ja toimenpiteiden toteuttamiseen.”
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Paatosehdotus

Paatos

Lausuntopyynndssa on mm. esitetty kysymys: "Mihin maakunnan ilmastotie-
kartassa esitettyihin toimenpiteisiin ndette, ettd kuntanne pystyy antamaan
oman panoksen, joko aktivoimalla ja osallistamalla kuntalaisia, kuntanne yri-
tyksia ja yhteisoja tai tekemallda kunnassa konkreettisia toimia asetettujen ta-
voitteiden toteuttamiseksi.”

Tekninen keskus esittda lausuntonaan, etté se on osaltaan valmis sitoutu-
maan ilmastotiekartan tavoitteisiin kéytdssa olevien resurssien ja mahdolli-
suuksien rajoissa seka kaupunginhallituksen linjausten mukaisesti. Seuraavat
tavoitteet ja toimenpiteet koskettavat erityisesti teknista toimialaa ja niissé tek-
nisella keskuksella olisi valmius kehittaa toimintaansa ilmastotiekartassa esi-
tettyyn suuntaan.

* Rakennetun ympariston osalta (kiinteistot, infra) sitoudutaan energiate-
hokkuuden kehittdamiseen, mika otetaan erityisesti huomioon investointeja
suunniteltaessa ja toteutettaessa.

+ Kavelyn ja pyorailyn olosuhteita kehitetaan kaupungissa kaavoituksen,
infrarakentamisen ja kunnossapidon keinoin.

+ Edistetddn tehokasta joukkoliikennettd, esim. pysakki-informaatiota seka
liityntapysakaointia kehittamalla.

+ Ryhdytaan toteuttamaan ennakoivasti puhtaiden ajoneuvojen lainsaadan-
ndn vaatimuksia oman ajoneuvokaluston seka kuljetuspalveluiden hankin-
noissa. Ajoneuvohankinnat tehdaén talousarviokasittelyssa tarkemmin
paatettavin reunaehdoin.

Tekninen johtaja Antti Korte

Tekninen lautakunta antaa edelld olevan lausunnon kaupunginhallitukselle
koskien Varsinais-Suomen liiton lausuntopyynt6a ilmastotiekartasta.

Keskustelun kuluessa Tuija Hyytia ehdotti, ettéa lausunnon viimeinen kohta

(neljas «) muutetaan kahdeksi kohdaksi seuraavasti:

+ Omaa ajoneuvokalustoa uusittaessa suositaan vahapaastoisia tai ekolo-
gista polttoainetta kayttavia autoja.

* Ulkoisissa hankinnoissa yksi kilpailutuksen kriteeri tulee olemaan yrityk-
sen hiilijalanjalki. Esimerkiksi kuljetuskaluston ekologisuus.

Ehdotusta ei kannatettu, joten se raukesi.

Taman jalkeen esittelija teki seuraavan muutetun paatdésehdotuksen: Lausun-

non viimeinen kohta (neljas «) muutetaan seuraavaksi:

* Omaa ajoneuvokalustoa uusittaessa suositaan vahapaastoisia tai ekolo-
gista polttoainetta kayttavia autoja.

Tekninen lautakunta hyvaksyi esittelijan muutetun paatdésehdotuksen yksimie-
lisesti.
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Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta 16.6.2021 70 §
Sosiaali- ja terveysjohtaja Juha Sandberg 8.6.2021.:

Kaupunginhallitus pyytaa sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunnan lausuntoa
Varsinais-Suomen liiton lausuntopyynnosté, joka koskee kuntien ndkemyksia
ja tavoitteita ilmastotydsséa. V-S liitto kannustaa kuntia sitoutumaan maakun-
nan yhteisen ilmastotiekartan tavoitteiden ja toimenpiteiden toteuttamiseen.

Varsinais-Suomen tavoitteena on paastojen 80 % vahennys vuodesta 2005
vuoteen 2035. Paasttt ovat vahentyneet vuoteen 2018 mennesséa 19 %. Tar-
vittavat lisatoimet ovat viela merkittavia. Kaikkien kuntien, yritysten, yhteiséjen
ja asukkaiden panosta tarvitaan tavoitteen saavuttamiseen.

Varsinais-Suomen ilmastopaastoista 25 % aiheutuu tieliikenteesta, 32 % lam-
mityksesta, 11 % kulutusséhkosté ja 15 % maataloudesta. limastotiekartan
ensimmainen vaihe koostuu paastovaikutuksiltaan merkittavimpia sektoreita
koskevista muutostavoitteista ja niiden saavuttamiseen tarvittavista toimenpi-
teistd. Tiekarttaa paivitettdessa tullaan seuraavaksi tarkastelemaan yhdys-
kuntarakenteeseen ja rakentamiseen sekd maankayttdon ja hiilinieluihin liitty-
via tavoitteita ja toimenpiteita.

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta antaa kaupunginhallitukselle seuraa-
van lausunnon asiasta:

Sosiaali- ja terveyskeskus esittaa lausuntonaan, etta se on valmis sitoutu-
maan ilmastotiekartan tavoitteisiin kaytdssa olevien resurssiensa, mahdolli-
suuksiensa ja kaupunginhallituksen linjausten mukaisesti. Seuraavat tavoit-
teet koskevat sosiaali- ja terveystoimialaa ja niissa sosiaali- ja terveyskeskuk-
sella on mahdollisuus kehittaa toimintaansa ilmastotiekartassa esitettyyn
suuntaan.

- Uusittaessa omaa tai leasing-rahoituksella hankittavaa ajoneuvokalustoa
suositaan vahapaastoisia tai ekologista polttoainetta kayttavia autoja.

- Eri yksikdiden jatehuollossa tarkastellaan mahdollisuudet jatteiden lajitte-
lun lisddmiseen ja tehostamiseen.

- Palvelu- ja tavarahankinnoissa huomioidaan mahdollisuuksien mukaan
ilmastotavoitteet.

Paatosehdotus Sosiaali- ja terveysjohtaja Juha Sandberg
Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta paattaa antaa edella olevan lausun-
non sitoutumisesta maakunnan ilmastotiekartan tavoitteiden ja toimenpiteiden

toteuttamiseen.

Poytakirja tAméan asian osalta tarkastetaan heti kokouksessa.
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Paatos

Lautakunta paatti yksimielisesti lisata yhdeksi toimenpiteeksi digitaalisten eta-
palvelujen lisdamisen.

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta hyvaksyi muutetun paatdésehdotuk-
sen yksimielisesti.

Pdoytéakirja tAman asian osalta tarkastettiin heti kokouksessa.

Sivistyslautakunta 16.6.2021 58 §

Sivistysjohtaja Leena Laakso 9.6.2021:

Kaupunginhallitus pyytaa sivistyslautakunnan lausuntoa Varsinais-Suomen
liiton lausuntopyynnésté, joka koskee kuntien ndkemyksia ja tavoitteita ilmas-
totyossa. V-S liitto kannustaa kuntia sitoutumaan maakunnan yhteisen ilmas-
totiekartan tavoitteiden ja toimenpiteiden toteuttamiseen.

Varsinais-Suomen tavoitteena on paastojen 80 % vahennys vuodesta 2005
vuoteen 2035. Paastott ovat vahentyneet vuoteen 2018 mennessa 19 %. Tar-
vittavat lisatoimet ovat viela merkittavia. Kaikkien kuntien, yritysten, yhteiséjen
ja asukkaiden panosta tarvitaan tavoitteen saavuttamiseen.

Varsinais-Suomen ilmastopéaastoista 25% aiheutuu tieliikenteesté, 32% lam-
mityksesta, 11% kulutusséhkosta ja 15% maataloudesta. limastotiekartan en-
simmainen vaihe koostuu paastovaikutuksiltaan merkittavimpia sektoreita
koskevista muutostavoitteista ja niiden saavuttamiseen tarvittavista toimenpi-
teistd. Tiekarttaa paivitettdessa tullaan seuraavaksi tarkastelemaan yhdys-
kuntarakenteeseen ja rakentamiseen sekd maankayttdon ja hiilinieluihin liitty-
via tavoitteita ja toimenpiteita.

Sivistyslautakunta antaa kaupunginhallitukselle seuraavan lausunnon asiasta:

Sivistyskeskus esittaa lausuntonaan, ettéd se on valmis sitoutumaan ilmasto-
tiekartan tavoitteisiin k&ytdssa olevien resurssiensa, mahdollisuuksiensa ja
kaupunginhallituksen linjausten mukaisesti. Seuraavat tavoitteet koskevat si-
vistyskeskuksen toimialoja ja niissa sivistyskeskuksella on mahdollisuus kehit-
taa toimintaansa ilmastotiekartassa esitettyyn suuntaan yhteistydssa teknisen
keskuksen kanssa.

- Eri paivakoti- ja kouluyksikdiden jatehuollossa tarkastellaan mahdollisuu-
det jatteiden lajittelun lisdamiseen ja tehostamiseen ja ilmastotavoitteet
huomioon ottavaan toimintaan paivittaisissa toimissa.

- Paivakoti- ja kouluruokailussa huomioidaan mahdollisuuksien mukaan il-
mastotavoitteet.
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- Palvelu- ja tavarahankinnoissa huomioidaan mahdollisuuksien mukaan
ilmastotavoitteet.

- Mahdollisissa kiinteistdjen ja muiden toimintaympéariston uudisrakennus-
kohteissa huomioidaan ilmastotavoitteet ja sitoudutaan energiatehokkuu-
den kehittdmiseen, mika otetaan erityisesti huomioon investointeja suun-
niteltaessa ja toteutettaessa yhteistydssa teknisen keskuksen kanssa.

- Uusittaessa omaa tai leasing-rahoituksella hankittavaa ajoneuvokalustoa
suositaan vahapaastoisia tai ekologista polttoainetta kayttavia autoja.

Paatdsehdotus Sivistysjohtaja Leena Laakso

Sivistyslautakunta p&éattaa antaa edelléd olevan lausunnon sitoutumisesta
maakunnan ilmastotiekartan tavoitteiden ja toimenpiteiden toteuttamiseen.

Paatos Sivistyslautakunta hyvaksyi ehdotuksen yksimielisesti.

Vapaa-aikalautakunta 15.6.2021 47 §
Sivistysjohtaja Leena Laakso 9.6.2021:

Kaupunginhallitus pyytaa vapaa-aikalautakunnan lausuntoa Varsinais-Suo-
men liiton lausuntopyynndsta, joka koskee kuntien ndkemyksia ja tavoitteita
iimastoty6ssa. V-S liitto kannustaa kuntia sitoutumaan maakunnan yhteisen
iimastotiekartan tavoitteiden ja toimenpiteiden toteuttamiseen.

Varsinais-Suomen tavoitteena on paastdjen 80 % vahennys vuodesta 2005
vuoteen 2035. Paasttt ovat vahentyneet vuoteen 2018 mennessa 19 %. Tar-
vittavat lisatoimet ovat vielda merkittavia. Kaikkien kuntien, yritysten, yhteiséjen
ja asukkaiden panosta tarvitaan tavoitteen saavuttamiseen.

Varsinais-Suomen ilmastopaastoista 25% aiheutuu tieliikenteesta, 32% lam-
mityksesta, 11% kulutusséhkosta ja 15% maataloudesta. limastotiekartan en-
simmainen vaihe koostuu paastovaikutuksiltaan merkittavimpia sektoreita
koskevista muutostavoitteista ja niiden saavuttamiseen tarvittavista toimenpi-
teistd. Tiekarttaa paivitettdessa tullaan seuraavaksi tarkastelemaan yhdys-
kuntarakenteeseen ja rakentamiseen sekd maankayttdon ja hiilinieluihin liitty-
via tavoitteita ja toimenpiteita.

Vapaa-aikalautakunta antaa kaupunginhallitukselle seuraavan lausunnon asi-
asta:

Sivistyskeskus esittaa lausuntonaan, etta se on valmis sitoutumaan ilmasto-
tiekartan tavoitteisiin kdytossa olevien resurssiensa, mahdollisuuksiensa ja
kaupunginhallituksen linjausten mukaisesti. Seuraavat tavoitteet koskevat si-
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vistyskeskuksen toimialoja ja niissa sivistyskeskuksella on mahdollisuus kehit-
taa toimintaansa ilmastotiekartassa esitettyyn suuntaan yhteistydssa teknisen
keskuksen kanssa.

e Liikunta- ja nuorisotoimen ja kirjasto- ja kulttuuritoimen jatehuollossa
tarkastellaan mahdollisuudet jatteiden lajittelun lisdéamiseen ja tehosta-
miseen ja ilmastotavoitteet huomioon ottavaan toimintaan paivittai-
sissa toimissa.

e Palvelu- ja tavarahankinnoissa huomioidaan mahdollisuuksien mu-
kaan ilmastotavoitteet.

e Mahdollisissa kiinteistdjen ja muiden toimintaymparistén uudisraken-
nuskohteissa huomioidaan ilmastotavoitteet ja sitoudutaan energiate-
hokkuuden kehittdmiseen, mika otetaan erityisesti huomioon inves-
tointeja suunniteltaessa ja toteutettaessa yhteistydssa teknisen kes-
kuksen kanssa.

¢ Uusittaessa omaa tai leasing-rahoituksella hankittavaa ajoneuvokalus-
toa suositaan vahapaastoisia tai ekologista polttoainetta kayttavia au-
toja.

Paattsehdotus Sivistysjohtaja Leena Laakso

Vapaa-aikalautakunta paattaa antaa edella olevan lausunnon sitoutumisesta
maakunnan ilmastotiekartan tavoitteiden ja toimenpiteiden toteuttamiseen.

Poytakirja tAman pykalan osalta tarkistetaan heti.
Paatos Vapaa-aikalautakunta hyvaksyi ehdotuksen yksimielisesti.

Poytéakirja tAman asian osalta tarkastettiin heti.

Paatosehdotus Kaupunginjohtaja Eero Vainio

Raision kaupunki sitoutuu omien mahdollisuuksiensa mukaisesti toteuttamaan
maakunnan ilmastotiekartan tavoitteita ja toimenpiteitd ja kasittelee jatkossa
ilmastotoimia osana talousarvion laadintaa.

Kaupunginhallitus hyvéaksyy oheiset lautakuntien lausunnot ja vélittda niista
koosteen Varsinais-Suomen Liitolle. Lisaksi kaupunginhallitus nimeaa yhteys-
henkiloksi ymparistopaallikon.

Poytéakirja tAman asian osalta tarkastetaan heti.

Paatos
Kaupunginhallitus hyvaksyi ehdotuksen yksimielisesti.
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Tiedoksi Varsinais-Suomen liitto
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Asianro 635/00.04.00/2021
§ 237

Lausunto luonnoksesta hallituksen esitykseksi eduskunnalle laiksi oppilas- ja
opiskelijahuoltolain muuttamisesta

Sivistysjohtaja Leena Laakso:

Opetus- ja kulttuuriministerid pyytaa lausuntoa luonnoksesta hallituksen esi-
tykseksi eduskunnalle laiksi oppilas- ja opiskelijahuoltolain muuttamisesta.

Paaministeri Sanna Marinin hallitusohjelman "Osallistava ja osaava Suomi —
sosiaalisesti ja taloudellisesti ja ekologisesti kestava yhteiskunta” yhtena ta-
voitteena on laadukkaat oppilas- ja opiskeluhuoltopalvelut kaikilla koulutusas-
teilla. Hallitusohjelman mukaan oppilas- ja opiskeluhuollon palveluita vahvis-
tetaan kaikilla koulutusasteilla, jotta lapset ja nuoret saavat tarvitsemaansa
tukea seka sdadetaan sitovista mitoituksista opiskeluhuollon palveluihin.

Edellisen hallituksen hallitusohjelmaan liittyen kuraattorin kelpoisuusvaatimuk-
sia valjennettiin. Lainmuutoksen jalkeen kuraattorin tehtédvaan on kelpoinen
sosionomin ohella myds henkil, jolla on soveltuva korkeakoulututkinto, ja
suoritettuna sosiaalialan aineopinnot tai vahintddn kahden vuoden tytkoke-
mus kuraattorin tai sitd vastaavan sosiaalialan tehtavasta.

Esitysluonnoksessa ehdotetaan lisattavaksi oppilas- ja opiskelijahuoltolakiin
saannos kuraattori- ja psykologipalveluiden sitovista henkilémitoituksista ja
kuraattorin kelpoisuusehtoa koskevaa saanngsta tdsmennettaisiin. Tavoit-
teena on mahdollistaa ennaltaehkaiseva tuki ja yksilokohtaisen opiskeluhuol-
lon varhainen apu kaikkien oppilaiden ja opiskelijoiden saatavilla olevaksi yk-
sildllisten tarpeiden mukaisesti. Kuraattorin kelpoisuusehtojen tdsmentaminen
tukisi ammattitaitoisen kuraattorin rekrytointia. Laki tulisi voimaan 1.1.2023
samaan aikaan sosiaali- ja terveydenhuollon uudistuksen kanssa.

Lakia ehdotetaan muutettavaksi siten, etta kuraattorin tehtéavan kelpoisuus-
vaatimusta tdsmennettaisiin siten, etta kelpoinen toimimaan kuraattorina olisi
henkild, joka on suorittanut sosiaalihuollon ammattihenkil6istd annetun lain
(817/2015) 7 §:ssa tarkoitetun ylemman korkeakoulututkinnon tai 8 8:n 1 mo-
mentissa tarkoitetun sosiaalialalle soveltuvan ammattikorkeakoulututkinnon
(sosionomi). Lisaksi kelpoisuusvaatimukset tayttaisi henkil®, jolla on tehta-
vaan soveltuva sosiaalialalle, kasvatustieteisiin tai kayttaytymistieteisiin suun-
tautunut korkeakoulututkinto. Koulutukseen tulee siséltyé tai sen liséksi tulee
olla suoritettuna 60 opintopisteen laajuiset korkeakouluopinnot, joiden tulee
muodostua sosiaalitytn yliopisto-opinnoista tai sosiaalihuollon ammattihenki-
I6isté annetun alin 8 8:n 1 momentissa tarkoitettuun korkeakoulututkintoon
kuuluvuista opinnoista. Kuraattorin kelpoisuutta koskevan muutoksen osalta
lakiin otettaisiin siirtymasaannos. Vastaavan kuraattorin kelpoisuutta ei ehdo-
teta muutettavaksi.
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Ehdotuksen mukaan henkiloston mitoituksesta saadettaisiin, ettd perusope-
tuksessa tulisi olla vahintaan yksi kuraattori 670:ta oppilasta kohti ja yksi psy-
kologi 780:t4 oppilasta kohti ja samoin toisen asteen koulutuksessa yksi ku-
raattori 670:t4 opiskelijaa kohti ja yksi psykologi 780:t& opiskelijaa kohti. Hen-
kildmitoitus tulisi voimaan kuraattorien osalta 1.1. 2022 alkaen. Psykologipal-
veluiden siirtyméaaika toisi mitoituksen voimaan 1.8.2023 alkaen.

Raisiossa perusopetuksessa oppilaita on 2259, lukiossa 450 ja Rasekossa
1751. Varhaiskasvatuksen esiopetuksessa lapsia on 257. Kun 1.8.2021 al-
kaen mukaan lasketaan 2-vuotisen esiopetuksen piirissa olevat lapset, on
luku yhteensa 320 lasta.

Raision oppilas- ja opiskeluhuollossa tyoskentelee 6 kuraattoria ja 5 psykolo-
gia. Oppilaita/opiskelijoita on kuraattoria kohden 797 ja psykologia kohden
956. Jos tyontekijaresurssia lisdtdan yhden kuraattorin ja psykologin verran,
on suhdeluku 683 oppilasta/kuraattori ja 797 oppilasta/psykologi.

Uusi mitoitus tarkoittaisi perusopetuksen ja toisen asteen oppilas- ja opiskelu-
huollon henkiléston maaran lisaamista yhdella kuraattorilla 1.1.2022 alkaen ja
yhdella psykologilla 1.8.2023 alkaen. Nama tulisi ottaa huomioon vuosien
2022 ja 2023 talousarviovalmistelussa. Kustannusvaikutus yhden psykologin
osalta on 61 500 € ja kuraattorien osalta n. 53 000 € vuodessa.

Lakiesitys on parannus oppilas- ja opiskeluhuoltopalveluiden saatavuuteen ja
siten ehdottomasti kannatettava. Lainmukaisen yhteisolliseen oppilashuolto-
tyohon ei aikaresurssit ole riittdneet, resurssinlisdys antaa mahdollisuuden
toteuttaa ja kehittaa tata tyota paremmin. Tunne-elaman hairiét ja perheiden
pahoinvointi ndkyvét kouluissa opiskeluhuoltotytssa aiempaa enemman.
Tana paivana esimerkiksi autismin kirjon hairidista tiedetdan enemman ja
diagnosointi on sen myo6ta lisaantynyt. Psykologien tutkimusasiakkuudet ovat
kasvaneet ja jono tutkimuksiin voi pahimmillaan olla puolikin vuotta. Ongelmat
ovat usein hyvin monitahoisia ja vaativat laaja-alaista opiskeluhuollon yhteis-
tyota. Elamanhallinnan ongelmat, esim. peliriippuvuus nékyvat perusopetuk-
sen oppilaiden ja toisen asteen opiskelijoiden tuentarpeina. Mielenterveys-
asiakkuudet ja paihdeongelmat ovat viime vuosina lisdéantyneet toisen asteen
oppilaitoksen opiskelijoiden keskuudessa.

Kuraattorien patevyysvaatimuksen tarkennus helpottaa kuraattorien rekrytoin-
tia. Tutkintojen laaja kirjo tuo laaja-alaista osaamista opiskeluhuoltotyéhon,
kunhan sosiaalityon riittdva osaaminen on taattu. Laillistettu kuraattori -nimike
selkiyttaisi patevyytta tydnantajan nakokulmasta.

Hallituksen esitysluonnoksen kohdassa 5.1. esitetty vaihtoehtoinen malli,
jossa kuraattori olisi sosiaalitydntekija tai sosionomi tuottaisi todennakgisesti

rekrytointiongelmia.

Lausuntopyyntd ja lakiluonnos on luettavissa oheisen linkin kautta
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Paatosehdotus

Paatos

Tiedoksi

https://www.lausuntopalvelu.fi/Fl/Proposal/Participation?proposa-

[ld=b59d08c2-6386-4bce-b47c-773534f574e8

Kaupunginjohtaja Eero Vainio
Raision kaupunginhallitus antaa edelld annetun lausunnon Opetus- ja kulttuu-
riministeriolle luonnoksesta hallituksen esitykseksi eduskunnalle laiksi oppi-

las- ja opiskelijahuoltolain muuttamisesta.

Pdytékirja tAman asian osalta tarkastetaan heti.

Kaupunginhallitus hyvaksyi ehdotuksen yksimielisesti.

lausuntopalvelu.fi
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Asianro 583/00.04.00/2021
§ 238

Lausunto sosiaali- ja terveysministerion asetuksesta Terveyden ja hyvinvoinnin
laitoksen laaturekistereista

Paatoéshistoria
Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta 16.6.2021 68 §
Johtava ylilaakari Arto Raassina 25.5.2021.:

Sosiaali- ja terveysministerio pyytaéa lausuntoa luonnoksesta sosiaali- ja ter-
veysministerion asetukseksi Terveyden ja hyvinvoinnin laitoksen laaturekiste-
reistd. Asetuksessa olisi lueteltu Terveyden ja hyvinvoinnin laitoksen rekiste-
rinpidolliselle vastuulle sdadettavat laaturekisterit.

Lausunnot pyydetaan toimittamaan sosiaali- ja terveysministeriéon 30.6.2021
mennessa ja antamaan ensisijaisesti lausuntopalvelu.fi -kautta.

Sosiaali- ja terveysministerio on valmistellut asetusluonnoksen Terveyden ja
hyvinvoinnin laitoksesta annetun lain (668/2008) 1.5.2019 voimaan tulleiden
muutosten perusteella. Lakimuutoksissa saadettiin sosiaali- ja terveydenhuol-
lon laaturekisterien yll&pito Terveyden ja hyvinvoinnin laitoksen lakis&a-
teiseksi tehtavéksi. Lain 5 i 8 3 mom. mukaan sosiaali- ja terveysministerion
asetuksella sdadetaén, mitka laaturekisterit ovat Terveyden ja hyvinvoinnin
laitoksen rekisterinpidollisessa vastuussa. Nyt esitettdva asetus olisi ensim-
mainen ko. valtuuden perusteella annettu sdadoés. Terveyden ja hyvinvoinnin
laitos antaa maaraykset yllapitimiensa laaturekistereiden tietorakenteista ja
tietosisalloista.

Terveyden ja hyvinvoinnin laitos on kehittanyt kansallisia, asiakas- ja potilas-
ryhmakohtaisia laaturekistereité pilottihankkeessa vv. 2018-2020 yhdessa
palvelujarjestelmén ja muiden sidosryhmien kanssa. Kehittdmistyd jatkuu
vuonna 2021 lisamaararahan turvin. Terveyden ja hyvinvoinnin laitoksen etuja
laatu- ja vaikuttavuustiedon koordinoinnissa on oikeus saada tietoja eri palve-
luntuottajilta ja muilta organisaatioilta, yhdistaa henkildtietoa eri tietolahteista
ja maaritella kerattavat yhtenaiset tietosisallot ja -rakenteet.

Asetusluonnoksessa on nimetty kymmenen eri kehitysvaiheessa olevaa asia-
kasryhmékohtaista laaturekisteria. Naita ovat aivohalvaus-, diabetes-, HIV-,
munuais-, psykoosi-, selka-, suun ja hampaiden sairauksien, sydan-, teho-
hoito- ja tulehduksellisten reumasairauksien rekisterit. Valinta on kohdistunut
erityisesti suurivolyymisiin kansansairauksiin tai toisaalta asiakasryhmiin, joi-
den hoidon ja palvelun laadun ja vaikuttavuuden arvioinnissa on erityista hyo-
tya tietojen yhdistamisesta eri l&hteista. Lisaksi rakenteisen tiedon saatavuus
ja osin tietosuojaan liittyvat seikat on otettu huomioon.
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STM pyytaa vapaamuotoista lausuntoa asetusluonnokseen liittyen.
Erityisesti toivotaan nakemystéa seuraaviin:

Ovatko kansalliset Terveyden ja hyvinvoinnin laitoksen rekisterinpidolliselle
vastuulle saadettavat laaturekisterit perusteltuja ja mita hyotyja tai huolia nii-
hin liittyy?

Ovatko asetusluonnoksessa valitut asiakasryhmékohtaiset rekisterit perustel-
tua saataa Terveyden ja hyvinvoinnin laitoksen rekisterinpidolliselle vastuulle
vai pitéisiko valinnan kohdistua toisin? Perustelut ja nakékulmat?

Taustamuistion mukaan Suomeen on syntynyt paaasiassa julkisen ja yksityi-
sen palveluntuottajien - erityisesti erikoissairaanhoidon toimijoiden - tarpeesta
satojen terveydenhuollon laaturekisterien joukko ilman kansallista ohjausta.
Laaturekistereitd on hyddynnetty organisaatioiden sisdiseen laadun seuran-
taan ja parantamiseen. Eri toimijoiden samaakaan tautiryhmaa koskevien laa-
turekisterien tieto ei ole kuitenkaan kattavaa, validoitua eikéa vertailtavaa. Kun
tietomaarittelyt ja niiden keraamiseen kaytettavat tietojarjestelmat eroavat
keskendan, ei eri toimijoiden laaturekistereiden pohjalta ole saatu kansalli-
sesti kattavaa ja peittavaa, vertailtavissa olevaa laatu- ja vaikuttavuustietoa.

THL:n rekisterinpidollisella vastuulla toimivaan laaturekisteriin, sen tietotuo-
tantoon ja tietojen kasittelyyn sisaltyy merkittavia etuja verrattuna nykytilaan.
Laitoksen on uudistuneen lainsaadannon perusteella mahdollista yhdistella eri
kayttotarkoituksiin ja rekistereihin kerattyja henkildtietoja lakisédéteisten tehtéa-
viensa toteuttamiseksi - poikkeuksena kuitenkin tilastoviranomaisena tilasto-
tarkoituksiin keratyt henkildtiedot (kuten jo kumotun, niin kutsutun Stakesin
tilastolain, 409/2001, nojalla kerétyt sosiaalihuollon henkilorekisterit seka tutki-
musrekisterit). Tietoja voidaan THL-lain nojalla kayttaa toisiolain kayttétarkoi-
tuksiin. Eri rekistereihin ja tietovarantoihin kerattyja henkilttietoja yhdistamalla
voidaan paasta analysoimaan kokonaisia hoito- ja palveluketjuja ja vaikutta-
vuutta esimerkiksi tyokyvyttomyyteen. Laitoksen maaraddmat yhteiset tieto-
maarittelyt eri kayttotarkoituksissa tehostavat tiedon hyédyntamisté ja vahen-
tavat paallekkaista tyétda muun muassa tiedon kirjaamisessa (ns. kertakirjaa-
misen periaate).

Raision sosiaali- ja terveyskeskuksen lausuntona todetaan, etta nyt kyseessa
olevat laaturekisterit ovat tarkeita ja valttamattomid. Koska valtakunnallisia
laaturekistereja ei ole ollut, laatua on vertailtu erillisilla kuntien yhteistydpro-
jekteilla, mutta yhtendiset kriteerit ovat puuttuneet. Hajanainen laatujarjes-
telmé& on hidastanut palvelujen kehittdmisté ja aiheuttanut kustannuksia erilli-
sista paikallisista laatuprojekteista. Nyt valitut rekisterit kuvaavat keskeisia
kansantauteja ja runsaasti resursseja kayttavia palveluja. Téllaisten rekiste-
rien tarve on suuri ja tama on hyva alku kansalliselle laadun hallinnalle. THL
on hyva kansallinen toimija tdhan tehtavaan.
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Paatbsehdotus

Paatos

Paatdosehdotus

Paatos

Tiedoksi

Nyt esityksesséa on terveydenhuollon laaturekistereja. Sosiaalihuollon puolella
on myos tarve laaturekistereille. Taustamuistion mukaan ensivaiheessa saan-
nokseen ei sisally lainkaan sosiaalihuollon laaturekistereitd, koska sellaisten
pohjaksi ei ole vield saatavilla riittavasti asiakaskohtaisia tietoja.

Sosiaali- ja terveysjohtaja Juha Sandberg

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta esittda kaupunginhallitukselle, etta
luonnoksesta sosiaali- ja terveysministerion asetukseksi Terveyden ja hyvin-
voinnin laitoksen laaturekistereista annetaan ylla oleva lausunto.

Poytakirja tAméan asian osalta tarkastetaan heti kokouksessa.

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta hyvaksyi ehdotuksen yksimielisesti.
Pdoytéakirja tAman asian osalta tarkastettiin heti kokouksessa.
Kaupunginjohtaja Eero Vainio

Kaupunginhallitukselle paattédd antaa ylla olevan lausunnon luonnoksesta so-

siaali- ja terveysministerion asetukseksi Terveyden ja hyvinvoinnin laitoksen
laaturekistereista.

Kaupunginhallitus hyvaksyi ehdotuksen yksimielisesti.

lausuntopalvelu.fi
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§ 239

Lausunto Varsinais-Suomen lastensuojelukuntayhtyman toiminnan kehittamisesta

Paatoshistoria

Asianro 546/05.09.00/2021

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta 16.6.2021 69 §

Vt. perhepalvelujen johtaja Hannele Elo-Kuru 8.6.2021.:

Raision kaupunki muodostaa neljdn muun kunnan ohella Varsinais-Suomen
lastensuojelukuntayhtyman. Kuntayhtyma yllapitaa kolmea lastensuojeluyk-
sikk6a: Kaarinan, Halikon ja Raision perhetukikeskusta. Liséksi kuntayhtyméa
tarjoaa avohuollon palveluna arviointijaksoa perhetukikeskuksessa, perhe-
tyota, perhekuntoutusta seka vanhemmuuden arviointia.

Varsinais-Suomen lastensuojelukuntayhtyman (jatkossa kuntayhtyma) hallitus
on pyytanyt jasenkuntia antamaan 30.6.2021 mennessé lausunnon, jossa ja-
senkunta 1) esittad nakemyksensa kuntayhtyman lahivuosien toiminnan kehit-
t&mistarpeista; 2) antaa ennusteensa siitd, kuinka paljon kunta tulee todenna-
koisesti tarvitsemaan seuraavia laitoshuoltopalveluita: a) kiireellinen sijoitus,
b) huostaanoton aikainen sijaishuolto, c) avohuollon tukitoimena toteutettu
sijoitus; 3) esittaa arvion perhekuntoutuksen tarpeesta; 4) seka esittaa arvion
muiden palveluiden (esim. avohuollon perhetyd, ammatillinen tukihenkiltpal-
velu tai valvottu tapaaminen) tarpeesta.

Raision sosiaali- ja terveyspalvelut on kayttanyt viime vuosina kuntayhtyman
palveluista lahinna sijaishuoltoa pitkissa tai lyhyissa sijoituksissa, kiireellisen
sijoituksen palveluita, perhekuntoutusta sek& uusimpana palveluna myds val-
vottuja tapaamisia. Raision sosiaali- ja terveyspalvelut on sopinut kuntayhty-
man kanssa, etta virka-ajan ulkopuolella kiireellisen sijoituksen tarpeessa ole-
vat raisiolaiset ja ruskolaiset lapset ohjataan Turun seudun sosiaalipaivystyk-
sen toimesta kuntayhtyman palvelun piiriin.

Lastensuojelutoimisto on kayttanyt kuntayhtyman palveluja seuraavasti:

2017 2018 2019 2020
Perushoitopéi- 3582 3373 3473 3965
vien maara
Sijoitettujen las- | 19 19 21 29
ten maara
Kiireellisten sijoi- | 8 12 5 8
tusten maara
Perhekuntoutus | 2 aik., 1 - - 2 aik., 3
lapsi lasta
Kustannukset€ | 1.184.045 | 1.111.966 | 1.058.754 | 1.233.502
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1)

2)

3)

4)

5)

Raision kaupunki antaa seuraavan lausunnon Varsinais-Suomen lasten-
suojelukuntayhtymalle:

Raision perhepalveluiden lastensuojelussa kohdataan nykyaan entista
useammin tilanne, jossa perhetukikeskus on tdynna ja jonossa on sijoi-
tusta tarvitsevia lapsia. Taman perusteella on néhtavissa, ettd oman kun-
nan alueelta puuttuu perustason paikkoja, joissa pitkaaikainen laitoshoito
olisi jarjestettavissa lapsille ja nuorille, joilla ei ole suuria kaytoksen ongel-
mia, paihde tai muuta vastaavaa oireilua, mutta joille ei kuitenkaan 6y-
deta sijaisperhetta. Perustason yksikdssa ei ole henkilokunnan osalta eri-
tyisosaamistoiveita eivatka sinne sijoitettavat lapset ole valttamatta vaati-
vaa hoitoa tarvitsevia. Enemmankin tarve on kodinomaiselle perustason
pitkdaikaista laitoshoitoa tarjoavalle yksikélle, jonka yhteydessa on tarjolla
itsendistymisasunto nuorelle.

Raision perhepalveluiden strategisena tavoitteena on pysayttad aiempien
vuosien kustannuskehitys laitossijoituskustannuksissa mm. lisddmalla
perhesijoitusten suhteellista osuutta kodin ulkopuolelle sijoitettujen lasten
kohdalla seka omaa palvelutuotantoa perhetydssa. Taman tavoitteen saa-
vuttamiseksi perhepalvelut pyrkivat edelleen keskittymaan sijaishuollolle
vaihtoehtoisten ratkaisujen loytamiseen. Perhepalvelut pyrkivat myos sijoi-
tuksen ollessa aiheellinen tekemaan sen oikea-aikaisesti, jolloin sijoituk-
sen voidaan olettaa olevan lyhyempi kuin tapauksissa, joissa perheen ti-
lanne on paassyt pahasti kriisiytymaan. Perhepalvelut odottavat kuntayh-
tyman tyoskentelevan lapsen/nuoren ja perheen kanssa sen suuntaisesti,
etta sijoitus pysyy mahdollisimman lyhyena ja sijoituksen aikana keskity-
taan vahvasti luomaan mahdollisuuksia lapsen hyvaan kotiutumiseen.
Raision perhepalveluissa kuntayhtyman palvelun kaytto kiireellisten sijoi-
tusten kohdalla on vuoden 2020 aikana hiukan noussut edellisesté vuo-
desta. Ellei kiireellisten sijoitusten maarassa tapahdu laskua, Raision per-
hepalvelut tarvitsee kiireellisen sijoituksen palveluja jatkossakin kuntayhty-
malta.

Perhekuntoutuksen tarve saattaa jatkossa lisddntya, mutta nayttaisi, etta
Raision perhepalvelujen tarve pysyy 1-2 perhekuntoutusjaksossa vuo-
dessa.

Avohuollon perhety6ta Raision perhepalvelut ei ole kuntayhtymalta juuri-
kaan tilannut, koska omaa toimintaa on vahvistettu. Kuntayhtymalté tulta-
neen tilaamaan perhety6ta erityisesti lapsen kotiutumistilanteessa. Hallittu
kotiuttaminen pyritddn tekemaan yhteistydssa kuntayhtyman perhetyon ja
kunnan oman perhetydn kanssa.

Muista palveluista etenkin valvottujen tapaamisten tarve Raision perhetu-
kiyksikdsséa nayttaisi lisdantyvan.



Raision kaupunki

Kaupunginhallitus

Poytakirja 82 (97)

21.06.2021

Paatosehdotus

Paatos

Paatdosehdotus

Paatos

Tiedoksi

Sosiaali- Ja Terveysjohtaja Juha Sandberg

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta esittda kaupunginhallitukselle, etta
se antaa edella olevan lausunnon Varsinais-Suomen lastensuojelukuntayhty-
man toiminnan kehittdmisesta.

Poytakirja tAméan asian osalta tarkastetaan heti kokouksessa.

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta hyvaksyi ehdotuksen yksimielisesti.

Pdytéakirja tAman asian osalta tarkastettiin heti kokouksessa.

Kaupunginjohtaja Eero Vainio

Kaupunginhallitus paattaa antaa edelld olevan lausunnon Varsinais-Suomen
lastensuojelukuntayhtymén toiminnan kehittamisesta.

Kaupunginhallitus hyvaksyi ehdotuksen yksimielisesti.

Sosiaali- ja terveysjohtaja Juha Sandberg poistui kokouksesta taman pykalan
kasittelyn jalkeen klo 17.56.

Varsinais-Suomen lastensuojelukuntayhtyma
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§ 240

Asianro 122/00.02.01/2021

Valtuuston paatdosten taytantéonpano/7.6.2021

Oheismateriaali

Paatosehdotus

© 00 ~NO O~ W

Kaupunginhallitukselle esitellaan poytékirja valtuuston 7.6.2021 pidetysta ko-
kouksesta.

Aloite_Moislahti_ostolaskut
Aloite_Moislahti_frisbeegolf

Aoite_Hyytia

Aloite_Ek

Aloite_Niemi

Aloite_ Rosama_vapaa-aika palveluverkkoselvitys
Aloite_Rosama_kuntoilulaitteet

Aloite_Packalén

Kaupunginjohtaja Eero Vainio

Kaupunginhallitus toteaa, etta valtuuston paattkset ovat syntyneet laillisessa
jarjestyksessa, eivatka mene valtuuston toimivaltaa ulommaksi eivatka ole
muutoinkaan lainvastaisia, joten kaupunginhallitus paattaa panna ne taytan-
toon. Valtuuston kokouksessa jatettiin kahdeksan valtuustoaloitetta. Kaupun-
ginhallitus l&hettaa

valtuutettu Jonni Moislahden aloitteen koskien kaupungin ostolaskujen
avaamista avoimiksi konsernipalveluyksikon valmisteltavaksi

valtuutettu Jonni Moislahden aloitteen koskien toisen frisbeegolfradan ra-
kentamista Raisioon vapaa-aikalautakunnan valmisteltavaksi yhteistyossa
infrapalveluiden kanssa

valtuutettu Tuija Hyyti&n aloitteen koskien koko perheen keskuspuiston
perustamista Raisioon vapaa-aikalautakunnan valmisteltavaksi yhteis-
tydssa infrapalveluiden kanssa

valtuutettu Sirpa Ekin aloitteen koskien koirapuistoa pienikokoisille koirille
Raision keskustan alueelle vapaa-aikalautakunnan valmisteltavaksi yh-
teistydssa infrapalveluiden kanssa

valtuutettu Merja Niemen aloitteen koskien keskusta-alueen ilkivallan va-
hentamista valmisteltavaksi yhteistydssa sivistys- ja vapaa-aikatoimialan,
sosiaali- ja terveystoimialan ja elinvoima- ja kilpailukykytoimialan kanssa
valtuutettu Jarmo Rosaman aloitteen koskien vapaa-aikatoimen palvelu-
verkkoselvitysta vapaa-aikalautakunnan valmisteltavaksi yhteistydssa inf-
rapalveluiden kanssa

valtuutettu Jarmo Rosaman aloitteen koskien aikuisten kuntoiluvalineiden
sijoittamista leikkipuistojen yhteyteen vapaa-aikalautakunnan valmistelta-
vaksi yhteistydssa infrapalveluiden kanssa

valtuutettu Sari Packalénin aloitteen koskien valtuutettujen tiedonsaantia
valtuustokauden aikana konsernipalveluyksikén valmisteltavaksi
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Paatos

Kaupunginhallitus hyvaksyi ehdotuksen yksimielisesti.

Tiedoksi Infralautakunta
Konsernihallinto
Sivistyslautakunta
Vapaa-aikalautakunta
Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta
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Asianro 124/00.02.01/2021
§ 241

Saapuneet lausuntopyynndt, jotka eivat anna aihetta Raision kaupungin lausun-
non antamiseen

Raision kaupunki ei anna seuraavista lausuntopyynndista lausuntoa, koska
Raisiolla ei ole niistd huomautettavaa eivatka ne ole ristiriidassa Raision kau-
pungin tavoitteiden kanssa, tai ne ovat merkitykseltd&n vahaisia. Raision kau-
pungin etujen toteutumista tulee kuitenkin seurata siitéd huolimatta, etta asi-
oista ei ole annettu lausuntoa.

- Valtiovarainministerion lausuntopyyntd luonnoksesta valtioneuvoston ase-
tukseksi hyvinvointialueen, Helsingin kaupungin ja HUS-yhtyman tiedon-
hallinnan, tietohallinnon ja tietojarjestelmien muutoksen valmisteluun,
suunnitteluun ja toteutukseen myodnnettavasta rahoituksesta
https://www.lausuntopalvelu.fi/FI/Proposal/Participation?proposa-
[1ld=3771c3cc-0159-4¢c62-8935-06711cfe5190

Paatdsehdotus Kaupunginjohtaja Eero Vainio

Kaupunginhallitus paattaa, etta kaupunki ei anna edelld mainituista lausunto-
pyynnoista lausuntoa.

pPaatos
Kaupunginhallitus hyvaksyi ehdotuksen yksimielisesti.


https://www.lausuntopalvelu.fi/FI/Proposal/Participation?proposalId=3771c3cc-0159-4c62-8935-06711cfe5190
https://www.lausuntopalvelu.fi/FI/Proposal/Participation?proposalId=3771c3cc-0159-4c62-8935-06711cfe5190
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Asianro 119/00.02.02/2021
§ 242
Lautakuntien poytékirjat

Kaupunginhallitus on saanut tietoonsa seuraavat lautakuntien poytakirjat kau-
punginhallituksen 21.5.2018 paattksen 8§ 181 mukaisesti:

— Sivistyslautakunta 16.6.2021

— Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta 16.6.2021
— Tekninen lautakunta 15.6.2021

— Vapaa-aikalautakunta 15.6.2021

Paatosehdotus Kaupunginjohtaja Eero Vainio

Kaupunginhallitus merkitsee lautakuntien poytakirjat tiedokseen ja paattaa,
ettd kuntalain 92 8:n mukaista otto-oikeutta ei kayteta.

pPaatos
Kaupunginhallitus hyvaksyi ehdotuksen yksimielisesti.



Raision kaupunki Poytakirja 87 (97)

Kaupunginhallitus 21.06.2021

Asianro 120/00.02.04/2021
§ 243

Konsernihallinnon viranhaltijapdatokset/31.5.-18.6.2021

Kaupunginhallitus on saanut tietoonsa seuraavat konsernihallinnon viranhalti-
joiden paatdspoytakirjat kaupunginhallituksen 21.5.2018 paatoksen § 181 mu-
kaisesti.

Kaupunginjohtaja 31.5.-18.6.2021:
Muut asiat:
§10 Raision kaupungin osallistuminen Uuden sukupolven organisaa-

tiot —verkostoon (USO-verkosto) kaudella 2021-2022

Talousjohtaja 31.5.-18.6.2021:

Hallintopaallikkd 31.5.-18.6.2021:

Henkildstoasiat:
§2 Hallintoasiantuntijan toimen tayttdminen

Henkilostopaallikko 31.5.-18.6.2021:

Hankinta-asiat:
81 Hallintojohtajan viran hakijoiden soveltuvuustestit

Viikon 24 aikana tehdyt viranhaltijapaatokset julkaistaan kaupungin verkkosi-
vuilla perjantaina 18.6.2021. Linkki viranhaltijapaatoksiin.

Paatésehdotus Kaupunginjohtaja Eero Vainio

Kaupunginhallitus merkitsee paatokset tietoonsa saatetuiksi ja paattaa, etta
kuntalain 92 8:n mukaista otto-oikeutta ei kayteta.

Paatos
Kaupunginhallitus hyvaksyi ehdotuksen yksimielisesti.


http://julkaisut.raisio.fi/cgi/DREQUEST.PHP?alo=1&page=announcement_search&tzo=-120&kas=1&txt=&koh=1
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Asianro 118/00.02.01/2021
§ 244

Kaupunginhallituksen ilmoitusasiat/21.6.2021

Kaupunginhallituksen tietoon saatetaan seuraavat ilmoitusluontoiset asiat:

1. Kuntaliitto:

- Yleiskirje 8/2021: Kunnanhallituksen, lautakuntien ja muiden toimielinten
valinnat

- Yleiskirje 9/2021: Kuntayhtymén toimielinten valinta

- Yleiskirje 10/2021: Kuntalain muutokset

- Yleiskirje 11/2021: Kuntien maksuosuudet Kunnallisen tydmarkkinalaitok-
sen 2020 nettokuluista
https://www.kuntaliitto.fi/yleiskirjeet/2021

2. Selvityspyynt6 yksityistien kunnostamisesta ja vastine selvityspyyntoon
3. Myyntitarjous kiinteistosta

4. Poytakirjanotteita
- Turun kaupunkiseudun joukkoliikennelautakunta 26.5.2021 § 88: Turun
kaupunkiseudun joukkoliikenteen talviaikataulut 2021-2022

- Turun kaupunkiseudun joukkoliikennelautakunta 26.5.2021 § 99: Vuoden
2021 valtionavustuspaatokset
- Turun kaupunginhallitus 24.5.2021 § 244: Periaatepaatts seudullisen yh-

teistyon kehittamisesta

- Naantalin kaupunginhallitus 24.5.2021 § 236: Seudullisen yhteistyon ke-
hittdminen

- Liedon kunnanhallitus 24.5.2021 § 216: Periaatepdatos seudullisen yh-
teistydn kehittamisesta

5. Esityslistoja
- Varsinais-Suomen liitto, maakuntahallitus 21.6.2021 https://www.varsi-
nais-suomi.fi/fi/tehtaevaet-ja-toiminta/paeaetoeksenteko/kokoukset

6. Poytakirjoja

- Varsinais-Suomen aluepelastuslautakunta 27.5.2021
https://ah.turku.fi/vsaluelk/2021/welcome.htm

- Raision seudun koulutuskuntayhtyma, yhtymavaltuusto 2.6.2021
https://www.raseko.fi/yhtymavaltuusto/

- Lounais-Suomen jatehuoltolautakunta 10.6.2021
https://ah.turku.fi/lsjhlk/2021/welcome.htm

- Varsinais-Suomen sairaanhoitopiirin hallitus 15.6.2021
http://vsshp.ktweb.fi/

- Varsinais-Suomen sairaanhoitopiirin valtuusto 15.6.2021
http://vsshp.ktweb.fi/

- Turun kaupunkiseudun joukkoliikennelautakunta 26.5.2021
https://ah.turku.fi/tksjlk/2021/welcome.htm



https://www.kuntaliitto.fi/yleiskirjeet/2021
https://ah.turku.fi/tksjlk/2021/0526008x/welcome.htm
https://ah.turku.fi/tksjlk/2021/0526008x/welcome.htm
https://ah.turku.fi/kh/2021/0524013x/4384132.htm
http://aleksis.naantali.fi/Dyn10Web/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=2021117-10
http://tweb.lieto.fi/ktwebbin/dbisa.dll/ktwebscr/pk_asil_tweb.htm?+bid=4248
https://www.varsinais-suomi.fi/fi/tehtaevaet-ja-toiminta/paeaetoeksenteko/kokoukset
https://www.varsinais-suomi.fi/fi/tehtaevaet-ja-toiminta/paeaetoeksenteko/kokoukset
https://ah.turku.fi/vsaluelk/2021/welcome.htm
https://www.raseko.fi/yhtymavaltuusto/
https://ah.turku.fi/lsjhlk/2021/welcome.htm
http://vsshp.ktweb.fi/
http://vsshp.ktweb.fi/
https://ah.turku.fi/tksjlk/2021/welcome.htm
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- Varsinais-Suomen liitto, maakuntahallitus 24.5.2021 https://www.varsi-
nais-suomi.fi/ffi/tehtaevaet-ja-toiminta/paecaetoeksenteko/kokoukset

Paatésehdotus Kaupunginjohtaja Eero Vainio
Kaupunginhallitus merkitsee ilmoitusasiat tietoonsa saatetuiksi.

Paatos
Kaupunginhallitus hyvaksyi ehdotuksen yksimielisesti.
Tekninen johtaja Antti Korte, talousjohtaja Sanna Hakli, hallintopaallikké Anne

Rantala ja avustava lakimies Aleksi Vehmasaho poistuivat kokouksesta ta-
man pykalan kasittelyn jalkeen klo 18.45.


https://www.varsinais-suomi.fi/fi/tehtaevaet-ja-toiminta/paeaetoeksenteko/kokoukset
https://www.varsinais-suomi.fi/fi/tehtaevaet-ja-toiminta/paeaetoeksenteko/kokoukset
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Asianro 707/01.01.01/2021
§ 245

Kaupunkikehitysjohtajan viran auki julistaminen

Kaupunginjohtaja Eero Vainio ja henkilostopaallikkd Jarmo Niitynpera:

Valtuusto hyvaksyi uuden hallintosaanntn kokouksessaan 24.5.2021 § 67.
Hallintosdanto tulee voimaan 1.8.2021. Hallintos&dantton sisaltyy uutena vir-
kana kaupunkikehitysjohtajan tehtava. Kaupunkikehitysjohtaja toimii kaupun-
ginjohtajan alaisena Elinvoima- ja kilpailukykytoimialalla Kaupunkikehityspal-
veluiden esihenkiléna. Han toimii myés esittelijana osassa uuden lupalauta-
kunnan tehtavia ja valmistelee asioita mm. kaupunkikehitysjaostolle. Konser-
nijaosto kasittelee viran perustamista kokouksessaan 21.6.2021. Mikali virka
perustetaan, se on syyta julistaa viranhaltijalain mukaisesti julkisesti haetta-
vaksi. Koska uudet toimielimet aloittavat toimintansa jo elokuussa, on virka
syyta tayttad maaraaikaisesti, kunnes virkaan valittava henkild ottaa viran
vastaan.

Hallintosddnnon mukaan viran julistaa haettavaksi viranominen, joka valitsee
viranhaltijan. Valtuuston valitsemien viranhaltijoiden osalta kuitenkin viran ju-
listaa haettavaksi kaupunginhallitus. Uuden hallintosddnnén mukaan kaupun-
kikehitysjohtajan valitsee kaupunginhallitus. Viran tayttda varten on syyta ni-
met& valintaryhmd. Koska uudet luottamushenkilt valitaan vasta elokuussa,
on ryhman luottamushenkil6t syyta nimeta tiettyjen tehtavien mukaan.

Viran hakua varten on laadittu liitteen mukainen hakuilmoitus. Hausta on
syyta ilmoittaa Turun Sanomissa, Kuntarekryssa, Kuntalehden nettisivuilla,
mol.fi-palvelussa seka kaupungin verkkosivuilla.

Liitteet 7 Hakuilmoitusluonnos kaupunkikehitysjohtaja

Paatosehdotus Kaupunginjohtaja Eero Vainio
Kaupunginhallitus paattaa:

1. Julistaa kaupunkikehitysjohtajan viran haettavaksi oheisen liitteen mukai-
sella kuulutuksella edellyttéden, ettd konsernijaosto paattaa viran perusta-
misesta. Kaupunginjohtaja valtuutetaan tekemaan muutoksia hakuilmoi-
tukseen.

2. Paattaa kaupunkikehitysjohtajan kokonaispalkaksi 6250 €/kk tai sopimuk-
sen mukaan.

3. Nimedaa kaupunkikehitysjohtajan valintaryhméaéan kaupunginhallituksen pu-
heenjohtajan, kaupunkikehitysjaoston puheenjohtajan, kaupunginjohtajan
ja henkilostopaallikon.
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4. Valintaryhman tehtavana on paattaa hakijoiden haastattelusta, paattaa
mahdollisesta hakijoiden testaamisesta ja tehda esitys valittavasta henki-
|osta.

5. Nimeta avoinna olevan kaupunkikehitysjohtajan viran hoitajaksi Samu
Mattilan 1.8.2021 lukien siihen asti, kun virkaan valittu ottaa tehtéavan vas-
taan, 6250 €/kk kokonaispalkalla edellyttden, ettéd konsernijaosto perustaa
viran. Kokonaispalkan liséksi ei suoriteta kaupunginhallituksen 16.12.2019
§ 314 paattamaa henkilokohtaista lisdd Samu Mattilalle hanen hoitaes-
saan kaupunkikehitysjohtajan tehtavaa. Samu Mattilalle my6nnetaan vas-
taavaksi ajaksi virkavapautta elinvoimapaallikén virasta.

Paatos
Kaupunginhallitus hyvaksyi ehdotuksen yksimielisesti.

Tiedoksi valintaryhma
Mirja Arola, Konsernihallinto
Samu Mattila, Konsernihallinto
palkat
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Asianro 505/01.01.01/2021
§ 246
Hallintojohtajan virkavaali

Kaupunginhallitus paatti kokouksessaan 26.4.2021 § 124 muuttaa konserni-
hallinnon hallintopaallikon virkanimikkeen hallintojohtajaksi. Samalla kaupun-
ginhallitus paatti laittaa viran haettavaksi. Raision kaupungin hallintosdannon
mukaan viran laittaa haettavaksi ja tayttaa kaupunginhallitus. Kaupunginhalli-
tus nimesi valintaa valmistelemaan tyéryhman, johon tulivat kaupunginhalli-
tuksen jasenet Jonni Moislahti ja Kristiina Engstrom, kaupunginjohtaja Eero
Vainio seké henkilostopaallikké Jarmo Niitynpera.

Oheismateriaalina oleva kuulutus viran aukijulistamisesta julkaistiin Helsingin
Sanomissa, Turun Sanomissa, Kuntalehden verkkosivuilla, Kuntarekryssa,
mol.fi-sivustolla ja kaupungin verkkosivuilla. Hakuajan paattymiseen
20.5.2021 klo 15.00 mennessé saapui 11 hakemusta. Kaikki hakijat tayttavat
patevyysvaatimukset. Oheismateriaalina hakijayhteenveto.

Tutustuttuaan jatettyihin hakemuksiin valintaryhma paatti kutsua haastatelta-
vaksi hakijat ***, *** *** Syyi Posio, *** ja ***, Heista pyydettiin lisdksi soveltu-
vuusarviointi hakijoista ***, *** Suvi Posio ja ***. Hakemusten, haastatteluiden
ja soveltuvuusarviointien tuloksen perusteella valintaryhma tekee esityksen
kokonaisarvioinnin pohjalta.

Liitteet 8 Hakijayhteenveto hallintojohtaja
9 Hakuilmoitus hallintojohtaja
Paatosehdotus Kaupunginjohtaja Eero Vainio
Kaupunginhallitus paattaa:
1. Valita hallintojohtajan. Esitys valittavasta henkilosta tehddan kokouk-
sessa.
2. Viran kokonaispalkka on xxxx €/kk. Esitys palkasta tehdaan kokouksessa.
3. Viran hoidon alkuun tulee 6 kk:n koeaika
4. Virkavaali on ehdollinen ja edellyttaa hyvaksyttavan laakarintodistuksen
toimittamista ennen viran vastaanottamista.
Paatos

Esittelija tdydensi paatdsehdotusta seuraavasti:
Kaupunginhallitus paattaa

1. valita hallintojohtajan virkaan Suvi Posion ja varalle ***.
2. Viran kokonaispalkka on 5800 €/kk.
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3. Viran hoidon alkuun tulee 6 kk:n koeaika

4. Virkavaali on ehdollinen ja edellyttaa hyvaksyttavan ladkarintodistuksen
toimittamista ennen viran vastaanottamista.

Kaupunginhallitus hyvaksyi ehdotuksen yksimielisesti.

Tiedoksi Viranhakijat
palkat
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Asianro 717/01.01.01/2021
§ 247
Henkilostdjohtajan virkavaali

Kaupunginjohtaja Eero Vainio:

Kaupunginhallitus p&aatti kokouksessaan 10.5.2021 8§ 159 muuttaa henkilsto-
paallikon virkanimikkeen henkildstdjohtajaksi. Samalla kaupunginhallitus
paatti laittaa viran haettavaksi. Raision kaupungin hallintosddnnén mukaan
viran laittaa haettavaksi ja tayttda kaupunginhallitus. Kaupunginhallitus nimesi
valintaa valmistelemaan tyéryhman, johon tulivat kaupunginhallituksen jase-
net Jonni Moislahti ja Hannele Lehto-Laurila, kaupunginjohtaja Eero Vainio
seka sihteeriksi henkildstosuunnittelija.

Oheismateriaalina oleva kuulutus viran aukijulistamisesta julkaistiin Helsingin
Sanomissa, Turun Sanomissa, Kuntalehden verkkosivuilla, Kuntarekryssa, te-
palvelut.fi-sivustolla, kaupungin verkkosivuilla, Oikotie.fi- ja Monter.fi-palve-
luissa seka linkkin& kaupungin LinkedIn- ja Instagram-tileilla. Hakuajan paat-
tymiseen 3.6.2021 klo 10.00 mennessa saapui 18 hakemusta. Hakijoista yksi
ei tayttanyt patevyysvaatimuksia. Oheismateriaalina hakijayhteenveto.

Tutustuttuaan jatettyihin hakemuksiin valintaryhma paatti kutsua haastatelta-
viksi hakijat ***, *** *** *xx Diig Syvanen ja ***. Hakemusten, haastatteluiden

ja kokonaisarvioinnin perusteella valintaryhma paatti esittda virkaan valitta-
vaksi Piia Syvasen.

Liitteet 10 Hakijayhteenveto henkildstojohtaja
11 Hakuilmoitus henkiléstojohtaja
Paatésehdotus Kaupunginjohtaja Eero Vainio
Kaupunginhallitus paattaa:
5. Henkiléstojohtajan virkaan valitaan Piia Syvanen.
6. Viran kokonaispalkka on 5 500 €/kk.
7. Viran hoidon alkuun tulee 6 kk:n koeaika.

8. Virkavaali on ehdollinen ja edellyttdd hyvaksyttavan laakarintodistuksen
toimittamista ennen viran vastaanottamista.

Paatos
Kaupunginhallitus hyvaksyi ehdotuksen yksimielisesti.
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Tiedoksi Viranhakijat
palkat
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Muutoksenhakuohjeet (196-249 §)

Muutoksenhakukiellot

Seuraavista paatoksista ei saa tehda oikaisuvaatimusta tai valitusta, koska
paéatos koskee vain valmistelua tai taytantoonpanoa (Kuntalaki 136 8):

8§ 196-225, 234, 236-244

Muun lainsdadanndén mukaan ei seuraaviin paatoksiin saa hakea muutosta
valittamalla. Paatésnumerot ja muutoksenhakukiellon perusteet:

8

Oikaisuvaatimusohjeet ja valitusosoitus

Oikaisuvaatimuksen ja kunnallisvalituksen saa tehda se, johon paétés on koh-
distettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatos valittomasti vai-
kuttaa (asianosainen) seka kunnan jasen.

Hallintovalituksen saa tehda se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeu-
teen, velvollisuuteen tai etuun paatés valittdomasti vaikuttaa.

Yksityiskohtainen oikaisuvaatimusohje/valitusosoitus annetaan poytékirjanot-
teen liitteena.

Oikaisuvaatimusohje

Seuraavista paatoksista voidaan tehda kirjallinen oikaisuvaatimus. Kuntalain
134 8:n mukaan paatokseen ei saa hakea muutosta valittamalla, vaan valitus
voidaan tehda vasta oikaisuvaatimukseen annetusta paatoksesta:

8§ 226-233, 235, 245-249
Oikaisuvaatimuksen tutkiva viranomainen

Raision kaupunginhallitus
Nallinkatu 2, PL 100, 21201 Raisio
raision.kaupunki@raisio.fi

faksi (02) 435 4382

puh. (02) 434 3111 (vaihde)

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista.
Oikaisuvaatimuksesta on kaytava ilmi vaatimus perusteluineen ja se on teki-
jan allekirjoitettava.

Valitusosoitus

Seuraaviin paatoksiin voidaan hakea muutosta kirjallisella valituksella.

Oikaisuvaatimuksen johdosta annettuun paatokseen saa hakea muutosta
vain se, joka on tehnyt oikaisuvaatimuksen. Mikali pa&tods on oikaisuvaatimuk-
sen johdosta muuttunut, pdatbkseen saa hakea muutosta mygs asianosainen
sekéa kunnan jasen.
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Valitusviranomainen

Turun hallinto-oikeus

Sairashuoneenkatu 2-4, PL 32, 20101 Turku
turku.hao@oikeus.fi

faksi 029 56 42414

Valituksen voi tehda myés hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa
osoitteessa https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet.

Kunnallisvalitus; pykalat

8 Valitusaika 30 paivaa
Hallintovalitus; pykalat

8 Valitusaika 30 paivaa
Muu valituselin

(nimi ja postiosoite) Valitusaika x paivaa
Valitusaika alkaa paatoksen tiedoksisaantipéivasta.
Valituskirja

Valituskirjassa on ilmoitettava

- valittajan nimi, kotikunta, postiosoite ja puhelinnumero

- paatos, johon haetaan muutosta

- miltd osin paatoksesta valitetaan ja muutos, joka siihen vaadi-
taan tehtavaksi

- muutosvaatimuksen perusteet.

Valituskirja on valittajan tai muun laatijan omakatisesti allekirjoitettava. Myds
laatijan nimi ja kotikunta on mainittava.

Valituskirjaan on liitettava paatos, josta valitetaan alkuperaisena tai jaljenndk-
send, todistus siitd paivastd, josta valitusaika on luettava seka asiakirjat, joihin
valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niita ole jo aiemmin toimitettu vi-
ranomaiselle.

Valituskirja on toimitettava valitusviranomaiselle ennen valitusajan paatty-
mistd. Omalla vastuulla valituskirjat voi lahettda postitse, sahkopostilla, fak-
silla tai lahetin valityksella. Valituksen voi tehda myds hallinto- ja erityistuo-
mioistuinten asiointipalvelussa osoitteessa https://asiointi2.oikeus.fi/hallin-
totuomioistuimet. Valitusasiakirjat on lahetettava niin ajoissa, etta ne ehtivéat
perille ennen valitusajan paattymista.

Yksityiskohtainen valitusosoitus annetaan poytékirjanotteen liitteena.
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