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Asianro 707/01.01.01/2021
§ 245

Kaupunkikehitysjohtajan viran auki julistaminen

Kaupunginjohtaja Eero Vainio ja henkilostopaallikkd Jarmo Niitynpera:

Valtuusto hyvaksyi uuden hallintosaanntn kokouksessaan 24.5.2021 § 67.
Hallintosdanto tulee voimaan 1.8.2021. Hallintos&dantton sisaltyy uutena vir-
kana kaupunkikehitysjohtajan tehtava. Kaupunkikehitysjohtaja toimii kaupun-
ginjohtajan alaisena Elinvoima- ja kilpailukykytoimialalla Kaupunkikehityspal-
veluiden esihenkiléna. Han toimii myés esittelijana osassa uuden lupalauta-
kunnan tehtavia ja valmistelee asioita mm. kaupunkikehitysjaostolle. Konser-
nijaosto kasittelee viran perustamista kokouksessaan 21.6.2021. Mikali virka
perustetaan, se on syyta julistaa viranhaltijalain mukaisesti julkisesti haetta-
vaksi. Koska uudet toimielimet aloittavat toimintansa jo elokuussa, on virka
syyta tayttad maaraaikaisesti, kunnes virkaan valittava henkild ottaa viran
vastaan.

Hallintosddnnon mukaan viran julistaa haettavaksi viranominen, joka valitsee
viranhaltijan. Valtuuston valitsemien viranhaltijoiden osalta kuitenkin viran ju-
listaa haettavaksi kaupunginhallitus. Uuden hallintosddnnén mukaan kaupun-
kikehitysjohtajan valitsee kaupunginhallitus. Viran tayttda varten on syyta ni-
met& valintaryhmd. Koska uudet luottamushenkilt valitaan vasta elokuussa,
on ryhman luottamushenkil6t syyta nimeta tiettyjen tehtavien mukaan.

Viran hakua varten on laadittu liitteen mukainen hakuilmoitus. Hausta on
syyta ilmoittaa Turun Sanomissa, Kuntarekryssa, Kuntalehden nettisivuilla,
mol.fi-palvelussa seka kaupungin verkkosivuilla.

Liitteet 7 Hakuilmoitusluonnos kaupunkikehitysjohtaja

Paatosehdotus Kaupunginjohtaja Eero Vainio
Kaupunginhallitus paattaa:

1. Julistaa kaupunkikehitysjohtajan viran haettavaksi oheisen liitteen mukai-
sella kuulutuksella edellyttéden, ettd konsernijaosto paattaa viran perusta-
misesta. Kaupunginjohtaja valtuutetaan tekemaan muutoksia hakuilmoi-
tukseen.

2. Paattaa kaupunkikehitysjohtajan kokonaispalkaksi 6250 €/kk tai sopimuk-
sen mukaan.

3. Nimedaa kaupunkikehitysjohtajan valintaryhméaéan kaupunginhallituksen pu-
heenjohtajan, kaupunkikehitysjaoston puheenjohtajan, kaupunginjohtajan
ja henkilostopaallikon.
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4. Valintaryhman tehtavana on paattaa hakijoiden haastattelusta, paattaa
mahdollisesta hakijoiden testaamisesta ja tehda esitys valittavasta henki-
|osta.

5. Nimeta avoinna olevan kaupunkikehitysjohtajan viran hoitajaksi Samu
Mattilan 1.8.2021 lukien siihen asti, kun virkaan valittu ottaa tehtéavan vas-
taan, 6250 €/kk kokonaispalkalla edellyttden, ettéd konsernijaosto perustaa
viran. Kokonaispalkan liséksi ei suoriteta kaupunginhallituksen 16.12.2019
§ 314 paattamaa henkilokohtaista lisdd Samu Mattilalle hanen hoitaes-
saan kaupunkikehitysjohtajan tehtavaa. Samu Mattilalle my6nnetaan vas-
taavaksi ajaksi virkavapautta elinvoimapaallikén virasta.

Paatos
Kaupunginhallitus hyvaksyi ehdotuksen yksimielisesti.

Tiedoksi valintaryhma
Mirja Arola, Konsernihallinto
Samu Mattila, Konsernihallinto
palkat
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