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Kokoustiedot
Aika
Paikka

Lisétietoja

Saapuvilla olleet jasenet

Muut saapuvilla olleet

Asiat

05.10.2020 maanantai klo 17:02 - 21:17
Sahkoinen etakokous

Kokoustauko klo 19.35-19.45

Elisa Vuorinen, puheenjohtaja

Hannele Lehto-Laurila, 1. varapuheenjohtaja, poissa § 294

Juha Jormanainen, 2. varapuheenjohtaja
Sirpa Ek

Kristiina Engstrom, poissa § 272

Mika Koivisto

Veijo Mikola, poistui klo 21.09 ennen § 295 kasittelya

Jonni Moislahti
Vesa Parantainen
Jukka Rantala
Helena Sukari

Janne Laulumaa

Jari Salonen

Emma Lindqvist
Jarmo Rosama

Antti Korte, Tekninen keskus

Sanna Hakli, Konsernihallinto

Juha Sandberg, Sosiaali- ja terveyskeskus
Leena Laakso, Sivistyskeskus

Outi Pekkala, Maankayttopalvelut
Susanna Maattanen, Konsernihallinto
Samu Mattila, Konsernihallinto

Jarmo Niitynpera, Konsernihallinto

Sari Vahtera, Konsernihallinto
Anne Rantala, Tekninen keskus
Ari Jalonen, Tekninen keskus

Sanna Tammilehto, Konsernihallinto

267 - 295 §

kaupunginvaltuuston puheen-
johtaja

kaupunginvaltuuston 1. varapu-
heenjohtaja, poistui klo 21.04
ennen § 294 kasittelya
kaupunginvaltuuston 2. varapu-
heenjohtaja
kaupunginvaltuuston 3. varapu-
heenjohtaja

vs. kaupunginjohtaja, esittelija
talousjohtaja, poissa § 282
sosiaali- ja terveysjohtaja

VS. sivistysjohtaja

vs. tekninen johtaja

vs. viestintapaallikko
elinvoimapaallikkd
henkilostopaallikkd, poissa §
282

kaupunginlakimies
hallintopaallikkd, poissa § 282
kiinteistopaallikkd, poistui klo
18.19 § 279 jalkeen
poytakirjanpitdja, poissa § 281
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Allekirjoitukset
Elisa Vuorinen Sanna Tammilehto
puheenjohtaja poytékirjanpitaja
Antti Korte

Poytakirjan tarkastus Raisio, 12.10.2020

Helena Sukari
Poytakirja on ollut yleisesti nahtavana

Raisio, 13.10.2020

Sanna Tammilehto
Poytékirjanpitgja

poytakirjanpitaja § 281

Vesa Parantainen
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Kasitellyt asiat

Nro 8§ Liite Otsikko Sivu

1 267 § Kokouksen laillisuuden ja paatdsvaltaisuuden toteaminen 5

2 268 8 Poytakirjantarkastajien valitseminen 6

3 269 8§ Esityslistan hyvaksyminen 7

4 270 8 Asunto-osakkeiden kauppakirjan hyvaksyminen / Asunto Oy Osala 8

5 271 8 Jenny Jalon eronpyyntd Raision kaupungin luottamustoimista 9

6 272 8 Kristiina Engstromin eronpyynto keskusvaalilautakunnan jsenyy- 11
desta

7 273 § Valtuutettu Jari Pulkkisen ym. valtuutettujen aloite koskien Valo-val- 12
mennuksen jatkumista

8 274 § Valtuutettu Jari Salosen ym. valtuutettujen aloite koskien lasten ja 16
nuorten lukutaidon vahvistamista teatterin ja draaman keinoin

9 275§ Sivistyslautakunnan talousarviomuutos vuoden 2020 talousarvioon 20

10 276 § Sivistyslautakunnan talousarviomuutos vuoden 2020 talousarvioon 23

11 277 § Etsivan nuorisotyon talousarviomuutos vuoden 2020 talousarvioon 25

12 278 § Nuorten tydpajatoiminnan talousarviomuutos vuoden 2020 talousar- 27
vioon

13 279 8§ Vaisaaren koulun ja paivakodin tarveselvityksen hyvaksyminen 29

14 280 § Raision kaupunkikonsernin sisaisen valvonnan ja riskienhallinnan 32
perusteet

15 281§ Konsernihallinnon organisaatiojarjestelyjen aiheuttamat muutokset 34
hallintosaantdon

16 2828 1 Konsernihallinnon organisaatiojarjestelyt 42

17 283 § Talousarvion toteutuminen heindkuu ja elokuu 2020 45

18 2848 24 Oikaisuvaatimus henkildstopaallikon padtdoksesta 18.8.2020 § 176 50

19 285 § Neste Ovj:n Naantalin jalostamon yt-neuvotteluiden vaikutukset Rai- 52
siossa

20 2868 5 Kaavatonttien 680-3-3101-3 ja 680-3-3101-4 varaaminen / Mangrove 54
Oy perustettavien yhtididen lukuun

21 287 § Katsaus ajankohtaisiin asioihin 56

22 288 § Saapuneet lausuntopyynnot, jotka eivat anna aihetta Raision kau- 57
pungin lausunnon antamiseen

23 289 § Lautakuntien poytakirjat 58

24 290 8 Konsernihallinnon viranhaltijapaatokset/14.9.-2.10.2020 59

25 291 8 Kaupunginhallituksen ilmoitusasiat/5.10.2020 60

26 292 § Lahetekeskustelu lausuntopyynnosta (salassa pidettava, Julkisuus-
laki 24 8 1 mom 17 kohta)

27 293 § Kuolinpesan omaisuuden vastaanottaminen (salassa pidettava, Jul-

kisuuslaki 24 8§ 1 mom 23 kohta)
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28 294 §
29 295 8§
Muutoksenhaku

Turun Seudun Energiantuotanto Oy:n Energian toimitussopimuksen
paivitys (salassa pidettava, Julkisuuslaki 24 § 1 mom 20 kohta)

Turun Seudun Vesi Oy:n osakaskokous 8.10.2020 (salassa pidet-
tava, Julkisuuslaki 24 8 1 mom 17 kohta)

267-295 & Muutoksenhakuohjeet

61
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267 §
Kokouksen laillisuuden ja paatésvaltaisuuden toteaminen
Paatosehdotus Kaupunginhallitus toteaa kokouksen laillisesti koolle kutsutuksi ja paatdsval-
taiseksi.
Paatos Kaupunginhallitus totesi kokouksen laillisesti koolle kutsutuksi ja paatosval-

taiseksi.
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268 §
Poytékirjantarkastajien valitseminen

Paatosehdotus Kaupunginhallitus valitsee taman kokouksen poytakirjantarkastajiksi Helena
Sukarin ja Vesa Parantaisen.

Paatos Kaupunginhallitus valitsi taman kokouksen poytakirjantarkastajiksi Helena Su-
karin ja Vesa Parantaisen.
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269 §
Esityslistan hyvaksyminen
Paatésehdotus Kaupunginhallitus paattaa kasitella asiat laaditun esityslistan mukaisessa jar-
jestyksessa.
Paatos Kaupunginhallitus paatti kasitella asiat laaditun esityslistan mukaisessa jarjes-

tyksessa siten muutettuna, ettd § 279 Vaisaaren koulun ja paivakodin tarve-
selvityksen hyvaksyminen kasiteltiin ensimmaisend asiana ja 8 282 Konserni-
hallinnon organisaatiojarjestelyt kasiteltin ennen §:a4 281 Konsernihallinnon
organisaatiojarjestelyjen aiheuttamat muutokset hallintosaantdon. Lisaksi esit-
telijan ehdotuksesta kaupunginhallitus paatti kasitella salaisen listan ylimaa-
raisend asiana lahetekeskustelun lausuntopyynt6on liittyen.
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Asianro 849/10.00.01.00/2020
§ 270

Asunto-osakkeiden kauppakirjan hyvaksyminen / Asunto Oy Osala

Maankayttopaallikkd Outi Pekkala 28.9.2020:

Tasalan eteldpuolella olevan rakennuskieltoalueen omakotikiinteistéjen ja
E18-tunnelin l&heisyydessa olevien joidenkin liikekiinteistdjen omistajien
kanssa on kayty neuvotteluja, joiden tavoitteena on ollut kasvattaa kaupungin
maanomistusta alueella ensisijaisesti vapaaehtoisin kaupoin.

Raision kaupunginvaltuuston 15.6.2015 hyvaksymassa ja 12.8.2015 voimaan
tulleessa keskikaupungin osayleiskaavassa mm. Hosleniuksenkujan-Soliniuk-
senkujan alue kuuluu ydinkaupungin tiivistamiseen ja kehittdmiseen tahtaaviin
kohteisiin, jossa ajan myota omakotitaloalue tulee muuttumaan keskustan toi-
mintoja palvelevaksi alueeksi. Téh&n paastaan ainoastaan siten, etta alueen
Kiinteistdjen omistus saadaan keskitettya yksiin kasiin.

Yksi ko. alueen kiinteisttista on osoitteessa *** sijaitseva kiinteistd 680-410-1-
76 Osala, jonka omistaa Asunto Oy Osala. Asunto-osakeyhtio kasittda kaksi
asuinhuoneistoa, joista toisen omistajan kanssa on neuvoteltu liitteena oleva
osakekauppakirja.

Kauppa kasittdd Asunto Oy Osalan osakkeet 161 — 320, jotka oikeuttavat hal-
litsemaan asuinhuoneistoa *. Huoneiston koko on 88 m2 ja huoneluku 4h +
keitti6. Kauppahinta on 100.000 euroa.

Yhtion toisen asunnon omistajan kanssa neuvottelut vield jatkuvat.

Oheismateriaali 1 Kauppakirja As Oy Osala_***

Paatbsehdotus Vs. kaupunginjohtaja Antti Korte

Kaupunginhallitus ehdottaa valtuustolle, etta valtuusto hyvaksyy liitteena ole-
van Asunto Oy Osalan osakkeiden 161 — 320 kauppakirjan.

Poytékirja taman asian osalta tarkastetaan heti.
pPaatos

Kaupunginhallitus hyvaksyi ehdotuksen yksimielisesti.

Tiedoksi Myyja
Armi Peltonen, Konsernihallinto
Teemu Salmi, Tilapalvelut
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§271

Asianro 239/00.00.01/2020

Jenny Jalon eronpyyntd Raision kaupungin luottamustoimista

Paatosehdotus

Paatos

Vs. kaupunginsihteeri Sanna Tammilehto 30.9.2020:

Jenny Jalo on jattanyt 28.9.2020 sahkopostitse eronpyynndn Raision kaupun-
gin luottamustoimista henkilokohtaisten syiden vuoksi.

Jenny Jalo on valittuna seuraaviin luottamustoimiin:

- sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunnan jasen (kv 5.6.2017 § 86)

- Varsinais-Suomen sairaanhoitopiirin valtuuston varajasen (kv 5.6.2017 §
96)

Lisaksi Jenny Jalo on Vihreiden varavaltuutettu.

Kuntalain 70 §:n mukaan luottamustoimesta voi erota patevasta syysta. Eron

myontamisesta paattaa luottamushenkilon valinnut toimielin. Valtuusto myon-

téaa eron valtuutetulle ja varavaltuutetulle.

Vs. kaupunginjohtaja Antti Korte

Kaupunginhallitus ehdottaa valtuustolle, etta

1) valtuusto paattaa merkita tiedoksi Jenny Jalon eronpyynnén varavaltuute-
tun tehtavasta, sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunnan jasenyydesta ja
Varsinais-Suomen sairaanhoitopiirin valtuuston varajasenyydesta.

2) valtuusto paattdd myontaé eron Jenny Jalolle varavaltuutetun tehtavasta,
sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunnan jasenyydesta ja Varsinais-Suo-
men sairaanhoitopiirin valtuuston varajasenyydesta.

3) valtuusto paattaa valita Jenny Jalon tilalle sosiaali- ja terveyspalvelujen
lautakuntaan uuden jasenen ja Varsinais-Suomen sairaanhoitopiirin val-

tuustoon uuden varajasenen jaljella olevaksi toimikaudeksi.

Poytékirja taman asian osalta tarkastetaan heti.

Kaupunginhallitus hyvaksyi ehdotuksen yksimielisesti.
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Tiedoksi

Varsinais-Suomen sairaanhoitopiiri
Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta
Jenny Jalo
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§ 272

Asianro 239/00.00.01/2020

Kristiina Engstréomin eronpyynto keskusvaalilautakunnan jasenyydesta

Paatosehdotus

Paatos

Tiedoksi

Vs. kaupunginsihteeri Sanna Tammilehto:

Kristiina Engstrom on jattanyt 15.9.2020 sahkodpostitse eronpyynnén keskus-
vaalilautakunnan jasenyydesta: "Anon eroa keskusvaalilautakunnan jasenyy-
desta. Minut on asetettu ehdolle seuraavissa kuntavaaleissa, enka siksi voi
toimia keskusvaalilautakunnassa.”

Keskusvaalilautakunnan jasen tai varajasen, joka keskusvaalilautakunnalle
toimitetun ehdokashakemuksen mukaan on asetettu puolueen tai valitsijayh-
distyksen ehdokkaaksi, ei voi osallistua keskusvaalilautakunnan tydskente-
lyyn kyseisissa vaaleissa (Vaalilaki 13 §).

Vs. kaupunginjohtaja Antti Korte

Kaupunginhallitus ehdottaa valtuustolle, etta

4) valtuusto paattad merkita tiedoksi Kristiina Engstrémin eronpyynnén kes-
kusvaalilautakunnan jasenyydesta

5) valtuusto paattaa myontaa eron Kristiina Engstromille keskusvaalilauta-
kunnan jasenyydesta

6) valtuusto paattaa valita Kristiina Engstromin tilalle keskusvaalilautakun-
taan uuden jasenen jaljella olevaksi toimikaudeksi.

Poytékirja tAman asian osalta tarkastetaan heti.

Kaupunginhallitus hyvaksyi ehdotuksen yksimielisesti.

Kristiina Engstrom poistui esteellisena kokouksesta taman pykalan kasittelyn
ja paatdksenteon ajaksi. Esteellisyyden peruste hallintolain 28 8 1 mom. 1
kohta (osallisuusjaavi).

Keskusvaalilautakunta
Kristiina Engstrom
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Kaupunginvaltuusto 8§16 27.1.2020
Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta §117 1.9.2020

Asianro 213/05.00/2020
8273

Valtuutettu Jari Pulkkisen ym. valtuutettujen aloite koskien Valo-valmennuksen
jatkumista

Paatéshistoria

Kaupunginvaltuusto 27.1.2020 16 §
Valtuutettu Jari Pulkkinen jatti seuraavan aloitteen:
“Valo-valmennus Raisiossa

Valo-valmennuksessa pitkaaikaistydttdmien tai muutoin vaikeasti ty6llistetta-
vien ty6tehtavia kuntouttavassa tyétoiminnassa, tyokokeilussa tai palkkatuki-
tydssa (Raisiossa padasiassa kuntouttavassa tyétoiminnassa) muokataan
jonkun tutkinnon perusteiden mukaisiksi. Talléin valmentautuja oppii tyta te-
kemalla tutkinnon mukaiset asiat ja voi suorittaa naytén ammatilliseen oppilai-
tokseen. Kun nayttdja on riittavasti, niista muodostuu kokonainen tutkinto.
Tutkinto on yleensa perustutkinto, mutta voi olla myds ammattitutkinto tai eri-
koisammattitutkinto. Paasaantoisesti yhteistydoppilaitoksena on Raseko (Rai-
sion seudun koulutuskuntayhtyma). Tarvittaessa tehdaan yhteistyéta myos
muiden ammatillisten oppilaitosten kanssa ympéri Suomea.

Valo-valmennus alkoi Raisiossa Varsinais-Suomen valo-valmennus-hank-
keella 2015. Valmentaja aloitti 2015 elokuun loppupuolella. Hanke jatkui
31.3.2018 asti. Hankkeen aikana Raisiossa valmennuksessa oli kaikkiaan 40
asiakasta, joista 22 jatkoi viel& seuraavaan hankkeeseen. 9 valmentautujaa
suoritti koko tutkinnon. Tutkinnon osia hankkeessa suoritettiin kaikkiaan 76.
Tutkinnon suorittaneista 7 ty6llistyi, 1 siirtyi ditiyslomalle ja 1 jatkoi tyotto-
mana. (ESR-rahoitteinen hanke, hankekumppaneina V-S Sininauha, Raina-
saatio ja Turun kaupunki)

Valovoima-hanke alkoi 1.4.2018 ja jatkuu vuoden 2020 loppuun. Hanke jatkaa
valo-valmennusta, mutta pyrkii tehostamaan toimintaa digitalisaation ja yritys-
yhteistyon avulla. Valovoima hankkeessa on Raisiossa vuoden 2019 loppuun
mennessa tehty 115 tutkinnon osaa, joista tdh&an asti on muodostunut 12 koko
tutkintoa. Hankkeen viimeinen vuosi keskittyy yritysyhteistyon kehittdmiseen.
Hankkeessa on vuoden 2019 loppuun mennessa ollut kaikkiaan 54 asiakasta,
joista osa on tydllistynyt ja osa l&ahtenyt opiskelemaan. Aktiivisia asiakkaita on
talla hetkella 20. (ESR-rahoitteinen hanke, hankekumppaneina Valo-valmen-
nusyhdistys, Turun kaupunki ja Raina-saatit)
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Valo-valmennuksen asiakkaat ovat vaikeasti tyollistyvid. Monilla on pitkén
tyottdmyyden lisaksi mielenterveys-ja paihdeongelmia, fyysisia haasteita, kie-
liongelmia, ylisukupolvista huono-osaisuutta, velkaongelmia, kiusaamistaus-
taa, ym. Yleensa valo-valmennukseen tulevat ihmiset eivét ole voineet kuvitel-
lakaan, etta heilla on mahdollisuus hankkia ammatti ja paasta viela tytela-
maan. Valo-valmennus antaa heille uuden mahdollisuuden. Tutkinnon suorit-
taminen lisda pikkuhiljaa valmentautujien itseluottamusta seké halua laittaa
elaméansa muiltakin osin kuntoon. Valmentautujat ryhtyvat hoitamaan terveyt-
taén, korjaavat ruokavaliota, kohottavat kuntoaan, ryhtyvat jarjestelemaan ta-
louttaan ja hoitamaan velkojaan. Valo-valmennus antaa mahdollisuuden
heille, joilla on hyvin kielteinen asenne kouluja kohtaan tai eivét jaksa keskit-
tya kouluopetukseen. Valo-valmennus tarjoaa myds mahdollisuuden korjata
asennetta koulutusta kohtaan ja siirtya normaaliin tutkintokoulutukseen. Valo-
valmennus tarjoaa sitd kautta myods mahdollisuuden korkeakouluopintoihin.

Valo-valmennuksella on hankittu myds lisda osaamista kaupungin kuntoutta-
van tyotoiminnan tyénsuunnittelijoille (palkkatuella), jotta he pystyvét tehok-
kaammin ohjaamaan kuntouttavan tydtoiminnan asiakkaita polullaan kohti
tydelamaa. Ohjausosaamista tydnsuunnittelijoilla ei ennestaan ollut.

Raisiossa on luotu hieno malli pitkdaikaistyottémien eteenpain saattamiseksi
ja tyollistymisen esteiden poistamiseksi. Malliin tullaan tutustumaan ympari
Suomea.

Hanke on kuitenkin loppusuoralla. Enda hankkeeseen ei voida ottaa valmen-
tautujia, jotka tarvitsevat koko tutkinnon, koska hankeaikaa on jaljella enda
vuosi ja tutkinnon suorittamiseen menee vahintdan sen verran, yleensa kau-
emminkin. Pisimmillaan tutkintoa on tehty 4 vuotta, nopeimmillaan se on suo-
ritettu kyll& jopa 3 kuukaudessa. Hankkeen paattyessa tama toiminta toden-
nakoisesti loppuu Raisiosta. llman erityistd osaamista valo-valmennusta ei
kuntouttavassa tydtoiminnassa pystytd muun toiminnan ohessa hoitamaan.

Anomme Varsinais-Suomen Valo-valmennus hankkeelle jatkuvuutta, Mahittu-
lan Toimintakeskuksessa. Valovalmennus-projektin kautta on tullut huomatta-
via saastoja kaupungillemme, jopa hyvinkin huonokuntoisten asiakkaiden
kautta. Osa kuntoutujista on jatkanut opiskelua, osa on paassyt tyohon.
Valo-valmennuskoordinaattorin palkkaus loppuu vuoden 2020 lopussa. Pyy-
dammekin toimenpiteitd palkkauksen jatkumiselle, pelkastaan hyvien tulosten
ja palautteiden perusteella. Selvitys myds tiedon saannista nopeasti hank-
keen jatkumisesta, syyna pidempiaikaisten koulutusten vastaanottojen mah-
dollisuus vield tana vuonna.

Raision KD:n valtuutettu Jari Pulkkinen
Pekka Heikkila Jarmo Rosama

Sirpa Ek Janne Laulumaa
Kimmo Kosonen Emma Lindqvist
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Jukka Rantala Sari Suominen
Niina Aikas Merja Niemi
Annika Ollila Maria Virko

Sari Packalén”

Paatos Aloite merkittiin péytakirjaan ja lahetettiin kaupunginhallitukselle valmistelta-
vaksi.

Jonni Moislahti poistui kokouksesta taman pykalan kasittelyn aikana klo
18.43.

Kaupunginhallitus 3.2.2020 § 27

”

Kaupunginhallitus lahettaa - - - valtuutettu Jari Pulkkisen aloitteen koskien
Valo-valmennuksen jatkumista sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunnan val-
misteltavaksi, - - -”

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta 1.9.2020 117 §

Tyollisyyspalveluiden johtaja Kimmo Rinne 19.8.2020:
Valovalmennus on toimintamallina esittanyt toimivuutensa aloitteessa
kuvatulla tavalla. Asiaan on syyta palata TA2021:n yhteydessa. Tarkoituksena
on loytaa ratkaisu, jossa valovalmennusta voidaan jatkaa mahdollisimman
kustannustehokkaasti toteutettuna.

Paatosehdotus Sosiaali- ja terveysjohtaja Juha Sandberg
Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta antaa valtuustoaloitteeseen edella

olevan vastauksen.

Paatds Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta hyvaksyi ehdotuksen yksimielisesti.

Paatésehdotus Vs. kaupunginjohtaja Antti Korte
Kaupunginhallitus paattaa
- merkitd aloitteeseen annetun vastauksen tiedokseen ja

- saattaa sen valtuuston tietoon ja esittdé valtuustolle, etté se toteaa aloit-
teen loppuunkasitellyksi.
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Poytékirja taman asian osalta tarkastetaan heti.

pPaatos
Kaupunginhallitus hyvaksyi ehdotuksen yksimielisesti.

Tiedoksi Jari Pulkkinen
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Kaupunginvaltuusto §98 2.9.2019
Vapaa-aikalautakunta § 45 1.9.2020

Asianro 869/12.03.00/2019
§ 274
Valtuutettu Jari Salosen ym. valtuutettujen aloite koskien lasten ja nuorten lukutai-

don vahvistamista teatterin ja draaman keinoin
Paatdshistoria
Kaupunginvaltuusto 2.9.2019 98 §

Valtuutettu Jari Salonen jatti seuraavan aloitteen:

"Suomen kunnissa tulisi tehda ty6ta lasten ja nuorten lukutaidon edista-
miseksi. Yksi ratkaisu siihen olisi tukea lukutaitoa teatterin ja draaman kei-
noin.

Suomalaisten lukutaito on rapistumassa. PISA-arvioinnissa Suomen kansalli-
nen keskiarvo (536) sijoittuu tyydyttavalle suoritustasolle. Arvioinnin mukaan
heikkoja lukijoita oli kahdeksan prosenttia. Eurostatin tutkimusten (8/2016)
mukaan Suomessa on enemman koulutuksen ja tyéelaman ulkopuolelle pu-
donneita nuoria kuin muissa Pohjoismaissa. Lukutaito on yksi avaintekija syr-
jaytymisen ehkéaisyssa. Se on myos elinikaisen oppimisen perusta. Vankka
pohja lukutaidolle luodaan lapsena. Lukutaito on taito, joka kehittyy ja jota tu-
lee kehittdd koko elaméan ajan.

Lukutaidon kehittamisessa on tarkeada Ioytaa lapsia ja nuoria kiinnostavia
teksteja ja tekstityyppeja seka laajentaa kasitysta lukemisesta. Jos kaunokir-
jallinen teos ei tunnu lapsesta tai nuoresta omimmalta lukemisen muodoilta,
voimme kannustaa esimerkiksi tietokirjojen tai rap-lyriikoiden pariin. Sanat
haltuun -hankkeessa lukutaitoa lahestyttiin rap-musiikin keinoin. Hankkeen
tydpajojen vaikutuksia tutkittaessa puolet nuorista koki oppineensa uutta, 30
prosenttia kiinnostui uudenlaisista teksteistd, ja yli 20 prosenttia muutti suh-
tautumistaan lukemiseen.

Yksi ratkaisu lasten ja nuorten lukutaidon edistamiseen on, etta kunnassa teh-
daan lukutaitoa edistavaa tyota teatterin ja draaman keinoin. Kiinnostus kirjoi-
hin ja lukemiseen ei synny itsestaan, vaan se vaatii uudenlaisia menetelmia.
Kirjastojen kirjavinkkaukset voisi toteuttaa draaman keinoin tai ilmidpohjaisesti
yhdessa tehden. Tata tyota voitaisiin tehda kirjastomme ja paikallisten taiteen
ammattilaisten, kulttuurijarjestdjen tai -yritysten kanssa draamapedagogiikan
keinoin. Kaupungit tai kunnat voivat toteuttaa lukutaitoa edistavaa tyota teat-
terin ja draaman keinoin myos alueellisesti, yhteisena ja rajat ylittavana toi-
mintana. Hyvia esimerkkeja jo toteutetuista toimenpiteistd muualla Suomessa
ovat mm Kkirjaston teatteritati- ja kirjavinkkaustoiminta. Hyviksi todettuja kon-
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septeja on mahdollista monistaa mihin tahansa kuntaan. Muun muassa Hel-
singin teatteritati Minna Rimpila on luvannut auttaa toiminnan kaynnistami-
sessa. Hankkeen kummeiksi voidaan pyytdd oman alueen kirjailijoita.

Me allekirjoittaneet esitamme/Kokoomuksen ja RKP:n valtuustoryhma esittaa,
etta Raisiossa aloitetaan lukutaidon vahvistaminen teatterin ja draaman kei-
noin ja selvitetddn samalla aloittamiseen liittyvia toiminnallisia ja taloudellisia
yhteistydvaihtoehtoja.

Raisiossa 2.9.2019

Jari Salonen Helena Viljanen
Elisa Vuorinen Tuija Hyytia
Heikki Laine Tanja Parkko
Janette Broberg Eeva Savola
Markus Maunula Jukka A. Rantala
Harri Seikola Jonni Moislahti
Annika Ollila Jari Pulkkinen
Janne Laulumaa Merja Niemi

Emma Lindqvist”

Paatds Aloite merkittiin poytakirjaan ja lahetettiin kaupunginhallitukselle valmistelta-
vaksi.

Kaupunginhallitus 16.9.2019 301 §

”---Kaupunginhallitus lahettéaé---valtuutettu Jari Salosen ym. valtuutettujen
aloitteen koskien lasten ja nuorten lukutaidon vahvistamista teatterin ja draa-
man keinoin sivistyskeskuksen valmisteltavaksi.”

Vapaa-aikalautakunta 1.9.2020 45 §
Kirjasto- ja kulttuuritoimenjohtaja Tiina Salo 19.8.2020:

Valtuustoaloitteessa esitetty huoli lasten ja nuorten lukutaidon rapautumisesta
on todellinen. Viimeisemman PISA-tutkimuksen mukaan suomalaislasten
lukutaito on taantunut, ja erot tyttéjen ja poikien lukutaidossa ovat OECD-mai-
den suurimmat. Tuoreessa Pisa-tutkimuksessa ero tyttojen hyvéaksi oli Suo-
messa 52 pistettd, kun se keskimaarin oli 30 pistettd. Unicefin tutkimuksen
mukaan eriarvoistumista on myds ala- ja ylakoululaisten valilla. Suomalaiset
alakoululaiset sijoittuvat lukutaidossa OECD-maissa sijalle kolme, mutta yla-
koulun 15-vuotiaat tipahtavat sijalle 15. Kuten aloitteessa todetaan,
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lukutaito — tai sen puute — ovat keskeisia tekijoita syrjaytymisessa. Tulevai-
suuden tyéelama ja vauhdilla muuttuva maailma ymparillamme vaativat jatku-
vasti uuden oppimista, sisaistamisté ja soveltamista — lukemista ja kirjoitta-
mista.

Uudistetussa kirjastolaissa (2017) yleisen kirjaston tehtavana on muun mu-
assa edistaa lukemista ja kirjallisuutta seka tukea monipuolista lukutaitoa.
Raisiossa kirjasto tekee suunnitelmallista ja koulujen ja varhaiskasvatuksen
arvostamaa mediakasvatustyota yhteistydssa perusopetuksen ja varhaiskas-
vatuksen kanssa.

Raision vuosittain tarkistettava mediakasvatussuunnitelma etenee esikoulu-
laisten kirjastokierroksista lukemaan houkutteleviin, ikdkaudelle sopiviin kirja-
vinkkauksiin, media- ja nettitaitojen opetteluun, tiedonhakuprojekteihin ja yla-
koulussa toteutettaviin genre- ja kotimaisen kirjallisuuden vinkkauksiin. Viime
vuosina kirjastoyhteisty6 on laajentunut myés perinteisen aidinkielen opetuk-
sen ulkopuolella, esim. terveystiedon tunneilla osallistutaan Minakuva
Mediassa tyOpajaan, jossa pohditaan mm. mainosten mies- ja naiskuvia,
kuvankasittelyd sek& somen aiheuttamia ulkonakdpaineita.

Kirjasto tilaa ja kokoaa koulujen kirjasarjalaatikot ja opastaa kouluja
e-oheislukemiston kaytdsséa seké ohjeistaa kouluja koulukirjastojen hoidossa.
Liséksi kirjasto on mukana koulujen monialaisten oppikokonaisuuksien toteut-
tamisessa esimerkiksi jarjestamalla asiantuntija- tai taiteilijavierailuja ja
kokoamalla aineistopaketteja naihin kokonaisuuksiin. Kirjasto on myés yh-
dessa koulujen kanssa kutsunut useita lasten ja nuortenkirjailijoita vieraile-
maan koululaisille.

Kirjasto on toteuttanut vuosittain erilaisia AVI-rahoitteisia hankkeita, mm. yla-
koulun kanssa rap-lyriikka-, elokuva- ja pelihankkeita seka alakoulujen kanssa
mm. Yokirjasto- ja Lukulehma-hankkeet seka erilaisia kirjailija- ym. vierailuja
ja teemapaivia. Esimerkiksi Tikkumaen talli ja Lukulehma -hankkeissa mu-
kana oli raisiolainen lastenkirjailija Reetta Niemela. Raision kirjasto on aktiivi-
sesti mukana alueellisessa lukutaitotydssa, mm. useassa AVI-hankkeessa ja
Alueellisen kehittgjakirjaston (Turku) vetamissa hankkeissa, esimerkiksi yli
kuntarajojen toimivassa Lukuléhetit -vinkkaus- ja koulutusrenkaassa. Naihin
hankkeisiin on sisaltynyt myos erilaisia teatterin ja draaman keinoja kayttavia
menetelmia.

On arvokasta, etté valtuusto on nostanut esiin lukutaidon ja lukemisen merki-
tyksen ja kirjaston lukemiskulttuurin eteen tekeman tyon. Kirjasto kehittaa jat-
kossakin yhteistyotdén ja menetelmidan yhteistydssa koulujen ja varhaiskas-
vatuksen kanssa, joskin kirjaston lastenkirjastotydn resurssit ovat vahentyneet
puoleen syksylla 2019. Yhteisty6ta koulujen ja varhaiskasvatuksen kanssa on
aiemmin tehnyt kaksi korkeakoulutettua kirjastonhoitajaa, syksysta 2019 lah-
tien vain yksi, silla kirjasto ei saanut tayttdlupaa alakoulujen ja eskariryhmien
yhteistydsta vastanneen kirjastonhoitajan tehtavan tayttoon. Koska kirjastossa
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Paatdosehdotus

Paatos

Oheismateriaali

Paatdosehdotus

Paatos

Tiedoksi

on myds muita vakansseja tayttamatta, ei kirjasto talla hetkella pysty kaikin
osin aiemman tasoiseen yhteistydhon koulujen ja varhaiskasvatuksen kanssa.

Vs. Sivistysjohtaja Leena Laakso

Vapaa-aikalautakunta antaa valtuutettu Jari Salosen ym. valtuutettujen

valtuustoaloitteeseen edella olevan vastauksen.

Vapaa-aikalautakunta hyvaksyi ehdotuksen yksimielisesti.

Mediakasvatussuunnitelma 2020

Vs. kaupunginjohtaja Antti Korte

Kaupunginhallitus paattaa

- merkitd aloitteeseen annetun vastauksen tiedokseen ja

- saattaa sen valtuuston tietoon ja esittdé valtuustolle, etté se toteaa aloit-

teen loppuunkasitellyksi.

Poytékirja tamén asian osalta tarkastetaan heti.

Kaupunginhallitus hyvaksyi ehdotuksen yksimielisesti.

Jari Salonen
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Sivistyslautakunta §134 2.9.2020

Asianro 826/02.02.00/2019
§ 275

Sivistyslautakunnan talousarviomuutos vuoden 2020 talousarvioon

Paatoshistoria
Sivistyslautakunta 2.9.2020 134 §
Talouspaallikkd Esa llanti 26.8.2020:

Opetushallitus ja opetus- ja kulttuuriministerio asettivat haettavaksi kevaalla
2020 useita valtionavustuksia. Raision kaupungille myodnnettiin avustuksia
seuraaviin hankkeisiin:

Valtion avustus Kielivirta 4 hankkeelle (OPH/34/301/2020) saatiin 20 000 €,
omarahoitusosuudella 20 % (5 001 €).

Lisamaararahaesitys vuodelle 2020:

Tulot
3120613330 312060.3330 Muut tuet ja avustukset 7 000 €
Korjattu hallintolain 51 §:n nojalla 29.9.2020 Esa llanti

Menot
3120614470 312060.4470 Muut palvelut 7 000 €
Korjattu hallintolain 51 8:n nojalla 29.9.2020 Esa llanti

Loput rahasta 13 000 € budjetoidaan vuodelle 2021.

Valtion erityisavustus varhaiskasvatukseen ja esi- ja perusopetukseen ko-
ronaviruksen (COVID-19) aiheuttamien poikkeusolojen vaikutusten tasoitta-
miseksi lukuvuodelle 2020 — 2021 —hankkeelle my6nnettiin esi- ja perusope-
tukselle (OKM/738/520/2020) 409 920 €, 5 % omarahoitusosuudella (21 575
€) seka varhaiskasvatukselle (OKM/738/520/2020) 131 400 €, 5 % omarahoi-
tuksella (6916 €).

Lisamaararahaesitys vuodelle 2020:

Tulot

312061.3330 Muut tuet ja avustukset 175 000 €
341029.3330 Muut tuet ja avustukset 44 000 €

Menot
312061.4470 Muut palvelut 175 000 €
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Paatosehdotus

Paatos

Oheismateriaali

341029.4470 Muut palvellut 44 000 €

Loput rahasta 322 320 € budjetoidaan vuodelle 2021.

Valtion erityisavustus esi- ja perusopetuksen tasa-arvoa edistaviin toimenpi-
teisiin ja laadun kehittamiseen -hankkeelle (OKM/171/520/2020) saatiin

192 000 €, omarahoitusosuudella 20 % (48 000 €).

Lisamaararahaesitys vuodelle 2020:

Tulot
312062.3330 Muut tuet ja avusukset 77 000 €

Menot
312062.4470 Muut palvelut 77 000 €

Loput rahasta 115 000 € budjetoidaan vuodelle 2021

Valtion erityisavustus varhaiskasvatuksen tasa-arvoa edistaviin toimenpiteisiin
ja laadun kehittamiseen —hankkeelle (OKM/210//520/2020) saatiin 212 000 €,
omarahoitusosuudella 20 % (53 000 €).

Lisamaararahaesitys vuodelle 2020:

Tulot
341030.3330 Muut tuet ja avustukset 53 000 €

Menot
341030.4470 Muut palvelut 53 000 €

Loput rahasta 159 000 € budjetoidaan vuodelle 2021.

Valtionavustus kaksikielisen opetuksen laajentamiseen —hankkeelle
(12/301/2020). Raisiolle myonnettiin 15 000 €, 20 % omarahoitusosuudella
(3 750 €). Hanke toteutetaan ensi vuonna ja budjetoidaan vuoteen 2021.
Vs. Sivistysjohtaja Leena Laakso

Sivistyslautakunta paattaa hyvaksya lisatalousarvioehdotuksen ja lahettaa

sen edelleen kaupunginhallitukselle ja —valtuustolle.

Sivistyslautakunta hyvaksyi ehdotuksen yksimielisesti.

3 Kielivirta 4 paatos
4 Opetus korona-avustus
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Paatdosehdotus

Paatos

Tiedoksi

o0 N o O

Tasa-arvo hankkeen perusopetus paatds 2020
Valtionavustuspaatds kaksikieliseen opetukseen
Varhaiskasvatuksen tasa-arvo hankkeen paatds 2020
Varhaiskasvatus korona-avustus

Vs. kaupunginjohtaja Antti Korte

Kaupunginhallitus ehdottaa valtuustolle, etta valtuusto hyvaksyy lisatalousar-
vioehdotuksen esitetyn mukaisesti.

Poytékirja tAman asian osalta tarkastetaan heti.

Kaupunginhallitus hyvaksyi ehdotuksen yksimielisesti.

Armi Peltonen, Konsernihallinto
Esa llanti, Sivistyskeskus, hallintopalvelut
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Sivistyslautakunta § 142 23.9.2020

Asianro 826/02.02.00/2019
§ 276

Sivistyslautakunnan talousarviomuutos vuoden 2020 talousarvioon

Paatoshistoria

Sivistyslautakunta 23.9.2020 142 §
Talouspaallikkd Esa llanti 17.9.2020:
Opetushallitus on mydntanyt (228/2020/2020) lukiokoulutukseen koronaviruk-
sen aiheuttamiin kustannuksiin Raision kaupungille 38 950 €, 5 % omavastuu-
osuudella (2 050 €).

Lisamaararahaesitys vuodelle 2020:

Tulot:
321016.3330 Muut tuet ja avustukset 16 000 €

Menot:
321016.4470 Muut palvelut 16 000 €

Loput rahasta 22 950 € budjetoidaan vuodelle 2021.

Paatosehdotus Vs. Sivistysjohtaja Leena Laakso

Sivistyslautakunta paattad hyvaksya lisatalousarvioehdotuksen ja lahettda
sen edelleen kaupunginhallitukselle ja —valtuustolle.

Paatds Sivistyslautakunta hyvaksyi ehdotuksen yksimielisesti.
Oheismateriaali 9 Lukio korona-avustuspaatos
Paatésehdotus Vs. kaupunginjohtaja Antti Korte

Kaupunginhallitus ehdottaa valtuustolle, etta valtuusto hyvaksyy lisatalousar-
vioehdotuksen esitetyn mukaisesti.

Poytékirja taman asian osalta tarkastetaan heti.
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pPaatos
Kaupunginhallitus hyvaksyi ehdotuksen yksimielisesti.

Tiedoksi Armi Peltonen, Konsernihallinto
Esa llanti, Sivistyskeskus, hallintopalvelut
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Vapaa-aikalautakunta §42 1.9.2020

Asianro 377/02.02.00/2020
8 277

Etsivan nuorisotydn talousarviomuutos vuoden 2020 talousarvioon

Paatoshistoria

Vapaa-aikalautakunta 1.9.2020 42 §
Talouspaallikkd Esa llanti 26.8.2020:
Lounais-Suomen aluehallintovirasto on 3.4.2020 paivatylla paatdksella myoén-
tanyt Raision kaupungille 20 840 euron avustuksen kaytettavaksi kahden etsi-
van nuorisotyontekijan palkkauskuluihin. Avustuksen kayttdaika on 1.8.2020 —
31.12.2020.

Lisamaararahaesitys vuodelle 2020:

Tulot
3330.441011 Muut tuet ja avustukset 20 840 €

Menot
4004.441011 Tyosuhteisten kuukausipalkat 17 000 €
4100.441011 Kvtel-maksut 3 840 €
Paatosehdotus Vs. Sivistysjohtaja Leena Laakso
Vapaa-aikalautakunta paattaa
esittda kaupunginhallitukselle ja edelleen kaupunginvaltuustolle

lisamaararahaa vuoden 2020 talousarvioon esitetyn mukaisesti.

Paatos Vapaa-aikalautakunta hyvaksyi ehdotuksen yksimielisesti.

Paatésehdotus Vs. kaupunginjohtaja Antti Korte

Kaupunginhallitus ehdottaa valtuustolle, ettd valtuusto myontaa lisamaarara-
haa vuoden 2020 talousarvioon esitetyn mukaisesti.

Poytékirja taman asian osalta tarkastetaan heti.
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pPaatos
Kaupunginhallitus hyvaksyi ehdotuksen yksimielisesti.

Tiedoksi Armi Peltonen, Konsernihallinto
Esa llanti, Sivistyskeskus, hallintopalvelut
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Vapaa-aikalautakunta
Kaupunginhallitus

§ 278

843 1.9.2020
Asianro 377/02.02.00/2020

Nuorten ty6pajatoiminnan talousarviomuutos vuoden 2020 talousarvioon

Paatoshistoria

Vapaa-aikalautakunta 1.9.2020 43 §

Paatdosehdotus

Paatos

Talouspaallikkd Esa llanti 26.8.2020:

Lounais-Suomen aluehallintovirasto on 3.4.2020 paivatylla paatoksella myon-
tanyt Raision kaupungille 65 000 euron avustuksen nuorten tyépajatoimin-
taan.

Lisamaararahaesitys vuodelle 2020:

Tulot
3330.441040 Muut tuet ja avustukset 65 000 €

Menot

4004.441040 Tyosuhteisten kuukausipalkat 49 000 €
4100.441040 Kvtel-maksut 10 500 €

4340.441040 Asiantuntijapalvelut 1 500 €
4410.441040 Majoitus- ja ravitsemuspalvelut 1 000 €
4420.441040 Matkustus- ja kuljetuspalvelut 1 000 €
4440.441040 Koulutus- ja kulttuuripalvelut 1 000 €
4470.441040 Muut palvelut 1 000 €

Vs. Sivistysjohtaja Leena Laakso
Vapaa-aikalautakunta paattaa
esittda kaupunginhallitukselle ja edelleen kaupunginvaltuustolle lisdaméaéarara-

haa vuoden 2020 talousarvioon esitetyn mukaisesti.

Vapaa-aikalautakunta hyvaksyi ehdotuksen yksimielisesti.
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Paatosehdotus

Paatos

Tiedoksi

Vs. kaupunginjohtaja Antti Korte

Kaupunginhallitus ehdottaa valtuustolle, etta valtuusto myontaa lisamaaréara-
haa vuoden 2020 talousarvioon esitetyn mukaisesti.

Poytékirja tAman asian osalta tarkastetaan heti.

Kaupunginhallitus hyvéaksyi ehdotuksen yksimielisesti.

Armi Peltonen, Konsernihallinto
Esa llanti, Sivistyskeskus, hallintopalvelut
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Sivistyslautakunta § 141 23.9.2020

Asianro 614/12.00.00/2020
8279

Vaisaaren koulun ja paivakodin tarveselvityksen hyvaksyminen

Paatoshistoria
Sivistyslautakunta 23.9.2020 141 §
Vs. sivistysjohtaja Leena Laakso 17.9.2020:

Vaisaaren koulusta ja uudesta paivakodista on laadittu tarveselvitys. Tarve-
selvityksessa kasitellaan koulun perusparannusta tai vaihtoehtoisesti uuden
koulun ja paivakodin rakentamista.

Sivistyslautakunta on kevéaalla 2020 paattanyt palveluverkkoselvityksen mu-

kaisten muutosten kayttdonotosta Raision kasvatuksen ja koulutuksen jarjes-
tamisesta koskien ikarakenteen muutosta ja kahden 800 oppilaspaikan yhte-
naiskoulun mallia.

Tarveselvityksessa tuodaan esille Vaisaaren koulurakennuksen nykytila ja
tuleva tarve seka esitetaan Vaisaaren paivakodin uudisrakennus osana tontin
tulevaa kayttéd myohemmin toteutettavana erillisena hankkeena.

Nykyinen koulurakennus ei vastaa rakenteiltaan nykyajan vaatimuksia moni-
muotoisille oppimisymparistdille ja tilat ovat toimintaan osittain sopimattomat.
Koulun opetuksen jarjestamista varten tarvitaan voimassaolevan opetussuun-
nitelman mukaiset nykyaikaiset ja joustavat opetustilat tulevien vuosikymmen-
ten tarpeisiin.

Vaisaaren koulurakennuksen peruskorjaaminen niin kattavasti, etta kaikki si-
sailman laatuun liittyvat riskitekijat pystyttaisiin kokonaan luotettavasti poista-
maan, ei rakennusteknisista syista ja rakennuspaikan ominaisuuksista joh-
tuen ole kaytanndssa mahdollista, eika taloudellisesti perusteltua.

Sivistyskeskuksen, teknisen keskuksen ja koulutilojen kayttgjan esitys on to-
teuttaa uudishanke, vaihtoehto 1 — liikuntasali koulun yhteydessa. Tama rat-
kaisu palvelisi kaikkein parhaiten koulun toimintoja ja mahdollistaisi monipuo-
listen joustavien oppimisymparistéjen kayton. Vaihtoehdossa 1 koulu ja liikun-
tasali muodostavat yhden, kaksikerroksisen tai osittain kolmikerroksisen ra-
kennuksen, joka sijoittuu tontilla Eeronkujan ja Juhaninkujan kulmaan.

Alustava toteutusaikataulu:
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Paatdosehdotus

Paatos

Oheismateriaali

Paatosehdotus

2020 tarveselvitys

2021 hankesuunnitelma, tontin kaavamuutos ja investointip&étts

2022 suunnittelu ja rakentamisen valmistelu

2023 suunnittelu, kilpailutus ja rakentamisen aloitus

2024 rakentaminen

2025 kayttoonotto ja kalustus

Siirtymavaiheen ajan uudessa koulussa jarjestetddn opetusta kaikille Raision
perusopetuksen 7. — 9. —luokkalaisille, kunnes mahdollisesti myéhemmin paa-
tettéva toinen alueen yhtenaiskoulu on rakennettu ja paastaé toteuttamaan
palveluverkkoselvityksen mukaisesti perusopetusta 5. — 9. —luokkalaisille uu-
dessa koulussa.

Vs. Sivistysjohtaja Leena Laakso

Sivistyslautakunta pééattaa:

1) hyvéksya Vaisaaren koulun ja paivakodin tarveselvityksen,

2) esittda sen edelleen hyvaksyttavaksi kaupunginhallitukselle sekéa

3) esittaa hankesuunnittelun kaynnistamista uudisrakennuksen vaihtoeh-

dosta 1 A, liikuntasali koulun yhteydessa ja laajennettu keittio, sekd sen huo-
mioimista vuoden 2021 talousarviovalmistelussa.

Sivistyslautakunta hyvaksyi ehdotuksen yksimielisesti.

Tarveselvitys

Vs. kaupunginjohtaja Antti Korte
Kaupunginhallitus paattaa

1) hyvaksya Vaisaaren koulun ja paivakodin tarveselvityksen,

2) esittda sen edelleen hyvaksyttavaksi kaupunginvaltuustolle seka

3) esittda hankesuunnittelun kaynnistamista uudisrakennuksen vaihtoeh-
dosta 1 A, liikuntasali koulun yhteydessa ja laajennettu keittio, sekd sen
huomioimista vuoden 2021 talousarviovalmistelussa (investointiohjelma).
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pPaatos
Kaupunginhallitus hyvaksyi ehdotuksen yksimielisesti.

Kiinteistopaallikkd Ari Jalonen esitteli Vaisaaren koulun ja paivakodin tarve-
selvitysta ja poistui kokouksesta taman pykalan kasittelyn jalkeen klo 18.19.
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Asianro 668/02.02.01/2020
§ 280
Raision kaupunkikonsernin sisaisen valvonnan ja riskienhallinnan perusteet

Hallintopaallikkd Anne Rantalan valmistelu:
Lainsaadantdperusta

Kuntalain 14.2 8:n 7 kohdan mukaan valtuusto paattaa kaupungin sisdisen
valvonnan ja riskienhallinnan perusteista, joiden tarkoituksena on ohjata kau-
punginhallitusta sen huolehtiessa kuntalain 39 §:n velvoittamana kaupungin
sisdisesta valvonnasta ja riskienhallinnan jarjestamisesta.

Kuntalain 115 &:n mukaisesti kaupunginhallituksen on toimintakertomuksessa
annettava tiedot sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan jarjestamisesta ja kes-
keisista johtopaatoksista. Vastaavasti kuntalain 123 §:n mukaisesti tilintarkas-
tajan on tarkastettava, onko kunnan sisdinen valvonta ja riskienhallinta seka
konsernivalvonta jarjestetty asianmukaisesti.

Kuntalain 90 8:n mukaisesti sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan perustei-
den liséksi valtuuston tulee antaa hallintosaanndssa tarpeelliset maaraykset
sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan jarjestamisesta. Raision kaupungin hal-
lintosdannossa kyseiset maaraykset sisaltyvat 64 §:aan.

Taydentavia maarayksia sisaisen valvonnan ja riskienhallinnan tehtavista ja
vastuista on annettu valtuuston hyvaksyméassa konserniohjeessa.

Sisdisen valvonnan tarkoitus ja tavoitteet

Sisainen valvonta on osa kunnan johtamista ja hallintaa, joilla arvioidaan ase-
tettujen tavoitteiden toteutumista, toimintaprosesseja ja niitd uhkaavia riskeja.
Valvonnan tarkoituksena on edistaa organisaation tehokasta johtamista, ris-
kien hallintaa ja toiminnan tuloksellisuuden arviointia. Siséiseen valvontaan
kuuluu mm. riskienhallinta ja siséinen tarkastus. Sisaisen tarkastuksen tehta-
vané on varmentaa sisaisen valvonnan toimivuus. Riskienhallinta on mainittu
laissa erikseen ja sen merkitys on kasvanut jatkuvasti erityisesti kunnan tehté-
vien organisointitapojen monipuolistuessa.

Sisdisen valvonnan perusteiden soveltamisala

Kunnan tehtavia hoidetaan osakeyhtidissa, yhdistyksissa, saatidissa, kun-
tayhtymissa ja liikelaitoskuntayhtymissa tai kilpailutuksiin perustuen yrityk-
sissa. Nain ollen sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan tulee ulottua myds pe-
ruskunnan ulkopuolelle. Valtuuston hyvaksyman Raision kaupunkikonsernin
siséisen valvonnan ja riskienhallinnan perusteet —paatoksen soveltamisalana
on koko Raision kaupungin toiminta. Valtuuston paatésta Raision kaupunki-
konsernin sisaisen valvonnan ja riskienhallinnan perusteista noudatetaan
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Oheismateriaali

Paatdosehdotus

Paatos

Tiedoksi

myds kaupungin tytaryhteistissa ja ndiden tytaryhteistissa sekéa kaupungin
maaraysvaltaan kuuluvissa saatioissa, jollei niitéd koskevasta lainsaadannosta,
yhtiGjarjestyksesta tai sdation sdanndistéd muuta johdu. Tytaryhteison hallitus
ja toimitusjohtaja vastaavat kuitenkin aina yhteison siséisen valvonnan ja ris-
kienhallinnan asianmukaisesta jarjestamisesta.

Perusteista paattaessaan valtuusto ohjaa sitovasti kaupunginhallitusta sen
huolehtiessa kunnan sisaisesta valvonnasta ja riskienhallinnan jarjestami-
sesta. Kaupunkikonsernin siséisen valvonnan ja riskienhallinnan perusteet
ovat perustana valmistelussa olevan sisaisen valvonnan ohjeen paivitykselle.
Hallintosddnnon mukaisesti siséisen valvonnan ja riskienhallinnan ohjeen
vahvistaa kaupunginhallitus.

Raision kaupunkikonsernin sisaisen valvonnan ja riskienhallinnan perusteet

Vs. kaupunginjohtaja Antti Korte

Kaupunginhallitus ehdottaa valtuustolle, etta valtuusto hyvaksyy liitteen mu-
kaiset Raision kaupunkikonsernin sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan pe-
rusteet.

Poytékirja tAman asian osalta tarkastetaan heti.

Kaupunginhallitus hyvaksyi ehdotuksen yksimielisesti.

Eero Rantasen s&éatio

Raision Vuokra-asunnot Oy (RAVU), co/Realia Management
Kiinteistd Oy Kerttulan Jaahalli

Raision Vesi Oy

Asunto Oy Kuulaharjat
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Asianro 581/00.01.01/2017
§ 281
Konsernihallinnon organisaatiojarjestelyjen aiheuttamat muutokset hallintoséan-

toon

Vs. kaupunginjohtaja Antti Korte 30.9.2020:

Kaupungissa on kaynnistetty organisaatiouudistuksen selvitystyd (KH
7.10.2019 § 338). Organisaatiouudistuksen tilannetta on kasitelty kaupungin-
hallituksen iltakoulussa (KH 18.5.2020 § 146). FCG Konsultointi Oy:lta kesalla
2020 tilatun sopeuttamistydn yhtena osana on organisaatiorakenteiden ver-
tailu, jota on kasitelty kaupunginhallituksen seminaarissa 14.9.2020. Kaupun-
gin virkamies- ja lautakuntarakennetta on tarkoitus tarkastella laajemmin myo-
hemmin. Sitd ennen kuitenkin joudutaan tarkastelemaan ja kohdistamaan
konsernihallinnon resursseja maaraaikaisesti vastaamaan taméanhetkista re-
surssitarvetta.

18.5.2020 kaupunginhallituksen seminaarissa esitetyn konsernihallinnon mal-
lin ja 14.9.2020 kaupunginhallituksen seminaarissa vs. kaupunginjohtajan
esittelem&n malliluonnoksen pohjalta olisi tarkoituksenmukaista, etta konser-
nihallinnon organisaatiota muokataan siten, ettd kaupungin strategiaa voitai-
siin jalkauttaa tehokkaammin toimintokohtaisesti. Samalla konsernihallinnon
organisaation rakennetta olisi syyta selkeyttda ja mataloittaa.

Konsernihallinnon uudessa organisaatiorakenteessa konsernihallintojohtajaa
ei valita erikseen konsernihallinnon viranhaltijoista, vaan talousjohtaja, hallin-
topaallikko ja henkilostopaallikko toimivat kukin suoraan kaupunginjohtajan
alaisuudessa ja toimivat alaisensa henkiloston esimiehend. Lisaksi uudessa
rakenteessa kaupunginhallituksen ja kaupunginvaltuuston sihteerina toimii
hallintoasiantuntija. Edella mainittujen muutosten johdosta hallintosaanté6n
esitetddn seuraavia muutoksia:

16 §

Sihteeri

"Kaupunginvaltuuston ja kaupunginhallituksen kokouksissa sihteerina toimii
kaupunginsihteeri tai hanen ollessa poissa tai esteellinen, hanen sijaisensa.”

Muutetaan muotoon:
"Kaupunginvaltuuston ja kaupunginhallituksen kokouksissa sihteerind toimii
hallintoasiantuntija tai hanen ollessa poissa tai esteellinen, hanen sijaisensa.”

258§
Kunnan nimenkirjoitus, asiakirjojen allekirjoittaminen ja tiedoksiantojen
vastaanottaminen
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"Kunnan puolesta tehtavat sopimukset ja annettavat sitoumukset allekirjoittaa
kaupunginjohtaja ja varmentaa talousjohtaja, kaupunginsihteeri, henkilosto-
paallikko tai kaupunginlakimies, jollei kaupunginhallitus ole valtuuttanut toisia
henkil6ita tai jaljempana muuta maarata. Kaupunginhallituksen toimituskirjat
ja kirjelméat allekirjoittaa kaupunginjohtaja ja varmentaa talousjohtaja, kaupun-
ginsihteeri, henkildstopaallikko tai kaupunginlakimies.

Kunkin toimielimen paattamat asiakirjat, sopimukset ja sitoumukset allekirjoit-
tavat keskuksen johtaja ja hallinto-, talous- tai palvelupaallikkd.

Toimielimen hallinnassa olevista asiakirjoista annettavat otteet ja jaljennokset
voi toimielimen pdytakirjanpitaja tai hAnen maaraamansa yksinkin todistaa
oikeaksi.

Paatokset ja sopimukset, jotka viranhaltija tekee hanelle annetun paatosval-
lan nojalla, allekirjoittaa asianomainen viranhaltija.

Valmistelua koskevat asiakirjat allekirjoittaa asian valmistelija.

Kaupungin puolesta ottaa haasteen tai muun virallisen tiedoksiannon vastaan
oikeudenkaymiskaaren 11 luvun 13 §:ssé& saadetyt henkilot (kaupunginhalli-
tuksen puheenjohtaja tai kaupunginjohtaja seka lautakunnan puheenjohtaja
asioissa, joissa lautakunnalla on itsendinen puhevalta). Liséksi kaupunginlaki-
miehell&, talousjohtajalla, ja kaupunginsihteerilla on oikeus ottaa tiedoksian-
not vastaan.”

Muutetaan muotoon:

"Kunnan puolesta tehtavat sopimukset ja annettavat sitoumukset allekirjoittaa
kaupunginjohtaja ja varmentaa talousjohtaja, hallintopaallikké, henkiléstopaal-
likko tai kaupunginlakimies, jollei kaupunginhallitus ole valtuuttanut toisia hen-
kiloita tai jaljempana muuta maarata. Kaupunginhallituksen toimituskirjat ja
kirjelmat allekirjoittaa kaupunginjohtaja ja varmentaa talousjohtaja, hallinto-
paallikkd, henkilostopaallikko tai kaupunginlakimies.

Kunkin toimielimen paattamat asiakirjat, sopimukset ja sitoumukset allekirjoit-
tavat keskuksen johtaja ja hallinto-, talous- tai palvelupaallikkd.

Toimielimen hallinnassa olevista asiakirjoista annettavat otteet ja jaljennokset
voi toimielimen poytakirjanpitdja tai hanen maarddmansa yksinkin todistaa

oikeaksi.

Paatokset ja sopimukset, jotka viranhaltija tekee hénelle annetun paatdsval-
lan nojalla, allekirjoittaa asianomainen viranhaltija.

Valmistelua koskevat asiakirjat allekirjoittaa asian valmistelija.
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Kaupungin puolesta ottaa haasteen tai muun virallisen tiedoksiannon vastaan
oikeudenkaymiskaaren 11 luvun 13 §:ssé séadetyt henkilot (kaupunginhalli-
tuksen puheenjohtaja tai kaupunginjohtaja seké lautakunnan puheenjohtaja
asioissa, joissa lautakunnalla on itsenéinen puhevalta). Lisaksi kaupunginlaki-
miehelld, talousjohtajalla ja hallintopaallik6lla on oikeus ottaa tiedoksiannot
vastaan.”

338
Henkilostovalinnat

"Valtuusto valitsee:

- kaupunginjohtajan

- teknisen keskuksen johtajan
- sivistysjohtajan

- sosiaali- ja terveysjohtajan

Kaupunginhallitus valitsee:
- talousjohtajan

- henkildstopaallikon

- viestintapaallikon

- kaupunginlakimiehen

- kaupunginsihteerin

- elinvoimapaallikon

Kaupunginhallitus valitsee konsernihallintojohtajan konsernihallinnon viranhal-
tijoista.

Kaupunginjohtaja valitsee kaupunginjohtajan sihteerin.

Lautakunta, lukuun ottamatta ympaéristélautakuntaa, valitsee palvelualuejohta-
jat omalla toimialallaan. Palvelualuejohtajat on maaritelty kutakin keskusta
koskevassa hallintosaannon luvussa. Sivistyslautakunta valitsee palvelu-
aluejohtajien lisaksi rehtorit. Tekninen lautakunta valitsee my6s ympaéristo-
paallikbn ja rakennustarkastajan.

Keskuksen johtaja tai hanen maaraamansa valitsee muun henkiléstén.”

Muutetaan muotoon:
"Valtuusto valitsee:

- kaupunginjohtajan

- teknisen keskuksen johtajan
- sivistysjohtajan

- sosiaali- ja terveysjohtajan

Kaupunginhallitus valitsee:
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- talousjohtajan

- henkildstopaallikon

- viestintapaallikon

- kaupunginlakimiehen
- hallintopaallikbn

- elinvoimapaallikon

Kaupunginjohtaja valitsee kaupunginjohtajan sihteerin.

Lautakunta, lukuun ottamatta ympaéristélautakuntaa, valitsee palvelualuejohta-
jat omalla toimialallaan. Palvelualuejohtajat on maaritelty kutakin keskusta
koskevassa hallintosaannon luvussa. Sivistyslautakunta valitsee palvelu-
aluejohtajien lisaksi rehtorit. Tekninen lautakunta valitsee my6s ympaéristo-
paallikbn ja rakennustarkastajan.

Keskuksen johtaja tai hanen maardamansa valitsee muun henkildston. Kon-
sernihallinnon osalta talousjohtaja, henkilostopaallikko ja hallintopaallikko va-
litsevat alaisensa muun henkiléston.”

34 8
Sijaisen maaraaminen

"Kaupunginjohtajan sijaisesta paattaa kaupunginhallitus. Valtuusto voi kuiten-
kin, milloin virka on avoinna tai poissaolo kestaa kolme kuukautta pitemman
ajan, ottaa virkaan véaliaikaisen hoitajan.

Keskuksen johtajan sijaisen méaaraa asianomainen lautakunta, konsernihallin-
tojohtajan sijaisen kaupunginhallitus. Muiden viranhaltijoiden tai tyéntekijoiden
osalta se, joka ottaa palvelussuhteeseen, maarad myos sijaisen, ellei hallinto-
saannossa ole muuta maaratty.

Sijaisen valitsija paattaa hanen palkkauksestaan.”

Muutetaan muotoon:

"Kaupunginjohtajan sijaisesta paattaa kaupunginhallitus. Valtuusto voi kuiten-
kin, milloin virka on avoinna tai poissaolo kestéa kolme kuukautta pitemman
ajan, ottaa virkaan véaliaikaisen hoitajan.

Keskuksen johtajan sijaisen maaraa asianomainen lautakunta. Muiden viran-
haltijoiden tai tyOntekijoiden osalta se, joka ottaa palvelussuhteeseen, maaraa
my0s sijaisen, ellei hallintosadnndssa ole muuta maaratty.

Sijaisen valitsija paattda hanen palkkauksestaan.”

66 §
Toimivalta
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"Kaupunginhallitus

1. ohjaa ja valvoo hankintojen suorittamista seka kehittda hankintatointa,

2. paattdd kaupungin hankintaohjeista seka muista hankintoihin liittyvista oh-
jeista ja saannoista,

3. paattaa kuntien valiseen hankintayhteistydhdn osallistumisesta hyvaksy-
malla yhteishankintoja koskevat yleissopimukset,

4. paattaa niistd hankinnoista, jotka ovat konsernitasoisia tai useamman kuin
yhden lautakunnan kattavia, mikali hankinnan arvo on yli 70.000 euroa,

5. késittelee hankintaoikaisut, jotka kohdistuvat hallituksen tai sen alaisen vi-
ranhaltijan tekemaan hankintapaattkseen.

Lautakunta

1. seuraa toimialansa palvelu- ja tavarahankintoja,

2. paattaa yli 70.000 euron arvoisista hankinnoista omalla toimialallaan,

3. kasittelee hankintaoikaisut, jotka kohdistuvat lautakunnan tai sen alaisen
viranhaltijan tekem&én hallintopéaattkseen.

Keskuksen johtaja ja konsernihallintojohtaja:

1. paattaa oman toimialansa tavara- ja palveluhankinnoista 70.000 euroon
asti. Konsernihallintojohtaja paattéaa liséksi niista hankinnoista, jotka ovat kon-
sernitasoisia tai useamman kuin yhden lautakunnan kattavia 70.000 euroon
asti.

Kaupunginjohtaja:

1. paattaa hankinnoista kaupunginhallituksen hyvaksyman kayttdsuunnitel-
man mukaisesti 70.000 euroon asti.

Keskuksen johtaja ja konsernihallintojohtaja voi delegoida paatdsvaltaansa
hankinta-asioissa alaisilleen viranhaltijoille.

Talonrakennus- ja kunnallisteknisten hankkeiden paatdksenteko ja vastuura-
jat ilmenevéat hallintosaanndn liitteesta 1.”

Muutetaan muotoon:
"Kaupunginhallitus

1. ohjaa ja valvoo hankintojen suorittamista seké kehittd& hankintatointa,

2. paattdd kaupungin hankintaohjeista sek& muista hankintoihin liittyvista oh-
jeista ja saannoista,

3. paattdd kuntien valiseen hankintayhteistydhon osallistumisesta hyvaksy-
malla yhteishankintoja koskevat yleissopimukset,

4. paattaa niistda hankinnoista, jotka ovat konsernitasoisia tai useamman kuin
yhden lautakunnan kattavia, mikali hankinnan arvo on yli 70.000 euroa,
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5. késittelee hankintaoikaisut, jotka kohdistuvat hallituksen tai sen alaisen vi-
ranhaltijan tekemaan hankintapaattkseen.

Lautakunta

1. seuraa toimialansa palvelu- ja tavarahankintoja,

2. paattaa yli 70.000 euron arvoisista hankinnoista omalla toimialallaan,

3. kasittelee hankintaoikaisut, jotka kohdistuvat lautakunnan tai sen alaisen
viranhaltijan tekem&én hallintop&atokseen.

Kaupunginjohtaja p&attdd konsernihallinnon tavara- ja palveluhankinnoista
70.000 euroon asti. Kaupunginjohtaja paattaa lisaksi niistd hankinnoista, jotka
ovat konsernitasoisia tai useamman kuin yhden lautakunnan kattavia 70.000
euroon asti.

Keskuksen johtaja p&attda oman toimialansa tavara- ja palveluhankinnoista
70.000 euroon asti.

Kaupunginjohtaja ja keskuksen johtaja voi delegoida paatdosvaltaansa han-
kinta-asioissa alaisilleen viranhaltijoille.

Talonrakennus- ja kunnallisteknisten hankkeiden paatoksenteko ja vastuura-
jat ilmenevat hallintosaannon liitteesta 1.”

116 §
Organisaatio ja viranhaltijoiden toimivalta

"Konsernihallinnon toimintaa ohjaa, valvoo ja kehittda kaupunginhallitus.

Konsernihallintoa johtaa kaupunginhallituksen alaisuudessa konsernihallinto-
johtaja.

Sen liséksi, mitd muualla tdssa hallintosddnndssé on maaratty, konsernihallin-
tojohtaja tai maaradmansa paattaa asumisoikeusasuntojen asukasvalinnoista
ja enimmaishinnan vahvistamisesta, hyvaksyy asumisoikeuden haltijat seka
paattaa kaupungin kokous- ja edustustilojen vuokraamisesta.

Talousjohtajan tehtavista on saadetty muualla tdssa hallintosd&nnossa.

Kaupunginlakimies ratkaisee verohuojennushakemukset, ellei tehtdvaa ole
valtuuston paatoksella annettu veroviranomaisen hoidettavaksi. Kaupunginla-
kimies toimii rakennuslakimiehené sek& kunnallisena pysakéinninvalvojana.
Kaupunginlakimies kayttda kaupungin puhevaltaa rikosasioissa, joissa kau-
punki on asianomistajana, hakemusasioissa ja oikeudenkaymiskaaren 5 lu-
vun 3 8:n mukaisissa riita-asioissa seké ulosottoasioissa.
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Henkilostopaallikkod paattaa palvelusvuosiin sidotuista palkanosista ja vuosilo-
maoikeuksista lukuun ottamatta opettajia. Liséksi han myontaa Raision kau-
pungin palvelukseen perustuvan vuosilomaoikeuden ja omaehtoisen koulu-
tuksen avustukset.

Viestintapaallikon tehtavista on saadetty muualla tdssa hallintosd&nndssa.

Mikali konsernihallinnon viranhaltija on poissa tai esteellinen, konsernihallinto-
johtajalla on oikeus kayttaa paatdsvaltaa viranhaltijan toimivaltaan kuuluvissa
asioissa.”

Muutetaan muotoon:
"Konsernihallinnon toimintaa ohjaa, valvoo ja kehittaa kaupunginhallitus.

Konsernihallintoa johtaa kaupunginhallituksen alaisuudessa kaupunginjohtaja.

Hallintopaallikko tai maaraamansa paattaa asumisoikeusasuntojen asukasva-
linnoista ja enimmaishinnan vahvistamisesta, hyvaksyy asumisoikeuden halti-
jat seka paattdd kaupungin kokous- ja edustustilojen vuokraamisesta.

Talousjohtajan tehtavista on sdadetty muualla tdssa hallintosd&nnossa.

Kaupunginlakimies ratkaisee verohuojennushakemukset, ellei tehtavaa ole
valtuuston paatoksella annettu veroviranomaisen hoidettavaksi. Kaupunginla-
kimies toimii rakennuslakimiehené seké kunnallisena pysakoéinninvalvojana.
Kaupunginlakimies kayttdd kaupungin puhevaltaa rikosasioissa, joissa kau-
punki on asianomistajana, hakemusasioissa ja oikeudenkaymiskaaren 5 lu-
vun 3 8:n mukaisissa riita-asioissa seka ulosottoasioissa.

Henkilostopaallikkoé paattaa palvelusvuosiin sidotuista palkanosista ja vuosilo-
maoikeuksista lukuun ottamatta opettajia. Lisdksi hdn myodntaa Raision kau-
pungin palvelukseen perustuvan vuosilomaoikeuden ja omaehtoisen koulu-
tuksen avustukset.

Viestintapaallikon tehtavista on saadetty muualla tdssa hallintosdannossa.”

Kaupunginhallitus on valinnut Sanna Tammilehdon kaupunginsihteerin viran-
sijaiseksi 1.10.2020 lukien siihen asti, kunnes tehtava on vakinaisesti taytetty,
kuitenkin enintdan 30.11.2020 asti (KH 14.9.2020 § 258). Tasta johtuen hal-
lintosddnnon 16 § koskeva muutos astuu voimaan 1.12.2020 alkaen. Muiden
esitettavien hallintosdantdémuutosten osalta muutokset astuvat voimaan
1.11.2020 alkaen.

Konsernihallinnon organisaatiojarjestely ja tarvittavat hallintosaéantdmuutokset
viedaan asianmukaisesti yt-ryhméan kasiteltavaksi ennen hallintosddntémuu-
tosten valtuustokasittelya.
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Paatosehdotus

Paatos

Vs. kaupunginjohtaja Antti Korte

Kaupunginhallitus ehdottaa kaupunginvaltuustolle, etta

1. kaupunginvaltuusto hyvaksyy esittelyn mukaiset muutokset hallinsaan-
toon.

2. kaupunginvaltuusto hyvaksyy, etta hallintosdannon 16 § koskeva muutos
astuu voimaan 1.12.2020 alkaen ja etta hallintosaannon 25 §, 33 §, 34 §,
66 8 ja 116 § osalta muutokset astuvat voimaan 1.11.2020 alkaen.

Kaupunginhallitus hyvaksyi ehdotuksen yksimielisesti.

Vs. kaupunginsihteeri Sanna Tammilehto poistui esteellisen&d kokouksesta

taman pykalan kasittelyn ja paatoksenteon ajaksi. Esteellisyyden peruste hal-

lintolain 28 § 1 mom. 1 kohta (osallisuusjaavi).

Vs. kaupunginjohtaja Antti Korte toimi pdytakirjanpitajana taman pykalan ajan.

Poytékirja tAman asian osalta tarkastettiin heti.
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Asianro 968/00.01.00/2019
§ 282

Konsernihallinnon organisaatiojarjestelyt

Vs. kaupunginjohtaja Antti Korte 30.9.2020:

Kaupungissa on kaynnistetty organisaatiouudistuksen selvitystyd (KH
7.10.2019 § 338). Organisaatiouudistuksen tilannetta on kasitelty kaupungin-
hallituksen iltakoulussa (KH 18.5.2020 § 146). FCG Konsultointi Oy:lta kesalla
2020 tilatun sopeuttamistyon yhten& osana on organisaatiorakenteiden ver-
tailu, jota on kasitelty kaupunginhallituksen seminaarissa 14.9.2020. Kaupun-
gin virkamies- ja lautakuntarakennetta on tarkoitus tarkastella laajemmin myo-
hemmin. Sité& ennen kuitenkin joudutaan tarkastelemaan ja kohdistamaan
konsernihallinnon resursseja maardaikaisesti vastaamaan taméanhetkista re-
surssitarvetta.

Konsernihallinnossa on ollut maaraaikaisia sijaisjarjestelyita, jotka nyt pure-
taan. Kaupunginsihteerin virassa ollut henkil6 on valittu kaupunginlakimie-
heksi. Konsernijaostossa on esitetty perustettavaksi uusi hallintoasiantuntijan
vakanssi, johon vs. kaupunginsihteerin tehtdvaéa hoitaneen henkilén on tarkoi-
tus siirtyd. Hallintoasiantuntijalle siirtyy osa kaupunginsihteerin tehtavista.
Konsernijaostossa on kasitelty hallintoasiantuntijan ja hallintosihteerin va-
kansseja. Lisdksi on paadytty johtopaéattkseen, ettd kaupungilla on tarpeen
ottaa kayttoon hallintopaallikdn vakanssi konsernihallinnon organisaatiomuu-
toksen eteenpéain viemisen ajaksi.

18.5.2020 kaupunginhallituksen seminaarissa esitetyn konsernihallinnon mal-
lin ja 14.9.2020 kaupunginhallituksen seminaarissa vs. kaupunginjohtajan
esitteleméan malliluonnoksen pohjalta olisi tarkoituksenmukaista, ettad konser-
nihallinnon organisaatiota muokataan siten, ettd kaupungin strategiaa voitai-
siin jalkauttaa tehokkaammin toimintokohtaisesti. Samalla konsernihallinnon
organisaation rakennetta olisi syyta selkeyttaé ja mataloittaa.

Talla esityksella valmisteilla olevaa konsernihallinnon organisaatiouudistusta
viedaan eteenpain silta osin, kun tdman hetkinen konsernihallinnon sijaistus-
ten purkautuminen sité edellyttaa. Nyt tehtavassa muutoksessa organisaa-
tiorakennetta madalletaan siten, ettd konsernihallintojohtajaa ei enda maa-
ratd. Kaupunginsihteerin vakanssia ei enda taytetd, koska osa tehtavista siir-
retdan hallintoasiantuntijalle. Konsernihallinnossa on edella mainittujen muu-
tosten seurauksena tarve hallintopaallikélle. Hallintop&allikdn vakanssin tehta-
vankuva on maaritelty konsernijaoston paatoksessa.

Nyt esitettavassa konsernihallinnon organisaatiojarjestelyssa talousjohtaja,
hallintopaallikko ja henkilostopaallikko toimivat kukin suoraan kaupunginjohta-
jan alaisuudessa. Talousjohtaja toimii konsernihallinnon taloushallinnon esi-
miehena (kirjanpitopaallikko alaisineen sekd muu taloushallinnon henkilsto),
henkilostopaallikkd toimii konsernihallinnon henkiléstéhallinnon henkildston
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Liitteet

Paatosehdotus

esimiehena ja hallintop&allikko toimii muun konsernihallinnon henkildston esi-
miehend (hallinto, arkistop., viestinta, lakiasiat ja elinvoima). Kaupungin virka-
mies- ja lautakuntarakenteen tarkastelua jatketaan myéhemmin edelleen,
mutta tassa vaiheessa esitetaan tehtavaksi akuutteihin henkildstoresursseihin
liittyvat organisaatiojarjestelyt ja niiden vaatimat muutokset hallintosaantoon.

Sijaisuusjarjestelyjen purkautumisesta ja uusista tehtavajarjestelyista johtuen
henkiléresursseja koskevat jarjestelyt on syyta tehda melko nopealla aikatau-
lulla. Tasta johtuen hallintop&allikon vakanssi taytetddn maaraaikaisesti.

Teknisen keskuksen hallintop&éallikkd Anne Rantala on antanut suostumuk-
sensa siirtyd maaraaikaisesti konsernihallinnon hallintopaallikdn virkaan kui-
tenkin siten, ettd han hoitaa myds teknisen keskuksen talousasiat ja toimii
palkanlaskennan esimiehena. Teknisen keskuksen hallintopaallikon tehtava-
jarjestelyistd maaraaikaisuuden aikana paattaa tekninen lautakunta. Anne
Rantala hakee osittaista virkavapautta teknisen lautakunnan hallintopaallikon
virasta siten ettd konsernihallinnon osuus on 80 % ja teknisen keskuksen
osuus 20 % tyotehtavistd. Maaraaikaisen hallintopaallikon palkka jaetaan vas-
taavassa suhteessa konsernihallinnon ja teknisen keskuksen kesken.

Edella esitetty organisaatiojarjestely ei vaikuta talousjohtajan ja henkilosto-
paallikon tamanhetkiseen palkkaukseen organisaatiojarjestelyn myota tarken-
nettavien tehtavavastuualueiden vuoksi.

Tarvittavat muutokset hallintosaantéon esitetaan omassa pykalassaan.

Nyt esitetty organisaatiojarjestely ja tarvittavat hallintosddntomuutokset vie-
daan asianmukaisesti yt-ryhman kasiteltavaksi ennen hallintosaantémuutos-
ten valtuustokasittelya.

Lisdvalmistelu vs. kaupunginjohtaja Antti Korte 5.10.2020:

Kaupunginhallitus nimesi 1.6.2020 § 180 konsernihallintojohtajan kaupungin-
johtajan 4. sijaiseksi. Koska nyt esitettavassad muutoksessa konsernihallinto-
johtajaa ei endd maarata konsernihallinnon viranhaltijoista, on tarkoituksen-
mukaista paivittdd myos kaupunginjohtajan 4. sijaisen maarittelyd. Talousjoh-
taja on toiminut konsernihallintojohtajana, joten esitetdan, ettéd kaupunginjoh-
tajan 4. sijaiseksi nimetdén talousjohtaja.

Eriavan mielipiteen perustelut_Engstrom

Vs. kaupunginjohtaja Antti Korte

Kaupunginhallitus paattaa:
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Paatos

1. Merkita organisaatiomuutoksen valmistelutilanteen tiedokseen.

2. Valita Anne Rantalan maaraaikaiseksi (1.11.2020-31.3.2021) konsernihal-
linnon hallintop&aallikoksi, mikali kaupunginvaltuusto paattaa hyvaksya sille
paatettavaksi esitettavat hallintosaantomuutokset ja mikali tekninen lauta-
kunta myontaa Anne Rantalalle osittaisen virkavapauden teknisen lauta-
kunnan hallintopaallikon virasta.

3. Esittelytekstin mukainen organisaatiojarjestely ei vaikuta talousjohtajan ja
henkilostopaallikon tamanhetkiseen palkkaukseen.

Kristiina Engstrom ehdotti, etté asia palautetaan uudelleen valmisteltavaksi.
Ehdotusta ei kannatettu, joten se raukesi.

Esittelija teki seuraavan muutetun paatésehdotuksen:
Kaupunginhallitus paattaa:

1. Merkita organisaatiomuutoksen valmistelutilanteen tiedokseen.

2. Valita Anne Rantalan maaraaikaiseksi (1.11.2020-31.3.2021) konsernihal-
linnon hallintopaallikoksi, mikali kaupunginvaltuusto paattaa hyvaksya sille
paatettavaksi esitettavat hallintosdantdmuutokset ja mikali tekninen lauta-
kunta myontaa Anne Rantalalle osittaisen virkavapauden teknisen lauta-
kunnan hallintopaallikon virasta.

3. Kaupunginhallitus paattda nimeta talousjohtajan kaupunginjohtajan 4. si-
jaiseksi.

4. Esittelytekstin mukainen organisaatiojarjestely ei vaikuta talousjohtajan ja
henkilostopaallikon timanhetkiseen palkkaukseen.

Kaupunginhallitus hyvaksyi esittelijan tekeman muutetun paatésehdotuksen.

Kristiina Engstrom jatti paatoksesta eriavan mielipiteen. Eriavan mielipiteen
perustelut ovat poytakirjan liitteena.

Tama pykala kasiteltiin kokouksessa ennen §:a 281 Konsernihallinnon organi-
saatiojarjestelyjen aiheuttamat muutokset hallintosaantdon.

Talousjohtaja Sanna Hakli, henkilostopaallikké Jarmo Niitynperé ja hallinto-
paallikkd Anne Rantala poistuivat esteellisina kokouksesta taman pykalan ka-
sittelyn ja paatoksenteon ajaksi. Esteellisyyden peruste hallintolain 28 § 1
mom. 1 kohta (osallisuusjéaavi).

Puheenjohtaja keskeytti kokouksen tauon ajaksi tama pykalan kasittelyn jal-
keen klo 19.35-19.45.
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Asianro 366/02.02.02/2020
§ 283

Talousarvion toteutuminen heindkuu ja elokuu 2020

Talousjohtaja Sanna Hakli 30.9.2020:

Talousarvion toteutuminen:

Ohessa on tammi-elokuun talouden toteumaraportit, verotulojen kertyma ja
kuntaviuhka erikoissairaanhoidon kaytosta. Liitteend on myds tammi-heina-
kuun talouden toteumaraportit.

Talousarvion toteutumista seurataan toimielimissa kuukausittain. Kaupungin-
hallitukselle laadittava raportti sisaltaa koko kaupungin tuloslaskelman lisaksi
raportin kayttdtalouden toteumasta lautakunnittain toimintatuottojen, toiminta-
kulujen ja toimintakatteen tasolla. Raportissa esitetddn talousarvion toteutumi-
sen lisaksi vertailu edelliseen vuoteen. Kaupunginvaltuustolle laaditaan talou-
den toteutuman raportti maaliskuun lopun, kesékuun lopun sek& syyskuun
lopun tilanteesta.

Raision kaupungin tuloslaskelman toteutuminen elokuu 2020

Vuoden 2020 talouden toteumaan on vaikuttanut ja tulee myés loppuvuoden
osalta vaikuttamaan kevaalla alkanut koronavirusepidemia. Heindkuun ja elo-
kuun toteumaraporttien perusteella voidaan kuitenkin todeta, etta tulos ei to-
dennékdisesti heikkene siina maarin, kuin koronapandemian kevaan tilanteen
perusteella arvioitiin. Koko vuoden osalta on todennakoéista, etta tulot heiken-
tyvat. Osa tulolajien kuluista, kuten koronatestauksista aiheutuvat kulut, kas-
vavat, mutta joidenkin toimintojen supistumisen my6té kuluissa tapahtuu
my0s sdastbd. Kesan aikana toteutuneiden lomautusten myo6téa saéstda on
saatu myods henkilostokulujen osalta. Raision kaupungin loppuvuoden tulos-
ennustetta analysoidaan elokuun toteuma-analyysin jalkeen.

Tasaisen kaytdn mukainen elokuun toteuma olisi 66,7 %. Toteumaprosentit
esitetdan liitteend olevissa raporteissa.

Toimintakate

Toimintatuottojen ja toimintakulujen erotuksena syntyva toimintakate oli elo-
kuussa noin -85,1 miljoonaa euroa ja se toteutui noin 3,0 miljoonaa laskennal-
lista talousarviota paremmin. Toteumaprosentti oli 64,4 %.

Lautakuntien toimintakatteet toteutuivat laskennallista talousarviota paremmin
konsernihallintoa ja sosiaali- ja terveyslautakuntaa lukuun ottamatta. Konser-
nihallinnossa paaasialliset ylitykset aiheutuivat séhkdkaupasta seka tammi-
elokuulle kohdistuneista maksettavista kertakorvauksista.
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Sosiaali- ja terveyslautakunnan osalta suurin osa palvelualueiden nettokus-
tannuksista toteutui talousarvion mukaisesti tai sen alle. Tuotot alittuivat suun
terveydenhuollossa ja aikuissosiaalitydssa. Lisékuluja puolestaan aiheutui ko-
ronatestauksista seké perhepalveluiden toiminnoista.

Vapaa-aikalautakunnassa toimintatuottojen toteuma alitti talousarvion. Merkit-
tavin tekija oli tilojen kayttékorvausten ja padsymaksujen vaheneminen.

Muiden lautakuntien osalta seka toimintatuotot etta toimintakulut toteutuivat
laskennallisen talousarvion tasoisesti tai sita paremmin.

Koko kaupungin toimintatuotot olivat elokuussa noin 26,9 miljoonaa euroa ja
ne toteutuivat kokonaisuudessaan noin 246 tuhatta euroa laskennallista ta-
lousarviota heikommin.

Kaupungin toimintakulut olivat elokuussa noin -112 miljoonaa euroa ja ne
toteutuivat noin 3,3 miljoonaa euroa laskennallista talousarviota pienempina.
Toimintakuluista henkiléstdkulut olivat -46,9 miljoonaa euroa ja ne alittivat las-
kennallisen talousarvion kaikkien lautakuntien osalta. Koko kaupungin henki-
|6stokulut alittivat laskennallisen talousarvion noin 1,8 miljoonalla eurolla. Toi-
nen iso kululaji, palvelujen ostot, toteutui -51,6 miljoonan euron suuruisena
alittaen laskennallisen talousarvion 0,7 miljoonalla eurolla.

Raision erikoissairaanhoidon kaytt6 alitti tasaeralaskutuksen tammi-elokuussa
noin 5,1 prosentilla ja tammi-heindkuussa 4,9 prosentilla.

Verotulot

Verotulot toteutuivat tammi-elokuussa 389 tuhatta euroa laskennallista talous-
arviota heikommin. Yhteensa verotuloja kertyi noin 68,6 miljoonaa euroa.
Kunnallisveroa kertyi noin 61 miljoonaa euroa ja yhteisdveroa noin 4,4 miljoo-
naa euroa. Kiinteistéveron kertyma oli noin 3,2 miljoonaa euroa.

Valtionosuudet

Valtionosuudet toteutuivat tammi-elokuussa noin 2,2 miljoonaa euroa alkupe-
raista laskennallista talousarviota paremmin. Valtionosuudet olivat elokuun
lopussa noin 23,2 miljoonaa euroa. Valtionosuuksiin vaikuttavat oleellisesti
valtion lisatalousarvioissaan paattdmat kompensaatiot, mm. verotulojen mak-
sun lykkéysmenettelyn kompensaatio ja koronaviruspandemian kuntatalou-
den tukipaketit.

Vuosikate ja tuloslaskelman toteutuminen

Raision vuoden 2020 rahoitustuottojen ja rahoituskulujen toteuma oli tammi-
elokuussa 1,2 miljoonaa euroa ollen laskennallista talousarviota parempi.
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Vuosikate oli tammi-elokuussa noin 8,0 miljoonaa euroa ollen noin 5,1 miljoo-
naa euroa laskennallista vuosikatetta parempi. Tahan vaikuttivat merkittavasti
valtion osoittamat tukitoimet.

Poistot toteutuivat hieman laskennallista talousarviota pienempind, ollen noin
4,9 miljoonaa euroa.

Tuloslaskelma toteutui kokonaisuudessaan tammi-elokuussa laskennallista
talousarviota (-2,4 milj. euroa) paremmin tuloksen toteuman ollessa noin 3,1
miljoonaa euroa.

Investoinnit

Investointeja toteutettiin tammi-elokuussa noin 4,5 miljoonalla eurolla toteu-
maprosentin ollessa 45,5 %. Investointien toteuma oli noin 0,5 miljoonaa eu-
roa pienempi kuin edellisvuonna vastaavana ajankohtana.

Vuoden 2020 tulosennuste tamanhetkisten tietojen valossa

Kuntaliitto on selvittanyt saannoéllisesti kunnilta epidemian kuntatalousvaiku-
tuksia. Viimeisin vaikutusarvio on tehty elokuussa 2020. Sen mukaan koronan
kuntatalousvaikutukset tulevat vuonna 2020 olemaan noin -2,6 miljardia eu-
roa.

Kuntatalouden tukipaketit

Hallitus on tehnyt paattksia koronan aiheuttamien koronavaikutusten kom-
pensoimiseksi. Hallitus osoitti kesdkuun alussa kuntasektorille noin 1,4 miljar-
din euron koronatukipaketin ja syksyn budijettiriihessa tukikokonaisuutta on
paatetty korottaa edelleen.

Hallitus on paattanyt korvata kunnille verotulojen maksujarjestelyjen muutok-
sista vuonna 2020 véliaikaisesti aiheutuvat verotulojen viivastymiset.
14.4.2020 lisatalousarviossa kompensaation kokonaisméara oli 547 miljoonaa
euroa. 3.9.2020 viidennessa lisatalousarviossa kompensaation maaraa on
tarkistettu toteutuneen mukaiseksi 118 miljoonaa euroon. Raision osalta alku-
perdinen korvaus oli noin 2,4 miljoonaa euroa, tarkistettu maara tulee arviolta
olemaan noin 0,5 miljoonaa euroa. Korvauksella ei ole todellista pitkan aika-
valin kuntien taloutta vahvistavaa vaikutusta, koska vuoden 2020 korvausta
vastaava maara vahennetaan viivastyskorkoineen kuntien valtionosuusmak-
satuksen yhteydessa vuonna 2021.

2.6.2020 neljannen lisatalousarvion kuntatalouden tukipakettiin liittyvan valti-
onosuuden korotuksen osuus on noin 772 miljoona euroa. Raision osalta ky-
seisen valtionosuuden lisdys on 3,2 miljoonaa euroa. Toinen merkittava paa-
tettava tuki koski yhteiséveron kuntien ryhméosuuden nostoa (+10 %-yks.).
Yhteisdveron lisdyksen suuruus Raision osalta on 1,2 miljoonaa euroa.
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Syyskuun budjettiriihesséa kuluvalle vuodelle lisatukea mydnnetaan noin 600

miljoonaa euroa, josta 400 miljoonaa euroa osoitetaan kuntien peruspalvelu-
jen valtionosuusmaksatukseen ja 200 miljoonaa euroa myonnetdan sairaan-
hoitopiireille erillisend avustuksena. Budjettiriiheen liittyvien valtionosuuspéa-
tosten tdsmalliset jakoperusteet eivét ole viela varmistuneet.

Kuntaliiton viimeisimman verotuloennusteen (3.9.2020) mukaan Raision kau-
pungin vuoden 2020 verotulot tulisivat olemaan noin 101,219 miljoonaa eu-
roa, eli noin 2,265 miljoonaa euroa vuoden 2020 alkuperaisen talousarvion
(103,484) verotuloja vihemman. Ennusteen mukaan kunnallisveroa kertyy
noin 87,8 miljoonaa euroa, kiinteistdveroa noin 7,7 miljoonaa euroa ja yhteiso-
veroa noin 5,7 miljoonaa euroa.

Raision kaupungin taméanhetkinen tulosennuste vuodelle 2020

Raision kaupungin muutetussa talousarviossa vuoden 2020 tilikauden alijaa-
méksi on arvioitu noin -3,5 miljoonaa euroa. Kaupungin tulosennustetta péivi-
tetéaan, kun kaytettavissa olevat valtakunnallisten koronavaikutusten seké
kaupungin omien arvioiden mukaiset taustatiedot muuttuvat.

Keskuksilta syyskuun lopussa saatujen ennakkoarvioiden mukaan koko kau-
pungin toimintakate (toimintatuotot-toimintakulut) toteutuisi noin kaksi miljoo-
naa euroa alkuperaista talousarviota heikommin, ollen noin -134 miljoonaa
euroa. Sosiaali- ja terveyskeskuksen osalta korona on aiheuttanut lisdkuluja
mm. koronatestauksista johtuen, mutta toisaalta osa toiminnoista on koronan
aikana supistunut, mista on aiheutunut kustannussaastoja. Erikoissairaanhoi-
don kaytto on ollut pienempé&é koronan aikana. Syksyn osalta ei ole viela tie-
toa, miten kevaan ja kesan aikana syntynyt hoitotarve purkautuu loppuvuoden
aikana. Hoitojonojen purkamisesta aiheutuu lisékuluja. Tasta saataneen tar-
kempaa tietoa lokakuun aikana. Soten osalta lisékulua vuodelle 2020 voi ai-
heutua my6s mahdollisesta sairaanhoitopiirin alijddman kattamisesta. Talla
hetkella arvio on, ettd kustannusvaikutus olisi noin -0,6 miljoonaa euroa.

Tekninen keskus ja sivistyskeskus paasevat taman hetkisen arvion mukaan
talousarvioon. Koronasta on aiheutunut lisékuluja mm. joukkoliikenteen
osalta, mutta tatd kompensoivat saastot lammityskustannuksissa sekéa elintar-
vikekustannuksissa. Tuottojen osalta maanmyyntitulot kompensoivat teknisen
keskuksen tulojen kertymaa. Sivistyskeskuksen osalta uimahallin pienemmét
tuotot seké paivahoitomaksujen pienentyminen kompensoituvat mm. toiminto-
jen keskeytyksista saatavilla sdastoilla sekéa hankeavustuksilla.

Konsernihallinnossa merkittavimmin toimintatuottoja heikentaa ja kuluja lisda
séhkokauppa. Tamanhetkisen arvion mukaan konsernihallinnon toimintatuot-
tojen vAhenemisen ja kulujen kasvun nettovaikutus toimintakatetasolla tulisi
olemaan noin 1,4 miljoonaa euroa alkuperaiseen talousarvioon verrattuna.

Taméanhetkisten tietojen valossa verotulot ja valtionosuudet (kunnille Kuntalii-
ton viimeisimma&n kuntakohtaisen jaottelun mukaiset luvut) toteutuisivat yh-
teensa noin 2,5 miljoonaa euroa alkuperéista talousarviota parempina. Nain
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ollen, talla hetkella arvioituna, kaupungin tilikauden tulos olisi noin 3 miljoonaa
euroa alijagdmainen.

Ennuste ja taustaparametrit voivat muuttua syksyn kuluessa mm. koronatilan-
teen vaikutuksesta, valtion kompensaatiotoimenpiteiden vuoksi ja verotuloen-
nusteiden paivittyessa. Tulosennustetta paivitetd&n sitd mukaa, kun uutta tie-
toa on saatavilla.

Oheismateriaali 12 Toteumaraportit tammi-elokuu 2020
13  Verotulojen toteuma elokuu 2020
14 Kuntaviuhka tammi-elokuu 2020
15 Toteumaraportit tammi-heindkuu 2020
16 Kuntaviuhka tammi-heindkuu 2020

Paatbsehdotus Vs. kaupunginjohtaja Antti Korte

Kaupunginhallitus merkitsee asian tiedokseen.

pPaatos
Kaupunginhallitus hyvaksyi ehdotuksen yksimielisesti.
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Asianro 787/01.02.00/2020
8§ 284

Oikaisuvaatimus henkilostopaallikon paatoksesta 18.8.2020 § 176

Henkilostopaallikkd Jarmo Niitynpera 30.9.2020:

Hankekoordinaattori *** on jattanyt oikaisuvaatimuksen tyokokemuslisda kos-
kevasta paatoksesta.

Paatos, oikaisuvaatimus ja tehtéavakuvaus ovat esityslistan litteena. *** toimit-
tamat tyodtodistukset ovat oheismateriaalina.

Raision kaupungin hallintosd&dnnon 116 8:n mukaan tyokokemuslisisté ja vuo-
silomaan oikeuttavasta palveluajasta paattaa henkilostépaallikko.

Kunnallisen yleisen virka- ja tydehtosopimuksen Il palkkausluvun 12 §:n mu-
kaan tyokokemuslisa on 3 % viiden palvelusvuoden jalkeen ja 8 % kymmenen
vuoden palvelun jalkeen. Tyokokemuslisaan huomioidaan:

1. Oman kunnan/kuntayhtymén palvelu,

2. Muun tydnantajan palveluksessa palveltu aika, josta on olennaista hyotya
nykyisissa tehtavissa,

3. Yritystoiminta, josta on olennaista hydtya nykyisissa tehtavissa, enintaan
viisi vuotta.

Kohdan soveltamisohjeessa todetaan, ettd samasta ammattialasta katsotaan
olevan olennaista hyétya. Olennaisen hyddyn arviointiin sisaltyy toimivaltaisen
viranomaisen harkintaa. Olennainen hyoty ratkaistaan tapauskohtaisesti. Sa-
mankaltaisissa tapauksissa noudatetaan yhtenaista kaytantta. Raisiossa
olennaisen hyddyn arviointiin on huomioitu, etta erityisen vanhoista tydsuh-
teista ja lyhytaikaista tydsuhteista ei valttamatta ole olennaista hyotya nykyis-
ten tehtavien hoidon kannalta.

Henkilostopaallikon paatoksessa on katsottu, ettd olennaista hyétya on ollut
*** toiminnasta hanke- ja projektitehtavissa Tydnohjauspalvelu Leila Leima-
lalla 2 vuotta 1 kuukautta. Samoin on huomioitu h&nen toimimisensa yrittajana
2 vuotta 5 kuukautta, josta on todistus Varsinais-Suomen omatoimisen tyollis-
tdmisen tuki ry:lta. Sen sijaan ei ole katsottu, etta olennaista hyotya olisi toimi-
sesta Kaarinan kaupungin palveluksessa sosiaalialan harjoittelijana, koulun-
kayntiavustajana, peruskoulun luokanopettajana ja erityisluokanopettajana.
Mydskaan ei ole huomioitu palvelua Liedon kunnassa peruskoulun luokan-
opettajana eiké tuntiopettajana ja erityisopettajana Turun yliopiston normaali-
koulussa. Huomioitu ei ole mydskaan palvelua Turun kaupungilla peruskoulun
luokanopettajana ja erityisopettajana, lastenkodin ohjaajana.
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Liitteet

Oheismateriaali

Paatosehdotus

Paatos

Tiedoksi

*** on oikaisuvaatimuksessaan katsonut, ettd seka opetustehtavista etta oh-
jaajan tehtavista on olennaista hyttya hankekoordinaattorin tehtavassa. Opet-
tajan tyossa elinikainen oppiminen on itseisarvo ja edellyttaa tiedonhankintaa.
Tyolla on my6s saavutettu osaamisen syvyytta ja monipuolisuutta seka eri-
tyisosaamista ja kokonaisuuksien hahmottamista. Myds opettajan tyon peda-
goginen osaaminen, prosessien suunnittelu, arviointi ja reflektointi seka kogni-
tiivinen osaaminen tuovat olennaista hyotya tehtavaan. Ohjaajana toimitusta
ajasta han katsoo olevan olennaista hyotya, kun kohdataan asiakkaita, joilla
on psykofyysisia haasteita elamasséa. Samoin han katsoo olennaista hyodtya
olevan asiakkaiden olosuhteiden hahmottamisessa ja asiakkaisiin vaikuttami-
sessa. Lisaksi tyokokemuksilla on ollut vaikutusta vuorovaikutustaitojen ja ih-
missuhdevaatimusten osalta. Samoin ne ovat edistaneet verkostoitumista ja
sidosryhmatydskentelyd, joista on olennaista hyotya.

Tehtavankuvauksen mukaan tyollisyystoiminnan hankekoordinaattorin tehta-
vana on tyottémien etakuntouttavan toimintamallin luominen ja asiakasohjaus,
yhteistyd sidosryhmien kanssa seka toiminnan juurruttaminen.

Tyosuhteet, joita ei ole hyvaksytty tydkokemuslisdan kohdistuvat lapsiin ja
nuoriin, kun hankekoordinaattorin tehtava kohdistuu ty6ttémiin aikuisiin. Tyos-
kentely peruskoulussa tai lukiossa ei myoskaan sivua olennaisesti tyollista-
mistoimintaa tai sité verkostoyhteistyota, jota tarvitaan kuntouttavassa tyollis-
tamistoiminnassa. *** esittamista tydsuhteista saattaa olla hydtya hanen teh-
tavansa suorittamisessa, mutta ei KVTES:n edellyttamaa olennaista hyotya.

2 Henkilostopaallikon paatds 18.8.2020 § 176
3 Oikaisuvaatimus *** 2.9.2020
4 Tehtavankuvaus ***

Tyotodistukset *** (salainen JulkL 24 § 32 kohta)

Vs. kaupunginjohtaja Antti Korte

Raision kaupunginhallitus hylkda hankekoordinaattori *** oikaisuvaatimuksen.

Kaupunginhallitus hyvaksyi ehdotuksen yksimielisesti.

*k%

Jarmo Niitynpera, Konsernihallinto
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Asianro 861/00.04.01/2020
§ 285

Neste Oyj:n Naantalin jalostamon yt-neuvotteluiden vaikutukset Raisiossa

Vs. kaupunginjohtaja Antti Korte ja elinvoimapaallikkd Samu Mattila
30.9.2020:

Neste Oyj tiedotti 14.9.2020 suunnittelevansa Suomen jalostamotoimintojen
uudelleenjarjestelyita. Valittémasti aloitetut yhteistoimintaneuvottelut tahtaavat
Naantalin jalostamotoimintojen lakkauttamiseen seka Porvoon jalostamon ke-
hittamiseen. Tiedotteen perusteella Naantalin jalostamoon keskittyisi jatkos-
sakin kuitenkin terminaali- ja satamatoimintoja. Nesteen jalostamo tydllistaa
suoraan noin 330 tydntekijad, joista noin kolmannes on raisiolaisia. Jalosta-
mon lakkauttamisella on alihankintaverkoston kautta merkittavat valilliset vai-
kutukset koko seudulle.

Valitttmasti Nesteen ilmoituksen jalkeen kaynnistettiin tuleviin muutoksiin va-
rautuminen, asiaan kuuluvan tiedon ker&d&minen sek& seudullisen muutostur-
varyhman kokoaminen. Seudullinen muutosturvaryhma kokoontui ensimmai-
sen kerran keskiviikkona 16.9.2020. Seudulliseen muutosturvaryhmaan osal-
listuvat mm. Varsinais-Suomen Ely-keskus, Varsinais-Suomen TE-toimisto,
seudulliset oppilaitokset eri koulutusasteilta, Turun kaupunki, Naantalin kau-
punki, Raision kaupunki, Varsinais-Suomen liitto sek& seudun elinkeinoyhti®
Turku Science Park.

Paaministeri Sanna Marin, elinkeinoministeri Mika Lintila sek& tydoministeri
Tuula Haatainen vierailivat perjantaina 18.9. Naantalissa. Kaytyihin keskuste-
luihin osallistuivat Raision, Naantalin ja Turun kaupunginjohtajat, sekd Neste
Oy:n johtoa ja henkilostod. Kokouksen yhteydessa sovittiin muun muassa,
ettd elinkeinoministerié nimeaa alueellisen selvityshenkilén selvittdméaéan alu-
een tulevaisuuden liiketoimintamahdollisuuksia. Tah&n tehtavaan nimettiin
22.9. Patrian hallituksen puheenjohtaja ja entinen Konecranesin toimitusjoh-
taja Panu Routila. Routilan selvitystyd on k&ynnistynyt yhteisty6ssa Varsinais-
Suomen liiton edunvalvontajohtaja Janne Virtasen kanssa. Raisio osallistuu
taman tydryhman tyéskentelyyn. Tyoryhman toiminta-ajaksi on méaaritetty
puoli vuotta.

Jalostamon mahdollinen lakkauttaminen aiheuttaa vaikutuksia Raision kau-
pungille, kun tyot jalostamolla paattyvét ja toista sataa perhettéa tarvitsee eri-
tyista tukea. Kaupungin tekeman kyselyn perusteella on selvinnyt, etta noin
kymmenen raisiolaista yritysta toimii Nesteen alihankintaverkostossa. Naiden
yritysten taloudellisten seka tyollistavien vaikutusten arviointi on k&ynnistetty.
Kaupunki on kaynnistdnyt oman muutosturvaryhman toiminnan. Ryhmaa ve-
taa kaupunginjohtaja ja sen tehtavana on koordinoida toimenpiteitd Raisiossa.
Ryhma aloitti toimintansa torstaina 24.9.2020. Kaupungin muutosturvaryh-
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Paatosehdotus

Paatos

massa on mukana kaupunginjohtajan lisaksi, elinvoimapaallikko, tyollisyyspal-
velujohtaja, sosiaali- ja terveysjohtaja, sivistysjohtaja seka varhaiskasvatuk-
sen suunnittelija.

Vs. kaupunginjohtaja Antti Korte

Kaupunginhallitus merkitsee asian tiedoksi.

Kaupunginhallitus hyvaksyi ehdotuksen yksimielisesti.
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Asianro 1262/10.00.02.03/2018
§ 286
Kaavatonttien 680-3-3101-3 ja 680-3-3101-4 varaaminen / Mangrove Oy perustetta-

vien yhtididen lukuun

Maankayttopaallikkd Outi Pekkala 30.9.2020:

Mangrove Oy hakee my6hemmin perustettavien yhtididen lukuun varausta
Kisakylan asemakaava 2-alueen kaavatontteihin 680-3-3101-3 ja 680-3-3101-
4. Kaavatontit muodostavat asemakaavan mukaisen Asuinpientalojen kortteli-
alueen AP-46. Korttelialueelle saa rakentaa rivitaloja, paritaloja, ryhmataloja,
kytkettyja pientaloja ja erillistaloja. Kaavatontin 680-3-3101-3 koko on noin
3527 m2 ja silla on rakennusoikeutta 1200 k-m2. Kaavatontin 680-3-3101-4
koko on vastaavasti noin 3870 m2 ja silla on rakennusoikeutta 1200 k-m2.

Yhtiolla on ollut suunnitteluvaraus kaavatontteihin. Alueelle on hyvéaksytty
asemakaavan muutos ja se on juuri saanut lainvoiman. Asemakaavan muutos
on laadittu yhteistydssa varaajan kanssa ja siind on nain pystytty ottamaan
huomioon alueen toteutusta edistavia seikkoja.

Tontteja ei ole vield lohkottu. Varaaja on tietoinen, ettei kauppaa/vuokrasopi-
musta voida tehd&, ennekuin tontit on muodostettu.

Tontteja ei ole hinnoiteltu. Valtuuston hyvaksyma vydhykehinta alueella on
135 €/k-m2. Ulkopuolisen arvioijan (Newsec Valuation Oy) markkinahintatar-
kastelun mukaan alueen rivitalotontit sijoittuvat tarkastelun vydhykkeelle,
jonka markkinahintahaarukka on 125-140-170 e/k-m2. Asian valmistelun yh-
teydessa on katsottu, ettd valtuuston hyvaksyma vyohykehinta vastaa alueen
markkinahintaa. Tontteja ei siten ole tarpeen erikseen hinnoitella. Em. hinnoit-
telulla tulee yhden tontin hinnaksi 162.000 e ja vuosivuokraksi 8.100 e/vuosi.

Liitteet 5 Sijaintikartta kaavatontit 3-3101-3 ja 4

Paatbsehdotus Vs. kaupunginjohtaja Antti Korte

Kaupunginhallitus varaa kaavatontit 680-3-3101-3 ja 680-3-3101-4 Mangrove
Oy:lle mydhemmin perustettavien yhtididen lukuun 5.3.2021 asti. Jotta varaus
tulisi voimaan, varaajan on 27.10.2020 mennessa maksettava kaupungille
kustakin tontista 4.050,00 euron suuruinen varausmaksu, eli yhteensa
8.100,00 euroa. Varausmaksu hyvitetdan vuosivuokrassa/kauppahinnassa,
mikali vuokrasopimus/kauppa tehd&dén varausajan kuluessa. Mikali vuokraso-
pimusta/kauppaa ei varaajasta johtuvista syista synny, varausmaksu jaa kau-
pungille.
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Kaupunginhallitus hyvaksyi ehdotuksen yksimielisesti.

Tiedoksi Mangrove Oy perustettavan yhtion lukuun
Marja Salminen, Tekninen keskus, talous- ja hallintopalvelut
Markku Makinen, Maankayttopalvelut
Satu Mékeld, Maankayttopalvelut
Seija Achrén, Maankayttdpalvelut
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Asianro 167/00.02.01/2020
8§ 287

Katsaus ajankohtaisiin asioihin

Vs. kaupunginjohtaja Antti Korte:
Kaupunginhallitukselle esitellaan katsaus seuraaviin ajankohtaisiin asioihin:

- Valtuutettujen lukumaara https://www.kuntaliitto.fi/ajankohtaista/2020/val-
tuutettujen-lukumaarasta-paatos-vuoden-2020-aikana
- Henkilostostrategia

Paatbsehdotus Vs. kaupunginjohtaja Antti Korte
Kaupunginhallitus merkitsee asian tiedoksi.

Paatos
Lisaksi kaupunginhallitus keskusteli kasvomaskisuosituksista.

Kaupunginhallitus hyvaksyi ehdotuksen yksimielisesti.


https://www.kuntaliitto.fi/ajankohtaista/2020/valtuutettujen-lukumaarasta-paatos-vuoden-2020-aikana
https://www.kuntaliitto.fi/ajankohtaista/2020/valtuutettujen-lukumaarasta-paatos-vuoden-2020-aikana
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Asianro 713/00.02.01/2020
8§ 288

Saapuneet lausuntopyynnot, jotka eivat anna aihetta Raision kaupungin lausun-
non antamiseen

Raision kaupunki ei anna seuraavista lausuntopyynndista lausuntoa, koska
Raisiolla ei ole niistd huomautettavaa eivatka ne ole ristiriidassa Raision kau-
pungin tavoitteiden kanssa, tai ne ovat merkitykselta&n vahaisia. Raision kau-
pungin etujen toteutumista tulee kuitenkin seurata siitéd huolimatta, etta asi-
oista ei ole annettu lausuntoa.

1. Valtiovarainministerion lausuntopyynt6: Luonnos hallituksen esitykseksi
laeiksi kuntalain ja varainsiirtoverolain 4 8:n muuttamisesta
https://www.lausuntopalvelu.fi/FI/Proposal/Participation?proposa-
[ld=08aeb748-886f-4cce-a28a-142301583c25&respondentld=6dcff40a-
994a-4f6b-b7c5-aa519294af36

2. Sosiaali- ja terveysministerion lausuntopyynt6: Tartuntatautilain muutokset
https://www.lausuntopalvelu.fi/FI/Proposal/Participation?proposa-
[ld=d52927fa-9c2e-4¢31-9051-3693fe47f698&respondentld=05ed18ce-
4019-41a4-b3bb-70d50062ef96

3. Varsinais-Suomen aluepelastuslautakunnan lausuntopyyntd: Palvelutaso-
paatdsluonnos 2021-2024

Oheismateriaali 18 Lausuntopyyntd ja palvelutasopaatdsluonnos 2021-2024

Paatosehdotus Vs. kaupunginjohtaja Antti Korte

Kaupunginhallitus paattaa ilmoittaa em. tahoille, ettd kaupunki ei anna asi-
oista lausuntoa.

pPaatos
Kaupunginhallitus hyvaksyi ehdotuksen yksimielisesti.

Tiedoksi lausuntopalvelu.fi ja Varsinais-Suomen aluepelastuslautakunta


https://www.lausuntopalvelu.fi/FI/Proposal/Participation?proposalId=08aeb748-886f-4cce-a28a-142301583c25&respondentId=6dcff40a-994a-4f6b-b7c5-aa519294af36
https://www.lausuntopalvelu.fi/FI/Proposal/Participation?proposalId=08aeb748-886f-4cce-a28a-142301583c25&respondentId=6dcff40a-994a-4f6b-b7c5-aa519294af36
https://www.lausuntopalvelu.fi/FI/Proposal/Participation?proposalId=08aeb748-886f-4cce-a28a-142301583c25&respondentId=6dcff40a-994a-4f6b-b7c5-aa519294af36
https://www.lausuntopalvelu.fi/FI/Proposal/Participation?proposalId=d52927fa-9c2e-4c31-9051-3693fe47f698&respondentId=05ed18ce-4019-41a4-b3bb-70d50062ef96
https://www.lausuntopalvelu.fi/FI/Proposal/Participation?proposalId=d52927fa-9c2e-4c31-9051-3693fe47f698&respondentId=05ed18ce-4019-41a4-b3bb-70d50062ef96
https://www.lausuntopalvelu.fi/FI/Proposal/Participation?proposalId=d52927fa-9c2e-4c31-9051-3693fe47f698&respondentId=05ed18ce-4019-41a4-b3bb-70d50062ef96
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Asianro 128/00.02.02/2020
§ 289
Lautakuntien poytéakirjat

Kaupunginhallitus on saanut tietoonsa seuraavat lautakuntien poytakirjat kau-
punginhallituksen 21.5.2018 paatoksen § 181 mukaisesti:

— Sivistyslautakunta 23.9.2020

— Tekninen lautakunta 22.9.2020
— Vapaa-aikalautakunta 22.9.2020
— Ymparistolautakunta 24.9.2020

Paatbsehdotus Vs. kaupunginjohtaja Antti Korte

Kaupunginhallitus merkitsee lautakuntien poytakirjat tiedokseen ja paattaa,
ettd kuntalain 92 §:n mukaista otto-oikeutta ei kayteta.

Paatos
Kaupunginhallitus hyvaksyi ehdotuksen yksimielisesti.
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Asianro 129/00.02.04/2020
8290

Konsernihallinnon viranhaltijapdatokset/14.9.-2.10.2020

Kaupunginhallitus on saanut tietoonsa seuraavat konsernihallinnon viranhalti-
joiden paatdspoytakirjat kaupunginhallituksen 21.5.2018 paatdksen § 181 mu-
kaisesti.

Vs. kaupunginjohtaja 14.9.-2.10.2020:

Talousjohtaja 14.9.-2.10.2020:
§5 Kuntatodistuslainojen uusiminen

Henkilostopaallikkd 14.9.-2.10.2020:

Viikon 40 aikana tehdyt viranhaltijapaattkset julkaistaan kaupungin verkkosi-
vuilla perjantaina 2.10.2020. Linkki viranhaltijapaatoksiin.

Paatbsehdotus Vs. kaupunginjohtaja Antti Korte

Kaupunginhallitus merkitsee paatdkset tietoonsa saatetuiksi ja paattaa, etta
kuntalain 92 8:n mukaista otto-oikeutta ei kayteta.

Paatos
Kaupunginhallitus hyvaksyi ehdotuksen yksimielisesti.


http://julkaisut.raisio.fi/cgi/DREQUEST.PHP?alo=1&page=announcement_search&tzo=-120&kas=1&txt=&koh=1
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Asianro 127/00.02.01/2020
8§ 291

Kaupunginhallituksen ilmoitusasiat/5.10.2020

Kaupunginhallituksen tietoon saatetaan seuraavat ilmoitusluontoiset asiat:

1. Lounais-Suomen aluehallintoviraston toimialueen raportti kuntien ehkéaise-
van paihdetyon rakenteista ja suositukset tulevaan
http://www.avi.filweb/avi/-/kuntien-ehkaiseva-paihdetyo-tarvitsee-raken-
teet-ja-riittavat-resurssit-lounais-suomi-

2. Poytékirjaotteita

- Turun kaupunkiseudun joukkoliikennelautakunta 23.9.2020 § 148: Turun
kaupunkiseudun joukkoliikennelautakunnan talousarvioesitys vuodelle
2021 seka taloussuunnitelmaehdotukset vuosille 2022-2024

- Varsinais-Suomen aluepelastuslautakunta 15.9.2020 § 64: Varsinais-Suo-
men aluepelastuslaitoksen vuoden 2021 talousarvioehdotus ja vuosien
2021-2024 taloussuunnitelmaehdotus

3. Poytékirjoja

- Varsinais-Suomen sairaanhoitopiirin hallitus 15.9.2020
http://vsshp.ktweb.fi/

- Varsinais-Suomen aluepelastuslautakunta 15.9.2020
https://ah.turku.fi/vsaluelk/2020/welcome.htm

- Raision seudun koulutuskuntayhtyman yhtyméahallitus 24.9.2020
https://www.raseko.fi/raseko/yhtymahallitus/

- Varsinais-Suomen liitto, maakuntahallitus 21.9.2020 https://www.varsi-
nais-suomi.fi/fi/tehtaevaet-ja-toiminta/pacaetoeksenteko/esityslistat-ja-
poeytaekirjat/poeytaekirjat

- Lounais-Suomen jatehuoltolautakunta 24.9.2020
https://ah.turku.fi/lsjhlk/2020/welcome.htm

- Turun kaupunkiseudun joukkoliikennelautakunta 23.9.2020
https://ah.turku.fi/tksjlk/2020/

Paatosehdotus Vs. kaupunginjohtaja Antti Korte
Kaupunginhallitus merkitsee ilmoitusasiat tietoonsa saatetuiksi.

pPaatos
Kaupunginhallitus hyvaksyi ehdotuksen yksimielisesti.


http://www.avi.fi/web/avi/-/kuntien-ehkaiseva-paihdetyo-tarvitsee-rakenteet-ja-riittavat-resurssit-lounais-suomi-
http://www.avi.fi/web/avi/-/kuntien-ehkaiseva-paihdetyo-tarvitsee-rakenteet-ja-riittavat-resurssit-lounais-suomi-
http://vsshp.ktweb.fi/
https://ah.turku.fi/vsaluelk/2020/welcome.htm
https://www.raseko.fi/raseko/yhtymahallitus/
https://www.varsinais-suomi.fi/fi/tehtaevaet-ja-toiminta/paeaetoeksenteko/esityslistat-ja-poeytaekirjat/poeytaekirjat
https://www.varsinais-suomi.fi/fi/tehtaevaet-ja-toiminta/paeaetoeksenteko/esityslistat-ja-poeytaekirjat/poeytaekirjat
https://www.varsinais-suomi.fi/fi/tehtaevaet-ja-toiminta/paeaetoeksenteko/esityslistat-ja-poeytaekirjat/poeytaekirjat
https://ah.turku.fi/lsjhlk/2020/welcome.htm
https://ah.turku.fi/tksjlk/2020/
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Muutoksenhakuohjeet (267-295 §)

Muutoksenhakukiellot

Seuraavista paatoksista ei saa tehda oikaisuvaatimusta tai valitusta, koska
paatos koskee vain valmistelua tai taytantdonpanoa (Kuntalaki 136 8):

§ 267-281, 283, 285, 287-292, 295

Muun lainsdadanndn mukaan ei seuraaviin paatoksiin saa hakea muutosta
valittamalla. Paatésnumerot ja muutoksenhakukiellon perusteet:

8§

Oikaisuvaatimusohjeet ja valitusosoitus

Oikaisuvaatimuksen ja kunnallisvalituksen saa tehda se, johon paatés on koh-
distettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatos valittémasti vai-
kuttaa (asianosainen) seka kunnan jasen.

Hallintovalituksen saa tehda se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeu-
teen, velvollisuuteen tai etuun paatos valittomasti vaikuttaa.

Yksityiskohtainen oikaisuvaatimusohje/valitusosoitus annetaan péytakirjanot-
teen liitteena.

Oikaisuvaatimusohje

Seuraavista paatoksista voidaan tehda kirjallinen oikaisuvaatimus. Kuntalain
134 8:n mukaan paatokseen ei saa hakea muutosta valittamalla, vaan valitus
voidaan tehda vasta oikaisuvaatimukseen annetusta paattksesta:

§ 282, 286, 293-294
Oikaisuvaatimuksen tutkiva viranomainen

Raision kaupunginhallitus
Nallinkatu 2, PL 100, 21201 Raisio
raision.kaupunki@raisio.fi

faksi (02) 435 4382

puh. (02) 434 3111 (vaihde)

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista.
Oikaisuvaatimuksesta on kaytava ilmi vaatimus perusteluineen ja se on teki-
jan allekirjoitettava.

Valitusosoitus

Seuraaviin paatoksiin voidaan hakea muutosta kirjallisella valituksella.

Oikaisuvaatimuksen johdosta annettuun paatokseen saa hakea muutosta
vain se, joka on tehnyt oikaisuvaatimuksen. Mikali pa&tds on oikaisuvaatimuk-
sen johdosta muuttunut, pdatbkseen saa hakea muutosta my6s asianosainen
seka kunnan jasen.
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Valitusviranomainen

Turun hallinto-oikeus

Sairashuoneenkatu 2-4, PL 32, 20101 Turku
turku.hao@oikeus.fi

faksi 029 56 42414

Valituksen voi tehda myds hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa
osoitteessa https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet.

Kunnallisvalitus; pykalat

§ 284 Valitusaika 30 paivaa
Hallintovalitus; pykalat

3 Valitusaika 30 paivaa
Muu valituselin

(nimi ja postiosoite) Valitusaika x paivaa
Valitusaika alkaa paatoksen tiedoksisaantipaivasta.
Valituskirja

Valituskirjassa on ilmoitettava

- valittajan nimi, kotikunta, postiosoite ja puhelinnumero

- paatos, johon haetaan muutosta

- milta osin paatdksesta valitetaan ja muutos, joka siihen vaadi-
taan tehtavaksi

- muutosvaatimuksen perusteet.

Valituskirja on valittajan tai muun laatijan omakatisesti allekirjoitettava. Myos
laatijan nimi ja kotikunta on mainittava.

Valituskirjaan on liitettava paatos, josta valitetaan alkuperaisena tai jaljennok-
send, todistus siitd paivasta, josta valitusaika on luettava seka asiakirjat, joihin
valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niita ole jo aiemmin toimitettu vi-
ranomaiselle.

Valituskirja on toimitettava valitusviranomaiselle ennen valitusajan paatty-
mista. Omalla vastuulla valituskirjat voi lahettaa postitse, séhkdpostilla, fak-
silla tai lahetin valitykselld. Valituksen voi tehda myds hallinto- ja erityistuo-
mioistuinten asiointipalvelussa osoitteessa https://asiointi2.oikeus.fi/hallin-
totuomioistuimet. Valitusasiakirjat on lahetettéva niin ajoissa, etta ne ehtivét
perille ennen valitusajan paattymista.

Yksityiskohtainen valitusosoitus annetaan péytakirjanotteen liitteena.
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