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64 §  

Kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden toteaminen 

 
Päätösehdotus Sivistyslautakunta toteaa kokouksen laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösval-

taiseksi. 
 

Päätös Sivistyslautakunta hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 
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65 §  

Pöytäkirjantarkastajien valitseminen 

 
Päätösehdotus Sivistyslautakunta valitsee tämän kokouksen pöytäkirjantarkastajiksi Kimmo 

Kososen ja Jasmin Nisusen. 
 

Päätös Sivistyslautakunta hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 
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66 §  

Esityslistan hyväksyminen 

 
Päätösehdotus Sivistyslautakunta käsittelee asiat laaditun esityslistan mukaisessa järjestyk-

sessä. 
 

Päätös Sivistyslautakunta päätti yksimielisesti käsitellä asiat laaditun esityslistan mu-
kaisessa järjestyksessä. 
 
Lisäksi sivistyslautakunta päätti ottaa ylimääräisenä asiana käsiteltäväkseen 
nro 24 "Luokanopettaja Anu Muurisen palkaton virkavapaa-anomus" ja nro 25 
"Oikaisuvaatimus koskien varhaiskasvatuksen johtajan päätöstä 14.5.2020 § 
214" 
 
Pöytäkirjaan merkittiin, että Pirita Raatikainen poistui kokouksesta tämän py-
kälän käsittelyn jälkeen klo 18.35. 
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 Asianro 57/00.02.02/2020 

§ 67 

Sivistyskeskuksen ajankohtaiset asiat 20.5.2020 

 

 

 

  

Sivistysjohtaja antaa lautakunnalle tiedoksi sivistyskeskuksen ajankohtaiset 

asiat. 

 

 

 

 

Päätösehdotus Sivistysjohtaja Juha-Pekka Lehmus 

 

Sivistyslautakunta merkitsee tiedokseen sivistyskeskuksen ajankohtaiset   

asiat. 

 

 

 

Päätös  

Sivistyslautakunta hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

 

 

 

 

Tiedoksi     
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 Asianro 495/12.00.01/2019 

§ 68 

Ohjeistus perusopetuksen koulujen toimintaan 2020-2021 

 

 

 

 Sivistysjohtaja Juha-Pekka Lehmus 13.5.2020: 

 

Sivistyskeskus on laatinut yhteistyössä koulujen kanssa ohjeistuksen perus-

opetuslain ja valtakunnallisen opetussuunnitelman mukaisen opetuksen jär-

jestämistä varten. Ohjeistuksessa määritellään koulujen yhteiset toimintatavat 

lukuvuodelle 2020-2021. 

 

Ohjeistusta on osin päivitetty kevään 2020 aikana ja se tuodaan lautakunnan 

hyväksyttäväksi. 

 

 

 

Oheismateriaali  1 Ohjeistus Raision perusopetuksen koulujen toimintaan 2020 - 2021.pdf 

 

 

Päätösehdotus Sivistysjohtaja Juha-Pekka Lehmus 

 

Sivistyslautakunta hyväksyy ohjeistuksen perusopetuksen koulujen toiminnan 

järjestämistä varten lukuvuodelle 2020-2021. 

 

 

 

Päätös  

Jukka Rantala ehdotti Tuija Hyytiän ja Jasmin Nisusen kannattamana asian 

palauttamista uudelleen valmisteltavaksi. 

 

Sivistyslautakunta päätti yksimielisesti palauttaa asian uudelleen valmistelta-

vaksi. 

 

 

 

 

 

Tiedoksi   koulut  
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 Asianro 557/01.01.03/2020 

§ 69 

Kuloisten koulun rehtorin viran hoitaminen lukuvuonna 2020-2021 

 

 

 Sivistysjohtaja Juha-Pekka Lehmus 13.5.2020: 

 

Kuloisten koulun rehtorin virka (vakanssi 330081) on ollut avoimena syksystä 

2018 alkaen. Rehtorin virkaa on hoitanut tänä aikana erityisopettaja ***. Virka 

on pidetty toistaiseksi avoimena, koska Raisiossa on menossa kouluverkkoa 

koskeva tarkastelu. 

 

Kuloisten koulun lukuvuotta 2020-2021 koskeva suunnittelu pyritään saamaan 

päätökseen toukokuun aikana ja rehtorin viran hoitaminen tulee linjata sivis-

tyslautakunnan toimesta. 

 

 

 

 

Päätösehdotus Sivistysjohtaja Juha-Pekka Lehmus 

 

Sivistyslautakunta päättää, että Kuloisten koulun rehtorin virka pidetään tois-

taiseksi avoimena ja tehtävää määrätään hoitamaan erityisopettaja *** ajalle 

1.8.2020 – 31.7.2021. 

 

 

 

Päätös  

Sivistyslautakunta hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

 

 

 

 

Tiedoksi   ***, Opetuspalvelut  

  palkat 
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 Asianro 549/12.06.00/2020 

§ 70 

Lasten päiväkotihoidon palvelusetelin suurimman arvon tarkistaminen 1.8.2020 

alkaen 

 

 

 

 Varhaiskasvatuksen johtaja Päivi Rantanen 12.5.2020: 

 

Sivistyslautakunta on kokouksessaan 14.8.2018 hyväksynyt palvelusetelipal-
velujen tuottamisen sääntökirjan. Sääntökirjan sivulla 7 määritellään palvelu-
setelin arvon tarkistamisesta. Raision kaupunki on määritellyt palvelusetelin 
arvon saman arvoiseksi Turun kaupungin kanssa. Turun kaupungin kasvatus- 
ja opetuslautakunta on käsitellyt asiaa 1.4.2020 ja 22.4.2020. Päätöksen mu-
kaisesti palvelusetelin suurin arvo kuukaudessa 1.8.2020 lukien on 860 euroa 
yli 3-vuotiaan kokoaikaisessa hoidossa. 
 
Sivistyslautakunta on määritellyt 22.8.2018 § 90 palvelusetelin suurimmaksi 
arvoksi 828 euroa yli 3-vuotiaan lapsen kokoaikaisesta hoidosta. Lapsikohtai-
sen palvelusetelin arvo määräytyy lapsen iän, perheen koon ja bruttotulojen 
sekä perheen ja tuottajan välisessä palvelusopimuksessa sovitun palvelutar-
peen perusteella. 
 
Muut arvot on määritelty kertoimien avulla seuraavasti: 
- alle 3-vuotias, kerroin 1,51 

- osa-aikainen hoito, kerroin 0,54 

- kokoaikainen hoito 20 – 35 h/viikko, kerroin 0,85 

- esiopetukseen liittyvä varhaiskasvatus, kerroin 0,54 

- korotettu arvo, varhaiserityiskasvatus, kerroin 1,25 – 1,85 

Palvelusetelin arvo on euromäärä, joka saadaan vähentämällä suurimmasta 
arvosta asiakasmaksu, jonka perhe maksaisi kunnallisesta varhaiskasvatuk-
sesta. Palvelusetelin lopullinen arvo määritellään toimitettujen dokumenttien 
pohjalta. 
 
Maaliskuussa 2020 palveluseteli on myönnetty 230 lapselle, joista alle 3-
vuotiaita on 70. Lapsista 65 on Turussa sijaitsevissa päiväkodeissa ja 165 
Raisiossa. Kustannukset ovat olleet maaliskuussa n.146 000 €. 
Palvelusetelin sääntökirjaan on tehty korjaukset varhaiskasvatuslakiin tulevien 
muutosten johdosta. Muutokset koskevat lapsen oikeutta varhaiskasvatuk-
seen. 
 

 

 

 

 

Liitteet 1 Sääntökirja 2020 

 

Oheismateriaali  2 Laskelma indeksin vaikutuksesta 2020 
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Päätösehdotus Sivistysjohtaja Juha-Pekka Lehmus 

 

Sivistyslautakunta päättää, 
 
että päiväkotihoidon palvelusetelin suurin arvo kuukaudessa 1.8.2020 lukien 
on 860 euroa yli 3-vuotiaan lapsen kokoaikaisessa hoidossa ja muut arvot 
saadaan sääntökirjassa päätetyillä kertoimilla. 
 

 

 

 

Päätös  

Sivistyslautakunta hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

 

 

 

 

Tiedoksi     
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 Asianro 556/12.06.00/2020 

§ 71 

Varhaiskasvatus kesällä 1.6. - 2.8.2020 

 

 

 

 Varhaiskasvatuksen johtaja Päivi Rantanen 13.5.2020: 

 

Varhaiskasvatuksen esimiehet ovat kokoontuneet 13.5.2020 valmistelemaan 
kesäajan järjestelyjä päiväkotien ja perhepäivähoidon osalta. Järjestelyjen 
valmistelussa on otettu huomioon OKM:n ja THL:n suositukset niin pitkälle 
kuin mahdollista sekä huoltajien varaamat hoitoajat, henkilökunnan lomautuk-
set ja vuosilomatoiveet. 
 
Varhaiskasvatuksen yksiköitä tullaan yhdistämään 1.6.2020 alkaen. Yhdistä-
misessä on pyritty pitämään eri päiväkotien lapsiryhmät omissa tiloissaan. 
Myös henkilökunta on pääsääntöisesti samasta päiväkodista kuin lapsetkin. 
Henkilökunnan lomautukset ja vuosilomien vahvistaminen on tuonut oman 
haasteensa kesäjärjestelyihin. Riittävän hoito- ja kasvatushenkilöstön sekä 
siivoudesta ja puhtaudesta vastaavien laitosapulaisten kohdalla on jouduttu 
perumaan joitakin lomautuksia sekä palkkaamaan sijaisia. 
 
Varhaiskasvatuksen yksiköt ovat auki seuraavasti: 
 
Koko kesäajan 1.6. – 2.8.2020 
 
- Leijapuiston päiväkoti 
- Varppeen lastentarha 
- Kaanaan päiväkoti 
- Tannerkadun ryhmäpäiväkoti 
- Pikkolon ryhmäpäiväkoti 

 
Avoinna 1. – 28.6.2020 

 

- Hakinmäen päiväkoti 

- Metsäaron päiväkoti 

- Lapiokujan lastentarha 

- Ihalan esiopetus 

 

Avoinna 1.6. – 5.7.2020 

 

- Petäsmäen päiväkoti 

- Pasalanpuiston päiväkoti 

- Simpukka ryhmäpäiväkoti 

 

Koko kesäajan 1.6. – 2.8.2020 on suljettuna 

 

- Vaisaaren päiväkoti 

- Kuloisten päiväkoti 

- Pasalan päiväkoti 

- Veitikanraitin päiväkoti 
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- Kerttulan esiopetus 

- Hallipellon ryhmäpäiväkoti 

- Voudinkadun ryhmäpäiväkoti 

- Hakinmäen ryhmäpäiväkoti 

 

 

 

 

Päätösehdotus Sivistysjohtaja Juha-Pekka Lehmus 

 

Sivistyslautakunta merkitsee varhaiskasvatuksen kesäajan järjestelyt tiedok-

seen. 

 

 

 

Päätös  

Sivistyslautakunta merkitsi tiedokseen varhaiskasvatuksen kesäajan järjeste-

lyt seuraavin muutoksin: 

 

1. - 28.6.2020 auki ovat: 

- Hakinmäen päiväkoti 

- Metsäaron päiväkoti 

- Kuloisten päiväkoti 

 

1.6. - 5.7.2020 auki ovat: 

- Lapiokujan lastentarha 

- Petäsmäen päiväkoti 

- Pasalanpuiston päiväkoti 

- Simpukka ryhmäpäiväkoti 

 

 

 

 

 

 

Tiedoksi     
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 Asianro 483/00.03.01/2020 

§ 72 

Sivistyslautakunnan lausunto arviointikertomuksesta vuodelta 2019 

 

 

 

 Sivistysjohtaja Juha-Pekka Lehmus 13.5.2020: 

 

Tarkastuslautakunta antaa 7.5.2020 arviointikertomuksensa vuodelta 2019. 

Tarkastuslautakunta pyytää, että arviointikertomus saatetaan valtuuston tie-

toon ja kaupunginhallitus antaa siitä lausuntonsa valtuustokäsittelyä varten. 

Ennen lausuntonsa antamista kaupunginhallitus pyytää lautakunnilta ja kon-

sernihallinnolta lausunnot aina kyseistä lautakuntaa koskevin osin siten, että 

ne voidaan käsitellä kaupunginhallituksen kokouksessa 1.6.2020. 

 

Sivistyslautakunta toteaa lausunnossaan seuraavaa: 

 

Tarkastuslautakunnan laatima raportti vuodesta 2019 on sivistyslautakuntaa 

koskevilta osilta hyvin selkeä ja siinä on nostettu esiin eri toimintojen keskei-

set muutokset vuonna 2019. 

 

 

 

Oheismateriaali  3 Arviointikertomus_2019.pdf 

 

 

Päätösehdotus Sivistysjohtaja Juha-Pekka Lehmus 

 

Sivistyslautakunta päättää antaa yllä mainitun lausunnon arviointikertomuk-

sesta vuodelta 2019.  

 

Pöytäkirja tämän asian osalta tarkastetaan kokouksessa. 

 

 

 

Päätös  

Sivistyslautakunta hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

 

 

 

 

Tiedoksi   Kaupunginhallitus  
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 Asianro 318/02.02.02/2020 

§ 73 

Sivistyslautakunnan käyttötalouden toteutuma 4/2020 

 

 

 

 Talouspäällikkö Esa Ilanti 14.5.2020: 

 

Talousarvion sitovuus määräytyy lautakunnittain siten, että sitovia lukuja ovat 
lautakunnan ulkoiset kokonaistulot, kokonaismenot ja netto. Lautakunta voi 
suorittaa muutoksia palvelualueiden välillä. Tili- ja vastuuvapauden edellyttä-
mä sitovuus muodostuu toimintakatteesta (nettobudjetti). 
 

Lautakunnat laativat hyväksytyn talousarvion perusteella yksityiskohtaisen 
käyttösuunnitelman palveluittain. Käyttösuunnitelman sisällöstä ja siihen teh-
tävistä muutoksista päättää lautakunta. Työllisyysmäärärahamuutokset ja 
koululaisten kesätyövarauksen jakamiseen liittyvät muutokset jaetaan kes-
kuksille talousjohtajan hyväksymänä (TAM2020). 
 
Talousarvion toteutumista seurataan toimielimissä kuukausittain. Kaupungin-
valtuustolle laaditaan talouden toteutuman raportti maaliskuun lopun, kesä-
kuun lopun sekä syyskuun lopun tilanteesta. 
 
Talousarviota ja sen määräyksiä on noudatettava toiminnassa. Tilivelvolliset 
vastaavat vastuualueidensa taloudellisten ja toiminnallisten tavoitteiden toteu-
tumisesta. Tilivelvollisten viranhaltijoiden on valvottava, että vastuualueen 
toiminnassa noudatetaan hyväksyttyä talousarviota ja käyttösuunnitelmaa se-
kä niihin liittyviä tavoitteita. Toimintaa ja taloutta tulee sopeuttaa siten, että 
asetetut tavoitteet on mahdollista saavuttaa. Mikäli on ilmeistä, ettei asetettui-
hin tavoitteisiin päästä, tulee tieto asiasta saattaa toimielinkäsittelyyn siten, et-
tä valtuusto voi päättää talousarvioon sisältyvien määrärahojen ja tavoitteiden 
muutokset. Pienten määrärahamuutosten (esim. hankeavustukset) vuoksi ei 
tehdä talousarviomuutosta, ellei ole oletettavissa, että muutos voi vaikuttaa ti-
li- ja vastuuvapauden perustana olevan toimintakatteen muodostumiseen. 
 
Sivistyslautakunnan ulkoiset toimintakulut (14.5.20 tilanteen mukaisesti) olivat 
n. 10,3 M€ toteutumisprosentin ollessa 31,0 % (ulk. ja sis. 13,2 M€, 31,0 %). 
Toimintatuloja kertyi n. 1,3 M€ toteutumisprosentin ollessa 40,1 % (ulk. ja sis. 
1,3 M€, 39,6 %), toimintakate oli 9,0 M€. 
 
Hoitopäivämaksuja kertynyt 414 557 € (30,4 %), joka on viime vuotta vastaa-
vaa ajankohtaa n. 116 000 € vähemmän. Palkkamenoja on kertynyt n. 76 000 
€ edellistä vuotta enemmän toteutumisprosentin ollessa 32,5 % johtuu TOI –
opetuksen aloittamisesta syksyllä 2019. 
 
Talousarvion mukaisen laskennallinen toteutuman tulisi olla n 33,3 %. 
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Oheismateriaali  4 Toteutuma sila ulkoinen 04/2020 

 5 Toteutuma sila ulkoinen ja sisäinen 04/2020 

 

 

Päätösehdotus Sivistysjohtaja Juha-Pekka Lehmus 

 

Sivistyslautakunta merkitsee huhtikuun 2020 käyttötalouden toteutuman tie-

dokseen. 

 

 

 

Päätös  

Sivistyslautakunta hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

 

 

 

 

Tiedoksi     
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 Asianro 479/01.01.03/2020 

§ 74 

Talouspäällikön lomautus 

 

 

 

 

 Sivistysjohtaja Juha-Pekka Lehmus 13.5.2020: 

 

Raision kaupunginhallitus on päättänyt 7.10.2019 § 337 talousarviokehyspää-

töksessään vuoden 2020 talousarvioksi käynnistää koko kaupunkia koskevan 

yt-menettelyn henkilöstösäästöjen mahdollistamiseksi.  

 

Yhteistoimintaneuvottelut on käyty 17.10.2019 – 7.11.2019. 

 

Kaupunginvaltuusto päätti 9.12.2019 § 134 hyväksyä vuoden 2020 talousar-

vion ja taloussuunnitelman 2021-2022 sisältäen ”650.000 euron määräisen 

henkilöstösäästön, jonka kokonaisuus muodostuu ensisijaisesti eläköitymisis-

tä ja tehtävien uudelleen organisoinnista sekä vapaaehtoisesti otettavista pal-

kattomista vapaista, sijaisuuksien ja määräaikaisuuksien täyttämättä jättämi-

sistä. Summa jaetaan lautakunnille”. 

 

Raision kaupunginhallitus on kokouksessaan 30.3.2020 § 92 hyväksynyt hal-

lintosäännön 42 §:n mukaisesti seuraavat periaatteet kaupunginvaltuuston 

päättämään henkilöstösäästöön liittyvän lomautuksen toimeenpanemiseksi: 

- lomautusilmoitukset pyritään antamaan mahdollisimman pian 

- lomautus on enintään 2 vk 

- lomautus koskee lähtökohtaisesti koko kaupunkia, mutta se toimeenpan-

naan niissä yksiköissä, jossa se tehtävien ja palvelutuotannon näkökul-

masta on mahdollista ja että lomautuksesta syntyy kokonaistaloudellinen 

säästövaikutus 

- lomautusilmoitus peruutetaan, jos palvelutarve tulee sitä edellyttämään. 

 

Mikäli viranhaltija on pitänyt palkattomia vapaapäiviä kuluvan vuoden aikana, 

on yt-neuvotteluissa todettu näiden päivien lyhentävän lomautusta. Lomautus 

tulee toteuttaa KVTES:n soveltamisohjeen mukaan niin, että sekä lomautuk-

sen alkamis- ja päättymispäivä ovat työpäiviä. 

 

Raision hallintosäännön 42 §:n mukaan viranhaltijan lomauttamisesta päättää 

se, joka ottaa virkasuhteeseen. Hallintosäännön 33 §:n mukaan talouspäälli-

kön ottaa virkaan sivistyslautakunta. 
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Sivistyslautakunta 20.05.2020  

 

Päätösehdotus Sivistysjohtaja Juha-Pekka Lehmus 

 

Sivistyslautakunta päättää lomauttaa talouspäällikkö *** 26.6. – 2.7.2020 vä-

liseksi ajaksi. 

 

 

 

Päätös  

Sivistyslautakunta hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

Pöytäkirjaan merkittiin, että Esa Ilanti poistui kokouksesta tämän pykälän kä-

sittelyn ajaksi klo 20.20-20.25. 

 

 

 

 

 

Tiedoksi   ***, Sivistyskeskus, hallintopalvelut  

  palkat 
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Sivistyslautakunta 20.05.2020  

 

 Asianro 479/01.01.03/2020 

§ 75 

Friisilän koulun rehtorin lomautus 

 

 

 

 Sivistysjohtaja Juha-Pekka Lehmus 13.5.2020: 

 

Raision kaupunginhallitus on päättänyt 7.10.2019 § 337 talousarviokehyspää-

töksessään vuoden 2020 talousarvioksi käynnistää koko kaupunkia koskevan 

yt-menettelyn henkilöstösäästöjen mahdollistamiseksi.  

 

Yhteistoimintaneuvottelut on käyty 17.10.2019 – 7.11.2019. 

 

Kaupunginvaltuusto päätti 9.12.2019 § 134 hyväksyä vuoden 2020 talousar-

vion ja taloussuunnitelman 2021-2022 sisältäen ”650.000 euron määräisen 

henkilöstösäästön, jonka kokonaisuus muodostuu ensisijaisesti eläköitymisis-

tä ja tehtävien uudelleen organisoinnista sekä vapaaehtoisesti otettavista pal-

kattomista vapaista, sijaisuuksien ja määräaikaisuuksien täyttämättä jättämi-

sistä. Summa jaetaan lautakunnille”. 

 

Raision kaupunginhallitus on kokouksessaan 30.3.2020 § 92 hyväksynyt hal-

lintosäännön 42 §:n mukaisesti seuraavat periaatteet kaupunginvaltuuston 

päättämään henkilöstösäästöön liittyvän lomautuksen toimeenpanemiseksi: 

- lomautusilmoitukset pyritään antamaan mahdollisimman pian 

- lomautus on enintään 2 vk 

- lomautus koskee lähtökohtaisesti koko kaupunkia, mutta se toimeenpan-

naan niissä yksiköissä, jossa se tehtävien ja palvelutuotannon näkökul-

masta on mahdollista ja että lomautuksesta syntyy kokonaistaloudellinen 

säästövaikutus 

- lomautusilmoitus peruutetaan, jos palvelutarve tulee sitä edellyttämään. 

 

Mikäli viranhaltija on pitänyt palkattomia vapaapäiviä kuluvan vuoden aikana, 

on yt-neuvotteluissa todettu näiden päivien lyhentävän lomautusta. Lomautus 

tulee toteuttaa KVTES:n soveltamisohjeen mukaan niin, että sekä lomautuk-

sen alkamis- ja päättymispäivä ovat työpäiviä. 

 

Raision hallintosäännön 42 §:n mukaan viranhaltijan lomauttamisesta päättää 

se, joka ottaa virkasuhteeseen. Hallintosäännön 33 §:n mukaan rehtorin ottaa 

virkaan sivistyslautakunta. 
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Sivistyslautakunta 20.05.2020  

 

Päätösehdotus Sivistysjohtaja Juha-Pekka Lehmus 

 

Sivistyslautakunta päättää lomauttaa rehtori *** 23.6. – 29.6.2020 väliseksi 

ajaksi. 

 

 

 

Päätös  

Sivistyslautakunta hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

 

 

 

 

Tiedoksi   ***, Opetuspalvelut  

  palkat 
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Sivistyslautakunta 20.05.2020  

 

 Asianro 479/01.01.03/2020 

§ 76 

Ihalan koulun rehtorin lomautus 

 

 

 

  

 

Sivistysjohtaja Juha-Pekka Lehmus 13.5.2020: 

 

Raision kaupunginhallitus on päättänyt 7.10.2019 § 337 talousarviokehyspää-
töksessään vuoden 2020 talousarvioksi käynnistää koko kaupunkia koskevan 
yt-menettelyn henkilöstösäästöjen mahdollistamiseksi. 

  
Yhteistoimintaneuvottelut on käyty 17.10.2019 – 7.11.2019. 

  
Kaupunginvaltuusto päätti 9.12.2019 § 134 hyväksyä vuoden 2020 talousar-
vion ja taloussuunnitelman 2021-2022 sisältäen "650.000 euron määräisen 
henkilöstösäästön, jonka kokonaisuus muodostuu ensisijaisesti eläköitymisis-
tä ja tehtävien uudelleen organisoinnista sekä vapaaehtoisesti otettavista pal-
kattomista vapaista, sijaisuuksien ja määräaikaisuuksien täyttämättä jättämi-
sistä. Summa jaetaan lautakunnille". 
 
 

Raision kaupunginhallitus on kokouksessaan 30.3.2020 § 92 hyväksynyt hal-

lintosäännön 42 §:n mukaisesti seuraavat periaatteet kaupunginvaltuuston 

päättämään henkilöstösäästöön liittyvän lomautuksen toimeenpanemiseksi: 

- lomautusilmoitukset pyritään antamaan mahdollisimman pian 

- lomautus on enintään 2 vk 

- lomautus koskee lähtökohtaisesti koko kaupunkia, mutta se toimeenpan-

naan niissä yksiköissä, jossa se tehtävien ja palvelutuotannon näkökul-

masta on mahdollista ja että lomautuksesta syntyy kokonaistaloudellinen 

säästövaikutus 

-     lomautusilmoitus peruutetaan, jos palvelutarve tulee sitä edellyttämään. 
  

Mikäli viranhaltija on pitänyt palkattomia vapaapäiviä kuluvan vuoden aikana, 
on yt-neuvotteluissa todettu näiden päivien lyhentävän lomautusta. Lomautus 
tulee toteuttaa KVTES:n soveltamisohjeen mukaan niin, että sekä lomautuk-
sen alkamis- ja päättymispäivä ovat työpäiviä. 

  
Raision hallintosäännön 42 §:n mukaan viranhaltijan lomauttamisesta päättää 
se, joka ottaa virkasuhteeseen. Hallintosäännön 33 §:n mukaan rehtorin ottaa 
virkaan sivistyslautakunta. 
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Sivistyslautakunta 20.05.2020  

 

Päätösehdotus Sivistysjohtaja Juha-Pekka Lehmus 

 

Sivistyslautakunta päättää lomauttaa rehtori *** 23.6- 29.6.2020 väliseksi 
ajaksi. 
 

 

 

 

Päätös  

Sivistyslautakunta hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

 

 

 

 

Tiedoksi   ***, Opetuspalvelut  

  palkat 
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Sivistyslautakunta 20.05.2020  

 

 Asianro 479/01.01.03/2020 

§ 77 

Kerttulan koulun rehtorin lomautus 

 

 

 

 Sivistysjohtaja Juha-Pekka Lehmus 13.5.2020: 

 

Raision kaupunginhallitus on päättänyt 7.10.2019 § 337 talousarviokehyspää-

töksessään vuoden 2020 talousarvioksi käynnistää koko kaupunkia koskevan 

yt-menettelyn henkilöstösäästöjen mahdollistamiseksi.  

 

Yhteistoimintaneuvottelut on käyty 17.10.2019 – 7.11.2019. 

 

Kaupunginvaltuusto päätti 9.12.2019 § 134 hyväksyä vuoden 2020 talousar-

vion ja taloussuunnitelman 2021-2022 sisältäen ”650.000 euron määräisen 

henkilöstösäästön, jonka kokonaisuus muodostuu ensisijaisesti eläköitymisis-

tä ja tehtävien uudelleen organisoinnista sekä vapaaehtoisesti otettavista pal-

kattomista vapaista, sijaisuuksien ja määräaikaisuuksien täyttämättä jättämi-

sistä. Summa jaetaan lautakunnille”. 

 

Raision kaupunginhallitus on kokouksessaan 30.3.2020 § 92 hyväksynyt hal-

lintosäännön 42 §:n mukaisesti seuraavat periaatteet kaupunginvaltuuston 

päättämään henkilöstösäästöön liittyvän lomautuksen toimeenpanemiseksi: 

- lomautusilmoitukset pyritään antamaan mahdollisimman pian 

- lomautus on enintään 2 vk 

- lomautus koskee lähtökohtaisesti koko kaupunkia, mutta se toimeenpan-

naan niissä yksiköissä, jossa se tehtävien ja palvelutuotannon näkökul-

masta on mahdollista ja että lomautuksesta syntyy kokonaistaloudellinen 

säästövaikutus 

- lomautusilmoitus peruutetaan, jos palvelutarve tulee sitä edellyttämään. 

 

Mikäli viranhaltija on pitänyt palkattomia vapaapäiviä kuluvan vuoden aikana, 

on yt-neuvotteluissa todettu näiden päivien lyhentävän lomautusta. Lomautus 

tulee toteuttaa KVTES:n soveltamisohjeen mukaan niin, että sekä lomautuk-

sen alkamis- ja päättymispäivä ovat työpäiviä. 

 

Raision hallintosäännön 42 §:n mukaan viranhaltijan lomauttamisesta päättää 

se, joka ottaa virkasuhteeseen. Hallintosäännön 33 §:n mukaan rehtorin ottaa 

virkaan sivistyslautakunta. 
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Sivistyslautakunta 20.05.2020  

 

Päätösehdotus Sivistysjohtaja Juha-Pekka Lehmus 

 

Sivistyslautakunta päättää lomauttaa rehtori *** 23.6. – 29.6.2020 väliseksi 

ajaksi. 

 

 

 

Päätös  

Sivistyslautakunta hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

 

 

 

 

Tiedoksi   ***, Opetuspalvelut  

  palkat 
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Sivistyslautakunta 20.05.2020  

 

 Asianro 479/01.01.03/2020 

§ 78 

Kuloisten koulun vt. rehtorin lomautus 

 

 

 

 Sivistysjohtaja Juha-Pekka Lehmus 13.5.2020: 

 

Raision kaupunginhallitus on päättänyt 7.10.2019 § 337 talousarviokehyspää-

töksessään vuoden 2020 talousarvioksi käynnistää koko kaupunkia koskevan 

yt-menettelyn henkilöstösäästöjen mahdollistamiseksi.  

 

Yhteistoimintaneuvottelut on käyty 17.10.2019 – 7.11.2019. 

 

Kaupunginvaltuusto päätti 9.12.2019 § 134 hyväksyä vuoden 2020 talousar-

vion ja taloussuunnitelman 2021-2022 sisältäen ”650.000 euron määräisen 

henkilöstösäästön, jonka kokonaisuus muodostuu ensisijaisesti eläköitymisis-

tä ja tehtävien uudelleen organisoinnista sekä vapaaehtoisesti otettavista pal-

kattomista vapaista, sijaisuuksien ja määräaikaisuuksien täyttämättä jättämi-

sistä. Summa jaetaan lautakunnille”. 

 

Raision kaupunginhallitus on kokouksessaan 30.3.2020 § 92 hyväksynyt hal-

lintosäännön 42 §:n mukaisesti seuraavat periaatteet kaupunginvaltuuston 

päättämään henkilöstösäästöön liittyvän lomautuksen toimeenpanemiseksi: 

- lomautusilmoitukset pyritään antamaan mahdollisimman pian 

- lomautus on enintään 2 vk 

- lomautus koskee lähtökohtaisesti koko kaupunkia, mutta se toimeenpan-

naan niissä yksiköissä, jossa se tehtävien ja palvelutuotannon näkökul-

masta on mahdollista ja että lomautuksesta syntyy kokonaistaloudellinen 

säästövaikutus 

- lomautusilmoitus peruutetaan, jos palvelutarve tulee sitä edellyttämään. 

 

Mikäli viranhaltija on pitänyt palkattomia vapaapäiviä kuluvan vuoden aikana, 

on yt-neuvotteluissa todettu näiden päivien lyhentävän lomautusta. Lomautus 

tulee toteuttaa KVTES:n soveltamisohjeen mukaan niin, että sekä lomautuk-

sen alkamis- ja päättymispäivä ovat työpäiviä. 

 

Raision hallintosäännön 42 §:n mukaan viranhaltijan lomauttamisesta päättää 

se, joka ottaa virkasuhteeseen. Hallintosäännön 33 §:n mukaan rehtorin ottaa 

virkaan sivistyslautakunta. 
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Sivistyslautakunta 20.05.2020  

 

Päätösehdotus Sivistysjohtaja Juha-Pekka Lehmus 

 

Sivistyslautakunta päättää lomauttaa vt.rehtori *** 23.6. – 29.6. väliseksi ajak-

si. 

 

 

 

Päätös  

Sivistyslautakunta hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

 

 

 

 

Tiedoksi   ***, Opetuspalvelut  

  palkat 
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Sivistyslautakunta 20.05.2020  

 

 Asianro 479/01.01.03/2020 

§ 79 

Tahvion ja Tikanmaan koulun rehtorin lomautus 

 

 

 

 Sivistysjohtaja Juha-Pekka Lehmus 13.5.2020: 

 

Raision kaupunginhallitus on päättänyt 7.10.2019 § 337 talousarviokehyspää-

töksessään vuoden 2020 talousarvioksi käynnistää koko kaupunkia koskevan 

yt-menettelyn henkilöstösäästöjen mahdollistamiseksi.  

 

Yhteistoimintaneuvottelut on käyty 17.10.2019 – 7.11.2019. 

 

Kaupunginvaltuusto päätti 9.12.2019 § 134 hyväksyä vuoden 2020 talousar-

vion ja taloussuunnitelman 2021-2022 sisältäen ”650.000 euron määräisen 

henkilöstösäästön, jonka kokonaisuus muodostuu ensisijaisesti eläköitymisis-

tä ja tehtävien uudelleen organisoinnista sekä vapaaehtoisesti otettavista pal-

kattomista vapaista, sijaisuuksien ja määräaikaisuuksien täyttämättä jättämi-

sistä. Summa jaetaan lautakunnille”. 

 

Raision kaupunginhallitus on kokouksessaan 30.3.2020 § 92 hyväksynyt hal-

lintosäännön 42 §:n mukaisesti seuraavat periaatteet kaupunginvaltuuston 

päättämään henkilöstösäästöön liittyvän lomautuksen toimeenpanemiseksi: 

- lomautusilmoitukset pyritään antamaan mahdollisimman pian 

- lomautus on enintään 2 vk 

- lomautus koskee lähtökohtaisesti koko kaupunkia, mutta se toimeenpan-

naan niissä yksiköissä, jossa se tehtävien ja palvelutuotannon näkökul-

masta on mahdollista ja että lomautuksesta syntyy kokonaistaloudellinen 

säästövaikutus 

- lomautusilmoitus peruutetaan, jos palvelutarve tulee sitä edellyttämään. 

 

Mikäli viranhaltija on pitänyt palkattomia vapaapäiviä kuluvan vuoden aikana, 

on yt-neuvotteluissa todettu näiden päivien lyhentävän lomautusta. Lomautus 

tulee toteuttaa KVTES:n soveltamisohjeen mukaan niin, että sekä lomautuk-

sen alkamis- ja päättymispäivä ovat työpäiviä. 

 

Raision hallintosäännön 42 §:n mukaan viranhaltijan lomauttamisesta päättää 

se, joka ottaa virkasuhteeseen. Hallintosäännön 33 §:n mukaan rehtorin ottaa 

virkaan sivistyslautakunta. 
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Sivistyslautakunta 20.05.2020  

 

Päätösehdotus Sivistysjohtaja Juha-Pekka Lehmus 

 

Sivistyslautakunta päättää lomauttaa rehtori *** 12.6. – 18.6.2020 väliseksi 

ajaksi. 

 

 

 

Päätös  

Sivistyslautakunta hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

 

 

 

 

Tiedoksi   ***, Opetuspalvelut  

  palkat 
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Sivistyslautakunta 20.05.2020  

 

 Asianro 479/01.01.03/2020 

§ 80 

Raisio-opiston rehtorin lomautus 

 

 

 

 Sivistysjohtaja Juha-Pekka Lehmus 13.5.2020: 

 

Raision kaupunginhallitus on päättänyt 7.10.2019 § 337 talousarviokehyspää-

töksessään vuoden 2020 talousarvioksi käynnistää koko kaupunkia koskevan 

yt-menettelyn henkilöstösäästöjen mahdollistamiseksi.  

 

Yhteistoimintaneuvottelut on käyty 17.10.2019 – 7.11.2019. 

 

Kaupunginvaltuusto päätti 9.12.2019 § 134 hyväksyä vuoden 2020 talousar-

vion ja taloussuunnitelman 2021-2022 sisältäen ”650.000 euron määräisen 

henkilöstösäästön, jonka kokonaisuus muodostuu ensisijaisesti eläköitymisis-

tä ja tehtävien uudelleen organisoinnista sekä vapaaehtoisesti otettavista pal-

kattomista vapaista, sijaisuuksien ja määräaikaisuuksien täyttämättä jättämi-

sistä. Summa jaetaan lautakunnille”. 

 

Raision kaupunginhallitus on kokouksessaan 30.3.2020 § 92 hyväksynyt hal-

lintosäännön 42 §:n mukaisesti seuraavat periaatteet kaupunginvaltuuston 

päättämään henkilöstösäästöön liittyvän lomautuksen toimeenpanemiseksi: 

- lomautusilmoitukset pyritään antamaan mahdollisimman pian 

- lomautus on enintään 2 vk 

- lomautus koskee lähtökohtaisesti koko kaupunkia, mutta se toimeenpan-

naan niissä yksiköissä, jossa se tehtävien ja palvelutuotannon näkökul-

masta on mahdollista ja että lomautuksesta syntyy kokonaistaloudellinen 

säästövaikutus 

- lomautusilmoitus peruutetaan, jos palvelutarve tulee sitä edellyttämään. 

 

Mikäli viranhaltija on pitänyt palkattomia vapaapäiviä kuluvan vuoden aikana, 

on yt-neuvotteluissa todettu näiden päivien lyhentävän lomautusta. Lomautus 

tulee toteuttaa KVTES:n soveltamisohjeen mukaan niin, että sekä lomautuk-

sen alkamis- ja päättymispäivä ovat työpäiviä. 

 

Raision hallintosäännön 42 §:n mukaan viranhaltijan lomauttamisesta päättää 

se, joka ottaa virkasuhteeseen. Hallintosäännön 33 §:n mukaan rehtorin ottaa 

virkaan sivistyslautakunta. 
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Sivistyslautakunta 20.05.2020  

 

Päätösehdotus Sivistysjohtaja Juha-Pekka Lehmus 

 

Sivistyslautakunta päättää lomauttaa rehtori *** 26.6. – 2.7.2020 väliseksi 

ajaksi. 

 

 

 

Päätös  

Sivistyslautakunta hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

 

 

 

 

Tiedoksi   ***, Opetuspalvelut  

  palkat 
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Sivistyslautakunta 20.05.2020  

 

 Asianro 479/01.01.03/2020 

§ 81 

Lukion rehtorin lomautus 

 

 

 

 Sivistysjohtaja Juha-Pekka Lehmus 13.5.2020: 

 

Raision kaupunginhallitus on päättänyt 7.10.2019 § 337 talousarviokehyspää-

töksessään vuoden 2020 talousarvioksi käynnistää koko kaupunkia koskevan 

yt-menettelyn henkilöstösäästöjen mahdollistamiseksi.  

 

Yhteistoimintaneuvottelut on käyty 17.10.2019 – 7.11.2019. 

 

Kaupunginvaltuusto päätti 9.12.2019 § 134 hyväksyä vuoden 2020 talousar-

vion ja taloussuunnitelman 2021-2022 sisältäen ”650.000 euron määräisen 

henkilöstösäästön, jonka kokonaisuus muodostuu ensisijaisesti eläköitymisis-

tä ja tehtävien uudelleen organisoinnista sekä vapaaehtoisesti otettavista pal-

kattomista vapaista, sijaisuuksien ja määräaikaisuuksien täyttämättä jättämi-

sistä. Summa jaetaan lautakunnille”. 

 

Raision kaupunginhallitus on kokouksessaan 30.3.2020 § 92 hyväksynyt hal-

lintosäännön 42 §:n mukaisesti seuraavat periaatteet kaupunginvaltuuston 

päättämään henkilöstösäästöön liittyvän lomautuksen toimeenpanemiseksi: 

- lomautusilmoitukset pyritään antamaan mahdollisimman pian 

- lomautus on enintään 2 vk 

- lomautus koskee lähtökohtaisesti koko kaupunkia, mutta se toimeenpan-

naan niissä yksiköissä, jossa se tehtävien ja palvelutuotannon näkökul-

masta on mahdollista ja että lomautuksesta syntyy kokonaistaloudellinen 

säästövaikutus 

- lomautusilmoitus peruutetaan, jos palvelutarve tulee sitä edellyttämään. 

 

Mikäli viranhaltija on pitänyt palkattomia vapaapäiviä kuluvan vuoden aikana, 

on yt-neuvotteluissa todettu näiden päivien lyhentävän lomautusta. Lomautus 

tulee toteuttaa KVTES:n soveltamisohjeen mukaan niin, että sekä lomautuk-

sen alkamis- ja päättymispäivä ovat työpäiviä. 

 

Raision hallintosäännön 42 §:n mukaan viranhaltijan lomauttamisesta päättää 

se, joka ottaa virkasuhteeseen. Hallintosäännön 33 §:n mukaan rehtorin ottaa 

virkaan sivistyslautakunta. 
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Sivistyslautakunta 20.05.2020  

 

Päätösehdotus Sivistysjohtaja Juha-Pekka Lehmus 

 

Sivistyslautakunta päättää lomauttaa rehtori *** 25.6. – 1.7.2020 väliseksi 

ajaksi. 

 

 

 

Päätös  

Sivistyslautakunta hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

 

 

 

 

Tiedoksi   ***, Opetuspalvelut  

  palkat 
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Sivistyslautakunta 20.05.2020  

 

 Asianro 479/01.01.03/2020 

§ 82 

Varhaiskasvatuksen johtajan lomauttaminen 

 

 

 

  

Sivistysjohtaja Juha-Pekka Lehmus 13.5.2020: 

 

Raision kaupunginhallitus on päättänyt 7.10.2019 § 337 talousarviokehyspää-

töksessään vuoden 2020 talousarvioksi käynnistää koko kaupunkia koskevan 

yt-menettelyn henkilöstösäästöjen mahdollistamiseksi.  

 

Yhteistoimintaneuvottelut on käyty 17.10.2019 – 7.11.2019. 

 

Kaupunginvaltuusto päätti 9.12.2019 § 134 hyväksyä vuoden 2020 talousar-

vion ja taloussuunnitelman 2021-2022 sisältäen ”650.000 euron määräisen 

henkilöstösäästön, jonka kokonaisuus muodostuu ensisijaisesti eläköitymisis-

tä ja tehtävien uudelleen organisoinnista sekä vapaaehtoisesti otettavista pal-

kattomista vapaista, sijaisuuksien ja määräaikaisuuksien täyttämättä jättämi-

sistä. Summa jaetaan lautakunnille”. 

 

Raision kaupunginhallitus on kokouksessaan 30.3.2020 § 92 hyväksynyt hal-

lintosäännön 42 §:n mukaisesti seuraavat periaatteet kaupunginvaltuuston 

päättämään henkilöstösäästöön liittyvän lomautuksen toimeenpanemiseksi: 

- lomautusilmoitukset pyritään antamaan mahdollisimman pian 

- lomautus on enintään 2 vk 

- lomautus koskee lähtökohtaisesti koko kaupunkia, mutta se toimeenpan-

naan niissä yksiköissä, jossa se tehtävien ja palvelutuotannon näkökul-

masta on mahdollista ja että lomautuksesta syntyy kokonaistaloudellinen 

säästövaikutus 

- lomautusilmoitus peruutetaan, jos palvelutarve tulee sitä edellyttämään. 

 

Mikäli viranhaltija on pitänyt palkattomia vapaapäiviä kuluvan vuoden aikana, 

on yt-neuvotteluissa todettu näiden päivien lyhentävän lomautusta. Lomautus 

tulee toteuttaa KVTES:n soveltamisohjeen mukaan niin, että sekä lomautuk-

sen alkamis- ja päättymispäivä ovat työpäiviä. 

 

Raision hallintosäännön 42 §:n mukaan viranhaltijan lomauttamisesta päättää 

se, joka ottaa virkasuhteeseen. Hallintosäännön 33 §:n mukaan varhaiskas-

vatuksen johtajan ottaa virkaan sivistyslautakunta. 
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Sivistyslautakunta 20.05.2020  

 

 

Päätösehdotus Sivistysjohtaja Juha-Pekka Lehmus 

 

Sivistyslautakunta päättää lomauttaa varhaiskasvatuksen johtaja ***30.6. – 

6.7.2020 väliseksi ajaksi. 

 

 

 

Päätös  

Sivistyslautakunta hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

Pöytäkirjaan merkittiin, että Päivi Rantanen poistui kokouksesta tämän pykä-

län käsittelyn ajaksi klo 20.34-20.35 

 

 

 

 

 

Tiedoksi   ***, Varhaiskasvatus  

  palkat 
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Sivistyslautakunta 20.05.2020  

 

 Asianro 479/01.01.03/2020 

§ 83 

Vaisaaren koulun apulaisrehtorin lomautus 

 

 

 

 Sivistysjohtaja Juha-Pekka Lehmus 13.5.2020: 

 

Raision kaupunginhallitus on päättänyt 7.10.2019 § 337 talousarviokehyspää-

töksessään vuoden 2020 talousarvioksi käynnistää koko kaupunkia koskevan 

yt-menettelyn henkilöstösäästöjen mahdollistamiseksi.  

 

Yhteistoimintaneuvottelut on käyty 17.10.2019 – 7.11.2019. 

 

Kaupunginvaltuusto päätti 9.12.2019 § 134 hyväksyä vuoden 2020 talousar-

vion ja taloussuunnitelman 2021-2022 sisältäen ”650.000 euron määräisen 

henkilöstösäästön, jonka kokonaisuus muodostuu ensisijaisesti eläköitymisis-

tä ja tehtävien uudelleen organisoinnista sekä vapaaehtoisesti otettavista pal-

kattomista vapaista, sijaisuuksien ja määräaikaisuuksien täyttämättä jättämi-

sistä. Summa jaetaan lautakunnille”. 

 

Raision kaupunginhallitus on kokouksessaan 30.3.2020 § 92 hyväksynyt hal-

lintosäännön 42 §:n mukaisesti seuraavat periaatteet kaupunginvaltuuston 

päättämään henkilöstösäästöön liittyvän lomautuksen toimeenpanemiseksi: 

- lomautusilmoitukset pyritään antamaan mahdollisimman pian 

- lomautus on enintään 2 vk 

- lomautus koskee lähtökohtaisesti koko kaupunkia, mutta se toimeenpan-

naan niissä yksiköissä, jossa se tehtävien ja palvelutuotannon näkökul-

masta on mahdollista ja että lomautuksesta syntyy kokonaistaloudellinen 

säästövaikutus 

- lomautusilmoitus peruutetaan, jos palvelutarve tulee sitä edellyttämään. 

 

Mikäli viranhaltija on pitänyt palkattomia vapaapäiviä kuluvan vuoden aikana, 

on yt-neuvotteluissa todettu näiden päivien lyhentävän lomautusta. Lomautus 

tulee toteuttaa KVTES:n soveltamisohjeen mukaan niin, että sekä lomautuk-

sen alkamis- ja päättymispäivä ovat työpäiviä. 

 

Raision hallintosäännön 42 §:n mukaan viranhaltijan lomauttamisesta päättää 

se, joka ottaa virkasuhteeseen. Hallintosäännön 33 §:n mukaan apulaisrehto-

rin ottaa virkaan sivistyslautakunta. 
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Sivistyslautakunta 20.05.2020  

 

Päätösehdotus Sivistysjohtaja Juha-Pekka Lehmus 

 

Sivistyslautakunta päättää lomauttaa apulaisrehtori *** 24.6. – 30.6.2020 vä-

liseksi ajaksi. 

 

 

 

Päätös  

Sivistyslautakunta hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

 

 

 

 

Tiedoksi   ***, Opetuspalvelut  

  palkat 
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Sivistyslautakunta 20.05.2020  

 

 Asianro 479/01.01.03/2020 

§ 84 

Vaisaaren koulun rehtorin lomautus 

 

 

 

 Sivistysjohtaja Juha-Pekka Lehmus: 

 

Raision kaupunginhallitus on päättänyt 7.10.2019 § 337 talousarviokehyspää-

töksessään vuoden 2020 talousarvioksi käynnistää koko kaupunkia koskevan 

yt-menettelyn henkilöstösäästöjen mahdollistamiseksi.  

 

Yhteistoimintaneuvottelut on käyty 17.10.2019 – 7.11.2019. 

 

Kaupunginvaltuusto päätti 9.12.2019 § 134 hyväksyä vuoden 2020 talousar-

vion ja taloussuunnitelman 2021-2022 sisältäen ”650.000 euron määräisen 

henkilöstösäästön, jonka kokonaisuus muodostuu ensisijaisesti eläköitymisis-

tä ja tehtävien uudelleen organisoinnista sekä vapaaehtoisesti otettavista pal-

kattomista vapaista, sijaisuuksien ja määräaikaisuuksien täyttämättä jättämi-

sistä. Summa jaetaan lautakunnille”. 

 

Raision kaupunginhallitus on kokouksessaan 30.3.2020 § 92 hyväksynyt hal-

lintosäännön 42 §:n mukaisesti seuraavat periaatteet kaupunginvaltuuston 

päättämään henkilöstösäästöön liittyvän lomautuksen toimeenpanemiseksi: 

- lomautusilmoitukset pyritään antamaan mahdollisimman pian 

- lomautus on enintään 2 vk 

- lomautus koskee lähtökohtaisesti koko kaupunkia, mutta se toimeenpan-

naan niissä yksiköissä, jossa se tehtävien ja palvelutuotannon näkökul-

masta on mahdollista ja että lomautuksesta syntyy kokonaistaloudellinen 

säästövaikutus 

- lomautusilmoitus peruutetaan, jos palvelutarve tulee sitä edellyttämään. 

 

Mikäli viranhaltija on pitänyt palkattomia vapaapäiviä kuluvan vuoden aikana, 

on yt-neuvotteluissa todettu näiden päivien lyhentävän lomautusta. Lomautus 

tulee toteuttaa KVTES:n soveltamisohjeen mukaan niin, että sekä lomautuk-

sen alkamis- ja päättymispäivä ovat työpäiviä. 

 

Raision hallintosäännön 42 §:n mukaan viranhaltijan lomauttamisesta päättää 

se, joka ottaa virkasuhteeseen. Hallintosäännön 33 §:n mukaan rehtorin ottaa 

virkaan sivistyslautakunta. 
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Sivistyslautakunta 20.05.2020  

 

Päätösehdotus Sivistysjohtaja Juha-Pekka Lehmus 

 

Sivistyslautakunta päättää lomauttaa rehtori *** 9.6. – 15.6.2020 väliseksi 

ajaksi. 

 

 

 

Päätös  

Sivistyslautakunta hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

 

 

 

 

Tiedoksi   ***, Opetuspalvelut  

  palkat 
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Sivistyslautakunta 20.05.2020  

 

 Asianro 563/12.02.03/2020 

§ 85 

Raision lukion lukuvuoden 2019-2020 lakkiaisten järjestäminen 

 

 

 

 Sivistysjohtaja 15.5.2020: 

 

Lakkiaisten järjestäminen ja sen ajankohdasta päättäminen on koulutuksen-
järjestäjän päätettävissä.  

 
Valtioneuvosto voi kieltää kokoontumisen koronatilanteen mukaan. Kuntaliitto 
on antanut eri osapuolia kuultuaan suosituksen, että lakkiaiset järjestettäisiin 
perjantaina 28.8. tai lauantaina 29.8. Alueen rehtoreiden kesken on päädytty 
yhteiseen näkemykseen siitä, että tuo lauantai on parempi, koska kodeissa on 
varmasti helpompaa järjestää juhlat lauantaina perjantai-illan sijaan. Näin ol-
len esitetään muutosta lukion työaikoihin. Raision lukion työpäiväksi lisätään 
lauantai 29.8., jolloin järjestetään lakkiaisjuhla. Lukiolle annetaan lupa pitää 
vastaavasti yksi työpäivä vapaana opetuksen järjestämisen kannalta par-
haaksi katsomanaan päivänä.  

 
Mikäli Valtioneuvosto kieltää kesän aikana elokuussa toteutettavat kokoontu-
miset tai isot juhlatilaisuudet, lakkiaiset järjestetään syksyllä valmistuvien 
kanssa samassa tilaisuudessa 4.12.2020 itsenäisyysjuhlan yhteydessä. Täl-
löin lukio toimii jo päätettyjen työaikojen mukaisesti. 
 

 

 

 

 

Päätösehdotus Sivistysjohtaja Juha-Pekka Lehmus 

 

Sivistyslautakunta hyväksyy lukion lakkiaisten siirtämisen keväältä elokuulle. 
Lukuvuoden 2019 – 2020 lakkiaisten päivämäärä Raisiossa tulee olemaan 
29.8.2020. Raision lukion työpäiväksi lisätään samalla lauantai 29.8 ja lukiolle 
annetaan lupa pitää yksi työpäivä vapaana opetuksen järjestämisen kannalta 
parhaaksi katsoman päivänä.  
 

 

 

 

Päätös  

Sivistyslautakunta hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

 

 

 

Tiedoksi     
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Sivistyslautakunta 20.05.2020  

 

 Asianro 56/00.02.04/2020 

§ 86 

Viranhaltijapäätökset 20.5.2020 

 

 

 

  

Sivistyslautakunta on saanut tietoonsa oheismateriaalin mukaiset sivistyslau-

takunnan alaisten viranhaltijoiden päätöspöytäkirjat lautakunnan 3.10.2018 

päätöksen § 118 mukaisesti. 

 

Viikon 20 aikana tehdyt viranhaltijapäätökset julkaistaan kaupungin verkkosi-

vuilla perjantaina 15.5.2020. 

 

Linkki sivistyskeskuksen viranhaltijapäätöksiin 

 

 

 

 

 

Oheismateriaali  6 Sivistyskeskuksen viranhaltijapäätökset 20.5.2020.pdf 

 

 

Päätösehdotus Sivistysjohtaja Juha-Pekka Lehmus 

 

Sivistyslautakunta merkitsee päätöspöytäkirjat tiedokseen ja päättää, että 

kuntalain § 92 mukaista otto-oikeutta ei käytetä. 

 

 

 

Päätös  

Sivistyslautakunta hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

 

 

 

 

Tiedoksi     

 

 
 

https://julkaisut.raisio.fi/cgi/DREQUEST.PHP?page=announcement_search
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Sivistyslautakunta 20.05.2020  

 

 Asianro 566/01.01.03/2020 

§ 87 

Luokanopettaja *** palkaton virkavapaa-anomus 

 

 

 

 Sivistysjohtaja Juha-Pekka Lehmus 18.5.2020: 

 

Luokanopettaja *** hakee palkatonta virkavapaata ajalle 1.8.2020 – 31.7.2021 

toisen tehtävän hoitamista varten. 

 

Ihalan koulun rehtori Jari Miettinen puoltaa palkattoman virkavapauden myön-

tämistä. 

 

 

 

 

Päätösehdotus Sivistysjohtaja Juha-Pekka Lehmus 

 

Sivistyslautakunta myöntää *** palkatonta virkavapaata luokanopettajan teh-

tävästä ajalle 1.8.2020 – 31.7.2021. 

 

 

 

Päätös  

Tuija Hyytiän ehdotuksesta sivistyslautakunta päätti yksimielisesti jättää asian 

pöydälle. 

 

 

 

 

 

Tiedoksi   Ihalan koulu  

  Hakija 

  palkat 
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Sivistyslautakunta 20.05.2020  

 

 Asianro 577/01.01.03/2020 

§ 88 

Oikaisuvaatimus koskien varhaiskasvatuksen johtajan päätöstä 14.5.2020 § 214 

 

 

 

  

Henkilöstöpäällikkö Jarmo Niitynperä 20.5.2020: 

 

Perhepäivähoitaja *** on jättänyt liitteen mukaisen oikaisuvaatimuksen 
15.5.2020 varhaiskasvatuksen johtajan Päivi Rantasen 14.5.2020 § 214 te-
kemään lomautuspäätökseen. 
Päätös liitteenä. Oikaisuvaatimus on tehty määräajan puitteissa. 
 

Raision kaupunginhallitus päätti 7.10.2019 § 337 vuoden 2020 talousarvion 
kehyspäätöksen yhteydessä koko kaupunkia koskevat yt-neuvottelut henki-
löstösäästöjen aikaansaamiseksi. Yhteistoimintaneuvottelut käytiin ammatti-
järjestöjen kanssa 17.10.2019 – 7.11.2019. Kaupunginhallitus hyväksyi hallin-
tosäännön 42 §:n mukaisesti lomautuksen periaatteet 30.3.2020 § 92. 
 
Raision hallintosäännön 42 §:n mukaan lomautuksesta päättä se, joka ottaa 
palvelussuhteeseen. Sivistysjohtajan delegointipäätöksen mukaan varhais-
kasvatuksen johtaja ottaa päivähoidon vakinaisen henkilöstön. 
 
Lomautuspäätös on työnantajan yksipuolinen päätös, jossa joudutaan mietti-
mään lomautuksen perustetta ja lomautusajankohtaa niin että palvelut voi-
daan toteuttaa parhaalla mahdollisella tavalla. *** osalta ensimmäinen lomau-
tuspäätös tehtiin varhaiskasvatuksen johtajan Päivi Rantasen päätöksellä § 
173/2020 ajalle 1. – 14.6.2020. KVTES:n VIII-luvun 2 §:n mukaan lomautusta 
voidaan siirtää kerran ilman uuden lomautusilmoituksen antamista. Siirto jou-
duttiin *** osalta tekemään.  Tämän jälkeen ilmeni, että ilmoitettuna lomautus-
aikana ei hänen hoitolapsilleen ollut osoittaa varahoitopaikkaa eli työnantajal-
la oli osoittaa hänelle työtä ilmoitettuna lomautusaikana. Seuraava mahdolli-
nen lomautusaika oli 16. – 29.6.2020 ja tähän aikaan lomautus voitiin tehdä 
noudattaen KVTES:n VIII-luvun 2 §:n edellyttämää kuukauden ilmoitusaikaa. 
Asiasta tehtiin uusi päätös ja uusi lomautusilmoitus eli kyse ei ollut lomautus-
ajankohdan siirrosta. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

Liitteet 2 ***  oikaisuvaatimus.pdf 

 

Oheismateriaali  7 Varhaiskasvatuksen johtajan päätöspöytäkirja 214 § / 2020 
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Sivistyslautakunta 20.05.2020  

 

Päätösehdotus Sivistysjohtaja Juha-Pekka Lehmus 

 

Sivistyslautakunta toteaa, että päätös on tehty Kunnallisen yhteistoimintalain, 

Raision hallintosäännön ja Kunnallisen virkaehtosopimuksen mukaisesti ja oi-

kaisuvaatimus ei anna aihetta toimenpiteisiin. 

 

 

 

Päätös  

Sivistyslautakunta hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

Pöytäkirjaan merkittiin, että Päivi Rantanen poistui kokouksesta tämän pykä-

län päätöksenteon ajaksi klo 21.16-21.18 

 

 

 

 

 

Tiedoksi   asianosainen  
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Muutoksenhakuohje   

Sivistyslautakunta 20.05.2020  

 

Muutoksenhakuohje (64-89  §) 
 
Muutoksenhakukiellot 
 

Seuraavista päätöksistä ei saa tehdä oikaisuvaatimusta tai valitusta, koska 
päätös koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa (Kuntalaki 136 §): 
 
§ 64, 65, 66, 67, 68, 71, 72, 73, 86, 87, 89 
 
Muun lainsäädännön mukaan ei seuraaviin päätöksiin saa hakea muutosta 
valittamalla. Päätösnumerot ja muutoksenhakukiellon perusteet: 
 
§  
 

Oikaisuvaatimusohjeet ja valitusosoitus 
 

Oikaisuvaatimuksen ja kunnallisvalituksen saa tehdä se, johon päätös on 
kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi 
vaikuttaa (asianosainen) sekä kunnan jäsen.  
 
Hallintovalituksen saa tehdä se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeu-
teen, velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa. 
 
Yksityiskohtainen oikaisuvaatimusohje/valitusosoitus annetaan pöytäkirjanot-
teen liitteenä. 
 

Oikaisuvaatimusohje 
 
Seuraavista päätöksistä voidaan tehdä kirjallinen oikaisuvaatimus siltä osin 
kuin kyse ei ole kunnallisten virka- ja työehtosopimusten soveltamisesta tai 
tulkinnasta (laki kunnallisesta viranhaltijasta 50 § ja laki työtuomioistuimesta 1 
§). Kuntalain 134 §:n mukaan päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla, 
vaan valitus voidaan tehdä vasta oikaisuvaatimukseen annetusta päätökses-
tä: 
 
§  69, 70, 74, 75, 76, 77, 78, 79, 80, 81, 82, 83, 84, 85 
 
Oikaisuvaatimuksen tutkiva viranomainen 
 
Raision kaupungin sivistyslautakunta 
Nallinkatu 2, PL 100, 21201 Raisio 
sivistys@raisio.fi 
faksi (02) 435 4382 
puh. (02) 434 3111 (vaihde) 
 
Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 
Oikaisuvaatimuksesta on käytävä ilmi vaatimus perusteluineen ja se on teki-
jän allekirjoitettava. 
 

Valitusosoitus   
 
Seuraaviin päätöksiin voidaan hakea muutosta kirjallisella valituksella.  
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Muutoksenhakuohje   

Sivistyslautakunta 20.05.2020  

 

Oikaisuvaatimuksen johdosta annettuun päätökseen saa hakea muutosta 
vain se, joka on tehnyt oikaisuvaatimuksen. Mikäli päätös on oikaisuvaati-
muksen johdosta muuttunut, päätökseen saa hakea muutosta myös asian-
osainen sekä kunnan jäsen. 
 
Valitusviranomainen 
 
Turun hallinto-oikeus 
Sairashuoneenkatu 2-4, PL 32, 20101 Turku 
turku.hao@oikeus.fi 
faksi 029 56 42414 
 
Valituksen voi tehdä myös hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa 
osoitteessa https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet. 
 
Kunnallisvalitus; pykälät 
 
§ 88   Valitusaika 30 päivää 
 
Hallintovalitus; pykälät 
 
§    Valitusaika 30 päivää 
 
Lounais-Suomen aluehallintovirasto 
Itsenäisyydenaukio 2, PL 22, 20801 Turku 
 
Hallintovalitus: pykälät 
 
§    Valitusaika 14 päivää 
 
Muu valituselin 
 
(nimi ja postiosoite)  Valitusaika x päivää 
 
Valitusaika alkaa päätöksen tiedoksisaantipäivästä. 
 
Valituskirja 
 
Valituskirjassa on ilmoitettava 
- valittajan nimi, kotikunta, postiosoite ja puhelinnumero 
- päätös, johon haetaan muutosta 
- miltä osin päätöksestä valitetaan ja muutos, joka siihen vaadi-

taan tehtäväksi 
- muutosvaatimuksen perusteet. 
 
Valituskirja on valittajan tai muun laatijan omakätisesti allekirjoitettava. Myös 
laatijan nimi ja kotikunta on mainittava. 
alituskirjaan on liitettävä päätös, josta valitetaan alkuperäisenä tai jäljennök-
senä, todistus siitä päivästä, josta valitusaika on luettava sekä asiakirjat, joihin 
valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niitä ole jo aiemmin toimitettu vi-
ranomaiselle. 
 

https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet
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Muutoksenhakuohje   

Sivistyslautakunta 20.05.2020  

 

Valituskirja on toimitettava valitusviranomaiselle ennen valitusajan päättymis-
tä. Omalla vastuulla valituskirjat voi lähettää postitse, sähköpostilla, faksilla tai 
lähetin välityksellä. Valitusasiakirjat on lähetettävä niin ajoissa, että ne ehtivät 
perille ennen valitusajan päättymistä. 
Yksityiskohtainen valitusosoitus annetaan pöytäkirjanotteen liitteenä. 
 
 

Hankintaoikaisu ja valitusosoitus markkinaoikeuteen 
(Hankintalain 25 §:n mukaisen kansallisen kynnysarvon ylittävät hankinnat) 

 
Seuraavista päätöksistä voidaan tehdä hankintalain 132-135 §:n mukainen 
hankintaoikaisu ja valitus markkinaoikeudelle: 
 
§  
 
Hankintaoikaisun tutkiva viranomainen: 
 
Raision kaupungin sivistyslautakunta 
Nallinkatu 2, PL 100, 21201 Raisio 
sivistys@raisio.fi 
faksi (02) 435 4382 
puhelin (02) 434 3111 (vaihde) 
 
Oikaisua on haettava 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. Han-
kintaoikaisusta on käytävä ilmi vaatimukset perusteluineen ja sen on tekijän 
tai muun laatijan allekirjoitettava. 
 
Valituksen tutkiva viranomainen: 
 
Markkinaoikeus 
Radanrakentajantie 5, 00520 Helsinki 
puh.029 5643300 
faksi 029 5643314  
sähköposti: markkinaoikeus@oikeus.fi 
 
Valitus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista, ellei han-
kintalaissa ole säädetty tätä pidemmästä valitusajasta. Valitus on toimitettava 
markkinaoikeudelle viimeistään valitusajan viimeisenä päivänä ennen markki-
naoikeuden virka-ajan päättymistä. 
 
Valituksessa on ilmoitettava hankinta-asia, jota valitus koskee sekä valittajan 
vaatimukset perusteluineen. Valitukseen on liitettävä päätös, johon haetaan 
muutosta, tiedoksisaantitodistus tai muu selvitys valitusajan alkamisen ajan-
kohdasta sekä ne asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi. 
 

 
 


