
Raision kaupungin konsernijaosto 

 

Meneillään olevasta poikkeusoloista ja lomautuksista huolimatta on varhaiskasvatuksessa jo 

suunniteltava ensi toimikauden (2020 – 2021) järjestelyjä. Varhaiskasvatuksen vapaana 

olevat hoitopaikat ovat olleet haettavina huhtikuun alkuun mennessä. Hakuajan jälkeen on 

selvää, että hoitopaikat täyttyvät. Myös varhaiskasvatuslakiin tullut muutos lapsen 

oikeudesta saada varhaiskasvatusta lisää huoltajien mahdollisuutta saada lapselleen 

laajempiaikainen varhaiskasvatuspaikka kuin aikaisemmin. Tämä vaikuttaa 

henkilökuntatarpeeseen. Lomautettuina ei ole sellaista kelpoisuutta omaavia henkilöitä, 

joille lomautuksen sijaan voisi tarjota varhaiskasvatuksen opettajan tehtäviä. 

Kelpoisten varhaiskasvatuksen opettajien saatavuus on erittäin vaikeaa ja sijaisuuksiin jopa 

mahdotonta. Lähikunnat ilmoittavat parhaillaan varhaiskasvatuksen opettajien vakituisista 

toimista ja nyt myös Raisiolla tulee olla mahdollisuus näin toimia. Muuten olemme elokuussa 

tilanteessa, jossa meillä ei ole riittävästi henkilökuntaa lasten varhaiskasvatusta 

toteuttamassa. Jo nyt oman haasteensa tuo suuren Turun ja taloudellisesti hyvin voivan 

Naantalin kilpailukykyetu suhteessa Raisioon. Tällä tarkoitan sitä, että nämä kunnat eivät ole 

lomauttaneet varhaiskasvatuksen henkilökuntaa.  

Esitän konsernijaostolle seuraavien varhaiskasvatuksen opettajien toimien vakituista 

täyttämistä: 

1. Varhaiskasvatuksen opettaja (340062) 3.8.2020 alkaen. Ensisijainen toimipaikka 

Leijapuiston päiväkoti. 

2. Varhaiskasvatuksen opettaja (340029) 1.9.2020 alkaen. Ensisijainen toimipaikka 

Petäsmäen päiväkoti. 

3. Varhaiskasvatuksen opettaja (340031) 3.8.2020 alkaen. Ensisijainen toimipaikka 

Petäsmäen päiväkoti. 

4. Varhaiskasvatuksen opettaja (340042) 3.8.2020 alkaen. Ensisijainen toimipaikka 

Varppeen lastentarha. 

5. Varhaiskasvatuksen opettaja (340009) 3.8.2020 alkaen. Ensisijainen toimipaikka Ihalan 

esiopetus. 
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