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Kokoustiedot 
 
Aika 04.05.2020 maanantai klo 17:05 - 21:12 
 
Paikka Sähköinen etäkokous 
 
Lisätietoja  Kokoustauko klo 18.46-18.55 
 
Saapuvilla olleet jäsenet 
 

Elisa Vuorinen, puheenjohtaja 
Hannele Lehto-Laurila, 1. varapuheenjohtaja, poissa klo 20.36-20.41 § 129 ja 
131 aikana 
Juha Jormanainen, 2. varapuheenjohtaja 
Sirpa Ek, poissa § 130 
Kristiina Engström 
Mika Koivisto 
Veijo Mikola 
Jonni Moislahti, poissa § 130 
Vesa Parantainen 
Jukka Rantala 
Helena Viljanen Markus Maunula 

 
 
Muut saapuvilla olleet 
 

Janne Laulumaa kaupunginvaltuuston puheen-
johtaja 

Jari Salonen kaupunginvaltuuston 1. varapu-
heenjohtaja, poissa § 130 

Emma Lindqvist kaupunginvaltuuston 2. varapu-
heenjohtaja 

Jarmo Rosama kaupunginvaltuuston 3. varapu-
heenjohtaja, poissa § 130 

Ari Korhonen, Konsernihallinto kaupunginjohtaja, esittelijä, 
poissa § 129 

Sanna Häkli, Konsernihallinto talousjohtaja, poissa § 133, 
poistui klo 21.08 § 141 jälkeen 

Antti Korte, Tekninen keskus tekninen johtaja, poistui klo 
21.08 § 141 jälkeen 

Juha Sandberg, Sosiaali- ja terveyskeskus sosiaali- ja terveysjohtaja, pois-
tui klo 21.08 § 141 jälkeen 

Juha-Pekka Lehmus, Sivistyskeskus sivistysjohtaja, poistui klo 21.08 
§ 141 jälkeen 

Susanna Määttänen, Konsernihallinto vs. viestintäpäällikkö, poistui klo 
21.08 § 141 jälkeen 

Jarmo Niitynperä, Konsernihallinto henkilöstöpäällikkö, poistui klo 
19.50 § 124 jälkeen 

Jussi Perho, Asianajotoimisto Aura Oy asianajaja, paikalla klo 17.10-
18.05 § 142 aikana 

Anders Öström, Raision Vesi Oy toimitusjohtaja, paikalla klo 
17.10-18.05 § 142 aikana ja klo 
18.22-18.44 § 130 aikana 

Sanna Tammilehto, Konsernihallinto pöytäkirjanpitäjä, poissa § 137 
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Asiat  121 – 142 § 
 
 
Allekirjoitukset 
 
  

Elisa Vuorinen Sanna Tammilehto 
puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 

 
 
 
 Ari Korhonen 
 pöytäkirjanpitäjä § 137 
 

Pöytäkirjan tarkastus Raisio, 11.5.2020 
 
 
 
  Sirpa Ek   Jukka Rantala 
 
 
 
  Hannele Lehto-Laurila 
  pöytäkirjantarkastaja § 130 
 
Pöytäkirja on ollut yleisesti nähtävänä 
 
  Raisio, 12.5.2020 
 
 
   
  Sanna Tammilehto 
  Pöytäkirjanpitäjä 
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Käsitellyt asiat 
 

Nro § Liite Otsikko Sivu 

1 121 §  Kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden toteaminen 4 

2 122 §  Pöytäkirjantarkastajien valitseminen 5 

3 123 §  Esityslistan hyväksyminen 6 

4 124 §  Henkilöstöraportti vuodelta 2019 7 

5 125 §  Sivistyslautakunnan talousarviomuutos vuoden 2020 talousarvioon 9 

6 126 §  Vastaus kuntalaisaloitteeseen Mälikkälä-Kuninkoja alueen hakemi-
nen luonnonsuojelualueeksi 

11 

7 127 §  Tilannekatsaus ajankohtaisiin asioihin 15 

8 128 § 1  Yleisavustukset ja konsernihallinnon muut avustukset 2020 16 

9 129 §  Raision kaupungin konserni- ja jäsenyhteisöjen yhtiökokoukset 19 

10 130 § 2  Raision Vesi Oy:n taloushallintopalvelut 20 

11 131 §  Tukiasuntojen vuokraus-, asumis- ja häätöohjeistus 23 

12 132 §  Lausunto jätteenkuljetusjärjestelmästä 28 

13 133 §  Talousjohtajan lomautus 30 

14 134 §  Henkilöstöpäällikön lomautus 32 

15 135 §  Elinvoimapäällikön lomautus 34 

16 136 §  Va. kaupunginlakimiehen lomautus 36 

17 137 §  Vs. kaupunginsihteerin lomautus 38 

18 138 §  Lautakuntien pöytäkirjat 40 

19 139 §  Konsernihallinnon viranhaltijapäätökset/20.4.-1.5.2020 41 

20 140 §  Kaupunginhallituksen ilmoitusasiat/4.5.2020 42 

21 141 §  Kaupunginhallituksen lausuntopyyntö konsernihallinnolle ja lautakun-
nille tarkastuslautakunnan arviointikertomuksesta vuodelta 2019 

43 

22 142 §  Välimiesoikeudenkäynnin päätökset ja yhtiökokouksen jatkokokouk-
seen valmistautuminen (salassa pidettävä, Julkisuuslaki 24 § 1 mom 
17 kohta) 

 

 
Muutoksenhaku 
 

121-142 § Muutoksenhakuohjeet 44 
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121 §  

Kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden toteaminen 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus toteaa kokouksen laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösval-

taiseksi. 
 

Päätös Kaupunginhallitus totesi kokouksen laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösval-
taiseksi. 
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122 §  

Pöytäkirjantarkastajien valitseminen 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus valitsee tämän kokouksen pöytäkirjantarkastajiksi Hannele 

Lehto-Laurilan ja Jukka Rantalan. 
 

Päätös Kaupunginhallitus valitsi tämän kokouksen pöytäkirjantarkastajiksi Sirpa Ekin 
ja Jukka Rantalan. 
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123 §  

Esityslistan hyväksyminen 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää käsitellä asiat laaditun esityslistan mukaisessa jär-

jestyksessä. 
 

Päätös Kaupunginhallitus päätti käsitellä asiat laaditun esityslistan mukaisessa järjes-
tyksessä siten muutettuna, että salaisen listan § 142 Välimiesoikeudenkäyn-
nin päätökset ja yhtiökokouksen jatkokokoukseen valmistautuminen käsiteltiin 
ensimmäisenä asiana ja § 130 Raision Vesi Oy:n taloushallintopalvelut toi-
sena asiana. Lisäksi kaupunginhallitus päätti käsitellä ylimääräisenä asiana 
kaupunginhallituksen lausuntopyynnön konsernihallinnolle ja lautakunnille tar-
kastuslautakunnan arviointikertomuksesta vuodelta 2019. Lisäksi kaupungin-
hallitus päätti yksimielisesti ottaa asian ”Puheenjohtajan ajankohtaiset asiat” 
pois listalta. 
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Kaupunginhallituksen konsernijaosto § 69 30.3.2020 

 

 Asianro 409/01.00.02/2020 

§ 124 

Henkilöstöraportti vuodelta 2019 

 

 

Päätöshistoria 

 

Kaupunginhallituksen konsernijaosto 30.3.2020 69 §  

 

 

 Henkilöstöhallinto on koonnut oheismateriaalin mukaisen henkilöstöraportin 

vuodelta 2019. Raporttiin on koottu henkilöstöön liittyvät tilastotiedot sekä ta-

pahtumat.  

 

 

Päätösehdotus Kaupunginjohtaja Ari Korhonen 

 

Kaupunginhallituksen konsernijaosto hyväksyy raportin osaltaan ja lähettää 

sen edelleen kaupunginhallituksen, valtuuston ja yhteistoimintaryhmän käsi-

teltäväksi. 

 

 

Päätös Kaupunginhallituksen konsernijaosto hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

Juha Jormanainen liittyi kokoukseen etäyhteydellä tämän asian käsittelyn ai-

kana klo 16:30. 

 

 

Yhteistoimintaryhmä 23.4.2020 33 § 

 

Päätösehdotus Henkilöstöpäällikkö Jarmo Niitynperä 

 

Yhteistoimintaryhmä toteaa, että sillä ei ole huomautettavaa henkilöstörapor-

tin 2019 johdosta. 

 

 

Päätös Yhteistoimintaryhmä totesi, että sillä ei ole huomautettavaa henkilöstöraportin 

2019 johdosta. 

 

 

Oheismateriaali  1 Henkilöstöraportti 2019 
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Päätösehdotus Kaupunginjohtaja Ari Korhonen 

 

Kaupunginhallitus päättää hyväksyä osaltaan oheismateriaalin mukaisen hen-

kilöstöraportin vuodelta 2019 ja ehdottaa kaupunginvaltuustolle, että se päät-

tää hyväksyä raportin. 

 

Päätös  

Kaupunginhallitus hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

Henkilöstöpäällikkö Jarmo Niitynperä poistui kokouksesta tämän pykälän kä-

sittelyn jälkeen klo 19.50. 
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Sivistyslautakunta § 49 22.4.2020 

 

 Asianro 377/02.02.00/2020 

§ 125 

Sivistyslautakunnan talousarviomuutos vuoden 2020 talousarvioon 

 

 

 

Päätöshistoria 

 

Sivistyslautakunta 22.4.2020 49 §  

 

 Talouspäällikkö Esa Ilanti 11.3.2020: 

 

Lounais-Suomen aluehallintovirasto on myöntänyt (LSAVI/11750/2019) Rai-

sion kaupungille Raision Liikkuva varhaiskasvatus –hankkeelle 14 000 €. 

Hankkeen omarahoitusosuus on 50 % 

 

Lisämäärärahaesitys vuodelle 2020: 

 

Tulot: 

341028.3330 Muut tuet ja avustukset 14 000 € 

 

Menot: 

341028.4470 Muut palvelut 14 000 € 

 

Opetus- ja kulttuuriministeriö on myöntänyt (OKM/169/520/2019) Raision kau-

pungille erityisavustusta varhaiskasvatuksen, esiopetuksen ja lukemisen kult-

tuuria ja lukutaitoa vahvistaviin toimenpiteisiin 42 000 €. Hankkeen omarahoi-

tusosuus on 10 %. 

 

Lisämäärärahaesitys vuodelle 2020: 

 

Tulot: 

341027.3330 Muut tuet ja avustukset 17 000 € 

 

Menot: 

341027.4470 Muut palvelut 17 000 € 

 

Loput rahasta (25 000 €) budjetoidaan vuodelle 2021. 

 

 

Päätösehdotus Sivistysjohtaja Juha-Pekka Lehmus 

 

Sivistyslautakunta esittää kaupunginhallitukselle ja edelleen kaupunginval-

tuustolla lisämäärärahaa vuoden 2020 talousarvioon esitetyn mukaisesti. 
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Päätös Sivistyslautakunta hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

 

 

Päätösehdotus Kaupunginjohtaja Ari Korhonen 

 

Kaupunginhallitus ehdottaa valtuustolle, että valtuusto myöntää lisämäärära-

haa vuoden 2020 talousarvioon esitetyn mukaisesti. 

 

Päätös  

Kaupunginhallitus hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 
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 Asianro 1172/10.03.01.01/2019 

§ 126 

Vastaus kuntalaisaloitteeseen Mälikkälä-Kuninkoja alueen hakeminen luonnon-

suojelualueeksi 

 

 

  Tekninen johtaja Antti Korte 30.4.2020: 

 

Joukko raisiolaisia ja turkulaisia järjestöjä ovat esittäneet 4.12.2019 päivä-

tyssä kuntalaisaloitteessa suojelualueen perustamista Mälikkälä-Kuninkoja 

alueelle. Aloitteen ohessa on kahdeksan liitettä, jotka ovat tämän käsittelyn 

liitteenä. 

 

Asiaa on aiemmin käsitelty sekä teknisessä lautakunnassa 12.2.2019 että 

kaupunginhallituksessa 4.2.2019. Lautakunnassa annettiin vastaus samaan, 

ja nyt uudelleen jätettyyn, aloitteeseen. Kaupunginhallituksessa annettiin lau-

sunto Turun yleiskaavaluonnoksesta, jossa oli pyydetty ottamaan kantaa 

myös aloitteen sisältämään Kuninkojan alueen luonnonsuojelutarpeeseen. 

 

Seuraavassa on annetun vastauksen (tela) ja lausunnon (kh) keskeinen si-

sältö. Ne täydentävät toisiaan ja tästä syystä ne molemmat ovat nyt osa an-

nettavaa vastausta. Kaupunginhallituksen lausunnosta on tähän otettu ne 

kohdat, jotka täydentävät teknisen lautakunnan vastausta (sisällöltään samoja 

kappaleita ei ole toistettu).  

 

Tekninen lautakunta 12.2.2019 § 21:  

 

”Raisio ja Turku ovat laatimassa yhdessä asemakaavaa kaupunkien rajalle. 

Kaavan nimenä on Kuloistenniitty. Asemakaavatyön aloituskokous on pidetty 

7.12.2016 ja molemmat kaupungit ovat vuonna 2016 hyväksyneet päättävissä 

elimissään kaavahankkeen osallistumis- ja arviointisuunnitelman.  

 

Kaupungit ovat myös yhdessä linjanneet Satakunnantien ja Myllyn alueen vä-

lille suunniteltua tieyhteyttä. Asemakaavoituksen yhteydessä on tehty laaja 

asiantuntijan laatima luontoselvitys (Ympäristösuunnittelu Enviro / Esa 

Lammi, 2017). Asiantuntijan laatimasta selvityksestä on saatavissa objektii-

vista ja faktoihin perustuvaa tietoa alueen luonnon olosuhteista.  

 

Luontoselvitys on osa kevään kuluessa nähtäville tulevaa asemakaavaluon-

nosta. Selvityksessä on tutkittu sekä Turun että Raision puolta ja siinä on esi-

tetty huomionarvoisten lajien sekä säilyttämisen arvoisten luontokohteiden ja -

alueiden sijainti. Selvityksen mukaan sopiva kaavamerkintä on ”luo” tai muu 

vastaava, joka turvaa niiden ominaispiirteiden säilymisen. Vastaavalla kaava-

merkinnällä voidaan suojella myös alueen geologisesti mielenkiintoiset koh-

teet kuten esim. ns. Tapion alttari. Kokonaisuudessaan metsäinen ja kallioi-

nen alue tarjoaa kuntalaisille merkittävän ja laajan lähivirkistysalueen.  
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Nykyisen valaistun pururadan/hiihtoladun säilyminen ja kehittämismahdolli-

suus tulee turvata. Alueella harrastetaan myös mm. maastopyöräilyä, polku-

juoksua, suunnistusta, marjastusta ja sienestystä, koirien ulkoiluttamista ym. 

luonnossa tapahtuvaa liikuntaa. Alueen monipuoliset luontoliikunta- ja virkis-

tysmahdollisuudet tulee säilyttää jatkossakin.  

 

Alueen määrittäminen viralliseksi luonnonsuojelualueeksi rajoittaisi näitä toi-

mintoja. Raisio on suunnitellut maankäyttöä (asumista) ainoastaan lähelle Sa-

takunnantietä peltoalueelle sekä alueen pohjoisosan peltoalueelle nykyisin 

voimassa olevan yleiskaavan mukaisesti. Näiden väliin jäävä alue, jolla ky-

seessä oleva tielinjauskin kulkee, on maasto-olosuhteiltaan ja ympäristöltään 

sellainen, että Raision tavoitteena ei ole asemakaavoittaa sinne asutusta tai 

muuta tehokkaampaa maankäyttöä. Todennäköisimmin alue tulee säilymään 

nykytilassaan, mahdollista katulinjaa lukuun ottamatta.  

 

Nyt käynnissä olevassa Kuloistenniityn asemakaavatyössä tullaan osoitta-

maan Raision puolelle pysäköintialue luonto- ja kuntoilureitistön läheisyyteen, 

jotta alueen saavutettavuus virkistyskäytön kannalta paranee sekä turkulai-

sille että raisiolaisille. Alueen pohjoisosassa on liito-oravalle sopiva elinympä-

ristö, joka tullaan osoittamaan tulevassa asemakaavassa myös ”luo”-merkin-

nällä. Tämän alueen läheisyydessä on myös jo nyt suojelumerkinnällä asema-

kaavoitettu kallioinen alue (Pähkinäsaari).  

 

Alueen käyttötarkoitus virkistysalueena tulisi turvata vastaavilla merkinnöillä 

molemmissa kunnissa, jotta alueesta muodostuu yhtenäinen maankäytöllinen 

kokonaisuus. Katulinjauksen tai yhteystarpeen osoittaminen Turun yleiskaa-

vassa, tai Raision asemakaavassa, ei heikennä alueen luonnon arvoja siinä 

määrin, että se pitäisi jättää pois. Mikäli joskus tulevaisuudessa katuyhteys 

päätettäisiin toteuttaa yhdessä Turun kanssa, niin suunnittelussa on otettava 

huomioon mm. melunsuojaus.  

 

Kadun toteuttaminen yhdessä Turun kanssa vaatii asemakaavaprosessin 

sekä Turun että Raision puolella, joten katua ei rakenneta yleiskaavan perus-

teella, mutta sen rakentamisen mahdollisuus tulevaisuudessa kuitenkin säi-

lyisi. Esimerkiksi Kuninkojantien liikennemäärät voivat tulevaisuudessa ai-

heuttaa tarpeita vaihtoehtoisille reiteille, eikä niiden mahdollisuutta tulisi sul-

kea pois.  

 

Alueelle ei ole perusteltua syytä perustaa virallista luonnonsuojelualuetta, 

vaan alueen luonnon monimuotoisuuden kannalta erityisen tärkeät alueet 

merkitään asemakaavaan ja niiden säilyminen turvataan. Alueelle suunnitel-

lulla kadulla ei ole merkittäviä vaikutuksia viheralueverkostoon eikä kadun 

osoittaminen suunnitelmissa heikennä juurikaan viheralueen asemaa eikä vä-

hennä merkittävästi sen luontoarvoja”.  

 

Kaupunginhallitus 04.02.2019 § 44: 
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”Nyt lausunnoilla olevassa yleiskaavaluonnoksessa tieyhteys on osoitettu oh-

jeellisena katulinjauksena. Lausuntopyynnössä on erityisesti pyydetty otta-

maan kantaa Raision rajalla olevan ohjeelliseen katulinjaukseen ja sen vaiku-

tuksiin viheralueverkostoon ja mahdolliseen alueen luonnonsuojelutarpee-

seen.  

 

Asiaan liittyen pidettiin neuvottelu 23.1.2019 kaupunkien virkamiesten kesken. 

Neuvottelussa käytiin läpi alueen kaavoitustilannetta ja keskusteltiin alueen 

luontoarvoista ja siitä, kuinka ne parhaalla mahdollisella tavalla voidaan ottaa 

huomioon tulevassa maankäytössä molemmissa kunnissa.  

 

Asemakaavoituksen yhteydessä on tehty laaja asiantuntijan laatima luontosel-

vitys (Ympäristösuunnittelu Enviro / Esa Lammi, 2017). Selvityksessä on tut-

kittu sekä Turun että Raision puolta ja siinä on esitetty huomionarvoisten la-

jien sekä säilyttämisen arvoisten luontokohteiden ja –alueiden sijainti. Selvi-

tyksen mukaan sopiva kaavamerkintä on ”luo” tai muu vastaava, joka turvaa 

niiden ominaispiirteiden säilymisen. Vastaavalla kaavamerkinnällä voidaan 

suojella myös alueen geologisesti mielenkiintoiset kohteet kuten esim. ns. Ta-

pion alttari.  

 

Kokonaisuudessaan metsäinen ja kallioinen alue tarjoaa kuntalaisille merkittä-

vän ja laajan lähivirkistysalueen. Nykyisen valaistun pururadan/hiihtoladun 

säilyminen ja kehittämismahdollisuus tulee turvata. Alueella harrastetaan 

myös mm. maastopyöräilyä, polkujuoksua, suunnistusta, marjastusta ja sie-

nestystä, koirien ulkoiluttamista ym. luonnossa tapahtuvaa liikuntaa. Alueen 

monipuoliset luontoliikunta- ja virkistysmahdollisuudet tulee säilyttää jatkossa-

kin.  

 

Raisio on suunnitellut maankäyttöä (asumista) ainoastaan lähelle Satakun-

nantietä peltoalueelle sekä alueen pohjoisosan peltoalueelle nykyisin voi-

massa olevan yleiskaavan mukaisesti. Näiden väliin jäävä alue, jossa ky-

seessä oleva tielinjauskin kulkee, on maasto-olosuhteiltaan ja ympäristöltään 

sellainen, että Raision tavoitteena ei ole asemakaavoittaa sinne asutusta tai 

muuta tehokkaampaa maankäyttöä. Todennäköisimmin alue tulee säilymään 

nykytilassaan, mahdollista katulinjaa lukuun ottamatta.  

 

Raision kaupunki katsoo, että ohjeellinen tielinjaus tulee osoittaa yleiskaa-

vassa. Linjauksen suunnittelun yhteydessä on todettu, ettei suunnitellulla tiellä 

ole merkittäviä vaikutuksia viheralueverkostoon eikä sen osoittaminen hei-

kennä laajemman viheralueen asemaa eikä merkittävästi sen luontoarvoja”. 

 

Nyt käsiteltävässä kuntalaisaloitteessa (4.12.2019) on esitetty, että Raision 

kaupunki esittäisi ELY-keskukselle, että alueesta muodostettaisiin luonnon-

suojelualue. Edellä kuvattujen käsittelyjen jälkeen ei ole tullut ilmi sellaisia uu-

sia seikkoja, joiden johdosta kaupungin tulisi muuttaa vastaustaan luonnon-

suojelualueen perustamisesta Mälikkälä–Kuninkoja -alueelle. Luonto- ja vir-

kistysarvot pystytään turvaamaan normaalissa asemakaavakäsittelyssä ja 

erillistä luonnonsuojelualuestatusta ei tarvita.  
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Kaupunginjohtaja Ari Korhonen: 

 

Aloitteen merkittävyys huomioiden asia on tarpeellista käsitellä kaupunginval-

tuustossa. 

 

 

Oheismateriaali  2 Kuntalaisaloite Mälikkälä-Kuninkoja alueen hakemiseksi luonnonsuojelualu-

eeksi 

 3 Aloitteen liite 1 

 4 Aloitteen liite 2 

 5 Aloitteen liite 3 

 6 Aloitteen liite 4 

 7 Aloitteen liite 5 

 8 Aloitteen liite 6 

 9 Aloitteen liite 7 

 10 Aloitteen liite 8 

 

 

Päätösehdotus Kaupunginjohtaja Ari Korhonen 

 

Kaupunginhallitus ehdottaa kaupunginvaltuustolle, että se antaa kuntalais-

aloitteeseen vastaukseksi esittelytekstissä teknisen lautakunnan 12.2.2019 § 

21 antaman vastauksen sekä esittelytekstissä kaupunginhallituksen 4.2.2019 

§ 44 Turun yleiskaavaan antaman lausunnon. 

 

Päätös  

Veijo Mikola ehdotti Kristiina Engströmin, Juha Jormanaisen, Hannele Lehto-

Laurilan ja Jonni Moislahden kannattamana, että asia palautetaan uudelleen 

valmisteltavaksi. 

 

Puheenjohtaja totesi, että asiassa on tehty kannatettu palautusehdotus ja asi-

asta on äänestettävä. Puheenjohtaja teki seuraavan hyväksytyn äänestyseh-

dotuksen: suoritetaan nimenhuutoäänestys, jossa asian käsittelyn jatkamista 

kannattavat äänestävät jaa ja Veijo Mikolan tekemää palautusehdotusta kan-

nattavat äänestävät ei.  

 

Suoritetussa nimenhuutoäänestyksessä annettiin 2 jaa-ääntä (Koivisto ja 

Rantala) ja 9 ei-ääntä (Ek, Lehto-Laurila, Mikola, Parantainen, Maunula, Mois-

lahti, Vuorinen, Jormanainen ja Engström).  

 

Puheenjohtaja totesi, että kaupunginhallitus päätti palauttaa asian uudelleen 

valmisteltavaksi. 
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 Asianro 167/00.02.01/2020 

§ 127 

Tilannekatsaus ajankohtaisiin asioihin 

 

 

 Kaupunginjohtaja Ari Korhonen: 

 

Kaupunginhallitukselle annetaan tilannekatsaus poikkeustilanteen aiheutta-

mista ajankohtaisista vaikutuksista toimintaan ja talouteen. 

 

 

Päätösehdotus Kaupunginjohtaja Ari Korhonen 

 

Kaupunginhallitus merkitsee asian tiedoksi. 

 

Päätös  

Kaupunginhallitus hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 
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 Asianro 217/02.05.01/2020 

§ 128 

Yleisavustukset ja konsernihallinnon muut avustukset 2020 

 

 

Päätöshistoria 

 

Kaupunginhallitus 20.4.2020 113 § 

 

Elinvoimapäällikkö Samu Mattila 16.4.2020: 

 

Yleisavustukset olivat haettavana 31.3.2020 klo 16 mennessä. Kaikkien toi-

mielinten myöntämät toiminta-avustukset olivat haettavana samaan aikaan. 

Yleisavustusten tarkoituksena on edistää raisiolaisten yhdistystoimintaa. Haki-

jayhteisö voi saada yhdeltä kaupungin toimielimeltä toiminta-avustukseksi kat-

sottavan avustuksen.  

Määräaikaan mennessä yleisavustusta haki 45 yhdistystä.  

Ehdotus on valmisteltu kaupungin yleisavustusohjeiden mukaisesti (KH 

11.6.2007 § 321). 

Yleisavustusta saavan yhdistyksen on täytettävä seuraavat perusedellytykset:  

- yhdistys on rekisteröity yhdistys 

- yhdistys toimii Raisiossa tai lähialueella 

- yhdistyksellä on raisiolaisia jäseniä 

 

Kaupunginhallitus käyttää yleisavustuksia myöntäessään tarkoituksenmukai-

suusharkintaa, ja harkinnan pohjana ovat seuraavat periaatteet: 

- yhdistyksen toiminnan laatu ja laajuus 

- raisiolaisten jäsenten määrä ja osuus jäsenten kokonaismäärästä 

- toiminnan merkittävyys koko kaupungin kannalta 

 

Yleisavustusten saaminen ei ole yhdistyksille subjektiivinen oikeus. 

Yleisavustusten käsittelyn yhteydessä käsitellään Raisiokeskuksen yhteistyö-

hakemus.   

Yleisavustusten hakemusten yhteismäärä on 40 150 euroa. Talousarviossa 

on vuodelle 2020 varattu määrärahaa yleisavustuksiin 25 000 euroa.  

Yleisavustusohjeiden mukaisesti avustusta saaneilla yhdistyksillä on velvolli-

suus raportoida avustuksen käytöstä kaupungille tilikautensa päättymisen jäl-

keen maaliskuun loppuun mennessä. Joka tapauksessa selvitys on toimitet-

tava ennen seuraavan avustuksen myöntämistä. Uuden hakemuksen yhtey-

dessä on mahdollista toimittaa myös selvitys edellisen vuoden avustusten 

käytöstä. 
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Raisiokeskus (Kauppakeskus Raikkaan yrittäjien yhdistys ja Raision Kauppa-

keskus Oy) anoo kaupungin keskustan vetovoimaa ja elinvoimaisuutta tuke-

vaan toimintaan sekä keskustassa järjestettäviin tapahtumiin toiminnallista 

avustusta vuodelle 2020 yhteensä 15 000 euroa. 

Vuonna 2019 Raisiokeskus on järjestänyt yhdessä kaupungin kanssa mm. 

perinteiset Killin Markkinat sekä Joulun avauksen torilla. Lisäksi Raisiokeskus 

on osallistunut aktiivisesti torialueen kiinteistönomistajien ja kaupungin kanssa 

keskustaympäristön kehittämiseen. Vuonna 2019 Raisiokeskus sai toiminta-

avustusta yhteensä 10 000 euroa. Esitän Raisiokeskukselle 10 000 euron ko-

konaisavustusta vuodelle 2020. 

 

 

Päätösehdotus Kaupunginjohtaja Ari Korhonen 

 

Kaupunginhallitus päättää jakaa vuoden 2020 yleisavustukset sekä muut kon-

sernihallinnon avustukset oheisen esityksen mukaisesti. 

 

 

Päätös Kaupunginhallitus hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

Elisa Vuorinen ja Veijo Mikola poistuivat esteellisinä kokouksesta tämän pykä-

län käsittelyn ja päätöksenteon ajaksi. Esteellisyyden peruste hallintolain 28 § 

1 mom. 5 kohta (yhteisöjäävi). Elisa Vuorinen on Kaanaan Omakotiyhdistys 

ry:n hallituksen jäsen ja Veijo Mikola on Raision Eläkkeensaajat ry:n hallituk-

sen puheenjohtaja.  

 

kaupunginhallituksen 1. varapuheenjohtaja Hannele Lehto-Laurila toimi ko-

kouksen puheenjohtajana tämän pykälän ajan. 

 

 

Elinvoimapäällikkö Samu Mattila 30.4.2020: 

 

Yleisavustukset olivat haettavana 31.3.2020 klo 16 mennessä. Kaikkien toi-

mielinten myöntämät toiminta-avustukset olivat haettavana samaan aikaan. 

Yleisavustusten tarkoituksena on edistää raisiolaisten yhdistystoimintaa. Haki-

jayhteisö voi saada yhdeltä kaupungin toimielimeltä toiminta-avustukseksi kat-

sottavan avustuksen.  

Määräaikaan mennessä yleisavustusta haki 46 yhdistystä. Kaanaan koulun 

vanhempainyhdistyksen hakemus on tullut hakuajan puitteissa kaupungin ha-

kukanaviin, mutta sen kirjaamisessa avustuskäsittelyyn oli viivettä. Käsitellään 

yleisavustusten myöntäminen Kanava ry:n osalta. 

 

Liitteet 1 Yleisavustukset ja konsernihallinnon muut avustukset 2020, päivitetty kh 

4.5.2020 
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Päätösehdotus Kaupunginjohtaja Ari Korhonen 

 

Kaupunginhallitus päättää jakaa vuoden 2020 yleisavustukset sekä muut kon-

sernihallinnon avustukset oheisen esityksen mukaisesti. 

 

Päätös  

Kaupunginhallitus hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

 

 

 

Tiedoksi   Kanava ry  

  Tiina Peltola, Konsernihallinto 

  Samu Mattila, Konsernihallinto 
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 Asianro 171/00.04.02/2020 

§ 129 

Raision kaupungin konserni- ja jäsenyhteisöjen yhtiökokoukset 

 

 

Kaupungille on saapunut seuraavat yhtiökokouskutsut: 

 

- Turku Science Park Oy:n yhtiökokous 14.5.2020, edustaja Elisa Vuorinen 

- Turun Seudun Kehitys Oy:n yhtiökokous 29.5.2020, edustaja Elisa Vuori-

nen 

- Turun Seudun Kaukolämpö Oy:n yhtiökokous 8.5.2020, edustaja tekninen 

johtaja Antti Korte 

 

 

Oheismateriaali  11 Turku Science Park Oy Ab yhtiökokous 14.5.2020 

 12 Turun Seudun Kehitys Oy yhtiökokous 29.5.2020 

 13 Turun Seudun Kaukolämpö Oy yhtiökokous 8.5.2020 

 

 

Päätösehdotus Kaupunginjohtajan 1. sijainen, tekninen johtaja Antti Korte 

 

Kaupunginhallitus päättää, että hallitusten yhtiökokouksille esittämät asiat ei-

vät edellytä erillistä konserniohjetta ja että Raision kokousedustaja voi yhtyä 

hallituksen yhtiökokoukselle tekemiin esityksiin, ellei yhtiökokouksessa nouse 

esille asioita, jotka edellyttävät muunlaista harkintaa. 

 

Pöytäkirja tämän asian osalta tarkastetaan heti. 

 

Päätös  

Kaupunginhallitus hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

Kaupunginjohtaja Ari Korhonen poistui esteellisenä kokouksesta tämän pykä-

län käsittelyn ja päätöksenteon ajaksi. Esteellisyyden peruste hallintolain 28 § 

1 mom. 5 kohta (yhteisöjäävi). Korhonen on Turun Seudun Kehitys Oy:n halli-

tuksen jäsen. 

 

Hannele Lehto-Laurila poistui kokouksesta tämän pykälän käsittelyn aikana 

klo 20.36. 
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 Asianro 518/00.04.02/2020 

§ 130 

Raision Vesi Oy:n taloushallintopalvelut 

 

 

Kaupunginjohtaja Ari Korhonen: 

 

Raision Vesi Oy on harkinnut talouspalveluiden hankkimista kaupungin ulko-

puolelta. Asia oli myös suosituksena kaupungin tekemässä organisaatioselvi-

tyksessä. Ohessa on Raision Vesi Oy:n selvitys asiaan liittyen. 

 

Toimitusjohtaja Anders Öström: 

 

Raision Vesi Oy on toistaiseksi hankkinut talous- ja palkanlaskentapalveluita 

Raision kaupungilta, yhtiön perustamisesta 31.12.2016 lähtien. Kaupunginhal-

litus on tällöin päätöksessään 31.10.2016 § 316 todennut, että Raision Vesi 

Oy:n taloushallinto keskitetään emokaupunkiin toistaiseksi. Yhtiön ja kaupun-

gin välille on laadittu palvelusopimus, jonka mukaan palvelujen irtisanomis-

aika on 6 kk.  

 

Raision kaupungin käyttämät taloudenhallintajärjestelmät ovat ensisijaisesti 

suunniteltu kunnallisiin tarpeisiin. Järjestelmillä on mahdollista tuottaa myös 

yhtiölle osakeyhtiölain kannalta välttämättömät talouspalvelut, mutteivat ne 

kuitenkaan mahdollista mm. normaalia ketterämpää ja tehokkaampaa rapor-

tointia eikä sisällä yhtiön kannalta erityisen merkityksellisiä talouden seuran-

nan työkaluja. Tämän seurauksesta nykyisellään yhtiön käyttämät ohjelmat 

eivät mahdollista toivottavalla tavalla yhtiön toiminnan kehittämistä suoritusky-

vyn ja taloudellisen tehokkuuden kannalta. Lisäksi kunnalliseen käyttöön 

suunnatut järjestelmät eivät yleensä huomioi nopeasti muuttuvia osakeyhtiöi-

den taloudenpitämiseen liittyviä vaatimuksia ja säädöksiä, toisin kuin monet 

yritystoimintaan erityisesti suunnitellut taloudenhallintajärjestelmät sekä vesi-

huoltoyhtiöiden kirjanpitoon erikoistuneet palveluntuottajat.  

 

Raision kaupunki on käynnissä olevan organisaatiouudistuksen myötä kehit-

tämässä toimintojaan ja resurssejaan. Yhtiön käytössä nykyisellään olevia 

kaupungin talous- ja palkanlaskentaresursseja voitaisiin vapauttaa muihin teh-

täviin, mikäli yhtiö tilaisi jatkossa palvelut kaupunkikonsernin ulkopuolelta.  

 

Taloudellisesta näkökulmasta vertailun perusteella vastaavien palvelujen os-

taminen yhtiölle kaupunkikonsernin ulkopuolelta ei poikkea merkittävällä ta-

valla kaupungilta ostettujen palvelujen kustannuksista. Yhtiön näkökulmasta 

uusien järjestelmien ja palvelujen mahdollistaman tehokkaamman seurannan, 

raportoinnin ja taloudellisen suorituskyvyn tehostamisen odotetaan tuovan 

yhtiölle taloudellista hyötyä pidemmällä aikajänteellä. Vastaavasti kaupungin 

huomioidessa vesiyhtiön aiheuttaman kuormituksen vapauttamisen käytössä 

olevien ohjelmalisenssien sekä henkilöstöresurssien käytössä, saattaa se an-

taa lisämahdollisuuksia ainakin osittaisiin kustannussäästöihin. 
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Talous- ja palkanmaksupalveluiden siirto on mahdollista toteuttaa niin, että 

nykyinen palvelusopimus irtisanotaan viimeistään 30.6.2020 kaikkien kirjan-

pito- ja palkanlaskentapalvelujen sekä maksuliikenne- ja perintäpalvelujen 

osalta, sisältäen myynti- ja ostolaskutukseen liittyvät palvelut. Raision Vesi Oy 

laatisi sopimuksen uuden palvelutoimittajan kanssa kaikkien talous- ja palkan-

laskentapalvelujen osalta 1.1.2021 alkaen. Tarvittavat siirrot uuden palvelutoi-

mittajan järjestelmiin tehtäisiin vuoden 2020 aikana. 

 

 

Liitteet 2 Raision Vesi Oy taloushallintopalvelujen kustannusvertailu (salainen JulkL 

24 § 17 kohta) 

 

 

Päätösehdotus Kaupunginjohtaja Ari Korhonen 

 

Kaupunginhallitus päättää, että yhtiö voi hankkia talous- ja palkanlaskentapal-

velut emokaupungin ulkopuolelta.  

 

Nykyinen palvelusopimus Raision Vesi Oy:n kanssa irtisanotaan kaikkien ta-

lous- ja palkanlaskentapalvelujen osalta viimeistään 30.6.2020. Uusi sopimus 

uuden palvelutoimittajan kanssa tulee tehdä 1.1.2021 alkaen. Tarvittavat siir-

rot uuden palvelutoimittajan järjestelmiin tulee kaikilta osin tehdä vuoden 2020 

aikana. 

 

Päätös  

Kristiina Engström ehdotti Juha Jormanaisen kannattamana, että Raision Vesi 

Oy:lle ei anneta lupaa hankkia taloushallintopalveluja kaupungin ulkopuolelta. 

 

Puheenjohtaja totesi, että esittelijän ehdotuksesta on tehty poikkeava kanna-

tettu ehdotus ja asiasta on äänestettävä. Puheenjohtaja teki seuraavan hy-

väksytyn äänestysehdotuksen: suoritetaan nimenhuutoäänestys, jossa esitte-

lijän tekemää ehdotusta kannattavat äänestävät jaa ja Kristiina Engströmin 

tekemää ehdotusta kannattavat äänestävät ei.  

 

Suoritetussa nimenhuutoäänestyksessä annettiin 7 jaa-ääntä (Lehto-Laurila, 

Mikola, Parantainen, Maunula, Vuorinen, Koivisto ja Rantala) ja 2 ei-ääntä 

(Jormanainen ja Engström). 

 

Puheenjohtaja totesi, että esittelijän päätösehdotus oli tullut kaupunginhalli-

tuksen päätökseksi. 

 

 

Jonni Moislahti, Sirpa Ek, Jari Salonen ja Jarmo Rosama poistuivat esteelli-

sinä kokouksesta tämän pykälän käsittelyn ja päätöksenteon ajaksi. Esteelli-

syyden peruste hallintolain 28 § 1 mom. 5 kohta (yhteisöjäävi). Moislahti, Ek, 

Salonen ja Rosama ovat Raision Vesi Oy:n hallituksen jäseniä. 
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Raision Vesi Oy:n toimitusjohtaja Anders Öström oli paikalla kokouksessa tä-

män pykälän käsittelyn aikana ja poistui klo 18.44. 

 

Hannele Lehto-Laurila toimi pöytäkirjantarkastajana tämän pykälän osalta. 

 

Puheenjohtaja keskeytti kokouksen tauon ajaksi tämän pykälän käsittelyn jäl-

keen klo 18.46-18.55. 
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Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta § 34 18.3.2020 

 

 Asianro 367/05.17.01/2020 

§ 131 

Tukiasuntojen vuokraus-, asumis- ja häätöohjeistus 

 

Päätöshistoria 

 

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta 18.3.2020 34 §  

 

 Johtava sosiaalityöntekijä Leena Lahti 12.3.2020: 

 

Raision kaupungissa on verrattain paljon tukiasuntoja, joista on syntynyt 

vuokrarästejä sekä muita asumisen häiriötekijöitä asuinalueilla. Sosiaalihuol-

tolain 21 §:n mukaan tuettuja asumispalveluja järjestetään henkilöille, jotka 

erityisestä syystä tarvitsevat apua tai tukea itsenäisessä asumisessa tai asu-

misensa järjestämisessä. Kotiin annettavat palvelut ovat ensisijaisia suh-

teessa palveluihin, jotka edellyttävät muuttamista ja sisältävät sekä asumisen 

että palvelut. Julkisen vallan tehtävänä on perustuslain 19 §:n 4 momentin 

nojalla edistää jokaisen oikeutta asuntoon ja tukea asumisen omatoimista jär-

jestämistä. Lisäksi vuokra-asumiseen sovelletaan lakia asuinhuoneiston vuok-

rauksesta. 

 

Sosiaalipalveluiden palvelualueen asumistiimi on laatinut syksyllä 2019 sosi-

aalisen asumisen toimintasuunnitelman, joka sisältää suunnitelman sosiaali-

sen asumisen toiminnan, talouden ja asiakaslähtöisyyden kehittämisestä. So-

siaali- ja terveyspalveluiden lautakunta on hyväksynyt toimintasuunnitelman 

kokouksessaan 25.9.2019 § 141. Kehittämiseen liittyy kaksi kokonaisuutta, 

joita on lähdetty viemään eteenpäin kevään aikana: 1) varsinaisen toiminnan 

periaatteiden selkeytys ja toimintojen prosessikuvaus, mitä työtä jatketaan 

sekä 2) vuokravelkojen perinnän ja velkajärjestelyn prosessien läpikäynti. 

Vuokravelkojen perinnästä ja perintäprosessista on ollut kevään aikana kaksi 

yhteistyöpalaveria sosiaali- ja terveysjohtajan. sosiaalipalveluiden, myyntires-

kontran, talousjohtajan ja kaupunginlakimiehen kesken. Tavoitteena on luoda 

yhdenvertainen toimintamalli vuokrasaatavien perintään.  

 

Asiakas allekirjoittaa vuokrasopimuksen, jossa hän sitoutuu maksamaan 

vuokransa ajoissa ja siirtämään saamansa asumisen tuet vuokranantajalle 

vuokranmaksuun. Vuokrasopimus tehdään ensin kolmeksi kuukaudeksi, jol-

loin asukkaan asumisen taidot ja vuokranmaksukyky voidaan selvittää. Mikäli 

tuolloin tai myöhemmin vuokrasuhteen aikana vuokranmaksu ei ole toiminut 

sovitusti, voi myyntireskontra siirtää maksamattomat vuokrat perintään kau-

pungin toimintatapojen mukaisesti. Palaverissa keskusteltiin, että vuokravel-

kojen perinnästä vastaa 1.5.2020 alkaen Svea Perintä Oy asumistiimin aiem-

man varoitusmenettelyn sijaan. Vuokrarästit ovat syy vuokrasopimuksen pur-
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kuun ilman varoituksia. Svean perintä etenee vaiheittain saatavien vapaaeh-

toisesta perinnästä saatavien oikeudelliseen perintään. Asukas voi olla yhtey-

dessä Sveaan perintäasioista sopimiseksi sekä olla yhteydessä sosiaalipalve-

luihin tarpeen mukaan. Mikäli vapaaehtoinen perintä ja sosiaalityön tuki eivät 

tuota tulosta voidaan saatavat siirtää oikeudelliseen perintään. Oikeudelli-

sessa perinnässä saatavien lisäksi haetaan tarvittaessa vuokrasopimuksen 

purkua ja häätöä tuomioistuimelta.  
 

Tällä hetkellä asunnosta pois muuttaneiden vuokravelat siirretään suoraan 

Svean perintätoimenpiteisiin 1.4.2020 alkaen.  

 

Haastehakemus käräjäoikeuteen voi olla tarpeellinen, jos purkamisasia ei 

etene yhteisymmärryksessä. Näin on esimerkiksi silloin, kun vuokralainen ei 

suostu poistumaan asunnosta tai muuttamaan tavaroitaan pois sovittuun 

ajankohtaan mennessä. Tällöin vuokranantaja tarvitsee käräjäoikeuden hää-

tötuomion vuokralaisen poistamiseen. Haastehakemuksella voidaan vaatia 

purkua ja häätöä. Purkutuomion jälkeen vuokranantaja voi ulosottoviranomai-

sen kautta toteuttaa vuokralaisen häädön. Vuokralaisen häätö on viimesijai-

nen ja usein monta kuukautta kestävä prosessi, jonka aikana koituu kaupun-

gille vuokrakuluja. Tämän vuoksi pyritään aina ensisijaisesti sopimaan asia 

vuokralaisen kanssa ja häneen ollaan yhteydessä sosiaalipalveluista heti, kun 

vuokrasaatavia on syntynyt. Perintätoimiston kanssa on mahdollista tehdä 

vuokrasaatavien lyhennyssuunnitelma. 

 

Häiriökäyttäytymistilanteissa vuokranantajan tulee antaa vuokralaiselle varoi-

tus. Kahden häiriökäyttäytymistä koskevan varoituksen jälkeen vuokranantaja 

ryhtyy vuokrasuhteen päättämisprosessiin vuokralaisen menettelyn jatkuessa. 

Häiriökäyttäytymistilanteissa vuokrasopimuksen päättämismenettely aloite-

taan kahden häiriökäyttäytymistä koskevan varoituksen jälkeen.  
 

Raision kaupunki on suunnittelemassa moduuliasuntojen rakentamista vaike-

asti asutettaville ja tarvesuunnitelma valmistuu kevään 2020 aikana. Tällöin 

vakavat asumisen ongelmat eivät aiheuta niin suurta kuormitusta asuinalueille 

kuin nyt ja asiakkaiden tukeminen asumisohjauksen avulla tehostuu.   

 

Osalla asukkaista vuokranmaksu ja asuminen onnistuu itsenäisesti tai sosiaa-

lityöntekijän tuella. Valitettavasti usein asiakkailla on vanha vuokrarästi, joka 

vaikeuttaa tavallisen asunnon saantia, vaikka asuminen muuten sujuisi mallik-

kaasti. Asumisen sujuttua pidemmän aikaa hyvin, eikä ongelmia ole ilmennyt, 

olisi asiakkaiden kannalta paras ratkaisu siirtää heidät asumaan tavalliseen 

vuokra-asuntoon, kun tukiasumisen tarvetta ei enää ole. Tukiasuminen on 

palvelu, joka perustuu tuen tarpeeseen ja jonka tavoitteena on asumisen ko-

konaisvaltainen tukeminen ja parhaassa tapauksessa itsensä tarpeettomaksi 

tekeminen. Tässä asiassa yhteistyötä vuokranantajien kanssa pyritään tiivis-

tämään aiempaa enemmän. 
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Suurimmaksi sallituksi vuokrasaatavamääräksi hyväksyttäisiin kolmen kuu-

kauden vuokrasaatavat, jonka jälkeen siirryttäisiin oikeudelliseen perintään, 

ts. haettaisiin purkua ja häätöä pois lukien taloudet, joissa asuu lapsia. 

 

 

Päätösehdotus Sosiaali- ja terveysjohtaja Juha Sandberg 

 

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta päättää: 

 

1. hyväksyä suunnitelman perinnän siirtämisestä Svea Perintä Oy:lle 

1.5.2020 alkaen esittelytekstissä esitetyllä tavalla, 

 

2. hyväksyä vuokrasopimuksen purkamisen häiriötilanteessa kahden varoi-

tuksen jälkeen, 

 
3. esittää kaupunginhallitukselle, että se antaa konserniohjeen Raision 

vuokra-asunnot Oy:lle koskien tukiasuntojen muuttamista tavallisiksi 

vuokra-asunnoiksi. 

 

 

Päätös Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

 

 

 Vs. kaupunginlakimies Sari Vahtera 30.4.2020: 

 

Sosiaali- ja terveyspalveluiden lautakunnan esittelytekstissä mainituissa ta-

paamisissa on sovittu lautakunnassa päätetyn lisäksi, että sosiaalitoimen 

omasta varoitusmenettelystä vuokrasaatavatilanteessa luovutaan ja saataviin 

kohdistuva perintäprosessi laitetaan vireille heti, kun saatavia on syntynyt. 

Vuokrasaatavien perintä etenee vapaaehtoisen perinnän (Svea Perintä Oy) 

kautta oikeudelliseen perintään. Se, että maksuongelmiin puututaan heti, on 

sekä vuokralaisen että vuokranantajan edun mukaista. Pääsääntö on, että 

vuokran jäädessä maksamatta, saatava siirretään perintään. Perintä etenee 

vapaaehtoisesta perinnästä oikeudelliseen perintään, ellei tästä poikkea-

miseksi ole tapauskohtaista, erityistä ja painavaa syytä. 

 

Häiriökäyttäytymisen osalta tapaamisissa tähdennettiin sitä, että vuokralaisen 

saatua varoituksia häiritsevän elämän viettämisestä, vuokranantaja ryhtyy 

vuokrasopimuksen päättämismenettelyyn. Häiriökäyttäytymistilanteissakin tu-

lee tarvittaessa hakea sopimuksen purkua ja häätötuomiota käräjäoikeudelta. 

Lisäksi todettiin, että haastavissa tiedoksiantotilanteissa on syytä käyttää 

haastemiestä. Kaupunginlakimies avustaa tarvittaessa näissä toimissa.  

 

Kaupunginlakimies tarkastaa lisäksi käytettävät vuokrasopimuspohjat ja eh-

dottaa niihin tarvittaessa tarkennuksia.  

 

Tukiasuntojen osalta toimintamalli on jatkossa seuraava:  
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1) 1.4.2020 lukien jo poismuuttaneiden avoimet kertyneet vuokrasaatavat on 

siirretty Svea Perintä Oy:lle perintään.  

2) Tämän hetkisten vuokralaisten tällä hetkellä avoimet kertyneet vuokrasaa-

tavat siirretään 1.5.2020 alkaen Svea Perintä Oy:lle. Perintä etenee nor-

maalisti vapaaehtoisen perinnän kautta oikeudelliseen perintään. 

3) Lapsiperheiden osalta lastensuojelu on tiiviisti mukana tilanteissa, joissa 

vuokralaisia uhkaa häätö maksamattomien vuokrien vuoksi.  

4) Häiriökäyttäytymistilanteissa varoitusten jälkeen alkaa vuokrasopimuksen 

päättämismenettely ja häätöä haetaan tarvittaessa.  

5) Vuokrasopimuspohjat päivitetään tarpeita vastaavaksi.  

 

Toimintamalli edellyttää sosiaalitoimen ja konsernihallinnon myyntireskontran 

sekä tarvittaessa kaupunginlakimiehen yhteistyön tiivistämistä.  

 

Kaupunginjohtaja Ari Korhonen: 

 

Sosiaali- ja terveyspalveluiden lautakunta on esittänyt Raision Vuokra-asun-

not Oy:lle annettavaa konserniohjetta. 

 

Lähtökohtana on, että tukiasunnot vuokraa kaupunki, joihin se asuttaa tuki-

asukkaan. Tämän tehtävän siirtäminen vuokrataloyhtiölle ei liene sosiaalityön 

näkökulmasta perusteltua. 

 

Jos asukas kuntoutuu, on tarkoituksenmukaista, että vuokrasopimus tehdään 

suoraan asukkaan ja Raision Vuokra-asunnot Oy:n välille joko samaan asun-

toon tai olosuhteiden puitteissa toiseen asuntoon. 

 

Kokonaisuudessaan tukiasuntojen tarve määrittyy uudelleen, kun moduuli-

asuntohanke valmistuu. 

 

Raision Vuokra-asunnot Oy:lle ei esitetä konserniohjetta lautakunnan esittä-

mällä tavalla. Ratkaisut tulee ensisijaisesti löytää toimijoiden välisen yhteis-

työn kautta. 

 

 

Päätösehdotus Kaupunginjohtaja Ari Korhonen 

 

Kaupunginhallitus päättää, että lautakunnan tulee tarkentaa toimintamallia 

tukiasuntojen osalta seuraavasti: 

 

1) 1.4.2020 lukien jo poismuuttaneiden avoimet kertyneet vuokrasaatavat on 

siirretty Svea Perintä Oy:lle perintään.  

2) Tämän hetkisten vuokralaisten tällä hetkellä olevat avoimet kertyneet 

vuokrasaatavat siirretään 1.5.2020 alkaen Svea Perintä Oy:lle. Perintä 

etenee normaalisti vapaaehtoisen perinnän kautta oikeudelliseen perin-

tään. 
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3) Lapsiperheiden osalta lastensuojelu on tiiviisti mukana tilanteissa, joissa 

vuokralaisia uhkaa häätö maksamattomien vuokrien vuoksi.  

4) Häiriökäyttäytymistilanteissa varoitusten jälkeen alkaa vuokrasopimuksen 

päättämismenettely ja häätöä haetaan tarvittaessa.  

5) Vuokrasopimuspohjat päivitetään tarpeita vastaavaksi.  

 

Toimintamalli edellyttää sosiaalitoimen ja konsernihallinnon myyntireskontran 

sekä tarvittaessa kaupunginlakimiehen yhteistyön tiivistämistä.  

 

Päätös  

Hannele Lehto-Laurila ehdotti Juha Jormanaisen ja Jukka Rantalan kannatta-

mana, että päätösehdotuksesta poistetaan kaupungin nykyisen kilpailuttaman 

ja valitseman perintätoimiston nimi ja tilalle kirjataan "Perintä tullaan toteutta-

maan jatkossa kaupungin päättämän perintätoimiston kanssa". Käydyn kes-

kustelun jälkeen puheenjohtaja teki ehdotuksen, että päätösehdotukseen lisä-

tään kohta 6. ja siihen kirjataan "Perintä tullaan toteuttamaan jatkossa kulloin-

kin kaupungin valitseman perintätoimiston kanssa”.  

 

Kaupunginhallitus hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti puheenjohtajan lisäys 

mukaan lukien. 

 

Hannele Lehto-Laurila palasi kokoukseen tämän pykälän käsittelyn aikana klo 

20.41. 

 

 

 

 

Tiedoksi   Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta  
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 Asianro 412/14.06.00/2020 

§ 132 

Lausunto jätteenkuljetusjärjestelmästä 

 

 

 Ympäristöpäällikkö Kirsi Anttila 30.4.2020: 

 

Lounais-Suomen Jätehuoltolautakunta pyytää kunnilta lausuntoa jätteiden 

kuljetusjärjestelmästä päättämistä koskevassa asiassa. 

 

Jätehuoltolautakunta teki 23.5.2017 (§ 31) päätöksen siirtymisestä kiinteiden 

jätteiden kiinteistöittäisessä kuljettamisessa jätelain 37 §:n mukaiseen kiinteis-

tönhaltijan kuljetusjärjestelmään. Päätöksestä valitettiin Turun hallinto-oikeu-

teen, joka kumosi lautakunnan päätöksen ja palautti asian uudelleen käsiteltä-

väksi. Turun hallinto-oikeuden päätöksestä valitettiin Korkeimpaan hallinto-

oikeuteen, joka hylkäsi valitukset. 

 

Jätehuoltolautakunnan on tehtävä jätelain 149.4 §:n perusteella uusi päätös, 

joka koskee kiinteistöittäisessä jätteenkuljetuksessa kuljetettavien kiinteiden 

jätteiden (polttokelpoinen jäte, biojäte, pienmetallijäte sekä lasi-, metalli-, kar-

tonki- ja muovipakkausjätteet) kuljetusjärjestelmää. Päätös koskee Auran, 

Kaarinan, Liedon, Marttilan, Paimion, kanta-Paraisten, Pöytyän, Ruskon Rus-

kon kunnanosan, Salon, Sauvon ja Turun alueita, joilla ko. jätteiden kiinteis-

töittäinen kuljetus järjestetään nykyisin vanhan jätelain mukaisena ns. sopi-

musperusteisena jätteenkuljetuksena. 

 

Lausuntoa pyydetään kaikilta toimialueen kunnilta ja niiden ympäristönsuoje-

luviranomaisilta, koska kahden eri kuljetusjärjestelmän ylläpito Lounais-Suo-

men jätehuollon yhteistoiminta-alueella vaikuttaa koko alueen jätehuollon jär-

jestämiseen. 

 

 

Oheismateriaali  14 Lausuntopyyntö jätteenkuljetusjärjestelmästä 

 15 Ramboll Oy selvitys.pdf 

 16 Taloustutkimus Oy selvitys.pdf 

 17 Turun AMK selvitys.pdf 

 18 Turun AMK vastine rambollin selvitykseen.pdf 

 19 Kunnan vastuulle kuuluva jätteenkuljetus Lounais-Suomessa.pdf 

 

 

Päätösehdotus Kaupunginjohtaja Ari Korhonen 

 

Kaupunginhallitus antaa seuraavan lausunnon: 

 

Raision kaupunki katsoo, että Lounais-Suomen jätehuoltolautakunta pystyy 

parhaiten arvioimaan jätehuollon toimivuutta kokonaisuutena. Jätehuoltolauta-

kunnan tulee ottaa päätöksenteossaan huomioon jätelain vaatimukset siitä, 
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että tarjolla tulee olla kattavaa palvelua kohtuullisin ja syrjimättömin ehdoin 

tasapuolisesti sekä alueitten että asukkaitten välillä. 

 

Päätös  

Kaupunginhallitus hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

 

 

 

Tiedoksi   Lounais-Suomen jätehuoltolautakunta  
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 Asianro 479/01.01.03/2020 

§ 133 

Talousjohtajan lomautus 

 

 

Kaupunginjohtaja Ari Korhonen: 

 

Raision kaupunginhallitus on päättänyt 7.10.2019 § 337 talousarviokehyspää-

töksessään vuoden 2020 talousarvioksi käynnistää koko kaupunkia koskevan 

yt-menettelyn henkilöstösäästöjen mahdollistamiseksi.  

 

Yhteistoimintaneuvottelut on käyty 17.10.2019 – 7.11.2019. 

 

Kaupunginvaltuusto päätti 9.12.2019 § 134 hyväksyä vuoden 2020 talousar-

vion ja taloussuunnitelman 2021-2022 sisältäen ”650.000 euron määräisen 

henkilöstösäästön, jonka kokonaisuus muodostuu ensisijaisesti eläköitymi-

sistä ja tehtävien uudelleen organisoinnista sekä vapaaehtoisesti otettavista 

palkattomista vapaista, sijaisuuksien ja määräaikaisuuksien täyttämättä jättä-

misistä. Summa jaetaan lautakunnille”. 

 

Raision kaupunginhallitus on kokouksessaan 30.3.2020 § 92 hyväksynyt hal-

lintosäännön 42 §:n mukaisesti seuraavat periaatteet kaupunginvaltuuston 

päättämään henkilöstösäästöön liittyvän lomautuksen toimeenpanemiseksi: 

- lomautusilmoitukset pyritään antamaan mahdollisimman pian 

- lomautus on enintään 2 vk 

- lomautus koskee lähtökohtaisesti koko kaupunkia, mutta se toimeenpan-

naan niissä yksiköissä, jossa se tehtävien ja palvelutuotannon näkökul-

masta on mahdollista ja että lomautuksesta syntyy kokonaistaloudellinen 

säästövaikutus 

- lomautusilmoitus peruutetaan, jos palvelutarve tulee sitä edellyttämään. 

 

Raision kaupungin konsernihallinnon henkilöstöä lomautetaan 7 päivän 

ajaksi. Mikäli viranhaltija on pitänyt palkattomia vapaapäiviä kuluvan vuoden 

aikana, on yt-neuvotteluissa todettu näiden päivien lyhentävän lomautusta. 

Lomautus tulee toteuttaa KVTES:n soveltamisohjeen mukaan niin, että sekä 

lomautuksen alkamis- ja päättymispäivä ovat työpäiviä. 

 

Raision hallintosäännön 42 §:n mukaan viranhaltijan lomauttamisesta päättää 

se, joka ottaa virkasuhteeseen. Hallintosäännön 33 §:n mukaan talousjohta-

jan ottaa virkaan kaupunginhallitus. 

 

 

Päätösehdotus Kaupunginjohtaja Ari Korhonen 

 

Kaupunginhallitus päättää lomauttaa talousjohtaja ***  

22.-25.6.2020 ja 1.-3.7.2020. 
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Päätös  

Kaupunginhallitus hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

Talousjohtaja *** poistui esteellisenä kokouksesta tämän pykälän käsittelyn ja 

päätöksenteon ajaksi. Esteellisyyden peruste hallintolain 28 § 1 mom. 1 kohta 

(osallisuusjäävi). 

 

 

 

 

Tiedoksi   ***, Konsernihallinto  

  palkat 
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 Asianro 479/01.01.03/2020 

§ 134 

Henkilöstöpäällikön lomautus 

 

 

Konsernihallintojohtaja Sanna Häkli: 

 

Raision kaupunginhallitus on päättänyt 7.10.2019 § 337 talousarviokehyspää-

töksessään vuoden 2020 talousarvioksi käynnistää koko kaupunkia koskevan 

yt-menettelyn henkilöstösäästöjen mahdollistamiseksi.  

 

Yhteistoimintaneuvottelut on käyty 17.10.2019 – 7.11.2019. 

 

Kaupunginvaltuusto päätti 9.12.2019 § 134 hyväksyä vuoden 2020 talousar-

vion ja taloussuunnitelman 2021-2022 sisältäen ”650.000 euron määräisen 

henkilöstösäästön, jonka kokonaisuus muodostuu ensisijaisesti eläköitymi-

sistä ja tehtävien uudelleen organisoinnista sekä vapaaehtoisesti otettavista 

palkattomista vapaista, sijaisuuksien ja määräaikaisuuksien täyttämättä jättä-

misistä. Summa jaetaan lautakunnille”. 

 

Raision kaupunginhallitus on kokouksessaan 30.3.2020 § 92 hyväksynyt hal-

lintosäännön 42 §:n mukaisesti seuraavat periaatteet kaupunginvaltuuston 

päättämään henkilöstösäästöön liittyvän lomautuksen toimeenpanemiseksi: 

- lomautusilmoitukset pyritään antamaan mahdollisimman pian 

- lomautus on enintään 2 vk 

- lomautus koskee lähtökohtaisesti koko kaupunkia, mutta se toimeenpan-

naan niissä yksiköissä, jossa se tehtävien ja palvelutuotannon näkökul-

masta on mahdollista ja että lomautuksesta syntyy kokonaistaloudellinen 

säästövaikutus 

- lomautusilmoitus peruutetaan, jos palvelutarve tulee sitä edellyttämään. 

 

Raision kaupungin konsernihallinnon henkilöstöä lomautetaan 7 päivän 

ajaksi. Mikäli viranhaltija on pitänyt palkattomia vapaapäiviä kuluvan vuoden 

aikana, on yt-neuvotteluissa todettu näiden päivien lyhentävän lomautusta. 

Lomautus tulee toteuttaa KVTES:n soveltamisohjeen mukaan niin, että sekä 

lomautuksen alkamis- ja päättymispäivä ovat työpäiviä. 

 

Raision hallintosäännön 42 §:n mukaan viranhaltijan lomauttamisesta päättää 

se, joka ottaa virkasuhteeseen. Hallintosäännön 33 §:n mukaan henkilöstö-

päällikön ottaa virkaan kaupunginhallitus. 

 

 

Päätösehdotus Kaupunginjohtaja Ari Korhonen 

 

Kaupunginhallitus päättää lomauttaa henkilöstöpäällikkö *** 23.-29.6.2020. 

 

 

Päätös  
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Kaupunginhallitus hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

 

 

 

Tiedoksi   ***, Konsernihallinto  

  Sanna Häkli, Konsernihallinto 

  palkat 
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 Asianro 479/01.01.03/2020 

§ 135 

Elinvoimapäällikön lomautus 

 

 

Konsernihallintojohtaja Sanna Häkli: 

 

Raision kaupunginhallitus on päättänyt 7.10.2019 § 337 talousarviokehyspää-

töksessään vuoden 2020 talousarvioksi käynnistää koko kaupunkia koskevan 

yt-menettelyn henkilöstösäästöjen mahdollistamiseksi.  

 

Yhteistoimintaneuvottelut on käyty 17.10.2019 – 7.11.2019. 

 

Kaupunginvaltuusto päätti 9.12.2019 § 134 hyväksyä vuoden 2020 talousar-

vion ja taloussuunnitelman 2021-2022 sisältäen ”650.000 euron määräisen 

henkilöstösäästön, jonka kokonaisuus muodostuu ensisijaisesti eläköitymi-

sistä ja tehtävien uudelleen organisoinnista sekä vapaaehtoisesti otettavista 

palkattomista vapaista, sijaisuuksien ja määräaikaisuuksien täyttämättä jättä-

misistä. Summa jaetaan lautakunnille”. 

 

Raision kaupunginhallitus on kokouksessaan 30.3.2020 § 92 hyväksynyt hal-

lintosäännön 42 §:n mukaisesti seuraavat periaatteet kaupunginvaltuuston 

päättämään henkilöstösäästöön liittyvän lomautuksen toimeenpanemiseksi: 

- lomautusilmoitukset pyritään antamaan mahdollisimman pian 

- lomautus on enintään 2 vk 

- lomautus koskee lähtökohtaisesti koko kaupunkia, mutta se toimeenpan-

naan niissä yksiköissä, jossa se tehtävien ja palvelutuotannon näkökul-

masta on mahdollista ja että lomautuksesta syntyy kokonaistaloudellinen 

säästövaikutus 

- lomautusilmoitus peruutetaan, jos palvelutarve tulee sitä edellyttämään. 

 

Raision kaupungin konsernihallinnon henkilöstöä lomautetaan 7 päivän 

ajaksi. Mikäli viranhaltija on pitänyt palkattomia vapaapäiviä kuluvan vuoden 

aikana, on yt-neuvotteluissa todettu näiden päivien lyhentävän lomautusta. 

Lomautus tulee toteuttaa KVTES:n soveltamisohjeen mukaan niin, että sekä 

lomautuksen alkamis- ja päättymispäivä ovat työpäiviä. 

 

Raision hallintosäännön 42 §:n mukaan viranhaltijan lomauttamisesta päättää 

se, joka ottaa virkasuhteeseen. Hallintosäännön 33 §:n mukaan elinvoima-

päällikön ottaa virkaan kaupunginhallitus. 

 

 

Päätösehdotus Kaupunginjohtaja Ari Korhonen 

 

Kaupunginhallitus päättää lomauttaa elinvoimapäällikkö ***  

15.-17.6.2020 ja 3.-4.8.2020. 
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Päätös  

Kaupunginhallitus hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

 

 

 

Tiedoksi   ***, Konsernihallinto  

  Sanna Häkli, Konsernihallinto 

  palkat 
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 Asianro 479/01.01.03/2020 

§ 136 

Va. kaupunginlakimiehen lomautus 

 

 

Konsernihallintojohtaja Sanna Häkli: 

 

Raision kaupunginhallitus on päättänyt 7.10.2019 § 337 talousarviokehyspää-

töksessään vuoden 2020 talousarvioksi käynnistää koko kaupunkia koskevan 

yt-menettelyn henkilöstösäästöjen mahdollistamiseksi.  

 

Yhteistoimintaneuvottelut on käyty 17.10.2019 – 7.11.2019. 

 

Kaupunginvaltuusto päätti 9.12.2019 § 134 hyväksyä vuoden 2020 talousar-

vion ja taloussuunnitelman 2021-2022 sisältäen ”650.000 euron määräisen 

henkilöstösäästön, jonka kokonaisuus muodostuu ensisijaisesti eläköitymi-

sistä ja tehtävien uudelleen organisoinnista sekä vapaaehtoisesti otettavista 

palkattomista vapaista, sijaisuuksien ja määräaikaisuuksien täyttämättä jättä-

misistä. Summa jaetaan lautakunnille”. 

 

Raision kaupunginhallitus on kokouksessaan 30.3.2020 § 92 hyväksynyt hal-

lintosäännön 42 §:n mukaisesti seuraavat periaatteet kaupunginvaltuuston 

päättämään henkilöstösäästöön liittyvän lomautuksen toimeenpanemiseksi: 

- lomautusilmoitukset pyritään antamaan mahdollisimman pian 

- lomautus on enintään 2 vk 

- lomautus koskee lähtökohtaisesti koko kaupunkia, mutta se toimeenpan-

naan niissä yksiköissä, jossa se tehtävien ja palvelutuotannon näkökul-

masta on mahdollista ja että lomautuksesta syntyy kokonaistaloudellinen 

säästövaikutus 

- lomautusilmoitus peruutetaan, jos palvelutarve tulee sitä edellyttämään. 

 

Raision kaupungin konsernihallinnon henkilöstöä lomautetaan 7 päivän 

ajaksi. Mikäli viranhaltija on pitänyt palkattomia vapaapäiviä kuluvan vuoden 

aikana, on yt-neuvotteluissa todettu näiden päivien lyhentävän lomautusta. 

Lomautus tulee toteuttaa KVTES:n soveltamisohjeen mukaan niin, että sekä 

lomautuksen alkamis- ja päättymispäivä ovat työpäiviä. 

 

Raision hallintosäännön 42 §:n mukaan viranhaltijan lomauttamisesta päättää 

se, joka ottaa virkasuhteeseen. Hallintosäännön 33 §:n mukaan kaupunginla-

kimiehen ottaa virkaan kaupunginhallitus. 

 

 

Päätösehdotus Kaupunginjohtaja Ari Korhonen 

 

Kaupunginhallitus päättää lomauttaa va. kaupunginlakimies ***  

2.-8.7.2020. 
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Päätös  

Kaupunginhallitus hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

 

 

 

Tiedoksi   ***, Konsernihallinto  

  Sanna Häkli, Konsernihallinto 

  palkat 
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 Asianro 479/01.01.03/2020 

§ 137 

Vs. kaupunginsihteerin lomautus 

 

 

Konsernihallintojohtaja Sanna Häkli: 

 

Raision kaupunginhallitus on päättänyt 7.10.2019 § 337 talousarviokehyspää-

töksessään vuoden 2020 talousarvioksi käynnistää koko kaupunkia koskevan 

yt-menettelyn henkilöstösäästöjen mahdollistamiseksi.  

 

Yhteistoimintaneuvottelut on käyty 17.10.2019 – 7.11.2019. 

 

Kaupunginvaltuusto päätti 9.12.2019 § 134 hyväksyä vuoden 2020 talousar-

vion ja taloussuunnitelman 2021-2022 sisältäen ”650.000 euron määräisen 

henkilöstösäästön, jonka kokonaisuus muodostuu ensisijaisesti eläköitymi-

sistä ja tehtävien uudelleen organisoinnista sekä vapaaehtoisesti otettavista 

palkattomista vapaista, sijaisuuksien ja määräaikaisuuksien täyttämättä jättä-

misistä. Summa jaetaan lautakunnille”. 

 

Raision kaupunginhallitus on kokouksessaan 30.3.2020 § 92 hyväksynyt hal-

lintosäännön 42 §:n mukaisesti seuraavat periaatteet kaupunginvaltuuston 

päättämään henkilöstösäästöön liittyvän lomautuksen toimeenpanemiseksi: 

- lomautusilmoitukset pyritään antamaan mahdollisimman pian 

- lomautus on enintään 2 vk 

- lomautus koskee lähtökohtaisesti koko kaupunkia, mutta se toimeenpan-

naan niissä yksiköissä, jossa se tehtävien ja palvelutuotannon näkökul-

masta on mahdollista ja että lomautuksesta syntyy kokonaistaloudellinen 

säästövaikutus 

- lomautusilmoitus peruutetaan, jos palvelutarve tulee sitä edellyttämään. 

 

Raision kaupungin konsernihallinnon henkilöstöä lomautetaan 7 päivän 

ajaksi. Mikäli viranhaltija on pitänyt palkattomia vapaapäiviä kuluvan vuoden 

aikana, on yt-neuvotteluissa todettu näiden päivien lyhentävän lomautusta. 

Lomautus tulee toteuttaa KVTES:n soveltamisohjeen mukaan niin, että sekä 

lomautuksen alkamis- ja päättymispäivä ovat työpäiviä. 

 

Raision hallintosäännön 42 §:n mukaan viranhaltijan lomauttamisesta päättää 

se, joka ottaa virkasuhteeseen. Hallintosäännön 33 §:n mukaan kaupungin-

sihteerin ottaa virkaan kaupunginhallitus. 

 

 

Päätösehdotus Kaupunginjohtaja Ari Korhonen 

 

Kaupunginhallitus päättää lomauttaa vs. kaupunginsihteeri *** 2.-8.7.2020. 

 

 

Päätös  
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Kaupunginhallitus hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

Vs. kaupunginsihteeri *** poistui esteellisenä kokouksesta tämän pykälän kä-

sittelyn ja päätöksenteon ajaksi. Esteellisyyden peruste hallintolain 28 § 1 

mom. 1 kohta (osallisuusjäävi). 

 

Kaupunginjohtaja Ari Korhonen toimi pöytäkirjanpitäjänä tämän pykälän ajan. 

 

 

 

 

Tiedoksi   ***, Konsernihallinto  

  Sanna Häkli, Konsernihallinto 

  palkat 
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 Asianro 128/00.02.02/2020 

§ 138 

Lautakuntien pöytäkirjat 

 

 

 Kaupunginhallitus on saanut tietoonsa seuraavat lautakuntien pöytäkirjat kau-

punginhallituksen 21.5.2018 päätöksen § 181 mukaisesti: 

 

 Sivistyslautakunta 22.4.2020 

 Tekninen lautakunta 21.4.2020 

 Vapaa-aikalautakunta 21.4.2020 

 

 

 

Päätösehdotus Kaupunginjohtaja Ari Korhonen 

 

Kaupunginhallitus merkitsee lautakuntien pöytäkirjat tiedokseen ja päättää, 

että kuntalain 92 §:n mukaista otto-oikeutta ei käytetä. 

 

Päätös  

Kaupunginhallitus hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

 

 

 

 

    

 

 
 



Raision kaupunki Pöytäkirja   41 (45) 
   

   

Kaupunginhallitus 04.05.2020  

 

 Asianro 129/00.02.04/2020 

§ 139 

Konsernihallinnon viranhaltijapäätökset/20.4.-1.5.2020 

 

 

 Kaupunginhallitus on saanut tietoonsa seuraavat konsernihallinnon viranhalti-

joiden päätöspöytäkirjat kaupunginhallituksen 21.5.2018 päätöksen § 181 mu-

kaisesti. 

 

Kaupunginjohtaja 20.4.-1.5.2020: 

 

Muut asiat: 

§ 8 Edustajan nimeäminen Lounais-Suomen vesiensuojeluyhdistys 

ry:n kevätkokoukseen 24.4.2020 

§ 9 Edustajan nimeäminen Sarastia Oy:n varsinaiseen yhtiökokouk-

seen 28.4.2020 

§ 10 Edustajan nimeäminen Kuntien Tiera Oy:n varsinaiseen yhtiöko-

koukseen 29.4.2020 

 

Konsernihallintojohtaja 20.4.-1.5.2020: 

 

Henkilöstöasiat: 

§ 3 Lomautuspäätös 

§ 4 Lomautuspäätös 

 

Henkilöstöpäällikkö 20.4.-1.5.2020: 

- 

 

 

Viikon 18 aikana tehdyt viranhaltijapäätökset julkaistaan kaupungin verkkosi-

vuilla perjantaina 1.5.2020. Linkki viranhaltijapäätöksiin. 

 

 

 

Päätösehdotus Kaupunginjohtaja Ari Korhonen 

 

Kaupunginhallitus merkitsee päätökset tietoonsa saatetuiksi ja päättää, että 

kuntalain 92 §:n mukaista otto-oikeutta ei käytetä. 

 

Päätös  

Kaupunginhallitus hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

    

 

 
 

http://julkaisut.raisio.fi/cgi/DREQUEST.PHP?alo=1&page=announcement_search&tzo=-120&kas=1&txt=&koh=1
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 Asianro 127/00.02.01/2020 

§ 140 

Kaupunginhallituksen ilmoitusasiat/4.5.2020 

 

 

 Kaupunginhallituksen tietoon saatetaan seuraavat ilmoitusluontoiset asiat: 

 

1. Aluehallintoviraston päätös 21.4.2020 nro 149/2020. Asia: Jätemateriaa-

leista valmistetun raaka-aineen soveltuvuuden testausta koskeva koetoi-

minta, Naantali. Ilmoituksen tekijä: Neste Oyj. Ratkaisu: Aluehallintovi-

rasto hyväksyy Neste Oyj:n ilmoituksen koskien jätemateriaaleista valmis-

tetun raaka-aineen soveltuvuuden koeluonteista testaamista Naantalin 

jalostamolla. 

 

2. Turun hallinto-oikeuden päätös 16.4.2020, valitus asemakaavasta. Päätös 

josta valitetaan: Raision kaupunginvaltuusto 25.3.2019 E18 Länsiosa -

asemakaavan ja asemakaavan muutoksen sekä siihen liittyvän tonttijaon 

hyväksyminen. Hallinto-oikeuden ratkaisu: Hallinto-oikeus hylkää valituk-

set. 

 
3. Pöytäkirjoja 

- Varsinais-Suomen liitto, maakuntahallitus 20.4.2020 https://www.varsi-

nais-suomi.fi/fi/tehtaevaet-ja-toiminta/paeaetoeksenteko/esityslistat-ja-

poeytaekirjat  

- Varsinais-Suomen aluepelastuslautakunta 23.4.2020 

http://ah.turku.fi/vsaluelk/2020/welcome.htm  

- Varsinais-Suomen sairaanhoitopiirin hallitus 28.4.2020 

http://vsshp.ktweb.fi/  

 

 

 

Päätösehdotus Kaupunginjohtaja Ari Korhonen 

 

Kaupunginhallitus merkitsee ilmoitusasiat tietoonsa saatetuiksi. 

 

Päätös  

Kaupunginhallitus hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

 

 

 

    

 

 
 

https://www.varsinais-suomi.fi/fi/tehtaevaet-ja-toiminta/paeaetoeksenteko/esityslistat-ja-poeytaekirjat
https://www.varsinais-suomi.fi/fi/tehtaevaet-ja-toiminta/paeaetoeksenteko/esityslistat-ja-poeytaekirjat
https://www.varsinais-suomi.fi/fi/tehtaevaet-ja-toiminta/paeaetoeksenteko/esityslistat-ja-poeytaekirjat
http://ah.turku.fi/vsaluelk/2020/welcome.htm
http://vsshp.ktweb.fi/
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 Asianro 483/00.03.01/2020 

§ 141 

Kaupunginhallituksen lausuntopyyntö konsernihallinnolle ja lautakunnille tarkas-

tuslautakunnan arviointikertomuksesta vuodelta 2019 

 

 

 Kaupunginjohtaja Ari Korhonen: 

 

Tarkastuslautakunta antaa arviointikertomuksensa vuodelta 2019 torstaina 

7.5.2019. Tarkastuslautakunta pyytää, että arviointikertomus saatetaan val-

tuuston tietoon ja kaupunginhallitus antaa siitä lausuntonsa valtuustokäsitte-

lyä varten. 

 

Ennen lausuntonsa antamista valtuustolle kaupunginhallitus pyytää lautakun-

nilta ja konsernihallinnolta lausunnot aina kyseistä lautakuntaa koskevin osin. 

Tarvittaessa kaupunginhallitus voi vielä pyytää tarkennuksia raporttiin 18.5. 

kokouksessaan. 

 

 

Päätösehdotus Kaupunginjohtaja Ari Korhonen 

 

Kaupunginhallitus päättää pyytää yllä mainitut lausunnot lautakunnilta ja kon-

sernihallinnolta käsiteltäväksi kokouksessa 1.6.2020. 

 

Päätös  

Kaupunginhallitus hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

 

 

 

 

    

 

 
 



Raision kaupunki Pöytäkirja   44 (45) 
   

Muutoksenhakuohje   

Kaupunginhallitus 04.05.2020  

 

Muutoksenhakuohjeet (121-142 §) 
 
Muutoksenhakukiellot 
 

Seuraavista päätöksistä ei saa tehdä oikaisuvaatimusta tai valitusta, koska 
päätös koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa (Kuntalaki 136 §): 
 
§ 121-127, 129, 131-132, 138-141 
 
Muun lainsäädännön mukaan ei seuraaviin päätöksiin saa hakea muutosta 
valittamalla. Päätösnumerot ja muutoksenhakukiellon perusteet: 
 
§ 
 

Oikaisuvaatimusohjeet ja valitusosoitus 
 

Oikaisuvaatimuksen ja kunnallisvalituksen saa tehdä se, johon päätös on koh-
distettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vai-
kuttaa (asianosainen) sekä kunnan jäsen.  
 
Hallintovalituksen saa tehdä se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeu-
teen, velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa. 
 
Yksityiskohtainen oikaisuvaatimusohje/valitusosoitus annetaan pöytäkirjanot-
teen liitteenä. 
 

Oikaisuvaatimusohje 
 
Seuraavista päätöksistä voidaan tehdä kirjallinen oikaisuvaatimus. Kuntalain 
134 §:n mukaan päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla, vaan valitus 
voidaan tehdä vasta oikaisuvaatimukseen annetusta päätöksestä: 
 
§ 128, 130, 133-137, 142 
 
Oikaisuvaatimuksen tutkiva viranomainen 
 
Raision kaupunginhallitus 
Nallinkatu 2, PL 100, 21201 Raisio 
raision.kaupunki@raisio.fi 
faksi (02) 435 4382 
puh. (02) 434 3111 (vaihde) 
 
Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 
Oikaisuvaatimuksesta on käytävä ilmi vaatimus perusteluineen ja se on teki-
jän allekirjoitettava. 
 

Valitusosoitus   
 
Seuraaviin päätöksiin voidaan hakea muutosta kirjallisella valituksella.  
 
Oikaisuvaatimuksen johdosta annettuun päätökseen saa hakea muutosta 
vain se, joka on tehnyt oikaisuvaatimuksen. Mikäli päätös on oikaisuvaatimuk-
sen johdosta muuttunut, päätökseen saa hakea muutosta myös asianosainen 
sekä kunnan jäsen. 
 

mailto:raision.kaupunki@raisio.fi
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Valitusviranomainen 
 
Turun hallinto-oikeus 
Sairashuoneenkatu 2-4, PL 32, 20101 Turku 
turku.hao@oikeus.fi 
faksi 029 56 42414 
 
Valituksen voi tehdä myös hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa 
osoitteessa https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet. 
 
Kunnallisvalitus; pykälät 
 
§   Valitusaika 30 päivää 
 
Hallintovalitus; pykälät 
 
§   Valitusaika 30 päivää 
 
Muu valituselin 
 
(nimi ja postiosoite)  Valitusaika x päivää 
 
Valitusaika alkaa päätöksen tiedoksisaantipäivästä. 
 
Valituskirja 
 
Valituskirjassa on ilmoitettava 
 
- valittajan nimi, kotikunta, postiosoite ja puhelinnumero 
- päätös, johon haetaan muutosta 
- miltä osin päätöksestä valitetaan ja muutos, joka siihen vaadi-

taan tehtäväksi 
- muutosvaatimuksen perusteet. 
 
Valituskirja on valittajan tai muun laatijan omakätisesti allekirjoitettava. Myös 
laatijan nimi ja kotikunta on mainittava. 
 
Valituskirjaan on liitettävä päätös, josta valitetaan alkuperäisenä tai jäljennök-
senä, todistus siitä päivästä, josta valitusaika on luettava sekä asiakirjat, joihin 
valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niitä ole jo aiemmin toimitettu vi-
ranomaiselle. 
 
Valituskirja on toimitettava valitusviranomaiselle ennen valitusajan päätty-
mistä. Omalla vastuulla valituskirjat voi lähettää postitse, sähköpostilla, fak-
silla tai lähetin välityksellä. Valituksen voi tehdä myös hallinto- ja erityistuo-
mioistuinten asiointipalvelussa osoitteessa https://asiointi2.oikeus.fi/hallin-
totuomioistuimet. Valitusasiakirjat on lähetettävä niin ajoissa, että ne ehtivät 
perille ennen valitusajan päättymistä. 
 
Yksityiskohtainen valitusosoitus annetaan pöytäkirjanotteen liitteenä. 
 
 

 
 
 

https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet
https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet
https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet

