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Valtuutettu Jari Pulkkisen ym. valtuutettujen aloite koskien Valo-valmennuksen
jatkumista

Valtuutettu Jari Pulkkinen jatti seuraavan aloitteen:
“Valo-valmennus Raisiossa

Valo-valmennuksessa pitk&aikaisty6ttomien tai muutoin vaikeasti tyollistetta-
vien tydtehtavia kuntouttavassa tyétoiminnassa, tyokokeilussa tai palkkatuki-
tydssa (Raisiossa padasiassa kuntouttavassa tyétoiminnassa) muokataan
jonkun tutkinnon perusteiden mukaisiksi. Talldin valmentautuja oppii tyota te-
kemalla tutkinnon mukaiset asiat ja voi suorittaa nayton ammatilliseen oppilai-
tokseen. Kun nayttoja on riittavasti, niistd muodostuu kokonainen tutkinto.
Tutkinto on yleensa perustutkinto, mutta voi olla my6és ammattitutkinto tai eri-
koisammattitutkinto. Paasaantoisesti yhteistydoppilaitoksena on Raseko (Rai-
sion seudun koulutuskuntayhtyma). Tarvittaessa tehddan yhteisty6ta myos
muiden ammatillisten oppilaitosten kanssa ympari Suomea.

Valo-valmennus alkoi Raisiossa Varsinais-Suomen valo-valmennus-
hankkeella 2015. Valmentaja aloitti 2015 elokuun loppupuolella. Hanke jatkui
31.3.2018 asti. Hankkeen aikana Raisiossa valmennuksessa oli kaikkiaan 40
asiakasta, joista 22 jatkoi viela seuraavaan hankkeeseen. 9 valmentautujaa
suoritti koko tutkinnon. Tutkinnon osia hankkeessa suoritettiin kaikkiaan 76.
Tutkinnon suorittaneista 7 ty6llistyi, 1 siirtyi aitiyslomalle ja 1 jatkoi ty6ttoma-
na. (ESR-rahoitteinen hanke, hankekumppaneina V-S Sininauha, Raina-
s&étio ja Turun kaupunki)

Valovoima-hanke alkoi 1.4.2018 ja jatkuu vuoden 2020 loppuun. Hanke jatkaa
valo-valmennusta, mutta pyrkii tehostamaan toimintaa digitalisaation ja yritys-
yhteistydn avulla. Valovoima hankkeessa on Raisiossa vuoden 2019 loppuun
mennessa tehty 115 tutkinnon osaa, joista tdhan asti on muodostunut 12 koko
tutkintoa. Hankkeen viimeinen vuosi keskittyy yritysyhteistyon kehittdmiseen.
Hankkeessa on vuoden 2019 loppuun mennessa ollut kaikkiaan 54 asiakasta,
joista osa on tydllistynyt ja osa lahtenyt opiskelemaan. Aktiivisia asiakkaita on
talla hetkelld 20. (ESR-rahoitteinen hanke, hankekumppaneina Valo-
valmennusyhdistys, Turun kaupunki ja Raina-saatio)

Valo-valmennuksen asiakkaat ovat vaikeasti tyéllistyvid. Monilla on pitkan
tyottomyyden lisaksi mielenterveys-ja paihdeongelmia, fyysisia haasteita, kie-
liongelmia, ylisukupolvista huono-osaisuutta, velkaongelmia, kiusaamistaus-
taa, ym. Yleensa valo-valmennukseen tulevat inmiset eivat ole voineet kuvitel-
lakaan, etta heilla on mahdollisuus hankkia ammatti ja paasta viela tytela-
maan. Valo-valmennus antaa heille uuden mahdollisuuden. Tutkinnon suorit-
taminen lisda pikkuhiljaa valmentautujien itseluottamusta seka halua laittaa
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elamansa muiltakin osin kuntoon. Valmentautujat ryhtyvéat hoitamaan terveyt-
taan, korjaavat ruokavaliota, kohottavat kuntoaan, ryhtyvat jarjestelemaan ta-
louttaan ja hoitamaan velkojaan. Valo-valmennus antaa mahdollisuuden heil-
le, joilla on hyvin kielteinen asenne kouluja kohtaan tai eivat jaksa keskittya
kouluopetukseen. Valo-valmennus tarjoaa myds mahdollisuuden korjata
asennetta koulutusta kohtaan ja siirtya normaaliin tutkintokoulutukseen. Valo-
valmennus tarjoaa sitd kautta myoés mahdollisuuden korkeakouluopintoihin.

Valo-valmennuksella on hankittu myds lisaa osaamista kaupungin kuntoutta-
van tyotoiminnan tyénsuunnittelijoille (palkkatuella), jotta he pystyvét tehok-
kaammin ohjaamaan kuntouttavan tyétoiminnan asiakkaita polullaan kohti
tydelamaa. Ohjausosaamista tydnsuunnittelijoilla ei ennestaan ollut.

Raisiossa on luotu hieno malli pitkdaikaisty6ttémien eteenpain saattamiseksi
ja tyollistymisen esteiden poistamiseksi. Malliin tullaan tutustumaan ympari
Suomea.

Hanke on kuitenkin loppusuoralla. Enda hankkeeseen ei voida ottaa valmen-
tautujia, jotka tarvitsevat koko tutkinnon, koska hankeaikaa on jaljella enda
vuosi ja tutkinnon suorittamiseen menee vahintaan sen verran, yleensa kau-
emminkin. Pisimmillaan tutkintoa on tehty 4 vuotta, nopeimmillaan se on suo-
ritettu kyll& jopa 3 kuukaudessa. Hankkeen paattyessa tama toiminta toden-
nakoisesti loppuu Raisiosta. llman erityista osaamista valo-valmennusta ei
kuntouttavassa tyotoiminnassa pystytd muun toiminnan ohessa hoitamaan.

Anomme Varsinais-Suomen Valo-valmennus hankkeelle jatkuvuutta, Mahittu-
lan Toimintakeskuksessa. Valovalmennus-projektin kautta on tullut huomatta-
via sdastoja kaupungillemme, jopa hyvinkin huonokuntoisten asiakkaiden
kautta. Osa kuntoutujista on jatkanut opiskelua, osa on paassyt tybhon. Va-
lo-valmennuskoordinaattorin palkkaus loppuu vuoden 2020 lopussa. Pyy-
dammekin toimenpiteitd palkkauksen jatkumiselle, pelkastaan hyvien tulosten
ja palautteiden perusteella. Selvitys myds tiedon saannista nopeasti hank-
keen jatkumisesta, syyna pidempiaikaisten koulutusten vastaanottojen mah-
dollisuus vield tana vuonna.

Raision KD:n valtuutettu Jari Pulkkinen

Pekka Heikkila Jarmo Rosama
Sirpa Ek Janne Laulumaa
Kimmo Kosonen Emma Lindqvist
Jukka Rantala Sari Suominen
Niina Aikas Merja Niemi
Annika Ollila Maria Virko

Sari Packalén”
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Paatos
Aloite merkittiin péytakirjaan ja lahetettiin kaupunginhallitukselle valmistelta-
vaksi.

Jonni Moislahti poistui kokouksesta taman pykalan kasittelyn aikana klo
18.43.
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