
Raision kaupunki Pöytäkirja   1 (48) 
   

   

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta 12.06.2019  

 

Kokoustiedot 
 
Aika 12.06.2019 keskiviikko klo 17:00 - 19:20 
 
Paikka Kaupungin valtuustosali ja hallituksen kokoushuone 
 
 
Saapuvilla olleet jäsenet 
 

Heikki Laine, puheenjohtaja 
Niina Äikäs, varapuheenjohtaja 
Marko Hurula 
Jenny Jalo, saapui klo 18.00 
Seppo Kalliotie 
Anneli Kiiski 
Katja Koivusalo 
Niina Puoskari Sari Rantala, saapui klo 18.00 
Jukka Rantala, saapui klo 17.30 
Tero Reunanen 
Leena Rihko, saapui klo 17.35, poissa klo 18.35 - 18.40 
Timo Suro 
Maria Virko 
Turo Vuorenhela 

 
 
Muut saapuvilla olleet 
 

Juha Sandberg, Sosiaali- ja terveyskeskus esittelijä 
Sami Koskikallio, Sosiaali- ja terveyskeskus, 
hallintopalvelut 

pöytäkirjanpitäjä 

 
 
Asiat  81 - 107 § 
 
Allekirjoitukset 
 
  

Heikki Laine Sami Koskikallio 
puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 

 
Pöytäkirjan tarkastus Raisio, 17.6.2019 
 
 
 
  Seppo Kalliotie  Jenny Jalo 
 
Pöytäkirja on ollut yleisesti nähtävänä 
 
  Raisio, 18.6.2019 
 
 
   
  Sami Koskikallio 
  Pöytäkirjanpitäjä 
 



Raision kaupunki Pöytäkirja   2 (48) 
   

   

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta 12.06.2019  
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kehittämisestä 
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15 95 §  Lautakunnan maksutositteiden hyväksyminen kaupungin kesätauon 
aikana 
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16 96 §  Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunnan saatavien poistot 
12.6.2019 
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17 97 §  LifeCare pääkäyttäjän henkilökohtainen lisä 44 

18 98 §  Sosiaali- ja terveyskeskuksen viranhaltijapäätökset 12.6.2019 45 

19 99 §  Anomus, salassa pidettävä, JulkL 24 § 20 kohta (sidotaan eri kirjaan) 

20 100 §  Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunnan salaiset ilmoitusasiat 
12.6.2019, salassa pidettävä, Sosiaalihuollon asiakaslaki § 14, (sido-
taan eri kirjaan) 

21 101 § 1  Selvitys Lounais-Suomen aluehallintovirastolle tarkastuskäynnistä, 
salassa pidettävä, JulkL 24 § 20 kohta (sidotaan eri kirjaan) 

22 102 §  Vastaselitys Turun hallinto-oikeudelle kustannusten korvaamisasi-
assa, salassa pidettävä, Sosiaalihuollon asiakaslaki § 14, (sidotaan 
eri kirjaan) 
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§ 14, (sidotaan eri kirjaan) 



Raision kaupunki Pöytäkirja   3 (48) 
   

   

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta 12.06.2019  

 

24 104 §  Vammaispalveluasia, salassa pidettävä, Sosiaalihuollon asiakaslaki 
§ 14, (sidotaan eri kirjaan)  

25 105 §  Sosiaalipalveluiden asia, salassa pidettävä, Sosiaalihuollon asiakas-
laki § 14, (sidotaan eri kirjaan)  

26 106 §  Sosiaalipalveluiden asia, salassa pidettävä, Sosiaalihuollon asiakas-
laki § 14, (sidotaan eri kirjaan)  

27 107 §  Hoito- ja hoivapalveluiden asia, salassa pidettävä, Sosiaalihuollon 
asiakaslaki § 14, (sidotaan eri kirjaan)  

 
Muutoksenhaku 
 

81-107 § Muutoksenhakuohje pöytäkirjaan 46 
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81 §  

Kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden toteaminen 

 
Päätösehdotus Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta toteaa kokouksen laillisesti koolle 

kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 
 

Päätös Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta totesi kokouksen laillisesti koolle kut-
sutuksi ja päätösvaltaiseksi. 
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82 §  

Kahden pöytäkirjantarkastajan valitseminen 

 
Päätösehdotus Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta valitsee tämän kokouksen pöytäkir-

jantarkastajiksi Seppo Kalliotien ja Jenny Jalon. 
 

Päätös Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 
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83 §  

Esityslistan hyväksyminen 

 
Päätösehdotus Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta käsittelee asiat laaditun esityslistan 

mukaisessa järjestyksessä. 
 

Päätös  Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 
 
 
 



Raision kaupunki Pöytäkirja   7 (48) 
   

   

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta 12.06.2019  

 

 Asianro 26/00.02.02/2019 

§ 84 

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunnan ilmoitusasiat 12.6.2019 

 

 

Sosiaali- ja terveysjohtaja Juha Sandberg: 

   

 Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunnan tietoon saatetaan seuraavat ilmoi-

tusluontoiset asiat: 

 

1. Marjo Hörkkö Kuntamaisemasta esittelee kuntavertailuraporttia 

 

2. Sosiaali- ja terveysjohtajan ajankohtaiskatsaus (suullinen) 

 
3. Raision kaupunginhallitus www.raisio.fi 

 

- Pöytäkirjaote 6.5.2019 § 155: Valtuuston päätösten täytäntöön-

pano/29.4.2019 

 

4. Sosiaali- ja terveysministeriö www.stm.fi  

 

- Kuntainfo 3/2019: Ihmiskaupan uhrien oikeus erityiseen tukeen ja 

palveluihin Suomessa 

 

- Kuntainfo 4/2019: Nuorison terveystodistus poistuu käytöstä 

 

5. Aluehallintovirasto www.avi.fi  

 

- Kirje: Kuntakohtaiset erot veteraaniasioiden hoidossa 

 

- Päätös: Lupa yksityisen terveydenhuollon palvelujen antamiseen / 

Neuropiste Oy 

 

- Päätös: Lupa yksityisen terveydenhuollon palvelujen antamiseen / 

HSM Medical Oy 

 

- Päätös: Lupa yksityisen terveydenhuollon palvelujen antamiseen / 

Fysiopiste Axoni Oy 

 

- Päätös: Yksityisen terveydenhuollon palvelujen antamista koskevan 

luvan muuttaminen / Hihku Oy 

 

- Ilmoitus: Yksityisen terveydenhuollon palvelujen tuottajan palvelutoi-

minnan lopettaminen / Siivous- ja hoivapalvelu NOVA Oy 

 

- Päätös: Ilmoituksenvaraisten yksityisten sosiaalipalvelujen rekiste-

röinti / Tmi Mira Sirkiä 

 

http://www.stm.fi/
http://www.avi.fi/
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- Päätös: Ilmoituksenvaraisten yksityisten sosiaalipalvelujen rekiste-

röinnin muutoksesta / Multitaito Oy 

 

6. Ilmoitus yksityisten sosiaalipalvelujen tuottamisesta www.avi.fi 

 

- Lounais-Suomen Työllistäjät LT ry 

 

- Hoiva Mehiläinen Oy 

 

- Esteetön Viestintä Esvi Oy 

 

- Sosiaalipalvelu Laturi Oy 

 

- Perhepalvelut Emmi Oksanen  

 

- Valmennus ja tukihenkilöpalvelu Henna Jokinen 

 

7. Valvira www.valvira.fi 

 

- Päätös: Yksityisen terveydenhuollon palvelujen antamista koskeva 

luvan muuttaminen / Silmäasema Optiikka Oy 

 

- Päätös: Yksityisen terveydenhuollon palvelujen antamista koskeva 

luvan muuttaminen / Hippo Terapiaklinikka Oy 

 

- Ilmoitus: Yksityisen terveydenhuollon palvelujen tuottajan toimipai-

kan lopettaminen / Posti Kotipalvelut Oy 

 

- Ilmoitus: Yksityisen terveydenhuollon palvelujen tuottajan toimipai-

kan muutosilmoitus / Folkhälsan Välfärd Ab 

 

8. Varsinais-Suomen sairaanhoitopiiri www.vsshp.fi  

 

- hallituksen kokouksen 21.5.2019 pöytäkirja ja 11.6.2019 esityslista 

 

- valtuuston kokouksen 11.6.2019 esityslista 

 

VSSHP:n tiedotteet internetissä: http://www.vsshp.fi/fi/sairaanhoito-

piiri/media-tiedotteet-viestinta/tiedotteet/ 

 

9. Varsinais-Suomen erityishuoltopiirin kuntayhtymä, www.v-suomenehp.fi  

 

- hallituksen kokousten 16.5.2019, 23.5.2019 ja 3.6.2019 pöytäkirjat 

 

- valtuuston kokouksen 3.6.2019 esityslista ja pöytäkirja 

 

 

 

http://www.avi.fi/
http://www.valvira.fi/
http://www.vsshp.fi/
http://www.vsshp.fi/fi/sairaanhoitopiiri/media-tiedotteet-viestinta/tiedotteet/
http://www.vsshp.fi/fi/sairaanhoitopiiri/media-tiedotteet-viestinta/tiedotteet/
http://www.v-suomenehp.fi/
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Päätösehdotus Sosiaali- ja terveysjohtaja Juha Sandberg 

 

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta päättää merkitä ilmoitusasiat tiedok-

seen. 

 

 

 

Päätös  

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

Jukka Rantala saapui klo 17.30, Leena Rihko klo 17.35 sekä Jenny Jalo ja 

Sari Rantala klo 18.00 tämän asian käsittelyn aikana. 
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Kaupunginvaltuusto § 132 15.10.2018 

 

 Asianro 1051/00.04.02/2018 

§ 85 

Valtuutettu Jukka A. Rantalan ym. valtuutettujen aloite koskien lähipoliisitoimin-

nan aloittamista Raisiossa 

 

Päätöshistoria 

 

Kaupunginvaltuusto 15.10.2018 132 §  

 

Valtuutettu Jukka A. Rantala jätti seuraavan aloitteen: 

 

”Me allekirjoittaneet esitämme, että Raision kaupunki ryhtyy selvittämään lähi-

poliisitoiminnan käynnistämisen mahdollisuutta ja edesauttaa omalla toimin-

nallaan lähipoliisitoiminnan käynnistymistä Raisiossa.  

 

Poliisi itse määrittelee lähipoliisitoiminnan seuraavasti: ”Lähipoliisitoiminta ei 

ole erillistä toimintaa, jota toteuttavat vain nimetyt lähipoliisit, vaan turvalli-

suutta tuottavan ja ennalta estävän poliisitoiminnan toiminta-ajatus, joukko 

periaatteita ja tavoitteita, joiden toteutustavat voivat vaihdella.”  

 

Lähipoliisitoiminnasta on saatu erittäin hyviä tuloksia poliisin jalkautuessa 

asukkaiden joukkoon. Hyvät tulokset eivät rajoitu ainoastaan siihen, että polii-

sintoiminnan positiiviset yleiset seuraukset kuten turvallisuuden tunne lisään-

tyy ja kynnys yhteistyöhön poliisin kanssa toimimiseen madaltuu, vaan huomi-

onarvoisena seikkana ovat toiminnan vaikutukset esimerkiksi syrjäytymiseen 

ja maahanmuuttajien kotoutumiseen. Turussa toimiva lähipoliisi, Vesa Jauhi-

ainen oli 20.8.2018 YLEn toimittajan haastattelussa. (https://yle.fi/uutiset/3-

10360479) Haastattelu antaa hyvän kuvan mahdollisuuksista ja hyödyistä, 

joita voidaan saada aikaan lähipoliisin toiminnalla ja muiden verkostojen yh-

teistyöllä.  

 

Raisio on tilaston mukaan muuttotappioinen kaupunki hyvästä yleisestä tilan-

teesta huolimatta, mikä luo paineita, kun tarkastellaan kaupungin tulevaa ke-

hitystä. Tilaston mukaan Raision todellinen väestömuutos ilman maahan-

muuttoa on 144 Raisiosta poismuuttanutta ja 14 luonnollisen väestömuutok-

sen kautta poistunutta. Ainut väestömäärään positiivisesti vaikuttava luku on 

ollut maahanmuutto, joka on aikaansaanut yhteensä 60 uutta Raisiolaista. 

(Lähde http://www.lounaistieto.fi/tietopalvelut/tilastot/vaestotilastot/, Taulukko: 

Kuntien väestömuutoksen rakenne). Myös iltalehti on tutkinut maahanmuutta-

jien määrää 5.9.2018 artikkelissaan ja aiempien tilastojen osoittama tulos ai-

noastaan vahvistuu iltalehden artikkelin perusteella. (https://www.iltalehti.fi/ko-

timaa/201809042201163253_u0.shtml)  

 

Mikäli lähipoliisin toiminta pystyy vaikuttamaan erityisesti nuorten syrjäyty-

mistä ehkäisevästi ja toimii myös maahanmuuton yhteydessä kotoutumisen 

https://yle.fi/uutiset/3-10360479
https://yle.fi/uutiset/3-10360479
http://www.lounaistieto.fi/tietopalvelut/tilastot/vaestotilastot/
https://www.iltalehti.fi/kotimaa/201809042201163253_u0.shtml
https://www.iltalehti.fi/kotimaa/201809042201163253_u0.shtml
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tukena, on kyseessä toiminta, jonka aloittamista ja kehittämistä Raision tulee 

ehdottomasti edistää omalla toiminnallaan. 

 

Raisiossa 15.10.2018 

 

Jukka A. Rantala Jonni Moislahti 

Eeva Savola  Niina Puoskari 

Tuija Hyytiä  Helena Viljanen 

Pipsa Allén  Tanja Parkko 

Elisa Vuorinen Jukka Rantala 

Jari Pulkkinen Janette Broberg 

Merja Niemi  Mika Koivisto 

Mikko Kangasoja Kaisaleena Lilja 

Jouni Mäki  Markus Maunula 

Sari Packalén Eija Erasvuo 

Susanna Mäntysaari” 

 

 

  

Päätös  

Aloite merkittiin pöytäkirjaan ja lähetettiin kaupunginhallitukselle valmistelta-

vaksi. 

 

 

 

Kaupunginhallitus 29.10.2018 § 383 

 

 ”- - - 

 

 Kaupunginhallitus lähettää - - - valtuutettu Jukka A. Rantalan aloitteen kos-

kien lähipoliisitoiminnan aloittamista Raisiossa konsernihallinnon ja sosiaali- 

ja terveyskeskuksen valmisteltavaksi - - -” 

 

 

 

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta 12.6.2019 

 

Johtava asiantuntija Arja Iho: 

 

Valtuutettu Jukka A. Rantala ja 20 muuta allekirjoittajaa ovat tehneet aloit-

teen, että Raision kaupunki ryhtyy omalla toiminnallaan edistämään lähipoliisi-

toiminnan käynnistämistä Raisiossa. Rantalan aloitteessa tuodaan esille lähi-

poliisin yleistä turvallisuuden tunnetta lisäävän vaikutuksen lisäksi myönteinen 

vaikutus syrjäytymisen ehkäisyyn ja maahanmuuttajien kotoutumiseen. 
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Lähipoliisitoimintaa on ollut Turussa pitkään Varissuon lähiössä, josta saadut 

kokemukset ovat erittäin hyviä. Vesa Jauhiainen on toiminut lähipoliisina Va-

rissuolla 12 vuotta ja onnistunut luomaan hyvät suhteet alueen väestöön, niin 

kantasuomalaisiin kuin maahanmuuttajataustaisiinkin asukkaisiin. Hänet tun-

netaan hyvin ja hänen puoleensa uskalletaan kääntyä pulmatilanteissa. Jauhi-

ainen korostaa pitkäjänteisen työn merkitystä luottamuksen rakentamisessa. 

Jauhiainen ei kiistä, etteikö Varissuollakin olisi ajoittain ollut jengiytymistä ja 

siihen liittyviä häiriöitä, mutta ne on onnistuttu ratkomaan monialaisen yhteis-

työn avulla. Tärkeiksi yhteistyökumppaneiksi hän mainitsee opettajat ja sosi-

aalityöntekijät. 

 

Raisio tekee tällä hetkellä yhteistyötä ennaltaehkäisevän poliisitoiminnan 

kanssa seudullisissa yhteistyöverkostoissa. Raisio isännöi Turun läntisten 

kuntien monialaista verkostoa, johon osallistuu alueen kuntien ja kuntayhty-

mien opetus-, sosiaali-, nuoriso- ja vapaa-aikatoimen työntekijöitä sekä polii-

sin ehkäisevän toiminnan komisario. Verkostossa on mukana myös Puolus-

tusvoimien kutsuntaupseeri, jolla on hyvin konkreettista tietoa alueen nuorten 

miesten fyysisestä ja henkisestä kunnosta sekä aikuistumisen haasteista. 

Verkoston tapaamisissa käydään läpi kuntien tilanne nuorten ja nuorten ai-

kuisten hyvinvoinnin, koulutuksen, työllistymisen, päihteiden käytön ja rikolli-

suuden näkökulmista. Tapaamisissa esitellään laajasti kuntien hyviä käytän-

töjä nuorten syrjäytymisen ehkäisyssä, edistetään omassa kunnassa muualla 

hyviksi osoittautuneita toimintatapoja ja solmitaan verkosto- ja yhteistyöraken-

teita. 

 

Raisio on myös liittynyt Kaarinan ohella Turun kaupungin kaupanalan Pakka-

toiminnan ohjausryhmään, joka tähtää paikalliseen tupakan, alkoholin, raha-

pelien ja huumausaineiden käytön vähentämiseen mm. kohdistamalla huo-

miota kysyntään ja tarjontaan. Alueelliseen toimintaan kuuluu ostokokeet. Oh-

jausryhmään kuuluu keskusliikkeiden edustajien lisäksi poliisin ehkäisevän 

toiminnan edustaja. Näissä tapaamisissa kunnat saavat poliisin tietoon tulleet 

ilmoitukset alaikäisten päihteiden käytöstä, rikollisuudesta, kotihälytyksistä 

ym. sekä kuvauksen yleisestä järjestyksestä kunkin kunnan alueella. Keskus-

liikkeiden edustajat huolehtivat jälleenmyyntipaikkojensa valvonnasta ikärajo-

jen, päihtymyksen ja peliongelmien suhteen. Raision ja Kaarinan osallistumi-

nen tähän yhteistyöhön on vasta alkanut. Pakka-toiminnalla on saavutettu hy-

viä tuloksia mm. ikärajavalvonnan osalta. 

 

Raisio osallistuu myös aktiivisesti maakunnalliseen ehkäisevän päihdetyön 

verkostoon. 

 

Lähipoliisi luo omalta osaltaan turvallisuutta alueellaan. Lounais-Suomen po-

liisilaitos on ilmaissut joutuvansa priorisoimaan tehtäviä ja kohdistamaan re-

sursseja sinne missä on eniten poliisin läsnäoloa vaativia tapahtumia.  

 

Aloite lähipoliisin saamiseksi Raisioon on kannatettava, mutta sen eteenpäin 

vieminen ei ole kaupungin sosiaali- ja terveyskeskuksen päätettävissä. Poliisi 

on valtion viranomainen ja kuuluu Sisäministeriön alaisuuteen.  



Raision kaupunki Pöytäkirja   13 (48) 
   

   

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta 12.06.2019  

 

 

 

 

 

Päätösehdotus Sosiaali- ja terveysjohtaja Juha Sandberg 

 

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta antaa valtuustoaloitteeseen edellä 

olevan vastauksen. 

 

Pöytäkirja tämän asian osalta tarkastetaan kokouksessa.  

 

 

 

Päätös  

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

Pöytäkirja tämän asian osalta tarkastettiin kokouksessa. 

 

 

 

Tiedoksi   Kaupunginhallitus  
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Kaupunginvaltuusto § 113 3.9.2018 

 

 Asianro 886/05.17.00/2018 

§ 86 

Valtuutettu Jukka A. Rantalan ym. valtuutettujen aloite koskien hoito- ja hoivapal-

veluiden kehittämiseen liittyvää selvitystyötä 

 

Päätöshistoria 

 

Kaupunginvaltuusto 3.9.2018 113 §  

 

Valtuutettu Jukka A. Rantala jätti seuraavan aloitteen: 

 

”Tämänhetkisen tiedon mukaan hoito- ja hoivapalveluiden tarve tulee väestön 

ikääntyessä kasvamaan huomattavasti ja samoin hoito- ja hoivapalveluihin 

tarvittava taloudellinen panostus. Väestön ikääntyessä kasvava palvelutarve 

edellyttää jatkossa huomattavaa taloudellista panostusta ja samanaikaisti pai-

neet hoito- ja hoivatyötä tekeville kasvaa. Työikäisen väestön suhteellinen 

osuus pienenee ennusteiden mukaan aina vuoteen 2035 asti, jolloin huolto-

suhde on kohonnut vuoden 1990 -luvun alun 50/100 suhdeluvusta suhdelu-

kuun 70/100. Raisio ei ole tämän ongelman kanssa yksin, vaan kyseessä on 

koko maata koskeva muutos. Kotihoidon kasvavaa tarvetta voidaan pitää yh-

tenä muutoksen varhaisista indikaattoreista. 

 

Ratkaisu muutokseen ei aina voi olla saman toiminnan tekeminen yhä nope-

ammin ja nopeammin. Ratkaisu ongelmaan ei myöskään voi olla työn tekemi-

nen samalla tavalla, vaan ratkaisua kasvavaan tarpeeseen tulee etsiä myös 

uusista työ- ja toteutustavoista. Osa kunnista ja kaupungeista on jo herännyt 

ongelmaan ja hakee kuumeisesti ratkaisua tilanteeseen. Voiko Raisio jatkaa 

välittämättä palvelutarpeen ennakoidusta kasvusta ja samalla sulkea sil-

mänsä kasvavilta hoitotyön ongelmilta, sekä taloudellisilta vaikutuksilta, jotka 

nykyinen palveluiden tuottamisen malli vääjäämättä tuo mukanaan? 

 

Me allekirjoittaneet valtuutetut esitämme, että Raision kaupunki aloittaa hoito- 

ja hoivapalveluihin liittyvän selvitystyön, jonka tavoitteena on ennakoida 

ikääntyvän väestön tarvitsemien hoito- ja hoivapalveluiden kasvava tarve ja 

hakea ratkaisuja myös uusista työmenetelmistä ja uusista toteutusmalleista. 

Selvitystyöhön esitetään liitettäväksi myös alueellisesti tai toiminnallisesti ra-

jattua projektia, jossa testataan eri sektorien ja toimijoiden muodostamaa yh-

teistyömallia. Projekti voitaisiin aluksi rajata osaan kotihoidon palveluiden 

tuottamista, joka on ollut huomion kohteena työhyvinvoinnin ja henkilökunnan 

liialliseksi koetun työkuorman takia. Hybridimalliin toteutuksen yhteydessä tu-

lisi selvittää yksityisten toimijoiden lisäksi kolmannen sektorin mahdollisuudet. 

 

 

 

Raisiossa 3.9.2018 
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Jukka A. Rantala Ari Leinonen 

Jari Salonen  Harri Seikola 

Tanja Parkko  Markus Maunula 

Janne Laulumaa Pipsa Allén 

Jonni Moislahti Helena Viljanen 

Eeva Savola  Sirpa Ek 

Janette Broberg Jari Pulkkinen 

Jukka Rantala Elisa Vuorinen 

Merja Niemi  Susanna Mäntysaari” 

 

 

 

Päätös  

Aloite merkittiin pöytäkirjaan ja lähetettiin kaupunginhallitukselle valmistelta-

vaksi. 

 

 

 

Kaupunginhallitus 10.9.2018 § 307 

 

 ”- - - 

 

 Kaupunginhallitus lähettää - - - valtuutettu Jukka A. Rantalan aloitteen kos-

kien kotihoidon henkilökunnan lisäämistä ja työolojen parantamista sosiaali- ja 

terveyskeskuksen valmisteltavaksi, - - -” 

 

 

 

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta 12.6.2019 

 

  

 Johtava hoitaja Sari Tanninen 4.6.2019: 

 

Kaupunginhallitus on lähettänyt Jukka A. Rantalan ym. valtuutettujen aloitteen 

liittyen Raision hoito- ja hoivapalvelujen työ- toteutustapojen kehittämiseen, 

jossa huomioidaan taloudellinen vaikuttavuus. Aloitteessa esitetään aloitetta-

vaksi projektia, jossa kotihoidon palvelut tuotettaisiin hybridimallin mukaisesti 

– kunta, yksityiset palveluntuottajat ja kolmannen sektorin toimijat.  

 

Taustaa 

Laki ikääntyneen toimintakyvyn tukemisesta sekä iäkkäiden sosiaali- ja ter-

veyspalveluista (980/2012) tuli voimaan 1.7.2013. Laki (5 §) velvoittaa kuntia 

laatimaan suunnitelman ikääntyneen väestön tukemiseksi. Suunnitelman tu-

lee olla osa kunnan vakiintunutta toiminnan suunnittelua, toteuttamista ja arvi-

ointia. Suunnitelma hyväksytään kunnanvaltuustossa ja tarkistetaan vähin-
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tään kerran neljässä vuodessa. Ohjelman sisältö, kehittämistoimet ja resurs-

siehdotukset tulee ottaa huomioon, kun laaditaan Kuntalain (410/2015, § 110) 

mukaista kunnan talousarviota ja -suunnitelmaa eri vuosille. 

 

Raision hoito- ja hoivapalveluissa on jo vuonna 2010 aloitettu palveluraken-

teeseen liittyvä kehittämistyö, joka on nimenomaan liittynyt väestön ikäraken-

teen muutokseen valmistautumiseen sekä siihen tarvittavaan panostukseen. 

 

”Vanhuspalvelulain” mukaisesti Raision hoito- ja hoivapalveluissa on laadittu 

suunnitelma eli ikäihmisten hyvinvointiohjelma valtuustokausille 2014−2017 ja 

2018−2020 (Sote- ja maakuntauudistus suunnitelman vaikutus ajanjaksoon). 

Molemmat hyvinvointiohjelmat on käsitelty ja hyväksytty Raision sosiaali- ja 

terveyspalvelujen lautakunnassa, kaupunginhallituksessa sekä kaupunginval-

tuustossa. Viimeisin ikäihmisten hyvinvointiohjelma vuosille 2018−2020 

(2021) on hyväksytty Raision kaupunginvaltuustossa 12.11.2018.  

 

Ikäihmisten hyvinvointiohjelma sisältää laajan nykytilanteen kuvauksen, ku-

vauksen tulevaisuuden palvelutarpeen kasvuun vaikuttavista tekijöistä sekä 

toimenpidesuunnitelman valtuustokauden ajaksi. Ohjelma vuosille 2014−2017 

ja voimassa oleva ohjelma vuosille 2018−2020 ovat oheismateriaalina. 

 

Vuosille 2014−2017 laadittu ja hyväksytty hyvinvointiohjelma toteutui lähes 

kokonaisuudessaan. Sen toteutuminen mahdollistui, koska päätöksenteossa 

sitouduttiin hyvinvointiohjelmaan laadittuihin toimenpiteisiin sekä kirjattuihin 

resurssitarpeisiin. Lisäksi huomioitavaa on, että hoito- ja hoivapalveluissa on 

tehty määrätietoista, sitoutunutta sekä hyvää työtä kaikissa tulosyksiköissä ja 

kaikissa ammattiryhmissä, jotta tähän tavoitteeseen päästiin. 

 

Nykyistä vuosille 2018−2020 laadittua ikäihmisten hyvinvointiohjelmaa toteu-

tetaan parasta aikaa. Osa ohjelmassa olevista kehittämistoimenpiteistä on jo 

toteutunut. Tarkoituksena on, että vuoden 2020 talousarvioon tullaan esittä-

mään palvelurakenteen kehittämiseen (tuetun asumisen laajentaminen) sekä 

työtapojen muuttamiseen (lääkkeiden koneellinen annosjakelu) liittyviä toi-

menpiteitä. 

 

Raision ikäihmisten määrän ja muistisairauksia sairastavien ennuste 

 

Vaikka ikääntyneiden määrä kasvaakin merkittävästi seuraavina vuosikymme-

ninä, tulee kuitenkin huomioida, että seuraavat ikäluokat tulevat eläkeikään 

edeltäjiään paremmassa kunnossa ja toimintakykyisiä elinvuosia on odotetta-

vissa aikaisempaa pidempään.  

 

Hoito- ja hoivapalvelujen tarve ei tule kuitenkaan vähentymään, korkeintaan 

siirtyy muutamaa vuotta myöhemmäksi. Lisäksi on huomioitavaa se, että iäk-

käämpien (80–84 -vuotiaat ja yli 85 -vuotiaat) ikääntyneiden määrä tulee kas-

vamaan huomattavasti ja niissä ikäryhmissä palvelujen tarve on jo suurem-

paa. Katso oheismateriaali Ikäihmisten hyvinvointiohjelma 2018−2020, sivu 6, 

taulukko 1 Raision ikääntyneiden väestöennuste ikäryhmittäin. 



Raision kaupunki Pöytäkirja   17 (48) 
   

   

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta 12.06.2019  

 

 

Tutkimusten mukaan muistisairaudet yleistyvät erittäin jyrkästi iän mukana, 

niin että 65–74 -vuotiaista noin 4 %, 75–84-vuotiaista runsaat 10 % ja yli 85-

vuotiaista noin 35 % kärsii keskivaikeasta tai vaikeasta dementiasta. (Tau-

lukko 2.) Tällä kehityksellä on omat vaikutuksensa ikäihmisten palvelujen tar-

peeseen. Katso oheismateriaali Ikäihmisten hyvinvointiohjelma 2018−2020, 

sivu 9, taulukko 5 - Keskivaikeata ja vaikeata muistisairautta sairastavat ikäih-

miset (lkm) Raisiossa ennuste vuosille 2017–2040. 

 

Hoito- ja hoivapalvelujen kustannukset vuosina 2013−2018 

Hoito- ja hoivapalvelujen kustannukset ovat kasvaneet vuosien 2013−2018 

välillä noin 1 000 000 € (netto 940 000 €). Kustannusten kasvusta noin 

700 000 € selittyy ICT-kustannusten kasvulla (+185 000 €), budjetointiin liitty-

vällä käytännön muutoksella (muuttunut käyttöomaisuus investointikäytäntö 

+250 000 €), lääke- ja hoitotarvikkeiden kustannusten kasvulla (lääkekulut 

sekä ilmaisjakeluvaipat + 140 000 €) sekä kuljetuspalvelujen (+105 000 €) 

kasvulla. Loppu noin 300 000 € selittyy palkkakustannuksiin liittyvillä muutok-

silla, kuten eläkekulujen sekä erilliskorvausten ja poissaolosijaisten palkkoihin 

liittyvillä muutoksilla sekä vuoden 2018 palkankorotuksilla. 

 

Lääke- ja hoitotarvikkeiden kustannuksia lisää sairaalassa hoidettavien poti-

laiden lääkehoidot, joihin on vaikea vaikuttaa. Hoitotarvikekustannuksia kas-

vattaa erityisesti ilmaisjakeluna annettavat vaipat. Kasvuun vaikuttaa ikäih-

misten määrän lisääntyminen. ICT-kustannukset ovat kolminkertaistuneet 

kuuden vuoden aikana, johon vaikuttaa sähköisten järjestelmien päivittäminen 

sekä uusien järjestelmien/toimintamallien käyttöönotto (esim. kotihoidon toi-

minnanohjaus ja mobiilikirjaaminen sekä uusi palvelutarpeen arviointijärjes-

telmä). Hoito- ja hoivapalveluissa on yksiköitä, joihin tarvitsee tehdä vuosittain 

materiaalihankintoja (sänkyjä, patjoja, laitteita, apuvälineitä jne.). Kalustohan-

kintoihin liittyen vuonna 2018 muutettiin ohjeistusta niin, että investointeihin 

suunnitellut hankinnat siirrettiin kesken talousarviovuotta käyttötalouden puo-

lelle kalustotilille, joka kasvatti hoidon- ja hoivan budjettia. 

 

Hoito- ja hoivapalveluissa asiakasmaksuista suurin osa on tulosidonnaisia, 

mikä aiheuttaa vaihtelua vuosittain tilinpäätöksen nettotulokseen. Vuosien 

2013−2018 välillä tuottojen vaihteluväli euroissa on ollut 4 052 715 − 

4 715 967 €.  

 

Suunnitelmallinen, taloudellinen ja vaikuttava palvelurakenteen kehittä-

minen  

 

Mitä on tehty 

− Iso rakenteellinen muutos tehtiin vuonna 2015, kun Kerttulan vanhainkoti 

lakkautettiin valtakunnallisten linjausten mukaisesti. Purettiin 63 pitkäaikai-

sen laitoshoidon paikkaa. Samassa yhteydessä terveyskeskuksen vuode-

osastolta lakkautettiin loput pitkäaikaiset laitoshoidon paikat. 63 paikkaa ei 

jouduttu korvaamaan samalla määrällä ostopalvelupaikkoja, jolla oli sel-

keä positiivinen taloudellinen vaikutus. 
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− Myös lyhytaikaista laitoshoitoa, terveyskeskussairaalan vuodeosastopaik-

koja on vähennetty 17 hoitopaikkaa vuosien 2014−2017 välisenä aikana.  

− Perustettu ja laajennettu kuntouttavaa päiväkuntoutusta, jossa järjeste-

tään kotona asuville ikäihmisille, ei itsenäisesti liikkuville, ryhmämuotoista 

toimintakykyä (fyysinen, sosiaalinen, psyykkinen, kognitiivinen) ylläpitävää 

toimintaa. Tutkimusten mukaan ikäihmisten toimintakykyä ylläpitävä toi-

minta on vaikuttavimpia ja siten taloudellisimpia keinoja vähentää ikäih-

misten säännöllisistä palveluista syntyviä kustannuksia. Raision päiväkun-

toutusyksikön toiminta on herättänyt erityisen paljon kiinnostusta koko 

maakunnan alueella. 

− Perustettu kotikuntoutusyksikkö, jonka tavoitteena on ylläpitää/palauttaa 

kotona asuvan ikäihmisen toimintakykyä, jotta ympärivuorokautisen hoi-

don tarve siirtyisi myöhemmälle ajankohdalle. Kotikuntoutus on arkiaska-

reiden avulla ikäihmisen toimintakyvyn ylläpitävää toimintaa. Kotikuntou-

tuksen avulla voidaan siirtää tai vähentää säännöllisten palvelujen tarvetta 

sekä kotihoitoa ja ympärivuorokautista hoitoa. 

− Perustettu kotisairaala, joka syksyllä 2019 muutetaan 24/7 toiminnaksi. 

Kotisairaalatoiminnan avulla voidaan lyhentää sairaalan hoitojaksoja. Pit-

killä hoitojaksoilla on toimintakykyä laskeva vaikutus, erityisesti iäkkäille 

ihmisille. Kotisairaalan avulla voimme toteuttaa kotisaattohoitoa tai ainakin 

mahdollistaa pidemmän ajan olla kotona.  

− Raisiossa on palveluna ikäihmisten välimuotoinen asumispalvelu, tuettu 

asuminen, joka puuttuu useasta kunnasta. Tuetussa palveluasumisessa 

on oma 24/7 kotihoito, joka toimii lyhyellä vasteajalla. Se on asumisen 

vaihtoehto ennen ympärivuorokautista hoitoa, kodinomainen ja taloudelli-

nen ratkaisu. Se on usein myös ratkaisu sille, kun ikäihmisen vanha 

asunto ei enää tue ja mahdollista kotona asumista. Tuetun asumisen li-

sääminen on taloudellinen ratkaisu Raisiossa. 

− Kotihoitoa on vahvistettu lisäämällä henkilökuntaa. Tarve liittyy asiakas-

määrän kasvuun sekä asiakkaiden hoitoisuuden lisääntymiseen. Samaan 

aikaan kotihoidon palvelutarpeen arviointia ja kotihoidon palvelun myöntä-

mistä on kohdennettu ikäihmisille, jotka eivät pysty itsenäisesti hoitamaan 

asioita kodin ulkopuolella.  

− Kotihoidossa on otettu käyttöön toiminnanohjausjärjestelmä sekä mobiili-

kirjaaminen, joilla tavoitellaan aikaa enemmän asiakkaan luona (kirjaami-

nen asiakkaan kotona). Sen avulla tavoitellaan myös toiminnan tehosta-

mista ja tasapuolisuutta työnjaossa. 

− Hoito- ja hoivapalveluihin on saatu palkattua kaksi omaa geriatria kotihoi-

toon, joiden tarkoituksena on organisoida oikea-aikainen sairauden hoito 

sekä terveyden seurannat monisairaille kotihoidon asiakkaille. Tavoitteena 

on vähentää vastaanottopalvelujen sekä erikoissairaanhoidon käyttöä. 

− Ikäneuvolan perustaminen, jonka yhteyteen on organisoitu etsivää van-

hustyötä sekä omaishoitajien lakisääteinen terveys- ja hyvinvointitarkas-

tus.  

− Lisäksi on parannettu eri palvelujen sisältöä, esimerkiksi omaishoidossa ja 

intervallihoidossa. 
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Mitä vaikutuksia 

− Hoito- ja hoivapalvelujen kustannusten kasvu ikäihmisten määrään ja hoi-

toisuuteen verrattuna on ollut hillittyä. Kuntamaiseman suorittaman seu-

rannan ja vertailun mukaan Raision ikäihmisten palvelujen organisointi ja 

palvelurakenne ovat esimerkilliset ja kustannustehokkaat. 

− Asiakasohjauksella, ikäihmisten avokuntoutuksella, tavoitteellisella inter-

vallihoidolla, kotihoidolla sekä tuetulla palveluasumisella on saatu siirret-

tyä ympärivuorokautisen hoidon aloittamista. Yksi asiakas maksaa 40 000 

€/vuosi. 

− Ympärivuorokautisen hoidon peittävyys on laskenut vuodesta 2013 vuo-

teen 2018 verrattuna, vaikka samaan aikaan ikäihmisten määrä vanhem-

missa ikäryhmissä on kasvanut ja muistisairaiden määrässä on huomat-

tava lisääntyminen.  

− Vuonna 2013 ympärivuorokautisessa hoidossa oli sijoitettuna 221 raisio-

laista ikäihmistä, peittävyys 10,1 %.   

− Vuonna 2018 vastaavat luvut olivat 193 ikäihmistä ja peittävyys 8,0 %.  

− Jos hoito- ja hoivapalvelujen toiminta olisi ollut toimintaa ”aina samalla ta-

valla” ilman kehittämistyötä, olisi vuonna 2018 ympärivuorokautisen hoi-

don ostopalveluihin käytetty 1 120 000 € enemmän.  

− Todellisuudessa ympärivuorokautiseen hoitoon olisi jouduttu sijoittamaan 

vuosien 2014−2018 välillä huomattavasti enemmän ja aikaisemmassa vai-

heessa ikäihmisiä, jolloin tehostetussa palveluasumisessa asumisen 

kesto kasvaisi. 

− Erikoissairaanhoidon siirtoviivemaksut on saatu poistettua. 

 

Monituottajamalli kotihoidossa 

Kotihoidon monituottajamalli eli hybridimalli voi olla uusi tapa tuottaa kotihoi-

don palveluita Raisiossa.  

 

Kotihoidon monituottajamallin pilotointi tai käyttöönotto vaatii poliittista lin-

jausta ja päätöksentekoa malliin liittyvistä reunaehdoista, kustannuksista ja 

siihen liittyen budjetoinnista ostopalveluihin sekä henkilökuntaan vaikuttavista 

tekijöistä.  

 

Yhden kotihoidon tiimialueen ulkoistaminen vaatii myös hankintalain mukaista 

kilpailuttamista, koska sen hankintakustannus tulee ylittämään hankintalain 

euromääräisen rajan 400 000 €. 

 

Koska kyse olisi taloudellisesti ja toiminnallisesti mittavasta selvitystyöstä, tu-

lisi selvitystyö toteuttaa valtuutettujen esittämän mukaisena erillisenä projek-

tina, johon varataan ja osoitetaan oma työpanos. 

 

 

Yhteenveto 

Raision hoito- ja hoivapalvelujen ratkaisu väestörakenteen muutokseen, ikäih-

misten määrän lisääntymiseen ja siten kustannusten kasvuun, ei ole ollut ”sil-

mien ummistaminen” tai työn tekeminen ja toteuttaminen aina vaan samalla 

tavalla.  
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Raision hoito- ja hoivapalvelut on pyrkinyt ja onnistunut keventämään ikäih-

misten palvelujen palvelurakenteen niin, että ensisijaisesti tuotetaan asia-

kasohjausta, toimintakykyä ylläpitäviä palveluita ja vasta sen jälkeen säännöl-

lisiä palveluita. Iäkkäiden ihmisten tarvitsemien palvelujen aloittaminen tulee 

olla oikea-aikaisia ja oikeassa paikassa. Ympärivuorokautinen hoito on viimei-

sin hoitomuoto ja ajankohtainen silloin, kun kotiin tuotavat palvelut eivät ole 

riittävät turvaamaan kotona asumista.  

 

Varsinais-Suomen sote- ja maakuntauudistukseen liittyvässä ikäihmisten pal-

velujen kehittämistyöryhmissä tehtiin runsaasti selvittävää työtä. Raision huol-

tosuhde kasvaa, mutta ei kaikista voimakkaimmin Varsinais-Suomen kun-

nista. Turun ja Ruskon jälkeen Raisiossa on kolmanneksi matalin huolto-

suhde. (Kts. liite Varsinais-Suomen ikäihmisten palvelujen yhteen sovitettu 

kokonaisuus, sivu 8.) Lisäksi samassa raportissa (sivu 42, taulukko 10) on 

alustava ehdotus maakunnan ikäihmisten palvelurakenteeksi. Ympärivuoro-

kautisen hoidon peittävyydeksi tavoitellaan vuonna 2025 maakunnassa 8,0 

%. Raisiossa tämä tavoite saavutettiin jo viime vuonna 2018, peittävyyden 

ollen 8,1 %.  

 

Jatkossakin hoito- ja hoivapalvelujen kehittämistyössä sekä päätöksenteossa 

tulee huomioida se, että ikäihmisten määrän lisääntyminen, erityisesti van-

hemmissa ikäluokissa, vaatii panostusta ja resursointia erilaisiin asioihin. Pal-

veluiden järjestämistapa voi olla monituottajamalli, mutta sen tarvitsee olla 

tarkoituksenmukainen, taloudellisesti järkevä sekä sisällöltään vaikuttava.  

 

Monituottajamallin ei tulisi lisätä työmäärää prosessin jossakin muussa vai-

heessa, esimerkiksi jatkuvassa palvelutarpeen arvioinnissa tai lisääntyvästi 

valvontatehtävässä, jotka ovat julkisen sektorin lakisääteisiä velvollisuuksia. 

Lisäksi monituottajamallissa yksityisen palveluntuottajan tarvitsee pystyä tuot-

tamaan vastaava palvelu kuin se on Raision kaupungin tuottamassa palve-

lussa. 

 

Tulevaisuudessa tarvitsee erityisesti kiinnittää huomiota ja panostaa 

─ Ensisijaisesti riittävä asiakasohjaus, etsivä vanhustyö sekä toimintakykyä 

ylläpitävät palvelut 

─ Säännöllisten palvelujen myöntäminen oikea-aikaisesti, ei liian aikaisin - 

edetään kevyimmistä palveluista raskaimpiin ympärivuorokautisiin palve-

luihin 

─ Kotihoidon henkilöstöresurssit tarvitsee olla riittävät ja niitä tulee arvioida 

aina talousarviota päätettäessä ja tarvittaessa myös kesken talousarvio-

vuoden.  

─ Jos kotihoito järjestetään hybridimallilla, resursointi tarkoittaa riittäviä mää-

rärahoja kotihoidon ostopalveluihin, palvelutarpeen arviointiin sekä val-

vontaan. 

─ Digitaalisten palveluiden hyödyntäminen järkevästi - taloudellinen hyöty, 

palvelun organisointiin liittyvä hyöty.  



Raision kaupunki Pöytäkirja   21 (48) 
   

   

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta 12.06.2019  

 

─ Välimuotoisen asumispalvelun tukeminen ja lisääminen, kuten Hulvelan 

tuettu asuminen, ennen ympärivuorokautista asumispalvelua. 

 

 

 

Oheismateriaali  1 Varsinais-Suomen ikäihmisten palvelujen yhteen sovitettu kokonaisuus.pdf 

 2 Hyvinvointiohjelma 2018 - 2020 _ 1.10.2018.pdf 

 3 Hyvinvointiohjelma 2014-2017.pdf 

 

 

 

Päätösehdotus Sosiaali- ja terveysjohtaja Juha Sandberg 

 

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta antaa valtuustoaloitteeseen edellä 

olevan vastauksen. 

 

Pöytäkirja tämän asian osalta tarkastetaan kokouksessa.  

 

 

 

Päätös  

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

Pöytäkirja tämän asian osalta tarkastettiin kokouksessa. 

 

 

 

Tiedoksi   Kaupunginhallitus  
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 Asianro 628/00.04.01/2019 

§ 87 

Varsinais-Suomen sosiaali- ja terveydenhuollon järjestämissuunnitelman päivitys 

vuosille 2019-2020 

 

 

 Sosiaali- ja terveysjohtaja Juha Sandberg ja johtava ylilääkäri Arto Raassina 

4.6.2019: 

 

Turun kaupungin hyvinvointitoimiala pyytää 9.5.2019 saapuneella kirjeellään 
Sote-johtajakokouksen puolesta jakelun mukaisilta kunnilta ja kuntayhtymiltä 
lausuntoa järjestämissuunnitelman periaatelinjauksista ja esitetyistä kehittä-
mistoimenpiteistä sekä mahdollisista täydennystarpeista, joita päivityksen yh-
teydessä tulisi kunnan / kuntayhtymän näkökulmasta vielä huomioida. Lau-
sunto pitää toimittaa 20.6.2019 mennessä.   

 

Vuonna 2011 voimaan tullut terveydenhuoltolaki (1326/2010) edellyttää, että 

samaan sairaanhoitopiiriin kuuluvat kunnat laativat terveydenhuollon järjestä-

missuunnitelman. Suunnitelmasta on neuvoteltava sairaanhoitopiirin kuntayh-

tymän kanssa. Suunnitelma tulee laatia valtuustokausittain ja se on hyväksyt-

tävä sairaanhoitopiirin kuntayhtymässä. Suunnitelman hyväksymisen edelly-

tyksenä on, että kuntayhtymään kuuluvista jäsenkunnista vähintään kaksi kol-

mannesta sitä kannattaa ja niiden asukasluku on vähintään puolet kaikkien 

jäsenkuntien yhteenlasketusta asukasluvusta. 

 

Varsinais-Suomessa alueen ensimmäinen järjestämissuunnitelma hyväksyt-

tiin alueen kunnissa keväällä 2013 ja Varsinais-Suomen sairaanhoitopiirin val-

tuustossa 11.6.2013. 

 

Suunnitelman hyväksymisen yhteydessä vuonna 2013 hyväksyttiin periaate, 

jonka mukaan terveydenhuoltoon liittyvää alueellista kehittämistoimintaa oh-

jasi edustuksellinen kuntajohtajakokous, johon osallistui Varsinais-Suomen eri 

alueilta kuntajohtajien edustaja sekä terveydenhuollon asiantuntijaedustaja. 

Kuntien edustajien lisäksi kuntajohtajakokouksessa oli mukana Varsinais-

Suomen sairaanhoitopiirin edustajina sairaanhoitopiirin johtaja ja johtajaylilää-

käri. Kuntajohtajakokouksen alaisuudessa toimivat tuolloin tietojärjestelmien 

kehittämisen alueellinen koordinaatioryhmä sekä perusterveydenhuollon ja 

erikoissairaanhoidon palvelujen yhteensovittamista ohjaava asiantuntijatyö-

ryhmä. 

 

Vuonna 2015 em. kuntajohtajakokous päätti, että työskentely laajennetaan 

kattamaan koko sosiaali- ja terveydenhuolto. Tämän lisäksi tuolloin päätettiin 

päivittää suunnitelma vuonna 2016 niin, että uusi suunnitelma kattaisi toimin-

tavuodet 2017–2018. Tämän mukaisesti laadittu päivitys hyväksyttiin kun-

nissa syksyllä 2016 ja sairaanhoitopiirin valtuustossa 29.11.2016. 
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Vuoden 2018 alusta lukien sulautettiin järjestämissuunnitelmaan liittyvä kehit-

tämistyö kokonaisuudessaan osaksi Varsinais-Suomen sote- ja maakuntauu-

distusta valmistelleen muutosorganisaation työskentelyä ja järjestämissuunni-

telman kehittämisrakenne purettiin. Osana Varsinais-Suomen sote- ja maa-

kuntauudistuksen valmisteluorganisaatiota toiminut, kuntien sosiaali- ja ter-

veysjohtajista sekä alueen sote-kuntayhtymien johtavista viranhaltijoista koos-

tuva sote-johtajakokous linjasi syksyllä 2018, että Varsinais-Suomen sosiaali- 

ja terveydenhuollon järjestämissuunnitelma päivitetään myös vuosille 2019–

2020. Sote-johtajakokous myös esitti, että päivitys valmistellaan muutosorga-

nisaatiossa osana sosiaali- ja terveydenhuollon toiminnallista suunnittelua. 

Tämä päivitys pohjautuukin pääosin niille kehittämistarpeille, joita nousi esiin 

sote- ja maakuntauudistuksen valmistelun yhteydessä. 

 

Pääministeri Juha Sipilän hallituksen valmistelema maakunta- ja sote-uudis-

tus kaatui 8.3.2019, kun hallitus jätti eronpyyntönsä ja eduskunta totesi, ettei 

sillä ole edellytyksiä saattaa uudistukseen liittyvien lakien käsittelyä loppuun 

vaalikauden aikana. Varsinais-Suomen sote- ja maakuntauudistusta valmis-

tellut muutosorganisaatio lopetti työskentelynsä maaliskuun 2019 lopussa. 

 

Koska sekä sote- ja maakuntauudistuksen valmisteluorganisaatio, että järjes-

tämissuunnitelman laadintaa, seurantaa ja päivitystä varten luotu rakenne on 

purettu, on tarpeen päättää siitä, millaisessa rakenteessa / yhteistyöverkos-

tossa järjestämissuunnitelman toimeenpanoa ja siihen liittyviä jatkokehittämis-

tarpeita valmistellaan. 

 

Kunnat ja kuntayhtymät tekevät itsenäisesti päätökset toimintamallien käyt-

töönotosta. Ne päättävät erikseen myös kaikista niistä asioista, joissa tarvi-

taan toimeenpanoon liittyvää resursointia. 

 

Lähtökohtana pidetään sitä, että järjestämissuunnitelmaan liittyvää, sosiaali- 

ja terveydenhuollon palvelujen sisällölliseen kehittämiseen liittyvää valmiste-

lua koordinoi Sote-johtajakokous. Se muodostuu kuntien sosiaali- ja terveys-

johtajista sekä alueen sote-kuntayhtymien johtavista viranhaltijoista. Tarvitta-

essa valmistelutyöhön voidaan lisäksi koota myös pienempi, koko järjestämis-

suunnitelmaan liittyvää valmistelua koordinoiva asiantuntijatyöryhmä, jonka 

kautta asiat tuodaan Sote-johtajakokoukseen. 

 

Ne asiat, joissa vaaditaan kuntien erillistä päätöksentekoa, viedään kuntien 

päätöksentekoon kuntajohtajakokouksen kautta. Kuntajohtajakokouksen muo-

dostavat alueen kuntajohtajat sekä Varsinais-Suomen sairaanhoitopiirin joh-

taja. 

 

Tässä järjestämissuunnitelman päivityksessä sovitaan teemakohtaisesti yhtei-

sistä kehittämistoimenpiteistä seuraaviin kokonaisuuksiin liittyen: 

 Terveyskeskuspalvelut ja erikoissairaanhoitoyhteistyö 

 Akuuttipalvelut 

 Suun terveydenhuolto 

 Ikääntyneiden kuntoutus-, hoito- ja hoivapalvelut 
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 Lasten, nuorten ja perheiden palvelut 

 Työikäisten sosiaalipalvelut 

 Mielenterveys- ja päihdepalvelut 

 Vammaispalvelut 

 Hyvinvoinnin ja terveyden edistäminen 

 ICT ja sähköisen asioinnin kehittäminen 

 Tietojohtaminen 

 Palveluntuottajien ohjaus ja valvonta (omavalvonta ja laadunhallinta) 

 

Sisällöllisen valmistelun tueksi kootaan 6 teemakohtaista työryhmää, jotka 

ohjaavat oman teema-alueensa käytännön kehittämistyötä: 

 Somaattiset terveyspalvelut (ml. akuuttipalvelut) 

 Suun terveydenhuollon palvelut 

 Ikääntyneiden kuntoutus-, hoito- ja hoivapalvelut 

 Lasten nuorten ja perheiden palvelut 

 Mielenterveys- ja päihdepalvelut, sosiaalipalvelut sekä vammaispalve-

lut 

 Hyvinvoinnin ja terveyden edistäminen. 

 

Kehittämistyön tueksi kootaan lisäksi SoTe-tietohallinnon teemaryhmä sekä 

tietojohtamisen työryhmä. Työryhmien edustajien nimeämisestä sovitaan erik-

seen Sote-johtajakokouksen koordinoiman valmistelun pohjalta. 

 

 

Raision kaupunki antaa Varsinais-Suomen sosiaali- ja terveydenhuollon jär-

jestämissuunnitelman päivityksestä seuraavan lausunnon: 

 

Varsinais-Suomen sosiaali- ja terveydenhuollon järjestämissuunnitelmassa on 

nostettu esiin keskeiset kehittämistarpeet alueen sosiaali- ja terveydenhuol-

lossa. Valmistelua ohjanneet viisi periaatetta on oikein valittu.  

 

Raision kaupunki pitää tärkeänä, että erikoissairaanhoidon kustannusten kas-

vua saataisiin taitettua. Tämä edellyttää perusterveydenhuollon, erikoissai-

raanhoidon ja sosiaalipalveluiden raja-aitojen madaltamista ja palveluproses-

sien sujuvoittamista yli organisaatiorajojen. 

 

Raision kaupunki kiinnittää huomiota siihen, että järjestämissuunnitelmassa ei 

kuitenkaan tuoda esiin kehittämiskohteiden vaatimia taloudellisia panostuksia. 

Lisäksi kehittämiskohteiden vastuutahot pitäisi määritellä nykyistä tarkemmin, 

jotta niissä päästäisiin konkreettisesti etenemään.   

 

Raision kaupunki painottaa, että järjestämissuunnitelman kehittämistyöryhmät 

tulee koota alueellisesti kattavasti. Kehittämiskohteita on runsaasti ja aika-

taulu tiukka. Näin ollen tehtävälistaa tulee aikatauluttaa myös suunnitelma-

kauden jälkeiselle ajalle.  
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Oheismateriaali  4 Terveydenhuollon palvelujen järjestäminen Varsinais-Suomen kunnissa.pdf 

 5 Tiivistelmä järjestämissuunnitelman sisällöstä 8.5.2019.pdf 

 6 Saate järjestämissuunnitelman kommentointiin 8.5.2019.pdf 

 

 

Päätösehdotus Sosiaali- ja terveysjohtaja Juha Sandberg 

 

Sosiaali- ja terveyspalveluiden lautakunta päättää ehdottaa kaupunginhallituk-

selle, että Raision kaupunki antaa edellä olevan lausunnon Varsinais-Suomen 

sosiaali- ja terveydenhuollon järjestämissuunnitelman päivityksestä. 

 

Pöytäkirja tämän asian osalta tarkastetaan kokouksessa.  

 

 

 

Päätös  

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

Pöytäkirja tämän asian osalta tarkastettiin kokouksessa. 

 

 

 

Tiedoksi   Kaupunginhallitus  

 

 
 



Raision kaupunki Pöytäkirja   26 (48) 
   

   

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta 12.06.2019  

 

 Asianro 635/00.04.02/2019 

§ 88 

Lausunto Varsinais-Suomen lastensuojelukuntayhtymän toiminnan kehittämisestä 

 

 

 Vs. perhepalvelujen johtaja Hannele Elo-Kuru 4.6.2019 

 

Raision kaupunki muodostaa neljän muun kunnan ohella Varsinais-Suomen 

lastensuojelukuntayhtymän. Kuntayhtymä ylläpitää kolmea lastensuojeluyk-

sikköä: Kaarinan, Halikon ja Raision perhetukikeskusta. Lisäksi kuntayhtymä 

tarjoaa avohuollon palveluna arviointijaksoa perhetukikeskuksessa, perhe-

työtä, perhekuntoutusta, vanhemmuuden arviointia ja valvottuja tapaamisia. 

 

Varsinais-Suomen lastensuojelukuntayhtymän (jatkossa kuntayhtymä) hallitus 

on pyytänyt jäsenkunta antamaan 15.6.2019 mennessä (lisäaika 25.6. asti) 

lausunnon, jossa jäsenkunta 1) esittää näkemyksensä kuntayhtymän lähivuo-

sien toiminnan kehittämistarpeista; 2) antaa ennusteensa siitä, kuinka paljon 

kunta tulee todennäköisesti tarvitsemaan seuraavia laitoshuoltopalveluita: a) 

kiireellinen sijoitus, b) huostaanoton aikainen sijaishuolto, c) avohuollon tuki-

toimena toteutettu sijoitus; 3) esittää arvion perhekuntoutuksen tarpeesta; 4) 

esittää arvion avohuollon perhetyön tarpeesta kuntayhtymän tuottamana; 

sekä 5) esittää arvion muiden palveluiden (esim. ammatillinen tukihenkilöpal-

velu, valvottu tapaaminen) tarpeesta.  

 

Raision lastensuojelutoimisto on käyttänyt viime vuosina kuntayhtymän palve-

luista lähinnä sijaishuoltoa pitkissä tai lyhyissä sijoituksissa, kiireellisen sijoi-

tuksen palveluita sekä perhekuntoutusta. Vuoden 2018 aikana perhepalvelut 

on käyttänyt palveluista myös valvottuja tapaamisia. Raision perhepalvelut on 

sopinut kuntayhtymän kanssa, että virka-ajan ulkopuolella kiireellisen sijoituk-

sen tarpeessa olevat raisiolaiset ja ruskolaiset lapset ohjataan Turun seudun 

sosiaalipäivystyksen toimesta kuntayhtymän palvelun piiriin.  

 

Raision lastensuojelutoimisto on käyttänyt kuntayhtymän palveluja seuraa-

vasti:  

 

 2016 2017 2018 

Perushoitopäivien 

määrä 

2698 3582 3373 

Sijoitettujen lasten 

määrä 

9 19 19 

Kiireelliset sijoituk-

set 

6 8 12 

Perhekuntoutus 3 aik., 2 lasta 2 aik., 1 lapsi - 

Kustannukset 765 174,08 1 184 045,86 1 111 966 

 

1) Varsinais-Suomen lastensuojelukuntayhtymä kuuluu kaupungin konser-

niohjauksen piiriin, jonka toteutumisen tueksi kuntayhtymän toiminnalle on 
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asetettu tavoitteita vuosittain. Viime vuosien tavoitteena on ollut laitos-

hoidon palvelujen saannin turvaaminen Raision perhetukikeskuksessa 

sekä kiireellisten sijoitusten osalta missä tahansa kuntayhtymän yksi-

kössä. Tiiviimpi yhteistyön suunnittelu on jatkunut neuvottelukunnassa, 

joka muodostuu kunkin kunnan viranomaisedustajasta. Erityisesti toi-

veena on ollut, että raisiolaisten mahdollisuus käyttää Raision yksikköä 

kiireellisissä sijoituksissa olisi olemassa ja vuoden 2018 aikana tämä on 

toteutunut.  

 

2)  Raision kaupungin strategisena tavoitteena on pysäyttää nyt nousussa 

ollut kustannuskehitys laitossijoituskustannuksissa mm. lisäämällä perhe-

sijoitusten suhteellista osuutta kodin ulkopuolelle sijoitettujen lasten koh-

dalla sekä kehittämällä omaa palvelutuotantoa mm. perhetyössä. Tämän 

tavoitteen saavuttamiseksi perhepalvelut pyrkii edelleen keskittymään si-

jaishuollolle vaihtoehtoisten ratkaisujen löytämiseen. Perhepalvelut pyrkii 

myös sijoituksen ollessa aiheellinen tekemään sen oikea-aikaisesti, jolloin 

sijoituksen voidaan odottaa olevan lyhyempi kuin tapauksissa, joissa per-

heen tilanne on päässyt pahasti kriisiytymään. Perhepalvelut odottaa kun-

tayhtymän keskittyvän työskentelyssään luomaan mahdollisuuksia lapsen 

hyvään kotiutumiseen. Raision perhepalveluissa kiireellisten sijoitusten 

määrän kasvu on saatu taittumaan vuoden 2018 aikana. Tehtyihin kiireel-

lisiin sijoituksiin kuntayhtymän palveluja on käytetty aiempaa enemmän. 

Ellei kiireellisten sijoitusten määrässä tapahdu laskua, kiireellisten sijoitus-

ten palvelujen tarve on jatkossakin suuri. 

 

3) Raision perhepalvelut kehittää omaa päiväperhekuntoutusta, jonka ensim-

mäinen jakso toteutetaan syksyllä 2019. Omalla toiminnalla pyritään vält-

tämään ostopalveluja perhekuntoutuksen osalta.  

 

4) Avohuollon perhetyötä Raisio ei ole kuntayhtymältä juurikaan tilannut ja 

tulevaa tarvetta kuntayhtymän tuottamana on vaikea ennakoida, koska 

omaa toimintaa tältä osin pyritään edelleen vahvistamaan. Kuntayhty-

mältä tultaneen jatkossa tilaamaan perhetyötä erityisesti lapsen kotiutta-

mistilanteessa. Hallittu kotiuttaminen pyritään tekemään yhteistyössä kun-

tayhtymän perhetyön ja kunnan oman perhetyön kanssa.  

 

5) Muista palveluista etenkin valvottujen tapaamisten tarve Raision yksi-

kössä saattaa lisääntyä edelleen.  

 

 

 

Oheismateriaali  7 Lastensuojelukuntayhtymän lausuntopyyntö.pdf 

 

 

Päätösehdotus Sosiaali- ja terveysjohtaja Juha Sandberg 
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Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta esittää kaupunginhallitukselle, että 

se antaa edellä olevan lausunnon Varsinais-Suomen lastensuojelukuntayhty-

män toiminnan kehittämisestä. 

 

Pöytäkirja tämän asian osalta tarkastetaan kokouksessa.  

 

 

 

Päätös  

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

Pöytäkirja tämän asian osalta tarkastettiin kokouksessa. 

 

 

 

Tiedoksi   Kaupunginhallitus  
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 Asianro 651/05.04.00/2019 

§ 89 

Raision ja Ruskon yhteistoiminta-alueen lausunto Varsinais-Suomen erityishuol-

topiirin kuntayhtymän toimintasuunnitelmaan vuosille 2020 - 2022 

 

 

Tulosyksikön johtaja Katarina Leino 27.5.2019: 

 

Varsinais-Suomen erityishuoltopiirin kuntayhtymä pyytää 16.5.2019 saapu-

neella kirjeellä jäsenkunnilta lausuntoja kuntayhtymän toimintasuunnitelmaan 

vuodelle 2020. Lausuntoja pyydetään 2.9.2019 mennessä. 

 

KTO- kehitysvamma-alan tuki- ja osaamiskeskuksen lausuntopyynnössä to-

detaan, että sote-lakien voimaantulon jäädessä kesken myös sosiaali- ja ter-

veydenhuollon rakenteita koskeva lainsäädäntö ei edennyt. Sisältölainsää-

dännöstä merkittäviä keskeneräiseksi jääneitä lakeja olivat mm. asiakas- ja 

potilaslaki, johon sisältyy IMO eli itsemääräämisoikeutta koskeva lainsää-

däntö, VALAS eli vammaispalvelulaki ja palvelutuottajalaki. Laki kehitysvam-

maisten erityishuollosta pysyy edelleen voimassa ja KTO tuottaa palvelut tä-

män lain nojalla. Henkilöt, joilla on kehitysvamma, tarvitsevat paljon apua ja 

tukea päätöksenteossa ja palvelujärjestelmän jäsentämisessä. Toimintaympä-

ristön muutoksessa ja sisältölakien muuttuessa tämä tulee ottaa huomioon. 

 

KTO on kehittänyt toimintaansa kehitysvammaisille suunnatuissa palveluissa. 

Kuntoutuskeskus ja asiantuntijapalveluyksikkö ovat keskittäneet toimintansa 

paljon apua ja tukea tarvitsevien kehitysvammaisten ja muiden neuropsykiat-

risten asiakkaiden tutkimukseen ja kuntoutukseen sekä elämänkriisien hoi-

toon. Kuntoutuskeskuksessa on ympärivuorokautisia asiakaspaikkoja 72. Asi-

antuntijapalveluissa on tällä hetkellä 17 työntekijää. Asiantuntijat ottavat asi-

akkaita vastaan sekä Paimion yksikössä, että jalkautuvat asiakkaan lähiym-

päristöön. 

 

Avohuollon palveluna KTO tarjoaa työllistymistä- ja osallisuutta edistävää 

toimintaa sekä monimuotoisia ja vaativia asumispalveluja. Osallisuutta tuke-

valle toiminnalle on uudet tilat Turussa Saippuacenteristä. 

Asumispalveluyksikköjä KTO:lla on 17. Kemiönsaaren asumisyksikkö on 
aloittanut toimintansa toukokuussa 2019. Yksikkö on tarkoitettu hoidollisille 
asiakkaille.  

 
Loimaan alueella sijaitseva autismikirjon asiakkaisiin erikoistunut asumisyk-

sikkö, Hanhenpuisto, on siirtynyt sisäilmaongelmien vuoksi Alastarolle 

Ahoskodin tiloihin. Tilat mahdollistavat asiakasmäärän kasvun neljällä asiak-

kaalla. ARA:n kanssa on aloitettu neuvottelut 12-paikkaisen uuden asumisyk-

sikön tilojen suunnittelusta Loimaalle. Vuoden 2020 aikana Sauvoon valmis-

tuu erityisen haastaville asiakkaille 12-paikkainen uusi asumisyksikkö ARA:n 

investointina. 
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KTO- kehitysvamma-alan tuki- ja osaamiskeskuksen lausuntopyynnössä tuo-

daan esille, että kuntayhtymän talous on tasapainossa. Toiminnallistaloudelli-

nen vastuullisuus suhteessa jäsenkuntiin on toimintaa ohjaava periaate. Pal-

velujen laadun kehittämistä tehdään SHQS-laatujärjestelmään pohjautuen. 

 

 

Jäsenkuntien linjauksia KTO pyytää lausunnossaan seuraavissa kysymyk-

sissä: Kehitysvammaisten lasten pienryhmäkodin ja tilapäishoidon tarve, 

tarve jalkautuville palveluille, täydennyskoulutukset, maksusitoumuskäytän-

nöt terveydentilaan liittyvissä tutkimuksissa, asumispalvelun tuotantoon liitty-

vät linjaukset sekä tuettujen oppisopimusten totuttaminen yhdessä erityisop-

pilaitosten kanssa. 

 

Raision kaupunki toteaa lausuntonaan Raision ja Ruskon yhteistoi-

minta-alueen osalta seuraavaa: 

 

Raision ja Ruskon Yhteistoiminta-alueella kehitysvammahuollon palveluihin ei 

ole suunnitelmakaudella 2020 tulossa olennaisia muutoksia. Tavoitteena ovat 

asiakaslähtöiset ja laadukkaat palvelut kehitysvammaisille henkilöille ja että 

palvelut tukevat kehitysvammaisten henkilöiden omista valinnoista lähtevää 

elämää heidän omissa lähiyhteisöissään. Henkilöille, joilla on kehitysvamma, 

pyritään luomaan riittävä palvelu- ja tukiverkosto ensisijaisesti yhteistoiminta-

alueen omina palveluina. Kehitysvammaisten henkilöiden laitosasuminen on 

purettu yhteistoiminta-alueella. 

 

Omia tuotettuja palveluja Raision ja Ruskon yhteistoiminta-alueen kehitys-

vammahuollossa ovat varhaiskuntoutus, perhetyö, työ- ja päivätoiminta, au-

tettu-, ohjattu- ja tuettu asuminen sekä toimeksiantosopimussuhteinen perhe-

hoito sekä koululaisten aamu- ja iltapäiväkerhotoiminta ja loma-ajanhoito van-

hempien työssäolon aikana. Yhteistoiminta-alueella toimii myös kehitysneu-

vola. 

 

Kehitysvammaiset, joiden toimintakykyä vastaavia tarpeita ei ole voitu järjes-

tää omissa palveluissa, on palveluita ostettu niiltä yksityisen sektorin toimi-

joilta, joilla on erityisosaamista kyseisestä asiasta.  

 

KTO tuki- ja osaamiskeskuksesta ostetaan seuraavia palveluita: 

─ ohjattua asumista yhdelle raisiolaiselle asiakkaalle 

─ autettua asumista yhdelle ruskolaiselle asiakkaalle sekä yhdelle rai-

siolaiselle asiakkaalle 

─ koululaisten aamu- ja iltapäivähoitoa Mylly-Antin koulun yhteydessä 

toimivasta aamu- ja iltapäiväkerhosta yhdelle raisiolaiselle ja yhdelle 

ruskolaiselle asiakkaalle 

─ työtoimintaa yhdelle ruskolaiselle asiakkaalle 

─ osallisuutta edistävää toimintaa avustajalla yhdelle raisiolaiselle asi-

akkaalle 

─ lyhytaikaishoitoa/omaishoidon tukipalvelua neuropsykiatrisessa yksi-

kössä yhdelle raisiolaiselle asiakkaalle 
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Raision ja Ruskon yhteistoiminta-alue tarvitsee tulevaisuudessakin erityis-

huoltopiirin asiantuntemusta ja erityisosaamista, jotka liittyvät konsultaatio-, 

neuvonta- sekä avo- ja asumispalveluihin. Palveluntarpeet ovat usein en-

nalta arvaamattomia. Lisäksi erityishuoltopiiriltä ostetaan tarvittaessa määrä-

aikaisia hoito- ja kuntoutusjaksoja täydentämään omia palveluja henkilöille, 

joilla on vaativia erityistarpeita liittyen mielenterveyden tai autismin kirjon häi-

riöihin sekä haastavaan käytökseen.  

 

KTO:n pyytämiin linjauksiin aikaisemmin mainituissa kysymyksissä Raision 
ja Ruskon yhteistoiminta-alueella todetaan seuraavaa: Kehitysvammaisten 
lasten pienryhmäkodin ja tilapäishoidon tarvetta ei tällä hetkellä akuutisti ole. 
Jalkautuvien palveluiden tarve arvioidaan aina erikseen yksilöllisen tarpeen 
mukaan tai yksikkökohtaisesti haastavissa tilanteissa.  
 

Täydennyskoulutuksia olemme käyttäneet aktiivisesti ja tulemme edelleen 

hyödyntämään KTO:n koulutusasiantuntijapalveluita, jotka on koettu amma-

tillisina ja edullisina. Maksusitoumuskäytännöt terveydentilaan liittyvissä tut-

kimuksissa ovat Raision ja Ruskon yhteistoiminta-alueella selkeät, eikä muu-

toksiin ole tarvetta. Asumispalveluissa asiakkaat, joilla on vaativia erityistar-

peita liittyen mielenterveyden tai autismin kirjon häiriöihin sekä haastavaan 

käytökseen tarvitsevat heti asumisen alkaessa riittävän tuen asumisen on-

nistumiseen, näille erittäin vaativan autetun asumisen palveluille on jatkossa-

kin lisääntyvää tarvetta. Kehitysvammaisten tuettujen oppisopimusten toteut-

taminen yhdessä erityisoppilaitosten kanssa on hyvä idea, jota KTO:n kan-

nattaa lähteä kehittämään. 

 

Raision ja Ruskon yhteistoiminta-alue pitää KTO:n palveluita kehitettäessä 

kuitenkin tärkeänä sitä, että nykyisten palveluiden hintoihin ei kohdistu suuria 

nostopaineita. Uusia palveluita kehitettäessä kustannustehokkuuden näkö-

kulma on tärkeä ottaa huomioon sekä se, että palveluita ei rakenneta päällek-

käin kuntien omien palveluiden kanssa. KTO:n on aina hyvä ottaa huomioon 

kuntien taloustilanne ja tiedottaa ajoissa palveluiden muuttumisesta. Hinnoit-

telu tulisi toteuttaa kustannuslaskennan pohjalta, eikä kustannusten kasvu 

saisi ylittää kuntien sosiaali- ja terveyspalvelujen yleistä kustannuskasvua. 

Palveluja suunniteltaessa yhteistyö kuntien kanssa on tärkeää. Näin kaikilla 

osapuolilla, perheellä, asiakkaalla ja kunnalla, on tiedossa palvelujen todelli-

nen tarve ja niiden järjestämismahdollisuudet. Raision ja Ruskon yhteistoi-

minta-alue pitää tärkeänä sitä, että Varsinais-Suomessa säilyy riittävä kehitys-

vamma-alan tuki- ja erityisosaaminen. Tämä edellyttää, että KTO jatkaa osaa-

misensa kehittämistä ottaen huomioon kuntien taloudelliset realiteetit. 

 

 

 

Oheismateriaali  8 KTOn lausuntopyyntö.pdf 

 

 

Päätösehdotus Sosiaali- ja terveysjohtaja Juha Sandberg 
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Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta esittää oheisen vastauksen Raision 

kaupunginhallitukselle ja Ruskon kunnanhallitukselle annettavaksi lausuntona 

Varsinais-Suomen erityishuoltopiirin kuntayhtymän toimintasuunnitelmaan 

vuodelle 2020. 

 

Pöytäkirja tämän asian osalta tarkastetaan kokouksessa.  

 

 

 

Päätös  

Lautakunta päätti yksimielisesti palauttaa asian uudelleen valmisteltavaksi. 

Varsinais-Suomen erityishuoltopiirin kuntayhtymän toimintasuunnitelmaan 

vuodelle 2020 pyydetään Raision vammaisneuvoston lausunto. 

 

Leena Rihko poistui esteellisenä kokouksesta tämän asian käsittelyn ja pää-

töksenteon ajaksi kello 18.35 – 18.40. Esteellisyyden peruste hallintolain 28 § 

1 mom. 5 kohta (yhteisöjäävi). Leena Rihko on Varsinais-Suomen erityishuol-

topiirin kuntayhtymän hallituksen jäsen. 

 

 

 

Tiedoksi   Ruskon kunnanhallitus  

  Kaupunginhallitus 
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 Asianro 861/05.17.00/2015 

§ 90 

Sosiaalityön avo- ja sijaishuollon tukipalveluiden hankintasopimukseen sisältyvän 

optiovuoden käyttäminen 

 

 

 Talouspäällikkö Sami Koskikallio 6.6.2019: 

 

Raision kaupunki on mukana Turun kaupungin hallinnoimassa sosiaalityön 

avo- ja sijaishuollon tukipalvelujen puitesopimuksessa. Raision kaupungin so-

siaali- ja terveyspalvelujen lautakunta (18.11.2015 § 180) valtuutti Turun kau-

pungin sosiaali- ja terveyslautakunnan kilpailuttamaan ko. palvelut sekä teke-

mään hankintapäätöksen. 

 

Puitesopimukset Raision kaupungin ja palveluntuottajien kanssa tulivat voi-

maan 1.8.2017. Sopimus on voimassa 31.12.2019 saakka. Sen jälkeen sopi-

musta voidaan tilaajan päätöksellä jatkaa alkuperäisin ehdoin 31.12.2020 asti. 

Tilaajan on kuitenkin ilmoitettava kirjallisesti 30.6.2019 mennessä käyttääkö 

se oikeuttaan sopimuksen jatkamiseen. Mikäli tilaaja päättää käyttää optio-

oikeuttaan ajalle 1.1.2020 – 31.12.2020, sopimushinta on sama kuin varsinai-

sen sopimuskauden viimeisen vuoden hinta. 

 

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunnalle esitetään, että Raision kaupunki 

käyttää sopimuksen mahdollistamaa oikeuttaan sopimuksen jatkamiseen al-

kuperäisin ehdoin yhdellä vuodella ajalle 1.1.2020 – 31.12.2020. 

 

 

 

Oheismateriaali  9 Turun kaupungin sosiaali- ja terveyslautakunnan päätös 22.5.2019 § 191 

 

 

 

Päätösehdotus Sosiaali- ja terveysjohtaja Juha Sandberg 

 

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta päättää käyttää sosiaalityön avo- ja 

sijaishuollon tukipalvelujen puitesopimukseen sisältyvän optiovuoden, jolloin 

sopimusaika jatkuu alkuperäisin ehdoin ajalle 1.1.2020 – 31.12.2020. 

 

 

 

Päätös  

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

 

 

Tiedoksi   Turun kaupunki/hyvinvointitoimiala  
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 Asianro 427/06.00.00/2018 

§ 91 

Lääkinnällisen kuntoutuksen palvelutarpeen arviointi ja ostopalveluosoitusten te-

kijät 

 

 

 Kuntoutuspalveluiden osastonhoitaja Tiina Virtanen ja johtava ylilääkäri Arto 

Raassina 22.5.2019: 

 

Kunta vastaa potilaan lääkinnällisen kuntoutuksen suunnittelusta siten, että 

kuntoutus muodostaa yhdessä tarpeenmukaisen hoidon kanssa toiminnalli-

sen kokonaisuuden. Kunta vastaa lisäksi kuntoutuspalvelun ohjauksesta ja 

seurannasta sekä nimeää potilaalle tarvittaessa kuntoutuksen yhdyshenkilön. 

Terveydenhuoltolaissa (30.12.2010/1326) on 29 § lääkinnällisestä kuntoutuk-

sesta: 

 

Lääkinnällinen kuntoutus 

 

Kunnan on järjestettävä potilaan sairaanhoitoon liittyvä lääkinnällinen kuntou-

tus. 

 

Lääkinnälliseen kuntoutukseen kuuluu: 

1) kuntoutusneuvonta ja kuntoutusohjaus; 

2) potilaan toiminta- ja työkyvyn sekä kuntoutustarpeen arviointi; 

3) kuntoutustutkimus, jonka avulla selvitetään potilaan kuntoutusmahdolli-

suuksia; 

4) toimintakyvyn parantamiseen ja ylläpitämiseen tähtäävät terapiat sekä 

muut tarvittavat kuntoutumista edistävät toimenpiteet; 

5) apuvälinepalvelut; 

6) sopeutumisvalmennus; 

7) 1–6 kohdassa tarkoitetuista tarpeellisista toimenpiteistä koostuvat kuntou-

tusjaksot laitos- tai avohoidossa.  

 

Lääkinnällisen kuntoutuksen tarve, tavoitteet ja sisältö on määriteltävä kirjalli-

sessa yksilöllisessä kuntoutussuunnitelmassa.  

 

Lääkinnällisen kuntoutuksen toteutuksesta vastaa Raisiossa kuntoutuspalve-

lujen tulosyksikkö. Lääkinnällisen kuntoutuksen terapioita, toimenpiteitä sekä 

apuvälinehankintoja toteutetaan osin tai kokonaan ostopalveluna. Kuntoutuk-

sen tarvearvio, tavoitteet ja suunnitelma sekä apuvälineprosessi on toteutet-

tava aina yksilöllisesti ja yhdessä potilaan kanssa, jonka perusteella tehdään 

tarvittaessa ostopalveluosoitus yksityiselle palvelun tuottajalle. 

 

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta on päättänyt kokouksessaan 

18.4.2018 § 68 lääkinnällisen kuntoutuksen palvelutarpeen arvioinnin ja osto-

palveluosoitusten tekijät seuraavasti: 

Raisio 
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-psykoterapia: päihde- ja mielenterveysyksikön psykiatri  

-diabeetikon jalkojen hoito: terveysaseman diabeteshoitajat  

-kehitysneuvolan lääkäripalvelut: kehitysneuvolaan nimetty lääkäri  

-muu kuntoutus: kuntoutuspalvelujen osastonhoitaja  

-apuvälinehankinnat: kuntoutuspalvelujen osastonhoitaja, toimintaterapeutti, 

fysioterapeutti, apuvälinelainaamon fysioterapeutti 

-kielteiset päätökset esitellään johtavalle ylilääkärille, joka tekee lopullisen 

päätöksen. 

 

Rusko 

-Ruskon lääkinnällisen kuntoutuksen päätökset tekee Ruskon alueen  

ylilääkäri. 

 

Nyt Ruskon terveysaseman ylilääkäri on jäänyt eläkkeelle ja tässä yhteydessä 

palveluprosesseja muutetaan ja yhtenäistetään. Ruskon lääkinnällisen kun-

toutuksen terapian ostopalveluosoitukset tehdään kuntoutuspalveluissa. Apu-

välineiden tarpeen arviointi ja hankinta siirretään Ruskon ylilääkärin tekemien 

päätösten osalta kuntoutuspalveluihin. 

 

Raisio liittyy 1.1.2020 alkaen sairaanhoitopiirin alueellisen apuvälineyksik-

köön, jonne Rusko kuuluu ennestään. Tällöin perusapuvälineiden apuväli-

neprosessin toteuttaa kunnan terapeutti tai terveydenhuollon ammattilainen. 

Yksilöllisen apuvälineen hankinnan toteuttaa asiantuntemuksen omaava kun-

nan terapeutti tai kuntoutuspalvelujen osastonhoitaja. Erikoisapuvälineiden 

arviointi ja hankinta toteutetaan tarvittaessa erikoissairaanhoidossa. Alueelli-

sesta apuvälinepalvelusta on Toimintakäsikirja versio 2.0. 

 

 

 

Päätösehdotus Sosiaali- ja terveysjohtaja Juha Sandberg 

 

 

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta päättää lääkinnällisen kuntoutuksen 

palvelutarpeen arvioinnin ja ostopalveluosoitusten tekijät alla olevan mukai-

sesti: 

 

1. Lääkinnällinen kuntoutus: 

  

-psykoterapia: päihde- ja mielenterveysyksikön psykiatri 

-diabeetikon jalkojen hoito: terveysasemien diabeteshoitajat 

-kehitysneuvolan lääkäripalvelut: kehitysneuvolaan nimetty lääkäri  

-muu kuntoutus: kuntoutuspalvelujen osastonhoitaja  

-apuvälinepäätökset: kuntoutuspalvelujen osastonhoitaja, toimintaterapeutti, 

fysioterapeutti, apuvälinelainaamon fysioterapeutti 

-kielteiset päätökset esitellään johtavalle ylilääkärille, joka tekee lopullisen 

päätöksen. 
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2. Lääkinnällinen kuntoutus / apuvälineet  

 

31.12.2019 asti 

 

- kuntoutuspalvelujen osastonhoitaja, toimintaterapeutti ja fysioterapeutti  

 

1.1.2020 alkaen liityttäessä alueelliseen apuvälinekeskukseen 

 

- perusapuvälineet: palvelutarpeen arvioinnin ja päätöksen (myös kielteisen) 

tekee kunnan fysio-, toimintaterapeutti tai muu terveydenhuollon ammatti-

henkilö 

- erikoisapuvälineet: palvelutarpeen arvioinnin ja apuvälineen tilauksen tekee 

kunnan fysio- tai toimintaterapeutti, jolla on apuvälinealan erikoisosaamista. 

Päätöksen tekee alueellinen apuvälinekeskus. 

- yksilölliset apuvälineet: palvelutarpeen arvioinnin ja hankintapäätöksen te-

kee kuntoutuspalvelujen osastonhoitaja tai fysio- tai toimintaterapeutti, jolla 

on apuvälinealan erikoisosaamista. 

 

 

 

Päätös  

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 
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 Asianro 538/01.01.03/2019 

§ 92 

Jokelan toimintasuunnitelma 2019 - 2020 

 

 

 Johtava sosiaalityöntekijä Leena Lahti 5.6.2019: 

 

Raision kaupunki on vuokrannut vuonna 1991 Jokelan tilan rakennukset tont-

teineen A-klinikalle. A-klinikan johtokunta oli etsinyt tiloja toimintakeskuksen 

perustamista varten. Toimintakeskuksen tarkoituksena oli tarjota asiakkaille 

päihteetön paikka, saada mielekästä toimintaa arkeen ja seuraa päivisin. Joki-

tupa ry perustettiin muutama vuosi myöhemmin helpottamaan arjen pyörittä-

mistä ja se mahdollisti pienimuotoisen varainkeruun ja avustusten hakemisen. 

Yhdistyksen jäsenten kävijämäärä Jokituvalla on vähentynyt muutaman viime 

vuoden aikana eikä käytössä olevien tietojen mukaan yhdistyksellä ole pu-

heenjohtajaa eikä lakisääteisiä kokouksia ole pidetty. Raision kaupungilla on 

tarvetta matalan kynnyksen kohtaamispaikalle, johon voi osallistua riippu-

matta siitä, onko yhdistyksen jäsen. Jokituvalla kävijöille on järjestetty 

22.3.2019 palaveri, jossa kerrottiin toiminnan siirtymisestä yhdistysmuotoi-

sesta toiminnasta aikuissosiaalityön toiminnaksi.  

 

Jatkossa päiväkeskus Jokelan päivätoiminta on tarkoitettu pääasiassa työikäi-

sille mielenterveys- ja päihdekuntoutujille sekä asiakkaille, joilla on paljon elä-

mänhallinnan haasteita. Päiväkeskuksen toiminta on päihteetöntä. Päivätoi-

minnan asiakkaat ohjautuvat toimintaan aikuissosiaalityön yksikön sosiaali-

työntekijän palvelutarpeen ja päätöksen kautta. Kävijöillä on mahdollisuus 

saada aamukahvi ja lounas ja he voivat osallistua järjestettyyn toimintaan jak-

samisensa mukaan. Lisäksi käytössä on asiakastietokone ja viikoittain on 

mahdollisuus päästä saunaan. Päiväkeskus tukee kävijöitään psyykkisessä, 

fyysisessä ja sosiaalisessa pärjäämisessä. Päiväkeskus on matalan kynnyk-

sen kohtaamispaikka, jossa yhteisöllisyys, osallisuus ja elämänhallinnan tuki 

ja palveluohjaus ovat keskiössä. Jokelassa järjestetään keskiviikko-perjantai- 

iltapäivisin myös sosiaalisen kuntoutuksen ryhmätoimintaa. 

 

Samalla, kun toimintamuoto muuttuu, ehdotetaan Jokituvan nimen muutosta 

Jokelaksi. Vahdolla toimii Jokitupa-niminen ikäihmisten asumispalveluyksikkö 

ja tämä aiheuttaa paljon sekaannusta asiakkaiden, työntekijöiden ja muiden 

tahojen näkökulmasta. 

 

 

 

Liitteet 1 Jokelan toimintasuunnitelma 2019.pdf 

 

 

 

 

 

 



Raision kaupunki Pöytäkirja   38 (48) 
   

   

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta 12.06.2019  

 

Päätösehdotus Sosiaali- ja terveysjohtaja Juha Sandberg 

 

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta päättää: 
 
1. Luopua yhdistysmuotoisen toiminnan ylläpitämisestä ja siirtää päiväkes-

kustoiminnan kokonaisuudessaan osaksi aikuissosiaalityön yksikön palve-

lukokonaisuutta 

2. Muuttaa Jokituvan nimen Päiväkeskus Jokelaksi 

3. Hyväksyä Jokelan toimintasuunnitelman vuosille 2019 – 2020. 

 

 

 

Päätös  

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

 

 

Tiedoksi   ***  

  Leena Lahti, Sosiaalipalvelut 
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 Asianro 335/02.02.02/2019 

§ 93 

Intime-raportti talousarvion toteutumisesta 30.4.2019 

 

 

 Talouspäällikkö Sami Koskikallio 27.5.2019: 

 

Talousarvion noudattamista koskevien ohjeiden mukaan talousarvion toteutu-

mista seurataan toimielimissä kuukausittain. 

 

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunnan käyttötalouden toteutuma 

30.4.2019 on palvelualueittain esitetty oheismateriaalina. Sosiaali- ja terveys-

palvelujen lautakunnan toimintatuottojen (ulkoiset ja sisäiset) toteutuma huhti-

kuun lopussa oli 9.324.221 euroa toteutumaprosentin ollessa 35,5 %. Vuoden 

2018 vastaavaan ajankohtaan verrattuna toimintatuottoja kertyi 877.226 eu-

roa enemmän. Vuoden 2019 talousarvion laskennalliseen toteutumaan verrat-

tuna toimintatuotot ylittyivät 573.634 eurolla. 

 

Lautakunnan toimintakulujen (ulkoiset ja sisäiset) toteutuma huhtikuun lo-

pussa oli 34.859.185 euroa toteutumaprosentin ollessa 32,7 %. Vuoden 2018 

vastaavaan ajankohtaan verrattuna toimintakuluja kertyi 468.886 euroa enem-

män. Vuoden 2019 talousarvion laskennalliseen toteutumaan verrattuna toi-

mintakulut alittuivat 711.093 eurolla. 

 

Laskennallinen toteutuma 30.4. on 33,3 %. 

 

Nettotoimintakuluiksi muodostui 25.534.964 euroa toteutumaprosentin ollessa 

31,7 %. 

 

Erikoissairaanhoidon laskutuspoikkeamat tasaerälaskutuksesta ajalla tammi-

kuu – huhtikuu 2019 ovat Raision osalta 8,8 % ja Ruskon osalta -0,9 %. 

 

Intime-raportti 1-4 2019 sekä talousarvion seurantataulukko 1-4 2019 seuraa-

vat oheismateriaaleina. 

 

 

 

Oheismateriaali  10 Intime-raportti 1-4 2019 

 11 TA-seuranta 1-4 2019 

 

 

Päätösehdotus Sosiaali- ja terveysjohtaja Juha Sandberg 

 

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta merkitsee Intime-raportin 1-4 2019 

tiedokseen. 
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Päätös  

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 
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 Asianro 1208/02.06.00/2018 

§ 94 

Muutoksia maksutositteiden asiatarkastajiin ja hyväksyjiin vuodelle 2019 

 

 

 Talouspäällikkö Sami Koskikallio 27.5.2019: 

 

Raision kaupungin hallintosäännön 5 luvun 45 §:n mukaan toimielimen on 

vuosittain määrättävä henkilöt, jotka hyväksyvät menotositteet. 

 

Samassa yhteydessä lautakunta on myös nimennyt menotositteiden asiatar-

kastajat. 

 

Lautakunnan 12.12.2018 kokouksessa hyväksymään Maksutositteiden 

asiatarkastajat ja hyväksyjät 2019 -listaan (§ 234) esitetään oheismateriaalin 

mukaisia muutoksia ja lisäyksiä. 

 

 

 

Oheismateriaali  12 Muutokset ja lisäykset Maksutositteiden asiatarkastajat ja hyväksyjät 

2019 

 

 

 

Päätösehdotus Sosiaali- ja terveysjohtaja Juha Sandberg 

 

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta määrää menotositteiden hyväksyjät 

sekä nimeää menotositteiden asiatarkastajat oheismateriaalin mukaisesti. 

 

 

 

Päätös  

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

 

 

Tiedoksi   Nimetyt  

  Tuula Tuominen, Konsernihallinto 

  Katja Koskinen, Konsernihallinto 
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 Asianro 1208/02.06.00/2018 

§ 95 

Lautakunnan maksutositteiden hyväksyminen kaupungin kesätauon aikana 

 

 

 Talouspäällikkö Sami Koskikallio 29.5.2019: 

 

Raision kaupungin hallintosäännön 5 luvun 45 §:n mukaan toimielimen on 

vuosittain määrättävä henkilöt, jotka hyväksyvät menotositteet. 

 

Ostoreskontra ja maksatus toimivat keskeytyksettä koko kesän, joten on tar-

peen varmistaa sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunnan menotositteiden 

hyväksyminen myös kaupungin kesätauon aikana. 

 

*** esitetään ajalle 15.7. – 28.7.2019 oikeudet hyväksyä minkä tahansa sosi-

aali- ja terveyskeskuksen palvelualueen menotosite varsinaisen hyväksyjän ja 

varahyväksyjän ollessa estyneenä. 

 

 

 

Päätösehdotus Sosiaali- ja terveysjohtaja Juha Sandberg 

 

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta määrää hyväksymisoikeudet *** 

ajalle 15.7. – 28.7.2019 mihin tahansa sosiaali- ja terveyskeskuksen palvelu-

alueen menotositteeseen varsinaisen hyväksyjän ja varahyväksyjän ollessa 

estyneenä. 

 

 

 

Päätös  

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

 

 

Tiedoksi   Nimetty  

  Tuula Tuominen, Konsernihallinto 

  Katja Koskinen, Konsernihallinto 

 

 
 



Raision kaupunki Pöytäkirja   43 (48) 
   

   

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta 12.06.2019  

 

 Asianro 29/02.06.01/2019 

§ 96 

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunnan saatavien poistot 12.6.2019 

 

 

Talouspäällikkö Sami Koskikallio 6.6.2019: 

 

Kirjanpitolain 5 luvun 2 §:n mukaan saamiset merkitään taseeseen enintään 

todennäköiseen arvoonsa. Täten saamiset, joiden kertyminen on epätodennä-

köistä, tulee poistaa taseesta kirjaamalla ne tilivuoden luottotappioiksi. 

 

Oheismateriaalina seuraavaan salassa pidettävään luetteloon on koottu sosi-

aali- ja terveyspalvelujen lautakunnan saamiset vuosilta 2017 - 2019. Saami-

sia ei perintä- ja ulosottotoimenpiteistä huolimatta ole saatu perittyä, joten ne 

tulee poistaa kirjanpidosta. Oheismateriaali on nähtävänä kokouksessa. 

 

Saamisten kokonaissumma on 2191,79 euroa. 

 

Saamisten määrään vaikuttaa se, että kunnan tulee muun muassa terveyden-

huoltolain 24 §:ssä ja sosiaalihuoltolain 12 §:ssä säädettyjen hoito- ja huolen-

pitovelvoitteiden nojalla antaa jokaiselle maksukyvystä riippumatta hänen tar-

vitsemansa hoito- ym. palvelut siinä laajuudessa kuin lainsäädännössä tar-

kemmin säädetään. 

 

 

 

Päätösehdotus Sosiaali- ja terveysjohtaja Juha Sandberg 

 

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta päättää poistaa oheismateriaaliin si-

sältyvät saamiset kirjanpidosta. 

 

 

 

Päätös  

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

 

 

Tiedoksi   Armi Peltonen, Konsernihallinto  

  Tiina Peltola, Konsernihallinto 

  Maarit Seppänen, Sosiaali- ja terveyskeskuksen hallintopalvelut 
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 Asianro 707/01.02.01/2019 

§ 97 

LifeCare pääkäyttäjän henkilökohtainen lisä 

 

 

 Ylihoitaja Jaana-Sofia Saarinen 5.6.2019: 

 

Esitän Raision kaupungin toiselle LifeCare pääkäyttäjälle *** henkilökohtaista 

palkanlisää. *** toimen tehtäväkohtainen palkka on tällä hetkellä 2196,83€ ja 

henkilökohtainen lisä 95,64€. Perusteena muutokselle on potilastietojärjes-

telmä LifeCare pääkäyttäjien palkkauksen ero. Raision kaupungilla on kaksi 

potilastietojärjestelmä LifeCaren pääkäyttäjää. Pääkäyttäjät huolehtivat koko 

kaupungin terveydenhuollon potilastietojärjestelmän toimivuudesta, kehittämi-

sestä ja koulutuksesta. Toiminnan suora vaikutus koskettaa terveystoimen 

noin 500 työntekijää. Välillinen vaikutus on kaikille Raision kaupungin terveys-

palveluita käyttäville asiakkaille. Toimimaton potilastietojärjestelmä voi lisäksi 

aiheuttaa mittavia potilasvahinkoja. Pääkäyttäjien tehtävänkuvat ovat saman-

laiset. Työt on jaettu keskenään hieman eri tavoin, mutta työmäärä ja tehtä-

vän vaativuus ovat samanlaiset. Pääkäyttäjät toimivat myös toistensa sijai-

sena tehden tällöin kaikkia pääkäyttäjien työhön liittyviä tehtäviä. LifeCare 

pääkäyttäjä *** eläkkeelle jäämisen johdosta tehtävään on valittu uusi henkilö. 

Rekrytointivaiheessa kävi ilmi, että Raision kaupungin osalta potilastietojärjes-

telmän pääkäyttäjien palkkaus on jäänyt huomattavasti muiden kuntien pal-

koista jälkeen.  

 

Tekninen lautakunta on kokouksessaan 6.3.2018 § 42 korottanut järjestelmä-

asiantuntijoiden palkkaa 300 €. 

 

Nykyisellään pääkäyttäjien palkan ero on 229,96 €. Samasta tehtävästä tulee 

maksaa samaa palkkaa. 

 

 

 

Päätösehdotus Sosiaali- ja terveysjohtaja Juha Sandberg 

 

Sosiaali- ja terveyspalveluiden lautakunta päättää myöntää LifeCare pääkäyt-

täjä *** 229,96 € suuruisen henkilökohtaisen lisän 2.5.2019 alkaen. 

 

 

Päätös  

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

 

 

Tiedoksi   Nimetty  

  palkat 
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 Asianro 28/00.02.04/2019 

§ 98 

Sosiaali- ja terveyskeskuksen viranhaltijapäätökset 12.6.2019 

 

 

 Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta on saanut tietoonsa oheismateriaalin 

mukaiset sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunnan alaisten viranhaltijoiden 

päätöspöytäkirjat sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunnan 19.9.2018 pää-

töksen § 156 mukaisesti. 

 

Viikon 23 aikana tehdyt viranhaltijapäätökset julkaistaan kaupungin verkkosi-

vuille perjantaina 7.6.2019.  

 

Linkki sosiaali- ja terveyskeskuksen viranhaltijapäätöksiin. 

 

 

 

Oheismateriaali  13 Soten vh-päätökset 12.6.2019.pdf 

 

 

 

Päätösehdotus Sosiaali- ja terveysjohtaja Juha Sandberg 

 

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta merkitsee päätökset tietoonsa saate-

tuiksi ja päättää, että kuntalain 92 §:n mukaista otto-oikeutta ei käytetä. 

 

 

 

Päätös  

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

 

 

 

 

    

 

 
 

http://julkaisut.raisio.fi/cgi/DREQUEST.PHP?alo=1&page=announcement_search&tzo=-120&kas=3&txt=&koh=1
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Muutoksenhakuohje pöytäkirjaan (81-107 §) 
 
Muutoksenhakukiellot 
 

Seuraavista päätöksistä ei saa tehdä oikaisuvaatimusta tai valitusta, koska 
päätös koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa (Kuntalaki 136 §): 
 
§ 81 – 89, 91 – 96, 98, 100 - 102 
 
Muun lainsäädännön mukaan ei seuraaviin päätöksiin saa hakea muutosta 
valittamalla. Päätösnumerot ja muutoksenhakukiellon perusteet: 
 
§ 
 

Oikaisuvaatimusohjeet ja valitusosoitus 
 

Oikaisuvaatimuksen ja kunnallisvalituksen saa tehdä se, johon päätös on koh-
distettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vai-
kuttaa (asianosainen) sekä kunnan jäsen.  
 
Hallintovalituksen saa tehdä se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeu-
teen, velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa. 
 
Yksityiskohtainen oikaisuvaatimusohje/valitusosoitus annetaan pöytäkirjanot-
teen liitteenä. 
 

Oikaisuvaatimusohje 
 
Seuraavista päätöksistä voidaan tehdä kirjallinen oikaisuvaatimus siltä osin 
kuin kyse ei ole kunnallisten virka- ja työehtosopimusten soveltamisesta tai 
tulkinnasta (laki kunnallisesta viranhaltijasta 50 § ja laki työtuomioistuimesta 1 
§). Kuntalain 134 §:n mukaan päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla, 
vaan valitus voidaan tehdä vasta oikaisuvaatimukseen annetusta päätök-
sestä: 
 
§ 97, 99 
 
Oikaisuvaatimuksen tutkiva viranomainen 
 
Raision kaupungin sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta 
Nallinkatu 3, PL 100, 21201 Raisio 
sosiaali.terveys@raisio.fi 
faksi (02) 435 4376 
puh. (02) 434 3111 (vaihde) 
 
Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 
Oikaisuvaatimuksesta on käytävä ilmi vaatimus perusteluineen ja se on teki-
jän allekirjoitettava. 
 

Valitusosoitus   
 
Seuraaviin päätöksiin voidaan hakea muutosta kirjallisella valituksella.  
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Oikaisuvaatimuksen johdosta annettuun päätökseen saa hakea muutosta 
vain se, joka on tehnyt oikaisuvaatimuksen. Mikäli päätös on oikaisuvaatimuk-
sen johdosta muuttunut, päätökseen saa hakea muutosta myös asianosainen 
sekä kunnan jäsen. 
 
Valitusviranomainen 
 
Turun hallinto-oikeus 
Sairashuoneenkatu 2-4, PL 32, 20101 Turku 
turku.hao@oikeus.fi 
faksi 029 56 42414 
 
Valituksen voi tehdä myös hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa 
osoitteessa https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet. 
 
Kunnallisvalitus; pykälät 
 
§    Valitusaika 30 päivää 
 
Hallintovalitus; pykälät 
 
§ 103 - 107   Valitusaika 30 päivää 
 
Muu valituselin 
 
(nimi ja postiosoite)  Valitusaika x päivää 
 
Valitusaika alkaa päätöksen tiedoksisaantipäivästä. 
 

Valituskirja 
 
Valituskirjassa on ilmoitettava 
 
- valittajan nimi, kotikunta, postiosoite ja puhelinnumero 
- päätös, johon haetaan muutosta 
- miltä osin päätöksestä valitetaan ja muutos, joka siihen vaadi-

taan tehtäväksi 
- muutosvaatimuksen perusteet. 
 
Valituskirja on valittajan tai muun laatijan omakätisesti allekirjoitettava. Myös 
laatijan nimi ja kotikunta on mainittava. 
 
Valituskirjaan on liitettävä päätös, josta valitetaan alkuperäisenä tai jäljennök-
senä, todistus siitä päivästä, josta valitusaika on luettava sekä asiakirjat, joihin 
valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niitä ole jo aiemmin toimitettu vi-
ranomaiselle. 
 

https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet
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Valituskirja on toimitettava valitusviranomaiselle ennen valitusajan päätty-
mistä. Sosiaalihuoltolain 46 §:n perusteella tehty valitus voidaan toimittaa sa-
nottuna aikana myös Raision sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunnalle, 
jonka tulee oman lausuntonsa ohella toimittaa se hallinto-oikeudelle. Omalla 
vastuulla valituskirjat voi lähettää postitse, sähköpostilla, faksilla tai lähetin 
välityksellä. Valituksen voi tehdä myös hallinto- ja erityistuomioistuinten asi-
ointipalvelussa osoitteessa https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistui-
met. Valitusasiakirjat on lähetettävä niin ajoissa, että ne ehtivät perille ennen 
valitusajan päättymistä. 
 
 

Hankintaoikaisu ja valitusosoitus markkinaoikeuteen 
(Hankintalain 25 §:n mukaisen kansallisen kynnysarvon ylittävät hankinnat) 

 
Seuraavista päätöksistä voidaan tehdä hankintalain 132-135 §:n mukainen 
hankintaoikaisu ja valitus markkinaoikeudelle: 
 
§ 90 
 
Hankintaoikaisun tutkiva viranomainen: 
 
Raision kaupungin sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta 
Nallinkatu 3, PL 100, 21201 Raisio 
sosiaali.terveys@raisio.fi 
faksi (02) 435 4376 
puh. (02) 434 3111 (vaihde) 
 
Oikaisua on haettava 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. Han-
kintaoikaisusta on käytävä ilmi vaatimukset perusteluineen ja sen on tekijän 
tai muun laatijan allekirjoitettava. 
 
Valituksen tutkiva viranomainen: 
 
Markkinaoikeus 
Radanrakentajantie 5, 00520 Helsinki 
puh.029 5643300 
faksi 029 5643314  
sähköposti: markkinaoikeus@oikeus.fi 
 
Valituksen voi tehdä myös hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa 
osoitteessa https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet. 
 
Valitus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista, ellei han-
kintalaissa ole säädetty tätä pidemmästä valitusajasta. Valitus on toimitettava 
markkinaoikeudelle viimeistään valitusajan viimeisenä päivänä ennen markki-
naoikeuden virka-ajan päättymistä. 
 
Valituksessa on ilmoitettava hankinta-asia, jota valitus koskee sekä valittajan 
vaatimukset perusteluineen. Valitukseen on liitettävä päätös, johon haetaan 
muutosta, tiedoksisaantitodistus tai muu selvitys valitusajan alkamisen ajan-
kohdasta sekä ne asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi. 

 
 

https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet
https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet
https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet

