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Kaupunginhallituksen konsernijaosto 17.12.2018  

 

Kokoustiedot 
 
Aika 17.12.2018 maanantai klo 16:30 - 17:20 
 
Paikka Kaupunginhallituksen kokoushuone 
 
Saapuvilla olleet jäsenet 
 

Hannele Lehto-Laurila, puheenjohtaja 
Jonni Moislahti, varapuheenjohtaja 
Aarre Lehtonen 
Helena Viljanen 
Vesa Parantainen 
 

 
Muut saapuvilla olleet 
 

Janne Laulumaa, saapui klo 16:44 kaupunginvaltuuston puheen-
johtaja 

Jari Salonen kaupunginvaltuuston 1. varapu-
heenjohtaja 

Jarmo Rosama kaupunginvaltuuston 3. varapu-
heenjohtaja 

Elisa Vuorinen kaupunginhallituksen puheen-
johtaja 

Juha Jormanainen kaupunginhallituksen 2. vara-
puheenjohtaja 

Ari Korhonen, Konsernihallinto kaupunginjohtaja 
Juha-Pekka Lehmus, Sivistyskeskus sivistysjohtaja 
Juha Sandberg, Sosiaali- ja terveyskeskus sosiaali- ja terveysjohtaja 
Jarmo Niitynperä, Konsernihallinto pöytäkirjanpitäjä 
 

 
Asiat  343 - 363 § 
 
Allekirjoitukset 
 
  

Hannele Lehto-Laurila Jarmo Niitynperä 
puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 

Pöytäkirjan tarkastus Raisio, 27.12.2018 
 
 
 
  Helena Viljanen  Vesa Parantainen 
 
Pöytäkirja on ollut yleisesti nähtävänä 
 
  Raisio, 28.12.2018 
 
 
   
  Jarmo Niitynperä 
  Henkilöstöpäällikkö 
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343 §  

Kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden toteaminen 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallituksen konsernijaosto toteaa kokouksen laillisesti koolle kutsu-

tuksi ja päätösvaltaiseksi. 
 

Päätös Kaupunginhallituksen konsernijaosto hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 
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344 §  

Pöytäkirjantarkastajien valitseminen 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallituksen konsernijaosto valitsee tämän kokouksen pöytäkirjan-

tarkastajiksi Helena Viljasen ja Vesa Parantaisen. 
 

Päätös Kaupunginhallituksen konsernijaosto valitsi tämän kokouksen pöytäkirjantar-
kastajiksi Helena Viljasen ja Vesa Parantaisen. 
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345 §  

Esityslistan hyväksyminen 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallituksen konsernijaosto käsittelee asiat laaditun esityslistan mu-

kaisessa järjestyksessä. 
 

Päätös Kaupunginhallituksen konsernijaosto hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 
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Yhteistoimintaryhmä § 105 30.11.2018 

 

 Asianro 1144/01.00.02/2018 

§ 346 

Raision kaupungin henkilöstö- ja koulutussuunnitelma vuodelle 2019 

 

 

Päätöshistoria 

 

Yhteistoimintaryhmä 30.11.2018 105 §  

 

 ”Henkilöstösuunnittelija Anne Kujanpää: 

 

Vuonna 2014 voimaan tullut ns. ammatillisen osaamisen kehittämisen lakipa-

ketti edellyttää, että kunta laatii yhteistoimintaa noudattaen henkilöstö- ja kou-

lutussuunnitelman ammatillisen osaamisen kehittämiseksi. 

 

Voimassa oleva koulutussuunnitelma on edellytys koulutuskorvauksen hake-

miselle. Työnantaja voi hakea koulutuskorvausta enintään kolmelta koulutus-

päivältä vuodessa työntekijää kohden. Raision kaupunki sai koulutuskorvaus-

ta vuoden 2017 koulutuksista 36 188,09€ (vuonna 2016 26 128,96 €). 

 

Suunnitelman tulee sisältää tiedot kunnan henkilöstörakenteesta, arvion sen 

kehittymisestä ja periaatteet eri työsuhdemuotojen käytöstä (määräaikaiset ja 

osa-aikaiset palvelussuhteet) ja koulutusteemat. Suunnitelmaa voidaan tarvit-

taessa päivittää vuoden 2019 aikana. 

 

 Henkilöstö- ja koulutussuunnitelma esityslistan oheismateriaalina. 

 

 

Päätösehdotus Henkilöstöpäällikkö Jarmo Niitynperä 

 

 

Yhteistoimintaryhmä hyväksyy osaltaan Raision kaupungin henkilöstö- ja kou-

lutussuunnitelman vuodelle 2019 ja lähettää sen kaupunginhallituksen kon-

sernijaoston käsiteltäväksi. 

 

Koulutussuunnitelmaa voidaan tarvittaessa päivittää vuoden 2019 aikana. 

Mahdolliset muutokset käsitellään yhteistoiminnallisesti. 

 

 

Päätös  

Yhteistoimintaryhmä hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti.” 
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 Kaupunginhallituksen konsernijaosto 17.12.2018:  

 

Henkilöstö- ja koulutussuunnitelma liitteenä.  

 

 

 

 

Liitteet 1 Henkilöstö- ja koulutussuunnitelma Raision kaupunki_2019 

 

 

Päätösehdotus Kaupunginjohtaja Ari Korhonen 

 

Kaupunginhallituksen konsernijaosto hyväksyy vuoden 2019 koulutussuunni-

telman. 

 

Koulutussuunnitelmaa voidaan tarvittaessa päivittää vuoden 2019 aikana. 

Mahdolliset muutokset käsitellään yhteistoiminnallisesti.  

 

 

 

Päätös  

Kaupunginhallituksen konsernijaosto hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

 

 

 

 

 

Tiedoksi   Anne Kujanpää, Konsernihallinto  
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 Asianro 1259/01.04.02/2018 

§ 347 

Työterveyshuollon toimintasuunnitelma vuodelle 2019 

 

 

 

 Henkilöstösuunnittelija Anne Kujanpää: 

 

Työterveyshuollon, työsuojelun ja henkilöstöhallinnon edustajat ovat laatineet 

työterveyshuollon toimintasuunnitelman vuodelle 2019.  

 

Raisio kaupunki kilpailuttaa työterveyshuoltopalvelut alkuvuodesta 2019. Toi-

mintasuunnitelma päivitetään tarvittaessa kilpailutuksen jälkeen. 

 

Työterveysyhteistyön pitkän aikavälin tavoitteet ovat työntekijöiden työkyvyn 

tukeminen, esimiesten työkyky-, työhyvinvointi- ja ikäjohtamisen tukeminen ja 

sairauspoissaolojen hallinta ja vähentäminen. 

 

 Toimintasuunnitelmakauden 2019 päätavoitteet ovat: 

 

i. Työterveysyhteistyön lisääminen ja kehittäminen 

 työterveyshuollon ja esimiesten osallistavan ja aktiivisen yhteistyön li-

sääminen 

 työterveyshuollon prosessien kehittäminen ja vaikuttavuuden paranta-

minen  

ii. Varhaisen tuen tehostaminen  

 pitkittyneiden sairauspoissaolojen sekä riskiryhmien kartoitus ja tehos-

tettu toiminta 

 varhaisen tuen ohjausta ja neuvontaa esimiehille 

iii. Työntekijöiden, esimiesten ja työyhteisöjen tukeminen työn ja toimin-

taympäristön erilaisissa muutostilanteissa.  

 psykososiaalisen kuormituksen tunnistamisen ja havaitsemisen kehit-

tämistä, ohjausta ja neuvontaa 

 työpaikkaselvitys- ja riskien arviointiprosessien selkiyttäminen ja kehit-

täminen. 

 

 

 

 

 

Liitteet 2 Raision kaupunki työterveyshuollon toimintasuunnitelma 1.1.2019-

31.12.2019 
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Päätösehdotus Kaupunginjohtaja Ari Korhonen 

 

Kaupunginhallituksen konsernijaosto hyväksyy toimintasuunnitelman ja lähet-

tää sen yhteistoimintaryhmän käsiteltäväksi. 

 

 

 

Päätös  

Kaupunginhallituksen konsernijaosto hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

 

 

 

 

Tiedoksi   Anne Kujanpää, Konsernihallinto  

  Peter Kvist, Työterveyshuolto 

  Anne Heikkinen, Työterveyshuolto 
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 Asianro 1183/01.04.01/2018 

§ 348 

Kunta10-tulosten esittely 

 

 

 

 Henkilöstöpäällikkö Jarmo Niitynperä esittelee Kunta10-tuloksia vuodelta 

2018 kokouksessa. 

  

 

 

 

Päätösehdotus Kaupunginjohtaja Ari Korhonen 

 

Kaupunginhallituksen konsernijaosto merkitsee esittelyn tietoonsa saatetuksi. 

 

 

Päätös  

Kaupunginhallituksen konsernijaosto hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

Janne Laulumaa saapui kokoukseen tämän asian käsittelyn aikana klo 16:44. 

 

 

 

 

 

Tiedoksi     
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 Asianro 1249/01.04.03/2018 

§ 349 

Raision kaupungin henkilökunnan työpaikka-aterioiden hinnat vuonna 2019 

 

 

 

  

 Henkilöstöpäällikkö Jarmo Niitynperä 7.12.2018: 

 

Raision kaupungin työpaikka-aterioiden hinnat ovat noudattaneet verohalli-

tuksen luontaisetujen laskentaperusteita. Ravintoedun arvoksi on vuodelle 

2019 määritelty 6,60 €, jos hankintakustannukset ovat välillä 6,60 – 10,50 €. 

Jos kustannukset ylittyvät tai alittuvat, pidetään edun arvona hankinta-arvoa. 

 

Sairaalan, koulun, päiväkodin tai muun vastaavan laitoksen henkilökuntaan 

kuuluvan laitosruokailun yhteydessä saaman ravintoedun arvona pidetään 

4,95 € ateriaa kohden. 

 

Koulun, päiväkodin tai vastaavan laitoksen henkilökunnan oppilaiden tai hoi-

dettavien ruokailun valvonnan yhteydessä saaman ravintoedun arvona pide-

tään 3,96 € ateriaa kohden. 

 

Kaupungin ruokapalveluiden ilmoituksen mukaan työpaikkaruokailun tuotan-

tokustannukset voidaan pitää luontaisedun verotusarvon alarajan mukaisina 

ja näin ollen aterioiden hinnat verohallituksen määrittelemien luontaisetujen 

suuruisina. 

 

Nykyiset aterianhinnat ovat: 

 

1. Laitosruokailu kouluilla, päiväkodeissa, vanhainkodissa ja Hulvelan palve-

lukeskuksessa on 4,87 €. Laitosruokailu on tarkoitettu kyseisen laitoksen 

henkilökuntaan kuuluville. Muille laitoksissa ruokaileville aterian hinta on 

työpaikkaruokailun hinta. 

 

2. Opettajien (ei lukio), päiväkodin tai kokopäivähoidon laitosten henkilökun-

nan, jotka valvovat oppilaiden tai hoidettavien ruokailua, ateriaedun arvo 

valvonnan yhteydessä on 3,90 €. 

 

3. Työpaikkaruokailu kaupungintalon henkilöstöravintolassa ja Hulvelan pal-

velutalossa 6,50 €. 

 

4. Kaikissa pisteissä ilman ruokalippua ruokailevien hinta 7,10 €. 
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Päätösehdotus Kaupunginjohtaja Ari Korhonen 

 

Kaupunginhallituksen konsernijaosto päättää vahvistaa vuoden 2019 työpaik-

ka-aterioiden hinnoiksi: 

 

1. Laitosruokailu kouluilla, päiväkodeissa, vanhainkodissa ja Hulvelan 

palvelukeskuksessa on 4,95 €. Laitosruokailu on tarkoitettu kyseisen 

laitoksen henkilökuntaan kuuluville. Muille laitoksissa ruokaileville ate-

rian hinta on työpaikkaruokailun hinta. 

 

2. Opettajien (ei lukio), päiväkodin tai kokopäivähoidon laitosten henkilö-

kunnan, jotka valvovat oppilaiden tai hoidettavien ruokailua, ate-

riaedun arvo valvonnan yhteydessä on 3,96 €. 

 

3. Työpaikkaruokailu kaupungintalon henkilöstöravintolassa ja Hulvelan 

palvelutalolla 6,60 €. 

 

4. Kaikissa pisteissä ilman ruokalippua ruokailevien hinta 7,20 €. 

 

 

 

 

Päätös  

Kaupunginhallituksen konsernijaosto hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

 

 

 

 

Tiedoksi   Mervi Nyman, Tilapalvelut  
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 Asianro 1266/10.04.00/2018 

§ 350 

Lausunto koskien lyhytaikaisella korkotukilainalla toteutettavaa hanketta / Asunto 

Oy Ruustinnanmäki Raisio 

 

 

 

 Kaupunginarkkitehti Olli Arvola ja hallintosihteeri Sanna Tammilehto: 

 

Premico Vuokra-asunnot Oy, Premico Asuntorahasto Ky ja Hartela Länsi-

Suomi Oy ovat pyytäneet Raision kaupungilta lausuntoa Asunto Oy Ruustin-

nanmäki Raisio – nimisen kohteen toteuttamiseksi lyhytaikaisella korkotukilai-

nalla (laki vuokratalojen rakentamislainojen korkotuesta 574/2016).  

 

Asunto Oy Ruustinnanmäki Raisio sijaitsee Raisiossa Vaisaaren kaupungin-

osassa osoitteessa Kirkkoväärtinkuja 1b, 21200 Raisio (kiinteistötunnus 680-

1-143-10). Kohteeseen on suunniteltu 38 asuntoa, joiden yhteenlaskettu 

asuinpinta-ala on 1 969,5 m² (keskipinta-ala 51,8 m²). 

 

Korttelin asemakaava on saanut lainvoiman 25.11.2015. Alueen kunnallistek-

niikka on rakennettu. Korttelin ensimmäisen vaiheen rakentaminen (Asunto 

Oy Pappilanmäki Raisio) on käynnissä ja toisen vaiheen rakentaminen (Asun-

to Oy Ruustinnanmäki Raisio) on käynnistettävissä kevään 2019 aikana. Koh-

teella on lainvoimainen rakennuslupa olemassa. 

 

Korttelissa tulee olemaan erilaisia asumismuotoja, vapaarahoitteista asunto-

tuotantoa sekä vuokra-asuntoja. Vapaarahoitteista asuntotuotantoa on tontilla 

9 oleva asuinkerrostalo sekä tontille 8 keväällä 2019 valmistuva Asunto Oy 

Raision Pappilanmäki.  

 

Asunto Oy Ruustinnanmäki Raisio sijaitsee noin 500 m päässä Raision ydin-

keskustasta ja kaupallisista palveluista. Vaisaaren koulu, Raision lukio, Raisi-

on kaupungin kirjasto ja Varppeen päiväkoti sijaitsevat kaikki alle kilometrin 

etäisyydellä. Lähin kauppa on noin 500 metrin päässä sekä kauppakeskus 

Mylly ja Kuninkojan kauppakeskittymä sijaitsevat noin kahden kilometrin etäi-

syydellä. 

 

Vuokra-asuntojen kysyntä on Raisiossa vilkasta ja erityisesti Turun Meyerin 

telakan ja Uudenkaupungin autotehtaan työvoimakysyntä on lisännyt kohtuu-

hintaisten asuntojen kysyntää. Asunto Oy Raisio Ruustinnanmäki -hankkeen 

sijainti on palveluiden saavutettavuuden ja liikenneyhteyksien kannalta hyvä. 

 

 

 

Oheismateriaali  1 Ruustinnanmäki Premico korkotukilainahakemus 
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Päätösehdotus Kaupunginjohtaja Ari Korhonen 

 

Kaupunginhallituksen konsernijaosto antaa hakemuksesta esittelytekstissä 

olevan lausunnon. 

 

Raision kaupunki puoltaa hakemusta. 

 

Pöytäkirja tämän asian osalta tarkastetaan heti. 

 

 

 

Päätös  

Kaupunginhallituksen konsernijaosto hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

Pöytäkirja tämän asian osalta tarkastettiin heti. 

 

 

 

 

 

Tiedoksi   Sanna Tammilehto, Konsernihallinto  

  Olli Arvola, Maankäyttöpalvelut 
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 Asianro 1258/01.01.00/2018 

§ 351 

Lähihoitajan kuukausipalkkaisen työsuhteen perustaminen 

 

 

 

 Sosiaali- ja terveyskeskus on jättänyt oheisen liitteen mukaiset vakanssin 

perustiedot -ja vakanssin täyttölupahakemukset. 

 

Vakanssi esitetään perustettavaksi intervallihoitoon ikäihmisten toimintakykyä 

ylläpitävään toimintaan ja se sisältyy talousarvioon.  

 

 

 

 

Liitteet 3 Vakanssin perustiedot, lähihoitaja 

 

Oheismateriaali  2 Lähihoitajan vakanssin täyttölupahakemus, uusi 

 

 

Päätösehdotus Kaupunginjohtaja Ari Korhonen 

 

Kaupunginhallituksen konsernijaosto päättää: 

 

1. Raision kaupunkiin perustetaan 1.1.2019 lukien lähihoitajan kuukausi-

palkkainen työsuhde, jonka ensimmäinen sijoituspaikka on intervalli-

hoito. 

2.  Vakanssin palkkauksen ja palvelussuhteen ehdot määräytyvät ohei-

sen vakanssin perustiedot -lomakkeen mukaan. 

3. Vakanssille annetaan täyttölupa. 

 

 

 

Päätös  

Kaupunginhallituksen konsernijaosto hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

 

 

 

 

Tiedoksi   Sosiaali- ja terveyskeskus  

  Sari Tanninen, Hoito- ja hoivapalvelut 
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 Asianro 130/01.01.01/2018 

§ 352 

Sairaanhoitajan vakanssin täyttölupahakemus 

 

 

 

 Sosiaali- ja terveysjohtaja Juha Sandberg on jättänyt oheismateriaalin mukai-

sen vakanssin täyttölupahakemuksen. 

 

Vakanssin haltija on irtisanoutunut. 

 

 

 

Oheismateriaali  3 Sairaanhoitajan vakanssin täyttölupahakemus, 220057 

 

 

Päätösehdotus Kaupunginjohtaja Ari Korhonen 

 

Kaupunginhallituksen konsernijaosto päättää myöntää vakanssin täyttöluvan 

sairaanhoitajan vakanssille (50 %) n:ro 220057 alkaen 22.12.2018.  

 

 

 

Päätös  

Kaupunginhallituksen konsernijaosto hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

 

 

 

 

Tiedoksi   Juha Sandberg, Sosiaali- ja terveyskeskus  

  Arto Raassina, Terveyspalvelut 

 

 
 



Raision kaupunki Pöytäkirja   17 (28) 
   

   

Kaupunginhallituksen konsernijaosto 17.12.2018  

 

 Asianro 130/01.01.01/2018 

§ 353 

Terveyskeskuksen vuosilomasijaiset kesäksi 2019 

 

 

 

 Sosiaali- ja terveysjohtaja Juha Sandberg on jättänyt oheismateriaalin mukai-

sen vakanssintäyttölupahakemuksen. 

  

 

 

 

Oheismateriaali  4 Vakanssin täyttölupahakemus Raisio tk hoitajat kesä 2019 

 

 

Päätösehdotus Kaupunginjohtaja Ari Korhonen 

 

Kaupunginhallituksen konsernijaosto myöntää täyttöluvat hakemuksen mu-

kaisesti. 

 

 

 

Päätös  

Kaupunginhallituksen konsernijaosto hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

 

 

 

 

Tiedoksi   Juha Sandberg, Sosiaali- ja terveyskeskus  

  Arto Raassina, Terveyspalvelut 

  Jaana-Sofia Saarinen, Terveyspalvelut 
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 Asianro 130/01.01.01/2018 

§ 354 

Kanslistin vakanssin täyttölupahakemus 

 

 

 

 Sosiaali- ja terveysjohtaja Juha Sandberg on jättänyt oheismateriaalin mukai-

sen vakanssin täyttölupahakemuksen. 

 

Kyse on vuosilomasijaisuudesta. 

 

 

 

Oheismateriaali  5 Kanslistin vakanssin täyttölupahakemus, 220042 

 

 

Päätösehdotus Kaupunginjohtaja Ari Korhonen 

 

Kaupunginhallituksen konsernijaosto myöntää täyttöluvan kanslistin vakans-

sille n:ro 220 042 ajalle 17.12.2018 – 31.1.2019. 

 

 

 

Päätös  

Kaupunginhallituksen konsernijaosto hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

 

 

 

 

Tiedoksi   Juha Sandberg, Sosiaali- ja terveyskeskus  

  Arto Raassina, Terveyspalvelut 

  Jaana-Sofia Saarinen, Terveyspalvelut 
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 Asianro 130/01.01.01/2018 

§ 355 

Toimintaterapeutin vakanssin täyttölupahakemus 

 

 

 

 Sosiaali- ja terveysjohtaja Juha Sandberg on jättänyt oheismateriaalin mukai-

sen vakanssin täyttölupahakemuksen. 

 

Vakanssin haltija on irtisanoutunut. 

 

 

 

Oheismateriaali  6 Toimintaterapeutin vakanssin täyttölupahakemus, 260291 

 

 

Päätösehdotus Kaupunginjohtaja Ari Korhonen 

 

Kaupunginhallituksen konsernijaosto päättää myöntää vakanssin täyttöluvan 

toimintaterapeutin vakanssille n:ro 260291 alkaen 7.1.2019.  

 

 

 

Päätös  

Kaupunginhallituksen konsernijaosto hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

 

 

 

 

Tiedoksi   Juha Sandberg, Sosiaali- ja terveyskeskus  

  Tuire Nikkari, Hoito- ja hoivapalvelut 

  Sari Tanninen, Hoito- ja hoivapalvelut 
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 Asianro 130/01.01.01/2018 

§ 356 

Sosiaalityöntekijän vakanssin täyttölupahakemus 

 

 

 

 Sosiaali- ja terveysjohtaja Juha Sandberg on jättänyt oheismateriaalin mukai-

sen vakanssin täyttölupahakemuksen. 

 

Vakanssin haltija on irtisanoutunut. 

 

 

 

Oheismateriaali  7 Sosiaalityöntekijän vakanssin täyttölupahakemus, 240009 

 

 

Päätösehdotus Kaupunginjohtaja Ari Korhonen 

 

Kaupunginhallituksen konsernijaosto päättää myöntää vakanssin täyttöluvan 

sosiaalityöntekijän vakanssille n:ro 240009 alkaen 6.1.2019.  

 

 

 

Päätös  

Kaupunginhallituksen konsernijaosto hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

 

 

 

 

Tiedoksi   Juha Sandberg, Sosiaali- ja terveyskeskus  

  Hannele Elo-Kuru, Perhepalvelut 
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 Asianro 130/01.01.01/2018 

§ 357 

Kirjastonhoitajan vakanssin täyttölupahakemus 

 

 

 

 Sivistysjohtaja Juha-Pekka Lehmus on jättänyt oheismateriaalin mukaisen 

vakanssin täyttölupahakemuksen. 

 

Vakanssin haltija on irtisanoutunut. 

 

 

 

Oheismateriaali  8 Kirjastonhoitajan vakanssin täyttölupahakemus, 410007 

 

 

Päätösehdotus Kaupunginjohtaja Ari Korhonen 

 

Kaupunginhallituksen konsernijaosto päättää myöntää vakanssin täyttöluvan 

kirjastonhoitajan vakanssille n:ro 410007 alkaen 1.1.2019.  

 

 

 

Päätös  

Kaupunginhallituksen konsernijaosto hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

 

 

 

 

Tiedoksi   Juha-Pekka Lehmus, Sivistyskeskus  

  Tiina Salo, Kirjasto- ja kulttuuripalvelut 
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 Asianro 134/00.02.02/2018 

§ 358 

Konsernijaoston ilmoitusasiat 17.12.2018 

 

 

 

- Epäpätevyysalennukset 

 

 

 

 

Päätösehdotus Kaupunginjohtaja Ari Korhonen 

 

Kaupunginhallituksen konsernijaosto merkitsee ilmoitusasian tietoonsa saate-

tuksi. 

 

 

 

Päätös  

Kaupunginhallituksen konsernijaosto hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

 

 

 

 

Tiedoksi     
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 Asianro 1257/01.00.01/2018 

§ 359 

Super Raision seudun ammattiosasto 604:n ilmoitus luottamusmiehistä 

 

 

 

 Yhdistys on jättänyt oheisen liitteen mukaisen ilmoituksen luottamusmiehistä 

ajalle 1.1.2019 – 31.12.2022.  

 

 

 

 

Liitteet 4 Superin luottamusmiesilmoitus 31.10.2018 

 

 

Päätösehdotus Kaupunginjohtaja Ari Korhonen 

 

Kaupunginhallituksen konsernijaosto merkitsee ilmoituksen tietoonsa saate-

tuksi.  

 

 

Päätös  

Kaupunginhallituksen konsernijaosto hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

 

 

 

 

Tiedoksi     
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 Asianro 130/01.01.01/2018 

§ 360 

Lähihoitajan vakanssin täyttölupahakemus 

 

 

 

 Sosiaali ja terveysjohtaja Juha Sandberg on jättänyt oheismateriaalin mukai-

sen vakanssin täyttölupahakemuksen. 

 

Kyse on vakanssin hoitajan opintovapaasta.  

 

 

 

Oheismateriaali  9 Lähihoitajan vakanssin täyttölupahakemus, 260016 

 

 

Päätösehdotus Kaupunginjohtaja Ari Korhonen 

 

Kaupunginhallituksen konsernijaosto myöntää vakanssien täyttöluvan lähihoi-

tajan vakanssille n:ro 260016 ajalle 1.3. – 31.5.2019.     

 

 

 

Päätös  

Kaupunginhallituksen konsernijaosto hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

 

 

 

 

Tiedoksi   Juha Sandberg, Sosiaali- ja terveyskeskus  

  Sari Tanninen, Hoito- ja hoivapalvelut 

  Elina Porekari, Hoito- ja hoivapalvelut 

 

 
 



Raision kaupunki Pöytäkirja   25 (28) 
   

   

Kaupunginhallituksen konsernijaosto 17.12.2018  

 

 Asianro 130/01.01.01/2018 

§ 361 

Opettajien vakanssien täyttölupahakemuksia 

 

 

 

 Sivistysjohtaja Juha-Pekka Lehmus on jättänyt oheismateriaalin mukaiset 

vakanssin täyttölupahakemukset. 

 

Kyse on toisen tehtävän hoidosta ja äitiyslomasta.  

 

 

 

Oheismateriaali  10 Vieraiden kielten tuntiopettajan vakanssin täyttölupahakemus, 330155 

 11 Erityisopetuksen tuntiopettajan vakanssin täyttölupahakemus, 330053 

 

 

Päätösehdotus Kaupunginjohtaja Ari Korhonen 

 

Kaupunginhallituksen konsernijaosto myöntää seuraavat vakanssien täyttölu-

vat: 

 

- vieraiden kielten tuntiopettajan vakanssi n:ro 330155 

- erityisopetuksen tuntiopettajan vakanssi n:ro 330053.    

 

 

 

Päätös  

Kaupunginhallituksen konsernijaosto hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

 

 

 

 

Tiedoksi   Juha-Pekka Lehmus, Sivistyskeskus  
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 Asianro 130/01.01.01/2018 

§ 362 

Lastentarhanopettajan vakanssin täyttölupahakemus 

 

 

 

 Sivistysjohtaja Juha-Pekka Lehmus on jättänyt oheismateriaalin mukaisen 

vakanssin täyttölupahakemuksen. 

 

Kyse on vakanssin hoitajan irtisanoutumisesta. 

 

 

 

Oheismateriaali  12 Lastentarhanopettajan vakanssin täyttölupahakemus, 340174 

 

 

Päätösehdotus Kaupunginjohtaja Ari Korhonen 

 

Kaupunginhallituksen konsernijaosto myöntää vakanssien täyttöluvan lasten-

tarhanopettajan vakanssille n:ro 340174.     

 

 

 

Päätös  

Kaupunginhallituksen konsernijaosto hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

 

 

 

 

Tiedoksi   Juha-Pekka Lehmus, Sivistyskeskus  

  Päivi Rantanen, Varhaiskasvatus 
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 Asianro 130/01.01.01/2018 

§ 363 

Toiminnanohjaajan vakanssin täyttölupahakemus 

 

 

 

 Sosiaali ja terveysjohtaja Juha Sandberg on jättänyt oheismateriaalin mukai-

sen vakanssin täyttölupahakemuksen. 

 

Kyse on vakanssin hoitajan sairauslomasta.  

 

 

 

Oheismateriaali  13 Toiminnanohjaajan vakanssin täyttölupahakemus, 260278 

 

 

Päätösehdotus Kaupunginjohtaja Ari Korhonen 

 

Kaupunginhallituksen konsernijaosto myöntää vakanssien täyttöluvan toimin-

nanohjaajan vakanssille n:ro 260278 sairausloman ajaksi.    

 

 

Päätös  

Kaupunginhallituksen konsernijaosto hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

 

 

 

 

Tiedoksi   Juha Sandberg, Sosiaali- ja terveyskeskus  

  Leena Lahti, Sosiaalipalvelut 
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Muutoksenhakuohje (343-363 §) 
 
Muutoksenhakukiellot 
 

Seuraavista päätöksistä ei saa tehdä oikaisuvaatimusta, koska päätös koskee 
vain valmistelua tai täytäntöönpanoa (Kuntalaki 136 §): 
 
§ 345 – 348, 350, 352 – 363  
 
Muun lainsäädännön mukaan ei seuraaviin päätöksiin saa hakea muutosta 
valittamalla. Päätösnumerot ja muutoksenhakukiellon perusteet: 
 
Laki kunnallisesta viranhaltijasta 50 §: 
 
§ - 
 

Oikaisuvaatimusohjeet ja valitusosoitus 
 

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oi-
keuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen) 
sekä kunnan jäsen.  
 
Yksityiskohtainen oikaisuvaatimusohje annetaan pöytäkirjanotteen liitteenä. 
 

Oikaisuvaatimusohje 
 
Seuraavista päätöksistä voidaan tehdä kirjallinen oikaisuvaatimus siltä osin 
kuin kyse ei ole kunnallisten virka- ja työehtosopimusten soveltamisesta tai 
tulkinnasta (laki kunnallisesta viranhaltijasta 50 § ja laki työtuomioistuimesta 1 
§). Kuntalain 134 §:n mukaan päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla, 
vaan valitus voidaan tehdä vasta oikaisuvaatimukseen annetusta päätökses-
tä: 
 
§ 343 – 344, 349, 351 
 
Oikaisuvaatimuksen tutkiva viranomainen 
 
Raision kaupunginhallitus 
Nallinkatu 2, PL 100, 21201 Raisio 
raision.kaupunki@raisio.fi 
faksi (02) 435 4382 
puh. (02) 434 3111 (vaihde) 
 
Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 
Oikaisuvaatimuksesta on käytävä ilmi vaatimus perusteluineen ja se on teki-
jän allekirjoitettava. 
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