
Tarjous täyttää

vaatimukset (x)

Kyllä Ei

PÄIHDE- JA MIELENTERVEYSYKSIKKÖÄ KOSKEVAT VAATIMUKSET

Palvelulla huolehditaan henkilökunnan ja asiakkaiden koskemattomuudesta ja muusta turvallisuudesta sekä suojataan vartiointikohdetta ja omaisuutta 

ilkivallanteoilta, varkauksilta ja tulipaloilta.

Vartiointipalvelun tulee täyttää yksityisistä turvallisuuspalveluista annetun lain vaatimukset.

Palvelun suoritusajat ovat maanantai, torstai, perjantai 8.00 - 13.00; tiistai, keskiviikko 8.00 - 16.00; lauantai, sunnuntai, arkipyhät 11.30 - 14.30.

Pääasiallinen kohderyhmä korvaushoitopotilaat sekä alkoholin, lääkkeiden tai muiden päihteiden riippuvuusongelmista kärsivät henkilöt.

Vartijan tulee tiedustella työvuoron alkaessa mahdollisista poikkeavista tilanteista ja pyytää henkilökunnalta ohjeistusta epäselvissä tilanteissa.

Vartijan tulee koko työvuoron olla näkyvillä päihde- ja mielenterveysyksikön aula- ja eteistiloissa.

Vartija ei saa päästää tiloihin asiattomia henkilöitä (esim. päihtyneitä tai väärään aikaan sisään pyrkiviä korvaushoitopotilaita) ennen kuin on tarkistanut 

henkilökunnalta, miten kyseisen henkilön osalta menetellään.

Samaan aikaan päästetään vain 2 korvaushoitoasiakasta sisään, ellei henkilökunta erikseen muuta ohjeista.

Myöhässä saapuvia potilaita ei päästetä sisään, ellei henkilökunta ole erikseen antanut siihen lupaa.

Mikäli on syytä epäillä, että yksikön tiloihin pyrkivällä tai siellä olevalla henkilöllä on yllään tai mukanaan sellaisia esineitä tai aineita, joilla vaarannetaan 

turvallisuutta, vartijan tulee tarkastaa henkilö metallinilmaisimella tai muuta sellaista teknistä laitetta käyttäen.

Vartija huolehtii, että ennen lääkkeenjakohuoneeseen menoa potilas jättää takit ja laukut ulkopuolelle.

Potilaan ollessa lääkkeenjakohuoneessa vartijan tulee olla huoneen lähettyvillä turvaamassa lääkkeenottotilannetta.

Vartijan tulee poistaa yksikön tiloista henkilö, joka häiritsee siellä järjestystä, esiintyy uhkaavasti tai muulla tavoin vaarantaa henkilökunnan, asiakkaiden tai 

potilaiden turvallisuutta.

Kohteessa on käytössä huonekohtaiset hälyttimet. Hälytyksen tapahtuessa vartijan tulee mennä hälyttäneeseen tilaan, selvittää hälytyksen syy sekä toimia 

tilanteen edellyttämällä tavalla tarvittaessa voimakeinoja käyttäen.

Vartijan tulee noudattaa henkilökunnan antamia ohjeita.

Vartijalla tulee olla yksityisistä turvallisuuspalveluista annetun lain 23 §:n mukainen asu.

Vartiointikohde tulee merkitä näkyvästi vartiointipalvelusta kertovin merkein.

Ennen toiminnan aloittamista järjestetään informaatiotilaisuus henkilökunnalle vartiointitoiminnasta, toimimisesta vaaratilanteissa ja sovitaan käytännön 

järjestelyistä ym.

Palveluntuottajan tulee toimittaa säännöllisesti tapahtumaraportti yksikön yhteyshenkilölle.

KOTITIIMIÄ KOSKEVAT VAATIMUKSET

Palvelulla huolehditaan henkilökunnan ja asiakkaiden koskemattomuudesta ja muusta turvallisuudesta sekä suojataan vartiointikohdetta ja omaisuutta 

ilkivallanteoilta, varkauksilta ja tulipaloilta.

Hälytyspalvelun tulee täyttää yksityisistä turvallisuuspalveluista annetun lain vaatimukset.

Palveluntuottajalla tulee olla Finanssialan keskusliiton hyväksymä hälytyskeskus. Hälytysvalmius työpäivinä klo 8 - 18.

Palveluun sisältyy yksi henkilöturvahälytin liittymineen.

Hälytykset ajetaan korkeassa hälytysluokassa.

Vartija selvittää hälytyksen syyn sekä toimii tilanteen edellyttämällä tavalla tarvittaessa voimakeinoja käyttäen.

Vartijan tulee noudattaa henkilökunnan antamia ohjeita.

Vartijalla tulee olla yksityisistä turvallisuuspalveluista annetun lain 23 §:n mukainen asu.

Vartiointikohde tulee merkitä näkyvästi vartiointipalvelusta kertovin merkein.

Ennen toiminnan aloittamista järjestetään informaatiotilaisuus henkilökunnalle vartiointitoiminnasta, toimimisesta vaaratilanteissa ja sovitaan käytännön 

järjestelyistä ym.

Palveluntuottajan tulee toimittaa säännöllisesti tapahtumaraportti yksikön yhdyshenkilölle. 

TARJOUSLOMAKE 1: PALVELUILLE ASETETUT VAATIMUKSET / VAATIMUSTEN TÄYTTYMINEN

Vaatimukset



RAISION TERVEYSKESKUSTA KOSKEVAT VAATIMUKSET

Palvelulla huolehditaan henkilökunnan ja asiakkaiden koskemattomuudesta ja muusta turvallisuudesta sekä suojataan vartiointikohdetta ja omaisuutta 

ilkivallanteoilta, varkauksilta ja tulipaloilta.

Hälytyspalvelun tulee täyttää yksityisistä turvallisuuspalveluista annetun lain vaatimukset.

Palveluntuottajalla tulee olla Finanssialan keskusliiton hyväksymä hälytyskeskus. Hälytysvalmius työpäivinä klo 8 - 18.

Palveluun sisältyy kolme henkilöturvahälytintä ja tarpeelliset liittymät.

Ennen toiminnan aloittamista järjestetään informaatiotilaisuus henkilökunnalle vartiointitoiminnasta, toimimisesta vaaratilanteissa ja sovitaan käytännön 

järjestelyistä ym.

Hälytykset ajetaan korkeassa hälytysluokassa. 

Vartija selvittää hälytyksen syyn sekä toimii tilanteen edellyttämällä tavalla tarvittaessa voimakeinoja käyttäen.

Vartijan tulee noudattaa henkilökunnan antamia ohjeita.

Vartijalla tulee olla yksityisistä turvallisuuspalveluista annetun lain 23 §:n mukainen asu.

Vartiointikohde tulee merkitä näkyvästi vartiointipalvelusta kertovin merkein.

Palveluntuottajan tulee toimittaa säännöllisesti tapahtumaraportti yksikön yhdyshenkilölle.

RUSKON TERVEYSASEMAA KOSKEVAT VAATIMUKSET

Palvelulla huolehditaan henkilökunnan ja asiakkaiden koskemattomuudesta ja muusta turvallisuudesta sekä suojataan vartiointikohdetta ja omaisuutta 

ilkivallanteoilta, varkauksilta ja tulipaloilta.

Hälytyspalvelun tulee täyttää yksityisistä turvallisuuspalveluista annetun lain vaatimukset.

Palveluntuottajalla tulee olla Finanssialan keskusliiton hyväksymä hälytyskeskus. Hälytysvalmius työpäivinä klo 8 - 18.

Palveluun sisältyy yksi henkilöturvahälytin liittymineen.

Ennen toiminnan aloittamista järjestetään informaatiotilaisuus henkilökunnalle vartiointitoiminnasta, toimimisesta vaaratilanteissa ja sovitaan käytännön 

järjestelyistä ym.

Hälytykset ajetaan korkeassa hälytysluokassa.

Vartija selvittää hälytyksen syyn sekä toimii tilanteen edellyttämällä tavalla tarvittaessa voimakeinoja käyttäen.

Vartijan tulee noudattaa henkilökunnan antamia ohjeita.

Vartijalla tulee olla yksityisistä turvallisuuspalveluista annetun lain 23 §:n mukainen asu.

Vartiointikohde tulee merkitä näkyvästi vartiointipalvelusta kertovin merkein.

Palveluntuottajan tulee toimittaa säännöllisesti tapahtumaraportti yksikön yhdyshenkilölle.

VAHDON TERVEYSASEMAA KOSKEVAT VAATIMUKSET

Palvelulla huolehditaan henkilökunnan ja asiakkaiden koskemattomuudesta ja muusta turvallisuudesta sekä suojataan vartiointikohdetta ja omaisuutta 

ilkivallanteoilta, varkauksilta ja tulipaloilta.

Hälytyspalvelun tulee täyttää yksityisistä turvallisuuspalveluista annetun lain vaatimukset.

Palveluntuottajalla tulee olla Finanssialan keskusliiton hyväksymä hälytyskeskus. Hälytysvalmius työpäivinä klo 8 - 18.

Palveluun sisältyy yksi henkilöturvahälytin liittymineen.

Hälytykset ajetaan korkeassa hälytysluokassa.

Vartija selvittää hälytyksen syyn sekä toimii tilanteen edellyttämällä tavalla tarvittaessa voimakeinoja käyttäen.

Vartijan tulee noudattaa henkilökunnan antamia ohjeita.

Vartijalla tulee olla yksityisistä turvallisuuspalveluista annetun lain 23 §:n mukainen asu.



Vartiointikohde tulee merkitä näkyvästi vartiointipalvelusta kertovin merkein.

Ennen toiminnan aloittamista järjestetään informaatiotilaisuus henkilökunnalle vartiointitoiminnasta, toimimisesta vaaratilanteissa ja sovitaan käytännön 

järjestelyistä ym.

Palveluntuottajan tulee toimittaa säännöllisesti tapahtumaraportti yksikön yhdyshenkilölle. 

GERIATRISTA ARVIOINTI- JA KUNTOUTUSOSASTOA SEKÄ AKUUTTIOSASTOA KOSKEVAT VAATIMUKSET 

Palvelulla huolehditaan henkilökunnan ja asiakkaiden koskemattomuudesta ja muusta turvallisuudesta sekä suojataan vartiointikohdetta ja omaisuutta 

ilkivallanteoilta, varkauksilta ja tulipaloilta.

Hälytyspalvelun tulee täyttää yksityisistä turvallisuuspalveluista annetun lain vaatimukset.

Palveluntuottajalla tulee olla Finanssialan keskusliiton hyväksymä hälytyskeskus. Hälytysvalmius 24 tuntia vuoden jokaisena päivänä.

Vartija käy kerran vuorokaudessa klo 22 - 24 välisenä aikana tarkastuskierroksella molemmilla osastoilla. Kierroksen yhteydessä vartijan tulee tiedustella 

osastonhoitajilta osastojen tilanteesta ja mahdollisesta avun tarpeesta.

Palveluun sisältyy henkilöturvahälyttimet (2 kpl GAK ja 2 kpl akuuttiosasto) ja tarpeelliset liittymät. Hälytykset voidaan ohjata joko palveluntuottajan 

hälytyskeskukseen tai hätäkeskukseen (112). Lisäksi hälyttimillä tulee saada puheyhteys osastojen välillä. 

Hälyttimet tulee testata säännöllisesti. 

Hälytykset ajetaan korkeassa hälytysluokassa. 

Vartija selvittää hälytyksen syyn sekä toimii tilanteen edellyttämällä tavalla tarvittaessa voimakeinoja käyttäen.

Vartijan tulee noudattaa henkilökunnan antamia ohjeita.

Vartijalla tulee olla yksityisistä turvallisuuspalveluista annetun lain 23 §:n mukainen asu.

Vartijalla tulee olla koulutus tai kokemusta toimimisesta sairaalassa ja potilaiden kanssa.

Vartiointikohde tulee merkitä näkyvästi vartiointipalvelusta kertovin merkein.

Ennen toiminnan aloittamista järjestetään informaatiotilaisuus henkilökunnalle vartiointitoiminnasta, toimimisesta vaaratilanteissa ja sovitaan käytännön 

järjestelyistä ym.

Palveluntuottajan tulee toimittaa säännöllisesti tapahtumaraportti yksikön yhdyshenkilölle. 

AIKUISSOSIAALITYÖN YKSIKKÖÄ KOSKEVAT VAATIMUKSET

Palvelulla huolehditaan henkilökunnan ja asiakkaiden koskemattomuudesta ja muusta turvallisuudesta sekä suojataan vartiointikohdetta ja omaisuutta 

ilkivallanteoilta, varkauksilta ja tulipaloilta.

Palvelun tulee täyttää yksityisistä turvallisuuspalveluista annetun lain vaatimukset.

Palvelun suoritusaika työpäivisin kello 10 - 15 aikuissosiaalityön yksikössä. 

Mikäli on syytä epäillä, että yksikön tiloihin pyrkivällä tai siellä olevalla henkilöllä on yllään tai mukanaan sellaisia esineitä tai aineita, joilla vaarannetaan 

turvallisuutta, vartijan tulee tarkastaa henkilö metallinilmaisimella tai muuta sellaista teknistä laitetta käyttäen. 

Kohteessa on käytössä huonekohtaiset hälyttimet. Hälytyksen tapahtuessa vartijan tulee mennä hälyttäneeseen tilaan, selvittää hälytyksen syy sekä toimia 

tilanteen edellyttämällä tavalla tarvittaessa voimakeinoja käyttäen. 

Vartijan tulee poistaa yksikön tiloista henkilö, joka häiritsee siellä järjestystä, esiintyy uhkaavasti tai muulla tavoin vaarantaa henkilökunnan tai asiakkaiden 

turvallisuutta.

Vartijan tulee noudattaa henkilökunnan antamia ohjeita.

Vartijalla tulee olla yksityisistä turvallisuuspalveluista annetun lain 23 §:n mukainen asu.

Vartiointikohde tulee merkitä näkyvästi vartiointipalvelusta kertovin merkein.

Ennen toiminnan aloittamista järjestetään informaatiotilaisuus henkilökunnalle vartiointitoiminnasta, toimimisesta vaaratilanteissa ja sovitaan käytännön 

järjestelyistä ym.

Palvelutuottajan tulee toimittaa säännöllisesti tapahtumaraportti yksikön yhdyshenkilölle. 

LASTENSUOJELUYKSIKKÖÄ KOSKEVAT VAATIMUKSET

Palvelulla huolehditaan henkilökunnan ja asiakkaiden koskemattomuudesta ja muusta turvallisuudesta sekä suojataan vartiointikohdetta ja omaisuutta 

ilkivallanteoilta, varkauksilta ja tulipaloilta.

Hälytyspalvelun tulee täyttää yksityisistä turvallisuuspalveluista annetuin lain vaatimukset.



Palveluntuottajalla tulee olla Finanssialan keskusliiton hyväksymä hälytyskeskus, Hälytysvalmius työpäivinä klo 8 - 18.

Palveluun sisältyy yksi henkilöturvahälytin liittymineen.

Hälytykset ajetaan korkeassa hälytysluokassa.

Vartija selvittää hälytyksen syyn sekä toimii tilanteen edellyttämällä tavalla tarvittaessa voimakeinoja käyttäen.

Vartijan tulee noudattaa henkilökunnan antamia ohjeita.

Vartijalla tulee olla yksityisistä turvallisuuspalveluista annetun lain 23 §:n mukainen asu.

Vartiointikohde tulee merkitä näkyvästi vartiointipalvelusta kertovin merkein.

Ennen toiminnan aloittamista järjestetään informaatiotilaisuus henkilökunnalle vartiointitoiminnasta, toimimisesta vaaratilanteissa ja sovitaan käytännön 

järjestelyistä ym.

Palveluntuottajan tulee toimittaa säännöllisesti tapahtumaraportti yksilön yhdyshenkilölle.

PERHEPALVELUIDEN TELE-TALOA KOSKEVAT VAATIMUKSET

Palvelulla huolehditaan henkilökunnan ja asiakkaiden koskemattomuudesta ja muusta turvallisuudesta sekä suojataan vartiointikohdetta ja omaisuutta 

ilkivallanteoilta, varkauksilta ja tulipaloilta.

Hälytyspalvelun tulee täyttää yksityisistä turvallisuuspalveluista annetun lain vaatimukset.

Palveluntuottajalla tulee olla Finanssialan keskusliiton hyväksymä hälytyskeskus. Hälytysvalmius työpäivinä klo 8 - 18.

Palveluun sisältyy yksi henkilöturvahälytin liittymineen.

Hälytykset ajetaan korkeassa hälytysluokassa.

Vartija selvittää hälytyksen syyn sekä toimii tilanteen edellyttämällä tavalla tarvittaessa voimakeinoja käyttäen.

Vartijan tulee noudattaa henkilökunnan antamia ohjeita.

Vartijalla tulee olla yksityisistä turvallisuuspalveluista annetun lain 23 §:n mukainen asu.

Vartiointikohde tulee merkitä näkyvästi vartiointipalvelusta kertovin merkein.

Ennen toiminnan aloittamista järjestetään informaatiotilaisuus henkilökunnalle vartiointitoiminnasta, toimimisesta vaaratilanteissa ja sovitaan käytännön 

järjestelyistä ym.

Palveluntuottajan tulee toimittaa säännöllisesti tapahtumaraportti yksikön yhdyshenkilölle. 

MAHITTULAN TOIMINTAKESKUSTA KOSKEVAT VAATIMUKSET

Palvelulla huolehditaan henkilökunnan ja asiakkaiden koskemattomuudesta ja muusta turvallisuudesta sekä suojataan vartiointikohdetta ja omaisuutta 

ilkivallanteoilta, varkauksilta ja tulipaloilta.

Hälytyspalvelun tulee täyttää yksityisistä turvallisuuspalveluista annetun lain vaatimukset.

Palveluntuottajalla tulee olla Finanssialan keskusliiton hyväksymä hälytyskeskus. Hälytysvalmius työpäivinä klo 8 - 18.

Palveluun sisältyy kaksi henkilöturvahälytintä liittymineen.

Hälytykset ajetaan korkeassa hälytysluokassa.

Vartija selvittää hälytyksen syyn sekä toimii tilanteen edellyttämällä tavalla tarvittaessa voimakeinoja käyttäen.

Vartijan tulee noudattaa henkilökunnan antamia ohjeita.

Vartijalla tulee olla yksityisistä turvallisuuspalveluista annetun lain 23 §:n mukainen asu.

Vartiointikohde tulee merkitä näkyvästi vartiointipalvelusta kertovin merkein.

Ennen toiminnan aloittamista järjestetään informaatiotilaisuus henkilökunnalle vartiointitoiminnasta, toimimisesta vaaratilanteissa ja sovitaan käytännön 

järjestelyistä ym.

Palveluntuottajan tulee toimittaa säännöllisesti tapahtumaraportti yksikön yhdyshenkilölle. 



ALHAISTEN PAJAA KOSKEVAT VAATIMUKSET

Palvelulla huolehditaan henkilökunnan ja asiakkaiden koskemattomuudesta ja muusta turvallisuudesta sekä suojataan vartiointikohdetta ja omaisuutta 

ilkivallanteoilta, varkauksilta ja tulipaloilta.

Hälytyspalvelun tulee täyttää yksityisistä turvallisuuspalveluista annetun lain vaatimukset.

Palveluntuottajalla tulee olla Finanssialan keskusliiton hyväksymä hälytyskeskus. Hälytysvalmius työpäivinä klo 8 - 18.

Palveluun sisältyy yksi henkilöturvahälytin liittymineen.

Hälytykset ajetaan korkeassa hälytysluokassa.

Vartija selvittää hälytyksen syyn sekä toimii tilanteen edellyttämällä tavalla tarvittaessa voimakeinoja käyttäen.

Vartijan tulee noudattaa henkilökunnan antamia ohjeita.

Vartijalla tulee olla yksityisistä turvallisuuspalveluista annetun lain 23 §:n mukainen asu.

Vartiointikohde tulee merkitä näkyvästi vartiointipalvelusta kertovin merkein.

Ennen toiminnan aloittamista järjestetään informaatiotilaisuus henkilökunnalle vartiointitoiminnasta, toimimisesta vaaratilanteissa ja sovitaan käytännön 

järjestelyistä ym.

Palveluntuottajan tulee toimittaa säännöllisesti tapahtumaraportti yksikön yhdyshenkilölle. 

JOKITUVAN TOIMINTAKESKUSTA KOSKEVAT VAATIMUKSET

Palvelulla huolehditaan henkilökunnan ja asiakkaiden koskemattomuudesta ja muusta turvallisuudesta sekä suojataan vartiointikohdetta ja omaisuutta 

ilkivallanteoilta, varkauksilta ja tulipaloilta.

Hälytyspalvelun tulee täyttää yksityisistä turvallisuuspalveluista annetun lain vaatimukset.

Palveluntuottajalla tulee olla Finanssialan keskusliiton hyväksymä hälytyskeskus. Hälytysvalmius työpäivinä klo 8 - 18.

Palveluun sisältyy yksi henkilöturvahälytin liittymineen.

Hälytykset ajetaan korkeassa hälytysluokassa.

Vartija selvittää hälytyksen syyn sekä toimii tilanteen edellyttämällä tavalla tarvittaessa voimakeinoja käyttäen.

Vartijan tulee noudattaa henkilökunnan antamia ohjeita.

Vartijalla tulee olla yksityisistä turvallisuuspalveluista annetun lain 23 §:n mukainen asu.

Vartiointikohde tulee merkitä näkyvästi vartiointipalvelusta kertovin merkein.

Ennen toiminnan aloittamista järjestetään informaatiotilaisuus henkilökunnalle vartiointitoiminnasta, toimimisesta vaaratilanteissa ja sovitaan käytännön 

järjestelyistä ym.

Palveluntuottajan tulee toimittaa säännöllisesti tapahtumaraportti yksikön yhdyshenkilölle. 

RAISION TYÖLLISYYSPALVELUITA KOSKEVAT VAATIMUKSET

Palvelulla huolehditaan henkilökunnan ja asiakkaiden koskemattomuudesta ja muusta turvallisuudesta sekä suojataan vartiointikohdetta ja omaisuutta 

ilkivallanteoilta, varkauksilta ja tulipaloilta.

Vartiointipalvelun tulee täyttää yksityisistä turvallisuuspalveluista annetun lain vaatimukset.

Palvelun suoritusajat ovat yhdellä paikallisvartijalla arkisin maanantaista perjantaihin kello 9.00 - 14.00.

Vartijan tulee tiedustella työvuoron alkaessa mahdollisista poikkeavista tilanteista ja pyytää henkilökunnalta ohjeistusta epäselvissä tilanteissa.

Vartijan tulee koko työvuoron olla näkyvillä työllisyyspalveluyksikön aula- ja eteistiloissa.

Vartijan tulee poistaa yksikön tiloista henkilö, joka häiritsee siellä järjestystä, esiintyy uhkaavasti tai muulla tavoin vaarantaa henkilökunnan tai asiakkaiden 

turvallisuutta.

Vartijan tulee noudattaa henkilökunnan antamia ohjeita.

Vartijalla tulee olla yksityisistä turvallisuuspalveluista annetun lain 23 §:n mukainen asu.



Vartiointikohde tulee merkitä näkyvästi vartiointipalvelusta kertovin merkein.

Ennen toiminnan aloittamista järjestetään informaatiotilaisuus henkilökunnalle vartiointitoiminnasta, toimimisesta vaaratilanteissa ja sovitaan käytännön 

järjestelyistä ym.

Palveluntuottajan tulee toimittaa säännöllisesti tapahtumaraportti yksikön yhteyshenkilölle.

TERVEYSRISTEYKSEN SUUN TERVEYDENHUOLTOA KOSKEVAT VAATIMUKSET

Palvelulla huolehditaan henkilökunnan ja asiakkaiden koskemattomuudesta ja muusta turvallisuudesta sekä suojataan vartiointikohdetta ja omaisuutta 

ilkivallanteoilta, varkauksilta ja tulipaloilta.

Hälytyspalvelun tulee täyttää yksityisistä turvallisuuspalveluista annetun lain vaatimukset.

Palveluntuottajalla tulee olla Finanssialan keskusliiton hyväksymä hälytyskeskus. Hälytysvalmius työpäivinä klo 8 - 18.

Palveluun sisältyy yksi henkilöturvahälytin liittymineen.

Hälytykset ajetaan korkeassa hälytysluokassa.

Vartija selvittää hälytyksen syyn sekä toimii tilanteen edellyttämällä tavalla tarvittaessa voimakeinoja käyttäen.

Vartijan tulee noudattaa henkilökunnan antamia ohjeita.

Vartijalla tulee olla yksityisistä turvallisuuspalveluista annetun lain 23 §:n mukainen asu.

Vartiointikohde tulee merkitä näkyvästi vartiointipalvelusta kertovin merkein.

Ennen toiminnan aloittamista järjestetään informaatiotilaisuus henkilökunnalle vartiointitoiminnasta, toimimisesta vaaratilanteissa ja sovitaan käytännön 

järjestelyistä ym.

Palveluntuottajan tulee toimittaa säännöllisesti tapahtumaraportti yksikön yhdyshenkilölle. 

TYÖTERVEYSHUOLLON NAANTALIN TOIMIPISTETTÄ KOSKEVAT VAATIMUKSET

Palvelulla huolehditaan henkilökunnan ja asiakkaiden koskemattomuudesta ja muusta turvallisuudesta sekä suojataan vartiointikohdetta ja omaisuutta 

ilkivallanteoilta, varkauksilta ja tulipaloilta.

Hälytyspalvelun tulee täyttää yksityisistä turvallisuuspalveluista annetun lain vaatimukset.

Palveluntuottajalla tulee olla Finanssialan keskusliiton hyväksymä hälytyskeskus. Hälytysvalmius työpäivinä klo 8 - 18.

Palveluun sisältyy yksi henkilöturvahälytin liittymineen.

Hälytykset ajetaan korkeassa hälytysluokassa.

Vartija selvittää hälytyksen syyn sekä toimii tilanteen edellyttämällä tavalla tarvittaessa voimakeinoja käyttäen.

Vartijan tulee noudattaa henkilökunnan antamia ohjeita.

Vartijalla tulee olla yksityisistä turvallisuuspalveluista annetun lain 23 §:n mukainen asu.

Vartiointikohde tulee merkitä näkyvästi vartiointipalvelusta kertovin merkein.

Ennen toiminnan aloittamista järjestetään informaatiotilaisuus henkilökunnalle vartiointitoiminnasta, toimimisesta vaaratilanteissa ja sovitaan käytännön 

järjestelyistä ym.

Palveluntuottajan tulee toimittaa säännöllisesti tapahtumaraportti yksikön yhdyshenkilölle. 

NALLIN ASUNTOLAA KOSKEVAT VAATIMUKSET

Palvelulla huolehditaan henkilökunnan ja asiakkaiden koskemattomuudesta ja muusta turvallisuudesta sekä suojataan vartiointikohdetta ja omaisuutta 

ilkivallanteoilta, varkauksilta ja tulipaloilta.

Hälytyspalvelun tulee täyttää yksityisistä turvallisuuspalveluista annetun lain vaatimukset.

Palveluntuottajalla tulee olla Finanssialan keskusliiton hyväksymä hälytyskeskus. Hälytysvalmius työpäivinä klo 8 - 18.

Palveluun sisältyy yksi henkilöturvahälytin liittymineen.

Hälytykset ajetaan korkeassa hälytysluokassa.



Vartija selvittää hälytyksen syyn sekä toimii tilanteen edellyttämällä tavalla tarvittaessa voimakeinoja käyttäen.

Vartijan tulee noudattaa henkilökunnan antamia ohjeita.

Vartijalla tulee olla yksityisistä turvallisuuspalveluista annetun lain 23 §:n mukainen asu.

Vartiointikohde tulee merkitä näkyvästi vartiointipalvelusta kertovin merkein.

Ennen toiminnan aloittamista järjestetään informaatiotilaisuus henkilökunnalle vartiointitoiminnasta, toimimisesta vaaratilanteissa ja sovitaan käytännön 

järjestelyistä ym.

Palveluntuottajan tulee toimittaa säännöllisesti tapahtumaraportti yksikön yhdyshenkilölle. 

Vartija käy tarkastuskäynneillä perjantai-lauantai ja lauantai-sunnuntai välisinä öinä yksi kierros per yö aikavälillä 22.00 - 02.00. Kierrokset ovat ulkokierroksia, 

alueen tarkastus.

KOTIKULTAA KOSKEVAT VAATIMUKSET

Palvelulla huolehditaan henkilökunnan ja asiakkaiden koskemattomuudesta ja muusta turvallisuudesta sekä suojataan vartiointikohdetta ja omaisuutta 

ilkivallanteoilta, varkauksilta ja tulipaloilta.

Hälytyspalvelun tulee täyttää yksityisistä turvallisuuspalveluista annetun lain vaatimukset.

Palveluntuottajalla tulee olla Finanssialan keskusliiton hyväksymä hälytyskeskus. Hälytysvalmius työpäivinä klo 8 - 18.

Palveluun sisältyy yksi henkilöturvahälytin liittymineen.

Hälytykset ajetaan korkeassa hälytysluokassa.

Vartija selvittää hälytyksen syyn sekä toimii tilanteen edellyttämällä tavalla tarvittaessa voimakeinoja käyttäen.

Vartijan tulee noudattaa henkilökunnan antamia ohjeita.

Vartijalla tulee olla yksityisistä turvallisuuspalveluista annetun lain 23 §:n mukainen asu.

Vartiointikohde tulee merkitä näkyvästi vartiointipalvelusta kertovin merkein.

Ennen toiminnan aloittamista järjestetään informaatiotilaisuus henkilökunnalle vartiointitoiminnasta, toimimisesta vaaratilanteissa ja sovitaan käytännön 

järjestelyistä ym.

Palveluntuottajan tulee toimittaa säännöllisesti tapahtumaraportti yksikön yhdyshenkilölle. 

IHALAN HAMMASHOITOLAA KOSKEVAT VAATIMUKSET

Palvelulla huolehditaan henkilökunnan ja asiakkaiden koskemattomuudesta ja muusta turvallisuudesta sekä suojataan vartiointikohdetta ja omaisuutta 

ilkivallanteoilta, varkauksilta ja tulipaloilta.

Hälytyspalvelun tulee täyttää yksityisistä turvallisuuspalveluista annetun lain vaatimukset.

Palveluntuottajalla tulee olla Finanssialan keskusliiton hyväksymä hälytyskeskus. Hälytysvalmius työpäivinä klo 8 - 18.

Palveluun sisältyy yksi henkilöturvahälytin liittymineen.

Hälytykset ajetaan korkeassa hälytysluokassa.

Vartija selvittää hälytyksen syyn sekä toimii tilanteen edellyttämällä tavalla tarvittaessa voimakeinoja käyttäen.

Vartijan tulee noudattaa henkilökunnan antamia ohjeita.

Vartijalla tulee olla yksityisistä turvallisuuspalveluista annetun lain 23 §:n mukainen asu.

Vartiointikohde tulee merkitä näkyvästi vartiointipalvelusta kertovin merkein.

Ennen toiminnan aloittamista järjestetään informaatiotilaisuus henkilökunnalle vartiointitoiminnasta, toimimisesta vaaratilanteissa ja sovitaan käytännön 

järjestelyistä ym.

Palveluntuottajan tulee toimittaa säännöllisesti tapahtumaraportti yksikön yhdyshenkilölle. 

KELPOISUUSVAATIMUKSET 

Tarjoajalla tulee olla vastuuvakuutus.



Tarjoajalla tulee olla voimassaoleva vartioimisliikelupa.

Tarjoajan tulee olla rekisteröitynä arvonlisäverovelvollisten rekisteriin, ennakkoperintärekisteriin ja tarjoajalla tulee olla Y-tunnus.


