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Tydllistamissuunnitelma vuodelle 2019

Paatoshistoria
Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta 19.9.2018 151 §

Sosiaali- ja terveysjohtaja Juha Sandberg ja ty6llisyyspalveluiden johtaja
Kimmo Rinne 11.9.2018:

Raision kaupungin tydllisyysrahat on budjetoitu vuodesta 2018 alkaen sosi-
aali- ja terveyskeskuksen talousarvioon ja niille on luotu hallintopalveluiden
alle oma kustannuspaikka: 215010 ty6llisyystoiminta. Tydllisyysvaraus on
téana vuonna 585 000 euroa.

Keskuksilta on pyydetty esitykset tarpeesta tyollistettyjen palkkaamiseen
7.9.2018 mennessa. Suurin osa vastauksista tuli ajallaan, loppujen kohdalla
on pitaydytty taman vuoden tasossa. Tarkentavia tiedusteluja tullaan lahetta-
maéan viela syyskuun 2018 aikana. Taman hetken keskusten ilmoittava tarve
vuodelle 2019 on 536 tukikuukautta.

Vuoden 2018 osalta palkkatukikuukausia myonnettiin yhteensa 428. Huomioi-
tavaa tassa on se, ettd palkkatukirahoja kayttavat myos velvoitetyéllistettavat
joten keskusten tarpeet eivat toteudu t&n& vuonna suunnitellusti maararahan
ennakoitua nopeamman kulumisen johdosta. Maararahalisdyksen tarve on
vahintddn 200 000 euroa. 785 000 eurolla pystytdén tarjpamaan sivukului-
neen 1900 euroa/kk tydkuukausia noin 413. Keskusten ehdottaman tason
maararahalisdyksen tarve on n. 400 000 euroa. Merkittavaa on myds se, etta
TE-toimistolta saadaan palkkatukikorvausta henkilosta riippuen 30-50 %
palkkakustannuksista. Velvoitetydllistettavien kohdalla tuki on aina 50 %.

Huomioitavaa on se, etta valtion puolen vastinrahasta ei ole etukateen var-
muutta ja se voi myds loppua vuoden kuluessa. Kaupungin puolelta mydnnet-
tyjé/varattuja tukikuukausia onkin joinakin vuosina jaanyt osittain kayttamatta
taman johdosta. Palkkatukity6llistdmisella on monia positiivisia vaikutuksia: se
on tehokas keino hillitda kunnan Kelalle maksamaa tydomarkkinatuen kunta-
osuutta, lisata kaupungin verotuloja ja tyollisyyttad seka tukea mahdollisuutta
tyokokemuksen hankkimiseen erityisesti nuorten kohdalla. Lisaksi eri hallinto-
kunnat saavat lisdkasia jokapaivaiseen tyohonsa.

Paatosehdotus Sosiaali- ja terveysjohtaja Juha Sandberg

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta paattaa evastaa tyollistamissuunni-
telman jatkovalmistelua.
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Paatos

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta hyvaksyi ehdotuksen yksimielisesti.

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta 10.10.2018 180 §

Paatdsehdotus

Paatos

Sosiaali- ja terveysjohtaja Juha Sandberg ja tyollisyyspalveluiden johtaja
Kimmo Rinne 2.10.2018:

Uusien keskustelujen jalkeen keskusten tarpeet saatiin tarkennettua

518 tukikuukauteen. 985 000 eurolla saadaan juuri tuotettua nama kyseiset
tukikuukaudet. Kaytannodssa se tarkoittaa, ettd kaupunki pystyy tarjoamaan
yhteensé noin 64 palkkatukipaikkaa kaupungin eri hallintokunnissa.

Yhden palkkatukitydllistetyn tydsuhde on nain 8 kuukautta kestéva ja velvoite-
tyodllistettavan osalta 6 kuukautta. Luvut on saatu kaytettdessa 1900 euron
kuukausipalkkaa, jossa on sivukulut mukana. Vuoden 2018 osalta tama oli
keskiarvo tarkasteltaessa tydllistettyjen palkkakustannuksia.

Sosiaali- ja terveysjohtaja Juha Sandberg

Sosiaali-ja terveyslautakunta paattaa hyvaksya tarkennetun tyéllistAmissuun-
nitelman vuodelle 2019

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta hyvaksyi ehdotuksen yksimielisesti.

Kaupunginhallitus 26.11.2018

Oheismateriaali

Paatosehdotus

Kaupunginjohtaja paatti kaupunginhallituksen 29.10.2018 kokouksessa § 389
kayttaa otto-oikeutta sosiaali- ja terveyspalveluiden lautakunnan 10.10.2018
paatdkseen § 180 "Tydllistdmissuunnitelma vuodelle 2019”. Talousarvion
2019 hyvaksymisen jalkeen on perusteltua palauttaa asia lautakuntaan val-
misteltavaksi.

14  Tyollistdmissuunnitelma 2019

Kaupunginjohtaja Ari Korhonen

Kaupunginhallitus paattaa palauttaa sosiaali- ja terveyspalveluiden lautakun-
nan 10.10.2018 paatdksen § 180 TydllistAmissuunnitelma vuodelle 2019 lau-
takuntaan valmisteltavaksi.
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Paatos
Kaupunginhallitus hyvaksyi ehdotuksen yksimielisesti.

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta 12.12.2018

Sosiaali- ja terveysjohtaja Juha Sandberg ja tyollisyyspalveluiden johtaja
Kimmo Rinne 4.12.2018:

Kaupunginvaltuusto paatti 12.11.2018 kokouksessaan, etta tyollisyysmaarara-
han suuruus Raision kaupungilla on 785 000 vuodelle 2019.

Keskuksille lahetettiin tarkennetut ohjeet ja tukikaudet maariteltiin saadun
maararahan puitteissa. Maararahalla pystytdan tuottamaan 413 tukikuukautta.
Kaytannossa se tarkoittaa, ettd kaupunki pystyy tarjoamaan yhteensé noin 51
palkkatukipaikkaa kaupungin eri hallintokunnissa.

Yhden palkkatukitydllistetyn tydsuhde on nain 8 kuukautta kestéava ja velvoite-
tydllistettavan osalta 6 kuukautta. Luvut on saatu kaytettdessa 1900 euron

kuukausipalkkaa, jossa on sivukulut mukana. Vuoden 2018 osalta tdma oli
keskiarvo tarkasteltaessa tyéllistettyjen palkkakustannuksia.

Liitteet 7 Tyodllistamissuunnitelma vuodelle 2019 _ joulukuun 2018 valmistelu.pdf

Paatésehdotus Sosiaali- ja terveysjohtaja Juha Sandberg

Sosiaali-ja terveyspalvelujen lautakunta paattaa hyvaksya lopullisen tyollista-
missuunnitelman vuodelle 2019

pPaatos
Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta hyvaksyi ehdotuksen yksimielisesti.
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