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170 §  

Kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden toteaminen 

 
Päätösehdotus Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta toteaa kokouksen laillisesti koolle 

kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 
 
 

Päätös Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta totesi kokouksen laillisesti koolle kut-
sutuksi ja päätösvaltaiseksi. 
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171 §  

Kahden pöytäkirjantarkastajan valitseminen 

 
Päätösehdotus Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta valitsee tämän kokouksen pöytäkir-

jantarkastajiksi Turo Vuorenhelan ja Niina Äikkään. 
 

Päätös Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 
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172 §  

Esityslistan hyväksyminen 

 
Päätösehdotus Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta käsittelee asiat laaditun esityslistan 

mukaisessa järjestyksessä. 
 

Päätös Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 
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 Asianro 106/00.02.02/2018 

§ 173 

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunnan ilmoitusasiat 10.10.2018 

 

 

Sosiaali- ja terveysjohtaja Juha Sandberg 3.10.2018: 

   

 Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunnan tietoon saatetaan seuraavat ilmoi-

tusluontoiset asiat: 

 

1. Sosiaali- ja terveysjohtajan ajankohtaiskatsaus (suullinen) 

 

2. Raision kaupunginhallitus 

 

- Pöytäkirjaote 10.9.2018 § 308: Talousarviokehys vuoden 2019 talousarvi-

oksi 

 

3. Sosiaali- ja terveysministeriö www.stm.fi   

 

- Kuntainfo 11/2018 Ohjeita sosiaalipäivystysten järjestämisestä 

 

4. Aluehallintovirasto www.avi.fi 

 

- Päätös yksityisen terveydenhuollon palvelujen antamista koskevan 

luvan muuttamiseen / VireCor Oy 

 

- Lupa yksityisen terveydenhuollon palvelujen antamiseen ja ilmoitus 

yksityisen terveydenhuollon palvelutoiminnan alkamisesta / Riders 

Medical Oy 

 

- Ilmoitus yksityisen ympärivuorokautisten sosiaalipalvelujen lopetta-

misesta / Pienryhmäkoti Villa Viikari Oy 

 
- Ilmoitus yksityisten sosiaalipalvelujen vastuuhenkilön vaihtumisesta / 

Kotihoito Lähellä Oy 

 
- Päätös ilmoituksenvaraisten yksityisten sosiaalipalvelujen rekiste-

röintiä koskevassa asiassa / Samin tukipalvelu 

 
- Ilmoitus yksityisen terveydenhuollon palveluntuottajan osoitteen 

muutoksesta / Ab Manna Palvelut Oy 

 
- Ilmoitus yksityisen terveydenhuollon palvelujen tuottajan toimintakun-

tien lisäyksestä / AboaPharm Oy 

 
- Päätös Hoitokoti Reimari Oy:tä koskevassa valvonta-asiassa  

 

 

http://www.stm.fi/
http://www.avi.fi/
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5. Ilmoitus yksityisten sosiaalipalvelujen tuottamisesta 

 

- Sosiaalipalvelut Anu Maria Mäkelä 

 

6. Valvira www.valvira.fi 

 

- Päätös ja ilmoitus yksityisen terveydenhuollon palvelutoiminnan alka-

misesta / Auron Fysio Oy 

 

7. Varsinais-Suomen sairaanhoitopiiri www.vsshp.fi  

 

- hallituksen kokouksen 18.9.2018 pöytäkirja  

 

- hallituksen kokouksen 9.10.2018 esityslista 

 
 

 

Päätösehdotus Sosiaali- ja terveysjohtaja Juha Sandberg 

 

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta päättää merkitä ilmoitusasiat tiedok-

seen. 

 

 

 

Päätös  

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

 

 

 

 

    

 

 
 

http://www.valvira.fi/
http://www.vsshp.fi/
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Kaupunginvaltuusto § 149 4.9.2017 

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta § 147 19.9.2018 

 

 Asianro 817/06.00.00/2017 

§ 174 

Valtuutettu Anneli Kivijärven ym. valtuutettujen aloite koskien maksutonta raskau-

den ehkäisyä raisiolaisille 

 

Päätöshistoria 

 

Kaupunginvaltuusto 4.9.2017 149 §  

 

 Valtuutettu Anneli Kivijärvi jätti seuraavan aloitteen: 

 

”Viimeisen 10 vuoden ajan on puhuttu ja puuhattu maksutonta raskauden eh-

käisyä suomalaisille nuorille. Monia kansalaisaloitteita on tehty niin kunnille 

kuin eduskunnallekin. Kunnissa on hyvin monenlaiset ja erilaiset käytännöt 

asian suhteen. Viime aikoina esille ovat itsensä ehkäisyn edelläkävijöinä tuo-

neet Rauma ja Vantaa, jotka ovat saaneet abortteja vähäisemmäksi lisää-

mällä maksutonta ehkäisyvälinejakelua yhdistettynä seksuaaliterveysneuvon-

taan. 

 

Suomessa tehdään maailman toiseksi vähiten abortteja. Suomessa ei juuri-

kaan ole teinisynnytyksiä. Miksi puuhataan maksutonta ehkäisyä? 

 

Aborttien lukumäärä on pysynyt samalla tasolla koko 2000-luvun, noin 10 000 

keskeytystä vuodessa (-73 23000, -96 9800). Ikävä piirre suomalaisissa abor-

teissa on, että niitä tehdään eniten 20-24-vuotiaille, siis parhaassa synnytys-

iässä oleville. Abortteja tehdään eniten sellaiselle erityisryhmälle kuin ”vuoden 

sisällä synnyttäneet naiset”. Erityisen harmillinen piirre on, että aborttiin meni-

jöistä 37 prosenttia on uusijoita. 

 

Miksi ehkäisyä ei käytetä? Onko se rahasta kiinni? Halvimmat ehkäisypillerit 

maksavat 3 euroa kuukaudessa ja kondomi 21 snt. Rahasta hyvin harvoin on 

kysymys. Kysymys on asenteesta. Hormoneita pelätään, pillereitä ei muisteta 

ottaa, kondomin kanssa on keljua- ”ei pääse tarpeeksi lähelle” nuorten oman 

ilmaisun mukaan. 

 

Rauma jakaa ehkäisypillereitä 20-vuotiaaksi saakka maksutta ja myös kieru-

kan voi saada maksutta. Kondomeita saa maksutta vain kourallisen ehkäisy-

neuvontaa antavissa pisteissä kuten ehkäisyneuvolassa tai kouluterveyden-

hoitajan vastaanotolla. 

 

Ylivoimaisesti tehokkaimmat ja parhaimmat ehkäisymenetelmät ovat hormoni- 

ja kuparikierukka ja ihonalainen ehkäisykapseli. Kuparikierukat ovat halpoja ja 

useimmissa kunnissa ensimmäisen on saanut maksutta jo vuosikymmeniä. 
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Hormonikierukoita on kolmea eri hormonipitoisuutta nykyisin- ne ovat 3-, 5- ja 

7-vuoden kierukoita, jotka maksavat apteekissa 150-160 euroa. Ihonalainen 

kapseli on 3-5vuoden ehkäisy hinnaltaan 170 euroa. (Tukkuhinnat tietenkin 

ovat matalammat). Nämä pelkkää keltarauhashormonia sisältävät menetelmät 

ovat helppoja käyttää eikä niitä tarvitse päivittäin tai viikoittain muistaa. Ne 

sopivat hyvin ihan nuorille mutta vanhemmillekin, synnyttämättömille ja syn-

nyttäneille naisille. Niiden käytölle ei ole lääketieteellisiä vasta-aiheita. Sekä 

kierukoiden että kapselin asentaminen on muutaman minuutin toimenpide, 

jonka yleislääkäri mainiosti osaa tehdä. 

 

Hankintahinta on liian kallis monelle, vaikka kustannukset vuotta kohden tuli-

sivatkin hyvin halvaksi. 

 

Me sosialidemokraattinen valtuustoryhmä esitämme, että kaikille raisiolaisille 

alle 25-vuotiaille naisille annetaan maksuton ensimmäinen hormonikierukka. 

Hormonikierukan saisi maksutta myös kerran synnytyksen jälkeen jälkitarkas-

tuksessa ja raskauden keskeytyksen jälkeen. Hormonikierukan samanvertai-

nen vaihtoehto, ehkäisykapseli, annettaisiin samoin perustein naisen oman 

valinnan mukaan. 

 

Esitämme myös, että asiasta säännöllisesti tiedotetaan julkisuudessa. 

 

Raisiossa 04.09.2017 

 

Anneli Kivijärvi Annika Aaltonen 

Vesa Parantainen Sari Packalén 

Maria Virko  Jarmo Rosama 

Aki-Petteri Löfgren Anita Ruusuranta 

Kimmo Kosonen Hannele Lehto-Laurila 

Raimo Sulonen Janne Laulumaa” 

 

  

 

Päätös  

Aloite merkittiin pöytäkirjaan ja lähetettiin kaupunginhallitukselle valmistelta-

vaksi. 

 

 

 

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta 19.9.2018 147 § 

 

Kaupunginhallitus 18.9.2017 § 299 

 

 ”- - - 

 

 Kaupunginhallitus lähettää - - - valtuutettu Anneli Kivijärven aloitteen koskien 

maksutonta raskauden ehkäisyä raisiolaisille sosiaali- ja terveyskeskuksen 

valmisteltavaksi, - - -” 
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Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta 19.9.2018  

 

 Johtava ylilääkäri Arto Raassina ja ylihoitaja Jaana-Sofia Saarinen: 

 

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta on käsitellyt aiemmin aloitetta ilmai-

sen ehkäisyn kannattavuudesta alle 20-vuotiaille vuonna 2015 (§ 79 

23.9.2015). 

 

THL:n seksuaali- ja lisääntymisterveyden edistämisen toimintaohjelma suosit-

telee ilmaista ehkäisyä alle 20-vuotiaille nuorille. THL:n tilastojen mukaan alle 

20-vuotiailla raskaudenkeskeytysten ja synnytysten määrä on kokonaisuudes-

saan laskenut vuodesta1987 ja tasoittunut 2000-luvulla. (THL Seksuaali- ja 

lisääntymisterveyden toimintaohjelma 2014–2020) 

 

Neuvonta raskauden ehkäisystä ja muusta seksuaaliterveysneuvonnasta kuu-

luu valtioneuvoston asetuksen (338/2011) mukaan neuvolan sekä koulu- ja 

opiskeluterveydenhuollon palveluihin, palvelut voidaan järjestää myös muiden 

palveluiden osana. Kuntien yleiseksi käytännöksi on vakiintunut ehkäisyä aloi-

tettaessa tarjota nuorille kolmen kuukauden ajaksi ilmaiset ehkäisypillerit. 

Raskauden ehkäisypalveluihin liittyen lääkelaissa on määrätty, että sairaala-

apteekista ja lääkekeskuksesta voidaan vastikkeetta luovuttaa koulutervey-

denhuollon seksuaali- ja lisääntymisterveyttä edistävään työhön käytettäviä 

lääkkeitä, kuten ehkäisypillereiden aloituspakkauksia (Lääkelaki 395/1987, § 

65).  

 

Ilmainen ehkäisy ei yksin takaa raskaudenkeskeytysten vähenemistä, sillä eh-

käisyvälineitä ei aina käytetä ohjeiden mukaan tai oikealla tavalla. Hormonaa-

linen ehkäisy ei myöskään välttämättä sovi kaikille niiden haittavaikutusten 

takia, eivätkä kaikki halua hormonaalista ehkäisyä. Ilmaisella ehkäisyllä on 

kansallisten kokemusten mukaan vähentävä vaikutus nuorten synnytyksiin ja 

raskauden keskeytyksiin. Ehkäisyn lisäksi nuoret tarvitsevat ohjausta ja neu-

vontaa. Lisäksi huomioitavia asioita ovat tunteet, itsekunnioitus ja suhde 

omaan itseen. Ehkäisystä huolehtiminen on sekä naisten että miesten asia, 

vaikka perinteisesti ehkäisystä huolehtiminen on jätetty naisten vastuulle.  

 

Taustatietoa raisiolaisista nuorista ja ehkäisyyn liittyvistä taloudellisista sei-

koista: 
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Väestön ikäryhmäjakauma 15–24 vuotiaiden osalta vuonna 2016 Raisi-
ossa  
 
Raisiolaiset 15–19 vuotiaat 2016 

Ikä Pojat Tytöt Yhteensä 

15 144 138 282 

16 131 131 262 

17 149 163 312 

18 145 173 318 

19 172 138 310 

15–19 
vuotiaat 

741 743 1484 

 
Raisiolaiset 20–24 vuotiaat 2016 

Ikä Miehet Naiset Yhteensä 

20 153 119 272 

21 140 97 237 

22 123 125 248 

23 120 98 218 

24 128 108 236 

20–24 
vuotiaat 

668 547 1211 

 
Raskauden keskeytyksiä vuonna 2015–2017 Raisiossa 

 

Ikä 2015 2016 2017 

alle 24 16 18 10 

yli 24  32 25 26 

Yhteensä 48 43 36 

 

 

Raisiolaisia synnyttäjiä oli 238 vuonna 2015, 201 vuonna 2016 ja 249 vuonna 

2017. Raskauden keskeytysten määrä on ollut pitkään laskussa ja luvut mal-

tillisia. Raskauden keskeyttämisten määrä on erittäin pieni alle 25-vuotiaiden 

ikäryhmässä. Merkittävilläkään panostuksilla tätä määrää on vaikea pienen-

tää. 

 

Raskauden keskeytysten taloudellinen vaikutus 

  

Raskauden keskeytysten määrät ja hinnat on saatu VSSHP naistentautien 

klinikalta. Hinnoissa ei ole arvioitu raskaudenkeskeytyksistä johtuvia sairaus-

lomia tai muita vaikutuksia. 

 

Lääkkeellinen raskaudenkeskeytys tehdään poliklinikkakäynnillä. Käynti mak-

saa kunnalle 240 €. Lähes kaikki raskauden keskeytyksistä toteutetaan nyky-

ään tällä menetelmällä. 

 

Kirurginen raskaudenkeskeytys tehdään päiväkirurgisena toimenpiteenä. Yh-

den toimenpiteen kustannus kunnalle on 985 €. 
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Hormonaaliseen jälkiehkäisyyn käytetään erityisesti tätä tarkoitusta varten 

suunniteltua lääkettä, joka otetaan mahdollisimman pian suojaamattoman yh-

dynnän jälkeen. Yli 15-vuotias saa jälkiehkäisytabletit apteekista ilman lääke-

määräystä. Hinta vaihtelee 13,75 - 24,90 € välillä. 

 

Arviolaskelma raskauden keskeytysten hinnasta  

 

Raskauden keskeytyksiä on ollut yhteensä 17 kappaletta ikäluokalle 15–24 –

vuotiaat vuonna 2016. Suurin osa raskauden keskeytyksistä tehdään nykyään 

niin sanotulla lääkkeellisenä raskaudenkesytyksenä, jonka keskihinnaksi Tyks 

märittää 240 €.  

 

Laskelma: 

-  90 % keskeytyksistä tehdään lääkkeellisesti: 15 x 240 = 3600 € 

 

- 10 % tehdään ns. vaativana kirurgisena keskeytyksenä: 2 x 985 € = 1970 

€  

 

- Yhteensä vuoden 2016 kustannukset raskauden keskeytyksistä TYKS:ssä 

ovat olleet 5 570 €.   

 

- Raskauden keskeytyksissä on huomioitava myös toimenpiteiden aiheut-

tama neuvonnan tarve ja mahdollinen jälkituen tarve.  

 

Raskauden ehkäisyn taloudellinen vaikutus 

 

Mirena hormonikierukka maksaa noin 140 € Ostin kautta tilattuna. Ehkäisy-

kapselien hinnat ovat samaa suuruusluokkaa.  

 

Arviolaskelma hormonikierukan ja ehkäisykapselin kuluista 

 

Seuraavassa on tehty laskelma, joka perustuu oletettuun käyttöön. Laskelmat 

ja käytön määrä ovat vain suuntaa antavia.  

 

18–24 -vuotiaat 

18–24 -vuotiaista raisiolaisista naisista (858 henkilöä) 90 % käyttää seuraa-

vasti ehkäisyä: 30 % kierukka tai ehkäisykapseli à 140 €/kpl (3 vuotta voi-

massa) 257 x 140 = 35 980 €/3 = 11993 € eli n. 12 000 €. 

 

 

15–17 -vuotiaat 

15–17 -vuotiaista raisiolaisista nuorista naisista (432 henkilöä) 50 % käyttää 

ehkäisyä, ja heistä 20 % käyttää kierukkaa tai kapselia. Kustannukset 85 x 

140 = 11 900 €/3 = 4000 €.  

 

Materiaalikustannukset vuodessa ovat n. 16 000 €, ensimmäisenä 

vuonna oletettavasti enemmän, kun toiminta alkaa. Lisäksi kuluihin tule-

vat lääkärin ja hoitajien toimenpidekustannukset lääkäri 150 €/käynti ja 
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hoitaja 80 €/käynti. Raision kaupungin perhesuunnitteluneuvola asentaa nyt 

vähän yli 100 kierukkaa vuodessa, joten asennusten määrä kasvaa jonkin 

verran.  

 

Vuoden 2019 budjettiesitykseen ei ole varattu määrärahaa tähän tarkoituk-

seen.  

 

Aloite kiinnittää huomiota tärkeään asiaan. Työtä ei-toivottujen raskauksien ja 

aborttien määrän vähentämiseksi tulee jatkaa seksuaalikasvatusta ja ehkäisy-

neuvontaa kehittämällä. Terveysneuvonnan terveydenhoitaja on parhaillaan 

seksuaalineuvojakoulutuksessa. Tarkoituksena on hyödyntää hänen osaamis-

taan perhesuunnitteluneuvolassa, äitiysneuvolassa sekä koulu- ja opiskeluter-

veydenhuollossa. Huomiota tulee kiinnittää myös sukupuolitautien ehkäisyyn. 

Sukupuolitautien osalta on nähtävissä pientä nousua myös Raisiossa. Ras-

kauden keskeyttämisten määrä Raisiossa on erittäin pieni alle 25-vuotiaiden 

ikäryhmässä. Merkittävilläkään panostuksilla tätä määrää on vaikea pienen-

tää.  

 

Maksutonta ehkäisyä alle 25-vuoitiaille tarjoavat tällä hetkellä mm. Rauma ja 

Vantaa. Helsingin kaupunki antaa kierukan tai ehkäisykapselin alle 25-vuoti-

aalle maksutta. Alle 25-vuotiaille nuorille tarjotaan ehkäisypillerit ja eh-

käisyrenkaat vuodeksi maksutta. Varsinais-Suomessa vain Laitila tarjoaa il-

maisen ehkäisyn alle 25-vuotiaille tämän vuoden alusta. Kaarinan kaupunki 

tarjoaa kaikille vastasynnyttäneille (alle vuosi synnytyksestä) maksuttoman 

ehkäisyn 1.10.2018 alkaen. 

 

Varsinais-Suomessa on käynnissä maakunnan sosiaali- ja terveydenhuollon 

palveluiden yhtenäistäminen sote-uudistuksen valmistelun yhteydessä. On 

tärkeää, että tällaiset aloitteet linjataan yhdessä muiden Varsinais-Suomen 

kuntien kanssa yhtenäisen palvelumallin aikaan saamiseksi. Keskustelua jat-

ketaan sote-palveluja valmistelevien maakunnan työryhmien kanssa. 

 

 

 

Päätösehdotus Sosiaali- ja terveysjohtaja Juha Sandberg 

 

 

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta antaa kaupunginhallitukselle ja edel-

leen -valtuustolle edellä olevan valmistelun mukaisen vastauksen valtuutettu 

Kivijärven tekemään valtuustoaloitteeseen. 

 

 

 

Päätös  

Lautakunta päätti yksimielisesti palauttaa asian uudelleenvalmisteltavaksi. 
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Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta 10.10.2018 

 

 Johtava ylilääkäri Arto Raassina ja talouspäällikkö Sami Koskikallio: 

  

 Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta palautti aloitteen valmisteltavaksi si-

ten, että aloite hyväksytään ja tarvittavat kustannukset otetaan mukaan vuo-

den 2019 talousarvioon.  

 

 Aloitteessa esitetään, että kaikille alle 25-vuotiaille naisille annetaan maksu-

ton ensimmäinen hormonikierukka. Hormonikierukan saisi maksutta myös 

kerran synnytyksen jälkeen jälkitarkastuksessa ja raskauden keskeytyksen 

jälkeen. Hormonikierukan samanvertainen vaihtoehto, ehkäisykapseli, annet-

taisiin samoin perustein naisen oman valinnan mukaan.  

 

 Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta päätti toista aloitetta käsiteltäessä, 

että ilmainen ehkäisy alle 25-vuotiaille sisällytetään vuoden 2019 talousarvi-

oon. Tähän sisältyy myös alle 25-vuotiaiden maksuton ensimmäinen hormoni-

kierukka tai ehkäisykapseli. Määrärahaa on varattu ehkäisyvälineisiin 100 000 

€ Raision ja 25 000 € Ruskon osalta ja lisäksi yksi terveydenhoitajan toimi on 

lisätty talousarvioon lisääntyvän asiakasmäärän takia.  

 

 Budjettiin varatussa määrärahassa alle 25-vuotiaiden ilmaiseen ehkäisyyn on 

huomioitu myös tässä aloitteessa mainitut kustannukset, synnytyksen jälkeen 

ja raskauden keskeytyksen jälkeen asennettavat hormonikierukka tai ehkäisy-

kapseli sekä Raision että Ruskon osalta. 

 

 

 

Päätösehdotus Sosiaali- ja terveysjohtaja Juha Sandberg 

 

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta antaa kaupunginhallitukselle ja edel-

leen -valtuustolle edellä olevan valmistelun mukaisen vastauksen valtuutettu 

Kivijärven tekemään valtuustoaloitteeseen. 

 

 

 

Päätös  

Jukka Rantala esitti, että valmistelu hyväksytään muilta osin, mutta esitetty 

vakanssi poistetaan talousarvioehdotuksesta. Tero Reunanen kannatti Jukka 

Rantalan esitystä. 

 

Turo Vuorenhela esitti, että talousarvioehdotukseen ei tehdä aloitteen valmis-

telun mukaista määrärahalisäystä. Anneli Kiiski kannatti Turo Vuorenhelan 

esitystä. 

 

Koska kokouksessa oli tehty käsittelyn pohjana olevasta sosiaali- ja terveys-

johtajan ehdotuksesta kaksi poikkeavaa ehdotusta, joita kumpaakin oli kanna-
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tettu, asiasta oli äänestettävä. Puheenjohtaja teki seuraavan äänestysesityk-

sen: ensimmäisenä äänestyksenä ne, jotka kannattavat Jukka Rantalan esi-

tystä, äänestävät jaa ja ne, jotka kannattavat Turo Vuorenhelan esitystä, ää-

nestävät ei. Äänestysesitys hyväksyttiin yksimielisesti. 

 

Suoritetussa nimenhuutoäänestyksessä annettiin neljä jaa-ääntä (Jalo, Kallio-

tie, Laine, Rihko) ja kymmenen ei-ääntä (Hurula, Kiiski, Koivusalo, Puoskari, 

Rantala, Reunanen, Mäki-Imppula, Virko, Vuorenhela, Äikäs). Puheenjohtaja 

totesi äänestyksen jatkuvan niin, että Turo Vuorenhelan esitys asettuu sosi-

aali- ja terveysjohtajan päätösehdotusta vastaan. 

 

Puheenjohtaja teki seuraavan äänestysesityksen: ne, jotka kannattavat sosi-

aali- ja terveysjohtajan päätösehdotusta, äänestävät jaa ja ne, jotka kannatta-

vat Turo Vuorenhelan esitystä, äänestävät ei. Äänestysesitys hyväksyttiin yk-

simielisesti. 

 

Suoritetussa nimenhuutoäänestyksessä annettiin neljä jaa-ääntä (Jalo, Kallio-

tie, Laine, Rihko) ja kymmenen ei-ääntä (Hurula, Kiiski, Koivusalo, Puoskari, 

Rantala, Reunanen, Mäki-Imppula, Virko, Vuorenhela, Äikäs). Puheenjohtaja 

totesi Turo Vuorenhelan esityksen tulleen lautakunnan päätökseksi. 

 

Päätöksen mukaisesti sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunnan vuoden 2019 

talousarvioehdotukseen ei varata määrärahoja valtuustoaloitetta koskien. 

 

 

 

Tiedoksi   Kaupunginhallitus  
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Kaupunginvaltuusto § 148 4.9.2017 

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta § 148 19.9.2018 

 

 Asianro 818/06.00.00/2017 

§ 175 

Valtuutettu Emma Lindqvistin ym. valtuutettujen aloite koskien maksuttoman eh-

käisyn tarjoamista alle 25-vuotiaille raisiolaisille 

 

Päätöshistoria 

 

Kaupunginvaltuusto 4.9.2017 148 §  

 

 Valtuutettu Emma Lindqvist jätti seuraavan aloitteen: 

 

”Esitämme, että Raision kaupungin tulisi alkaa tarjota maksutonta ehkäisyä 

alle 25- vuotiaille raisiolaisnuorille. Maksutonta ehkäisyä tulisi tarjota sukupuo-

leen katsomatta, ja ehkäisymuodon valinnassa tulisi kuunnella nuoren tervey-

dentilan asettamia vaatimuksia. 

 

THL:n seksuaali- ja lisääntymisterveyden edistämisen toimintaohjelma on 

suosittanut maksutonta ehkäisyä jo vuodesta 2007. Maksuttoman ehkäisyn 

malliesimerkkejä ovat Rauman kaupunki sekä pohjoismaisella mittakaavalla 

Norja. Raumalla maksuttoman ehkäisyn on arvioitu tuovan vuosittain 100 000 

euron edestä säästöjä. Vähentyneiden aborttien lisäksi alle 20-vuotiaiden kla-

mydiatartuntojen määrä on laskenut kolmanneksella. Norjassa vuonna 2013 

maksuttoman ehkäisyn tarjoamisen jälkeen teinien synnytykset ja raskauden-

keskeytykset laskivat 29 % kolmen vuoden takaisesta vertailuluvusta. 

 

Maksuttomassa ehkäisyssä ei ole kyse ainoastaan ehkäisymenetelmien tar-

joamisesta, vaan myös useamman nuoren tuomisesta laadukkaan seksuaali-

kasvatuksen piiriin. Edullisenakin pidetty ehkäisymenetelmä voi olla tietyssä 

elämäntilanteessa liian kallis hankittavaksi. Nuorella ei välttämättä ole sään-

nöllisiä tuloja, joilla kustantaa ehkäisy, eikä luotettavaa aikuista, jolle puhua 

asiasta. Perustelemme 25 vuoden ikärajaa sillä, että eniten raskaudenkeskey-

tyksiä tehdään 20-24-vuotiaiden ikäluokassa. 

 

Raisiossa 4.9.2017 

 

Kaupunginvaltuutettu Emma Lindqvist (vas.) ja Vasemmiston valtuustoryhmä 

 

Pekka Närhinen Aarre Lehtonen 

Eija Nurmi  Sari Suominen 

Jyrki Yrttiaho” 
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Päätös  

Aloite merkittiin pöytäkirjaan ja lähetettiin kaupunginhallitukselle valmistelta-

vaksi. 

 

 

 

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta 19.9.2018 148 §  

 

Kaupunginhallitus 18.9.2017 § 299 

 

 ”- - - 

 

 Kaupunginhallitus lähettää - - - valtuutettu Emma Lindqvistin aloitteen koskien 

maksuttoman ehkäisyn tarjoamista alle 25-vuotiaille raisiolaisille sosiaali- ja 

terveyskeskuksen valmisteltavaksi, - - -” 

 

 

 

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta 19.9.2018 

 

 Johtava ylilääkäri Arto Raassina ja ylihoitaja Jaana-Sofia Saarinen: 

 

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta on käsitellyt aiemmin aloitetta ilmai-

sen ehkäisyn kannattavuudesta alle 20-vuotiaille vuonna 2015 (§ 79 

23.9.2015). 

 

THL:n seksuaali- ja lisääntymisterveyden edistämisen toimintaohjelma suosit-

telee ilmaista ehkäisyä alle 20-vuotiaille nuorille. THL:n tilastojen mukaan alle 

20-vuotiailla raskaudenkeskeytysten ja synnytysten määrä on kokonaisuudes-

saan laskenut vuodesta1987 ja tasoittunut 2000-luvulla. (THL Seksuaali- ja 

lisääntymisterveyden toimintaohjelma 2014–2020) 

 

Neuvonta raskauden ehkäisystä ja muusta seksuaaliterveysneuvonnasta kuu-

luu valtioneuvoston asetuksen (338/2011) mukaan neuvolan sekä koulu- ja 

opiskeluterveydenhuollon palveluihin, palvelut voidaan järjestää myös muiden 

palveluiden osana. Kuntien yleiseksi käytännöksi on vakiintunut ehkäisyä aloi-

tettaessa tarjota nuorille kolmen kuukauden ajaksi ilmaiset ehkäisypillerit. 

Raskauden ehkäisypalveluihin liittyen lääkelaissa on määrätty, että sairaala-

apteekista ja lääkekeskuksesta voidaan vastikkeetta luovuttaa koulutervey-

denhuollon seksuaali- ja lisääntymisterveyttä edistävään työhön käytettäviä 

lääkkeitä, kuten ehkäisypillereiden aloituspakkauksia (Lääkelaki 395/1987, § 

65).  

 

Ilmainen ehkäisy ei yksin takaa raskaudenkeskeytysten vähenemistä, sillä 

ehkäisyvälineitä ei aina käytetä ohjeiden mukaan tai oikealla tavalla. Hormo-

naalinen ehkäisy ei myöskään välttämättä sovi kaikille niiden haittavaikutus-

ten takia, eivätkä kaikki halua hormonaalista ehkäisyä. Ilmaisella ehkäisyllä 
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on kansallisten kokemusten mukaan vähentävä vaikutus nuorten synnytyksiin 

ja raskauden keskeytyksiin. Ehkäisyn lisäksi nuoret tarvitsevat ohjausta ja 

neuvontaa. Lisäksi huomioitavia asioita ovat tunteet, itsekunnioitus ja suhde 

omaan itseen. Ehkäisystä huolehtiminen on sekä naisten että miesten asia, 

vaikka perinteisesti ehkäisystä huolehtiminen on jätetty naisten vastuulle.  

 

 

Taustatietoa raisiolaisista nuorista ja ehkäisyyn liittyvistä taloudellisista sei-

koista: 

 

Väestön ikäryhmäjakauma 15–24 vuotiaiden osalta vuonna 2016 Raisi-
ossa  

 
Raisiolaiset 15–19 vuotiaat 2016 

Ikä Pojat Tytöt Yhteensä 

15 144 138 282 

16 131 131 262 

17 149 163 312 

18 145 173 318 

19 172 138 310 

15–19 
vuotiaat 

741 743 1484 

 
Raisiolaiset 20–24 vuotiaat 2016 

Ikä Miehet Naiset Yhteensä 

20 153 119 272 

21 140 97 237 

22 123 125 248 

23 120 98 218 

24 128 108 236 

20–24 
vuotiaat 

668 547 1211 

 
 

Raskauden keskeytyksiä vuonna 2015–2017 Raisiossa 
 

Ikä 2015 2016 2017 

alle 24 16 18 10 

yli 24  32 25 26 

Yhteensä 48 43 36 

 
 

Raisiolaisia synnyttäjiä oli 238 vuonna 2015, 201 vuonna 2016 ja 249 vuonna 

2017. Raskauden keskeytysten määrä on ollut pitkään laskussa ja luvut mal-

tillisia. Raskauden keskeyttämisten määrä on erittäin pieni alle 25-vuotiaiden 

ikäryhmässä. Merkittävilläkään panostuksilla tätä määrää on vaikea pienen-

tää. 
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Raskauden keskeytysten taloudellinen vaikutus  

 

Raskauden keskeytysten määrät ja hinnat on saatu VSSHP naistentautien 

klinikalta. Hinnoissa ei ole arvioitu raskaudenkeskeytyksistä johtuvia sairaus-

lomia tai muita vaikutuksia. 

 

Lääkkeellinen raskaudenkeskeytys tehdään poliklinikkakäynnillä. Käynti mak-

saa kunnalle 240 €. Lähes kaikki raskauden keskeytyksistä toteutetaan nyky-

ään tällä menetelmällä. 

 

Kirurginen raskaudenkeskeytys tehdään päiväkirurgisena toimenpiteenä. Yh-

den toimenpiteen kustannus kunnalle on 985 €. 

 

Hormonaaliseen jälkiehkäisyyn käytetään erityisesti tätä tarkoitusta varten 

suunniteltua lääkettä, joka otetaan mahdollisimman pian suojaamattoman yh-

dynnän jälkeen. Yli 15-vuotias saa jälkiehkäisytabletit apteekista ilman lääke-

määräystä. Hinta vaihtelee 13,75 - 24,90 € välillä. 

 

Arviolaskelma raskauden keskeytysten hinnasta  

 

Raskauden keskeytyksiä on ollut yhteensä 17 kappaletta ikäluokalle 15–24 –

vuotiaat vuonna 2016. Suurin osa raskauden keskeytyksistä tehdään nykyään 

niin sanotulla lääkkeellisenä raskaudenkesytyksenä, jonka keskihinnaksi Tyks 

määrittää 240 €.  

 

Laskelma: 

-  90 % keskeytyksistä tehdään lääkkeellisesti: 15 x 240 = 3600 € 

 

- 10 % tehdään ns. vaativana kirurgisena keskeytyksenä: 2 x 985 € = 1970 

€  

 

- Yhteensä vuoden 2016 kustannukset raskauden keskeytyksistä TYKS:ssä 

ovat olleet 5 570 €.   

 

- Raskauden keskeytyksissä on huomioitava myös toimenpiteiden aiheut-

tama neuvonnan tarve ja mahdollinen jälkituen tarve.  

 

 

Raskauden ehkäisyn taloudellinen vaikutus 

 

Kondomi maksaa normaalin 0,07 €/kpl hinnasta lateksittoman 2,28 €/kpl. Kon-

domi on ainoa ehkäisyväline, joka vaikuttaa ehkäisyn lisäksi sukupuolitauteja 

ehkäisevästi.  

 

Hormonikierukka 

Mirena hormonikierukka maksaa noin 140 € Ostin kautta tilattuna. Ehkäisy-

kapselien hinnat ovat samaa suuruusluokkaa. 
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Ehkäisypilleri 

Hinnat vaihtelevat runsaasti eri merkeillä. Arvio 5-15 €/kk. Jo nyt jaetaan 3 

kuukauden aloituspakkaus ensi kertaa pillereitä aloittaville. Nämä pillerit mak-

savat vain 0,01 €/kk, mutta tällä hinnalla ei voi hankkia muita kuin tähän tar-

koitukseen 3 ensimmäisen kuukauden käyttöön. 

 

Arviolaskelma raskauden ehkäisyn kuluista 

 

Seuraavassa on tehty laskelma, joka perustuu oletettuun käyttöön. Laskelmat 

ja käytön määrä ovat vain suuntaa antavia.  

 

18–24 -vuotiaat 

18–24 -vuotiaista raisiolaisista naisista (858 henkilöä) 90 % käyttää seuraa-

vasti ehkäisyä: 30 % kierukka tai ehkäisykapseli à 140 €/kpl (3 vuotta voi-

massa) 257 x 140 = 35 980 €/3 = 11993 € 

60 % e-pilleri à 10 €/kk 515 x 120 = 61 800 € 

 

Lisäksi miesten osalta ilmaisten kondomien à 0.07 €/kpl, jako tuo esimerkiksi 

tällä ikäjakaumalla poikia 985, jokaiselle jaetaan 10 kondomia = 690 €. 

 

Kulut  

naiset: 73 793 €,  

miehet: 690 €  

Yhteensä: 74 482 € 

 

 

15–17 -vuotiaat 

15–17 -vuotiaista raisiolaisista nuorista naisista (432 henkilöä) 50 % käyttää 

ehkäisyä, kaikilla ehkäisymuotona e-pilleri à 10 €/kk 216 x 120= 25 920 € 

 

Lisäksi nuorten miesten osalta ilmaisten kondomien a´0.07 €/kpl, jako tuo esi-

merkiksi tällä ikäjakaumalla poikia 424, jokaiselle jaetaan 10 kondomia = 297 

€ 

 

Kulut 

naiset: 25 920 € 

miehet: 297 € 

Yhteensä: 26 217 € 

 

Ikäryhmälle 15–24 vuotiaat maksuton ehkäisy pelkästään ehkäisyvälinei-

den osalta maksaa esimerkkilaskelman mukaan n. 100 000 € vuodessa. 

Lisäksi kuluihin tulevat lääkärin ja hoitajien toimenpidekustannukset lääkäri 

150 €/käynti ja hoitaja 80 €/käynti.  

 

Vuoden 2019 budjettiesitykseen ei ole tätä rahoitusta varattu. 
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Aloite kiinnittää huomiota tärkeään asiaan. Työtä ei-toivottujen raskauksien ja 

aborttien määrän vähentämiseksi tulee jatkaa seksuaalikasvatusta ja ehkäisy-

neuvontaa kehittämällä. Terveysneuvonnan terveydenhoitaja on parhaillaan 

seksuaalineuvojakoulutuksessa. Tarkoituksena on hyödyntää hänen osaamis-

taan perhesuunnitteluneuvolassa, äitiysneuvolassa sekä koulu- ja opiskeluter-

veydenhuollossa. Huomiota tulee kiinnittää myös sukupuolitautien ehkäisyyn. 

Sukupuolitautien osalta on nähtävissä pientä nousua myös Raisiossa. Ras-

kauden keskeyttämisten määrä Raisiossa on erittäin pieni alle 25-vuotiaiden 

ikäryhmässä. Merkittävilläkään panostuksilla tätä määrää on vaikea pienen-

tää.  

 

Maksutonta ehkäisyä alle 25-vuoitiaille tarjoavat tällä hetkellä mm. Rauma ja 

Vantaa. Helsingin kaupunki antaa kierukan tai ehkäisykapselin alle 25-vuoti-

aalle maksutta. Alle 25-vuotiaille nuorille tarjotaan ehkäisypillerit ja eh-

käisyrenkaat vuodeksi maksutta. Varsinais-Suomessa vain Laitila tarjoaa il-

maisen ehkäisyn alle 25-vuotiaille tämän vuoden alusta. Kaarinan kaupunki 

tarjoaa kaikille vastasynnyttäneille (alle vuosi synnytyksestä) maksuttoman 

ehkäisyn 1.10.2018 alkaen. 

 

Varsinais-Suomessa on käynnissä maakunnan sosiaali- ja terveydenhuollon 

palveluiden yhtenäistäminen sote-uudistuksen valmistelun yhteydessä. On 

tärkeää, että tällaiset aloitteet linjataan yhdessä muiden Varsinais-Suomen 

kuntien kanssa yhtenäisen palvelumallin aikaan saamiseksi. Keskustelua jat-

ketaan sote-palveluja valmistelevien maakunnan työryhmien kanssa. 

 

 

 

Päätösehdotus Sosiaali- ja terveysjohtaja Juha Sandberg 

 

 

 

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta antaa kaupunginhallitukselle ja edel-

leen -valtuustolle edellä olevan valmistelun mukaisen vastauksen valtuutettu 

Lindqvistin tekemään valtuustoaloitteeseen. 

 

 

 

Päätös  

Leena Rihko esitti, että asia palautetaan uudelleenvalmisteltavaksi. Seppo 

Kalliotie kannatti Leena Rihkon esitystä. 

 

Koska kokouksessa oli tehty käsittelyn pohjana olevasta sosiaali- ja terveys-

johtajan ehdotuksesta poikkeava ehdotus, jota oli kannatettu, asiasta oli ää-

nestettävä. Puheenjohtaja teki seuraavan äänestysesityksen: Ne, jotka kan-

nattavat sosiaali- ja terveysjohtajan päätösehdotusta, äänestävät jaa, ja ne, 

jotka kannattavat Leena Rihkon ehdotusta, äänestävät ei. Äänestysesitys hy-

väksyttiin yksimielisesti. 
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Suoritetussa nimenhuutoäänestyksessä annettiin viisi jaa-ääntä (Hurula, 

Laine, Puoskari, Reunanen, Vuorenhela), kuusi ei-ääntä (Jalo, Kalliotie, 

Rihko, Mäki-Imppula, Virko, Äikäs) ja kaksi tyhjää (Kiiski, Råberg). Puheen-

johtaja totesi, että asia palautetaan uudelleenvalmisteltavaksi Leena Rihkon 

ehdotuksen mukaisesti. 

 

 

 

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta 10.10.2018 

 

  Johtava ylilääkäri Arto Rassina ja talouspäällikkö Sami Koskikallio: 

 

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta palautti aloitteen valmisteltavaksi 

niin, että aloitteen mukainen ilmainen ehkäisy tarjotaan alle 25-vuotiaille ja 

että kustannukset sisällytetään vuoden 2019 talousarvioon.  

 

Valmistelussa oli laskettu ehkäisyvälineiden kustannukset Raision osalta, 

mutta ei henkilöstökustannuksia eikä Ruskon kustannuksia. 

 

Budjettiin on nyt lisätty ehkäisyvälineiden kustannukset, 100 000 € Raision 

osalta ja 25 000 € Ruskon osalta. 

 

Maksuton ehkäisy tuo runsaasti uusia asiakkaita erityisesti 18-25-vuotiaiden 

ikäluokasta.  Ehkäisymenetelmän valinnan lisäksi tarvitaan ohjausta ja seksu-

aalivalistusta. Merkittävästi lisääntyvään asiakasmäärään tarvitaan lisäksi ter-

veydenhoitajan toimi Raision ja Ruskon ehkäisyneuvolaan. Tämän toimen 

kustannukset on lisätty talousarvioon. Lääkärityöpanosta tarvitaan lisää 1-2 

työpäivää viikossa. Tämä otetaan budjetissa esitetystä terveyskeskuslääkärin 

virasta.  

  

 

 

Päätösehdotus Sosiaali- ja terveysjohtaja Juha Sandberg 

 

 

 

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta antaa kaupunginhallitukselle ja edel-

leen -valtuustolle edellä olevan valmistelun mukaisen vastauksen valtuutettu 

Lindqvistin tekemään valtuustoaloitteeseen. 

 

 

 

Päätös  

Niina Puoskari esitti, että talousarvioehdotukseen ei tehdä aloitteen valmiste-

lun mukaista määrärahalisäystä. Anneli Kiiski kannatti Niina Puoskarin esi-

tystä. 
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Koska kokouksessa oli tehty käsittelyn pohjana olevasta sosiaali- ja terveys-

johtajan ehdotuksesta poikkeava ehdotus, jota oli kannatettu, asiasta oli ää-

nestettävä. Puheenjohtaja teki seuraavan äänestysesityksen: ne, jotka kan-

nattavat sosiaali- ja terveysjohtajan päätösehdotusta, äänestävät jaa ja ne, 

jotka kannattavat Niina Puoskarin esitystä, äänestävät ei. Äänestysesitys hy-

väksyttiin yksimielisesti. 

 

Suoritetussa nimenhuutoäänestyksessä annettiin kolme jaa-ääntä (Jalo, Kal-

liotie, Rihko), kymmenen ei-ääntä (Hurula, Kiiski, Koivusalo, Puoskari, Ran-

tala, Reunanen, Mäki-Imppula, Virko, Vuorenhela, Äikäs) ja yksi tyhjää-ääni 

(Laine). Puheenjohtaja totesi Niina Puoskarin esityksen tulleen lautakunnan 

päätökseksi. 

 

Päätöksen mukaisesti sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunnan vuoden 2019 

talousarvioehdotukseen ei varata määrärahoja valtuustoaloitetta koskien. 

 

 

 

Tiedoksi   Kaupunginhallitus  
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Kaupunginvaltuusto § 173 16.10.2017 

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta § 149 19.9.2018 

 

 Asianro 941/02.05.00/2017 

§ 176 

Valtuutettu Harri Seikolan ym. valtuutettujen aloite koskien palvelujen ja etuisuuk-

sien tarjoamista veteraanien puolisoille ja leskille  

 

Päätöshistoria 

 

Kaupunginvaltuusto 16.10.2017 173 §  

 

Valtuutettu Harri Seikola jätti seuraavan aloitteen: 

 

”Suomi 100-juhlavuonna on sotiemme veteraanit (sotainvalidit ja sotaveteraa-

nit) huomioitu hyvin. Heidän puolisonsa ja varsinkin lesket on kuitenkin unoh-

dettu, vaikka heillä oli todella merkityksellinen rooli puolustettaessa Suomen 

itsenäisyyttä vuosina 1939-1944. 

 

Me allekirjoittaneet esitämme, että sotiemme veteraanien puolisoille ja Ieskille 

annetaan samat kaupungin palvelut ja etuisuudet kuin sotiemme veteraa-

neille, joilta ei peritä mm. seuraavia asiakasmaksuja: 

 

- terveyskeskuksen vuosimaksu 

- suun- ja hampaiden tutkimuksen ja hoidon maksu lukuun ottamatta 

proteettisia hammasteknisiä toimenpiteitä 

- kotihoidon lääkärin käyntimaksu  

- kotisairaalan maksu 

- tilapäisen kotisairaanhoidon maksu  

- intervallihoidon maksu  

- yksilökohtaisen fysioterapian maksu 

- lääkärin tai hammaslääkärin todistuksista perittävä maksu 

- ateriapalvelun kotiinkuljetusmaksu (1 ateria päivässä) 

 

Sotiemme veteraanien puolisoita ja leskiä on Raisiossa enää n. 100 henkilöä, 

joten kustannusvaikutus kokonaisuutena ei tule olemaan kovinkaan merkit-

tävä. 

 

 

Raisiossa 16.10.2017 Kokoomuksen ja RKP:n valtuustoryhmä 

 

Harri Seikola  Markus Maunula 

Tanja Parkko  Tuija Hyytiä 

Jukka Rantala (kok) Helena Viljanen 

Janette Broberg Jonni Moislahti 

Niina Puoskari Elisa Vuorinen 

Pipsa Allén  Annika Aaltonen 
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Eeva Savola  Janne Laulumaa 

Hannele Lehto-Laurila” 

 

 

 

Päätös  

Aloite merkittiin pöytäkirjaan ja lähetettiin kaupunginhallitukselle valmistelta-

vaksi. 

 

 

 

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta 19.9.2018 149 §  

 

Kaupunginhallitus 30.10.2017 § 357 

 

 ”- - - 

 

 Kaupunginhallitus lähettää - - - valtuutettu Harri Seikolan aloitteen koskien 

palvelujen ja etuisuuksien tarjoamista veteraanien puolisoille ja leskille sosi-

aali- ja terveyskeskuksen valmisteltavaksi, - - -” 

   

 

 

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta 19.9.2018 

 

Sosiaali- ja terveysjohtaja Juha Sandberg, johtava ylilääkäri Arto Raassina ja 

johtava hoitaja Sari Tanninen 10.9.2018: 

 

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta päätti sosiaali- ja terveydenhuollon 

asiakasmaksuista vuodelle 2018 13.12.2017 § 220. Tällöin päätettiin, että: 

asiakasmaksulain ja -asetuksen mukaiset asiakasmaksut vahvistetaan Rai-

sion ja Ruskon yhteistoiminta-alueella 1.1.2018 lukien liitteen mukaisiksi ja 

rintamaveteraaneilta, sotainvalideilta ja miinanraivaajilta ei peritä seuraavia 

asiakasmaksulakiin ja -asetukseen perustuvia asiakasmaksuja: terveyskes-

kuksen vuosimaksu, suun ja hampaiden tutkimuksen ja hoidon maksu lukuun 

ottamatta proteettisia hammasteknisiä toimenpiteitä, joista peritään maksut, 

kotihoidon lääkärin käyntimaksu, tilapäisen kotisairaanhoidon maksu, omais-

hoidon vapaan aikaisen palvelun maksu, yksilökohtaisen fysioterapian maksu 

sekä lääkärin tai hammaslääkärin todistuksista perittävä maksu. 

  

Aloitteessa esitetään vastaavien maksujen poistamista myös sotaveteraanien 

puolisoilta ja leskiltä.  

 

Aloitteen kaltaista maksuvapautusta ei ole aikaisemmin toteutettu Raisiossa 

eikä tiettävästi ole toteutettu muissakaan kunnissa.  
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Aloitteen kustannusvaikutuksia ei ole tiedossa, koska veteraanien puolisoita 

tai leskiä ei ole mistään tilastoista saatavissa. Kustannusvaikutukset eivät kui-

tenkaan nouse merkittävän suureksi. 

 

Aloitteen toteuttamisen haasteena on, miten sotaveteraanin puoliso ja erityi-

sesti leski todetaan maksuvapautukseen oikeutetuksi. Elossa olevista vete-

raaneista on olemassa rekisteri, ja heidän puolisonsa todentaminen on mah-

dollista väestörekisteritietojen perusteella. Kuolleista veteraaneista ei säilytetä 

rekisteritietoja. Näin ollen tietoja veteraanien leskien osalta ei saada viran-

omaistiedoista. Myöskään järjestöt eivät säilytä näitä tietoja. Maksuvapautus 

on hallinnollinen päätös, jonka perusteluissa pitää määritellä, miten ko. etuu-

den saaminen voidaan osoittaa. 

 

Näin ollen sotaveteraanien leskien tulisi itse osoittaa virallinen dokumentti, 

joka osoittaa puolison sotaveteraanistatuksen. Rintamaveteraanitunnuksen 

esittäminen on yksi mahdollinen tapa.  

 

Suomen sotaveteraaniliiton sivuilta löytyy listaus veteraanitunnuksista: 

Rintamaveteraanien tunnukset 

Rintamaveteraaneille myönnettyjä tunnuksia ovat 

rintamasotilastunnus (miehille) 

rintamapalvelustunnus (naisille) 

rintamatunnus (rintamalinnoittajille) 

ulkomaalaisen rintamasotilastunnus (ulkomaalaisille vapaaehtoisille). 

Kaikkien näiden tunnusten hakuaika päättyi 31.12.1994. Tunnuksia ei voi 

enää hakea. 

Kela postittaa kaikille rintamalisien saajille rintamalisäkortin. Kortti on sinival-

koinen. Sen toisella puolella on henkilön nimi ja toisella puolella käyttöohje. 

Kun käytätte tätä korttia, todistakaa henkilöllisyytenne kuvallisella henkilöto-

distuksella. Myönnetystä tunnuksesta on merkintä sotilaspassissa. Tarvitta-

essa rintamasotilastunnuksen olemassa olon voi varmistaa oman asuinalueen 

Puolustusvoiminen aluetoimistoista ja rintamapalvelustunnustiedustelut hoide-

taan Kansallisarkiston kirjaamon kautta puh. 029 533 7000 tai sähköpostitse: 

kirjaamo@arkisto.fi 

 

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta käsittelee vuoden 2019 budjetin val-

mistelun yhteydessä myös siihen liittyvät maksut ja niistä vapauttamiset. 

Tämä aloite on yksi käsittelyssä oleva asia. Rintamaveteraanin puolison tai 

lesken tulee maksuvapautusta hakiessa itse esittää viralliset dokumentit, 

joista selviää, että hän on vapautukseen oikeutettu, koska viranomaistiedosta 

ei ole ko. tietoa saatavissa ainakaan kaikkien osalta. 

 

Mikäli aloite toteutetaan, jää sosiaali- ja terveyspalveluiden lautakunnalta saa-

matta joitakin tuhansia euroja tuloja. Tarkkaa summaa on vaikea arvioida, 

koska se riippuu veteraanien leskien käyttämien palveluiden määrästä. 

 

 

 

mailto:kirjaamo@arkisto.fi
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Päätösehdotus Sosiaali- ja terveysjohtaja Juha Sandberg  

 

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta antaa kaupunginhallitukselle ja edel-

leen -valtuustolle edellä olevan valmistelun mukaisen vastauksen valtuutettu 

Seikolan tekemään valtuustoaloitteeseen. 

 

 

 

Päätös  

Lautakunta päätti yksimielisesti palauttaa asian uudelleenvalmisteltavaksi. 

 

 

 

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta 10.10.2018 

 

 Johtava ylilääkäri Arto Raassina ja talouspäällikkö Sami Koskikallio: 

 

 Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta palautti aloitteen valmisteltavaksi 

niin, että aloitteen kustannukset sisällytetään vuoden 2019 talousarvioon.  

Kustannuksia ei voi arvioida etukäteen tarkkaan, koska sotiemme veteraanien 

puolisoiden ja leskien määrää ei ole saatavissa mistään viranomaistiedos-

toista. Talousarvioon on nyt varattu 4000 € Raision ja 1000 € Ruskon osalta 

lautakunnan kustannuspaikalle sotiemme veteraanien puolisoiden ja leskien 

maksuvapautusten kustannuksiin alla mainituista maksuista: 

 

 terveyskeskuksen vuosimaksu 

 suun- ja hampaiden tutkimuksen ja hoidon maksu lukuun ottamatta pro-

teettisia hammasteknisiä toimenpiteitä 

 kotihoidon lääkärin käyntimaksu  

 kotisairaalan maksu 

 tilapäisen kotisairaanhoidon maksu  

 intervallihoidon maksu  

 yksilökohtaisen fysioterapian maksu 

 lääkärin tai hammaslääkärin todistuksista perittävä maksu 

 ateriapalvelun kotiinkuljetusmaksu (1 ateria päivässä) 

  

 Kustannukset kohdistetaan maksuvapauden myöntävien yksikköjen kustan-

nuspaikoille käyttösuunnitelman hyväksymisen yhteydessä.  

 

 Rintamaveteraanin puolison tai lesken tulee maksuvapautusta hakiessa itse 

esittää viralliset dokumentit, joista selviää, että hän on vapautukseen oikeu-

tettu, koska viranomaistiedosta ei ole ko. tietoa saatavissa ainakaan kaikkien 

osalta. 
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Päätösehdotus Sosiaali- ja terveysjohtaja Juha Sandberg  

 

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta antaa kaupunginhallitukselle ja edel-

leen -valtuustolle edellä olevan valmistelun mukaisen vastauksen valtuutettu 

Seikolan tekemään valtuustoaloitteeseen. 

 

 

 

Päätös  

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

 

 

Tiedoksi   Kaupunginhallitus  
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Kaupunginvaltuusto § 34 26.2.2018 

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta § 145 19.9.2018 

 

 Asianro 316/02.05.01/2018 

§ 177 

Valtuutettu Heikki Laineen ym. valtuutettujen aloite koskien perheille maksettavia 

korvauksia sairaalamaksuista synnytysten yhteydessä 

 

Päätöshistoria 

 

Kaupunginvaltuusto 26.2.2018 34 §  

 

Valtuutettu Heikki Laine jätti seuraavan aloitteen: 

 

”Yksi kaupunkimme asettamia päätavoitteita on väkiluvun kääntäminen nou-

suun. 

 

Tämän tavoitteen saavuttamiseksi on otettava käyttöön kaikki mahdolliset 

kaupungin houkuttelevuutta lisäävät tekijät.  

 

Talouden ollessa heikoimmillaan, teimme päätöksen, jonka nojalla Raisio lo-

petti synnyttäville äideille maksetut korvaukset heidän omavastuuosuudes-

taan sairaalassa olon ajalta.  

 

Esitän, että Raision kaupunki aloittaa uudelleen korvaamaan perheille, heille 

aiheutuneet korvaukset, jotka muodostuvat sairaalassa olon ajalta synnytys-

ten yhteydessä. 

 

Raisiossa 26.2.2018 

 

Heikki Laine  Ari Leinonen 

Jari Salonen  Tanja Parkko 

Janette Broberg Pipsa Allén 

Eeva Savola  Jukka A. Rantala 

Elisa Vuorinen Helena Viljanen 

Jonni Moislahti Harri Seikola 

Markus Maunula Jukka Rantala 

Kimmo Kosonen Janne Laulumaa 

Pekka Heikkilä Susanna Mäntysaari 

Annika Aaltonen Maria Virko 

Anneli Kivijärvi” 

 

  

Päätös  

Aloite merkittiin pöytäkirjaan ja lähetettiin kaupunginhallitukselle valmistelta-

vaksi. 
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Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta 19.9.2018 145 §  

 

Kaupunginhallitus 5.3.2018 § 76 

 

 ”- - - 

 

 Kaupunginhallitus lähettää - - - valtuutettu Heikki Laineen aloitteen koskien 

perheille maksettavia korvauksia sairaalamaksuista synnytysten yhteydessä 

sosiaali- ja terveyskeskuksen valmisteltavaksi, - - -” 

 

 

 

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta 19.9.2018 

 

  Johtava ylilääkäri Arto Raassina: 

 

Synnyttäville äideille on maksettu korvausta synnytykseen liittyvästä vuode-

osastohoidon omavastuuosuudesta vuoteen 2013 asti. Vuonna 2013 tämä 

korvaus lopetettiin yhtenä kaupungin säästötoimena. Tällöin korvauksen kus-

tannukset olivat n. 30 000 € vuodessa. Nyt synnytysten määrä on vähentynyt, 

ja vuonna 2017 syntyi 249 lasta Raisiossa. Tarkkoja kustannustietoja ei ole 

TYKS saatavissa omavastuuosuuksista, mutta tällä syntyvyyden määrällä 

vuosikustannukset ovat 25 000 € tasolla. Tätä kustannusta ei ole varattu vuo-

den 2019 sosiaali- ja terveyskeskuksen budjettiesitykseen.  

 

 

 

Päätösehdotus Sosiaali- ja terveysjohtaja Juha Sandberg 

 

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta antaa kaupunginhallitukselle ja edel-

leen -valtuustolle edellä olevan valmistelun mukaisen vastauksen valtuutettu 

Laineen tekemään valtuustoaloitteeseen. 

 

 

 

Päätös  

Lautakunta päätti yksimielisesti palauttaa asian uudelleenvalmisteltavaksi. 

 

 

 

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta 10.10.2018 

 

Johtava ylilääkäri Arto Raassina ja talouspäällikkö Sami Koskikallio: 

 

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta palautti asian valmisteltavaksi niin, 

että korvaus synnyttäville äideille synnytykseen liittyvästä vuodeosastohoidon 
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omavastuuosuudesta lisätään vuoden 2019 talousarvioon. Vuoden 2019 ta-

lousarvioon lautakunnan avustusmäärärahaan on nyt lisätty 25 000 € Raision 

osalta ja 5 000 € Ruskon osalta tähän tarkoitukseen. 

 

 

 

Päätösehdotus Sosiaali- ja terveysjohtaja Juha Sandberg 

 

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta antaa kaupunginhallitukselle ja edel-

leen -valtuustolle edellä olevan valmistelun mukaisen vastauksen valtuutettu 

Laineen tekemään valtuustoaloitteeseen. 

 

 

 

Päätös  

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

 

 

Tiedoksi   Kaupunginhallitus  
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Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta § 150 19.9.2018 

 

 Asianro 576/00.01.03/2014 

§ 178 

Vanhuspalvelulain mukainen ikäihmisten hyvinvointiohjelma 

 

Päätöshistoria 

 

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta 19.9.2018 150 §  

 

 Johtava hoitaja Sari Tanninen 10.9.2018: 

Laki ikääntyneen väestön toimintakyvyn tukemisesta sekä iäkkäiden sosiaali- 

ja terveyspalveluista tuli voimaan 1.7.2013. Laki velvoittaa kuntia laatimaan 

suunnitelman ikääntyneen väestön tukemiseksi (5§). Suunnitelma on laadit-

tava osana kunnan strategista suunnittelua. Suunnitelman hyväksyy kunnan-

valtuusto ja se on tarkistettava valtuustokausittain.  

”Vanhuspalvelulain” mukaan suunnitelmassa tulee 

– arvioida ikääntyneen väestön hyvinvoinnin tilaa, ikääntyneelle väestölle 

tarjolla olevien palvelujen riittävyyttä ja laatua sekä ikääntyneen väestön 

palveluntarpeeseen vaikuttavia tekijöitä 

– määritellä tavoitteet ikääntyneen väestön hyvinvoinnin, toimintakyvyn ja 

itsenäisen suoriutumisen tukemiseksi sekä ikääntyneelle väestölle tarjot-

tavien palvelujen määrän ja laadun kehittämiseksi 

– määritellä toimenpiteet, joilla kunta vastaa tavoitteiden toteutumisesta, 

sekä arvioitava voimavarat, jotka kunnassa tarvitaan toimenpiteiden to-

teuttamiseksi 

– määritellä kunnan eri toimialojen vastuut toimenpiteiden toteuttamisessa 

– määritellä, miten kunta toteuttaa yhteistyötä eri tahojen kanssa. 

Yhteistoiminta-alueen uusi ikäihmisten hyvinvointiohjelma pyrkii vastaamaan 

”vanhuspalvelulain” velvoitteisiin. Tarkoitus on, että Raision ja Ruskon yhteis-

toiminta-alueella vanhustyötä kehitetään ohjelman tavoitteiden suuntaisesti. 

Ohjelman päivitys tapahtuu valtuustokausittain niin, että uusi valtuusto hyväk-

syy päivitetyn ohjelman. 

 

 

 

Päätösehdotus Sosiaali- ja terveysjohtaja Juha Sandberg 

 

Sosiaali- ja terveyspalveluiden lautakunta evästää ikäihmisten hyvinvointioh-

jelman jatkovalmistelua vuosille 2018 – 2020 ja päättää pyytää siitä lausun-

non Raision ja Ruskon vanhusneuvostoilta 3.10.2018 mennessä. 
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Päätös  

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

 

 

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta 10.10.2018 

 

 Johtava hoitaja Sari Tanninen 2.10.2018: 

  

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta päätti 19.9.2018 kokouksessaan, 

että Ikäihmisten hyvinvointiohjelmasta vuosille 2018 – 2020 pyydetään Rai-

sion vanhusneuvoston sekä Ruskon vanhus- ja vammaisneuvoston lausun-

not. 

 

Raision vanhusneuvosto sekä Ruskon vanhus- ja vammaisneuvosto ovat toi-

mittaneet lausuntonsa ikäihmisten hyvinvointiohjelmasta vuosille 2018 – 

2020.  

 

Sekä Raision että Ruskon vanhusneuvostot ovat lausuneet, että laadittu 

suunnitelma on hyvä ja kattava jatko edelliselle Ikäihmisten hyvinvointiohjel-

malle. Lausunnoissa korostuu erityisesti se, että ikäihmisten määrän lisäänty-

essä tarvitaan riittävät panostukset – riittävä henkilöstö, tilat, kuljetus - oikean-

laisiin ja oikean aikaisiin palveluihin, esimerkiksi asiakasohjaukseen, toiminta-

kykyä ylläpitäviin palveluihin, lääkäripalveluihin sekä yöaikaiseen palveluun. 

Lisäksi vapaaehtoistyön hyödyntämistä ja koordinointia vanhusneuvostot nä-

kivät tarpeelliseksi kehittää ja lisätä. 

 

Raision vanhusneuvoston sekä Ruskon vanhus- ja vammaisneuvoston lau-

suntojen perusteella Ikäihmisten hyvinvointiohjelma voidaan lähettää päätet-

täväksi kaupunginhallitukseen ja sieltä edelleen kaupungin valtuustoon.  

 

 

 

Oheismateriaali  1 Hyvinvointiohjelma 2018 - 2020 

 2 Raision vanhusneuvoston lausunto ikäihmisten hyvinvointiohjelmasta.pdf 

 3 Ruskon vanhus- ja vammaisneuvoston lausunto Ikäihmisten hyvinvointioh-

jelmasta.pdf 

 

 

 

Päätösehdotus Sosiaali- ja terveysjohtaja Juha Sandberg 

 

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta hyväksyy ikäihmisten hyvinvointioh-

jelman vuosille 2018 – 2020 ja saattaa sen edelleen kaupunginhallituksen ja 

kaupunginvaltuuston käsiteltäväksi. 
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Päätös  

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

 

 

Tiedoksi   Kaupunginhallitus  
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 Asianro 751/00.04.00/2016 

§ 179 

Keskitetyn asiakas- ja palveluohjausmallin järjestäminen kuntien välisenä yhteis-

työnä 

 

 

 Johtava hoitaja Sari Tanninen 4.10.2018: 

 

Sosiaali- ja terveysministeriö myönsi 12.10.2016 tekemällään päätöksellä 

STM/3146/2016 Turun kaupungille KomPAssi – Varsinais-Suomen keskitetty 

asiakas- ja palveluohjaushankkeeseen 2 374 253 euroa. Hankkeen valtion-

avustuksen perusteeksi hyväksytyt kustannukset päätöksessä olivat 

2 967 816 euroa. Kuntien omarahoitusosuus hankkeen kustannuksista oli 

päätöksen mukaan vähintään 20 %. Kaikki Varsinais-Suomen kunnat ovat 

osallistuneet hankkeen toteuttamiseen. Hankkeen toiminta käynnistyi vuonna 

2016 ja se päättyy 30.11.2018.  

 

Hankkeessa on sen tavoitteiden mukaisesti kehitetty keskitetysti toimiva iäk-

käiden henkilöiden asiakas- ja palveluohjausmalli sekä toimintaprosessia tu-

kevat ICT-työvälineet. 

 

Tavoitteena on ottaa toimintamalli käyttöön maakunnan kaikissa kunnissa 

syksyn 2018 aikana. 

 

Hankkeen kokeiluvaiheessa keskitettyyn asiakasneuvontaan ja -ohjaukseen 

osallistuneiden kuntien ja kuntayhtymien (Turku, Uusikaupunki, Naantali, 

Lieto, Kaarina, Perusturvakuntayhtymä Akseli [Masku, Mynämäki, Nousiai-

nen], Pöytyä, Raision ja Ruskon yhteistoiminta-alue ja Parainen) alueella 

asuu 70 % maakunnan 75 vuotta täyttäneestä väestöstä, joten jo kokeiluvai-

heessa on toiminnan kattavuus ollut merkittävä.   

 

Kokeiluvaiheessa todettiin, että uuden toimintatavan turvin ja uusia työväli-

neitä käyttäen sai 89 % iäkkäistä yhteydenottajista (n = 1581) tarvitsemansa 

avun ensimmäisellä yhteydenotolla. 11 % yhteydenotoista johti tarkempaan, 

kunnassa toteutettavaan palvelutarpeen arvioon. Puhelimitse tapahtuneissa 

kontakteissa on vastausaika ollut keskimäärin 9 sekuntia. Neuvontapuhelui-

den lukumäärä on tällä hetkellä noin 2000 puhelua kuukaudessa.  

 

Hankeen turvin on kehitetty ikääntyneille asiakkaille ja heidän läheisilleen mo-

nikanavaiset yhteydenottovälineet ja toimintamalli, jossa ikäihminen saa apua 

tai asiansa vireille yhden yhteydenoton perusteella. Ikäihminen saa yhteyden 

ammattilaiseen puhelimitse, chat-yhteydellä tai sähköpostilla (kaksikielinen, 

kuntien yhteinen virtual contact center sekä sähköinen palvelutarjoama-

alusta). Ikäihmisellä on mahdollisuus myös kasvokkain toteutettavaan neu-

vontaan ja ohjaukseen. 
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Käyttöön otetut sähköiset työvälineet (moniammatillinen, monikanavainen 

konsultointi, sähköinen palvelutarjoama-alusta) edistävät asiakasohjauksen 

ammattilaisten yhdenmukaista toimintaa. Asiakasohjaajien käytössä on toi-

minnanohjausjärjestelmä (Atsor), joka mahdollistaa asiakasohjaustiedon siir-

tämisen ammattilaiselta toiselle eri kuntien välillä. Toiminnanohjausjärjestelmä 

tuottaa seurantatietoa mm. asiakasvirroista, asiakkaan asioiden käsittely-

ajoista ja prosessin etenemisestä.  

 

Toimintamallin ja sähköisten välineiden käyttöönoton myötä parannetaan ikä-

väestön ja heidän läheistensä edellytyksiä saada yhteys neuvonnan ja oh-

jauksen ammattilaiseen. Maakunnan laajuinen toimintamalli tehostaa asia-

kasohjauksen resurssin käyttöä, kun korkeintaan toimintaan nykyisin suunna-

tulla henkilöstöresurssilla saadaan kaikissa kunnissa käyttöön koko virka-ajan 

toimiva ohjauspalvelu. Toimintamallin turvin esim. heinäkuun 2018 aikana kol-

men kunnan palveluohjaus hoiti käytännössä yhdeksän kunnan/kuntayhtymän 

asiakas- ja palveluohjaukseen tulleet yhteydenotot.  

 

Hankkeessa kehitetty ja käyttöönotettu asiakas- ja palveluohjausmalli ja säh-

köiset työvälineet mahdollistavat sekä jatkokehityksen yli toimialarajojen että 

kytkeytymisen kansallisiin järjestelmiin. Konkreettisia kehityskohteita ovat 

muun muassa maakunnallisen ja kunnallisen (esimerkiksi hyte-palvelut) sekä 

yksityisen ja kolmannen sektori palvelutarjoaman laajentaminen hankkeessa 

toteutetulle sähköiselle alustalle. Mallia voidaan laajentaa ikäihmisten palvelu-

jen lisäksi myös muihin asiakasryhmiin (esim. lasten, nuorten ja perheiden 

palvelut, aikuissosiaalityö ja sosiaalipalvelut, vammaispalvelut, kehitysvam-

mapalvelut). Jatkokehittämisessä on myös tarkoitus integroida esim. Lupa 

auttaa -hankkeessa kehitetty ”pyydä apua” -nappi osaksi neuvonnan ja oh-

jauksen sähköisiä välineitä. Kansallisista järjestelmistä käyttöönotettavissa 

ovat jatkossa esimerkiksi ODA-, Kanta- ja Suomi.fi- palvelut.  

 

Hankeaikaista toimintaa on hallinnoinut Turun kaupunki ja työskentely on pe-

rustunut Turun kaupungin ja muiden kuntien/kuntayhtymien väliseen hallin-

nointisopimukseen sekä Turun kaupungin puitesopimuksen mukaisiin toimitta-

jiin. STM lopettaa hankesuunnitelman mukaisesti hankkeen rahoituksen 

30.11.2018 ja kuntien välinen hallinnointisopimus päättyy samaan ajankoh-

taan. Hankesuunnitelman mukaisesti levitetään toimintamalli maakunnal-

liseksi syksyn 2018 aikana.  

 

 

Jotta toiminnan tuleva ylläpito ja jatkokehitys on mahdollista, tulee sopia yhtei-

sen asiakas- ja palveluohjauksen hallinnoinnista ja kustannusten jakautumi-

sesta 1.12.2018 alkaen.  

 

Varsinais-Suomen sote-johtajakokous käsitteli asiaa kokouksessaan 6.9.2018 

ja totesi omana kantanaan, että:  

 

- Hankkeen aikaista hallinnointisopimusta hallinnoijan ja kuntien välillä tulisi 

jatkaa saman sisältöisenä ajalle 1.12.2018 – 31.12.2020. 
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- Työn seurantaan ja sen jatkokehittämisen tueksi tulee nimetä ohjaus-

ryhmä. Kaikkien osallistuvien kuntien ja kuntayhtymien vaikuttamismah-

dollisuudet on turvattava hyödyntämällä ohjausryhmätyöskentelyä sekä 

kytkemällä työ tiiviisti sote- ja maakuntauudistuksen työryhmien työsken-

telyyn. 

 

- Kehittämistyössä tulee huomioida mahdollisuudet laajentaa asiakas- ja 

palveluohjausmallia ja -järjestelmää myös muiden väestöryhmien kuin 

ikääntyneiden ohjaukseen. 

  

- Jatkokehittämisessä tulee huomioida maakunnan sote-arkkitehtuurin tule-

vat linjaukset sekä varmistaa riittävän tiivis yhteistyö muiden toimijoiden 

(esim. Turun kaupungin palveluohjausmallin kehittäminen) kanssa 

 

- Hallinnoijan tulisi olla jatkossakin Turun kaupunki.  

 

- Asiakastietojen osalta asiakasrekisterin pitäjäksi esitetään maakunnalli-

sena toimijana Varsinais-Suomen erityishuoltopiiriä.  

 

- Tulevan toiminnan ylläpito- ja hallinnointikustannukset koostuisivat keski-

tetyn asiakasneuvonnan ja -ohjauksen järjestelmien (Virtual contact cen-

ter, asiakasohjaajien toiminnanohjausjärjestelmä Atsor ja monikanavainen 

ammattilaisten yhteydenpitojärjestelmä, asiakasneuvonta.fi) ylläpitokus-

tannuksista sekä toimintaa ylläpitävästä ja kehittävästä henkilöstöstä (kes-

kitetyn asiakasneuvonnan ja ohjauksen kehityspäällikkö, suunnittelija, IT-

koordinaattori, pääkäyttäjä / sivuston ylläpitäjä). Kehittävän henkilöstön 

tehtävänä olisi huolehtia toimintamallin ylläpidosta, johtaa ja organisoida 

jatkokehitystä kuntien, sote- ja maakuntauudistuksen muutosorganisaa-

tion, ICT-toimittajien ja muiden yhteistyökumppaneiden kanssa yhdenmu-

kaisesti valtakunnalliset linjaukset huomioiden. Henkilöstö toimisi tiiviissä 

yhteistyössä kuntien ammattilaisten, asiantuntijoiden ja vanhustyön esi-

miesten ja päälliköiden sekä muutosorganisaation henkilöstön kanssa 

hyödyntäen paikallista osaamista ja tietoa sekä tukien kuntia toiminnan 

muutoksessa koulutuksin ja toimintaprosessin muutostuin. Asiakasneu-

vonnan henkilökunta toimisi kunnissa kuten tälläkin hetkellä.  

 

Raision ja Ruskon yhteistoiminta-alueen osalta kustannukset ovat Raisi-

olle 16 163,09 €/vuosi ja Ruskolle 3 097,93 €/vuosi. Kustannukset on huo-

mioitu vuoden 2019 talousarviosuunnittelussa. 

 

Sote-johtajakokouksen 6.9.2018 jälkeen on valmistelussa todettu, että re-

kisterinpitoa ei tässä vaiheessa ole välttämätöntä siirtää maakunnalliselle 

toimijalle, vaan rekisterinpitäjänä voi jatkaa yhteistyötä hallinnoivana ta-

hona Turun kaupunki. Oheisessa sopimusluonnoksessa onkin todettu, 

että rekisterinpitäjänä on Turun kaupunki.  
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Turun kaupunki esittää maakunnan kunnille ja Varsinais-Suomen erityis-

huoltopiirin kuntayhtymälle, että maakunnallisen asiakas- ja palveluoh-

jauksen turvaamiseksi tehdään alueen kuntien ja Varsinais-Suomen eri-

tyishuoltopiirin välinen sopimus toiminnan ylläpidosta ja jatkokehittämi-

sestä ajalle 1.12.2018 -31.12.2020.  

 

 

 

Liitteet 1 Keskitetyn asiakas- ja palveluohjausmallin talousarvio 2.10.2018.pdf 

 2 Hallinnointisopimus 021018.pdf 

 

Oheismateriaali  4 Saatekirje KomPAssi-sopimukseen 2.10.2018.pdf 

 

 

 

Päätösehdotus Sosiaali- ja terveysjohtaja Juha Sandberg 

 

Sosiaali- ja terveyspalveluiden lautakunta päättää: 

 

1) hyväksyä sopimuksen keskitetyn asiakas- ja palveluohjaustoimintamallin 

järjestämisestä kuntien välisenä yhteistyönä 

 

2) valtuuttaa sosiaali- ja terveysjohtajan allekirjoittamaan sopimuksen. 

 

 

 

Päätös  

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

 

 

Tiedoksi   Turun kaupunki/hyvinvointitoimiala  
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Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta § 151 19.9.2018 

 

 Asianro 919/01.01.01/2018 

§ 180 

Työllistämissuunnitelma vuodelle 2019 

 

Päätöshistoria 

 

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta 19.9.2018 151 §  

 

 Sosiaali- ja terveysjohtaja Juha Sandberg ja työllisyyspalveluiden johtaja 

Kimmo Rinne 11.9.2018: 

 

Raision kaupungin työllisyysrahat on budjetoitu vuodesta 2018 alkaen sosi-

aali- ja terveyskeskuksen talousarvioon ja niille on luotu hallintopalveluiden 

alle oma kustannuspaikka: 215010 työllisyystoiminta. Työllisyysvaraus on 

tänä vuonna 585 000 euroa.  

 

Keskuksilta on pyydetty esitykset tarpeesta työllistettyjen palkkaamiseen 

7.9.2018 mennessä. Suurin osa vastauksista tuli ajallaan, loppujen kohdalla 

on pitäydytty tämän vuoden tasossa. Tarkentavia tiedusteluja tullaan lähettä-

mään vielä syyskuun 2018 aikana. Tämän hetken keskusten ilmoittava tarve 

vuodelle 2019 on 536 tukikuukautta. 

Vuoden 2018 osalta palkkatukikuukausia myönnettiin yhteensä 428. Huomioi-

tavaa tässä on se, että palkkatukirahoja käyttävät myös velvoitetyöllistettävät 

joten keskusten tarpeet eivät toteudu tänä vuonna suunnitellusti määrärahan 

ennakoitua nopeamman kulumisen johdosta. Määrärahalisäyksen tarve on 

vähintään 200 000 euroa. 785 000 eurolla pystytään tarjoamaan sivukului-

neen 1900 euroa/kk työkuukausia noin 413. Keskusten ehdottaman tason 

määrärahalisäyksen tarve on n. 400 000 euroa. Merkittävää on myös se, että 

TE-toimistolta saadaan palkkatukikorvausta henkilöstä riippuen 30–50 % 

palkkakustannuksista. Velvoitetyöllistettävien kohdalla tuki on aina 50 %. 

Huomioitavaa on se, että valtion puolen vastinrahasta ei ole etukäteen var-
muutta ja se voi myös loppua vuoden kuluessa. Kaupungin puolelta myönnet-
tyjä/varattuja tukikuukausia onkin joinakin vuosina jäänyt osittain käyttämättä 
tämän johdosta. Palkkatukityöllistämisellä on monia positiivisia vaikutuksia: se 
on tehokas keino hillitä kunnan Kelalle maksamaa työmarkkinatuen kunta-
osuutta, lisätä kaupungin verotuloja ja työllisyyttä sekä tukea mahdollisuutta 
työkokemuksen hankkimiseen erityisesti nuorten kohdalla. Lisäksi eri hallinto-
kunnat saavat lisäkäsiä jokapäiväiseen työhönsä. 
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Päätösehdotus Sosiaali- ja terveysjohtaja Juha Sandberg 

 

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta päättää evästää työllistämissuunni-

telman jatkovalmistelua. 

 

 

 

Päätös  

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

 

 

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta 10.10.2018 

 

Sosiaali- ja terveysjohtaja Juha Sandberg ja työllisyyspalveluiden johtaja 

Kimmo Rinne 2.10.2018: 

 

Uusien keskustelujen jälkeen keskusten tarpeet saatiin tarkennettua 

518 tukikuukauteen. 985 000 eurolla saadaan juuri tuotettua nämä kyseiset 

tukikuukaudet. Käytännössä se tarkoittaa, että kaupunki pystyy tarjoamaan 

yhteensä noin 64 palkkatukipaikkaa kaupungin eri hallintokunnissa. 

 

Yhden palkkatukityöllistetyn työsuhde on näin 8 kuukautta kestävä ja velvoite-

työllistettävän osalta 6 kuukautta. Luvut on saatu käytettäessä 1900 euron 

kuukausipalkkaa, jossa on sivukulut mukana. Vuoden 2018 osalta tämä oli 

keskiarvo tarkasteltaessa työllistettyjen palkkakustannuksia. 

 

 

 

Liitteet 3 Työllistämissuunnitelma 2019 

 

 

 

Päätösehdotus Sosiaali- ja terveysjohtaja Juha Sandberg 

 

Sosiaali-ja terveyslautakunta päättää hyväksyä tarkennetun työllistämissuun-
nitelman vuodelle 2019 
 

 

 

Päätös  

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

 

 

Tiedoksi   Sami Koskikallio, Sosiaali- ja terveyskeskuksen hallintopalvelut  

  Kimmo Rinne, Työllisyyspalvelut 
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 Asianro 982/00.04.02/2018 

§ 181 

Yhteistyösopimus Varsinais-Suomen työllistymistä edistävästä monialaisesta yh-

teispalvelusta (TYP) 2019 - 2021 

 

 

 Sosiaali-ja terveysjohtaja Juha Sandberg ja työllisyyspalveluiden johtaja 

Kimmo Rinne 2.10.2018: 

  

 Varsinais-Suomen TYP-johtaja *** pyytää 20.9.2018 saapuneella kirjeellään 

Varsinais-Suomen kuntia hyväksymään Varsinais-Suomen Työvoiman palve-

lukeskuksen yhteistyösopimuksen ja palauttamaan sen allekirjoitettuna loka-

kuun loppuun mennessä.  

 

 Hallintosäännön 13 luvun 117 §:n 5:n kohdan mukaan lautakunta hyväksyy 

omalla toimialallaan sopimukset. Hallintosäännön 16 luvun 122 §:n 8:n koh-

dan mukaan työllisyyspalvelut kuuluvat sosiaali- ja terveyskeskuksen organi-

saatioon. Näin ollen ratkaisuvalta asiassa on sosiaali- ja terveyspalveluiden 

lautakunnalla.  

 

Työllistämistä edistävällä monialaisella yhteispalvelulla tarkoitetaan yhteistoi-

mintamallia, jossa Kansaneläkelaitos, kunta ja työ- ja elinkeinotoimisto yh-

dessä arvioivat työttömien palvelutarpeet, suunnittelevat työttömien työllisty-

misen kannalta tarkoituksenmukaiset palvelukokonaisuudet sekä vastaavat 

työttömien työllistymisprosessin etenemisestä ja seurannasta siten kuin TYP-

laissa säädetään. 

 

Raision kaupunki on ollut mukana Varsinais-Suomen TYP:n yhteistyösopi-

muksen valmistelussa syksyllä 2018. Asiaa on käsitelty TYP:n johtoryhmässä 

ja Raisio on vastannut myös toiminnan resursointia koskevaan kyselyyn. Rai-

siossa TYP-toimintaan on varattu seuraavat henkilötyövuodet: sosiaalityönte-

kijä 0,8 htv, urasuunnittelija 0,2 htv, terveydenhoitaja 0,2 htv ja sosiaaliohjaaja 

0,1 htv. Resursointi on samaa suuruusluokkaa myös muissa vastaavan kokoi-

sissa kaupungeissa. Asiakkaiden vastaanotto tapahtuu ajanvarauksella työlli-

syyspalveluiden tiloissa osoitteessa Martinkatu 8.  

 

Työllistymistä edistävän monialaisen yhteispalvelun tavoitteena on edistää 

työttömien työllistymistä tarjoamalla heille heidän palvelutarpeensa mukaisia 

julkisia työvoimapalveluja sekä sosiaali-, terveys- ja kuntoutuspalveluja, joilla 

tuetaan ja parannetaan työ- ja toimintakykyä, ammatillista osaamista ja muita 

työmarkkinavalmiuksia. Edelleen tavoitteena Varsinais-Suomessa on maa-

kunnallisen yhteistyön kehittäminen työllisyyden edistämiseksi ja asiakkaiden 

aktivoimiseksi, työmarkkinatuen kuntaosuusmaksujen aleneminen, pitkäai-

kaistyöttömyyden vähentyminen, työvoiman saatavuuden parantuminen ja 

lähipalveluiden turvaaminen asiakkaille sekä TYP-toiminnan vakiinnuttaminen 

ja tulevien uudistusten huomioiminen toiminnassa. 
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TYP-toiminta on edellisellä toimintakaudellaan osoittautunut tehokkaaksi ta-

vaksi auttaa monialaisia palveluita tarvitsevia asiakkaita. Raision kannalta eri-

tyisen merkityksellistä on se, että TE-toimiston virkailija on TYP-yhteistyön 

puitteissa ollut fyysisesti läsnä ja kaupungin työntekijän työparina asiakasti-

lanteissa, lain tarkoittamalla tavalla. Myös yhdyspinta Kelan suuntaan on kun-

nossa ja käytettävissä tarpeen vaatiessa. Onkin perusteltua jatkaa tätä jo 

juurtunutta palvelumuotoa myös vuosille 2019 - 2021. 

 

 

 

Liitteet 4 TYP Yhteistyösopimus 2019 - 2021.pdf 

 

Oheismateriaali  5 Saatekirje TYP Yhteistyösopimus 2019 - 2021.pdf 

 

 

 

Päätösehdotus Sosiaali- ja terveysjohtaja Juha Sandberg 

 

Sosiaali-ja terveyspalvelujen lautakunta päättää  

 

1) hyväksyä liitteenä olevan yhteistyösopimuksen Varsinais-Suomen työllis-

tymistä edistävästä monialaisesta yhteispalvelusta (TYP) sopimuskau-

delle 2019 – 2021 

 

2) oikeuttaa sosiaali- ja terveysjohtajan allekirjoittamaan sopimuksen. 

 

 

 

Päätös  

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

 

 

Tiedoksi   Varsinais-Suomen TYP-johtaja  

  Leena Lahti, Sosiaalipalvelut 

  Kimmo Rinne, Työllisyyspalvelut 
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Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta § 136 22.8.2018 

 

 Asianro 824/01.01.00/2018 

§ 182 

Vastine oikaisuvaatimukseen työllisyyspalveluiden palvelualueen organisaa-

tiomuutosasiassa  

 

 

Päätöshistoria 

 

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta 22.8.2018 136 §  

 

 Työllisyyspalveluiden johtaja Kimmo Rinne ja sosiaali- ja terveysjohtaja Juha 

Sandberg 14.8.2018: 

 

 Työllisyyspalveluiden palvelualue on perustettu maaliskuussa 2018. Palvelu-

alueen johtajana toimii työllisyyspalvelujen johtaja Kimmo Rinne. Aimo Arvo-

sella ja Timo Korhosella on ollut työnjohdollinen esimiesasema Alhaistenpa-

jalla palkkatuella työskenteleviin henkilöihin. Mahittulan toimintakeskuksella 

olisi myös tarvetta ohjaajien työnjohdolliseen esimiesasemaan suhteessa 

palkkatukityöllistettyihin. Tästä asiasta on neuvoteltu alkuvuoden 2018 ai-

kana. 

 

Työllisyyspalvelujen palvelualue on kooltaan pieni, työntekijöitä on 13. Tämän 

lisäksi on palkkatuella työllistetty noin 7 henkilöä. Tässä tilanteessa ei ole tar-

koituksenmukaista nostaa lähiesimiesten määrää nykyisestä.  

 

Asia on ratkaistavissa siten, että Timo Korhoselle annetaan esimiesasema 

myös Mahittulan toimintakeskukseen. Hänen vastuutaan kasvatetaan siten, 

että hänen alaisikseen siirtyvät myös Aimo Arvonen, Leena Lahokoski,  

Sanni Lindroos, Janiika Saarinen sekä Mahittulan toimintakeskuksessa palk-

katuella työskentelevät henkilöt. Samalla Korhosen työsuhde muutetaan vas-

taavan ohjaajan työsuhteeksi. Korhosen esimiehenä toimii työllisyyspalvelui-

den johtaja Kimmo Rinne. 

 

Timo Korhosen kanssa on keskusteltu asiasta kesäkuussa 2018 ja hän on 

suostuvainen kyseisiin muutoksiin. Tehtävässä menestymisessä auttaa Kor-

hosen hankkima johtamisen erikoisammattitutkinto, hänen henkilökohtaiset 

ominaisuutensa sekä työpajaympäristöstä hankittu yli 10 vuoden työ- 

kokemus. 

 

Aimo Arvosella pysyy edelleen lähiesimiesasema Alhaistenpajan palkkatuella 

työllistettyihin, koska yksikkö tekee varsin liikkuvaa työtä auttaen eri hallinto-

kuntia esimerkiksi muutoissa ja korjausrakentamisessa. Timo Korhonen on 

Arvosen lähiesimies. 
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Päätösehdotus Sosiaali- Ja Terveysjohtaja Juha Sandberg 

 

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta päättää, että: 

 

 

1. Muutetaan työllisyyspalveluiden palvelualueen organisaatiota siten, että 

Timo Korhosesta tehdään vastaava ohjaaja. Samalla esitetään konserni-

jaostolle, että hänen nykyinen työsuhteinen tehtävänsä lakkautetaan ja 

tilalle perustetaan vastaavan ohjaajan työsuhde. 

 

2. Timo Korhosen esimiesasema kohdistuu seuraaviin kuntouttavan työtoi-

minnan ohjaajiin/työnjohtajiin: Aimo Arvonen, Leena Lahokoski, Sanni 

Lindroos, hanketyöntekijä Janiika Saarinen ja Mahittulan toimintakeskuk-

sessa kulloinkin työskenteleviin palkkatukityöllistettyihin. 

 

3. Timo Korhosen esimiehenä toimii työllisyyspalveluiden johtaja. 

 

 

 

Päätös  

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

 

 

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta 10.10.2018 

 

 Työllisyyspalveluiden johtaja Kimmo Rinne ja sosiaali- ja terveysjohtaja Juha 

Sandberg 27.9.2018: 

 

Oikaisuvaatimuksessa todetaan: 

 

Työnantaja ei ole noudattanut lakia yhteistyömenettelystä. Laki työnan-

tajan ja henkilöstön välisestä yhteistoiminnasta kunnissa 13.4.2007/449 

5 §  

 

Vastine: 

 

Työnantajan ja henkilöstön välisestä yhteistoiminnasta kunnissa annetun lain 

4 §:n 1 momentin 1 kohdan mukaan työnantajan ja henkilöstön välisessä yh-

teistoiminnassa käsitellään ainakin sellaiset asiat, jotka koskevat henkilöstön 

asemaan merkittävästi vaikuttavia muutoksia työn organisoinnissa, kunnan 

palvelurakenteessa, kuntajaossa tai kuntien välisessä yhteistyössä. Saman 

lain 5 §:n 2 momentissa todetaan, että yksittäistä työntekijää koskeva asia kä-

sitellään ensisijaisesti tämän ja työnantajan välillä. Työntekijän pyynnöstä 

asian käsittelyyn voi osallistua myös 3 §:ssä tarkoitettu henkilöstön edustaja.  
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Nyt esillä olevassa asiassa on muutettu ainoastaan Timo Korhosen nimikettä 

ja tehtävän kuvausta. Kyseessä ei ole sellainen asia, joka koskisi henkilöstön 

asemaan merkittävästi vaikuttavia muutoksia työn organisoinnissa ja joka olisi 

sen vuoksi käsiteltävä työnantajan ja henkilöstön välisessä yhteistoiminnassa. 

Joka tapauksessa yksittäistä työntekijää koskeva asia käsitellään ensisijai-

sesti tämän ja työnantajan välillä. Nimikkeen ja tehtävän kuvauksen muutok-

sesta on kuultu Timo Korhosta kesäkuussa 2018 tilaisuudessa, jossa olivat 

hänen lisäkseen läsnä sosiaali- ja terveysjohtaja Juha Sandberg ja työllisyys-

palveluiden johtaja Kimmo Rinne. 

 

Palkkatuella työllistettävät henkilöt tekevät Raision kaupunkiin lyhytaikaisia 

työsuhteita ja asiasta tiedottaminen heille voidaan hoitaa joko suullisesti tai 

toimittamalla heille tiedote. 

 

 

  Oikaisuvaatimuksessa todetaan: 

 

Timo Korhosella ei ole riittävää pätevyyttä kuntouttavan työtoiminnan 

vastaavaksi ohjaajaksi.  

 

Vastine: 

 

Työllisyyspalveluilla on oma aikuissosiaalityöstä erillään oleva palvelualu-

eensa. Palvelualueen henkilökunnan koulutus voi olla muutakin kuin puhtaasti 

sosiaalityöhön suuntautunut. Esimerkiksi koulupuolen osaamisesta, tekni-

sestä taustasta, johtamisen opinnoista ja yritysyhteistyön parista saadusta 

työkokemuksesta on oleellista hyötyä tehtävien suorittamisessa. Työnanta-

jalla on laaja harkintavalta soveltuvan vaatimustason määrittelemisessä kul-

loinkin kyseessä olevan sosiaalihuollon toimintayksikön tarpeiden mukaan.  

 

Sosiaalityöhön erikoistuneita työntekijöitä palvelualueella on laskentatavasta 

riippuen noin 6 henkilöä. Asiakkuus kunnan sisäisissä työllisyyspalveluissa on 

asiakkaan sijoituspaikasta riippumatta palvelualueen yhteinen, haasteellisissa 

asiakastilanteissa työllisyyspalveluilla on varsin korkeatasoinen osaaminen 

myös sosiaalipalveluissa. Siten asiakkaan laissa turvatut oikeudet eivät vaa-

rannu. 

 

Todettakoon, että oikaisuvaatimuksessa viitattu laki sosiaalihuollon ammatilli-

sen henkilöstön kelpoisuusvaatimuksista on kumottu 1.5.2016. 

 

   

  Oikaisuvaatimuksessa todetaan: 

 

Timo Korhosella ei ole sosiaalihuoltolain edellyttämää kelpoisuusehdot 

täyttävää koulutusta eli korkeakoulututkintoa. 
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Vastine: 

 

Korhosen työsuhde on työllisyyspalveluiden palvelualueella eli ei sosiaalityön 

palvelualueella. Korhosen suorittamat johtamisen ja työhönvalmennuksen eri-

koisammattitutkinnot antavat riittävän osaamispohjan tehtävän menestyksek-

kääseen hoitamiseen. Työsuhteen hoitamisessa korostuu myös teknisen puo-

len osaaminen erityisesti kiinteistöihin liittyvissä tehtävissä ja toiminnan kehit-

tämisessä eri hallintokuntien kanssa. Korhosella on vankkaa osaamista myös 

tältä puolelta. Korhosen työnkuva painottuu töiden organisoimiseen, käytäntö-

jen selkeyttämiseen ja yleiseen työnjohtoon. Lisäksi kuten edellä on todettu; 

asiakkuus kunnan sisäisissä työllisyyspalveluissa on asiakkaan sijoituspai-

kasta riippumatta palvelualueen yhteinen. Haasteellisissa asiakastilanteissa 

työllisyyspalveluilla on varsin korkeatasoinen osaaminen myös sosiaalipalve-

luissa, koska sosiaalityöntekijät ovat ohjauksellisissa tilanteissa koko palvelu-

alueen käytettävissä. Siten asiakkaan laissa turvatut oikeudet eivät vaarannu. 

Timo Korhonen täyttää koulutuksensa, työkokemuksensa ja henkilökohtaisten 

ominaisuuksiensa perusteella toimen kelpoisuusvaatimukset.  

 

Oikaisuvaatimuksessa todetaan: 

 

Sosiaalihuollon henkilöstön palkkaus määritellään KVTES Liitteessä 4. 

Työllisyyspalveluiden vastaavan ohjaajan uusi vakanssi on perustettu 

Sosiaalihuollon vaativiin ammattitehtäviin 04SOS050.  

Tähän ryhmään kuuluvien päätehtävät muodostuvat sosiaalisen tuen, 

ohjauksen ja kuntoutuksen tehtävistä. 

Pätevyys: Viranhaltijalta/työntekijältä edellytetään korkeakoulututkintoa 

tai aikaisempaa opistoasteista tutkintoa. 

Tähän ryhmään voivat kuulua esim. sosionomi (AMK), jota edeltäviä 

koulutusnimikkeitä ovat olleet sosiaalialan ohjaaja, sosiaaliohjaaja, sosi-

aalikasvattaja ja kehitysvammaisten ohjaaja, sekä sosiaalityön palve-

luohjaaja, koulun kasvatusohjaaja, lastensuojelun perhetyöntekijä, kun-

touttavan työtoiminnan ohjaaja ja johtava/vastaava ohjaaja. 

 

Vastine: 

 

Kunnallisessa yleisessä virka- ja työehtosopimuksessa määritellään työnteki-

jöiden ja viranhaltijoiden palkkaus huomioiden siihen vaikuttavat tekijät. Virka-

ehtosopimuksessa ei oteta kantaa tehtävien edellyttämään pätevyyteen. Sopi-

muksen piirissä oleville henkilöille tulee määrittää hinnoittelukohta, jonka mu-

kaan palkkaus määräytyy. Hinnoittelukohdan koulutusvaatimuksesta todetaan 

Kunnallisen yleisen virka ja työehtosopimuksen II palkkausluvun 7 §:n sovel-

tamisohjeessa seuraavaa: 

 

Liitteiden 1 – 8 palkkahinnoittelujen määräyksiä sovelletaan seuraavasti: 
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1. Ilmaisulla ” viranhaltijalta/työntekijältä edellytetään ” tarkoitetaan sitä, että 

ko. tutkinto tai koulutus on ainakin yhtenä viran /toimen kelpoisuusehtona 

ja että henkilöllä on tämä tutkinto tai koulutus. Vaikka viranhaltijalta/työn-

tekijältä puuttuu vaadittu koulutus, häneen sovelletaan ko. palkkahinnoit-

telukohtaa 9 §:n 2 mom. mukaisesti.    

 

Tehtävän pätevyydeksi on määritelty sosionomi (AMK) tai muu soveltuva 

koulutus. Hinnoittelukohdan koulutus on yhtenä vaihtoehtona ko. tehtä-

vään ja näin ollen hinnoittelukohdan käyttö on sopimuksen mukainen me-

nettely huomioiden vakanssin tehtävät. 

 

Lisäksi voidaan todeta, että vakanssin perustaa Kaupunginhallituksen 

konsernijaosto, joka päättää Raision kaupungin hallintosäännön 29 §:n 

mukaan virkojen ja työsuhteisten vakanssien perustamisesta, joten tältä 

osin sosiaali- ja terveyslautakunnan päätös on asian valmistelua, eikä siitä 

tältä osin ole mahdollista tehdä oikaisuvaatimusta. 

 

 

 

Liitteet 5 Oikaisuvaatimus 6.9.2018.pdf 

 

 

 

Päätösehdotus Sosiaali- ja terveysjohtaja Juha Sandberg 

 

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta päättää hylätä oikaisuvaatimuksen ja 

pysyttää aiemman päätöksen voimassa. 

 

 

 

Päätös 

 

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

 

 

Tiedoksi   Aimo Arvonen  

  Timo Korhonen 

  Leena Lahokoski 

  Sanni Lindroos 

  Janiika Saarinen 

  Kimmo Rinne, Työllisyyspalvelut 
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 Asianro 654/02.08.00/2017 

§ 183 

Terveyskeskuslääkäri- ja työterveyslääkäripalvelun hankintasopimuksen optio-

vuoden käyttäminen 

 

 

 Talouspäällikkö Sami Koskikallio 3.10.2018: 

 

Raision kaupungin sosiaali- ja terveyskeskus kilpailutti vuonna 2017 terveys-

keskuslääkäri- ja työterveyslääkäripalvelut. Päätös hankinnasta tehtiin lauta-

kunnan kokouksessa 21.6.2017 § 97. Sopimus astui voimaan 1.9.2017 ja on 

voimassa 31.12.2018 saakka. Tilaajalla on oikeus jatkaa sopimuksen voimas-

saoloa kahdella vuoden pituisella (1 + 1) optiokaudella. 

 

Mikäli tilaaja käyttää optio-oikeuttaan, optiovuosien hinnoista sovitaan erik-

seen. 

 

Osapuolet ovat halukkaita jatkamaan sopimuskautta yhdellä optiokaudella eli 

sopimusta jatkettaisiin ajalle 1.1.2019 – 31.12.2019. 

 

 

 

Päätösehdotus Sosiaali- ja terveysjohtaja Juha Sandberg 

 

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta päättää käyttää terveyskeskuslää-

käri- ja työterveyslääkäripalveluiden hankintasopimukseen sisältyvän yhden 

(1) optiovuoden eli sopimusta päätetään jatkaa ajalle 1.1.2019 – 31.12.2019. 

 

 

 

Päätös  

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

 

 

Tiedoksi   Arto Raassina, Sosiaali- ja terveyskeskuksen hallintopalvelut  

  Päivi Kokkila, Terveyspalvelut 

  Mehiläinen Oy 

  Smile Doctors Oy 

  Suomen Kotilääkäripalvelu Oy 
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 Asianro 319/02.08.00/2016 

§ 184 

Optiovuoden käyttö 1.1. - 31.12.2019 erityisryhmien asumispalveluita koskevassa 

kilpailutusmenettelyssä 

 

 

  Johtava asiantuntija Arja Iho 2.10.2018: 

 

Erityisryhmien asumispalveluiden hankinta kilpailutettiin yhteistyössä Kaari-

nan kaupungin, Liedon kunnan, Naantalin kaupungin ja Perusturvakuntayh-

tymä Akselin kanssa. Kilpailuttamisen hoiti Raision kaupunki. Hankintapäätös 

tehtiin sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunnan kokouksessa 15.6.2016 § 

98. Korjauspäätös hankintaan tehtiin 28.6.2016 § 118. Sopimus tuli voimaan 

1.10.2016 ja päättyy 31.12.2018. 

 

Tilaajalla on oikeus jatkaa sopimuksen voimassaoloa kahdella vuoden pitui-

sella optiokaudella (1 + 1). Optiovuosista on päätetty kuntien ja kuntayhty-

mien kesken käyttää yksi vuosi. Raision kaupunki on ollut yhteydessä palve-

luntuottajiin ja ne ovat halukkaita jatkamaan sopimuksia vuodella. Sopimuk-

sessa mukana olevilta kunnilta on pyydetty valtuutukset päättää optiovuoden 

käytöstä.  

 

Mielenterveyskuntoutujien palveluasumisen puitejärjestely  

 

 

- Palvelukoti Omenapuu Oy  

- Attendo Oy Honkalinna  

- Esperi Care Oy Pansio  

- Aspa Palvelut Oy Sillansuu Salo  

- Ihattula Oy Loisto  

- Mehiläinen Oy Hannunharju  

- Mehiläinen Oy Katrineberg  

- LänsiTuuli Oy Palvelukoti Pisa  

- LänsiTuuli Oy Palvelukoti Honkavaara  

- LänsiTuuli Oy Palvelukoti Lipparinne  

- Aspa Palvelut Oy Sopukka Sauvo  

- Medivida Oy Ratamokoti Turku  

- V-S Hoitopalvelut Oy  

- Attendo Larosette Oy Rosinnen Palvelukoti  

- Aspa Palvelut Oy Merituuli Naantali  

- Mainio Vire Oy Ykköskoti Ketunkallio  

 

Mielenterveyskuntoutujien tehostetun palveluasumisen puitejärjestely  

 

- Hopeaharjun Palvelukoti Oy  

- Hoitokoti Reimari Oy  

- Palvelukoti Omenapuu Oy  
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- Medivida Oy Ratamokoti Kokemäki  

- Medivida Oy Ratamokoti Turku  

- Esperi Care Oy Hoitokoti Salo  

- Hoitokoti Setälänpiha Oy  

- Mehiläinen Oy Tähtirinne 

- Rehabia Perniö Oy  

 

Päihdekuntoutujien palveluasumisen puitejärjestely  

 

- Palvelukoti Omenapuu Oy  

- Ihattula Oy Loisto  

- Coronaria Hoitoketju Oy  

- Medivida Oy Ratamoti Turku 

- Rehabia Perniö Oy  

- A-klinikkasäätiö Louhela  

- Mainio Vire Oy Ykköskoti Artukainen  

 

Päihdekuntoutujien tehostetun palveluasumisen puitejärjestely  

 

- Rehabia Perniö Oy  

- Hoitokoti Setälänpiha Oy  

- Medivida Oy Marjalinna  

- Palvelukoti Omenapuu Oy  

- Medivida Oy Ratamokoti Turku  

- Hoitokoti Matinkartano Oy 

- Medivida Oy Ratamokoti Kokemäki  

- Coronaria Hoitoketju Oy  

- Sanaskoti Oy  

- A-klinikkasäätiö Anjalansalo   

 

Vaikeavammaisten palveluasumisen puitejärjestely  

 

- Hoitokoti Matinkartano Oy  

- Raision Oiva Oy  

- Hoitokoti Setälänpiha Oy  

- Yrjö & Hanna Oy  

- Esperi Care Oy Hoitokoti Kivitasku  

- Esperi Care Oy Hoitokoti Littoinen  

- Nuorten Ystävät Kotipesä  

- Invalidiliiton Asumispalvelut Oy Vasaramäen Validia-talo 

- Attendo Joenranta Oy Joenranta  

 

 

 

Päätösehdotus Sosiaali- ja terveysjohtaja Juha Sandberg 

 

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta päättää hyväksyä optiovuoden 1.1. - 
31.12.2019 erityisryhmien asumispalveluiden hankinnassa. 
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Päätös  

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

 

 

Tiedoksi   Perusturvakuntayhtymä Akseli  

  Palveluntuottajat 

  Naantalin kaupunki 

  Liedon kunta 

  Kaarinan kaupunki 
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 Asianro 906/00.04.02/2018 

§ 185 

Raision kaupungin ja Raisio-Naantali Fountain House ry:n välinen ostopalvelusopimus Karvetin 

Klubitalon tuottamista palveluista vuonna 2019 
 

 

Johtava sosiaalityöntekijä Leena Lahti: 

 

Raisio-Naantali Fountain House yhdistys ry ylläpitää Karvetin klubitaloa. Mie-

lenterveysongelmista kärsivät jäsenet osallistuvat voimavarojensa mukaisesti 

Karvetin klubitalon ohjattuun työpainotteiseen päiväohjelmaan. Jäsenillä on 

mahdollisuus nauttia edulliseen hintaan lounas. Klubitalo tarjoaa kiinnostu-

neille jäsenille myös mahdollisuuden päästä Klubitalon järjestämään siirtymä-

työhön, mikä on osa-aikaista ja määräaikaista työtä. Siitä maksetaan TES:n 

mukainen palkka. Nuorille aikuisille on omaa ryhmätoimintaa, johon osallistu-

vien raisiolaisten määrä on paljon kasvanut. Klubitalolla on myös laaja vapaa-

ajanohjelma, mihin kuuluu liikuntaa, kulttuuria, erilaisia juhlia, tapahtumia ja 

retkiä. Organisoitua liikuntaa järjestetään neljänä päivänä viikossa, minkä ta-

voitteena on, että mahdollisimman monet jäsenet omaksuvat liikunnallisem-

man elämäntavan. Klubitalo osallistuu aktiivisesti sekä Suomen klubitalot ry:n 

että Klubitalojen kansainvälisen kattojärjestön Clubhouse Internationalin toi-

mintaan. Clubhouse International valvoo Klubitalojen toiminnan laatua ja sen 

akkreditointi suoritettiin tammikuussa 2018, jonka tuloksena Klubitalolle myön-

nettiin kolmen vuoden sertifikaatti. 

 

Uudet jäsenet tulevat Klubitalolle Raision psykiatrisen poliklinikan, psykiatri-

sen sairaalan, sosiaalityöntekijöiden ja terveyskeskuksen ohjaamina. Karvetin 

klubitalon jäseneksi voi tulla myös omasta aloitteesta tai perheenjäsenten oh-

jaamana. Jäseniltä edellytetään diagnosoitua psyykkistä sairautta, mistä kun-

toutumiseen henkilö tarvitsee Klubitaloa. Kaikki jäsenyysehdot täyttävät rai-

siolaiset mielenterveyskuntoutujat voivat liittyä Karvetin klubitalon jäseniksi. 

 

Karvetin klubitalon toimintaan on 1.1 - 30.6.2018 osallistunut 39 raisiolaista 

jäsentä. Heidän kuntoutumispäiviensä määrä tuona aikana oli 1151. Kesä-

kuun loppuun mennessä Raision kaupunkia on laskutettu raisiolaisten osallis-

tumisesta Karvetin klubitalon toimintaan 41 995 €. Mikäli raisiolaisten osallis-

tuminen Karvetin klubitalon toimintaan on yhtä suurta myös loppuvuoden 

ajan, niin laskennallinen kokonaislaskutus vuonna 2018 tulee olemaan 83 790 

€, mistä Raisio sopimuksen mukaan maksaa 76.000 €. 

 

Karvetin klubitalo tarjoaa jäsenilleen myös seuraavat palvelut, joista ei Rai-

sion kaupunkia laskuteta: 

- Klubitalo tarjoaa kuljetuksen sitä tarvitseville jäsenille Klubitalolle ja sieltä 

kotiin. Jäsenet saavat tarvitessaan kuljetuksen myös mm. terveyskeskuk-

seen sekä erilaisiin Klubitalon ulkopuolisiin tapahtumiin. 
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- Yhteydenpito jäseniin. Klubitalo pitää säännöllisesti yhteyttä kaikkiin jäse-

niinsä (myös niihin jotka eivät aktiivisesti käy Klubitalolla) sen selvittä-

miseksi, mikä on jäsenten terveydentila ja elämäntilanne. Tarvittaessa soi-

tetaan, tehdään kotikäyntejä tai käydään sairaalassa katsomassa jäsentä. 

- Ympäri vuoden auki oleva sunnuntaikahvila. 

- Klubitalo huolehtii, että jäsenet saavat kaikki sosiaalietuudet, joihin he 

ovat oikeutettuja. Klubitalon työntekijät auttavat tarvittaessa jäseniä hei-

dän asioidensa hoidossa, asuntoasioissa sekä auttavat jäseniä saamaan 

heidän tarvitsemiaan terveydenhoitopalveluita. 

 

Esitys vuoden 2019 sopimukseksi 

 

Vuoden 2018 sopimuksen mukaan Raision kaupunki maksaa Klubitalon 

työpainotteiseen päivään kuukaudessa vähintään 12 tuntia osallistuvasta 

jäsenestä 315 euroa ja vähintään 5 tuntia mutta alle 12 tuntia osallistu-

vasta jäsenestä 157,50 euroa kuukaudessa. Alle 5 tuntia Klubitalon toi-

mintaan osallistuvista jäsenistä ei laskuteta. Klubitalon työllistämisohjel-

maan (siirtymätyöhön) työllistyneestä jäsenestä kaupunki maksaa 315 eu-

roa kuukaudessa. Raisio-Naantali Fountain House yhdistys ry esittää 

myös vuodelle 2019 näiltä osin saman sisältöistä sopimusta. Sopimuksen 

laskutuskatto on 76 000 €. 

 

Karvetin Klubitalon toiminta on erittäin tärkeä tuki niille raisiolaisille ja rus-

kolaisille jäsenille, jotka ovat toiminnan piiriin sitoutuneita. Karvetin toimin-

nalla pyritään ylläpitämään asiakkaiden hyvää terveydentilaa, päivärytmiä 

ja vähentämään mm. sairaalajaksojen tarvetta. Ellei toimintaa olisi tarjolla 

raisiolaisille asiakkaille, omaa päivätoimintaa olisi lisättävä. Yhdistyksen 

palvelun piiriin pääsy ei edellytä lähetettä. Klubitalon jäsenet hakeutuvat 

mukaan toimintaan itse tai heidät voidaan ohjata toiminnan piiriin, jos toi-

minnan katsotaan tukevan heidän arkeaan. Yhdistyksen toiminnassa ver-

taistuella on erittäin tärkeä asema ja tehtävä. 

 

 

 

Liitteet 6 Esitys vuoden 2019 ostopalvelusopimukseksi.pdf 

 7 Naantali-Raisio Fountain House.pdf 

 

 

 

Päätösehdotus Sosiaali- ja terveysjohtaja Juha Sandberg 

 

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta päättää oikeuttaa sosiaali- ja ter-

veysjohtaja Juha Sandbergin solmimaan liitteen mukaisen ostopalvelusopi-

muksen Raisio – Naantali Fountain House ry:n kanssa. 

 

 

 

Päätös  
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Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti.  

 

Janne Mäki-Imppula poistui esteellisenä kokouksesta tämän asian käsittelyn 

ja päätöksenteon ajaksi klo 19.00 - 19.08. 

 

Esteellisyyden peruste on hallintolain 28 § 1 mom. 5 kohta (yhteisöjäävi). 

Janne Mäki-Imppula on Raisio-Naantali Fountain House ry:n hallituksen vara-

puheenjohtaja.  

 

 

 

Tiedoksi   Raisio-Naantali Fountain House yhdistys ry   
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 Asianro 978/02.05.01/2018 

§ 186 

Mannerheimin Lastensuojeluliiton Varsinais-Suomen piirin avustusanomus lasten, 

nuorten ja lapsiperheiden ehkäisevään tukeen 

 

 

 Sosiaali- ja terveysjohtaja Juha Sandberg 27.9.2018 

 

Mannerheimin lastensuojeluliiton Varsinais-Suomen piirillä ja Raision kaupun-

gilla on ollut vuodesta 2006 alkaen sopimuskumppanuuksia erilaisten lasten 

ja nuorten palveluiden suhteen. Raision sosiaali- ja terveyspalveluiden lauta-

kunta on avustanut MLL:n Varsinais-Suomen piiriä vuosittain erikseen sovi-

tuilla summilla.  

 

MLL:n Varsinais-Suomen piirin toiminnanjohtaja *** ja sosiaali- ja terveysjoh-

taja Juha Sandbergin välisessä neuvottelussa 27.9.2018 sovittiin, että on tar-

koituksenmukaista yhdistää voimassaolevat sopimukset yhdeksi sopi-

mukseksi. Uusi sopimus on kaksivuotinen ja se korvaa kaikki aiemmat sopi-

mukset. 

 

Avustussumma sisältyy sosiaali- ja terveyspalveluiden lautakunnan talousar-

vioon vuodelle 2019. Vuosittainen avustussumma muodostuu seuraavasti: 

 
Lastenhoitotoiminta     5 000 € 
Kulttuurisensitiivinen perhekeskustyö 33 000 € 
Tukihenkilötoiminta  24 000 € 
Kaveritoiminta  12 600 €  
Yhteensä   74 600 € 

 

 

 

Liitteet 8 Sopimus_MLL_2019_2020.pdf 

 

 

 

Päätösehdotus Sosiaali- ja terveysjohtaja Juha Sandberg 

 

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta päättää  

 

1) myöntää 74 600 € avustuksen Mannerheimin lastensuojeluliiton Varsinais-

Suomen piirille lasten, nuorten ja lapsiperheiden ennaltaehkäisevään tu-

keen 

 

2) hyväksyä liitteenä olevan sopimuksen Mannerheimin lastensuojeluliiton 

Varsinais-Suomen piirin kanssa  

 
3) kumota kaikki aiemmat sopimukset Mannerheimin lastensuojeluliiton Var-

sinais-Suomen piirin kanssa 
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4) oikeuttaa sosiaali- ja terveysjohtaja Juha Sandbergin allekirjoittamaan so-

pimuksen. 

 

 

 

Päätös  

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

 

 

Tiedoksi   Mannerheimin lastensuojeluliito  
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 Asianro 1126/02.05.01/2017 

§ 187 

Lounais-Suomen Lihastautiyhdistys ry:n Avustajakeskuksen avustus vuonna 

2019 

 

 

  Johtava sosiaalityöntekijä Leena Lahti 4.10.2018: 

 

Avustajakeskus esittää, että Raision kaupunki myöntää vuodelle 2019 Avus-

tajakeskuksen järjestämään palveluun 4.800 €. Summa on sama kuin jo mo-

nena vuonna peräkkäin. Keskus kehittää jatkuvasti tukitoimintaansa työnanta-

jille, avustajille ja muille ryhmille. 

 

 Avustajakeskus välittää liikunta-, näkö- ja kehitysvammaisille asiakkaille va-

paaehtoisia avustajia ja tukihenkilöitä sekä palkallisia avustajia avustajapää-

töksen saaneille. 

 

 Avustajakeskus kouluttaa avustajat, ylläpitää asiakasrekisteriä kaikista avus-

tajista, antaa lisäkoulutusta niin vapaaehtoisille kuin palkallisille avustajille 

sekä tukee avustajia ja asiakkaita. Raisiossa kokoontuu avustajien vertaistuki-

ryhmä kerran kuukaudessa ja vuonna 2017 järjestettiin neljä päivää kestävä 

avustajakurssi. Lisäksi avustajainfoja on kerran kuukaudessa Turussa. 

 

 Vapaaehtoistyössä avustajat eivät saa palkkaa. Avustettava asiakas korvaa 

avustajan matkakulut ja mahdolliset muut avustustehtävästä syntyvät kustan-

nukset. Vuonna 2017 vapaaehtoistyöhön perustuvia keikkoja on tehty Raisi-

ossa 461. Raision alueella on 136 vapaaehtoista ja asiakkaita 36, joista yksi 

on liikuntaryhmä.  

 

Palkallisia avustajia on 395 ja henkilökohtaisen avun työnantajia 42. Avustus-

keskuksen kautta on löytynyt avustaja työsuhteisiin 22 kertaa. Avustajien väli-

tyksessä palkallisiin tehtäviin auttaa keskus avustajien hakemisessa, haastat-

teluihin ja välitykseen liittyvissä asioissa sekä järjestää koulutusta avustajille 

ja työnantajille. Keskus kehittää tätä toimintaa ja sen lisäksi tukitoimintaa 

työnantajille, avustajille sekä muille ryhmille. 

 

 Avustajakeskus on tiedottanut toiminnastaan useissa tilaisuuksissa Raision 

alueella mm. toritapahtumissa ja se tavoitti niissä useita satoja henkilöitä. 

 

 Vuosimaksu perustuu käytössä olevaan väestömäärän mukaiseen hinnoitte-

luun 0,20 €/asukas.  

 

 Raision tulee jatkaa yhdistyksen tukemista, koska raisiolaiset käyttävät sen 

palveluita ja se lisää Avustajakeskuksen mahdollisuuksia kehittää toimin-

taansa vammaisten henkilöiden hyväksi. Avustussummaan on varauduttu 

vammaispalveluiden talousarviossa.  
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Oheismateriaali  6 Avustajatoiminnan avustusanomus 2019.pdf 

 

 

 

Päätösehdotus Sosiaali- ja terveysjohtaja Juha Sandberg 

 

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta päättää myöntää Avustajakeskuksen 

ostopalveluun 4.800 € vuodelle 2019 ja kattaa kustannukset vammaispalvelui-

den talousarviovarauksella. 

 

 

 

Päätös  

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

 

 

Tiedoksi   Lounais-Suomen Lihastautiyhdistys ry / Avustajakeskus  
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 Asianro 76/02.02.02/2018 

§ 188 

Intime-raportti talousarvion toteutumisesta 31.8.2018 

 

 

 Talouspäällikkö Sami Koskikallio 24.9.2018: 

 

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunnan käyttötalouden toteutuma 

31.8.2018 on palvelualueittain esitetty oheismateriaalina. Sosiaali- ja terveys-

palvelujen lautakunnan toimintatuottojen toteutuma elokuun lopussa oli 

17.144.502 euroa toteutumaprosentin ollessa 60,2 %. Vuoden 2017 vastaa-

vaan ajankohtaan verrattuna toimintatuottoja kertyi 130.859 euroa vähem-

män. Vuoden 2018 talousarvion laskennalliseen toteutumaan verrattuna toi-

mintatuotot jäivät 1.829.532 euroa alle. 

 

Lautakunnan toimintakulujen toteutuma elokuun lopussa oli 70.211.215 euroa 

toteutumaprosentin ollessa 66,3 %. Vuoden 2017 vastaavaan ajankohtaan 

verrattuna toimintakuluja kertyi 2.018.557 euroa enemmän. Vuoden 2018 ta-

lousarvion laskennalliseen toteutumaan verrattuna toimintakulut jäivät 

387.391 euroa alle. 

 

Laskennallinen toteutuma 31.8. on 66,7 %. 

 

Nettotoimintakuluiksi muodostui lautakunnan osalta 53.066.712 euroa toteutu-

maprosentin ollessa 68,5 %. 

 

Intime-raportti 1-8 2018 sekä talousarvion seurantataulukko 1-8 2018 seuraa-

vat oheismateriaaleina. 

 

 

 

Oheismateriaali  7 Intime-raportti 1-8 2018 

 8 TA-seuranta 1-8 2018 

 

 

 

Päätösehdotus Sosiaali- ja terveysjohtaja Juha Sandberg 

 

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta merkitsee Intime-raportin 1-8 2018 

tiedokseen. 

 

 

 

Päätös  

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 
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 Asianro 77/02.06.01/2018 

§ 189 

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunnan saatavien poistot 10.10.2018 

 

 

 Talouspäällikkö Sami Koskikallio 3.10.2018: 

 

Kirjanpitolain 5 luvun 2 §:n mukaan saamiset merkitään taseeseen enintään 

todennäköiseen arvoonsa. Täten saamiset, joiden kertyminen on epätodennä-

köistä, tulee poistaa taseesta kirjaamalla ne tilivuoden luottotappioiksi. 

 

Oheismateriaalina seuraavaan salassa pidettävään luetteloon on koottu sosi-

aali- ja terveyspalvelujen lautakunnan saamiset vuosilta 2017 – 2018. Saami-

sia ei perintä- ja ulosottotoimenpiteistä huolimatta ole saatu perittyä, joten ne 

tulee poistaa kirjanpidosta. Oheismateriaali on nähtävänä kokouksessa. 

 

Saamisten kokonaissumma on 1738,77 euroa. 

 

Saamisten määrään vaikuttaa se, että kunnan tulee muun muassa terveyden-

huoltolain 24 §:ssä ja sosiaalihuoltolain 12 §:ssä säädettyjen hoito- ja huolen-

pitovelvoitteiden nojalla antaa jokaiselle maksukyvystä riippumatta hänen tar-

vitsemansa hoito- ym. palvelut siinä laajuudessa kuin lainsäädännössä tar-

kemmin säädetään. 

 

 

 

Päätösehdotus Sosiaali- ja terveysjohtaja Juha Sandberg 

 

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta päättää poistaa oheismateriaaliin si-

sältyvät saamiset kirjanpidosta. 

 

 

 

Päätös  

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

 

 

Tiedoksi   Armi Peltonen, Konsernihallinto  

  Tiina Peltola, Konsernihallinto 

  Maarit Seppänen, Sosiaali- ja terveyskeskuksen hallintopalvelut 
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 Asianro 946/01.04.02/2018 

§ 190 

Työterveyshuollon järjestäminen Raision kaupungissa 1.1.2019 lukien 

 

 

 Johtava ylilääkäri Arto Rassina 5.10.2018: 

 

Kunnan on yhtiöitettävä työterveystoimintansa 1.1.2019 mennessä, jos kunta 

tai kuntayhtymä toimii kilpailutilanteessa markkinoilla. Yhtiöittämisvelvollisuus 

koskee terveydenhuoltolain 18 §:n 3 momentissa tarkoitettuja työterveyshuol-

lon sairaanhoito- ja muiden terveyspalvelujen tuottamista. Velvollisuus ei 

koske työterveyshuoltolain 12 §:n mukaisia ennaltaehkäiseviä palveluita.  

 

Raision kaupunginhallitus päätti 7.5.2018 § 168 osallistua sitoumuksetta 

KEVA:n käynnistämään selvitykseen työterveyshuollon palveluiden yhtiöittä-

misestä.  

 

Kaupunginhallitus on käsitellyt työterveysasiaa iltakoulussaan 24.9.2018. Li-

säksi asiaa on käsitelty Raina-toimikunnassa 3.10.2018 sekä yt-ryhmässä 

4.10.2018. Kaupunginhallitukselle annetaan tilannekatsaus työterveyshuollon 

valmistelutilanteesta 8.10.2018.  

 

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta saa kokouksessaan tiedoksi valmis-

telun tilanteen.  

 

 

 

Päätösehdotus Sosiaali- ja terveysjohtaja Juha Sandberg 

 

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta merkitsee tiedoksi tilannekatsauksen 

työterveyshuollon järjestämiseksi vuonna 2019. 

 

 

 

Päätös  

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 
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 Asianro 977/00.01.00/2017 

§ 191 

Nuorisovaltuuston pyyntö puhe- ja läsnäolo-oikeudesta sosiaali- ja terveyspalve-

lujen lautakuntaan 

 

 

Kaupunginhallitus 24.9.2018 § 334 

 

Kaupunginjohtaja Ari Korhonen 20.9.2018: 

  

Nuorisovaltuusto on päättänyt 22.5.2018 kokouksessaan pyytää edustajilleen 

puhe- ja läsnäolo-oikeutta lautakuntien kokouksiin. Nuorisovaltuuston 

22.5.2018 pöytäkirja on liitteenä. Lautakunnat voivat hallintosäännön 13 §:n 

mukaan päättää itsenäisesti, kenelle ne myöntävät luvan osallistua puhe- ja 

läsnäolo-oikeudella lautakunnan kokouksiin.   

Lähtökohta kunnallishallinnossa on, että toimielinten kokoukset kaupunginval-

tuustoa lukuun ottamatta ovat ei-julkisia. Tämä on tarkoittanut, että kokouksiin 

ovat kutsuttuja ainoastaan jäsenet ja jäsenen estyessä varajäsenet sekä val-

mistelun kannalta keskeiset viranhaltijat. Nuorisovaltuuston säännöistä pää-

tettäessä kaupunginhallitus kävi perusteellisen keskustelun osallistumisoikeu-

desta lautakuntien kokouksiin. Joissakin kaupungeissa tämän tyyppinen malli 

on käytössä. Raision kaupungin päätöksenteko on lähtenyt siitä, että keskus-

ten ja lautakuntien tulisi huolehtia siitä, että nuorisovaltuusto saa tietoa val-

misteilla olevista sektorin asioista.   

Tälle vuodelle hyväksytty nuorisovaltuuston aikataulu sisältää sektorikohtais-

ten asioiden esittelyn. On katsottu, että laaja oikeus osallistua lautakuntien 

kokouksiin ei välttämättä palvele tavoitetta koko nuorisovaltuuston vaikutta-

mismahdollisuuksien lisäämisestä valmisteilla oleviin asioihin niin hyvin kuin 

nyt valittu toimintamalli. Olisi kuitenkin tarkoituksenmukaista, että lautakunnat 

voisivat yksittäisissä nuorisovaltuustoa kiinnostavissa tai muutoin nuorisoa 

keskeisesti koskettavissa asiakohdissa myöntää nuorisovaltuuston edustajalle 

puhe- ja läsnäolo-oikeuden lautakunnan kokoukseen. Tämä ei kuitenkaan tar-

koita, että osallistumisoikeus olisi laaja kaikkiin kokouksiin.  

 

Oheismateriaali  17 Nuorisovaltuuston kokouksen pöytäkirja 22.5.2018 

 

Päätösehdotus Kaupunginjohtaja Ari Korhonen  

Kaupunginhallitus ohjeistaa lautakuntia, että lautakunta voi yksittäisissä nuori-

sovaltuustoa kiinnostavissa tai muutoin nuorisoa keskeisesti koskettavissa 

asiakohdissa myöntää nuorisovaltuuston edustajalle puhe- ja läsnäolo-oikeu-

den lautakunnan kokoukseen. Kaupunginhallitus ei kuitenkaan toistaiseksi 

suosita laajaa osallistumisoikeutta lautakuntien kokouksiin.  



Raision kaupunki Pöytäkirja   65 (87) 
   

   

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta 10.10.2018  

 

 

Päätös 

Juha Jormanainen ehdotti Niko Toivosen kannattamana, että päätösehdotuk-

sen lisäksi kaupunginhallitus suosittaa, että vapaa-aikalautakunta myöntää 

puhe- ja läsnäolo-oikeuden nuorisovaltuuston edustajalle kuluvan valtuusto-

kauden loppuun saakka. Tästä saatujen kokemusten jälkeen asiaa arvioidaan 

uudelleen.  

Puheenjohtaja totesi, että esittelijän ehdotuksesta on tehty poikkeava kanna-

tettu ehdotus ja asiasta on äänestettävä. Puheenjohtaja teki seuraavan hy-

väksytyn äänestysehdotuksen: suoritetaan nimenhuutoäänestys, jossa esitte-

lijän tekemää ehdotusta kannattavat äänestävät jaa ja Juha Jormanaisen te-

kemää ehdotusta kannattavat äänestävät ei.  

Suoritetussa nimenhuutoäänestyksessä annettiin 8 jaa-ääntä (Ek Sirpa, Mi-

kola Veijo, Parantainen Vesa, Maunula Markus, Moislahti Jonni, Vuorinen 

Elisa, Koivisto Mika ja Haavisto Erkki) ja 3 ei-ääntä (Packalén Sari, Jormanai-

nen Juha ja Toivonen Niko). 

 Puheenjohtaja totesi, että esittelijän päätösehdotus oli tullut kaupunginhalli-

tuksen päätökseksi.  

 

 

 

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta 10.10.2018 

Sosiaali- ja terveysjohtaja Juha Sandberg 4.10.2018 

Kaupunginhallitus on käsitellyt kokouksessaan 24.9.2018 § 334 nuorisoval-

tuuston pyyntöä osallistumisoikeudesta lautakuntien kokouksiin. Pyyntö kos-

kee läsnäolo- ja puheoikeuden myöntämistä nuorisovaltuuston erikseen ni-

meämille lautakuntakohtaisille edustajille. 

Kaupunginhallitus ei suosita laajaa puhe- ja läsnäolo-oikeuden myöntämistä 

nuorisovaltuuston edustajille. Sosiaali- ja terveyspalveluiden lautakunnan ko-

kouksissa käsitellään lähes joka kokouksessa julkisuuslain salaisiksi määritte-

lemiä asioita, joten tämänkään vuoksi ei ole perusteltua myöntää laajaa läs-

näolo- ja puheoikeutta sosiaali- ja terveyspalveluiden lautakuntaan. 

On erittäin tärkeää, että nuorisovaltuusto olisi tietoinen myös sosiaali- ja ter-

veyspalveluiden lautakunnan ajankohtaisista asioista. Tämän vuoksi on pe-

rusteltua, että lautakunnan edustajat ja erikseen päätettävät viranhaltijat ta-

paavat säännöllisesti nuorisovaltuuston nimeämiä edustajia, joiden tehtävänä 

on seurata sosiaali- ja terveyspalveluiden lautakunnan asioita. 
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Oheismateriaali  9 Nuorisovaltuuston kokouksen pöytäkirja 22.5.2018.pdf 

 

 

 

Päätösehdotus Sosiaali- ja terveysjohtaja Juha Sandberg 

 

Sosiaali- ja terveyspalveluiden lautakunta päättää että 

 

1) lautakunta ei myönnä läsnäolo- ja puheoikeutta nuorisovaltuuston edusta-

jille lautakunnan kokouksiin 

2) lautakunnan puheenjohtajisto ja sosiaali- ja terveysjohtaja sekä hänen 

erikseen nimeämänsä viranhaltijat tapaavat vähintään kerran vuodessa 

nuorisovaltuuston edustajat. 

 

 

 

Päätös  

Leena Rihko esitti, että lautakunta myöntää nuorisovaltuuston edustajalle läs-

näolo- ja puheoikeuden lautakunnan kokouksiin ei-salaisten asioiden aikana. 

Seppo Kalliotie kannatti Leena Rihkon esitystä. 

 

Koska kokouksessa oli tehty käsittelyn pohjana olevasta sosiaali- ja terveys-

johtajan ehdotuksesta poikkeava ehdotus, jota oli kannatettu, asiasta oli ää-

nestettävä. Puheenjohtaja teki seuraavan äänestysesityksen: ne, jotka kan-

nattavat sosiaali- ja terveysjohtajan päätösehdotusta, äänestävät jaa ja ne, 

jotka kannattavat Leena Rihkon esitystä, äänestävät ei. Äänestysesitys hy-

väksyttiin yksimielisesti. 

 

Suoritetussa nimenhuutoäänestyksessä annettiin 12 jaa-ääntä (Hurula, Jalo, 

Kiiski, Koivusalo, Laine, Puoskari, Rantala, Reunanen, Mäki-Imppula, Virko, 

Vuorenhela, Äikäs) ja kaksi ei-ääntä (Kalliotie, Rihko). Puheenjohtaja totesi 

sosiaali- ja terveysjohtajan päätösehdotuksesta tulleen lautakunnan päätös. 

 

 

 

Tiedoksi   Nuorisovaltuusto  
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 Asianro 986/00.02.02/2018 

§ 192 

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunnan kokoukset, pöytäkirjojen tarkastaminen 

ja nähtäville asettaminen vuonna 2019 

 

 

 Sosiaali- ja terveysjohtaja Juha Sandberg 28.9.2018: 

 

Raision kaupungin hallintosääntö sisältää määräyksiä muun muassa lauta-

kunnan kokousmenettelystä. Hallintosäännön 2 luvun 6 §:n mukaan ”toimielin 

pitää kokouksensa päättämänään aikana ja paikassa. Puheenjohtajalla on 

oikeus tehdä kokousaikatauluun muutoksia. Kokous on pidettävä aina silloin, 

jos enemmistö toimielimen jäsenistä tekee puheenjohtajalle tai esittelijälle esi-

tyksen sen pitämisestä.” 

 

Hallintosäännön 2 luvun 7 §:n mukaan ”kokouskutsu lähetetään jäsenille ja 

muille, joilla on läsnäolo-oikeus tai -velvollisuus, toimielimen päättämällä ta-

valla. Mikäli toimielin ei ole muuta päättänyt, kokouskutsu on lähetettävä vii-

meistään kolme päivää ennen kokousta.” 

 

Hallintosäännön 2 luvun 9 §:n mukaan ”toimielimen jäsenen, joka on estynyt 

saapumasta kokoukseen, on kutsuttava varajäsen sijaansa. Milloin jäsen on 

esteellinen käsittelemään jotakin asiaa kokouksessa tai esteen vuoksi ei voi 

osallistua jonkin asian käsittelyyn, hän voi kutsua varajäsenen kokoukseen 

sitä asiaa käsittelemään. Myös puheenjohtaja, esittelijä tai toimielimen sihteeri 

voi toimittaa kutsun varajäsenelle.” 

 

Hallintosäännön 2 luvun 16 §:n mukaan muut toimielimet kuin kaupunginval-

tuusto ja kaupunginhallitus määräävät toimielimen sihteerin ensisijaisesti alai-

sistaan viran- tai toimenhaltijoista. 

 

Hallintosäännön 2 luvun 21 §:n mukaan ”pöytäkirjan kirjoittaa puheenjohtajan 

johdolla pöytäkirjanpitäjä. Pöytäkirjan allekirjoittaa puheenjohtaja ja varmen-

taa pöytäkirjanpitäjä. Pöytäkirja tarkastetaan toimielimen päättämällä tavalla.” 

 

Lisäksi hallintosäännön 2 luvun 21 §:n mukaan ”pöytäkirja pidetään yleisesti 

nähtävänä toimielimen päättämänä aikana ja paikassa siten kuin siitä vähin-

tään yhtä päivää aiemmin on ilmoitettu. Kuntalain 51 §:ssä tarkoitetun kuntien 

yhteisen toimielimen pöytäkirja on pidettävä nähtävillä kaikissa sopimukseen 

osallisissa kunnissa.” 

 

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunnalle esitetään, että kokouspaikkana on 

kaupunginhallituksen huone ja lautakunnan kokouspäivä on keskiviikko. 
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Päätösehdotus Sosiaali- ja terveysjohtaja Juha Sandberg 

 

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta päättää: 

 

1. kokoontua vuoden 2019 aikana pääasiallisesti keskiviikkoisin seuraavina 

päivinä: 

  

6.2. 

13.3. Tilinpäätös 2018 

10.4. 

15.5. 

12.6. 

21.8. Toteutuma 1-6 / 2019 

25.9. klo 16.00, Talousarvion 2020 valmistelukokous 

16.10. Talousarvio 2020 

13.11. 

11.12., 

  

2. pitää kokouspaikkana kaupunginhallituksen kokoushuonetta tai valtuuston 

istuntosalia, 

 

3. aloittaa kokoukset klo 18.00 paitsi talousarvion valmistelukokous 25.9. klo 

16.00, 

 
4. että kokouskutsu tai sähköpostiviesti siitä, että kokouskutsu on luettavissa 

sähköisessä kokousjärjestelmässä ja Raision kaupungin kotisivuilla, toimi-

tetaan sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunnan jäsenille ja varajäsenille 

sekä muille kokoukseen osallistuville pääsääntöisesti edellisen viikon per-

jantaina, kuitenkin vähintään kolme päivää ennen kokousta. Salaisten yk-

silöasioiden kohdalta menettelystä päätetään erikseen, 

 

5. että paperilistoja ei enää lähetetä vaan ne voi halutessaan noutaa Villivii-

nistä tai ne toimitetaan pyynnöstä kokouspaikalle, 

 

6. että pöytäkirjan tarkastavat kaksi kullakin kerralla sitä varten valittua lauta-

kunnan jäsentä, mikäli lautakunta ei jonkin asian osalta erikseen päätä, 

että kyseisen asian osalta pöytäkirja tarkastetaan heti. Sosiaali- ja ter-

veyspalvelujen lautakunnan tarkastetut julkiset pöytäkirjat pidetään nähtä-

vänä lautakunnan kokousta seuraavan viikon tiistaina julkaisemalla ne 

yleisessä tietoverkossa. Tarkastamatonta pöytäkirjaa ei saa julkaista ylei-

sessä tietoverkossa 

 
7. määrätä sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunnan sihteerinä toimimaan 

keskuksen talouspäällikön. 
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Päätös  

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 
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 Asianro 996/01.01.03/2018 

§ 193 

Sosiaali- ja terveysjohtajan sijaisen ja sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunnan 

esittelijän sijaisen määrääminen 

 

 

Raision kaupunginvaltuuston hyväksymän hallintosäännön mukaisesti asiat 

päätetään toimielimen kokouksessa viranhaltijan esittelystä. Toimielin määrää 

esittelijän ja esittelijän sijaisena toimivan viranhaltijan, ellei sitä ole määrätty 

hallintosäännössä. Hallintosäännön 16 luvun 121 §:n mukaisesti sosiaali- ja 

terveyspalvelujen lautakunnan esittelijänä toimii sosiaali- ja terveysjohtaja. 

Hallintosäännössä ei ole määrätty sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunnan 

esittelijän sijaista, joten esitetään, että sosiaali- ja terveyspalveluiden lauta-

kunnan esittelijän sijaiseksi määrätään johtava ylilääkäri ja hänen esteellisyy-

tensä ja poissaolonsa varalle talouspäällikkö sekä hänen esteellisyytensä ja 

poissaolonsa varalle johtava hoitaja. 

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunnan kokouksia pidetään noin kerran 

kuukaudessa. Kesäaikaan ja vuoden vaihteessa kokousten välillä saattaa olla 

pidempi tauko. Johtavan ylilääkärin, talouspäällikön ja johtavan hoitajan ni-

meäminen sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunnan esittelijän sijaiseksi hä-

nen poissaolonsa ja esteellisyytensä varalle on riittävä. 

Hallintosäännön 4 luvun 34 §:n mukaisesti keskuksen johtajan sijaisen mää-

rää asianomainen lautakunta. Näin ollen esitetään, että sosiaali ja terveys 

keskuksen johtajan sijaiseksi määrätään viranhaltijat seuraavassa järjestyk-

sessä: 

1) johtava ylilääkäri 

2) talouspäällikkö 

3) johtava hoitaja 

4) työllisyyspalveluiden johtaja 

5) perhepalveluiden johtaja 

6) johtava sosiaalityöntekijä. 

Hallintosäännön § 10 mukaan toimielin voi erityisestä syystä päättää, että 

asia käsitellään puheenjohtajan selostuksen pohjalta ilman viranhaltijan esit-

telyä. 

 

 

 

Päätösehdotus Puheenjohtaja 

 

Sosiaali- ja terveyspalveluiden lautakunta päättää että 
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1) Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunnan esittelijän sijaiseksi määrätään 

johtava ylilääkäri, hänen esteellisyytensä ja poissaolonsa varalle talous-

päällikkö sekä hänen esteellisyytensä ja poissaolonsa varalle johtava hoi-

taja 

 

2) Sosiaali- ja terveyskeskuksen johtajan sijaiseksi määrätään viranhaltijat 

seuraavassa järjestyksessä 

1) johtava ylilääkäri 

2) talouspäällikkö 

3) johtava hoitaja 

4) työllisyyspalveluiden johtaja 

5) perhepalveluiden johtaja 

6) johtava sosiaalityöntekijä. 

 

 

 

Päätös  

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

Talouspäällikkö Sami Koskikallio poistui esteellisenä kokouksesta tämän 

asian käsittelyn ja päätöksenteon ajaksi kello 19.50 – 19.51. Esteellisyyden 

peruste on hallintolain 28 § 1 mom 1 kohta (osallisuusjäävi). Sami Koskikallio 

on asianosainen. 

 

Sosiaali- ja terveysjohtaja Juha Sandberg toimi pöytäkirjanpitäjänä tämän 

asian kohdalla. 

 

 

 

Tiedoksi   Sami Koskikallio, Sosiaali- ja terveyskeskuksen hallintopalvelut  

  Leena Lahti, Sosiaalipalvelut 

  Sari Tanninen, Hoito- ja hoivapalvelut 

  Hannele Elo-Kuru, Perhepalvelut 

  Arto Raassina, Terveyspalvelut 

  Kimmo Rinne, Työllisyyspalvelut 
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 Asianro 993/01.01.03/2018 

§ 194 

Lähihoitajan palkaton työvapaa 

 

 

 Johtava hoitaja Sari Tanninen 2.10.2018: 

 

Hulvelan Päivänpaisteen lähihoitaja *** on anonut palkatonta työvapaata ajan-

jaksolle 1.8.2018 – 31.5.2019. Perusteena ovat henkilökohtaiset syyt. 

 

Johtava hoitaja Sari Tanninen on myöntänyt *** viranhaltijapäätöksellä palka-

tonta työvapaata ajanjaksolle 1.8.2018 – 3.2.2019.  

 

Palkattoman työvapaan aikana *** on työskennellyt lähihoitajan sijaisuudessa 

Raision kaupungin Leijapuiston päiväkodissa, jossa hän haluaisi jatkaa työs-

kentelyä 1.6.2019 asti. 

 

Hallintosäännön mukaan keskuksen johtaja tai hänen määräämänsä ratkai-

see alaisiaan koskevia henkilöstöasioita mm. myöntää harkinnanvaraisen vir-

kavapauden ja työvapaan enintään 6 kuukaudeksi kerrallaan.  

 

 

 

Päätösehdotus Sosiaali- ja terveysjohtaja Juha Sandberg 

 

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta päättää 

myöntää lähihoitaja *** palkatonta työvapaata 4.2. – 31.5.2019 ehdolla, että 

kaupunginhallituksen konsernijaosto myöntää *** lähihoitajan vakanssiin täyt-

töluvan kyseiselle ajanjaksolle. 

 

 

 

Päätös  

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

 

 

Tiedoksi   ***  

  Mirja Arola, Konsernihallinto 

  Satu Jätinvuori, Hoito- ja hoivapalvelut 

  palkat 
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 Asianro 109/00.02.04/2018 

§ 195 

Sosiaali- ja terveyskeskuksen viranhaltijapäätökset 19.9. - 7.10.2018 

 

 

 Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta on saanut tietoonsa oheismateriaalin 

mukaiset sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunnan alaisten viranhaltijoiden 

päätöspöytäkirjat sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunnan 19.9.2018 pää-

töksen § 156 mukaisesti. 

 

Päätökset, jotka mahdollisesti tehdään vielä esityslistan lähettämisen 

(4.10.2018) jälkeen, lisätään oheismateriaaliin ennen lautakunnan kokousta. 

 

 

 

Oheismateriaali  10 Soten vh-päätökset 10.10.2018.pdf 

 

 

 

Päätösehdotus Sosiaali- ja terveysjohtaja Juha Sandberg 

 

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta merkitsee päätökset tietoonsa saate-

tuiksi ja päättää, että kuntalain 92 §:n mukaista otto-oikeutta ei käytetä. 

 

 

 

Päätös  

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 
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Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta § 163 19.9.2018 

 

 Asianro 894/02.02.00/2018 

§ 196 

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunnan vuoden 2019 talousarvioehdotus 

 

Päätöshistoria 

 

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta 19.9.2018 163 §  

 

 Sosiaali- ja terveyskeskuksen johtoryhmä 10.9.2018: 

 

Talousarviokehys 

 

Kaupunginhallitus käsittelee kokouksessaan 10.9.2018 talousarviokehystä 

vuoden 2019 talousarvioksi. Kaupunginhallitukselle esitettävän päätösehdo-

tuksen mukaan talousarvioehdotus tulee laatia seuraavaan kehykseen: 

 

vuoden 2018 muutetun talousarvion taso pois lukien Lape-hankkeen vaikutus 

sekä lisäksi sopimuksista aiheutuva todellinen palkankorotusten vaikutus vuo-

den 2018 henkilökunnan määrällä. 

 

Jos edellä mainitut seikat otetaan huomioon niin sosiaali- ja terveyspalvelujen 

lautakunnan alustava menokehys on 100.664.493 euroa ja tulokehys 

26.576.904 euroa. Nettomenoiksi muodostuu näin ollen 74.101.647 euroa. 

Talousarviokehys sisältää ulkoiset menot ja tulot. 

 

Talousarvioehdotuksen vertailu talousarviokehykseen yhteistoiminta-alueen 

osalta seuraa oheismateriaalina. 

 

Alustavan talousarvioehdotuksen rakenne 

 

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunnan alustava talousarvioehdotus koos-

tuu seuraavista asiakirjoista: 

 

- talousarvioehdotuksen vertailu talousarviokehykseen (ulkoiset menot ja 

tulot) 

- Intime-budjettiyhteenveto tileittäin palvelualuetasolla (ulkoiset ja sisäiset 

menot ja tulot) 

- Intime-budjettiyhteenveto tiliryhmittäin palvelualuetasolla (ulkoiset menot 

ja tulot) 

- Investointiesitykset perusteluineen 

- Vakanssiesitykset perusteluineen 

- Strategiset tavoitteet 

 

Edellä mainittu aineisto seuraa oheismateriaalina. 
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Lautakunnan alustava talousarvioehdotus 

 

Laaditun alustavan talousarvioehdotuksen mukaan sosiaali- ja terveyspalvelu-

jen lautakunnan ulkoiset toimintakulut ovat 103.699.820 euroa ja ne ylittävät 

annetun alustavan menokehyksen 3.035.327 euroa.  

 

Vuoden 2019 talousarvioehdotuksen ulkoiset toimintatuotot ovat 26.956.927 

euroa ja ne ylittävät annetun tulokehyksen 394.081 euroa.  

 

Ruskon maksuosuus on talousarvioehdotuksessa samalla tasolla kuin vuoden 

2018 talousarviossa. Maksuosuuden lopullinen suuruus ja tarkemmat Ruskon 

talousarvioluvut ovat laskettavissa Kuntamaiseman raporttien perusteella sen 

jälkeen, kun lautakunta on päättänyt talousarvioehdotuksen jatkovalmiste-

luista. 

 

Ulkoiset nettotoimintakulut talousarvioehdotuksessa ovat 76.742.893 euroa ja 

ne ylittävät annetun nettokehyksen 2.641.246 euroa. 

 

Vuoden 2019 talousarvioehdotuksen ulkoiset ja sisäiset toimintakulut yh-

teensä ovat 109.818.645 euroa. Ulkoiset ja sisäiset toimintatuotot yhteensä 

ovat puolestaan 27.767.927 euroa. Ulkoiset ja sisäiset nettotoimintakulut ovat 

näin ollen 82.050.718 euroa. 

 

Vakanssiesitykset 

 

Vuoden 2019 talousarvioehdotukseen sisältyy 15 uutta vakinaista vakanssia. 

Vakansseista aiheutuvat henkilöstökulut ovat yhteensä 693.054 euroa. Vä-

hennystä muissa toimintakuluissa syntyy 344.588 euroa ja toimintatuottojen 

lisäystä 65.000 euroa. Näin ollen uusien vakinaisten vakanssien nettokuluiksi 

muodostuu 283.466 euroa. 

 

Vakanssiesitysten yhteenveto perusteluineen seuraa oheismateriaalina. 

 

Strategiset tavoitteet 

 

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunnan strategiset tavoitteet seuraavat 

oheismateriaalina. 

 

Investointiesitykset 

 

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunnan vuoden 2019 investointiesitysten 

yhteissumma on 312.540 euroa. Investointiesitykset perusteluineen seuraavat 

oheismateriaalina. 
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Päätösehdotus Sosiaali- ja terveysjohtaja Juha Sandberg 

 

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta päättää merkitä vuoden 2019 talous-

arviovalmistelutilanteen tiedokseen ja ohjeistaa talousarvioehdotuksen jatko-

valmistelua. 

 

 

 

Päätös  

Lautakunta päätti yksimielisesti, että talousarvioehdotuksen yleisesittelyn ja 

palvelualuekohtaisten esittelyiden ohella erillisinä asioina käsitellään strategi-

set tavoitteet, investointiesitykset ja vakanssiesitykset. 

 

Lautakunnassa kuultiin sosiaali- ja terveysjohtajan yleisesittely lautakunnan 

alustavasta talousarvioehdotuksesta. 

 

Seuraavaksi jokainen palvelualuejohtaja esitteli oman palvelualueensa talous-

arvioehdotuksen. 

 

Lautakunta kävi keskustelun palvelualuejohtajien ja sosiaali- ja terveysjohta-

jan kanssa edellä mainittujen esitysten pohjalta. 

 

Esittelyiden ja keskustelun pohjalta lautakunta hyväksyi yksimielisesti strategi-

set tavoitteet. 

 

Esittelyiden ja keskustelun pohjalta lautakunta hyväksyi yksimielisesti inves-

tointiesitykset. 

 

Lautakunta hyväksyi yksimielisesti hoito- ja hoivapalveluiden sekä kuntoutus-

palveluiden vakanssiesitykset. 

 

Käsiteltäessä suun terveydenhuollon suuhygienistin vakanssiesitystä Niina 

Puoskari esitti, että suuhygienistin vakanssia ei perusteta. Tero Reunanen 

kannatti Niina Puoskarin esitystä. 

 

Koska kokouksessa oli tehty käsittelyn pohjana olevasta sosiaali- ja terveys-

johtajan ehdotuksesta poikkeava ehdotus, jota oli kannatettu, asiasta oli ää-

nestettävä. Puheenjohtaja teki seuraavan äänestysesityksen: Ne, jotka kan-

nattavat sosiaali- ja terveysjohtajan päätösehdotusta, äänestävät jaa, ja ne, 

jotka kannattavat Niina Puoskarin ehdotusta, äänestävät ei. Äänestysesitys 

hyväksyttiin yksimielisesti. 

 

Suoritetussa nimenhuutoäänestyksessä annettiin kolme jaa-ääntä (Jalo, Kal-

liotie, Rihko) ja 11 ei-ääntä (Hurula, Kiiski, Råberg, Laine, Puoskari, Kaama-

nen, Reunanen, Mäki-Imppula, Virko, Vuorenhela, Äikäs). Puheenjohtaja to-

tesi, että Niina Puoskarin ehdotuksen mukaisesti suuhygienistin vakanssia ei 

perusteta. 
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Käsiteltäessä työllisyyspalveluiden kuntouttavan työtoiminnan ohjaajan va-

kanssiesitystä Tero Reunanen esitti, että ohjaajan vakanssia ei perusteta. 

Niina Puoskari kannatti Tero Reunasen esitystä. 

 

Koska kokouksessa oli tehty käsittelyn pohjana olevasta sosiaali- ja terveys-

johtajan ehdotuksesta poikkeava ehdotus, jota oli kannatettu, asiasta oli ää-

nestettävä. Puheenjohtaja teki seuraavan äänestysesityksen: Ne, jotka kan-

nattavat sosiaali- ja terveysjohtajan päätösehdotusta, äänestävät jaa, ja ne, 

jotka kannattavat Tero Reunasen ehdotusta, äänestävät ei. Äänestysesitys 

hyväksyttiin yksimielisesti. 

 

Suoritetussa nimenhuutoäänestyksessä annettiin kolme jaa-ääntä (Kalliotie, 

Kiiski, Rihko) ja 11 ei-ääntä (Hurula, Jalo, Råberg, Laine, Puoskari, Kaama-

nen, Reunanen, Mäki-Imppula, Virko, Vuorenhela, Äikäs). Puheenjohtaja to-

tesi, että Tero Reunasen ehdotuksen mukaisesti kuntouttavan työtoiminnan 

ohjaajan vakanssia ei perusteta. 

 

Käsiteltäessä perhepalveluiden sosiaalityöntekijän vakanssiesitystä Niina 

Puoskari esitti, että vakanssia ei perusteta. Tero Reunanen kannatti Niina 

Puoskarin esitystä. 

 

Koska kokouksessa oli tehty käsittelyn pohjana olevasta sosiaali- ja terveys-

johtajan ehdotuksesta poikkeava ehdotus, jota oli kannatettu, asiasta oli ää-

nestettävä. Puheenjohtaja teki seuraavan äänestysesityksen: Ne, jotka kan-

nattavat sosiaali- ja terveysjohtajan päätösehdotusta, äänestävät jaa, ja ne, 

jotka kannattavat Niina Puoskarin ehdotusta, äänestävät ei. Äänestysesitys 

hyväksyttiin yksimielisesti. 

 

Suoritetussa nimenhuutoäänestyksessä annettiin seitsemän jaa-ääntä (Jalo, 

Kalliotie, Kiiski, Rihko, Mäki-Imppula, Virko, Äikäs) ja seitsemän ei-ääntä (Hu-

rula, Råberg, Laine, Puoskari, Kaamanen, Reunanen, Vuorenhela). Nimen-

huutoäänestyksen äänien mennessä tasan, lautakunnan puheenjohtajan ääni 

ratkaisee. Puheenjohtaja totesi, että Niina Puoskarin ehdotuksen mukaisesti 

sosiaalityöntekijän vakanssia perhepalveluihin ei perusteta. 

 

Käsiteltäessä perhepalveluiden ohjaajan vakanssiesitystä Tero Reunanen 

esitti, että vakanssia ei perusteta. Niina Puoskari kannatti Tero Reunasen esi-

tystä. 

 

Koska kokouksessa oli tehty käsittelyn pohjana olevasta sosiaali- ja terveys-

johtajan ehdotuksesta poikkeava ehdotus, jota oli kannatettu, asiasta oli ää-

nestettävä. Puheenjohtaja teki seuraavan äänestysesityksen: Ne, jotka kan-

nattavat sosiaali- ja terveysjohtajan päätösehdotusta, äänestävät jaa, ja ne, 

jotka kannattavat Tero Reunasen ehdotusta, äänestävät ei. Äänestysesitys 

hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Suoritetussa nimenhuutoäänestyksessä annettiin viisi jaa-ääntä (Jalo, Kallio-

tie, Kiiski, Rihko, Virko) ja yhdeksän ei-ääntä (Hurula, Råberg, Laine, Puos-

kari, Kaamanen, Reunanen, Mäki-Imppula, Vuorenhela, Äikäs). Puheenjoh-

taja totesi, että Tero Reunasen ehdotuksen mukaisesti perhepalveluiden oh-

jaajan vakanssia ei perusteta. 

 

Lautakunta hyväksyi yksimielisesti vastaanottopalveluiden terveydenhoitajan 

vakanssiesityksen. 

 

Käsiteltäessä vastaanottopalveluiden terveyskeskuslääkärin vakanssiesitystä 

Tero Reunanen esitti, että vakanssia ei perusteta. Niina Puoskari kannatti 

Tero Reunasen esitystä. 

 

Koska kokouksessa oli tehty käsittelyn pohjana olevasta sosiaali- ja terveys-

johtajan ehdotuksesta poikkeava ehdotus, jota oli kannatettu, asiasta oli ää-

nestettävä. Puheenjohtaja teki seuraavan äänestysesityksen: Ne, jotka kan-

nattavat sosiaali- ja terveysjohtajan päätösehdotusta, äänestävät jaa, ja ne, 

jotka kannattavat Tero Reunasen ehdotusta, äänestävät ei. Äänestysesitys 

hyväksyttiin yksimielisesti. 

 

Suoritetussa nimenhuutoäänestyksessä annettiin kahdeksan jaa-ääntä (Jalo, 

Kalliotie, Kiiski, Laine, Rihko, Mäki-Imppula, Virko, Äikäs) ja kuusi ei-ääntä 

(Hurula, Råberg, Puoskari, Kaamanen, Reunanen, Vuorenhela). Puheenjoh-

taja totesi, että sosiaali- ja terveysjohtajan päätösehdotuksesta tuli lautakun-

nan päätös eli terveyskeskuslääkärin vakanssi perustetaan. 

 

Lautakunta hyväksyi yksimielisesti työllisyyspalveluiden kahden määräaikai-

sen vakanssin vakinaistamiset (työllisyyspalveluiden johtaja ja urasuunnitte-

lija). 

 

Käsiteltäessä perhepalveluiden koordinaattorin määräaikaisen vakanssin va-

kinaistamista Niina Puoskari esitti, että vakanssia ei vakinaisteta. Tero Reu-

nanen kannatti Niina Puoskarin esitystä. 

 

Koska kokouksessa oli tehty käsittelyn pohjana olevasta sosiaali- ja terveys-

johtajan ehdotuksesta poikkeava ehdotus, jota oli kannatettu, asiasta oli ää-

nestettävä. Puheenjohtaja teki seuraavan äänestysesityksen: Ne, jotka kan-

nattavat sosiaali- ja terveysjohtajan päätösehdotusta, äänestävät jaa, ja ne, 

jotka kannattavat Niina Puoskarin ehdotusta, äänestävät ei. Äänestysesitys 

hyväksyttiin yksimielisesti. 

 

Suoritetussa nimenhuutoäänestyksessä annettiin seitsemän jaa-ääntä (Jalo, 

Kalliotie, Kiiski, Rihko, Mäki-Imppula, Virko, Äikäs) ja seitsemän ei-ääntä (Hu-

rula, Råberg, Laine, Puoskari, Kaamanen, Reunanen, Vuorenhela). Nimen-

huutoäänestyksen äänien mennessä tasan, lautakunnan puheenjohtajan ääni 

ratkaisee. Puheenjohtaja totesi, että Niina Puoskarin ehdotuksen mukaisesti 

perhepalveluiden koordinaattorin määräaikaista vakanssia ei vakinaisteta. 
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Käsiteltäessä perhepalveluiden psykologin määräaikaisen vakanssin vaki-

naistamista Niina Puoskari esitti, että vakanssia ei vakinaisteta. Tero Reuna-

nen kannatti Niina Puoskarin esitystä. 

 

Koska kokouksessa oli tehty käsittelyn pohjana olevasta sosiaali- ja terveys-

johtajan ehdotuksesta poikkeava ehdotus, jota oli kannatettu, asiasta oli ää-

nestettävä. Puheenjohtaja teki seuraavan äänestysesityksen: Ne, jotka kan-

nattavat sosiaali- ja terveysjohtajan päätösehdotusta, äänestävät jaa, ja ne, 

jotka kannattavat Niina Puoskarin ehdotusta, äänestävät ei. Äänestysesitys 

hyväksyttiin yksimielisesti. 

 

Suoritetussa nimenhuutoäänestyksessä annettiin kuusi jaa-ääntä (Jalo, Kal-

liotie, Kiiski, Rihko, Virko, Äikäs) ja kahdeksan ei-ääntä (Hurula, Råberg, 

Laine, Puoskari, Kaamanen, Reunanen, Mäki-Imppula, Vuorenhela). Puheen-

johtaja totesi, että Niina Puoskarin ehdotuksen mukaisesti perhepalveluiden 

määräaikaista psykologin vakanssia ei vakinaisteta. 

 

Lautakunta hyväksyi yksimielisesti suun terveydenhuollon, vastaanottotoimin-

nan ja perhepalveluiden esitykset nimikemuutoksista. 

 

Lautakunnan jäsen Anneli Kiiski esitti talousarvioehdotukseen lisäyksen, että 

Raision perhepalveluille esitetään psykiatrisen sairaanhoitajan vakanssia si-

ten, että sairaanhoitajan työpanos kohdistuu Ruskolle. Kustannukset ovat 

45.000 euroa. Heikki Laine kannatti esitystä. 

 

Lautakunta päätti yksimielisesti perustaa Raision perhepalveluihin psykiatri-

sen sairaanhoitajan vakanssin siten, että sairaanhoitajan työpanos kohdistuu 

Ruskolle. Vakanssin kustannukset 45.000 euroa kirjataan kustannuspaikalle 

242011 (Sosiaalityö / Rusko). 

 

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta päätti ohjeistaa sosiaali- ja terveys-

keskusta valmistelemaan lautakunnan talousarvioehdotus alustavan talousar-

vioehdotuksen mukaisesti lautakunnan päättämin muutoksin. 

 

Kokous keskeytettiin taukojen ajaksi klo 17.55 – 18.15 ja 21.09 – 21.20. 

 

 

 

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta 10.10.2018 

 

 Sosiaali- ja terveyskeskuksen johtoryhmä 2.10.2018: 

 

 Talousarviokehys 

  

 Kaupunginhallitus päätti kokouksessaan 10.9.2018 § 308 ohjeistuksesta ta-

lousarvion laadintaa varten. Päätöksen mukaan talousarvioehdotus tulee laa-
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tia seuraavaan kehykseen: vuoden 2018 muutetun talousarvion taso poislu-

kien Lape-hankkeen vaikutus lisättynä sopimuksista aiheutuva todellinen pal-

kankorotusten vaikutus vuoden 2018 henkilökunnan määrällä. 

 Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunnan kehyksessä on huomioitu työter-

veyshuollon järjestämisvastuun tulevat muutokset, joten kehyksessä ei ole 

mukana työterveyshuollon ulkoisia toimintakuluja ja -tuottoja. 

 

 Koska kehyksen pohjana on muutettu vuoden 2018 talousarvio, on kohdista-

maton menoleikkaus sisällytetty lautakunnan päätöksen mukaisesti erikoissai-

raanhoidon alle.  

 

Edellä mainitut seikat huomioiden on sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakun-

nan menokehys 98.972.143 euroa ja tulokehys 25.387.655 euroa. Nettome-

nokehykseksi muodostuu siten 73.584.488 euroa. Talousarviokehys sisältää 

ulkoiset menot ja tulot. 

 

Jos kehyksessä ei huomioida kohdentamatonta menoleikkausta, on menoke-

hyksen suuruus silloin 100.072.143 euroa. Nettomenokehys on tulojen pysy-

essä samana 74.684.488 euroa. 

  

 Talousarvioehdotuksen vertailu talousarviokehykseen yhteistoiminta-alueen 

osalta seuraa oheismateriaalina. 

 

 Konsernihallinto on lisäksi todennut, että lautakuntien talousarvioesityksiin li-

sätään kaupunginhallitusvaiheessa keskitetysti kilpailukykysopimukseen liitty-

vät lomarahaleikkausten palautukset sekä muutokset työttömyysvakuutus-

maksuun. 

 

 Lisäksi talousarvioehdotuksen jatkokäsittelyssä on otettava kantaa työter-

veyshuollon sisäisiin toimintakuluihin ja -tuottoihin. Ulkoiset toimintakulut ja -

tuotot on poistettu sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunnan talousarvioehdo-

tuksesta järjestämisvastuun siirtyessä pois sosiaali- ja terveyskeskukselta. 

Talousarvioehdotukseen sisältyvät työterveyshuollon osalta edelleen sisäiset 

toimintakulut ja -tuotot. Sisäisiä toimintatuottoja on 700.000 euroa ja sisäisiä 

toimintakuluja 196.629 euroa. Lisäksi eläkekuluja on 10.294 euroa ja poistoja 

3.548 euroa. 

 

 Talousarvioehdotuksen rakenne 

 

 Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunnan talousarvioehdotus vuodelle 2019 

koostuu seuraavista asiakirjoista: 

- Kuntamaisema-raportit, 

- Intime-budjettiyhteenveto palvelualueittain (ulkoiset ja sisäiset), 

- vuoden 2019 talousarvioehdotuksen vertailu vuoden 2018 muutettuun ta-

lousarvioon (lautakunta, Raisio ja Rusko), 

- vakanssiesitykset perusteluineen, 

- investointiesitykset perusteluineen, 

- strategiset tavoitteet. 
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Edellä mainittu aineisto seuraa oheismateriaalina. 

 

Yhteistoiminta-alueen talousarvioehdotus 

 

Yhteistoiminta-alueen sosiaali- ja terveyspalvelujen toimintakulut (ulkoiset ja 

sisäiset) ovat 108.306.374 euroa. Vuoden 2018 muutettuun talousarvioon 

nähden toimintakulut kasvavat 2.425.960 euroa. Jos työterveyshuollon budjet-

tiluvut poistetaan vertailusta niin silloin talousarviovuosien välillä toimintakulut 

kasvavat 4.081.801 euroa. 

 

Yhteistoiminta-alueen oman toiminnan osalta toimintakulut (ulkoiset ja sisäi-

set) ovat 72.339.295 euroa ja ne ylittävät vuoden 2018 muutetun talousarvio-

tason 1.516.594 euroa. Ilman työterveyshuoltoa ylityksen suuruus on 

3.172.435 euroa. 

 

Yhteistoiminta-alueen talousarvioehdotuksen toimintatuotot (ulkoiset ja sisäi-

set) ovat 26.993.928 euroa ja vuoden 2018 muutettuun talousarvioon verrat-

tuna toimintatuotot laskevat 1.467.123 euroa johtuen työterveyshuollon mak-

sutuotoista. Jos työterveyshuollon budjettiluvut poistetaan vertailusta niin sil-

loin talousarviovuosien välillä toimintatuotot laskevat 300.823 euroa. 

 

Nettotoimintakuluiksi (ulkoiset ja sisäiset) muodostuu yhteistoiminta-alueella 

81.312.447 euroa ja oman toiminnan osalta 45.345.368 euroa. Ilman työter-

veyshuoltoa nettotoimintakulut ovat 81.805.524 euroa ja oman toiminnan 

osalta 45.838.445 euroa. 

 

Palvelualuekohtaiset vertailut löytyvät Talousarviovertailut-oheismateriaalista. 

 

Yhteistoiminta-alueen kuten myös Raision osalta vertailuja vaikeuttaa työter-

veyshuollon tilanne. 

 

Raision talousarvioehdotus 

 

Raision sosiaali- ja terveyskeskuksen toimintakulut (ulkoiset ja sisäiset) ovat 

talousarvioehdotuksen mukaan 90.989.138 euroa ja ne ylittävät vuoden 2018 

muutetun talousarviotason 1.541.817 euroa. Jos työterveyshuollon budjettilu-

vut poistetaan vertailusta niin silloin talousarviovuosien välillä toimintakulut 

kasvavat 3.199.470 euroa. 

 

Raision oman toiminnan osalta toimintakulut (ulkoiset ja sisäiset) ovat 

61.851.495 euroa ja ne ylittävät vuoden 2018 muutetun talousarviotason 

1.187.005 euroa. Ilman työterveyshuoltoa ylityksen suuruus on 2.844.658 eu-

roa. 

 

Raision talousarvioehdotuksen toimintatuotot (ulkoiset ja sisäiset) ovat 

9.653.227 euroa ja ne alittavat vuoden 2018 talousarviotason 1.783.122 eu-
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roa. Tämä johtuu muun muassa Lape-hankkeen valtionavustusten poisjäämi-

sestä sekä työterveyshuollosta. Ilman työterveyshuollon budjettivaikutusta toi-

mintatuottojen alituksen suuruus on 616.822 euroa. 

 

Raision talousarvioehdotuksen nettotoimintakuluiksi (ulkoiset ja sisäiset) muo-

dostuu 81.335.911 euroa, ylitystä 3.324.939 euroa vuoden 2018 talousarvi-

oon verrattuna. Ilman työterveyshuoltoa ylityksen suuruus on 3.816.292 eu-

roa. 

 

Oman toiminnan nettotoimintakulut ovat 52.198.268 euroa, ylitystä vuoden 

2018 talousarvioon on 2.970.127 euroa. Ilman työterveyshuoltoa ylityksen 

suuruus on 3.461.480 euroa. 

 

Palvelualuekohtaiset vertailut löytyvät Talousarviovertailut-oheismateriaalista. 

 

Ruskon talousarvioehdotus 

 

Ruskolle tuotettujen sosiaali- ja terveyspalvelujen toimintakulut (ulkoiset ja 

sisäiset) ovat talousarvioehdotuksen mukaan 17.317.236 euroa ja ne ylittävät 

vuoden 2018 talousarvion 884.143 euroa. Ilman erikoissairaanhoitoa toiminta-

kulut (ulkoiset ja sisäiset) ovat 10.487.800 euroa ylityksen ollessa 329.589 

euroa. 

 

 Ruskon talousarvioehdotuksen mukaan toimintatuotot (ulkoiset ja sisäiset) 

ovat 1.173.195 euroa ja ne alittavat vuoden 2018 talousarvion 79.642 euroa. 

 

 Nettotoimintakuluiksi (ulkoiset ja sisäiset) muodostuu 16.144.041 euroa ja yli-

tystä vuoden 2018 talousarviotasoon on 963.785 euroa. Ilman erikoissairaan-

hoitoa nettotoimintakulujen määrä on 9.314.605 euroa ja ylitystä vuoden 2018 

budjettiin on 409.231 euroa. 

 

 Palvelualuekohtaiset vertailut löytyvät Talousarviovertailut-oheismateriaalista. 

 

 Kuntamaiseman raporttien perusteella Ruskon maksuosuudeksi tuli 

16.167.506 euroa. 

 

 Vakanssiesitykset 

 

 Vuoden 2019 talousarvioehdotukseen sisältyy 13 uutta vakinaista vakanssia. 

Näistä aiheutuvat henkilöstökulut ovat yhteensä 615.000 euroa. Säästöä 

muissa toimintakuluissa syntyy 299.588 euroa ja toimintatuottojen lisäystä 

45.000 euroa. Vakanssien nettokulut ovat 270.412 euroa. 

 

 Esitettyjen määräaikaisten vakanssien vakinaistamisten kustannusvaikutus on 

85.000 euroa. Esitettyjen nimikemuutosten kustannusvaikutus on puolestaan 

51.950 euroa. 

  

 Vakanssiesitysten yhteenveto perusteluineen seuraa oheismateriaalina. 
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 Investointiesitykset 

 

 Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunnan vuoden 2019 investointiesitysten 

yhteissumma on 312.540 euroa. Investointiesitykset perusteluineen seuraavat 

oheismateriaalina. 

 

 Strategiset tavoitteet 

 

 Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunnan strategiset tavoitteet seuraavat 

oheismateriaalina. Strategisissa tavoitteissa on esitetty myös palvelualuejoh-

tajien talousarviokommentit sekä talouslukuja. 

 

 

 

Oheismateriaali  11 Strategiset tavoitteet 

 12 Investointiesitykset perusteluineen 

 13 Vakanssiesitykset perusteluineen 

 14 Talousarvioehdotuksen vertailu TA-kehykseen 

 15 Kuntamaisema-raportit 

 16 Intime-budjettiyhteenveto 

 17 Talousarviovertailut 

 18 Strategiset tavoitteet 2 

 

 

Päätösehdotus Sosiaali- ja terveysjohtaja Juha Sandberg 

 

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta päättää: 

- hyväksyä Raision ja Ruskon yhteistoiminta-alueen talousarvioehdotuksen 

vuodelle 2019 oheismateriaalin mukaisena ja esittää sen kaupunginhalli-

tukselle ja edelleen kaupunginvaltuustolle, 

- hyväksyä Raision sosiaali- ja terveyspalvelujen talousarvioehdotuksen 

vuodelle 2019 oheismateriaalin mukaisena ja esittää sen kaupunginhalli-

tukselle ja edelleen kaupunginvaltuustolle, 

- hyväksyä Ruskon sosiaali- ja terveyspalvelujen talousarvioehdotuksen 

vuodelle 2019 oheismateriaalin mukaisena ja esittää sen kaupunginhalli-

tukselle ja edelleen kaupunginvaltuustolle, 

- hyväksyä vakanssiesitykset oheismateriaalin mukaisina ja esittää ne kau-

punginhallituksen ja kaupunginvaltuuston hyväksyttäviksi, 

- hyväksyä lautakunnan investointiesitykset oheismateriaalin mukaisina ja 

esittää ne kaupunginhallituksen ja kaupunginvaltuuston hyväksyttäviksi 

sekä 

- hyväksyä lautakunnan strategiset tavoitteet oheismateriaalin mukaisina ja 

esittää ne kaupunginhallitukselle ja edelleen kaupunginvaltuustolle. 
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Päätös  

Niina Puoskari esitti, että vuoden 2019 talousarvioehdotus palautetaan uudel-

leen valmisteltavaksi siten, että se valmistellaan annettuun talousarviokehyk-

seen. Jukka Rantala kannatti Niina Puoskarin esitystä. 

 

Koska kokouksessa oli tehty käsittelyn pohjana olevasta sosiaali- ja terveys-

johtajan ehdotuksesta poikkeava ehdotus, jota oli kannatettu, asiasta oli ää-

nestettävä. Puheenjohtaja teki seuraavan äänestysesityksen: ne, jotka kan-

nattavat sosiaali- ja terveysjohtajan päätösehdotusta, äänestävät jaa ja ne, 

jotka kannattavat Niina Puoskarin esitystä, äänestävät ei. Äänestysesitys hy-

väksyttiin yksimielisesti. 

 

Suoritetussa nimenhuutoäänestyksessä annettiin kahdeksan jaa-ääntä (Jalo, 

Kalliotie, Kiiski, Laine, Rihko, Mäki-Imppula, Virko, Äikäs) ja kuusi ei-ääntä 

(Hurula, Koivusalo, Puoskari, Rantala, Reunanen, Vuorenhela). 

 

Lautakunta hyväksyi vuoden 2019 talousarvioehdotuksen sosiaali- ja terveys-

johtajan päätösehdotuksen mukaisesti lukuunottamatta vakanssiesitystä, 

josta poistettiin ehkäisyaloitteisiin sisällytetty terveydenhoitajan vakanssi. Li-

säksi kahdesta valtuustoaloitteesta poistetut määrärahat vaikuttavat talousar-

vioehdotuksen oheismateriaaliin siten, että pöytäkirjaan muutetaan päätösten 

mukaisiksi seuraavat oheismateriaalit: 

 

Vakanssiesitykset perusteluineen, 

Talousarvioehdotuksen vertailu TA-kehykseen, 

Kuntamaisema-raportit, 

Intime-budjettiyhteenveto, 

Talousarviovertailut sekä 

Strategiset tavoitteet 2. 

 

Kokous keskeytettiin tauon ajaksi kello 20.05 – 20.15.  

 

 

 

Tiedoksi   Kaupunginhallitus  
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Muutoksenhakuohje pöytäkirjaan (170-201 §) 
 
Muutoksenhakukiellot 
 

Seuraavista päätöksistä ei saa tehdä oikaisuvaatimusta tai valitusta, koska 
päätös koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa (Kuntalaki 136 §): 
 
§ 170 – 178, 180, 188 – 192, 195 - 199 
 
Muun lainsäädännön mukaan ei seuraaviin päätöksiin saa hakea muutosta 
valittamalla. Päätösnumerot ja muutoksenhakukiellon perusteet: 
 
§ 
 

Oikaisuvaatimusohjeet ja valitusosoitus 
 

Oikaisuvaatimuksen ja kunnallisvalituksen saa tehdä se, johon päätös on koh-
distettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vai-
kuttaa (asianosainen) sekä kunnan jäsen.  
 
Hallintovalituksen saa tehdä se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeu-
teen, velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa. 
 
Yksityiskohtainen oikaisuvaatimusohje/valitusosoitus annetaan pöytäkirjanot-
teen liitteenä. 
 

Oikaisuvaatimusohje 
 
Seuraavista päätöksistä voidaan tehdä kirjallinen oikaisuvaatimus siltä osin 
kuin kyse ei ole kunnallisten virka- ja työehtosopimusten soveltamisesta tai 
tulkinnasta (laki kunnallisesta viranhaltijasta 50 § ja laki työtuomioistuimesta 1 
§). Kuntalain 134 §:n mukaan päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla, 
vaan valitus voidaan tehdä vasta oikaisuvaatimukseen annetusta päätök-
sestä: 
 
§ 179, 181, 185 – 187, 193 - 194 
 
Oikaisuvaatimuksen tutkiva viranomainen 
 
Raision kaupungin sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta 
Nallinkatu 3, PL 100, 21201 Raisio 
sosiaali.terveys@raisio.fi 
faksi (02) 435 4376 
puh. (02) 434 3111 (vaihde) 
 
Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 
Oikaisuvaatimuksesta on käytävä ilmi vaatimus perusteluineen ja se on teki-
jän allekirjoitettava. 
 

Valitusosoitus   
 
Seuraaviin päätöksiin voidaan hakea muutosta kirjallisella valituksella.  
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Oikaisuvaatimuksen johdosta annettuun päätökseen saa hakea muutosta 
vain se, joka on tehnyt oikaisuvaatimuksen. Mikäli päätös on oikaisuvaatimuk-
sen johdosta muuttunut, päätökseen saa hakea muutosta myös asianosainen 
sekä kunnan jäsen. 
 
Valitusviranomainen 
 
Turun hallinto-oikeus 
Sairashuoneenkatu 2-4, PL 32, 20101 Turku 
turku.hao@oikeus.fi 
faksi 029 56 42414 
 
Valituksen voi tehdä myös hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa 
osoitteessa https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet. 
 
Kunnallisvalitus; pykälät 
 
§ 182, 200   Valitusaika 30 päivää 
 
Hallintovalitus; pykälät 
 
§ 201   Valitusaika 30 päivää 
 
Muu valituselin 
 
(nimi ja postiosoite)  Valitusaika x päivää 
 
Valitusaika alkaa päätöksen tiedoksisaantipäivästä. 
 

Valituskirja 
 
Valituskirjassa on ilmoitettava 
 
- valittajan nimi, kotikunta, postiosoite ja puhelinnumero 
- päätös, johon haetaan muutosta 
- miltä osin päätöksestä valitetaan ja muutos, joka siihen vaadi-

taan tehtäväksi 
- muutosvaatimuksen perusteet. 
 
Valituskirja on valittajan tai muun laatijan omakätisesti allekirjoitettava. Myös 
laatijan nimi ja kotikunta on mainittava. 
 
Valituskirjaan on liitettävä päätös, josta valitetaan alkuperäisenä tai jäljennök-
senä, todistus siitä päivästä, josta valitusaika on luettava sekä asiakirjat, joihin 
valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niitä ole jo aiemmin toimitettu vi-
ranomaiselle. 
 

https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet
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Valituskirja on toimitettava valitusviranomaiselle ennen valitusajan päätty-
mistä. Sosiaalihuoltolain 46 §:n perusteella tehty valitus voidaan toimittaa sa-
nottuna aikana myös Raision sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunnalle, 
jonka tulee oman lausuntonsa ohella toimittaa se hallinto-oikeudelle. Omalla 
vastuulla valituskirjat voi lähettää postitse, sähköpostilla, faksilla tai lähetin 
välityksellä. Valituksen voi tehdä myös hallinto- ja erityistuomioistuinten asi-
ointipalvelussa osoitteessa https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistui-
met. Valitusasiakirjat on lähetettävä niin ajoissa, että ne ehtivät perille ennen 
valitusajan päättymistä. 
 
 

Hankintaoikaisu ja valitusosoitus markkinaoikeuteen 
(Hankintalain 25 §:n mukaisen kansallisen kynnysarvon ylittävät hankinnat) 

 
Seuraavista päätöksistä voidaan tehdä hankintalain 132-135 §:n mukainen 
hankintaoikaisu ja valitus markkinaoikeudelle: 
 
§ 183 - 184 
 
Hankintaoikaisun tutkiva viranomainen: 
 
Raision kaupungin sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta 
Nallinkatu 3, PL 100, 21201 Raisio 
sosiaali.terveys@raisio.fi 
faksi (02) 435 4376 
puh. (02) 434 3111 (vaihde) 
 
Oikaisua on haettava 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. Han-
kintaoikaisusta on käytävä ilmi vaatimukset perusteluineen ja sen on tekijän 
tai muun laatijan allekirjoitettava. 
 
Valituksen tutkiva viranomainen: 
 
Markkinaoikeus 
Radanrakentajantie 5, 00520 Helsinki 
puh.029 5643300 
faksi 029 5643314  
sähköposti: markkinaoikeus@oikeus.fi 
 
Valituksen voi tehdä myös hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa 
osoitteessa https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet. 
 
Valitus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista, ellei han-
kintalaissa ole säädetty tätä pidemmästä valitusajasta. Valitus on toimitettava 
markkinaoikeudelle viimeistään valitusajan viimeisenä päivänä ennen markki-
naoikeuden virka-ajan päättymistä. 
 
Valituksessa on ilmoitettava hankinta-asia, jota valitus koskee sekä valittajan 
vaatimukset perusteluineen. Valitukseen on liitettävä päätös, johon haetaan 
muutosta, tiedoksisaantitodistus tai muu selvitys valitusajan alkamisen ajan-
kohdasta sekä ne asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi. 

 
 
 

https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet
https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet
https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet

