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Kokoustiedot 
 
Aika 12.03.2018 maanantai klo 15:00 - 17:13 
 
Paikka Kaupunginhallituksen kokoushuone 
 
Saapuvilla olleet jäsenet 
 

Hannele Lehto-Laurila, puheenjohtaja 
Pipsa Allén, varapuheenjohtaja, puheenjohtaja § 80 osittain 
Aarre Lehtonen 
Jonni Moislahti 
Vesa Parantainen 

 
 
Muut saapuvilla olleet 
 

Janne Laulumaa, saapui klo 15:15 kaupunginvaltuuston puheen-
johtaja 

Jari Salonen kaupunginvaltuuston 1. varapu-
heenjohtaja 

Emma Lindqvist kaupunginvaltuuston 2. varapu-
heenjohtaja 

Jarmo Rosama kaupunginvaltuuston 3. varapu-
heenjohtaja 

Elisa Vuorinen, saapui klo 15:07 kaupunginhallituksen puheen-
johtaja 

Juha Jormanainen, poistui klo 16:53 kaupunginhallituksen 2. varapu-
heenjohtaja 

Ari Korhonen, Konsernihallinto kaupunginjohtaja 
Juha-Pekka Lehmus, Sivistyskeskus sivistysjohtaja 
Juha Sandberg, Sosiaali- ja terveyskeskus sosiaali- ja terveysjohtaja 
Anna-Kristiina Järvi, Konsernihallinto talousjohtaja 
Jarmo Niitynperä, Konsernihallinto pöytäkirjanpitäjä 
Maria Taipale, Raseko, § 79 rehtori 
Veijo Mikola, Turun Seudun Vesi Oy, § 79 hallituksen jäsen 
Reijo Paju, Turun Seudun Puhdistamo Oy, 
§ 79 

hallituksen jäsen 

Markku Vehmanen, Raision palvelutalosää-
tiö, § 79 

asiamies 

Touko Valtonen, Raision palvelutalosäätiö, 
§ 79 

isännöitsijä 

  
 

 
Asiat  76 - 86 § 
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Allekirjoitukset 
 
  

Hannele Lehto-Laurila Jarmo Niitynperä 
puheenjohtaja § 76 – 79, § 80 osit-
tain, § 81 – 86  
 
 
 
 
Pipsa Allén 
puheenjohtaja § 80 osittain 

pöytäkirjanpitäjä 

 
Pöytäkirjan tarkastus Raisio, 19.03.2018 
 
 
 
  Jonni Moislahti  Vesa Parantainen 
 
Pöytäkirja on ollut yleisesti nähtävänä 
 
  Raisio, 20.03.2018 
 
 
   
  Jarmo Niitynperä 
  Henkilöstöpäällikkö 
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Käsitellyt asiat 
 

Nro § Liite Otsikko Sivu 

1 76 §  Kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden toteaminen 4 

2 77 §  Pöytäkirjantarkastajien valitseminen 5 

3 78 §  Esityslistan hyväksyminen 6 

4 79 §  Katsaus joidenkin yhteisöjen talouteen ja toimintaan v. 2017 7 

5 80 §  Raision kaupungin jäsenyhteisötavoitteet 9 

6 81 §  Ennakkotietoja väestönmuutoksista vuonna 2017 Raisiossa 12 

7 82 §  Lausunto TA-Asumisoikeus Oy:n Pellonraivaajankatu 2 ja 4 -nimisen 
asumisoikeuskohteen toteuttamisesta korkotukilainalla  

14 

8 83 §  Henkilökohtaisten lisien tarkistaminen kunnallisen yleisen virka- ja 
työehtosopimuksen ja lääkärisopimuksen osalta 

16 

9 84 § 1  Määräaikaisen sairaanhoitajan kuukausipalkkaisen työsuhteen pe-
rustaminen 

19 

10 85 §  Kaksi lähihoitajan vakanssin täyttölupaa 20 

11 86 §  Erikoiskirjastonhoitajan vakanssin täyttölupa 21 
 
Muutoksenhaku 
 

76-86 § Muutoksenhakuohje 22 
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76 §  

Kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden toteaminen 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallituksen konsernijaosto toteaa kokouksen laillisesti koollekutsu-

tuksi ja päätösvaltaiseksi. 
 

Päätös Kaupunginhallituksen konsernijaosto hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 
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77 §  

Pöytäkirjantarkastajien valitseminen 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallituksen konsernijaosto valitsee tämän kokouksen pöytäkirjan-

tarkastajiksi Jonni Moislahden ja Vesa Parantaisen. 
 

Päätös Kaupunginhallituksen konsernijaosto valitsi tämän kokouksen pöytäkirjantar-
kastajiksi Jonni Moislahden ja Vesa Parantaisen. 
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78 §  

Esityslistan hyväksyminen 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallituksen konsernijaosto käsittelee asiat laaditun esityslistan mu-

kaisessa järjestyksessä. 
 

Päätös Kaupunginhallituksen konsernijaosto hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 
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 Asianro 317/00.04.02/2018 

§ 79 

Katsaus joidenkin yhteisöjen talouteen ja toimintaan v. 2017 

 

 

 Kaupunginjohtaja Ari Korhonen: 

 

Kaupunginhallituksen konsernijaosto käsittelee maaliskuun aikana tytäryhtei-

söjen ja osakkuusyhteisöjen talouden ja toiminnan toteutumat v. 2017 osalta. 

12.3. kokouksessa raportoidaan Raision seudun koulutuskuntayhtymän, Tu-

run Seudun Vesi Oy:n, Turun Seudun Puhdistamo Oy:n, Lounais-Suomen 

Jätehuolto Oy:n ja Raision Palvelutalosäätiön talouden ja toiminnan toteutu-

misesta v. 2017. 

 

 

 

 

Päätösehdotus Kaupunginjohtaja Ari Korhonen 

 

Kaupunginhallituksen konsernijaosto merkitsee tiedokseen Raision seudun 

koulutuskuntayhtymän, Turun Seudun Vesi Oy:n, Turun Seudun Puhdistamo 

Oy:n, Lounais-Suomen Jätehuolto Oy:n ja Raision Palvelutalosäätiön talou-

den ja toiminnan toteumat v. 2017. 

 

 

 

Päätös  

Kaupunginhallituksen konsernijaosto hyväksyi yksimielisesti päätösehdotuk-

sen. 

 

Raision seudun koulutusyhtymän hallituksen jäsen Vesa Parantainen ja halli-

tuksen varajäsen Pipsa Allén katsoivat itsensä esteelliseksi asian käsittelyyn 

kuntayhtymän osalta ja he poistuivat kokouksesta päätöksenteon ajaksi siltä 

osin. 

 

Lounais-Suomen Jätehuolto Oy:n hallituksen jäsenet Jonni Moislahti ja Jarmo 

Rosama katsoivat itsensä esteelliseksi asian käsittelyyn yhtiön osalta ja he 

postuivat kokouksesta päätöksenteon ajaksi siltä osin. 

 

Raision palvelutalosäätiön hallituksen jäsen Aarre Lehtonen ja Vesa Partai-

nen, jonka läheinen on säätiön hallituksen jäsen, katsoivat itsensä esteel-

liseksi asian käsittelyyn säätiön osalta ja  poistuivat kokouksesta päätöksen-

teon ajaksi siltä osin. 

 

Esteellisyydet perustuvat hallintolain 28 §:ään. 

 

Pöytäkirja tämän asian osalta tarkastettiin heti kokouksessa. 
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Maria Taipale oli paikalla kokouksessa esittelemässä Raision seudun koulu-

tuskuntayhtymän toteutumaa ja poistui kokouksesta tämän jälkeen. Veijo Mi-

kola oli paikalla esittelemässä Turun Seudun Vesi Oy:n toteumaa ja poistui 

kokouksesta tämän jälkeen. Reijo Paju oli paikalla esittelemässä Turun Seu-

dun Puhdistamo Oy:n toteumaa ja poistui kokouksesta tämän jälkeen. Markku 

Vehmanen ja Touko Valtonen olivat kokouksessa esittelemässä Raision Pal-

velutalosäätiön toteumaa ja poistuivat kokouksesta tämän jälkeen.   

 

Elisa Vuorinen saapui kokoukseen tämän asian käsittelyn aikana klo 15:07 ja 

Janne Laulumaa 15:15. 

 

 

 

 

 

Tiedoksi     
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 Asianro 378/00.04.02/2018 

§ 80 

Raision kaupungin jäsenyhteisötavoitteet 

 

 

Kaupunginjohtaja Ari Korhonen: 

 

Kaupunginhallitus vahvisti keskeisimpien jäsenyhteisöjen tavoitteet vuodeksi 

27.3.2017 § 88. Tavoiteasetannan tarkoituksena on tukea kaupunkia eri yhtei-

söissä edustavia luottamushenkilöitä vaativan luottamustehtävänsä hoitami-

sessa. 

 

Raision kaupunki on vahvistanut konserniohjausta asettamalla tytäryhteisöille 

tavoitteet kaupunginvaltuustossa sekä ohjaamalla tyttäriä erillisin konsernioh-

jein. Tytäryhteisöjen tilinpäätökset tullaan käsittelemään erikseen kaupungin-

hallituksessa, lisäksi tytäryhteisöt ovat antaneet konsernijaostolle erillisen ra-

portin talouden ja toiminnan toteutumisesta v. 2017 osalta.  

 

Konsernijaoston jäsenyhteisötavoitteet ovat luonteeltaan yleisiä ohjeita ja 

osassa näkökulma on pikemminkin edunvalvontaa tai omaan toimintaan liitty-

vää enemmän kuin tavoitteiden asettamista yhteisölle. Jäsenyhteisötavoite -

lomakkeen avulla kuitenkin seurataan jäsenyhteisöjen toimintaa, annetaan 

perustiedot Raision kaupungin suhteesta yhteisöön ja asetetaan virkayhdys-

henkilöt valvomaan toimintaa. Jäsenyhteisölomakkeesta voidaan poistaa ty-

täryhteisöt, joiden toimintaa seurataan ja raportoidaan erikseen. Muilta osin 

jäsenyhteisötavoitteita päivitetään kuten aikaisemminkin. 

 

 

 

Oheismateriaali  1 Jäsenyhteisötoteumat 2017 ja -tavoitteet 2018 

 

 

Päätösehdotus Kaupunginjohtaja Ari Korhonen 

 

Kaupunginhallituksen konsernijaosto merkitsee jäsenyhteisötavoitteet tiedoksi 

ja saattaa asetetut osakkuusyhteisötavoitteet yhteisöissä toimivien tietoon tar-

peellisin osin. 

 

 

 

Päätös  

Kaupunginhallituksen konsernijaosto hyväksyi yksimielisesti päätösehdotuk-

sen. 

 

Pipsa Allén toimi puheenjohtaja käsiteltäessä ja päätettäessä asiaa Raision 

Vuokra-asunnot Oy:n, Turun Seudun Energiatuotanto Oy:n, Kuntayhtymä 

Raision Naantalin Vesilaitoksen ja Eero Rantasen säätiön osalta. Puheenjoh-

taja Hannele Lehto-Laurila katsoi itsensä esteelliseksi, sillä hän on hallituksen 
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jäsen Kuntayhtymä Raision – Naantalin vesilaitoksessa ja Eero Rantasen 

säätiössä ja hänen läheisensä on hallituksen jäsen Turun Seudun Energiatuo-

tannossa ja toimitusjohtaja Raision Vuokra-asunnot Oy:ssä. 

 

Raision Vuokra-asunnot Oy:n osalta poistuivat esteellisinä kokouksesta asian 

käsittelyn As Oy Kuulaharjojen ja As Oy  Keonkatu 3 hallituksen jäsen Elisa 

Vuorinen ja As Oy Kuulaharjojen hallituksen jäsenet Aarre Lehtonen ja Jarmo 

Rosama. 

 

Kiinteistö Oy Kerttulan Jäähallin osalta poistuivat esteellisenä kokouksesta 

asian käsittelyn ajaksi yhtiön hallituksen puheenjohtajat Anna-Kristiina Järvi ja 

Juha-Pekka Lehmus ja hallituksen varajäsen Aarre Lehtonen sekä Ari Korho-

nen, jonka läheinen on toiminut hallituksen puheenjohtajana. 

 

Turun Seudun Energiatuotanto Oy:n osalta poistui esteellisenä kokouksesta 

asian käsittelyn ajaksi yhtiön hallituksen varajäsen Jari Salonen. 

 

Lounais-Suomen Jätehuolto Oy:n osalta poistuivat esteellisinä kokouksesta 

asian käsittelyn ajaksi yhtiön hallituksen jäsenet Jonni Moislahti ja Jarmo Ro-

sama. 

 

Raision Vesi Oy:n osalta poistuivat esteellisinä kokouksesta asian käsittelyn 

ajaksi toimitusjohtaja Anna-Kristiina Järvi ja Ari Korhonen, jonka läheinen toi-

mii toimitusjohtajana sekä yhtiön hallituksen jäsenet Elisa Vuorinen, Jonni 

Moislahti ja Jarmo Rosama. 

 

Raision palvelutalosäätiön osalta poistuivat kokouksesta esteellisinä asian 

käsittelyn ajaksi säätiön hallituksen jäsen Aarre Lehtonen ja Vesa Paranta-

nen, jonka läheinen toimii säätiön hallituksen jäsenenä.   

 

Varsinais-Suomen liiton osalta poistui esteellisenä asian käsittelyn ajaksi liiton 

hallituksen jäsen Emma Lindqvist. 

 

Raision seudun koulutuskuntayhtymän osalta poistuivat esteellisinä kokouk-

sesta asian käsittelyn ajaksi kuntayhtymän hallituksen jäsenet Vesa Parantai-

nen ja Pipsa Allén. 

 

Varsinais-Suomen erityishuoltopiirin osalta poistui esteellisenä kokouksesta 

asian käsittelyn ajaksi kuntayhtymän hallituksen jäsen Pipsa Allén. 

 

Varsianis-Suomen Asumisoikeus Oy:n osalta poistui esteellisenä kokouksesta 

asian käsittelyn ajaksi yhtiön hallituksen jäsen Jari Salonen   

 

Esteellisyydet perustuvat hallintolain 28 §:ään   

 

Pöytäkirja tämän asian osalta tarkastettiin heti kokouksessa. 
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Juha Jormanainen poistui kokouksesta tämän asian käsittelyn aikana klo 

16:53. 

 

 

 

 

 

Tiedoksi   Yhdyshenkilöt, yhtiökokousedustajat ja hallituksen jäsenet  
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 Asianro 361/00.04.00/2018 

§ 81 

Ennakkotietoja väestönmuutoksista vuonna 2017 Raisiossa 

 

 

 Hallintosihteeri Sanna Tammilehto: 

 

 Tilastokeskuksen julkaisemien ennakkotietojen mukaan Raision väkiluku oli 

viime vuoden lopulla 24 244 henkilöä. Kokonaisväkiluku väheni 39 henkilöllä. 

Väkiluku on vähentynyt nyt neljänä peräkkäisenä vuonna. 

 

 Kuntien välinen muuttoliike kääntyi jälleen tappiolliseksi ja se selittää pääosan 

väkiluvun laskusta: 

 

2010  100 

2011  37 

2012  -140 

2013  -126 

2014  -303 

2015  -116 

2016  13 

2017  -116 

 

 Luonnollinen väestönlisäys kääntyi viime vuonna taas positiiviseksi:  

 

2010  82 

2011  28 

2012  95 

2013  47 

2014  44 

2015  8 

2016  -55 

2017  45 

 

Valtakunnallisesti luonnollinen väestönlisäys oli negatiivista, sillä syntyneitä oli 

vähemmän kuin kuolleita.  

  

Nettomaahanmuutto oli voitollista (+51). 

 

Turun seudulla väestönlisäys on ollut suurinta Turussa, Kaarinassa ja Lie-

dossa. Yleisesti ottaen Suomessa väestönkasvu on painottunut suurille kau-

punkiseuduille ja niissäkin nimenomaan keskuskaupunkeihin. 

 

Oheismateriaalissa on lisää kuvausta väestökehityksestä Raisiossa ja lähi-
kunnissa. 
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Oheismateriaali  2 Vuoden 2017 väestökehitys 

 

 

Päätösehdotus Kaupunginjohtaja Ari Korhonen 

 

Kaupunginhallituksen konsernijaosto merkitsee väestökatsauksen tiedokseen. 
 

 

 

Päätös  

Kaupunginhallituksen konsernijaosto hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

 

 

 

 

Tiedoksi     

 

 
 



Raision kaupunki Pöytäkirja   14 (22) 
   

   

Kaupunginhallituksen konsernijaosto 12.03.2018 Osittain salainen 

 

 Asianro 372/10.04.01/2018 

§ 82 

Lausunto TA-Asumisoikeus Oy:n Pellonraivaajankatu 2 ja 4 -nimisen asumisoi-

keuskohteen toteuttamisesta korkotukilainalla  

 

 

 Kaupunginarkkitehti Olli Arvola ja hallintosihteeri Sanna Tammilehto:  

 

TA-Asumisoikeus Oy pyytää Raision kaupungin lausuntoa asumisoikeushank-

keen toteuttamisesta Raisioon Nuorikkalan kaupunginosan (9) korttelin 936 

tonteille 11 ja 12. Kohde sijoittuu Pellonraivaajankadun alkupäähän ja rajoit-

tuu laajaan puistoalueeseen. TA-Asumisoikeus Oy toteuttaisi hankkeen yh-

teistyössä Mangrove Oy:n kanssa, jolle tontit on vuokrattu. 

 

Lausunto: 

 

Korttelialue kuuluu Meri-Nuorikkalan alueeseen, jonne on valmistunut asema-

kaavamuutos vuonna 2014. Kunnallistekniset verkostot ja tonttikatuna toimiva 

Pellonraivaajankatu ovat jo olemassa alueella eli korttelin asuinrakennustontit 

ovat heti valmiit rakennettaviksi. Kyseinen kortteli 936 on vielä täysin rakentu-

maton, joten TA-Asumisoikeus Oy:n ja Mangrove Oy:n hankkeen myötä alkaa 

myös koko asuinkorttelin toteuttaminen. Suunnitteilla olevan asuinkorttelin ra-

kentumisella on suuri merkitys alueen kaupunkikuvan kannalta koska se on 

Meri-Nuorikkalaan saavuttaessa ensimmäinen asuinkortteli alueen kokoojaka-

dun Kaislatien itäpuolella.  

 

Kyseiseltä Meri-Nuorikkalan korttelialueelta on matkaa Raision kaupungin 

ydinkeskustaan noin kaksi kilometriä. Raisionlahden luonnonsuojelu- ja virkis-

tysalue sijaitsee asuinalueen välittömässä läheisyydessä. Alueelta on hyvät 

kevyenliikenteen yhteydet sekä Raisionlahden suuntaan että kaupungin kes-

kustaan. Ajoneuvoliikenne kulkee alueelle E18 -tieltä lähtevää Kaislatietä pit-

kin. Tulevaisuudessa E18 -tieltä poistuvat kaikki tasoliittymät. Nuorikkalan 

kohdalle on suunniteltu eritasoliittymä, jonne kyseessä olevalta asuinkortteli-

alueelta on matkaa noin kolmesataa metriä. Samasta eritasoliittymästä tullaan 

kulkemaan E18-tieltä myös Meyerin telakalle Turkuun.  

 

Asumiskohteena koko Nuorikkalan alue ja varsinkin Meri-Nuorikkala on erit-

täin kiinnostava sijaintinsa vuoksi. Lähellä ovat sekä Raision keskusta että 

merelliset virkistysalueet, pienvenesatama sekä Meyerin Turun telakka. Rivi-

talotyyppinen asumisoikeusasuminen tuo monipuolisuutta ja vaihtoehtoisuutta 

pääasiassa omakotitaloista tai yhtiömuotoisista omistusasunnoista koostu-

vaan Nuorikkalan alueen asuntokantaan.  

 

Asumisoikeusasuntojen kysyntä on Raisiossa vilkasta ja erityisesti Turun 

Mayerin telakan ja Uudenkaupungin autotehtaan työvoimakysyntä on lisännyt 
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asuntojen kysyntää. TA-Asumisoikeus Oy:n Pellonraivaajankatu 2 ja 4 -hank-

keen sijainti on työpaikkojen ja palveluiden saavutettavuuden kannalta erin-

omainen ja liikenneyhteydet ovat hyvät. 

 

Raision kaupunki puoltaa korkotukilainan myöntämistä hankkeelle asumisoi-

keusasuntojen rakentamiseksi. 

 

 

 

Oheismateriaali  3 Korkotukilainahakemus TA-Asumisoikeus 

 

 

Päätösehdotus Kaupunginjohtaja Ari Korhonen 

 

Raision kaupunki puoltaa korkotukilainan myöntämistä hankkeelle asumisoi-

keusasuntojen rakentamiseksi ja antaa hakemuksesta esittelytekstissä olevan 

lausunnon. 

 

Pöytäkirja tämän asian osalta tarkastetaan heti. 

 

 

Päätös  

Kaupunginhallituksen konsernijaosto hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

Pöytäkirja tämän asian osalta tarkastettiin heti kokouksessa. 

 

 

 

 

 

Tiedoksi   Sanna Tammilehto, Konsernihallinto  

  Olli Arvola, Maankäyttöpalvelut 
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 Asianro 370/01.02.01/2018 

§ 83 

Henkilökohtaisten lisien tarkistaminen kunnallisen yleisen virka- ja työehtosopi-

muksen ja lääkärisopimuksen osalta 

 

 

 

 Kunnallisen henkilöstön palkkaus koostuu tehtäväkohtaisesta palkasta, vuosi-

sidonnaista lisistä sekä henkilökohtaisesta palkanosasta. Tehtäväkohtainen 

palkka perustuu työn vaativuuteen ja vuosisidonnaiset osat palveluvuosiin. 

Henkilökohtainen palkanosa taas perustuu työsuorituksen arviointiin. Kuntien 

yleisessä virka- ja työehtosopimuksessa ja lääkärisopimuksessa on asetettu 

alaraja, jonka verran henkilökohtaista lisää tulee olla maksussa. Kunnalli-

sessa yleisessä virkaehtosopimuksessa määrä on palkkahinnoitteluliitteittäin 

1,3 % tehtäväkohtaisten palkkojen määrästä. Lääkärisopimuksessa alaraja on 

3,5 %. Tarkastelu tulee suorittaa vuosittain. Viimeksi tarkistukset on suoritettu 

1.5.2017. 

 

Kunnallisen yleisen virkaehtosopimuksen osalta on suoritettavina lisien mää-

rinä pidetty 80 €, 50 € ja 30 € arvioinnin perusteella. Lääkärisopimuksen 

osalta vastaavaa kiinteää jaottelua ei ole ollut. 

 

Henkilöstöhallinto on keskustellut ammattijärjestöjen pääluottamusmiesten 

kanssa henkilökohtaisten lisien jakamisen periaatteista ja pääluottamusmies-

ten näkemys oli, että tällä kierroksella pitäydyttäisiin entisissä periaatteissa.    

 

Seuraavassa on liitteittäin tarkasteltu maksussa olevaa henkilökohtaisten li-

sien määrää ja mahdollisesti alle vähimmäisrajan olevaa summaa: 

 

Liite 1 Toimisto ja ICT-tehtävät ja sisäiset palvelut: 

 

Konsernihallinto 1,15 % alle alarajan 43 € 

 

Sosiaali- ja terveys 2,2 % 

 

Sivistyskeskus 3,5 % 

 

Tekninen keskus 1,86 % 

 

 

Liite 2 Kulttuuri ja vapaa-ajan palvelut 

 

Sivistyskeskus 1,51 % 
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Liite 3 Terveydenhuollon henkilöstö 1, 3 % 

 

 

Liite 4 Sosiaalihuollon henkilöstö 

 

Sosiaali- ja terveyskeskus 1,25 % alle alarajan 127 € 

 

 

Liite 5 Päivähoidon henkilöstö, koulun hoito-, ohjaus- ja kasvatustyön eräät 

ammattitehtävät 

 

Sivistyskeskus 1,24 % alle alarajan 297 € 

 

 

Liite 6 Ruokahuollon henkilöstö 

 

Tekninen keskus 1,18  alle alarajan 112 € 

 

 

Liite 8 Muut alat 

 

Tekninen keskus  1,8 % 

 

 

Lääkärisopimus  

 

Hammaslääkärit 3,1 % alle alarajan 207 € 

 

Lääkärit  4,1 % 

 

 

 

 

 

 

Päätösehdotus Kaupunginjohtaja Ari Korhonen 

 

Kaupunginhallituksen konsernijaosto päättää: 

 

Keskusten tulee, neuvoteltuaan ammattijärjestöjen kanssa henkilökohtaisten 

lisien tarkistusten periaatteista, esittää konsernijaostolle ja ao. lautakunnille 

seuraavat suuruiset tarkistukset sopimusten liitteittäin 1.5.2018 lukien: 

 

- Konsernihallinto Liite 1 toimistoala 43 € 

- Sosiaali- ja terveyskeskus Liite 4 sosiaalihuollon henkilöstö ja peruspalve-

lutehtävät 127 € 

- Sivistyskeskus Liite 5 päivähoidon henkilöstö, koulujen hoito-, ohjaus- ja 

kasvatustyön eräät ammattitehtävät 297 € 
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- Tekninen keskus ruokahuollon henkilöstö 112 € 

- Sosiaali- ja terveyskeskus hammaslääkärit 207 €. 

 

Kunnallisen yleisen virka- ja työehtosopimuksen osalta henkilökohtaisen lisän 

tasot ovat 80 €, 50 € ja 30 €. 

      

 

 

 

Päätös  

Kaupunginhallituksen konsernijaosto hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

 

 

 

 

Tiedoksi   Timo Jalonen  

  Tiina Peltola, Konsernihallinto 

  Anna-Kristiina Järvi, Konsernihallinto 

  Tekninen keskus 

  Sosiaali- ja terveyskeskus 

  Sivistyskeskus 

  Merja Korhonen, Tekninen keskus, talous- ja hallintopalvelut 

  Jari Vainio, Kunnallistekniset palvelut 

  Aleksi Roiha, Kunnallistekniset palvelut 

  Jorma Uoti, Opetuspalvelut 

  Marianne Hellgren, Terveyspalvelut 

  Ulla-Maija Soinio, Terveyspalvelut 

  Vapaa-aikalautakunta 
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 Asianro 371/01.01.00/2018 

§ 84 

Määräaikaisen sairaanhoitajan kuukausipalkkaisen työsuhteen perustaminen 

 

 

 

 Sosiaali- ja terveyskeskus on jättänyt oheisen liitteen mukaiset vakanssin pe-

rustiedot. 

 

Vakanssia esitetään perustettavaksi, jotta potilaan hoidon tarve saadaan 

säännösten edellyttämässä ajassa arvioitua. Toiminta on tällä hetkellä ruuh-

kautunut.  

 

 

 

 

Liitteet 1 Vakanssin perustiedot, sairaanhoitaja, tilapäinen toimi 

 

Oheismateriaali  4 Sairaanhoitajan vakanssin täyttölupahakemus, uusi, tilapäinen toimi kevät 

2018 

 

 

Päätösehdotus Kaupunginjohtaja Ari Korhonen 

 

Kaupunginhallituksen konsernijaosto päättää: 

 

1. Raision kaupunkiin perustetaan ajalle 12.3. – 30.6.2018 sairaanhoitajan 

kuukausipalkkainen työsuhde, jonka ensimmäinen sijoituspaikka on ter-

veyskeskus. 

2. Vakanssin palkkauksen ja palvelussuhteen ehdot määräytyvät oheisen 

vakanssin perustiedot -lomakkeen mukaan.  

3. Vakansille annetaan täyttölupa. 

 

 

 

Päätös  

Kaupunginhallituksen konsernijaosto hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

 

 

 

 

Tiedoksi   Sosiaali- ja terveyskeskus  

  Arto Raassina, Terveyspalvelut 

 

 
 



Raision kaupunki Pöytäkirja   20 (22) 
   

   

Kaupunginhallituksen konsernijaosto 12.03.2018  

 

 Asianro 130/01.01.01/2018 

§ 85 

Kaksi lähihoitajan vakanssin täyttölupaa 

 

 

 

 Sosiaali- ja terveysjohtaja Juha Sandberg on jättänyt oheismateriaalin mukai-

set vakanssin täyttölupahakemukset. 

 

 

 

Oheismateriaali  5 Lähihoitajan vakanssin täyttölupahakemus, 260091 

 6 Lähihoitajan vakanssin täyttölupahakemus, 260036 

 

 

Päätösehdotus Kaupunginjohtaja Ari Korhonen 

 

Kaupunginhallituksen konsernijaosto myöntää täyttöluvat lähihoitajan vakans-

sille n:ro 260091 alkaen 21.6.2018 ja lähihoitajan vakanssille n:ro 260036 

ajalle 2.7 – 16.12.2018.   

 

 

 

Päätös  

Kaupunginhallituksen konsernijaosto hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

 

 

 

 

Tiedoksi   Juha Sandberg, Sosiaali- ja terveyskeskus  

  Satu Jätinvuori, Hoito- ja hoivapalvelut 

  Tuula Nikkilä, Hoito- ja hoivapalvelut 

  Sari Tanninen, Hoito- ja hoivapalvelut 
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 Asianro 130/01.01.01/2018 

§ 86 

Erikoiskirjastonhoitajan vakanssin täyttölupa 

 

 

 

 Sivistysjohtaja Juha-Pekka Lehmus on jättänyt oheismateriaalin mukaisen 

vakanssin täyttölupahakemuksen. 

 

Vakanssin haltija on irtisanoutunut ja tehtävää on hoidettu tilapäisjärjestelyin. 

 

 

 

Oheismateriaali  7 Erikoiskirjastonhoitajan vakanssin täyttölupahakemus, 410006 

 

 

Päätösehdotus Kaupunginjohtaja Ari Korhonen 

 

Kaupunginhallituksen konsernijaosto myöntää täyttöluvan erikoiskirjastonhoi-

tajan vakanssille 410 006.  

 

 

 

Päätös  

Kaupunginhallituksen konsernijaosto hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

 

 

 

 

Tiedoksi   Juha-Pekka Lehmus, Sivistyskeskus  

  Tiina Salo, Kirjasto- ja kulttuuripalvelut 
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Muutoksenhakuohje (76-86 §) 
 
Muutoksenhakukiellot 
 

Seuraavista päätöksistä ei saa tehdä oikaisuvaatimusta, koska päätös koskee 
vain valmistelua tai täytäntöönpanoa (Kuntalaki 136 §): 
 
§ 78 – 82, 85 – 86  
 
Muun lainsäädännön mukaan ei seuraaviin päätöksiin saa hakea muutosta 
valittamalla. Päätösnumerot ja muutoksenhakukiellon perusteet: 
 
Laki kunnallisesta viranhaltijasta 50 §: 
 
§ 83 
 

Oikaisuvaatimusohjeet ja valitusosoitus 
 

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oi-
keuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen) 
sekä kunnan jäsen.  
 
Yksityiskohtainen oikaisuvaatimusohje annetaan pöytäkirjanotteen liitteenä. 
 

Oikaisuvaatimusohje 
 
Seuraavista päätöksistä voidaan tehdä kirjallinen oikaisuvaatimus siltä osin 
kuin kyse ei ole kunnallisten virka- ja työehtosopimusten soveltamisesta tai 
tulkinnasta (laki kunnallisesta viranhaltijasta 50 § ja laki työtuomioistuimesta 1 
§). Kuntalain 134 §:n mukaan päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla, 
vaan valitus voidaan tehdä vasta oikaisuvaatimukseen annetusta päätök-
sestä: 
 
§ 76 – 77, 84 
 
Oikaisuvaatimuksen tutkiva viranomainen 
 
Raision kaupunginhallitus 
Nallinkatu 2, PL 100, 21201 Raisio 
raision.kaupunki@raisio.fi 
faksi (02) 435 4382 
puh. (02) 434 3111 (vaihde) 
 
Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 
Oikaisuvaatimuksesta on käytävä ilmi vaatimus perusteluineen ja se on teki-
jän allekirjoitettava. 
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