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18
Kokouksen laillisuuden ja paatésvaltaisuuden toteaminen

Paatésehdotus Kaupunginhallituksen konsernijaosto toteaa kokouksen laillisesti koollekutsu-
tuksi ja paatosvaltaiseksi.

Paatos Kaupunginhallituksen konsernijaosto hyvaksyi ehdotuksen yksimielisesti.
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28
Poytakirjantarkastajien valitseminen

Paatosehdotus Kaupunginhallituksen konsernijaosto valitsee taméan kokouksen pdytakirjan-
tarkastajiksi Pipsa Allénin ja Vesa Parantaisen.

Paatos Kaupunginhallituksen konsernijaosto valitsi taman kokouksen poytakirjantar-
kastajiksi Jonni Moislahden ja Vesa Parantaisen.
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38
Esityslistan hyvaksyminen

Paatosehdotus Kaupunginhallituksen konsernijaosto kasittelee asiat laaditun esityslistan mu-
kaisessa jarjestyksessa.

Paatos Kaupunginhallituksen konsernijaosto hyvaksyi ehdotuksen yksimielisesti.
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§4

Asianro 733/00.01.02/2016

Raision kaupungin asunto-ohjelma 2018-2025

Paatoshistoria

Kaupunginhallitus 10.10.2016 289 §
"Suunnittelupaallikkd *** 28.9.2016:

Konsernijaosto kasitteli asunto-ohjelman luonnosta kokouksessaan 12.9.2016
merkiten tiedokseen ohjelmaluonnoksesta annetut teknisen lautakunnan, so-
siaali- ja terveyslautakunnan, sivistyslautakunnan ja vapaa-aikalautakunnan
lausunnot ja esittden kaupunginhallitukselle ohjelmaluonnoksen viemista val-
tuuston hyvéaksyttavaksi.

Kooste lausunnoista

Tekninen lautakunta toteaa, ettéd kaupungilla on kaavallinen valmius toteuttaa
ohjelmassa kuvatut asuntorakentamisalueet. Liséksi lautakunta huomauttaa,
ettd Raision ja seutukunnan ndkemykset asunto- ja maapolitiikasta ovat hyvin
pitkalle samoja ja tdydentavat toisiaan.

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta esittaa kahta uutta paamaaraa ohjel-
makaudelle:

1. kaupunki huomioi ikdihmisten huomattavan kasvun asuntopolitikassaan ja
2. kaupunki edistaa asuinalueiden kehittamista niin, etta luodaan edellytyksia
asukkaiden liikunnalliselle elaméantavalle.

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunnan lausunnossa pohditaan myds,
onko omistus- ja vuokra-asuntojen suhde ohjelmassa oikea. Lisdksi lauta-
kunta ehdottaa, ettd ohjelmassa olevat tavoitteet aikataulutetaan ja vastuute-
taan.

Sivistyslautakunta ja vapaa-aikalautakunta arvioivat ohjelman monipuoliseksi
ja kattavaksi. Lautakunnat tahdentévat, etta ohjelman toteutumisen edellytyk-
send on hyvin hoidetut peruspalvelut, kuten riittavasti resursoidut koulu- ja
varhaiskasvatuspalvelut sekd vapaa-aikapalvelut.

Vastineet lausuntoihin

Vastineet koskevat vain sosiaali- ja terveyslautakunnan esittamia huomioita,
koska muut lautakunnat eivat esittaneet muutoksia ohjelmaluonnokseen.



Raision kaupunki

Poytékirja 7 (31)

Kaupunginhallituksen konsernijaosto 15.01.2018

Paatdsehdotus

Paatos

Asunto-ohjelmassa on ikaihmisten lukumaaran kasvu otettu huomioon asetta-
malla ohjelman tavoitteet kaupungin kaytdssa olevasta keinovalikoimasta ka-
sin. Tavoitteiden mukaan kaupunki huomioi ikaihmisten asumistarpeita ara-
rahoitteista asuntotuotantoa koskevassa lausunnonannossaan ja myonta-
malla avustuksia asunnonmuutostéihin. Lisaksi kaupunki odottaa konserniin
kuuluvan Raision Vuokra-asunnot Oy:n ottavan huomioon mm. ikaihmiset ja
nuoret vastatessaan kohtuuhintaisen vuokra-asumisen tarpeeseen Raisiossa.
Huomattakoon, etta kaupungin on mahdollista antaa tytaryhteisélleen tarvitta-
essa myds konserniohjeita. Ohjelmaluonnoksessa ikdihmistenkin asumistar-
peita koskeva paamaara on muotoiltu kattavammin: "Kaupunki ottaa huomi-
oon erilaisten vaestdryhmien asumistarpeet”.

Edellytysten luominen liikunnalliselle elamantavalle osana asuinalueiden ke-
hittdmistad on mielenkiintoinen strateginen linjaus, jossa olisi ohjenuoraa tekni-
sille palveluille, liikuntapalveluille ja sosiaali- ja terveyspalveluille. Linjausta
voitaneen tarkastella luontevasti esim. tulevan valtuustokauden strategia-
ty0ssé vuonna 2017.

Ohjelmaluonnokseen siséltyva tavoite omistus- ja vuokra-asuntojen suhteesta
perustuu seudullisessa asunto- ja maankayttésuunnitelmassa Raisiolle maéri-
tettyyn jakautumaan. Raisiossa vuokra-asuntojen osuus koko asuntokannasta
on suhteellisen korkea verrattuna useimpiin muihin kuntiin. Seudullisessa
asunto- ja maankayttoohjelmassa tavoitellaan yhteisvastuullista asuntopolitiik-
kaa. Yhteisvastuullisuus tarkoittaa ao. ohjelmassa sita, etta samalla kun usei-
den kuntien tulisi kasvattaa vuokra-asuntojen osuutta asuntotuotannossaan,
vuokra-asuntotarjonnastaan hyvin huolehtineiden kuntien, kuten Raision,
asuntotuotannossa painottuu omistusasuminen.

Asunto-ohjelman tavoitteiden vastuuttaminen ja aikatauluttaminen kaupungin
organisaatiossa on toteutettavissa harkinnan mukaan talousarvion ja kaytto-
suunnitelmien tavoitteiden seka tydyksikkokohtaisten suunnitelmien kautta.
Konsernijaoston kasittelyn jalkeen ohjelmaluonnokseen on tehty yksi tasmen-
nys ja eraita stilistisia korjauksia. Asuntotuotannon hallintamuotoa koskeva
tavoite 4.4. on tdsmennetty muotoon: "Raision asuntotuotannon hallintamuo-
dot perustuvat seudullisiin linjauksiin”.

Tarkennettu ohjelmaversio on oheismateriaalina.

Kaupunginjohtaja Ari Korhonen

Kaupunginhallitus ehdottaa, ettd valtuusto hyvaksyy Raision asunto-ohjelman
2016-2025 liitteen mukaisena.

Poytékirja taman asian osalta tarkastetaan heti.

Kaupunginhallitus hyvaksyi ehdotuksen yksimielisesti.”
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Kaupunginvaltuusto 17.10.2016 8§ 89
"Paatdsehdotus Kaupunginhallitus

ehdottaa, ettd valtuusto hyvaksyy Raision asunto-ohjelman 2016-2025 liitteen
mukaisena.

Paatos Valtuusto paatti yksimielisesti palauttaa asian uudelleen valmisteltavaksi.”

Kaupunginjohtaja Ari Korhonen 11.1.2018:

Raision kaupungin hallintosé&dnnon 10 luvun kohdan 10.3. pykalan 5 mukaan
konsernijaoston tehtavana on "tehda ehdotus kaupungin strategisesti merkit-
tavista suunnitelmista elinkeino-, asunto-, maa- ja omistajaohjauspolitikassa.”

Kaupunginvaltuusto palautti Raision kaupungin asunto-ohjelman 17.10.2016
§ 89. Kaupunginhallitus paatti 18.9.2017 § 300, etté asunto-ohjelma valmistel-
laan kaupunginvaltuuston paatettavaksi osana strategiaprosessia.

Palautuksen perusteena esitettiin seuraavaa:

- Valtuutettu Lehto-Laurila esitti, ett arava- korkotukivuokra-asuntojen
sekd asumisoikeusasuntojen maaraa kasvatetaan. Lisaksi Lehto-Laurila
esitti, ettd ohjelmasta poistetaan lause "Yhti6é (Raision Vuokra-asunnot
Oy) rakennuttaa vuokra-asuntoja sekd Raisioon etta tarvittaessa myos
muualle” ja ettd ohjelmasta pyydetaan lausunto myds Raision vuokra-
asunnot Oy:lIta.

- Valtuutettu Narhinen esitti, ettd asuntojen hallintamuodon osalta vuokra-
asuntojen maaraa kasvatetaan 15 prosentista 25 prosenttiin.

Uuteen ohjelmaan on asetettu uusi tavoite asuntojen hallintamuodon suhteen
siten, ettd vuokra-asuntojen maaréé on nostettu 22 prosenttiin, joka on myoés
taman hetken vuokra-asuntojen tilastollinen osuus Raision asuntokunnista.
Asumisoikeusasuntojen maara pidetaan 5 prosentissa, jolloin omistusasunto-
jen osuus on 73 %.

Lause "Yhtid (Raision Vuokra-asunnot Oy) rakennuttaa vuokra-asuntoja seka
Raisioon etta tarvittaessa myds muualle” on poistettu.

Ohjelman tilastot on p&&osin paivitetty ja lisdksi ohjelmaan on lisatty erillinen
tarkastelu vuokra-asuntojen hintatasosta Raisiossa. Raision Vuokra-asun-
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noille annettavia tavoitteita on tismennetty ja liséksi on pieni& muutoksia/li-
sayksia, jotka nakyvat kaupunginhallitukselle esiteltavassa ohjelmaversiossa
paksunnetulla. Valtuustolle on tarkoitus esitelld ohjelma lopullisessa muodos-
saan.

Kaupunginhallituksen on mahdollista pyytaé ohjelmasta lausunnot eri osapuo-
lilta, jolloin ohjelma kasiteltaneen helmikuun kaupunginvaltuustossa.

Oheismateriaali 1 Asunto-ohjelma 2018-2025

Paatbsehdotus Kaupunginjohtaja Ari Korhonen
Kaupunginhallituksen konsernijaosto esittaa kaupunginhallitukselle ja edel-

leen kaupunginvaltuustolle kasiteltdvaksi oheismateriaalina olevan ohjelman
Raision kaupungin asunto-ohjelmaksi vuosille 2018-2025.

Paatos
Kaupunginhallituksen konsernijaosto hyvaksyi ehdotuksen yksimielisesti.

Poytéakirja tAman asian osalta tarkastettiin heti kokouksessa.

Tiedoksi
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Asianro 140/01.01.03/2018
§5
Talkoovapaat

Henkilostopaallikké Jarmo Niitynpera:

Raision kaupungissa on ollut useampana vuonna kaytdssa ns. talkoovapaa-
kaytanto, jossa tyontekija on voinut pitéda palkatonta vapaata siten ettéa vapaa-
seen ei ole tarvinnut liitta& viikonlopun péaivia. Vapaan ajaksi ei ole saanut pal-
kata sijaista, eika vapaa ole mydskaan saanut johtaa ylitdihin tai palvelun
heikkenemiseen. Vapailla on tavoiteltu saast6a henkiléstokustannuk-

sissa. Talkoovapaasta on paattanyt henkilon esimies, joka muutoinkin paat-
taa henkilén vapaista. Raisiossa talkoovapaita on voinut ottaa enintddn 10
paivaa kalenterivuoden aikana.

Talkoovapaakaytantd on alueen kunnista kaytdssa ainakin Turussa, Kaari-
nassa ja Naantalissa.

Paatbsehdotus Kaupunginjohtaja Ari Korhonen

Kaupunginhallituksen konsernijaosto paattaa, etta henkildkunnalle voidaan
myontaa palkatonta virkavapaata tai tydlomaa enintdan 10 tyopdaivaa siten,
ettd vapaaseen ei tarvitse liittda viikonlopun paivid. Viikonloppusaantta ei so-
velleta pidempiin virkavapaisiin. Vapaan ajaksi ei saa palkata sijaista, eika se
saa johtaa ylit6ihin tai muihin kustannuksia lisdaviin jarjestelyihin. Mydskaan
palvelut eivat saa oleellisesti heiketa vapaiden mydntamisen johdosta.

Paatos
Kaupunginhallituksen konsernijaosto hyvaksyi ehdotuksen yksimielisesti.

Tiedoksi Keskukset
Esimiehet
Paaluottamusmiehet
palkat
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Asianro 139/01.02.03/2018
§6
Henkil6ston 50- ja 60-vuotismerkkipaivat

Kunnallisen yleisen virka- ja tydehtosopimuksen mukaan ty6paivaksi sattuva
50- ja 60-vuotispaivat ovat palkallisia vapaapdivia. Alueen kunnista Kaarina ja
kuntayhtymistd TYKS ovat paattaneet kaytannosta, jonka mukaan myoés hen-
kilot, joiden merkkipédiva on vapaapaivana saavat ylimaaraisen vapaapaivan.

Paatosehdotus Kaupunginjohtaja Ari Korhonen
Kaupunginhallituksen konsernijaosto paattaa:

Kaupunginhallituksen konsernijaosto paattaa, etta Raision kaupungin palve-
luksessa olevalle henkilélle, joka tayttda 50 tai 60 vuotta, myénnetaan yksi
palkallinen vapaapéiva joko kyseisena paivana, tai kolmen kuukauden kulu-
essa merkkipaivasta. Vapaa-paivan myontaa anomuksesta hallintosddnnossa
maaratty esimies.

Paatos
Kaupunginhallituksen konsernijaosto hyvaksyi ehdotuksen yksimielisesti.

Tiedoksi Keskukset
Esimiehet
Paaluottamusmiehet
palkat
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Asianro 136/01.01.01/2018
87
Kesatyopaikat

Kuluvan vuoden talousarviossa on varauksena 90 000 € kesatyontekijoiden
palkkaamiseen, josta 9.000 € on ositettu ns. kesaseteleihin, joilla tuetaan yri-
tyksid, jotka palkkaavat kesésetelin saaneen nuoren. Kaupungin tydyksikoilta
on tiedusteltu mahdollisuutta ottaa nuoria keséatoihin. Ehdotuksia tuli 76 kesé-
tyOpaikan osalta. NAama pystytddn palkkaamaan varatun maararahan puit-
teissa. Taman liséksi on keskusteltu kaupungin tyollistdmisyksikon kanssa
muista mahdollisuuksista edistééa nuorten kesatdiden saantia.

Tyollistamisjakso olisi 4 viikkoa, jolta maksettava palkka on 815 €. Esitys
nuorten kesatdiden jarjestamisestd ja kesaseteleista esityslistan liitteena.

Liitteet 1 Kesatyopaikat ja kesaseteli 2018

Paatbsehdotus Kaupunginjohtaja Ari Korhonen

Kaupunginhallituksen konsernijaosto paattaa, etta Raision kaupunki palkkaa
kesatyontekijat oheisen liitteen mukaisesti neljan viikon jaksoiksi, jolta mak-
settava palkka on 815 € ja varaa 30 kesasetelia, joiden suuruus on 300 €.

Paatos
Kaupunginhallituksen konsernijaosto hyvaksyi ehdotuksen yksimielisesti.

Tiedoksi Keskukset
Kimmo Rinne, Sosiaalityd
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Asianro 129/01.01.00/2018
§8
Terveydenhoitajan viran perustaminen

Sosiaali- ja terveyskeskus on jattanyt oheisen liitteen mukaiset vakanssin
tayttolupa- ja vakanssin perustiedot -lomakkeet.

Saadun selvityksen mukaan tehtdavaan voidaan saada 50 %:n osuus hanke-
kustannuksina. Viran perustamista ei ole huomioitu talousarviossa. Taman
johdosta kustannukset, joihin ei saada rahoitusta tulee kattaa sosiaali- ja ter-
veystoimen talousarvion puitteissa.

Liitteet 2 Vakanssin perustiedot, terveydenhoitaja
Oheismateriaali 2 Terveydenhoitajan vakanssin tayttdlupahakemus, uusi
Paatbsehdotus Kaupunginjohtaja Ari Korhonen

Kaupunginhallituksen konsernijaosto paéattaa:

1. Raisoin kaupunkiin perustetaan ajalle 1.2.2018 — 31.12.2018 terveyden-
hoitajan maaraaikainen virka, jonka ensimmainen sijoituspaikka on ai-
kuissosiaalityo.

2. Palkkauksen ja palvelussuhteen ehdot maaraytyvat oheisen vakanssin
perustiedot -lomakkeen mukaisesti.

3. Palkkakustannukset tulee suorittaa sosiaali- ja terveyden talousarvion
puitteissa.

4. Vakanssille annetaan tayttélupa.

Paatos
Kaupunginhallituksen konsernijaosto hyvéaksyi ehdotuksen yksimielisesti.

Tiedoksi Laura Leppéanen
Sosiaali- ja terveyskeskus
Leena Lahti, Sosiaalityo
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Asianro 137/01.01.00/2018
§9
Paatoimisen tuntiopettajan (erityisopettaja) maaraaikaisen viran perustaminen

Sivistyskeskus on toimittanut oheisen liitteen mukaiset vakanssin perustiedot
seka tayttblupalomakkeet ja niihin liittyvan erillisen selvityksen.

Liitteet 3 Vakanssin perustiedot, paatoiminen tuntiopettaja, erityisopettaja Vaisaari
kevat 2018
4  Vaisaari tuen tarve tammikuu 2018, 8.1k

Oheismateriaali 3 Erityisopettajan vakanssin tayttdlupahakemus, uusi, Vaisaari

Paatosehdotus Kaupunginjohtaja Ari Korhonen
Kaupunginhallituksen konsernijaosto paattaa:

1. Raision kaupunkiin perustetaan ajalle 1.1. — 2.6.2018 maaraaikainen
tuntiopettajan (erityisopettaja ) virka, jonka ensimmainen sijoituspaikka
on Vaisaaren koulu.

2. Viran palkkauksen ja palvelussuhteen ehdot maaraytyvét oheisen va-
kanssin perustiedot -lomakkeen mukaisesti.

3. Viralle annetaan tayttolupa.

Paatos
Kaupunginhallituksen konsernijaosto hyvaksyi ehdotuksen yksimielisesti.

Tiedoksi Juha-Pekka Lehmus, Sivistyskeskus
Janne Ahlqvist, Opetuspalvelut
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Asianro 131/01.01.00/2018
8§10
Kolmen henkilokohtaisen ohjaajan maaraaikaisen kuukausipalkkaisen tydsuhteen

perustaminen

Sivistyskeskus on jattanyt oheisen liitteen mukaiset vakanssin perustiedot -ja
tayttélupahakemuslomakkeet.

Liitteet 5 Vakanssin perustiedot, koulunkdynninohjaaja hk 1 Ik Kuloinen 16.1.-2.6.18
Vakanssin perustiedot, koulunkaynnin ohjaaja hk 3 Ik Kuloinen 16.1.-2.6.18
7 Vakanssin perustiedot, koulunkaynnin ohjaaja hk 5 Ik Kuloinen 16.1.-2.6.18

»

Oheismateriaali 4 Koulunkaynnin ohjaajan vakanssin tayttélupahakemus, uusi, henkilékohtai-
nen avustaja 1 |k

5 Koulunkaynnin ohjaajan vakanssin tayttélupahakemus, uusi, henkilékohtai-
nen avustaja 3 Ik

6 Koulunkaynnin ohjaajan vakanssin tayttélupahakemus, uusi, henkil6kohtai-
nen avustaja 5 Ik

Paatosehdotus Kaupunginjohtaja Ari Korhonen
Kaupunginhallituksen konsernijaosto paattaa:

1. Raision kaupunkiin perustettaan ajalle 16.1. — 2.6.2018 kolme henkilokoh-
taisen ohjaajan kuukausipalkkaista tydsuhdetta, joiden sijoituspaikka on
sivistyskeskus.

2. Vakanssien palkkauksen ja palvelussuhteen ehdot seka ty6aika maaray-
tyvat oheisten liitteiden mukaisesti.

3. Vakansseille annetaan tayttélupa.

Paatos
Kaupunginhallituksen konsernijaosto hyvaksyi ehdotuksen yksimielisesti.

Tiedoksi Juha-Pekka Lehmus, Sivistyskeskus
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Asianro 810/01.01.01/2017
§11

Kiinteistotyonjohtajan vakanssin kelpoisuusehtojen muutos

Tekninen keskus esittaa:

Kaupunginhallituksen konsernijaosto antoi kokouksessaan 18.9.2017 § 210
tayttéluvan kiinteistdtyonjohtajan vakanssille nro 633001 alkaen 1.3.2018.

Kiinteistétydnjohtajan toimi oli haettavana 4.10.2017 alkaen siten, ettd haku-
aika paattyi 8.11.2017 klo 12:00. Maaraaikaan mennessé saapui ainoastaan
14 hakemusta. Hakijoista kaksi ei tayttanyt kelpoisuusehtoja. Yhtaan hakijaa
ei ole kutsuttu haastatteluihin. Jotta saataisiin enemman péatevia hakijoita ja
valinnanvaraa, olisi kelpoisuusehtoja syyta lieventaa.

Samanaikaisesti taman haun kanssa oli Raision kaupungilla haettavana kiin-
teistopaallikon virka. Tekninen lautakunta suoritti kiinteistopaallikon virkavaa-
lin kokouksessaan 12.12.2017. Valituksi tullut henkild *** toimii talla hetkella
kunnossapitoinsindorin virassa Raision kaupungilla. Tamén valinnan takia
tekninen keskus joutuu harkitsemaan uudelleen omaa organisaatiotansa tilo-
jen yllapidon kokonaisuuden osalta.

Tassa vaiheessa oli syyta keskeyttaa kokonaan kaynnissa ollut kiinteistotyon-
johtajan valintaprosessi.

Kiinteistétydnjohtajan vakanssin kelpoisuusehtona on ollut vahan vanhanai-
kaisesti: Vahintaan teknillisessé koulussa suoritettu toimeen soveltuva tutkinto
seka riittava kokemus tyonjohtotehtavissa. Uudeksi kelpoisuusehdoksi esite-
taan liitteena olevan vakanssin perustiedot -lomakkeen mukaisesti: Tehta-
vaan soveltuva tekninen koulutus seka kokemus toimialalta. Tama antaa valit-
sijoille enemman valinnanvaraa tehtavaan parhaiten soveltuvan henkilon 16y-
tamiseksi.

Kelpoisuusehtojen muuttamisen jalkeen Kiinteistétydnjohtajan toimi laitetaan
uudelleen haettavaksi yhdessa kunnossapitoinsindoérin viran kanssa.

Vakanssin perustiedot -lomake esityslistan liitteen.

Liitteet 8 Vakanssin perustiedot, kiinteistotydnjohtaja
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Paatésehdotus Kaupunginjohtaja Ari Korhonen

Kaupunginhallituksen konsernijaosto paattaa, etta kiinteistonjohtajan vakans-
sin n:ro 633001 kelpoisuusehdot muutetaan oheisen liitteen mukaisesti.

Paatos
Kaupunginhallituksen konsernijaosto hyvaksyi ehdotuksen yksimielisesti.

Tiedoksi Tekninen keskus
Antti Korte, Tekninen keskus
Kalevi Laitinen, Tilapalvelut
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Asianro 127/01.01.00/2018
812

Kiinteistotyontekijan vakanssin muutos kiinteistonhoitajaksi

Tekninen keskus on jattanyt seuraavan esityksen:

Kiinteistotyontekija *** on tullut Raision kaupungin palvelukseen 3.10.2011.
Kiinteistotyontekijan tehtaviin kuuluivat mm. Kiinteistdjen piha-alueiden viher-
ty6t, kuten ruochon leikkaus, erilaiset istutusty6t, puiden, pensaiden ja pensas-
aitojen leikkaus, haravointitydt syksyisin/kevaisin seka kukkien istutusta ja
perkausta ym. alaan liittyvat tyot. Talvikausina han osallistui myds muuhun
kiinteistonhoitotydéhon, kuten talvikunnossapitoon yms.

Kiinteisténhoito on Raision kaupungissa jaettu kymmeneen eri alueeseen,
joista yhta *** on hoitanut muiden peruskiinteistonhoitajien tavoin itsenaisesti
vuoden 2016 alusta alkaen. *** on suorittanut kiinteistbnhoitajan ammattitut-
kinnon kesékuussa 2017. Samaan aikaan han aloitti myds toiminnan kiinteis-
ténhoidon paivystysringissa.

Kiinteistdnhoitajan toimen kelpoisuusehtona on toimeen soveltuva ammatilli-
nen tutkinto tai koulutus tai riittavan pitkdaikainen kaytannoén kokemus kiin-
teistonhoitoalalta.

Esitan, etta kiinteistdtyontekija *** vakanssi (nro 633021) muutetaan kiinteis-
tonhoitajan vakanssiksi liitteena olevan vakanssin perustiedot -lomakkeen
mukaisesti 1.1.2018 alkaen. Samalla hdnen tehtavakohtaista palkkaansa tulisi
tarkistaa siten, etta sen suuruus on 1.839,33 €/kk eli sama kuin muilla vastaa-
via tehtavia suorittavilla peruskiinteistonhoitajilla.

Tehtavan palkkauksesta paattaa tehtavaan ottava viranomainen.

Vakanssin perustiedot -lomake esityslistan liitteena.

Liitteet 9 Vakanssin perustiedot, kiinteistonhoitaja
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Paatésehdotus Kaupunginjohtaja Ari Korhonen
Kaupunginhallituksen konsernijaosto paattaa:

1. Raision kaupunkiin perustetaan 1.2.2018 lukien kiinteistonhoitajan kuu-
kausipalkkainen tydsuhde, jonka ensimmainen sijoituspaikka on kiinteis-
tonhoito.

2. Vakanssin palkkauksen ja palvelussuhteen ehdot maaraytyvat oheisen

vakanssin perustiedot -lomakkeen mukaisesti.

Vakanssille annetaan tayttélupa

4. Samasta ajankohdasta lakkautetaan kiinteistotyontekijan vakanssi n:ro
633021.

w

Paatos
Kaupunginhallituksen konsernijaosto hyvaksyi ehdotuksen yksimielisesti.

Tiedoksi Tekninen keskus
Antti Korte, Tekninen keskus
Kalevi Laitinen, Tilapalvelut
Pentti Korrento, Tilapalvelut
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Asianro 130/01.01.01/2018
813

Terveyskeskuslaakarin vakanssin tayttélupahakemus

Sosiaali- ja terveysjohtaja Juha Sandberg on jattanyt oheismateriaalin mukai-
sen vakanssin tayttdlupahakemuksen.

Oheismateriaali 7 Terveyskeskusladkarin vakanssin tayttélupahakemus, 220002

Paatosehdotus Kaupunginjohtaja Ari Korhonen

Kaupunginhallituksen konsernijaosto myontaa vakanssin tayttdluvan terveys-
keskuslaakarin vakanssille n:ro 220002.

Paatos
Kaupunginhallituksen konsernijaosto hyvaksyi ehdotuksen yksimielisesti.

Tiedoksi Juha Sandberg, Sosiaali- ja terveyskeskus
Arto Raassina, Terveyspalvelut
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Asianro 130/01.01.01/2018
814

Hammaslaakarin vakanssin tayttélupahakemus

Sosiaali- ja terveysjohtaja Juha Sandberg on jattanyt oheismateriaalin mukai-
sen vakanssin tayttdlupahakemuksen.

Oheismateriaali 8 Hammaslaékarin vakanssin tayttélupahakemus, 230007

Paatosehdotus Kaupunginjohtaja Ari Korhonen

Kaupunginhallituksen konsernijaosto myontéa vakanssin tayttéluvan ham-
maslaakarin vakanssille n:ro 230007 ajalle 16.3. — 2.9.2018.

Paatos
Kaupunginhallituksen konsernijaosto hyvaksyi ehdotuksen yksimielisesti.

Tiedoksi Juha Sandberg, Sosiaali- ja terveyskeskus
Sari Hanninen-Rauta, Terveyspalvelut
Arto Raassina, Terveyspalvelut
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Asianro 130/01.01.01/2018
815

Hammashoitajan vakanssin tayttélupahakemus

Sosiaali- ja terveyskeskus on jattanyt oheismateriaalin mukaisen vakanssin
tayttélupahakemuksen.

Oheismateriaali 9 Hammashoitajan vakanssin tayttélupahakemus, 230038

Paatosehdotus Kaupunginjohtaja Ari Korhonen

Kaupunginhallituksen konsernijaosto myontaa tayttéluvan hammashoitajan
vakansille n:ro 230038 11 h/viikko ajalle 1.1.2018 — 31.12.2022.

Paatos
Kaupunginhallituksen konsernijaosto hyvaksyi ehdotuksen yksimielisesti.

Tiedoksi Juha Sandberg, Sosiaali- ja terveyskeskus
Mari Impild, Terveyspalvelut
Arto Raassina, Terveyspalvelut
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Asianro 130/01.01.01/2018
8§16
Sairaanhoitajan vakanssien tayttélupahakemuksia

Sosiaali- ja terveysjohtaja Juha Sandberg on jattanyt oheismateriaalin mukai-
set vakanssin tayttdlupahakemukset.

Oheismateriaali 10 Sairaanhoitajat lomat tayttdlupahakemus tk kevat 2018
11 Sairaanhoitajan vakanssin tayttélupahakemus, 260305

Paatbsehdotus Kaupunginjohtaja Ari Korhonen

Kaupunginhallituksen konsernijaosto myontaa seuraavat vakanssin tayttolu-
vat:

- terveyskeskuksen sairaanhoitajien lomasijaisuudet 27 vk ajalle 1.1. —
30.4.2018
- sairaanhoitajan vakanssi n:ro 260305 ajalle 28.2.2018 — 11.1.2019.

Paatos
Kaupunginhallituksen konsernijaosto hyvaksyi ehdotuksen yksimielisesti.

Tiedoksi Juha Sandberg, Sosiaali- ja terveyskeskus
Sari Tanninen, Hoito- ja hoivapalvelut
Arto Raassina, Terveyspalvelut
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Asianro 130/01.01.01/2018
817

Lahihoitajan vakanssien tayttdlupahakemuksia

Sosiaali- ja terveysjohtaja Juha Sandberg on jattanyt oheismateriaalin mukai-
set vakanssin tayttdlupahakemukset.

Oheismateriaali 12 Lahihoitajat tayttdlupahakemus tk kevat 2018
13 Lahihoitajan vakanssin tayttélupahakemus, 255009

Paatbsehdotus Kaupunginjohtaja Ari Korhonen

Kaupunginhallituksen konsernijaosto myontaa seuraavat vakanssin tayttolu-
vat:

- terveyskeskuksen lahihoitajat lomasijaisuudet 7 vk ajalle 1.1. —
30.4.2018
- lahihoitajan vakanssi n:ro 255009 ajalle 1.4.2018 — 31.12.2018.

Paatos
Kaupunginhallituksen konsernijaosto hyvaksyi ehdotuksen yksimielisesti.

Tiedoksi Juha Sandberg, Sosiaali- ja terveyskeskus
Arto Raassina, Terveyspalvelut
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Asianro 130/01.01.01/2018
8§18
Toimintaterapeutin vakanssin tayttélupahakemus

Sosiaali- ja terveysjohtaja Juha Sandberg on jattanyt oheismateriaalin mukai-
sen vakanssin tayttélupahakemuksen.

Oheismateriaali 14 Toimintaterapeutin vakanssin tayttdlupahakemus, 225009

Paatosehdotus Kaupunginjohtaja Ari Korhonen

Kaupunginhallituksen konsernijaosto myontaa vakanssin tayttéluvan toiminta-
terapeutin vakanssille n:ro 225009 alkaen 1.3.2018.

Paatos
Kaupunginhallituksen konsernijaosto hyvaksyi ehdotuksen yksimielisesti.

Tiedoksi Juha Sandberg, Sosiaali- ja terveyskeskus
Arto Raassina, Terveyspalvelut
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Asianro 130/01.01.01/2018
8§19
Paatoimisen tuntiopettajan vakanssin tayttdlupahakemus

Sivistyskeskus on jattanyt oheismateriaalin mukaisen vakanssin tayttélupaha-

kemuksen.
Oheismateriaali 15 Paatoimisen tuntiopettajan vakanssin tayttdlupahakemus, 330094
Paatosehdotus Kaupunginjohtaja Ari Korhonen

Kaupunginhallituksen konsernijaosto myontaa vakanssin tayttdluvan paatoi-
misen tuntiopettajan vakanssille n:ro 330094 ajalle 5.3. — 2.6.2018.

Paatos
Kaupunginhallituksen konsernijaosto hyvaksyi ehdotuksen yksimielisesti.

Tiedoksi Juha-Pekka Lehmus, Sivistyskeskus
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Asianro 130/01.01.01/2018
8§20
Koulunkaynnin ohjaajan vakanssin ty6ajan muutos

Sivistyskeskus on jattanyt oheismateriaalin mukaisen vakanssin tayttélupaha-
kemuslomakkeen.

Oheismateriaali 16 Koulunkaynnin ohjaajan vakanssin tayttdlupahakemus, 330253, Kerttula
Paatosehdotus Kaupunginjohtaja Ari Korhonen

Kaupunginhallituksen konsernijaosto paattaa, etta ajalle 16.1. — 2.6.2018 kou-
lunkaynnin ohjaajan vakanssin n:ro 330253 ty6aika muutetaan 35 h/viikko.

Paatos
Kaupunginhallituksen konsernijaosto hyvaksyi ehdotuksen yksimielisesti.

Tiedoksi Juha-Pekka Lehmus, Sivistyskeskus
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Asianro 130/01.01.01/2018
8§21

Paivahoidon vakanssien tayttélupahakemuksia

Sivistyskeskus on jattanyt oheismateriaalin mukaiset vakanssien tayttolupa-
hakemukset.

Oheismateriaali 17 Lastentarhanopettajan vakanssin tayttdlupahakemus, 340186
18 Lastenhoitajan vakanssin tayttélupahakemus, 340194
19 Lastenhoitajan vakanssin tayttdlupahakemus, 340128
20 Perhepaivahoitajan vakanssin tayttélupahakemus, 343014, pph avusta-
jaksi Ihalaan

Paatbsehdotus Kaupunginjohtaja Ari Korhonen

Kaupunginhallituksen konsernijaosto myontédé seuraavat vakanssin tayttolu-
vat:

- lastentarhanopettajan vakanssi n:ro 340186 1.2.2018 alkaen

- lastenhoitajan vakanssi numero 340194 20.1.2018 alkaen

- lastenhoitajan vakanssi numero 340128 14.3.2018 — 25.1.2019

- perhepaivahoitajan vakanssi n:ro 343014 ajalle 1.2. — 31.5.2018.

Paatos
Kaupunginhallituksen konsernijaosto hyvaksyi ehdotuksen yksimielisesti.

Tiedoksi Juha-Pekka Lehmus, Sivistyskeskus
Paivi Rantanen, Varhaiskasvatus
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Asianro 130/01.01.01/2018
8§22

Kunnossapitoinsind6rin vakanssin tayttdélupahakemus

Tekninen keskus on jattanyt oheismateriaalin mukaisen vakanssin tayttélupa-

hakemuksen.
Oheismateriaali 21 Kunnossapitoinsintorin vakanssin tayttélupahakemus, 632013
Paatosehdotus Kaupunginjohtaja Ari Korhonen

Kaupunginhallituksen konsernijaosto paattaa myontaa tayttéluvan kunnossa-
pitoinsintorin vakanssille n:ro 632013 1.3.2018 alkaen.

Paatos
Kaupunginhallituksen konsernijaosto hyvaksyi ehdotuksen yksimielisesti.

Tiedoksi Tekninen keskus
Antti Korte, Tekninen keskus
Kalevi Laitinen, Tilapalvelut
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Asianro 134/00.02.02/2018
§23
Konsernijaoston ilmoitusasiat 15.1.2018

Kaupunginhallituksen konsernijaoston tietoon saatetaan liitteen mukainen
TEHY:n ilmoitus luottamusmiehista.

Liitteet 10 TEHYn ilmoitus luottamusmiehistad 1.1.2018-28.2.2022

Paatosehdotus Kaupunginjohtaja Ari Korhonen

Kaupunginhallituksen konsernijaoston merkitsee asian tietoonsa saatetuksi.

Paatos
Kaupunginhallituksen konsernijaosto hyvaksyi ehdotuksen yksimielisesti.

Tiedoksi
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Kaupunginhallituksen konsernijaosto 15.01.2018

Muutoksenhakuohje (1-23 §)

Muutoksenhakukiellot

Seuraavista paatoksista ei saa tehda oikaisuvaatimusta, koska paatos koskee
vain valmistelua tai taytantdonpanoa (Kuntalaki 136 8):

§3-4,13-19,21-23

Muun lainsdadanndn mukaan ei seuraaviin paatoksiin saa hakea muutosta
valittamalla. Paatésnumerot ja muutoksenhakukiellon perusteet:

Laki kunnallisesta viranhaltijasta 50 8:

8

Oikaisuvaatimusohjeet ja valitusosoitus

Oikaisuvaatimuksen saa tehda se, johon paatés on kohdistettu tai jonka oi-
keuteen, velvollisuuteen tai etuun paatos valittbmasti vaikuttaa (asianosainen)
seka kunnan jasen.

Yksityiskohtainen oikaisuvaatimusohje annetaan poytakirjanotteen liitteena.

Oikaisuvaatimusohje

Seuraavista paatoksista voidaan tehda kirjallinen oikaisuvaatimus siltd osin
kuin kyse ei ole kunnallisten virka- ja tydehtosopimusten soveltamisesta tai
tulkinnasta (laki kunnallisesta viranhaltijasta 50 § ja laki tydtuomioistuimesta 1
8). Kuntalain 134 §:n mukaan paatokseen ei saa hakea muutosta valittamalla,
vaan valitus voidaan tehda vasta oikaisuvaatimukseen annetusta paatok-
sesta:

§1-2,5-12,20
Oikaisuvaatimuksen tutkiva viranomainen

Raision kaupunginhallitus
Nallinkatu 2, PL 100, 21201 Raisio
raision.kaupunki@raisio.fi

faksi (02) 435 4382

puh. (02) 434 3111 (vaihde)

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatdksen tiedoksisaannista.
Oikaisuvaatimuksesta on kaytava ilmi vaatimus perusteluineen ja se on teki-
jan allekirjoitettava.
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