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Kokoustiedot 
 
Aika 27.11.2017 maanantai klo 16:30 - 17:25 
 
Paikka Kaupunginhallituksen kokoushuone 
 
 
Saapuvilla olleet jäsenet 
 

Hannele Lehto-Laurila, puheenjohtaja 
Pipsa Allén, varapuheenjohtaja 
Aarre Lehtonen 
Jonni Moislahti 
Vesa Parantainen Veijo Mikola 

 
 
Muut saapuvilla olleet 
 

Janne Laulumaa, saapui klo 16:45 kaupunginvaltuuston puheen-
johtaja 

Jari Salonen kaupunginvaltuuston 1. varapu-
heenjohtaja 

Emma Lindqvist kaupunginvaltuuston 2. varapu-
heenjohtaja 

Jarmo Rosama kaupunginvaltuuston 3. varapu-
heenjohtaja 

Juha Jormanainen kaupunginhallituksen 2. varapu-
heenjohtaja 

Ari Korhonen, Konsernihallinto kaupunginjohtaja 
Antti Korte, Tekninen keskus tekninen johtaja 
Leena Laakso, Opetuspalvelut vs. sivistysjohtaja 
Juha Sandberg, Sosiaali- ja terveyskeskus sosiaali- ja terveysjohtaja 
Anna-Kristiina Järvi, Konsernihallinto talousjohtaja 
Jarmo Niitynperä, Konsernihallinto pöytäkirjanpitäjä 
Anne Kujanpää, Konsernihallinto, poistui klo 
16:40 

henkilöstösuunnittelija 

Päivi Rantanen, Sivistyskeskus, poistui klo 
16:55 

päivähoidon johtaja 

 
 
Asiat  249 - 300 § 
 
Allekirjoitukset 
 
  

Hannele Lehto-Laurila Jarmo Niitynperä 
puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 

 
Pöytäkirjan tarkastus Raisio, 04.12.2017 
 
 
 
  Jonni Moislahti  Veijo Mikola 
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Pöytäkirja on ollut yleisesti nähtävänä 
 
  Raisio, 05.12.2017 
 
 
   
  Jarmo Niitynperä 
  Henkilöstöpäällikkö 
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249 §  

Kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden toteaminen 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallituksen konsernijaosto toteaa kokouksen laillisesti koollekutsu-

tuksi ja päätösvaltaiseksi. 
 

Päätös Kaupunginhallituksen konsernijaosto hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 
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250 §  

Pöytäkirjantarkastajien valitseminen 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallituksen konsernijaosto valitsee tämän kokouksen pöytäkirjan-

tarkastajiksi Jonni Moislahden ja Vesa Parantaisen. 
 

Päätös Kaupunginhallituksen konsernijaosto valitsi tämän kokouksen pöytäkirjantar-
kastajiksi Jonni Moislahden ja Veijo Mikolan. 
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251 §  

Esityslistan hyväksyminen 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallituksen konsernijaosto käsittelee asiat laaditun esityslistan mu-

kaisessa järjestyksessä. 
 

Päätös Kaupunginhallituksen konsernijaosto hyväksyi päätösehdotuksen siten muu-
tettuna, että tämän asian jälkeen käsitellään esityslistan asia 6 ja sen jälkeen 
asiat 30-33. 
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 Asianro 970/01.02.01/2017 

§ 252 

Tehyn Raision seudun ammattiosaston kanssa käyty paikallisneuvottelu 

 

 

 

 Konsernijaosto käy neuvottelun 27.11.2017.  

 

 

 

 

Päätösehdotus Kaupunginjohtaja Ari Korhonen 

 

Kaupunginhallituksen konsernijaosto merkitsee tietoonsa saatetuksi, että pai-

kallisneuvottelussa on sovittu, että Tehyn Raision seudun ammattiosasto 217 

voi asettaa pääluottamusmiehen ja yhden luottamusmiehen ja heille varahen-

kilöt. Vapautus on 11 tuntia ja pääluottamusmiehen korvaus 105 €/kk. 

 

Työaika pankkia ei perusteta, mutta asian selvittelyä jatketaan ja siihen voi-

daan palata. 

 

 

 

Päätös  

Kaupunginhallituksen konsernijaosto hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

 

 

 

 

Tiedoksi   Tehy/Sirpa Lehtola  

  Sosiaali- ja terveyskeskus 
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 Asianro 1043/00.02.02/2017 

§ 253 

Kaupunginhallituksen konsernijaoston kokoukset vuonna 2018 

 

 

 

 Esityslistan liitteenä on ehdotus vuoden 2018 kokousajankohdiksi. Pääosin 

lista vastaa kaupunginhallituksen kokousten ajankohtia. Lisäksi voidaan tarvit-

taessa päättää ylimääräisten kokousten pitämisestä. 

 

 

 

 

Liitteet 1 Kaupunginhallituksen konsernijaoston kokoukset vuonna 2018 

 

 

Päätösehdotus Kaupunginjohtaja Ari Korhonen 

 

Kaupunginhallituksen konsernijaosto päättää pitää vuoden 2018 kokoukset 

oheisen liitteen mukaisina ajankohtina. Mahdollista ylimääräistä kokouksista 

päätetään tarvittaessa 

 

 

Päätös  

Kaupunginhallituksen konsernijaosto hyväksyi päätösehdotus siten muutet-

tuna, että 13.8. pidettäväksi esitetty kokous pidetään 20.8. 

 

 

 

 

 

Tiedoksi     
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 Asianro 227/01.04.02/2016 

§ 254 

Sairausloma omalla ilmoituksella 

 

 

 

 Kaupunginhallituksen konsernijaosto päätti 8.2.2016 § 48 ottaa koeluontei-

sesti käyttöön vuoden 2017 loppuun seuraavan ohjeistuksen mahdollisuu-

desta olla sairauslomalla omalla ilmoituksella: 

 

1. Raision kaupungin viranhaltija/ työntekijä voi olla pois esimiehensä lu-

valla 1 – 5 perättäistä kalenteripäivää sairastumisestaan lukien ilman 

lääkärin tai terveydenhoitajan todistusta. Pidemmistä sairauspoissa-

oloista edellytetään lääkärintodistus. 

2. Viranhaltijan/työntekijän on otettava yhteyttä esimieheensä ensimmäi-

senä sairauspäivänä ennen työvuoron alkamista tai esteen sattuessa 

ilman aiheetonta viivytystä. Tämän jälkeen hänen on oltava yhteydessä 

esimieheensä viimeistään kolmantena työpäivänä. Suositeltavaa on päi-

vittäinen yhteydenpito 1 – 5 päivän aikana. 

3. Esimies voi aina harkitessaan edellyttää lääkärin tai terveydenhoitajan 

todistuksen toimittamista lyhytaikaisten sairauslomien osalta. 

4. Perustellusta syystä voidaan myös jonkin työyhteisön osalta edellyttää 

sairauslomatodistusten toimittamista heti ensimmäisestä sairauspäivästä 

alkaen. Nämä päätökset tuodaan erikseen tiedoksi kaupunginhallituksen 

konsernijaostolle. 

 

Aiemmin omalla ilmoituksella oli mahdollisuus olla pois enintään kolme päi-

vää. Ajatuksena oli vähentää tarpeettomia käyntejä työterveyshuollossa, jol-

loin voimavaroja voidaan suunnata ennaltaehkäisevään toimintaan. Vastaa-

valla käytännöllä on myös eräissä työyhteisöissä ollut sairausloma vähentävä 

vaikutus.  

 

Oheismateriaalina on Raision lyhyiden sairauslomien kertyminen kokeilun ai-

kana. Näistä ei ole vielä havaittavissa erityisiä vaikutuksia poissaoloihin. Li-

säksi esimiehiltä on oheismateriaalin mukaisesti tiedusteltu näkemystä uu-

desta käytännöstä. Tämän mukaan esimiehet suhtautuvat myönteisesti uu-

teen käytäntöön. 

 

 

 

Oheismateriaali  1 21.11.2017_Esimiesten palaute omailmoitustoimintamallista 

 2 Omailmoitus sairauspoissaoloissa lokakuu 2017 
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Päätösehdotus Kaupunginjohtaja Ari Korhonen 

 

Kaupunginhallituksen konsernijaosto päättää, että yllä oleva ohjeistus otetaan 

käyttöön pysyvästi. 

 

 

Päätös  

Kaupunginhallituksen konsernijaosto hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

Anne Kujanpää poistui kokouksesta tämän asian käsittelyn jälkeen klo 16:40. 

 

 

 

 

 

Tiedoksi   Työterveyshuolto Aurinkoristeys  
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 Asianro 495/01.04.01/2017 

§ 255 

Työsuojeluvaltuutetut ja heidän vapautuksensa työtehtävistä vaalikaudella 2018-

2021 

 

 

 

 Henkilöstöhallinnon edustajat ovat neuvotelleet pääluottamusmiesten muo-

dostaman työsuojeluvaalitoimikunnan kanssa. Neuvottelumuistio liitteenä. 

 

Neuvottelun pohjalta esitetään, että Raisioon valitaan kaksi työsuojeluvaltuu-

tettu, joista toinen edustaa sosiaali- ja terveystoimen henkilöstöä ja toinen 

muuta henkilöstöä. Näin varaudutaan maakuntauudistukseen. Aiemmin Raisi-

ossa on ollut yksi työsuojeluvaltuutettu. 

 

Työsuojeluvaltuutettujen vapautukseen työtehtävistään vaikuttaa henkilöstön 

määrä, joka Raisiossa on huomioiden vakinaiset ja määräaikaiset työntekijät 

1647 henkilöä. Henkilö määrä kerrotaan kertoimella, joka päätetään paikalli-

sesti välillä 0,12, - 0,22. Raisiossa kertoimeksi päätettiin 0,14. Näin saatu 

summa jaetaan 4:llä, josta saadaan viikoittainen vapautus. Tällä perusteella 

vapautusta kertyisi ns. muun henkilöstön valtuutetulle 35 tuntia ja sote:n val-

tuutetulle 23 tuntia. Nämä on tarkoituksenmukaista muuttaa kokonaisiksi päi-

viksi, jolloin vapautuksesi esitetään muun henkilöstön valtuutetulle 5 työpäi-

vää viikossa ja sote:n valtuutetulle 3 päivää viikossa. Jos työsuojeluvaltuute-

tuksi valitaan opettaja hänen huojennuksensa on 2/3 esitetään, että vapautus 

on 24 tuntia viikossa tai mikäli opettajalla on vähemmän opetustunteja vii-

kossa hänen viikkotuntiensa määrä.    

 

Kaupungissa on toiminut kolme työsuojeluasiamiestä, joilla on ollut viikoittain 

1 tunnin vapautus. Ensi kaudella ei vapautusta anneta vaan tehtävät hoide-

taan oman toimen ohessa. 

 

 

 

 

Liitteet 2 plm-muistio työsuojeluvaalit 23.11.2017 

 

 

Päätösehdotus Kaupunginjohtaja Ari Korhonen 

 

Kaupunginhallituksen konsernijaosto päättää, että Raision kaupunkiin valitaan 

kaudelle 2018 – 2021 kaksi työsuojeluvaltuutettua, jotka vapautetaan omista 

tehtävistään oheisen pöytäkirjan mukaisesti. Työsuojeluasiamiehille ei tule 

erillistä vapautusta työstään. 
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Päätös  

Kaupunginhallituksen konsernijaosto hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

 

 

 

 

 

Tiedoksi   Konsernihallinto  

  Tiina Peltola, Konsernihallinto 

  Tekninen keskus 

  Sosiaali- ja terveyskeskus 

  Sivistyskeskus 

  Jari Vainio, Kunnallistekniset palvelut 

  Aleksi Roiha, Kunnallistekniset palvelut 

  Timo Jalonen, Tilapalvelut 

  Jorma Uoti, Opetuspalvelut 

  Marianne Hellgren, Hoito- ja hoivapalvelut 

  Ulla-Maija Soinio, Terveyspalvelut 
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 Asianro 1058/01.02.01/2017 

§ 256 

Kirjanpitäjän henkilökohtainen lisä 

 

 

 

 Konsernihallintojohtaja Anna-Kristiina Järvi 22.11.2017: 

 

Kunnallisen yleisen virka- ja työehtosopimuksen II-luvun 11 §:n mukaan viran-

haltijalle voidaan maksaa varsinaiseen palkkaan kuuluvaa euromääräistä 

henkilökohtaista lisää. Henkilökohtaista lisää maksetaan pääsääntöisesti vi-

ranhaltijan työsuorituksen arvioinnin perusteella. Soveltamisohjeen mukaan 

lisän perusteina voivat ammatinhallinnan ja työssä suoriutumisen lisäksi olla 

esimerkiksi tuloksellisuus, monitaitoisuus ja luovuus, erityistiedot ja -taidot, 

yhteistyökyky, vastuuntunto ja oma-aloitteisuus ja kehityshakuisuus. 

 

Kirjanpitäjä *** tehtäväkohtainen palkka on 2 108,72 euroa/kk ja työvuosien 

perusteella kertyvät työkokemuslisä 168,70 euroa/kk. Henkilökohtaista lisää ei 

ole määritelty.  

 

Kirjanpitäjän tehtäviin kuuluu koko kaupungin kirjanpitoon, laskutukseen sekä 

rahoitukseen liittyviä tehtäviä. Tämän lisäksi kaupunkikonsernin tytäryhtiön 

kirjanpitoon liittyviä tehtäviä on keskitetty emokaupunkiin ja erityisesti *** teh-

tävänkuvaan. Kaupunkikonsernin tytäryhtiöt ovat osakeyhtiöitä, jotka toimivat 

osakeyhtiölain vaatimalla tavalla. Osakeyhtiölain ja siihen liittyvän kirjanpito-

lainsäädännön opetteleminen sekä verotuksen asiantuntemuksen lisääminen 

ovat vaatineet henkilöltä tieto-taidon lisäämistä, oma-aloitteisuutta, jousta-

vuutta ja erityisesti positiivista asennetta uusien tehtävien omaksumisessa.   

 

Työtehtävien muutoksiin *** on suhtautunut vastuuntuntoisesti ja innostu-

neesti sekä itse ollut myötävaikuttamassa uuden toimenkuvan sisältöön. 

 

Edellä mainituin perustein esitetään kirjanpitäjä *** henkilökohtaiseksi lisäksi 

80 euroa/kk. 

 

 

 

 

 

Päätösehdotus Kaupunginjohtaja Ari Korhonen 

 

Kaupunginhallituksen konsernijaosto päättää, että kirjanpitäjä *** palkan hen-

kilökohtaisen lisän osuus on 80 euroa / kk 1.9.2017 alkaen. 

 

 

 

 

Päätös  



Raision kaupunki Pöytäkirja   15 (64) 
   

   

Kaupunginhallituksen konsernijaosto 27.11.2017  

 

Kaupunginhallituksen konsernijaosto hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

 

 

 

 

 

Tiedoksi   ***, Konsernihallinto  

  Anna-Kristiina Järvi, Konsernihallinto 

  Mervi Rostén, Tekninen keskus, talous- ja hallintopalvelut 
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 Asianro 978/01.04.02/2017 

§ 257 

Työterveyshuoltosopimuksen tekeminen 

 

 

 

 Raision kaupunki on tehnyt sopimuksen työterveyshuollon järjestämisestä 

Työterveyshuolto Aurinkoristeyksen kanssa sekä työterveyshuollon henkilös-

tön ja heidän esimiestensä osalta Mehiläinen Oy:n kanssa. Työterveyslääkä-

rin mukaan yksi työntekijöistä ei voi tällä hetkellä asioida kummassakaan Työ-

terveyshuolto Aurinkoristeyksen toimipisteessä. Jotta hänen työterveyshuol-

tonsa pystytään järjestämään, esitetään, että henkilöstöpäällikkö Jarmo Nii-

tynperä voisi tehdä hänen osataan erillisen sopimuksen työterveyshuollon jär-

jestämisestä. Menettely voitaisiin ottaa käytännöksi myös muissa erillistä so-

pimusta vaativissa tilanteissa. 

 

 

 

 

Päätösehdotus Kaupunginjohtaja Ari Korhonen 

 

Kaupunginhallituksen konsernijaosto päättää, että henkilöstöpäällikkö voi tar-

peen niin vaatiessa tehdä erilliset sopimukset työterveyshuollon järjestämi-

sestä.  

 

 

 

Päätös  

Kaupunginhallituksen konsernijaosto hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

 

 

 

 

 

Tiedoksi   Peter Kvist, Työterveyshuolto  
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 Asianro 488/01.02.03/2017 

§ 258 

Ansiomerkkien hakeminen 

 

 

 

 Henkilöstöpäällikkö Jarmo Niitynperä: 

 

Liitteenä luettelo viranhaltijoista ja työntekijöistä, joilla täyttyy 20 tai 30 vuoden 

kunnallinen palvelu vuonna 2017, sekä luottamushenkilösitä, joilla täyttyy 10 

vuoden palvelus Raision kaupungin luottamustoimissa. 

 

Käytäntönä on ollut, että merkinsaajilta tiedustellaan, haluavatko he Kuntalii-

ton ansiomerkin vai Raision oman korun. Luottamustoimissa 10 vuotta palvel-

leille huomionosoituksena on Raisio-aiheinen neula, jonka vastaanottamista 

heiltä kysytään. 

 

 

 

 

Liitteet 3 Ansiomerkkien saajat 2017 

 

 

Päätösehdotus Kaupunginjohtaja Ari Korhonen 

 

Kaupunginhallituksen konsernijaosto päättää, että oheisessa liitteessä maini-

tuille henkilöille haetaan heidän ilmoituksensa perusteella Kuntaliiton ansio-

merkki tai luovutetaan Raisio-aiheinen koru. 

 

 

 

Päätös  

Kaupunginhallituksen konsernijaosto hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

 

 

 

 

 

Tiedoksi     
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 Asianro 985/01.01.00/2017 

§ 259 

Henkilöstön kehittämiskoordinaattorin vakanssin perustaminen 

 

 

 

 Konsernijaosto palautti asian uudelleen valmisteluun edellyttäen, että tehtä-

västä tehdään määräaikainen ja että työnkuvaa selkiytetään. Tehtävää esite-

tään perustettavaksi kahden vuoden määräajaksi 1.1.2018 - 31.12.2019. Teh-

tävä liittyy erityisesti kaupungin strategisiin linjauksiin sairauspoissaolojen vä-

hentämiseksi ja työhyvinvoinnin lisäämiseksi. 

 

Vakanssin perustiedot -lomake esityslistan liitteenä. 

 

 

 

 

Liitteet 4 Vakanssin perustiedot, henkilöstön kehittämiskoordinaattori 

 

 

Päätösehdotus Kaupunginjohtaja Ari Korhonen 

 

Kaupunginhallituksen konsernijaosto päättää: 

 

1. Raision kaupunkiin perustetaan ajalle 1.1.2018 – 31.12.2019 henkilöstön 

kehittämiskoordinaattorin kuukausipalkkainen työsuhde, jonka ensim-

mäinen sijoituspaikka on konsernihallinto. 

2. Vakanssin palkkauksen ja palvelussuhteen ehdot määräytyvät oheisen 

vakanssin perustiedot -lomakkeen mukaan. 

3. Vakanssille annetaan täyttölupa. 

 

 

 

Päätös  

Kaupunginhallituksen konsernijaosto hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

 

 

 

 

 

Tiedoksi     
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 Asianro 1044/01.01.00/2017 

§ 260 

Terveyskeskuslääkärin viran perustaminen 

 

 

 

 Sosiaali- ja terveysjohtaja Juha Sandberg on jättänyt oheisen liitteen mukai-

sen vakanssiperustiedot- ja täyttölupalomakkeet. 

 

Virka sisältyy talousarvioon. 

 

 

 

 

Liitteet 5 Vakanssin perustiedot, terveyskeskuslääkäri Raision terveysasema 

 

Oheismateriaali  3 Terveyskeskuslääkärin vakanssin täyttölupahakemus,  uusi 

 

 

Päätösehdotus  

 

Kaupunginhallituksen konsernijaosto päättää: 

 

1. Raision kaupunkiin perustetaan 1.1.2018 lukien terveyskeskuslääkärin 

virka, jonka ensimmäinen sijoituspaikka on Raision terveysasema. 

2. Vakanssin palkkauksen ja palvelussuhteen ehdot määräytyvät oheisen 

vakanssin perustiedot -lomakkeen mukaisesti. 

3. Vakanssille annetaan täyttölupa.  

 

 

 

Päätös  

Kaupunginhallituksen konsernijaosto hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

 

 

 

 

 

Tiedoksi   Juha Sandberg, Sosiaali- ja terveyskeskus  

  Arto Raassina, Sosiaali- ja terveyskeskuksen hallintopalvelut 
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 Asianro 790/01.01.00/2017 

§ 261 

Määräaikaisen työterveyspsykologin viran 50 % perustaminen 

 

 

 

 Sosiaali- ja terveysjohtaja Juha Sandberg on jättänyt liitteen mukaisen va-

kanssin täyttölupahakemuksen ja vakanssin perustiedot -lomakkeen. 

 

 

 

 

Liitteet 6 Vakanssin perustiedot, työterveyspsykologi 

 

Oheismateriaali  4 Työterveyspsykologin  vakanssin täyttölupahakemus, uusi 

 

 

Päätösehdotus Kaupunginjohtaja Ari Korhonen 

 

Kaupunginhallituksen konsernijaosto päättää: 

 

1. Raision kaupunkiin perustetaan ajalle 1.1. – 31.12.2018 määräaikainen 

työterveyspsykologin 50 % virka, jonka ensimmäinen sijoituspaikka on 

työterveyshuolto Aurinkoristeys. 

2. Vakanssin palkkauksen ja palvelussuhteen ehdot määräytyvät oheisen 

vakanssin perustiedot -lomakkeen mukaisesti. 

3. Vakanssille annetaan täyttölupa. 

 

 

 

Päätös  

Kaupunginhallituksen konsernijaosto hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

 

 

 

 

 

Tiedoksi   Juha Sandberg, Sosiaali- ja terveyskeskus  

  Arto Raassina, Työterveyshuolto 

  Työterveyshuolto Aurinkoristeys 
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 Asianro 1061/01.01.00/2017 

§ 262 

Sairaanhoitajan kuukausipalkkaisen työsuhteen perustaminen 

 

 

 

 Sosiaali- ja terveysjohtaja Juha Sandberg on jättänyt oheisen liitteen mukaiset 

vakanssin perustiedot- ja täyttölupahakemus lomakkeet. 

 

Vakanssi sisältyy talousarvioon. Henkilö toimii varahenkilönä. 

 

 

 

 

Liitteet 7 Vakanssin perustiedot, sairaanhoitaja varahenkilö 

 

Oheismateriaali  5 Sairaanhoitajan vakanssin täyttölupahakemus, uusi varahenkilö 

 

 

Päätösehdotus Kaupunginjohtaja Ari Korhonen 

 

 

Kaupunginhallituksen konsernijaosto päättää: 

 

1. Raision kaupunkiin perustetaan 1.1.2018 lukien sairaanhoitajan kuukau-

sipalkkainen työsuhde, jonka ensimmäinen sijoituspaikka on terveyskes-

kuksessa. 

2. Viran palkkauksen ja palvelussuhteen ehdot määräytyvät oheisen va-

kanssin perustiedot -lomakkeen mukaisesti. 

3. Vakanssille annetaan täyttölupa.  

 

 

 

Päätös  

Kaupunginhallituksen konsernijaosto hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

 

 

 

 

 

Tiedoksi   Juha Sandberg, Sosiaali- ja terveyskeskus  

  Arto Raassina, Terveyspalvelut 
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 Asianro 1074/01.01.00/2017 

§ 263 

Fysioterapeutin kuukausipalkkaisen työsuhteen perustaminen 

 

 

 

 Sosiaali- ja terveysjohtaja Juha Sandberg on jättänyt oheisen liitteen mukaiset 

vakanssin perustiedot- ja täyttölupalomakkeet. 

 

Vakanssi sisältyy talousarvioon. 

 

 

 

 

Liitteet 8 Vakanssin perustiedot, fysioterapeutti 2018 

 

Oheismateriaali  6 Fysioterapeutin vakanssin täyttölupahakemus, uusi Kuntoutuspalvelut 2018 

 

 

Päätösehdotus Kaupunginjohtaja Ari Korhonen 

 

Kaupunginhallituksen konsernijaosto päättää: 

 

1. Raision kaupunkiin perustetaan 1.1.2018 lukien fysioterapeutin kuukau-

sipalkkainen työsuhde, jonka ensimmäinen sijoituspaikka on terveyskes-

kuksen kuntoutuspalvelut. 

2. Vakanssin palkkauksen ja palvelussuhteen ehdot määräytyvät oheisen 

vakanssin perustiedot -lomakkeen mukaan. 

3. Vakanssille annetaan täyttölupa. 

 

 

 

Päätös  

Kaupunginhallituksen konsernijaosto hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

 

 

 

 

 

Tiedoksi   Juha Sandberg, Sosiaali- ja terveyskeskus  

  Arto Raassina, Terveyspalvelut 
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 Asianro 1054/01.01.00/2017 

§ 264 

Fysioterapeutin kuukausipalkkaisen työsuhteen perustaminen 

 

 

 

 Sosiaali- ja terveysjohtaja Juha Sandberg on jättänyt oheisen liitteen mukaiset 

vakanssin perustiedot -ja täyttölupahakemuslomakkeet. 

 

Kyseessä on kuntohoitajan vakanssin muuttaminen fysioterapeutiksi. 

Vakanssin hoitaja on jäämässä eläkkeelle. Kuntohoitajia ei enää kouluteta. 

Lisäkustannus huomioitu talousarviossa.  

 

 

 

 

Liitteet 9 Vakanssin perustiedot, fysioterapeutti 

 

Oheismateriaali  7 Fysioterapeutin täyttölupahakemus, uusi kuntoutuspalvelut 

 

 

Päätösehdotus Kaupunginjohtaja Ari Korhonen 

 

Kaupunginhallituksen konsernijaosto päättää: 

 

1. Raision kaupunkiin perustetaan 1.4.2018 lukien fysioterapeutin kuukausi-

palkkainen työsuhde, jonka ensimmäinen sijoituspaikka on sosiaali- ja ter-

veyskeskus. 

2. Viran palkkauksen ja palvelussuhteen ehdot määräytyvät oheisen vakans-

sin perustiedot -lomakkeen mukaisesti. 

3. Vakanssille annetaan täyttölupa.  

 

 

 

 

Päätös  

Kaupunginhallituksen konsernijaosto hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

 

 

 

 

 

Tiedoksi   Juha Sandberg, Sosiaali- ja terveyskeskus  

  Arto Raassina, Terveyspalvelut 
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 Asianro 1063/01.01.00/2017 

§ 265 

Palveluasumiskoordinaattorin kuukausipalkkaisen työsuhteen perustaminen 

 

 

 

 Sosiaali- ja terveysjohtaja Juha Sandberg on jättänyt oheisen liitteen mukaiset 

vakanssin perustiedot -ja täyttölupahakemuslomakkeet. 

 

Vakanssi sisältyy talousarvioon.  

 

 

 

 

Liitteet 10 Vakanssin perustiedot, palveluasumiskoordinaattori 

 

Oheismateriaali  8 Palveluasumiskoordinaattorin vakanssin täyttölupahakemus, uusi 

 

 

Päätösehdotus Kaupunginjohtaja Ari Korhonen 

 

Kaupunginhallituksen konsernijaosto päättää: 

 

1. Raision kaupunkiin perustetaan 1.1.2018 lukien palveluasumiskoordinaat-

torin kuukausipalkkainen työsuhde, jonka ensimmäinen sijoituspaikka on 

sosiaali- ja terveyskeskus. 

2. Viran palkkauksen ja palvelussuhteen ehdot määräytyvät oheisen vakans-

sin perustiedot -lomakkeen mukaisesti. 

3. Vakanssille annetaan täyttölupa.  

 

 

 

 

Päätös  

Kaupunginhallituksen konsernijaosto hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

 

 

 

 

 

Tiedoksi   Juha Sandberg, Sosiaali- ja terveyskeskus  

  Leena Lahti, Sosiaalityö 
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 Asianro 1069/01.01.00/2017 

§ 266 

Kuntouttavan työtoiminnan ohjaajan työsuhteen perustaminen 

 

 

 

 Sosiaali- ja terveysjohtaja Juha Sandberg on jättänyt oheisen liitteen mukaiset 

vakanssin perustiedot -ja täyttölupahakemuslomakkeet. 

 

Vakanssin määrärahat sisältyvät talousarvioon.  

 

 

 

 

Liitteet 11 Vakanssin perustiedot, ohjaaja kuntouttava työtoiminta 

 

Oheismateriaali  9 Ohjaajan vakanssin täyttölupahakemus, uusi kuntouttava työtoiminta 

 

 

Päätösehdotus Kaupunginjohtaja Ari Korhonen 

 

Kaupunginhallituksen konsernijaosto päättää: 

 

1. Raision kaupunkiin perustetaan 1.1.2018 lukien kuntouttavan työtoimin-

nan ohjaajan kuukausipalkkainen työsuhde, jonka ensimmäinen sijoitus-

paikka on työllisyyspalveluissa. 

2. Vakanssin palkkauksen ja palvelussuhteen ehdot määräytyvät oheisen 

vakanssin perustiedot lomakkeen -mukaisesti. 

3. Vakanssille annetaan täyttölupa.  

 

 

 

Päätös  

Kaupunginhallituksen konsernijaosto hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

 

 

 

 

 

Tiedoksi   Juha Sandberg, Sosiaali- ja terveyskeskus  

  Leena Lahti, Sosiaalityö 

  Kimmo Rinne, Sosiaalityö 
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 Asianro 1070/01.01.00/2017 

§ 267 

Sosiaaliohjaajan viran perustaminen 

 

 

 

 Sosiaali- ja terveysjohtaja Juha Sandberg on jättänyt oheisen liitteen mukaiset 

vakanssin perustiedot- ja täyttölupahakemus lomakkeet. 

 

Vakanssin määrärahat sisältyvät talousarvioon.   

 

 

 

 

Liitteet 12 Vakanssin perustiedot, sosiaaliohjaaja 

 

Oheismateriaali  10 Sosiaaliohjaajan vakanssin täyttölupahakemus, uusi 

 

 

Päätösehdotus Kaupunginjohtaja Ari Korhonen 

 

Kaupunginhallituksen konsernijaosto päättää: 

 

1. Raision kaupunkiin perustetaan 1.1.2018 lukien sosiaaliohjaajan virka, 

jonka ensimmäinen sijoituspaikka on sosiaalitoimessa. 

2. Vakanssin palkkauksen ja palvelussuhteen ehdot määräytyvät oheisen 

vakanssin perustiedot -lomakkeen mukaisesti. 

3. Vakanssille annetaan täyttölupa.  

 

 

 

Päätös  

Kaupunginhallituksen konsernijaosto hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

 

 

 

 

 

Tiedoksi   Juha Sandberg, Sosiaali- ja terveyskeskus  

  Leena Lahti, Sosiaalityö 
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 Asianro 1071/01.01.00/2017 

§ 268 

Esitys kahden kodinhoitajan määräaikaisen vakanssin (n:rot 240054 ja 240055) 

muuttamisesta toistaiseksi voimassaoleviksi perhetyöntekijän vakansseiksi 

 

 

 

 Sosiaali- ja terveysjohtaja Juha Sandberg esittää: 

 

Perhetyön tiimin toimintaa uudistettiin syksyllä 2015 yhdistämällä neuvolan 

perhetyö ja lastensuojelun perhetyö yhdeksi tiimiksi. Uuden, 1.1.2016 voi-

maan tulleen sosiaalihuoltolain edellyttämänä perustettiin 31.12.2017 asti 

kaksi määräaikaista kodinhoitajan vakanssia (konsernijaosto 11.4.2016) vas-

taamaan sosiaalihuoltolain edellyttämiin ennaltaehkäisevän perhetyön ja ko-

dinhoidollisen työn vaateisiin. Tavoitteena oli myös vähentää palveluostoja 

lisäämällä oman työn resurssia, työaikoja joustavoimalla ketteröittää palveluja 

sekä kehittää uusia palvelumuotoja perhetyöhön. Kodinhoitajavakanssien 

määräaikaisuus perustui tarkoitukseen selvittää, voidaanko kotipalvelutyyppi-

set tehtävät järjestää ilman omaa vakinaista toimintaa.  

 

Tällä hetkellä suurin perhetyön kysyntä kohdistuu intensiivisen perhetyön tar-

peeseen lastensuojelussa sekä sosiaalihuoltolain mukaiseen perhetyöhön. 

Kodinhoidollisen perhetyön kysyntä on ollut ennakoitua paljon vähäisempää. 

Tällä hetkellä toimessa olevat kodinhoitajat työskentelevät enimmäkseen per-

hetyöntekijän työnkuvalla kohtalaisen tai erittäin vaativissa perhetyön asiakas-

perheissä. Kodinhoitaja-nimikkeellä on ollut haastava tehdä rekrytointeja ja 

hakijoita on ollut vähän. Myös vaihtuvuus on ollut suurempaa kuin muissa teh-

tävissä. On osoittautunut tarkoituksenmukaiseksi, että kodinhoidollinen perhe-

työ siirtyy palveluohjaajan koordinoimaksi ja palvelusetelimenettelyn avulla 

hankittavaksi. Raisiossa otettiin käyttöön lapsiperheiden kotipalvelun palvelu-

seteli 1.10.2017.  

 

Määräaikaisten kodinhoitajien vakanssien muuttaminen perhetyöntekijöiden 

vakansseiksi ei lisää perhepalvelujen henkilötyövuosia nykytilanteesta. Nimi-

kemuutoksella on vain vähäinen vaikutus palkkauskustannuksiin ja se on huo-

mioitu talousarviossa. 

 

Vakanssin perustiedot -ja täyttölupalomakkeet esityslistan liitteenä.    

 

 

 

 

Liitteet 13 Vakanssin perustiedot, perhetyöntekijä 

 

Oheismateriaali  11 Perhetyöntekijän vakanssin täyttölupahakemus, uusi 
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Päätösehdotus Kaupunginjohtaja Ari Korhonen 

 

Kaupunginhallituksen konsernijaosto päättää: 

 

1. Raision kaupunkiin perustetaan 1.1.2018 lukien kaksi perhetyöntekijän 

kuukausipalkkaista työsuhdetta, joiden ensimmäinen sijoituspaikka on 

perhepalvelut. 

2. Vakanssien palkkauksen ja palvelussuhteen ehdot määräytyvät oheisten 

vakanssin perustiedot lomakkeiden mukaan. 

3. Vakansseille annetaan täyttölupa. 

4. Samalla lakkautetaan kodinhoitajan vakanssit n:ro 240054 ja 240055. 

 

 

 

Päätös  

Kaupunginhallituksen konsernijaosto hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

 

 

 

 

 

Tiedoksi   Juha Sandberg, Sosiaali- ja terveyskeskus  

  Hannele Elo-Kuru, Perhepalvelut 
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 Asianro 1072/01.01.00/2017 

§ 269 

Esitys kodinhoitajan määräaikaisen vakanssin (n:ro 240056) muuttamisesta tois-

taiseksi voimassaolevaksi ohjaajan vakanssiksi 

 

 

 

 Sosiaali- ja terveysjohtaja Juha Sandberg esittää: 

 

Lastensuojelutoimistossa päivystys- ja arviointityöryhmän tehtävänä on ottaa 

vastaan kaikki uudet lapsiperheiden sosiaalipalveluiden piiriin hakeutuvat asi-

akkaat ja laatia sosiaalihuoltolain mukainen palvelutarpeen arviointi, jonka yh-

teydessä selvittää mahdollisen lastensuojelutarpeen.  Työryhmä hoitaa kii-

reellisen avun tarpeen tilanteet, erityisesti kiireelliset sijoitukset. Asiakkaat tai 

viranomaiset voivat konsultoida arviointiyksikön työntekijöitä sosiaalihuoltoa ja 

lastensuojelua koskevissa asioissa. Päivystys- ja arviointityöryhmän muodos-

taa kaksi sosiaalityöntekijää ja kesäkuusta 2017 lähtien ohjaaja, jonka palk-

kaamiseen saatiin sosiaali- ja terveysjohtajan lupa ”force majour”-periaatteella 

31.12.2017 asti.  

 

Tammi-lokakuun 2017 aikana lastensuojeluyksikköön on tullut 479 lastensuo-

jeluilmoitusta. Pelkästään yhtenä viikkona on saattanut tulla 26 ilmoitusta.  Kii-

reellisiä sijoituksia on tehty tammi-lokakuun aikana 34, kun viime vuoden 

määrä vastaavana aikana oli 14. Lisäksi kiireellisen sijoituksen arviointeja on 

useita viikossa.   

 

Aluehallintovirasto valvoo lain noudattamista lähettämällä kuntiin määräajoin 

selvityspyynnön lastensuojeluasioiden käsittelyajoista. Viime aikoina Raisi-

ossa ei ole pystytty kaikilta osin noudattamaan lakisääteisiä käsittelyaikoja.  

 

Ilmoitusten ja selvitysten määrä päivystys- ja arviointityöryhmässä on jatku-

vasti kasvanut eikä se näytä taittumisen merkkejä. On erittäin perusteltua säi-

lyttää yksikössä toimivan ohjaajan vakanssi ja muuttaa se toistaiseksi voimas-

saolevaksi. 

 

Määräaikaisen kodinhoitajan vakanssin muuttaminen ohjaajan vakanssiksi ei 

lisää perhepalvelujen henkilötyövuosia nykytilanteesta. Kodinhoitajan vakans-

sin muuttaminen toistaiseksi voimassaolevaksi ohjaajan vakanssiksi on huo-

mioitu talousarviossa.  

 

Vakanssin perustiedot -ja täyttölupalomakkeet esityslistan liitteenä. 
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Liitteet 14 Vakanssin perustiedot, ohjaaja päivystys 

 

Oheismateriaali  12 Ohjaajan täyttölupahakemus, uusi päivystykseen 

 

 

Päätösehdotus Kaupunginjohtaja Ari Korhonen 

 

Kaupunginhallituksen konsernijaosto päättää: 

 

1. Raision kaupunkiin perustetaan 1.1.2018 lukien ohjaajan kuukausipalkkai-

nen työsuhde, jonka ensimmäinen sijoituspaikka on perhepalveluissa. 

2. Viran palkkauksen ja palvelussuhteen ehdot määräytyvät oheisen vakans-

sin perustiedot -lomakkeen mukaisesti 

3. Vakanssille annetaan täyttölupa 

4. Samalla lakkautetaan kodinhoitajan vakanssi n:ro 240056.  

 

 

 

Päätös  

Kaupunginhallituksen konsernijaosto hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

 

 

 

 

 

Tiedoksi   Juha Sandberg, Sosiaali- ja terveyskeskus  

  Hannele Elo-Kuru, Perhepalvelut 
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 Asianro 1065/01.01.00/2017 

§ 270 

Ohjaajan viran perustaminen 

 

 

 

 Sosiaali- ja terveysjohtaja Juha Sandberg on jättänyt oheisen liitteen mukaiset 

vakanssin perustiedot -ja täyttölupahakemuslomakkeet. 

 

Vakanssin sisältyy talousarvioon.   

 

 

 

 

Liitteet 15 Vakanssin perustiedot, vammaispalvelun tulosyksikön ohjaaja 

 

Oheismateriaali  13 Ohjaajan vakanssin täyttölupahakemus, uusi vammaispalvelu 

 

 

Päätösehdotus Kaupunginjohtaja Ari Korhonen 

 

Kaupunginhallituksen konsernijaosto päättää: 

 

1. Raision kaupunkiin perustetaan 1.1.2018 lukien ohjaajan viran, jonka en-

simmäinen sijoituspaikka on vammaispalveluissa. 

2. Viran palkkauksen ja palvelussuhteen ehdot määräytyvät oheisen vakans-

sin perustiedot -lomakkeen mukaisesti. 

3. Vakanssille annetaan täyttölupa.  

 

 

 

Päätös  

Kaupunginhallituksen konsernijaosto hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

 

 

 

 

 

Tiedoksi   Juha Sandberg, Sosiaali- ja terveyskeskus  

  Leena Lahti, Sosiaalityö 
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 Asianro 1066/01.01.00/2017 

§ 271 

Ohjaajan kuukausipalkkaisen työsuhteen perustaminen 

 

 

 

 Sosiaali- ja terveysjohtaja Juha Sandberg on jättänyt oheisen liitteen mukaiset 

vakanssin perustiedot -ja täyttölupahakemuslomakkeet. 

 

Sairaanhoitajan vakanssin hoitaja on jäämässä eläkkeelle. Ohjaajan katso-

taan olevan soveltuvampi tehtävänimike.   

 

 

 

 

Liitteet 16 Vakanssin perustiedot, ohjaaja Honkamäki 

 

Oheismateriaali  14 Ohjaajan vakanssin täyttölupahakemus, uusi Honkamäki 

 

 

Päätösehdotus Kaupunginjohtaja Ari Korhonen 

 

Kaupunginhallituksen konsernijaosto päättää: 

 

1. Raision kaupunkiin perustetaan 1.1.2018 lukien ohjaajan kuukausipalkkai-

nen työsuhde, jonka ensimmäinen sijoituspaikka on sosiaali- ja terveys-

keskus. 

2. Viran palkkauksen ja palvelussuhteen ehdot määräytyvät oheisen vakans-

sin perustiedot -lomakkeen mukaisesti. 

3. Vakanssille annetaan täyttölupa.  

 

 

 

Päätös  

Kaupunginhallituksen konsernijaosto hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

 

 

 

 

 

Tiedoksi   Juha Sandberg, Sosiaali- ja terveyskeskus  

  Hannele Leppänen, Sosiaalityö 
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 Asianro 1064/01.01.00/2017 

§ 272 

Hammashoitajan kuukausipalkkaisen työsuhteen perustaminen 

 

 

 

 Sosiaali- ja terveysjohtaja Juha Sandberg on jättänyt oheisen liitteen mukaiset 

vakanssin perustiedot -ja täyttölupahakemuslomakkeet. 

 

Vakanssin sisältyy talousarvioon. Henkilö toimii varahenkilönä.  

 

 

 

 

Liitteet 17 Vakanssin perustiedot, hammashoitaja 

 

Oheismateriaali  15 Hammashoitajan vakanssin täyttölupahakemus, uusi 

 

 

Päätösehdotus Kaupunginjohtaja Ari Korhonen 

 

Kaupunginhallituksen konsernijaosto päättää: 

 

1. Raision kaupunkiin perustetaan 1.1.2018 lukien hammashoitajan kuukau-

sipalkkainen työsuhde, jonka ensimmäinen sijoituspaikka on terveyskes-

kuksessa. 

2. Viran palkkauksen ja palvelussuhteen ehdot määräytyvät oheisen vakans-

sin perustiedot -lomakkeen mukaisesti. 

3. Vakanssille annetaan täyttölupa.  

 

 

 

Päätös  

Kaupunginhallituksen konsernijaosto hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

 

 

 

 

 

Tiedoksi   Juha Sandberg, Sosiaali- ja terveyskeskus  

  Sari Hänninen-Rauta, Terveyspalvelut 

  Sirkku Ranta, Terveyspalvelut 

  Arto Raassina, Terveyspalvelut 
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 Asianro 1045/01.01.00/2017 

§ 273 

Koulukuraattorin kuukausipalkkaisen työsuhteen perustaminen 

 

 

 

 Vs. sivistysjohtaja Leena Laakso on jättänyt oheisen liitteen mukaiset vakans-

sin perustiedot - ja täyttölupalomakkeet.  

 

Vakanssi sisältyy talousarvioon.  

 

 

 

 

Liitteet 18 Vakanssin perustiedot, koulukuraattori 

 

Oheismateriaali  16 Koulukuraattorin vakanssin täyttölupahakemus, uusi lukio ja alakoulut 

 

 

Päätösehdotus Kaupunginjohtaja Ari Korhonen 

 

Kaupunginhallituksen konsernijaosto päättää: 

 

1. Raision kaupunkiin perustetaan 1.1.2018 lukien koulukuraattorin kuu-

kausipalkkainen työsuhde, jonka ensimmäinen sijoituspaikka on lukio ja 

alakoulut. 

2. Vakanssin palkkauksen ja palvelussuhteen ehdot määräytyvät oheisen 

vakanssin perustiedot -lomakkeen mukaan. 

3. Vakanssille annetaan täyttölupa. 

 

 

 

Päätös  

Kaupunginhallituksen konsernijaosto hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

 

 

 

 

 

Tiedoksi   Leena Laakso, Opetuspalvelut  
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 Asianro 1075/01.01.00/2017 

§ 274 

Neljän päätoimisen tuntiopettajan vakanssin perustaminen ajalle 1.1.-2.6.2018 

 

 

 

 Vs. sivistysjohtaja Leena Laakso on jättänyt oheisen liitteen mukaiset vakans-

sin perustiedot- ja täyttölupalomakkeet. 

 

Vakanssit sisältyvät talousarvioon. 

 

 

 

Liitteet 19 Vakanssin perustiedot, päätoiminen tuntiopettaja Ihala 

 20 Vakanssin perustiedot, päätoiminen tuntiopettaja, 330311 jatko Kerttula 

 21 Vakanssin perustiedot, päätoiminen tuntiopettaja, 330305 jatko Tahvio 

 22 Vakanssin perustiedot, päätoiminen tuntiopettaja Friisilä, 330289 jatko 

 

Oheismateriaali  17 Päätoimisen tuntiopettajan vakanssin täyttölupahakemus, uusi  Ihala 

 18 Päätoimisen tuntiopettajan vakanssin täyttölupahakemus, 330311 jatko 

Kerttula 

 19 Päätoimisen tuntiopettajan vakanssin täyttölupahakemus, 330305 jatko 

Tahvio 

 20 Päätoimisen tuntiopettajan vakanssin täyttölupahakemus, 330289 jatko 

Friisilä 

 

 

Päätösehdotus Kaupunginjohtaja Ari Korhonen 

 

Kaupunginhallituksen konsernijaosto päättää: 

 

1. Raision kaupunkiin perustetaan neljä päätoimisen tuntiopettajan vakans-

sia ajalle 1.1. – 2.6.2018.  Vakanssien ensimmäiset sijoituspaikat ovat 

Ihalan, Kerttulan, Tahvion/Tikanmaan ja Friisilän koulut. 

2. Vakanssien palkkauksen ja palvelussuhteen ehdot määräytyvät oheisten 

vakanssin perustiedot -lomakkeiden mukaisesti. 

3. Vakansseille annetaan täyttöluvat. 

 

 

Päätös  

Kaupunginhallituksen konsernijaosto hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

 

 

Tiedoksi   Leena Laakso, Opetuspalvelut  
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 Asianro 1046/01.01.00/2017 

§ 275 

Koulunkäynnin ohjaajan kuukausipalkkaisen työsuhteen perustaminen ajalle 9.1.-

2.6.2018 

 

 

 

 Vs. sivistysjohtaja Leena Laakso on jättänyt oheisen liitteen mukaiset vakans-

sin perustiedot- ja täyttölupalomakkeet. 

 

Vakanssit sisältyvät talousarvioon.  

 

 

 

 

Liitteet 23 Vakanssin perustiedot, koulunkäynninohjaaja, 330336 jatko valmo 

 

Oheismateriaali  21 Koulunkäynnin ohjaajan vakanssin täyttölupahakemus, 330336 jatko 

valmo 

 

 

Päätösehdotus Kaupunginjohtaja Ari Korhonen 

 

Kaupunginhallituksen konsernijaosto päättää: 

 

1. Raision kaupunkiin perustetaan koulunkäynnin ohjaajan kuukausipalkkai-

nen työsuhde, jonka ensimmäinen sijoituspaikka on Friisilän koulussa, 

ajalle 9.1. – 2.6.2018. 

2. Vakanssien palkkauksen ja palvelussuhteen ehdot määräytyvät oheisen 

vakanssin perustiedot -lomakkeen mukaisesti. 

3. Vakanssille annetaan täyttölupa. 

 

 

 

Päätös  

Kaupunginhallituksen konsernijaosto hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

 

 

 

 

 

Tiedoksi   Leena Laakso, Opetuspalvelut  
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 Asianro 1047/01.01.00/2017 

§ 276 

Henkilökohtaisen avustajan kuukausipalkkaisen työsuhteen perustaminen ajalle 

28.11.2017-2.6.2018 

 

 

 

 Vs. sivistysjohtaja Leena Laakso on jättänyt oheisen liitteen mukaisen va-

kanssin perustiedot -ja täyttölupalomakkeet. 

 

Vakanssi sisältyy talousarvioon.  

 

 

 

 

Liitteet 24 Vakanssin perustiedot, koulunkäynnin ohjaaja hk Friisilä 

 

Oheismateriaali  22 Koulunkäynnin ohjaajan vakanssin täyttölupahakemus, uusi Friisilä hk 

 

 

Päätösehdotus Kaupunginjohtaja Ari Korhonen 

 

Kaupunginhallituksen konsernijaosto päättää: 

 

1. Raision kaupunkiin perustetaan henkilökohtaisen avustajan kuukausipalk-

kainen työsuhde, jonka ensimmäinen sijoituspaikka on Friisilän koulussa, 

ajalle 28.11.217 – 2.6.2018. 

2. Vakanssin palkkauksen ja palvelussuhteen ehdot määräytyvät oheisen 

vakanssin perustiedot -lomakkeen mukaisesti. 

3. Vakanssille annetaan täyttölupa. 

 

 

 

Päätös  

Kaupunginhallituksen konsernijaosto hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

 

 

 

 

 

Tiedoksi   Leena Laakso, Opetuspalvelut  
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 Asianro 1059/01.01.00/2017 

§ 277 

Varhaiskasvatuksen johtajan viran perustaminen 

 

 

 

 Sivistyslautakunta on esittänyt päivähoidon johtajan viran muuttamista var-

haiskasvatuksen johtajan viraksi. 

 

Vakanssin perustiedot -ja täyttölupalomake liitteenä. 

 

 

 

 

Liitteet 25 Vakanssin perustiedot, varhaiskasvatuksen johtaja 

 

 

Päätösehdotus Kaupunginjohtaja Ari Korhonen 

 

Kaupunginhallituksen konsernijaosto päättää, että  

 

1. Raision kaupunkiin perustetaan 1.1.2018 lukien varhaiskasvatuksen joh-

tajan virka, jonka ensimmäinen sijoituspaikka on sivistyskeskus. 

2. Viran palkkauksen ja palvelussuhteen ehdot määräytyvät oheisen va-

kanssin perustiedot -lomakkeen mukaisesti. 

3. Viran hoitaja siirretään nykyisin palkkauksen ja palvelussuhteen ehdoin 

uuteen virkaan. 

4. Samasta ajankohdasta lukien lakkautetaan päivähoidon johtajan va-

kanssi n:ro 340001.     

 

 

 

Päätös  

Kaupunginhallituksen konsernijaosto hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

 

 

 

 

 

Tiedoksi   Päivi Rantanen, Varhaiskasvatus  

  Leena Laakso, Opetuspalvelut 
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 Asianro 1060/01.01.00/2017 

§ 278 

Varhaiskasvatustoiminnan koordinaattori 

 

 

 

 Sivistyslautakunta on esittänyt päiväkodin johtajan viran muuttamista varhais-

kasvatustoiminnan koordinaattorin viraksi. 

 

Vakanssin perustiedot -ja täyttölupalomake liitteenä. 

 

 

 

 

Liitteet 26 Vakanssin perustiedot, varhaiskasvatustoiminnan koordinaattori 

 

 

Päätösehdotus Kaupunginjohtaja Ari Korhonen 

 

 

Kaupunginhallituksen konsernijaosto päättää, että  

 

1. Raision kaupunkiin perustetaan 1.1.2018 lukien varhaiskasvatustoiminnan 

koordinaattorin virka, jonka ensimmäinen sijoituspaikka on sivistyskeskus. 

2. Viran palkkauksen ja palvelussuhteen ehdot määräytyvät oheisen vakans-

sin perustiedot -lomakkeen mukaisesti. 

3. Viran hoitaja siirretään nykyisin palkkauksen ja palvelussuhteen ehdoin 

uuteen virkaan. 

4. Samasta ajankohdasta lukien lakkautetaan päiväkodin johtajan vakanssi 

n:ro 340173.     

 

 

Päätös  

Kaupunginhallituksen konsernijaosto hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

 

 

 

 

 

Tiedoksi   Päivi Rantanen, Varhaiskasvatus  

  Satu Ojala, Varhaiskasvatus 

  Leena Laakso, Opetuspalvelut 
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 Asianro 1062/01.01.00/2017 

§ 279 

Päiväkodinjohtajan viran perustaminen 

 

 

 

 Sivistyslautakunta on esittänyt perhepäivähoidon ohjaajan viran muuttamista 

päiväkodinjohtajan viraksi. 

 

Vakanssin perustiedot -ja täyttölupalomake liitteenä. 

 

 

 

 

Liitteet 27 Vakanssin perustiedot, päiväkodinjohtaja 

 

 

Päätösehdotus Kaupunginjohtaja Ari Korhonen 

 

 Kaupunginhallituksen konsernijaosto päättää: 

 

1. Raision kaupunkiin perustetaan 1.1.2018 lukien päiväkodinjohtajan virka, 

jonka ensimmäinen sijoituspaikka on Petäsmäen päiväkoti. 

2. Viran palkkauksen ja palvelussuhteen ehdot määräytyvät oheisen vakans-

sin perustiedot -lomakkeen mukaisesti. 

3. Viran hoitaja siirretään nykyisin palkkauksen ja palvelussuhteen ehdoin 

uuteen virkaan. 

4. Samasta ajankohdasta lukien lakkautetaan perhepäivähoidon ohjaajan 

vakanssi n:ro 343002.     

 

 

 

Päätös  

Kaupunginhallituksen konsernijaosto hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

 

 

 

 

 

Tiedoksi   Päivi Rantanen, Varhaiskasvatus  

  Jenni Vähätupa, Varhaiskasvatus 

  Leena Laakso, Opetuspalvelut 
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 Asianro 1067/01.01.00/2017 

§ 280 

Seitsemän varhaiskasvatuksen erityisopettajan kuukausipalkkaisen työsuhteen 

perustaminen 

 

 

 

 Sivistyslautakunta on esittänyt erityislastentarhanopettajien vakanssien muut-

tamista varhaiskasvatuksen erityisopettajien vakansseiksi. 

 

Vakanssin perustiedot -lomakkeet liitteenä. 

 

 

 

 

Liitteet 28 Vakanssin perustiedot, varhaiskasvatuksen erityisopettaja avoin 

 29 Vakanssin perustiedot, varhaiskasvatuksen erityisopettaja Hakinmäki 

 30 Vakanssin perustiedot, varhaiskasvatuksen erityisopettaja Leijapuisto 

 31 Vakanssin perustiedot, varhaiskasvatuksen erityisopettaja Metsäaro 

 32 Vakanssin perustiedot, varhaiskasvatuksen erityisopettaja Petäsmäki 

 33 Vakanssin perustiedot, varhaiskasvatuksen erityisopettaja ryhmä 

 34 Vakanssin perustiedot, varhaiskasvatuksen erityisopettaja Varppee 

 

 

Päätösehdotus Kaupunginjohtaja Ari Korhonen 

 

Kaupunginhallituksen konsernijaosto päättää: 

 

1. Raision kaupunkiin perustetaan 1.1.2018 lukien seitsemän varhaiskasva-

tuksen erityisopettajan kuukausipalkkaista työsuhdetta, joiden ensimmäi-

nen sijoituspaikat ovat Varppeen lastentarha (3 kpl),  Petäsmäen päivä-

koti, Leijapuiston päiväkoti, Metsäaron päiväkoti ja Hakinmäen päiväkoti. 

2. Vakanssien palkkauksen ja palvelussuhteen ehdot määräytyvät oheisten 

vakanssin perustiedot -lomakkeiden mukaisesti. 

3. Vakanssien hoitaja siirretään nykyisin palkkauksen ja palvelussuhteen eh-

doin uusiin tehtäviin. 

4. Samasta ajankohdasta lukien lakkautetaan erityislastentarhanopettajien 

vakanssit n:ro 340003, 340002, 340144, 340085, 340169, 340048 ja 

340184. 

 

 

 

Päätös  

Kaupunginhallituksen konsernijaosto hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 
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Tiedoksi   *** 

  *** 

  *** 

  *** 

  *** 

  Päivi Rantanen, Varhaiskasvatus 

  ***, Varhaiskasvatus 

  Leena Laakso, Opetuspalvelut 
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 Asianro 1068/01.01.00/2017 

§ 281 

Kerttulaan perustettavan päiväkotiyksikön henkilökunnan virkojen ja tehtävien pe-

rustaminen 

 

 

 

 Kaupunginjohtaja Ari Korhonen, vs. sivistysjohtaja Leena Laakso ja päivähoi-

donjohtaja Päivi Rantanen: 

 

Raision kaupunginvaltuusto päätti 13.11.2017 § 190 Raision kaupungin ta-

lousarviosta 2018. Samassa yhteydessä päätettiin, että Kuloisiin toteutetaan 

omana toimintana siirrettävät yksiköt päivähoidolle sekä 1.-2. luokille. Lisäksi 

päätettiin, että Kerttulaan entisen päiväkoti Kirsikan paikalle toteutetaan pal-

veluseteliperiaatteella päivähoidon yksikkö. 

 

Päivähoidon tarve on ollut kasvussa koko syksyn johtuen muun muassa no-

peasti parantuneesta työllisyystilanteesta (2,4 %-yks. vuodessa). Päivähoito 

on esittänyt perustettavaksi väliaikaista yksikköä jo vuoden alusta johtuen päi-

vähoidon jonotilanteen vuoksi. Mikäli päivähoidon palvelutarve kasvaa vuo-

den aikana, palvelusetelipäiväkoti aloittaa toimintansa elokuussa 2018 ja Ku-

loisiin perustetaan uusi yksikkö, ei toimintaa pystytä järjestämään nykyisen 

talousarvion puitteissa. Todettakoon, että päivähoidon tarpeen lisäyksessä on 

kysymys subjektiivisesta hoito-oikeudesta ja palveluntuottajan tulee järjestää 

toiminta jollakin tavoin, eli mahdollista talousarvion ylittävää kustannusten 

nousua päivähoidon kohdalla on mahdoton välttää. 

 

Tässä kohtaa päiväkotiyksikkö perustetaan määräajaksi kesäkuun loppuun 

saakka. Kerttulassa aloittaa palvelusetelipäiväkoti mahdollisesti jo elokuussa, 

jolloin Raision päivähoidon kokonaistarjonta lisääntyy pysyvästi. Koska tässä 

vaiheessa tilanne ja kustannusten kokonaisuus ei ole täysin tiedossa, ei kau-

punginhallitukselle ja edelleen valtuustolle esitetä lisätalousarviota, vaan asi-

aan palataan kevään aikana. 

 

Päivähoitoyksikkö perustettaisiin määräaikaisena 1.1.2018-30.6.2018 Raision 

Kerttulakodissa sijaitseviin vapaana oleviin tiloihin, jotka on todettu päivähoi-

dolle sopiviksi. Yksikkö on kolmeryhmäinen ja sinne sijoitetaan 36 lasta. 

 

Liitteessä on ehdotus perustettavan yksikön henkilökunnaksi sekä kustannuk-

set ja vakanssin perustiedot –lomakkeet. 

 

 

 

 

 

 

 



Raision kaupunki Pöytäkirja   44 (64) 
   

   

Kaupunginhallituksen konsernijaosto 27.11.2017  

 

Liitteet 35 Veitikanraitin päiväkoti, henkilökunta- ja ryhmärakenne 

 36 Vakanssin perustiedot, vastuu lastentarhanopettaja 

 37 Vakanssin perustiedot, lastentarhanopettaja 

 38 Vakanssin perustiedot, lastenhoitaja 

 39 Vakanssin perustiedot, laitosapulainen 

 

 

Päätösehdotus Kaupunginjohtaja Ari Korhonen 

 

Kaupunginhallituksen konsernijaosto päättää: 

 

1. Raision kaupunkiin perustetaan 2.1.2018 lukien vastuu lastentarhan-

opettajan virka ja kaksi lastentarhanopettajan kuukausipalkkaista työ-

suhdetta sekä 27.12.2017 kaksi lastenhoitajan kuukasipalkkaista työsuh-

detta ja yksi laitosapulaisen työsuhde. 

2. Vakanssien palkkauksen ja palvelussuhteen ehdot määräytyvät oheisten 

vakanssin perustiedot -lomakkeiden mukaisesti. 

3. Vakansseille annetaan täyttölupa. 

4. Asia saatetaan kaupunginhallitukselle tiedoksi.   

 

 

 

Päätös  

Kaupunginhallituksen konsernijaosto hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

Janne Laulumaa saapui kokoukseen tämän asian käsittelyn aikana klo 16:45. 

 

 

 

 

 

Tiedoksi   Päivi Rantanen, Varhaiskasvatus  

  Leena Laakso, Opetuspalvelut 
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 Asianro 1077/01.01.00/2017 

§ 282 

Kolme perhepäivähoitajan vakanssin muutosta lastenhoitajan vakansseiksi 

 

 

 

 Liitteenä vakanssin perustiedot –lomakkeet. 

 

 Muutos liittyy Kerttulakotiin perustettavaan päiväkotiyksikköön. 

 

 

 

 

Liitteet 40 Vakanssin perustiedot, lastenhoitaja 

 

 

Päätösehdotus Kaupunginjohtaja Ari Korhonen 

 

Kaupunginhallituksen konsernijaosto päättää: 

 

1. Raision kaupunkiin perustetaan 27.12.2017 lukien kolme lastenhoita-

jan kuukausipalkkaista työsuhdetta. 

2. Vakanssien palkkauksen ja palvelusuhteen ehdot määräytyvät ohei-

sen vakanssin perustiedot –lomakkeen mukaisesti. 

3. Vakansseille annetaan täyttölupa. 

4. Samasta ajankohdasta lakkautetaan perhepäivähoitajan vakanssit 

n:rot 343014, 343029 ja 343055. 

 

 

 

Päätös  

Kaupunginhallituksen konsernijaosto hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

 

 

 

 

 

Tiedoksi   Päivi Rantanen, Varhaiskasvatus  

  Leena Laakso, Opetuspalvelut 
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 Asianro 1048/01.01.00/2017 

§ 283 

Lastentarhanopettajan kuukausipalkkaisen työsuhteen perustaminen ajalle 1.1.-

30.6.2018 

 

 

 

 Vs. sivistysjohtaja Leena Laakso on jättänyt oheisen liitteen mukaiset vakans-

sin perustiedot -ja täyttölupalomakkeet. 

 

Vakanssille on saatu valtionavustus.  

 

 

 

 

Liitteet 41 Vakanssin perustiedot, lastentarhanopettaja jatko 

 

Oheismateriaali  23 Lastentarhanopettajan vakanssin täyttölupahakemus, hanketyöntekijä 

jatko 

 

 

Päätösehdotus Kaupunginjohtaja Ari Korhonen 

 

Kaupunginhallituksen konsernijaosto päättää: 

 

1. Raision kaupunkiin perustetaan lastentarhanopettajan kuukausipalkkai-

nen työsuhde, jonka ensimmäinen sijoituspaikka on sivistyskeskuksessa, 

ajalle 1.1.2018 – 30.6.2018. 

2. Vakanssin palkkauksen ja palvelussuhteen ehdot määräytyvät oheisen 

vakanssin perustiedot -lomakkeen mukaisesti. 

3. Vakanssille annetaan täyttölupa. 

 

 

 

Päätös  

Kaupunginhallituksen konsernijaosto hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

Päivi Rantanen poistui kokouksesta tämän asian käsittelyn jälkeen klo 16:55. 

 

 

 

 

 

Tiedoksi   Päivi Rantanen, Varhaiskasvatus  

  Leena Laakso, Opetuspalvelut 
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 Asianro 904/01.00.00/2016 

§ 284 

Palvelusihteerin vakanssin siirto teknisestä keskuksesta konsernihallintoon 

 

 

 

 Konsernihallintojohtaja Anna-Kristiina Järvi ja tekninen johtaja Antti Korte esit-

tävät kirjeessään: 

 

Palvelusihteeri (vakanssi 650057) 

Siirto teknisestä keskuksesta (konevarikko) konsernihallintoon (kirjanpito) 

 

Palvelusihteerin tehtävänkuvaan kuuluvat konevarikon laskutus, myyntilasku-

jen lähetys ja muut kirjanpidon yleiset tehtävät. Työtehtävät ovat ajansaatossa 

muuttuneet ja ovat pääsääntöisesti kirjanpidon päivittäisiä tehtäviä. Kaupun-

ginhallitus teki 31.10.2016 § 318 päätöksen kirjanpidon siirtämisestä, jolloin 

kirjanpidon henkilökunta siirtyi 1.1.2017 alkaen teknisestä keskuksesta kon-

sernihallinnon alaisuuteen. Henkilö toimii tällä hetkellä samassa tilassa kirjan-

pidon muun henkilökunnan kanssa tehden vastaavia kirjanpidon tehtäviä 

osana konsernihallinnon työyhteisöä.  

 

Palvelusihteerin tehtävä siirretään teknisestä keskuksesta konsernihallintoon 

henkilön omasta suostumuksesta eivätkä mitkään työsuhteen ehdot muutu.  

 

 

 

 

Päätösehdotus Kaupunginjohtaja Ari Korhonen 

 

Kaupunginhallituksen konsernijaosto päättää, että palvelusihteerin vakanssi 

650057 siirretään teknisestä keskuksesta konsernihallinnon kirjanpidon alai-

suuteen ja samalla siirretään suostumuksensa mukaisesti vakanssin haltija 

***. 

 

 

 

Päätös  

Kaupunginhallituksen konsernijaosto hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

 

 

 

Tiedoksi   Anna-Kristiina Järvi, Konsernihallinto  

  Antti Korte, Tekninen keskus 

  ***, Kunnallistekniset palvelut 

  palkat 
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 Asianro 42/01.01.01/2017 

§ 285 

Sairaanhoitajan vakanssien täyttölupahakemuksia 

 

 

 

 Sosiaali- ja terveysjohtaja Juha Sandberg on jättänyt oheismateriaalin mukai-

set vakanssin täyttölupahakemukset. 

 

 

 

Oheismateriaali  24 Sairaanhoitajan vakanssin täyttölupahakemus, 260089 

 25 Sairaanhoitajan vakanssin täyttölupahakemus, 260103 

 

 

Päätösehdotus Kaupunginjohtaja Ari Korhonen 

 

Kaupunginhallituksen konsernijaosto päättää myöntää seuraavat vakanssin 

täyttöluvat: 

 

- sairaanhoitajan vakanssi n:ro 260089 ajalle 1.1. – 29.7.2018 

- sairaanhoitajan vakanssi n:ro 260103 7.12.2017 alkaen. 

 

 

 

Päätös  

Kaupunginhallituksen konsernijaosto hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

 

 

 

 

 

Tiedoksi   Juha Sandberg, Sosiaali- ja terveyskeskus  

  Sari Tanninen, Hoito- ja hoivapalvelut 
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 Asianro 42/01.01.01/2017 

§ 286 

Osastonhoitajan ja suuhygienistin vakanssien täyttölupahakemukset 

 

 

 

 Sosiaali- ja terveysjohtaja Juha Sandberg on jättänyt oheismateriaalin mukai-

sen vakanssin täyttölupahakemuksen. 

 

 

 

Oheismateriaali  26 Osastonhoitajan ja suuhygienistin vakanssien täyttölupahakemukset, 

230020 osh, 230022 shg 

 

 

Päätösehdotus Kaupunginjohtaja Ari Korhonen 

 

Kaupunginhallituksen konsernijaosto päättää myöntää seuraavat vakanssin 

täyttöluvat: 

 

- osastonhoitajan vakanssi n:ro 230020 ajalle 15.1. – 16.3.2018 

- suuhygienistin vakanssi n:ro 230022 ajalle 15.1. – 16.3.2018. 

 

 

 

Päätös  

Kaupunginhallituksen konsernijaosto hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

 

 

 

 

 

Tiedoksi   Juha Sandberg, Sosiaali- ja terveyskeskus  

  Sari Hänninen-Rauta, Terveyspalvelut 

  Sirkku Ranta, Terveyspalvelut 

  Arto Raassina, Terveyspalvelut 
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 Asianro 42/01.01.01/2017 

§ 287 

Fysioterapeutin vakanssien täyttölupahakemuksia 

 

 

 

 Sosiaali- ja terveysjohtaja Juha Sandberg on jättänyt oheismateriaalin mukai-

set vakanssin täyttölupahakemukset.  

 

 

 

Oheismateriaali  27 Fysioterapeutin vakanssin täyttölupahakemus, 225011 

 28 Fysioterapeutin vakanssin täyttölupahakemus, 225005 

 

 

Päätösehdotus Kaupunginjohtaja Ari Korhonen 

 

Kaupunginhallituksen konsernijaosto päättää myöntää seuraavat vakanssin 

täyttöluvat: 

 

- fysioterapeutin vakanssi n:ro 225011 ajalle 23.1. – 1.10.2018 

- fysioterapeutin vakanssi n:ro 225005 ajalle 26.3. – 16.9.2018. 

 

 

 

Päätös  

Kaupunginhallituksen konsernijaosto hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

 

 

 

 

 

Tiedoksi   Juha Sandberg, Sosiaali- ja terveyskeskus  

  Tiina Virtanen, Terveyspalvelut 

  Arto Raassina, Terveyspalvelut 
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 Asianro 42/01.01.01/2017 

§ 288 

Toimintaterapeutin vakanssin täyttölupahakemus 

 

 

 

Sosiaali- ja terveysjohtaja Juha Sandberg on jättänyt oheismateriaalin mukai-

sen vakanssin täyttölupahakemuksen. 

 

Kyseessä on palkaton työvapaa. 

 

 

 

Oheismateriaali  29 Toimintaterapeutin vakanssin täyttölupahakemus, 250030 

 

 

Päätösehdotus Kaupunginjohtaja Ari Korhonen 

 

Kaupunginhallituksen konsernijaosto päättää myöntää vakanssin täyttöluvan 

toimintaterapeutin vakansille n:ro 250030 ajalle 20.11.2017 – 20.5.2018. 

 

 

 

Päätös  

Kaupunginhallituksen konsernijaosto hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

 

 

 

 

 

Tiedoksi   Juha Sandberg, Sosiaali- ja terveyskeskus  

  Katarina Leino, Hoito- ja hoivapalvelut 
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 Asianro 42/01.01.01/2017 

§ 289 

Sosiaalityöntekijän vakanssien täyttölupahakemukset 

 

 

 

 Sosiaali- ja terveysjohtaja Juha Sandberg on jättänyt oheismateriaalin mukai-

set vakanssin täyttölupahakemukset. 

 

 

 

Oheismateriaali  30 Sosiaalityöntekijän vakanssin täyttölupahakemus, 240026 

 31 Sosiaalityöntekijän vakanssin täyttölupahakemus, 240024 

 32 Sosiaalityöntekijän vakanssin täyttölupahakemus, 240036 yläkoulu 

 

 

Päätösehdotus Kaupunginjohtaja Ari Korhonen 

 

Kaupunginhallituksen konsernijaosto päättää myöntää seuraavat vakanssin 

täyttöluvat: 

 sosiaalityöntekijän vakanssi n:ro 240026 ajalle 13.1.2018 – 22.11.2018 

sekä mahdollisen hoitovapaan ajaksi 

 sosiaalityöntekijän vakanssi n:ro 240024 sairausloman ajaksi 

 sosiaalityöntekijän vakanssi n:ro 240036 ajalle 1.1. – 30.6.2018. 

 

 

 

Päätös  

Kaupunginhallituksen konsernijaosto hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

 

 

 

 

 

Tiedoksi   Juha Sandberg, Sosiaali- ja terveyskeskus  

  Hannele Elo-Kuru, Perhepalvelut 
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 Asianro 42/01.01.01/2017 

§ 290 

Psykologin vakanssin täyttölupahakemus 

 

 

 

 Sosiaali- ja terveysjohtaja Juha Sandberg on jättänyt oheismateriaalin mukai-

sen vakanssin täyttölupahakemuksen. 

 

 

 

Oheismateriaali  33 Psykologin vakanssin täyttölupahakemus, 240021 

 

 

Päätösehdotus Kaupunginjohtaja Ari Korhonen 

 

Kaupunginhallituksen konsernijaosto päättää myöntää vakanssin täyttöluvan 

psykologin vakansille n:ro 240021 ajalle 28.11.2017 – 13.2.2018. 

 

 

 

Päätös  

Kaupunginhallituksen konsernijaosto hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

 

 

 

 

 

Tiedoksi   Juha Sandberg, Sosiaali- ja terveyskeskus  

  Hannele Elo-Kuru, Perhepalvelut 
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 Asianro 42/01.01.01/2017 

§ 291 

Lähihoitajan vakanssien täyttölupahakemuksia 

 

 

 

 Sosiaali- ja terveysjohtaja Juha Sandberg on jättänyt oheismateriaalin mukai-

set vakanssin täyttölupahakemukset. 

 

 

 

Oheismateriaali  34 Lähihoitajan vakanssin täyttölupahakemus, 260026 

 35 Lähihoitajan vakanssin täyttölupahakemus, 260082 

 36 Lähihoitajan vakanssin täyttölupahakemus, 260040 

 37 Lähihoitajan vakanssin täyttölupahakemus, 260316 

 38 Lähihoitajan vakanssin täyttölupahakemus, 260038 

 39 Lähihoitajan vakanssin täyttölupahakemus, 260112 

 40 Lähihoitajan vakanssin täyttölupahakemus, 260106 

 41 Lähihoitajan vakanssin täyttölupahakemus, 260083 

 42 Lähihoitajan vakanssin täyttölupahakemus, 260030 

 

 

Päätösehdotus Kaupunginjohtaja Ari Korhonen 

 

Kaupunginhallituksen konsernijaosto päättää myöntää seuraavat vakanssin 

täyttöluvat: 

 

- lähihoitajan vakanssi n:ro 260026 ajalle 28.2. – 31.12.2018 

- lähihoitajan vakanssi n:ro 260082 1.1.2018 alkaen 

- lähihoitajan vakanssi n:ro 260040 30 % 1.1. – 7.1. ja 5.2. – 3.6 sekä ko-

koaikaisesti 8.1. – 4.2.2018 

- lähihoitajan vakanssi n:ro 260316 ajalle 22.1. – 5.8.2018 

- lähihoitajan vakanssi n:ro 260038 1.12.2017 50 % 

- lähihoitajan vakanssi n:ro 260112 ajalle 25.11.2017 – 9.10.2018 

- lähihoitajan vakanssi n:ro 260106 ajalle 22.1. – 30.11.2018 

- lähihoitajan vakanssi n:ro 260083 ajalle 5.1. – 15.11.2018 

- lähihoitajan vakanssi n:ro 260030 alkaen 1.12.2017.  

 

 

 

Päätös  

Kaupunginhallituksen konsernijaosto hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

 

Tiedoksi   Juha Sandberg, Sosiaali- ja terveyskeskus  

  Sari Tanninen, Hoito- ja hoivapalvelut 

 
 



Raision kaupunki Pöytäkirja   55 (64) 
   

   

Kaupunginhallituksen konsernijaosto 27.11.2017  

 

 Asianro 42/01.01.01/2017 

§ 292 

Kanslistin vakanssin täyttölupahakemus 

 

 

 

 Sosiaali- ja terveysjohtaja Juha Sandberg on jättänyt oheismateriaalin mukai-

sen vakanssin täyttölupahakemuksen. 

 

 

 

Oheismateriaali  43 Kanslistin vakanssin täyttölupahakemus, 220042 

 

 

Päätösehdotus Kaupunginjohtaja Ari Korhonen 

 

Kaupunginhallituksen konsernijaosto päättää myöntää vakanssin täyttöluvan 

kanslistin vakanssille n:ro 220042 50 % 1.3.2018 alkaen. 

 

 

 

Päätös  

Kaupunginhallituksen konsernijaosto hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

 

 

 

 

 

Tiedoksi   Juha Sandberg, Sosiaali- ja terveyskeskus  

  Arto Raassina, Terveyspalvelut 
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 Asianro 42/01.01.01/2017 

§ 293 

Kirjaston vakanssien täyttölupahakemuksia 

 

 

 

 Vs. sivistysjohtaja Leena Laakso on jättänyt oheismateriaalin mukaiset va-

kanssin täyttölupalomakkeet.  

 

 

 

Oheismateriaali  44 Kirjastonhoitajan vakanssin täyttölupahakemus, 410024 

 45 Kirjastovirkailijan vakanssin täyttölupahakemus, 410012 

 

 

Päätösehdotus Kaupunginjohtaja Ari Korhonen 

 

Kaupunginhallituksen konsernijaosto päättää seuraavat täyttöluvat: 

 

- kirjastonhoitajan vakanssi n:ro 410024 sairausloman ajaksi 

- kirjastovirkailijan vakanssi n:ro 410012 ajalle 1.1.2018 – 23.5.2019. 

 

 

 

Päätös  

Kaupunginhallituksen konsernijaosto hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

 

 

 

 

 

Tiedoksi   Leena Laakso, Opetuspalvelut  

  Tiina Salo, Kirjasto- ja kulttuuripalvelut 
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 Asianro 42/01.01.01/2017 

§ 294 

Opettajien vakanssien täyttölupahakemuksia 

 

 

 

 Vs. sivistysjohtaja Leena Laakso on jättänyt oheismateriaalin mukaiset va-

kanssin täyttölupahakemukset.  

 

 

 

Oheismateriaali  46 Luokanopettajan vakanssin täyttölupahakemus, 330031 Ihala 

 47 Liikunnan ja terveystiedon opettajan vakanssin täyttölupahakemus, 

330176 

 48 Luokanopettajan vakanssin täyttölupahakemus, 330032 

 49 Päätoimisen tuntiopettajan vakanssin täyttölupahakemus, 330183 Friisilä 

Valmo sijaisuus 

 

 

Päätösehdotus Kaupunginjohtaja Ari Korhonen 

 

Kaupunginhallituksen konsernijaosto myöntää seuraavat vakanssin täyttölu-

vat: 

 

- luokanopettajan vakanssi n:ro 330031  

- liikunnan ja terveystiedon opettajan vakanssi n:ro 330176 ajalle 1.1. – 

2.6.2018 

- luokanopettajan vakanssi n:ro 330032 ajalle 1.1. - 2.6. 2018 

- päätoimisen tuntiopettajan vakanssi n:ro 330183 ajalle 8.1. – 2.6.2018.   

 

 

 

Päätös  

Kaupunginhallituksen konsernijaosto hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

 

 

 

 

 

Tiedoksi   Leena Laakso, Opetuspalvelut  
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 Asianro 42/01.01.01/2017 

§ 295 

Koulunkäynnin ohjaajan vakanssin täyttölupahakemus 

 

 

 

 Vs. sivistysjohtaja Leena Laakso on jättänyt oheismateriaalin mukaisen va-

kanssin täyttölupahakemuksen. 

 

Kyseessä on irtisanoutuminen. 

 

 

 

Oheismateriaali  50 Koulunkäynnin ohjaajan vakanssin täyttölupahakemus, 330330  30 t Frii-

silä 

 

 

Päätösehdotus Kaupunginjohtaja Ari Korhonen 

 

Kaupunginhallituksen konsernijaosto päättää seuraavan täyttöluvan: 

 

- koulunkäynnin ohjaajan vakanssi n:ro 330330 alkaen 1.1.2018. 

 

 

 

Päätös  

Kaupunginhallituksen konsernijaosto hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

 

 

 

 

 

Tiedoksi   Leena Laakso, Opetuspalvelut  
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 Asianro 42/01.01.01/2017 

§ 296 

Varhaiskasvatuksen erityisopettajan vakanssin täyttölupahakemus 

 

 

 

 Vs. sivistysjohtaja Leena Laakso on jättänyt oheismateriaalin mukaisen va-

kanssin täyttölupahakemuksen.  

 

 

 

Oheismateriaali  51 Erityislastentarhan opettajan vakanssin täyttölupahakemus, 340003 

 

 

Päätösehdotus Kaupunginjohtaja Ari Korhonen 

 

Kaupunginhallituksen konsernijaosto päättää seuraavan täyttöluvan: 

 

- varhaiskasvatuksen erityisopettajan vakanssi n:ro 340003 alkaen 

29.1.2018. 

 

 

 

Päätös  

Kaupunginhallituksen konsernijaosto hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

 

 

 

 

 

Tiedoksi   Leena Laakso, Opetuspalvelut  
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 Asianro 42/01.01.01/2017 

§ 297 

Perhepäivähoitajan vakanssien täyttölupahakemuksia 

 

 

 

 Vs. sivistysjohtaja Leena Laakso on jättänyt oheismateriaalin mukaiset va-

kanssin täyttölupalomakkeet.  

 

 

 

Oheismateriaali  52 Perhepäivähoitajan vakanssin täyttölupa, 343047 pph avustajaksi 

 53 Perhepäivähoitajan vakanssin täyttölupahakemus, 343067 pph avusta-

jaksi Vaisaareen 

 

 

Päätösehdotus Kaupunginjohtaja Ari Korhonen 

 

Kaupunginhallituksen konsernijaosto päättää seuraavat täyttöluvat: 

 

- perhepäivähoitajan vakanssi n:ro 343047 ajalle 2.1. – 30.6.2018 

- perhepäivähoitajan vakanssi n:ro 343067 ajalle 2.1. – 30.6.2018. 

 

 

 

Päätös  

Kaupunginhallituksen konsernijaosto hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

 

 

 

 

 

Tiedoksi   Päivi Rantanen, Varhaiskasvatus  

  Leena Laakso, Opetuspalvelut 
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 Asianro 42/01.01.01/2017 

§ 298 

Lastenhoitajan vakanssin täyttölupahakemus 

 

 

 

 Vs. sivistysjohtaja Leena Laakso on jättänyt oheismateriaalin mukaisen va-

kanssin täyttölupahakemuksen. 

 

Kyseessä on äitiys- ja vanhempainvapaa.  

 

 

 

Oheismateriaali  54 Lastenhoitajan vakanssin täyttölupahakemus, 340090 

 

 

Päätösehdotus Kaupunginjohtaja Ari Korhonen 

 

Kaupunginhallituksen konsernijaosto päättää seuraavan täyttöluvan: 

 

- lastenhoitajan vakanssi n:ro 340090 ajalle 2.1. – 31.5.2018. 

 

 

 

Päätös  

Kaupunginhallituksen konsernijaosto hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

 

 

 

 

 

Tiedoksi   Päivi Rantanen, Varhaiskasvatus  

  Leena Laakso, Opetuspalvelut 
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 Asianro 42/01.01.01/2017 

§ 299 

Ruokapalveluiden vakanssien täyttölupahakemuksia 

 

 

 

 Tekninen johtaja Antti Korte on jättänyt oheismateriaalin mukaiset vakanssien 

täyttölupahakemukset.  

 

 

 

Oheismateriaali  55 Suurtalouskokin vakanssin täyttölupahakemus, 636019 

 56 Suurtalouskokin vakanssin täyttölupahakemus, 636018 

 57 Ruokapalvelutyöntekijän vakanssin täyttölupahakemus, 636017 

 58 Ruokapalvelutyöntekijän vakanssin täyttölupahakemus, 636052 

 59 Ruokapalvelutyöntekijän vakanssin täyttölupahakemus, 636037 

 

 

Päätösehdotus Kaupunginjohtaja Ari Korhonen 

 

Kaupunginhallituksen konsernijaosto myöntää seuraavat vakanssien täyttölu-

vat: 

 

- suurtalouskokin vakanssi n:ro 636019 alkaen 2.1.2018 

- suurtalouskokin vakanssi n:ro 636018 alkaen 1.4.2018 

- ruokapalvelutyöntekijän vakanssi n:ro 636017 ajalle 4.1. – 8.12.2018 

- ruokapalvelutyöntekijän vakanssi n:ro 636052 ajalle 22.11.2017 – 

5.10.2018 

- ruokapalvelutyöntekijän vakanssi n:ro 636037 ajalle 2.1. – 8.7.2018. 

 

 

 

Päätös  

Kaupunginhallituksen konsernijaosto hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

 

 

 

 

 

Tiedoksi   Antti Korte, Tekninen keskus  

  Mervi Nyman, Tilapalvelut 
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 Asianro 1073/01.00.01/2017 

§ 300 

Jyty Turku ry:n ilmoitus 

 

 

 

 Yhdistys on jättänyt oheisen liitteen mukaisen ilmoituksen. 

 

Kaupunginhallituksen konsernijaosto on 12.12.2011 päättänyt, että Jyty ry voi 

asettaa kaupunkiin yhden luottamusmiehen, koska pääsopijajärjestö Kunta-

alan unionilla on jo kolme pääluottamusmiestä. Kaupungin yhteistoimintaryh-

mässä pääsopijajärjestöjä edustavat pääluottamusmiehet. Kaupunki tilittää 18 

Jyty:n jäsenen jäsenmaksut. 

 

 

 

 

Liitteet 42 Jytyn pääluottamusmiehen neuvotteluoikeudet Raision kaupungissa 

 

 

Päätösehdotus Kaupunginjohtaja Ari Korhonen 

 

Kaupunginhallituksen konsernijaosto merkitsee Jyty Turku ry:n ilmoituksen 

tiedokseen ja toteaa, että Merja Korhonen toimii luottamusmiehenä edustamil-

leen Raision palveluksessa toimiville henkilöille. 

 

 

 

Päätös  

Kaupunginhallituksen konsernijaosto hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

 

 

 

 

 

Tiedoksi   Merja Korhonen, Tekninen keskus, talous- ja hallintopalvelut  

  Jyty Turku ry 
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Muutoksenhakuohje (249-300 §) 
 
Muutoksenhakukiellot 
 

Seuraavista päätöksistä ei saa tehdä oikaisuvaatimusta, koska päätös koskee 
vain valmistelua tai täytäntöönpanoa (Kuntalaki 136 §): 
 
§ 251, 253 – 254, 257 – 258, 285 - 299 
 
Muun lainsäädännön mukaan ei seuraaviin päätöksiin saa hakea muutosta 
valittamalla. Päätösnumerot ja muutoksenhakukiellon perusteet: 
 
Laki kunnallisesta viranhaltijasta 50 §: 
 
§ 
 

Oikaisuvaatimusohjeet ja valitusosoitus 
 

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oi-
keuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen) 
sekä kunnan jäsen.  
 
Yksityiskohtainen oikaisuvaatimusohje annetaan pöytäkirjanotteen liitteenä. 
 

Oikaisuvaatimusohje 
 
Seuraavista päätöksistä voidaan tehdä kirjallinen oikaisuvaatimus siltä osin 
kuin kyse ei ole kunnallisten virka- ja työehtosopimusten soveltamisesta tai 
tulkinnasta (laki kunnallisesta viranhaltijasta 50 § ja laki työtuomioistuimesta 1 
§). Kuntalain 134 §:n mukaan päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla, 
vaan valitus voidaan tehdä vasta oikaisuvaatimukseen annetusta päätök-
sestä: 
 
§ 249 – 250, 252, 255 – 256, 259 – 284, 300 
 
Oikaisuvaatimuksen tutkiva viranomainen 
 
Raision kaupunginhallitus 
Nallinkatu 2, PL 100, 21201 Raisio 
raision.kaupunki@raisio.fi 
faksi (02) 435 4382 
puh. (02) 434 3111 (vaihde) 
 
Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 
Oikaisuvaatimuksesta on käytävä ilmi vaatimus perusteluineen ja se on teki-
jän allekirjoitettava. 
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