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Kokoustiedot 
 
Aika 15.11.2017 keskiviikko klo 16:00 - 18:15 
 
Paikka Kaupunginvaltuuston istuntosali 
 
Lisätietoja  Kokoustauko klo 17:15 - 17:30  
 
Saapuvilla olleet jäsenet 
 

Heikki Laine, puheenjohtaja 
Niina Äikäs, varapuheenjohtaja 
Marko Hurula 
Jenny Jalo 
Seppo Kalliotie 
Anneli Kiiski 
Katja Koivusalo 
Niina Puoskari Minna Urpo 
Jukka Rantala 
Tero Reunanen 
Leena Rihko 
Timo Suro 
Maria Virko 
Turo Vuorenhela, saapui klo 17:00 

 
 
Muut saapuvilla olleet 
 

Vesa Parantainen kaupunginhallituksen edustaja, 
saapui klo 17:56 

Juha Sandberg, Sosiaali- ja terveyskeskus esittelijä 
Hannele Elo-Kuru, Perhepalvelut vs. perhepalvelujen johtaja, 

poistui klo 17:15 
Sami Koskikallio, Sosiaali- ja terveyskeskus, 
hallintopalvelut 

pöytäkirjanpitäjä 

Mikko Hulkkonen, Sosiaali- ja terveyskes-
kus 

muutosagentti, poistui klo 17:15 

 
 
Asiat  175 - 205 § 
 
Allekirjoitukset 
 
  

Heikki Laine Sami Koskikallio 
puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 

 
Pöytäkirjan tarkastus Raisio, 17.11.2017 
 
 
 
  Leena Rihko   Timo Suro 
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Pöytäkirja on ollut yleisesti nähtävänä 
 
  Raisio, 21.11.2017 
 
 
   
  Sami Koskikallio 
  Pöytäkirjanpitäjä 
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Käsitellyt asiat 
 

Nro § Liite Otsikko Sivu 

1 175 §  Kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden toteaminen 5 

2 176 §  Kahden pöytäkirjantarkastajan valitseminen 6 

3 177 §  Esityslistan hyväksyminen 7 

4 178 §  Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunnan iltakoulu 15.11.2017 8 

5 179 §  Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunnan ilmoitusasiat 15.11.2017 10 

6 180 §  Intime-raportti talousarvion toteutumisesta 30.9.2017 13 

7 181 §  Uuden projektin avaaminen sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakun-
nan talousarvioon ja investointimäärärahan lisäys 

14 

8 182 §  Investointimäärärahan lisäys 16 

9 183 §  Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunnan lausunto hallintosään-
nöstä 

18 

10 184 §  Maahanmuuttajatyön yhteisen seutuohjaajasopimuksen irtisanomi-
nen 

19 

11 185 §  Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunnan talousarvion toteutumis-
ennuste 30.9.2017 

21 

12 186 §  Sosiaalipalvelujen palvelualueen työjärjestelyt 22 

13 187 §  Osallistavan sosiaaliturvan kokeilu sosiaalityössä 26 

14 188 §  Erikoislääkärikonsultaatioiden ym. sairaanhoidon erikoispalveluiden 
hankintasopimuksen toisen optiovuoden käyttäminen 

28 

15 189 § 1  Valo-hankkeen jatkosta päättäminen 30 

16 190 §  Kuljetuspalvelukriteerien päivittäminen 32 

17 191 §  Sosiaalihuoltolain ja vammaispalvelulain mukaisten henkilökuljetus-
ten hankintasopimuksen toisen optiovuoden käyttäminen 

34 

18 192 §  Mahittulan toimintakeskuksessa ja Alhaisten pajalla myytävien palve-
luiden ja tuotteiden hintojen määrittäminen 

35 

19 193 § 2-4  Raision kaupungin ja Raisio-Naantali Fountain House ry:n välinen 
ostopalvelusopimus Karvetin klubitalon tuottamista palveluista 
vuonna 2018 

40 

20 194 §  Avustussopimuksen jatkaminen tukihenkilötoiminnan järjestämisestä 
Lounais-Suomen Mielenterveysseurassa vuonna 2018 

43 

21 195 §  Lounais-Suomen Mielenterveysseuran avustussopimus vuodelle 
2018 

45 

22 196 §  Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunnan kokoukset ja pöytäkirjojen 
nähtävilläpito vuonna 2018 

48 

23 197 §  Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunnan saatavien poistot 
15.11.2017 

51 

24 198 §  Muutoksia maksutositteiden hyväksyjiin vuodelle 2017 52 

25 199 §  Kuntalain mukaiset otto-oikeuden alaiset viranhaltijoiden päätöspöy-
täkirjat sosiaali- ja terveyskeskuksessa 15.11.2017 

53 
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26 200 §  Urasuunnittelijan ja palvelusihteerin määräaikainen palkantarkistus 55 

27 201 §  Sosiaali- ja terveyskeskuksen viranhaltijapäätökset 15.11.2017 57 

28 202 §  Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunnan salaiset ilmoitusasiat 
15.11.2017, salassa pidettävä, Sosiaalihuollon asiakaslaki § 14 (si-
dotaan eri kirjaan) 

 

29 203 §  Hoito- ja hoivapalveluiden asia, salassa pidettävä, Sosiaalihuollon 
asiakaslaki § 14 (sidotaan eri kirjaan) 

 

30 204 §  Vammaispalveluasia, salassa pidettävä, Sosiaalihuollon asiakaslaki 
§ 14 (sidotaan eri kirjaan) 

 

31 205 §  Vammaispalveluasia, salassa pidettävä, Sosiaalihuollon asiakaslaki 
§ 14 (sidotaan eri kirjaan) 

 

 
Muutoksenhaku 
 

175-205 § Muutoksenhakuohje pöytäkirjaan 64 
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175 §  

Kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden toteaminen 

 
Päätösehdotus Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta toteaa kokouksen laillisesti koolle 

kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 
 

Päätös Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta totesi kokouksen laillisesti koolle kut-
sutuksi ja päätösvaltaiseksi. 
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176 §  

Kahden pöytäkirjantarkastajan valitseminen 

 
Päätösehdotus Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta valitsee tämän kokouksen pöytäkir-

jantarkastajiksi Leena Rihkon ja Timo Suron. 
 

Päätös Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 
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177 §  

Esityslistan hyväksyminen 

 
Päätösehdotus Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta käsittelee asiat laaditun esityslistan 

mukaisessa järjestyksessä. 
 

Päätös Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 
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Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta § 161 3.10.2017 

 

 Asianro 749/00.02.02/2017 

§ 178 

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunnan iltakoulu 15.11.2017 

 

Päätöshistoria 

 

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta 3.10.2017 161 §  

 

 Sosiaali- ja terveysjohtaja Juha Sandberg 27.9.2017 

 

Toimielimen valmisteilla olevista asioista käytävää keskustelua varten on 

syytä ajoittain järjestää iltakoulu. Tarkoitus on, että iltakoulu on 2-3 tunnin mit-

tainen ja siinä käydään ajankohtaisia keskuksen valmistelussa olevia asioita 

läpi. 

 

Raision kaupungin sosiaali- ja terveyskeskus hallinnoi maakunnallista Lape-

kärkihanketta Lupa Auttaa. Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunnan tietoon 

saatetaan hankkeen nykytila. Lisäksi lautakunta perehtyy samalla systeemi-

sen lastensuojelun malliin. 

 

 

Päätösehdotus Sosiaali- ja terveysjohtaja Juha Sandberg 

 

 

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta päättää pitää iltakoulun 15.11. klo 

16:00 alkaen. 

 

 

Päätös  

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

 

 

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta 15.11.2017   

 

 

 

Päätösehdotus Sosiaali- ja terveysjohtaja Juha Sandberg 

 

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta merkitsee tiedokseen Lupa auttaa! 

hankkeen nykytilan esittelyn. 
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Päätös  

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

Turo Vuorenhela saapui klo 17:00 tämän asian käsittelyn aikana.  

 

Hannele Elo-Kuru ja Mikko Hulkkonen poistuivat klo 17:15 tämän asian käsit-

telyn jälkeen. 

 

Puheenjohtaja keskeytti kokouksen kokoustauon ajaksi klo 17:15 – 17.30 tä-

män asian käsittelyn jälkeen. 

 

 

 

 

 

 

     

 

 
 



Raision kaupunki Pöytäkirja   10 (66) 
   

   

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta 15.11.2017  

 

 Asianro 158/00.02.02/2017 

§ 179 

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunnan ilmoitusasiat 15.11.2017 

 

 

Sosiaali- ja terveysjohtaja Juha Sandberg 7.11.2017: 

  

 Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunnan tietoon saatetaan seuraavat ilmoi-

tusluontoiset asiat: 

 

1. Sosiaali- ja terveysjohtajan ajankohtaiskatsaus (suullinen) 

 

2. Aluehallintovirasto www.avi.fi 

 
- Päätös ja ilmoitus yksityisen terveydenhuollon palvelujen antamiseen / 

Kinttupiste Oy 

 
- Päätös ilmoituksenvaraisten yksityisten sosiaalipalvelujen rekisteröin-

nistä / Hyvinvointipalvelut Arjessa Oy 

 
- Päätös ilmoituksenvaraisten yksityisten sosiaalipalvelujen rekisteröin-

nistä / Kaksin Oy 

 
- Päätös ilmoituksenvaraisten yksityisten sosiaalipalvelujen rekisteröin-

nin muuttamisesta / Sininauha Oy 

 
- Ilmoitus yksityisten sosiaalipalvelujen vastuuhenkilön vaihtumisesta / 

Huolenpito Helena Oy 

 
3. Valvira www.valvira.fi 

 

- Ilmoitus yksityisen terveydenhuollon palvelujen tuottajan ja toimipaikan 

nimenmuutoksesta / Coronaria Contextia Oy 

 

- Ilmoitus yksityisen terveydenhuollon palvelujen tuottajan toimipaikan 

lopettamisesta / Coronaria Kuntoutus Oy 

 
- Ilmoitus yksityisen terveydenhuollon palvelujen lopettamisesta / Co-

ronaria Kuntoutus Oy 

 

- Ilmoitus yksityisen terveydenhuollon palvelujen tuottajan toimipaikan 

lopettamisesta / Instru Optiikka Oy 

 

- Päätös yksityisen terveydenhuollon palvelujen antamista koskevan 

luvan muuttamiseen (Dnro V/76536/2017) / Hippo Terapiaklinikka Oy 

 
- Päätös yksityisen terveydenhuollon palvelujen antamista koskevan 

luvan muuttamiseen (Dnro V/76520/2017) / Hippo Terapiaklinikka Oy 

 

http://www.avi.fi/
http://www.valvira.fi/
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- Päätös yksityisen terveydenhuollon palvelujen antamista koskevan 

luvan muuttamiseen / Premius Oy Kuntoutus ja Koulutusklinikka 

 
- Päätös ja ilmoitus yksityisen terveydenhuollon palvelutoiminnan alka-

misesta / YesTerveys  Oy 

 
- Ilmoitus yksityisen terveydenhuollon palvelujen tuottajan toimipaikan 

lopettamisesta / J&P Hoiva Oy 

 

4. Ilmoitukset yksityisten sosiaalipalvelujen tuottamisesta 

 

- Tran Care Oy 

  

- Stella Kotipalvelut Oy 

 
- Hoiva Mehiläinen Oy 

 
- Posti Kotipalvelut Oy 

 

5. Varsinais-Suomen sairaanhoitopiiri www.vsshp.fi  

 

- hallituksen kokouksen 10.10.2017 pöytäkirja ja tiedotteet 

 

6. Varsinais-Suomen erityishuoltopiirin kuntayhtymä, www.v-suomenehp.fi 

 

- hallituksen kokouksen 19.10.2017 pöytäkirja 

- hallituksen kokouksen 9.11.2017 esityslista 

 

7. Kuntaliitto www.kuntaliitto.fi  

  

- Työministeri Jan Lindströmin kirje 17.10.2017: Vammaispalveluiden 

järjestäminen kunnissa 

 

8. Raision  kaupunki 

 

- Yhteistoimintaryhmän pöytäkirjaote 5.10.2017 § 76: Henkilökunnan 

edustajat kaupunginhallituksessa ja lautakunnissa 

 

9. Ruskon kunta 

 

- Hyvinvointilautakunnan pöytäkirjanote 5.10.2017 § 61: Hyvinvointiryh-

män kokoonpano 

 
10. Raision seudun koulutuskuntayhtymä 

 

- Yhtymähallituksen pöytäkirjanote 21.9.2017 § 63: Ammatillisten neu-

vottelukuntien hyväksyminen 

 

http://www.vsshp.fi/
http://www.v-suomenehp.fi/
http://www.kuntaliitto.fi/
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Päätösehdotus Sosiaali- ja terveysjohtaja Juha Sandberg 

 

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta päättää merkitä ilmoitusasiat tiedok-

seen. 

 

 

 

Päätös  

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 
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 Asianro 171/02.02.02/2017 

§ 180 

Intime-raportti talousarvion toteutumisesta 30.9.2017 

 

 

 Talouspäällikkö Sami Koskikallio 19.10.2017: 

 

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunnan käyttötalouden toteutuma 

30.9.2017 on palvelualueittain esitetty oheismateriaalina. Sosiaali- ja terveys-

palvelujen lautakunnan toimintatuottojen toteutuma syyskuun lopussa oli 

19.699.447 euroa toteutumaprosentin ollessa 71,8 %. Lautakunnan toiminta-

kulujen toteutuma oli 76.887.928 euroa ja toteutumaprosentti oli 74 %. Las-

kennallinen toteutuma 30.9. on 75 %. 

 

Nettotoimintakuluiksi muodostui lautakunnan osalta 57.188.481 euroa toteutu-

maprosentin ollessa 74,8 %. 

 

Intime-raportti 1-9 2017 sekä talousarvion seurantataulukko 1-9 2017 seuraa-

vat oheismateriaaleina. 

 

 

 

Oheismateriaali  1 Intime-raportti 1-9 2017 

 2 TA-seuranta 1-9 2017 

 

 

 

Päätösehdotus Sosiaali- ja terveysjohtaja Juha Sandberg 

 

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta merkitsee Intime-raportin 1-9 2017 

tiedokseen ja saattaa sen edelleen kaupunginhallituksen ja kaupunginvaltuus-

ton tiedoksi. 

 

 

 

Päätös  

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

 

 

 

 

Tiedoksi   Kaupunginhallitus  
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 Asianro 933/02.02.00/2017 

§ 181 

Uuden projektin avaaminen sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunnan talousarvi-

oon ja investointimäärärahan lisäys 

 

 

 Talouspäällikkö Sami Koskikallio 19.10.2017: 

 

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunnan vuoden 2017 talousarvion inves-

tointiosassa on varattu terveyskeskussairaalan sprinklerijärjestelmälle (projek-

tinumero 921188) 50.000 euroa. Järjestelmä on valmistunut ja investoinnin 

hankinta-arvoksi tuli 31.430 euroa eli investointimäärärahat alitettiin 18.570 

eurolla. 

 

Terveyskeskussairaalan yleisten tilojen kalusteet ovat tulleet elinkaarensa 

päähän. Kalusteet ovat vanhoja, kuluneita sekä epähygieenisiä, eivätkä näin 

ollen lisää sairaalan päivähuoneiden ja muiden yleisten tilojen viihtyisyyttä. 

 

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunnalle esitetään, että vuoden 2017 ta-

lousarvion investointiosaan avataan uusi projekti ”Terveyskeskussairaalan 

yleisten tilojen kalustaminen” (projektinumero 921214) ja projektista Sprinkle-

rijärjestelmä (projektinumero 921188) jääneet määrärahat 18.570 euroa siirre-

tään tähän uuteen projektiin. 

 

 

 

Päätösehdotus Sosiaali- ja terveysjohtaja Juha Sandberg 

 

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta päättää esittää kaupunginhallituk-

selle ja edelleen kaupunginvaltuustolle, että vuoden 2017 talousarvion inves-

tointiosaan avataan projekti ”Terveyskeskussairaalan yleisten tilojen kalusta-

minen” (projektinumero 921214) ja siirtää projektin sprinklerijärjestelmä (pro-

jektinumero 921188) osamäärärahasta 18.570 euroa avattavaan projektiin 

osamäärärahaksi. 

 

 

 

Päätös  

Esittelijä muutti päätösehdotustaan seuraavaksi: 

 

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta päättää esittää kaupunginhallituk-

selle ja edelleen kaupunginvaltuustolle, että vuoden 2018 talousarvion inves-

tointiosaan lisätään lisämääräraha ”Terveyskeskussairaalan yleisten tilojen 

kalustaminen” (projektinumero 921214). Projektista sprinklerijärjestelmä (pro-

jektinumero 921188) vuodelta 2017 on jäänyt määrärahaa 18.570 euroa. 
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Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta hyväksyi muutetun ehdotuksen yksi-

mielisesti. 

 

 

 

Tiedoksi   Armi Peltonen, Konsernihallinto  

  Kaupunginhallitus 
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 Asianro 980/02.02.00/2017 

§ 182 

Investointimäärärahan lisäys 

 

 

 Talouspäällikkö Sami Koskikallio 26.10.2017: 

 

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunnan vuoden 2017 talousarvion inves-

tointiosassa on varattu Alhaisten pajan purunpoistolaitteen hankintaan 25.000 

euroa (projekti 921180). 

 

Purunpoistolaite kilpailutettiin lokakuun aikana, mutta kilpailutusprosessi jou-

duttiin keskeyttämään tarjouspyynnössä ja kilpailutuksessa ilmenneiden on-

gelmien vuoksi. Koska laitteen arvioitu toimitusaika on 6 – 9 viikkoa, purun-

poistolaitetta ei ehditä kilpailuttamaan uudelleen ja hankkimaan vuoden 2017 

aikana. 

 

Näin ollen sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunnalle esitetään, että inves-

tointiosassa oleva määrärahavaraus purunpoistolaitteelle siirretään vuodelle 

2018. 

 

 

 

Päätösehdotus Sosiaali- ja terveysjohtaja Juha Sandberg 

 

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta esittää kaupunginhallitukselle ja 

edelleen kaupunginvaltuustolle, että vuodelle 2017 varatut purunpoistolaitteen 

investointimäärärahat (projektinumero 921180) 25.000 euroa siirretään vuo-

delle 2018. 

 

 

 

 

Päätös  

Esittelijä muutti päätösehdotustaan seuraavaksi: 

 

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta esittää kaupunginhallitukselle ja 

edelleen kaupunginvaltuustolle, että vuoden 2018 talousarvion sosiaali- ja ter-

veyspalveluiden lautakunnan käyttöomaisuusinvestointiosaan lisätään lisä-

määräraha purunpoistolaitteeseen (projektinumero 921180) 25.000 euroa. 

Investointi oli varattu vuoden 2017 talousarvioon, mutta hankinta ei ehtinyt 

toteutua vuoden aikana. 

 

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta hyväksyi muutetun ehdotuksen yksi-

mielisesti. 

 

 

 



Raision kaupunki Pöytäkirja   17 (66) 
   

   

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta 15.11.2017  

 

Tiedoksi   Aimo Arvonen  

  Timo Korhonen 

  Armi Peltonen, Konsernihallinto 

  Kimmo Rinne, Sosiaalityö 

  Kaupunginhallitus 
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 Asianro 581/00.01.01/2017 

§ 183 

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunnan lausunto hallintosäännöstä 

 

 

 Sosiaali- ja terveysjohtaja Juha Sandberg 6.11.2017 

 

Kaupunginhallitus on kokouksessaan 29.5.2017 § 146 pyytänyt uusilta lauta-

kunnilta ja muilta tarvittavilta tahoilta lausunnon hallintosäännöstä. Mahdolli-

set muutostarpeet huomioidaan strategiatyön yhteydessä siten, että hallinto-

sääntö tuodaan tarvittaessa uudelleen käsittelyyn vielä kuluvan vuoden puo-

lella. 

 

Sosiaali- ja terveyspalveluiden lautakunnan toimialaa käsittelee hallintosään-

nön luku 16. Sosiaali- ja terveyspalveluiden lautakunnan syksyllä useaan ot-

teeseen käsittelemä sosiaalipalveluiden uudet tehtäväjärjestelyt johtavat muu-

tostarpeeseen 16 luvun 3 pykälään. Siihen tulee lisätä työllisyyspalveluiden 

palvelualue. 

 

Vanhassa johtosäännössä oli huomioitu vastuu valmiussuunnitelmasta sote:n 

osalta. Sosiaali- ja terveyspalveluiden lautakunnan näkemyksen mukaan 

tämä olisi edelleen syytä kirjata hallintosääntöön.  

 

 

Päätösehdotus Sosiaali- ja terveysjohtaja Juha Sandberg 

 

Sosiaali- ja terveyspalveluiden lautakunta esittää lausuntonaan hallintosään-

töön, että  

 

1) Hallintosäännön 16 luvun 3 §:ää muutetaan niin, että kolmas alakohta olisi 

jatkossa sosiaalipalveluiden palvelualue, josta vastaa johtava sosiaali-

työntekijä 

 

2) Hallintosäännön 16 luvun 3 §:n alle tulee uusi kahdeksas alakohta, joka 

olisi työllisyyspalveluiden palvelualue, josta vastaa työllisyyspalveluiden 

johtaja 

 

3) Hallintosääntöön lisätään sote:n osalta vastuut valmiussuunnitelmasta. 

Terveyspuolella vastuu on johtavalla ylilääkärillä ja sosiaalipuolella sosi-

aalipalveluiden johtavalla sosiaalityöntekijällä.  

 

 

Päätös  

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

 

Tiedoksi   Kaupunginhallitus  
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 Asianro 991/05.11.00/2017 

§ 184 

Maahanmuuttajatyön yhteisen seutuohjaajasopimuksen irtisanominen 

 

 

 Sosiaali- ja terveysjohtaja Juha Sandberg 6.11.2017: 

 

Raision kaupungilla on sopimus Turun, Kaarinan, Naantalin ja Liedon kanssa 

yhteisen seutuohjaajan palkkauksesta ja kustannusten jaosta. Sopimus on 

tullut voimaan 1.1.2010.  

 

Seutuohjaaja on palkattu Turun kaupungin palvelukseen ja hänen sijoituspaik-

kansa on maahanmuuttotoimisto, jossa hänellä on työpiste ja tarvittavat työ-

välineet. Turun kaupunki hallinnoi maahanmuuttajatyön seutuohjaajan tointa 

ja toimii juridisena työnantajana. 

 

Turun seudun kunnat ovat vastanneet seutuohjaajan kustannuksista väestö-

pohjan mukaisesti. Tilanne kunnissa on sopimuksen voimassaoloaikana 

muuttunut siten, että kunnat ovat itse resursoineet maahanmuuttajatyöhön 

henkilöstöä ja työ on tullut tutuksi maahanmuuttajien määrän lisääntyessä ja 

näin työ on tullut osaksi myös ns. normaalia sosiaalityötä. Mm. Raisiossa on 

palkattu sosiaalityöntekijä, jonka työpanos kohdentuu kokonaisuudessaan 

kaupungin vastaanottamiin pakolaisiin ja maahanmuuttajiin. 

 

Kuntien haluun resursoida omiin työntekijöihin on vaikuttanut mm. ELY:n 

kanssa tehdyt viimeisimmät 3 vuoden sopimukset pakolaisten vastaanottami-

sesta. Kaikki seutuohjaajasopimuskunnat ovat sitoutuneet ottamaan vastaan 

60 pakolaista sopimuskauden aikana. 

 

Ympäristökuntien sote:n toimialajohtajat ja Turun edustajat (kehittämispääl-

likkö Maarit Luukkaa ja johtava sosiaalityöntekijä Jyri Mikkola) ovat pitäneet 

neuvottelun 26.10.2017. Tässä yhteydessä todettiin yhteisesti, että seutuoh-

jaajatyöpanokselle ei ole enää samanlaista tarvetta kuin silloin kun työ aloitet-

tiin. Tämän vuoksi on perusteltua lopettaa yhteisen seututyöntekijän työmuoto 

ja kehittää yhteistyötä muulla tavoin; mm. yhteisten koulutusten ja tapaamis-

ten sekä erilaisen informaatiomateriaalin tuottamisen yhteydessä. 

 

Nykyisin työskentelevä seutuohjaaja on Turun maahanmuuttotoimiston palve-

luksessa ja neuvottelussa todettiin, että kuntien ratkaisu ei merkitse irtisa-

nomisia. 

 

 

 

Päätösehdotus Sosiaali- ja terveysjohtaja Juha Sandberg 

 

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta päättää esittää kaupunginhallituk-

selle, että Raision kaupunki irtisanoo maahanmuuttajatyön seutuohjaajasopi-

muksen Turun kanssa päättyväksi 31.12.2017 
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Päätös  

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

 

 

Tiedoksi   Kaupunginhallitus  
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 Asianro 171/02.02.02/2017 

§ 185 

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunnan talousarvion toteutumisennuste 

30.9.2017 

 

 

 Talouspäällikkö Sami Koskikallio 1.11.2017: 

 

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunnan talousarvion toteutumisesta 

31.12.2017 on laadittu ennuste Intimen tammi-syyskuun toteutumaraportin 

perusteella. 

 

Ennusteen mukaan sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunnan talousarviovuo-

den toimintakulut tulevat olemaan 102.521.808 euroa ja ne alittavat talousar-

vion määrärahat 1.424.920 euroa (toteutuma-aste 98,6 %). Oman toiminnan 

osalta toimintakulujen alitus on 1.225.537 euroa (toteutuma-aste 98,2 %). 

 

Lautakunnan toimintatuotot ennusteen mukaan tulevat olemaan 27.144.455 

euroa ja ne alittavat talousarvion 305.849 euroa (toteutuma-aste 98,9 %). 

 

Nettotoimintakuluiksi ennusteen mukaan muodostuu 75.377.353 euroa ja ne 

alittavat talousarvion 1.119.071 euroa (toteutuma-aste 98,5 %). 

 

Toteutumisennuste sekä palveluittain että tiliryhmittäin seuraa oheismateriaa-

lina. 

 

 

 

Oheismateriaali  3 Toteutumisennuste palveluittain 30.9.2017 

 4 Toteutumisennuste tiliryhmittäin 30.9.2017 

 

 

Päätösehdotus Sosiaali- ja terveysjohtaja Juha Sandberg 

 

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta merkitsee talousarvion toteutumisen-

nusteen tiedokseen. 

 

 

 

Päätös  

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 
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Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta § 148 13.9.2017 

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta § 162 3.10.2017 

 

 Asianro 803/01.00.02/2017 

§ 186 

Sosiaalipalvelujen palvelualueen työjärjestelyt 

 

Päätöshistoria 

 

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta 13.9.2017 148 §  

 

 Sosiaali- ja terveysjohtaja Juha Sandberg 7.9.2017: 

 

Sosiaali- ja terveyspalveluiden lautakunta päätti kokouksessaan 23.8.2017 § 

126 velvoittaa sosiaali- ja terveyskeskuksen valmistelemaan ehdotuksen sosi-

aalipalvelujen palvelualueen johdon virkajärjestelyistä ja tuomaan ehdotuksen 

lautakunnan käsittelyyn 13.9.2017 pidettävään kokoukseen. 

 

Kaupunginhallitus päätti 29.5.2017 § 187 keskittää työllistämistoiminnan sosi-

aali- ja terveyskeskukseen vuoden 2018 loppuun saakka. Määräaikaisuus 

katsottiin perustelluksi mahdollisen sote-uudistuksen mukanaan tuomien 

muutosten vuoksi, joita ei päätöshetkellä kyetty vielä ennakoimaan. Sote-uu-

distus ei ole toteutunut suunnitellussa aikataulussa, vaan valmistelua on siir-

retty eteenpäin. On oletettavaa, että keskitetty työllistäminen tulee pysymään 

sote-organisaation sisällä pidempään kuin 2018 vuoden loppuun saakka. 

 

Keskittämistä varten perustettiin nykykyisen työllistämistoiminnan resurssien 

lisäksi työllistämiskoordinaattorin sekä urasuunnittelijan vakanssit vahvista-

maan organisaatiomuutosta. Kaupunginhallitus ei ottanut kantaa, millä tavoin 

työllistämistoiminnan keskittäminen toteutetaan organisatorisesti sosiaali- ja 

terveyskeskuksen sisällä, vaan jätti tämän asian sosiaali- ja terveyspalvelui-

den lautakunnan ratkaistavaksi. 

 

Kaupungin työllistämistoiminta on sijainnut useammassa kaupungin keskuk-

sessa ja palvelua tarvitsevat saattavat jatkossakin olla yhtäaikaisesti useam-

man palveluntuottajan asiakkaana erityisesti nuorten työttömien kohdalla. 

Paitsi että työllistämistoiminnan koordinointi on poikkihallinnollista, on myös 

työllistämistoiminnan uudelleen organisoinnin tavoitteeksi asetettu uusien toi-

mintatapojen ja väylien luominen ulkoisille työmarkkinoille ja mm. raisiolaisiin 

yrityksiin. 

 

Edellä mainittujen syiden vuoksi on perusteltua, että työllistämisestä luotaisiin 

oma työllisyyskoordinaattorin johdossa oleva palvelualueensa sosiaali- ja ter-

veyskeskukseen ja että työllisyyskoordinaattorista tehdään sosiaali- ja ter-

veyskeskuksen johtoryhmän jäsen. 
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Työllistämistoiminta on kuulunut sosiaalipalveluiden palvelualueeseen, johon 

kuuluvat lisäksi sosiaalihuoltolain mukaiset palvelut, toimeentulotuki, vam-

maispalvelut sekä asumispalvelut. Organisatorisesti on tarkoituksenmukaista 

jakaa sosiaalipalvelujen palvelualue nykyistä pienempään kokonaisuuteen, 

jossa työllistäminen ja sitä mahdollisesti tukevat toiminnat otetaan omaksi pal-

velualueekseen ja muut sosiaalipalvelujen palvelualueelle kuuluneet toiminnot 

keskitetään omaan palvelualueeseensa. 

 

Nykyistä sosiaalipalveluiden palvelualuetta suppeampaa keskitettyjen sosiaa-

lipalveluiden palvelualuetta voidaan johtaa nykyiseltä johtavan sosiaalityönte-

kijän vakanssilta ja samassa yhteydessä sosiaalityön johtajan vakanssi muut-

taa johtavan asiantuntijan vakanssiksi. 

  

Organisaatiomuutos on syytä toteuttaa mahdollisimman pian, jotta työllisyys-

toiminnan keskittäminen voidaan aloittaa heti. Työllisyyskoordinaattori on va-

littu ja hän aloittaa tehtävässään 9.10.2017. Myös järjestelyyn liittyvät mahdol-

liset palvelualuejohtajaratkaisut tulee tehdä organisaatiomuutosten rinnalla. 

Nykyiselle sosiaalityön johtaja Arja Iholle on annettu virkavapautta ajalle 

3.4.2017 - 2.10.2017. 

  

Sosiaali- ja terveyskeskuksessa on vuosien ajan ollut erilaisia hankkeita ja 

selvitystarpeita, joista on puuttunut riittävä erityisasiantuntijaresurssi. Palvelu-

aluemuutosten yhteydessä olisi mahdollisuus työntekijäresurssien uudelleen 

järjestelyyn siten, että uudesta kokonaisuudesta saadaan nykyistä parempi. 

Työnantajan näkökulmasta sosiaalityön johtajan kokemus ja asiantuntemus 

tulevat tässä järjestelyssä parhaiten hyödynnetyksi siten, että sosiaalityön joh-

tajan virka muutetaan sosiaalipalveluiden johtavan asiantuntijan viraksi ja vi-

ran vaatimukset muutetaan vastaamaan uutta toimenkuvaa lähtökohtaisesti 

samalla vaatimustasolla kuin nykyisenkin viran tehtävät ovat olleet. Tehtävän-

kuva on itsenäinen johtavan asiantuntijan tehtävä, mutta toimenkuvan vaati-

vuus on syytä arvioida myöhemmässä vaiheessa tehtävän selkiydyttyä. 

 

Organisaatiomuutosten toteuttamiseksi tulee käynnistää tarpeelliset toimenpi-

teet kuulemisineen ja mahdollisine yt-menettelyineen siten, että lautakunta 

voisi päättää muutoksista jo kuluvan syksyn aikana ja esittää tarpeelliset muu-

tokset kaupungin hallintosääntöön kaupunginvaltuustolle päätettäväksi. 

 
 

Päätösehdotus Sosiaali- ja terveysjohtaja Juha Sandberg 

 

 

Lautakunta päättää käynnistää valmistelun esittelyssä esitetyllä tavalla sosi-

aalipalveluiden palvelualueen jakamiseksi kahteen palvelualueeseen ja käyn-

nistää myös järjestelyä koskevat yt-neuvottelut tarvittavilta osin. 

 

Lisäksi lautakuntakunta käynnistää valmistelun sosiaalityön johtajan virka-

nimikkeen ja toimenkuvan muuttamiseksi sosiaalipalveluiden johtavan asian-

tuntijan viraksi. 
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Päätös  

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

Leena Lahti poistui kokouksesta tämän asian käsittelyn ajaksi. 

 

 

 

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta 3.10.2017 162 §  

 

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta 3.10.2017: 

 

Sosiaali- ja terveysjohtaja Juha Sandberg 27.9.2017: 

 

13.9.2017 pidetyn lautakunnan kokouksen jälkeen asiaa on käsitelty sosiaali- 

ja terveyskeskuksen yt-ryhmässä 21.9. Asianosaisia ei ole päästy vielä kuule-

maan, koska Arja Iho palaa virkavapaaltaan vasta 3.10. ja työllisyyskoordi-

naattori Kimmo Rinne aloittaa 9.10. Sosiaalipalveluiden tehtäväjärjestelyiden 

väliaikainen malli on tarkoituksenmukaista säilyttää, kunnes prosessi on viety 

loppuun asti. 

   

 

Päätösehdotus Sosiaali- ja terveysjohtaja Juha Sandberg 

 

 

Sosiaali- ja terveyspalveluiden lautakunta päättää jatkaa lautakunnan 

4.4.2017 § 54 ja § 55 päättämiä sosiaalipalveluiden väliaikaisia tehtäväjärjes-

telyjä siihen asti, kunnes päätös uusista tehtäväjärjestelyistä on saanut lain-

voiman. Sosiaali- ja terveyspalveluiden lautakunta edellyttää, että asia tuo-

daan päätettäväksi 15.11.2017 sosiaali- ja terveyspalveluiden kokoukseen. 

 

 

Päätös  

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

 

 

 

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta 15.11.2017 

 

  Sosiaali- ja terveysjohtaja Juha Sandberg 6.11.2017 

 

Sosiaalipalveluiden uusista tehtäväjärjestelyistä on suoritettu kuulemiset 

24.10. Arja Ihon ja Leena Lahden osalta. Työllisyyskoordinaattori Kimmo Rin-

nettä on kuultu 25.10. Sosiaalipalveluiden uusia tehtäväjärjestelyjä on käsi-

telty myös sosiaalipalveluiden palvelualueen toimistopalaverissa 31.10., jol-

loin koko palvelualueen henkilöstöä on informoitu suunnitelluista muutoksista. 
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Päätösehdotus Sosiaali- ja terveysjohtaja Juha Sandberg 

 

Sosiaali- ja terveyspalveluiden lautakunta päättää: 

 

1) esittää kaupunginhallitukselle ja edelleen valtuustolle, että Raision kau-

pungin hallintosäännön luvun 16 pykälää 3 muutetaan siten, että pykälän 

alakohta 3 on sosiaalipalveluiden palvelualue, josta vastaa johtava sosi-

aalityöntekijä. Uudeksi alakohdaksi pykälään tulee kohta 8, joka on työlli-

syyspalveluiden palvelualue, josta vastaa työllisyyspalveluiden johtaja.  

 

2) valtuuttaa sosiaali- ja terveysjohtajan valmistelemaan ja esittämään kau-

punginhallituksen konsernijaostolle työllisyyspalveluiden johtajan sekä so-

siaalipalveluiden johtavan asiantuntijan viran perustamisen sekä johtavan 

sosiaalityöntekijän viran tehtäväkuvauksen muuttamisen. 

 

 

 

Päätös  

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

 

 

Tiedoksi   Mirja Arola, Konsernihallinto  

  Arja Iho, Sosiaalityö 

  Leena Lahti, Sosiaalityö 

  Kimmo Rinne, Sosiaalityö 

  palkat 
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 Asianro 956/00.04.00/2017 

§ 187 

Osallistavan sosiaaliturvan kokeilu sosiaalityössä 

 

 

 Vs. sosiaalityön johtaja Leena Lahti 7.11.2017: 

 

 STM toteuttaa yhdessä THL:n kanssa osallistavaan sosiaaliturvaan liittyvän 

hankkeen. Hanke on mukana hallitusohjelmassa. Hankkeeseen valitaan kuusi 

kuntaa, joiden valitut sosiaalityöntekijät osallistuvat THL:n toteuttaman osallis-

tavan sosiaaliturvan koulutukseen ja ottavat käyttöönsä osallistavan sosiaali-

työn mallin vuoden 2018 alussa. Hanke päättyy maaliskuussa 2019. Hank-

keeseen pyydetyt kaupungit ovat Kemijärvi, Tornio, Tampere, Kangasala, 

Kuopio ja Raisio. Näissä kaupungeissa on käynnissä valtakunnallinen työlli-

syyskokeilu te-toimiston työntekijöiden siirryttyä työskentelemään kunnan 

työntekijöiden rinnalle ja tämä on ollut Osallistavan sosiaaliturva- hankkee-

seen valikoitumisen edellytys. 

   

Osallistavan sosiaaliturvan mallilla tarkoitetaan työmenetelmien ja toimintojen 

kokonaisuutta, jossa sosiaalityöntekijä tai ohjaaja räätälöi yhdessä asiakkaan 

ja muiden keskeisten toimijoiden kanssa asiakkaan tarpeita vastaavan toimin-

tojen kokonaisuuden käyttäen apuna AVAIN-mittaria. Hankkeen tavoitteena 

on tarjota sosiaalityölle uusia työvälineitä ja kehittää käytössä olevista väli-

neistä entistä osallistavampia, hyödyntää AVAIN-mittaria ja antaa sosiaali-

työntekijälle mahdollisuuden tehdä työvoimapalveluihin kuuluvia suunnitelmia 

ja päätöksiä.  

 

Hankkeeseen kuuluu viiden koulutuspäivän sarja ja lisäksi THL:n kouluttajat 

antavat tarvittaessa etäohjausta. Hankkeen tutkijat seuraavat osallistavan so-

siaaliturvan vaikuttavuutta AVAIN-mittarin avulla, KELA:n toimeentulorekiste-

rien avulla (kuinka osallistavan sosiaaliturvan mallin käyttöönotto vaikuttaa 

toimeentulotuen saannin kestoon) ja haastattelemassa sosiaalityön ammatti-

laisia. Tuloksia verrataan verrokkikuntiin, joissa käytössä on vain työllisyysko-

keilu tai ei ole ollenkaan käytössä työllisyyskokeilua ja osallistavan sosiaalitur-

van hanketta. 

 

Hankkeen budjetti on 2 milj. euroa. Kaupungit valitsevat hankkeeseen omat 

vastuutyöntekijät, jotka koordinoivat hankkeen edistymistä ja toimivat yhteys-

henkilönä THL:n ja sosiaalityöntekijöiden välillä. Vastuutyöntekijän tilalle pal-

kattavan henkilön palkkakuluihin on mahdollista hakea hankerahoitusta. Li-

säksi hankerahoituksena on mahdollista saada ns. toiminnan kehittämisra-

haa, jonka avulla on mahdollista toteuttaa erilaisia osallistavan sosiaalityön 

toimintoja.  

 

Hankkeeseen osallistuminen ei maksa mitään kaupungille, eikä tähän sisälly 

omarahoitusosuutta. 
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Oheismateriaali  5 Osallistavan sosiaaliturvan  kokeilu sosiaalityössä.pdf 

 

 

Päätösehdotus Sosiaali- ja terveysjohtaja Juha Sandberg 

 

Sosiaali- ja terveyspalveluiden lautakunta päättää  
 

1. osallistua osallistavan sosiaaliturvan hankkeeseen ajalla 1.1.2018 - 
31.3.2019 

 
2. valtuuttaa sosiaali- ja terveysjohtajan nimeämään hankkeeseen vastuu-

työntekijän. 
 

 

 

Päätös  

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

 

 

Tiedoksi   Terveyden ja hyvinvoinnin laitos (THL)  
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 Asianro 431/02.08.00/2015 

§ 188 

Erikoislääkärikonsultaatioiden ym. sairaanhoidon erikoispalveluiden hankintaso-

pimuksen toisen optiovuoden käyttäminen 

 

 

 Talouspäällikkö Sami Koskikallio 2.11.2017: 

 

Raision kaupungin sosiaali- ja terveyskeskus kilpailutti erikoislääkärikonsul-

taatiot ja muut sairaanhoidon erikoispalvelut yhteistyössä Naantalin kaupun-

gin ja Perusturvakuntayhtymä Akselin kanssa vuonna 2015. Kilpailutuksen 

hoiti Raision kaupunki. Naantalin kaupunki ja Perusturvakuntayhtymä Akseli 

valtuuttivat Raision kaupungin päättämään hankinnasta. Hankintapäätös teh-

tiin sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunnan kokouksessa 16.6.2015 § 90. 

Sopimus tuli voimaan 1.9.2015 ja päättyi 31.12.2016. 

 

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta päätti kokouksessaan 4.10.2016 § 

169 Naantalin kaupungin ja Perusturvakuntayhtymä Akselin valtuuttamina jat-

kaa sopimuksen voimassaoloa käyttämällä sopimuksen mahdollistaman en-

simmäisen optiovuoden ajalle 1.1.2017 – 31.12.2017. Hankintasopimus mah-

dollistaa myös toisen optiovuoden käyttämisen. 

 

Palveluntuottajien kanssa on käyty neuvottelut toisen optiovuoden hintojen 

tarkistuksista. 

 

Naantalin kaupungilta ja Perusturvakuntayhtymä Akselilta on saatu valtuutuk-

set päättää toisen optiovuoden käytöstä. 

 

Raision kaupunki, Naantalin kaupunki ja Perusturvakuntayhtymä Akseli sekä 

palveluntuottajat Naantalin Yksityislääkärit Oy:tä lukuun ottamatta ovat haluk-

kaita käyttämään sopimukseen sisältyvän toisen yhden vuoden mittaisen op-

tion eli sopimusta jatkettaisiin Naantalin Yksityislääkärit Oy:tä lukuun otta-

matta ajalle 1.1.2018 – 31.12.2018. Naantalin Yksityislääkärit Oy:n osalta voi-

massa oleva sopimus päättyy 31.12.2017. 

 

 

 

Päätösehdotus Sosiaali- ja terveysjohtaja Juha Sandberg 

 

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta päättää käyttää erikoislääkärikonsul-

taatioiden ym. sairaanhoidon erikoispalveluiden hankintasopimukseen sisälty-

vän toisen yhden vuoden mittaisen option eli sopimusta päätetään jatkaa 

ajalle 1.1.2018 – 31.12.2018. Naantalin Yksityislääkärit Oy:n osalta voimassa 

oleva sopimus päättyy 31.12.2017. 
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Päätös  

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

 

 

Tiedoksi   Palveluntuottajat  

  Naantalin kaupunki 

  Arto Raassina, Sosiaali- ja terveyskeskuksen hallintopalvelut 

  Perusturvayhtymä Akseli 
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 Asianro 758/02.05.02/2014 

§ 189 

Valo-hankkeen jatkosta päättäminen 

 

 

 Sosiaali- ja terveysjohtaja Juha Sandberg ja työllisyyskoordinaattori Kimmo 

Rinne 3.11.2017: 

 

Raision kaupunki päätti osallistua Valo-hankkeen ensimmäiseen kauteen kau-

punginhallituksen päätöksellä 15.9.2014 § 283. Hankkeen keskeinen tavoite 

oli uuden toimintamallin käyttöönotto heikossa työmarkkina-asemassa olevien 

henkilöiden työllistymisen edistämiseksi. Raision kaupunki on ollut mukana 

työllistämiseen liittyvän VALO valmennus ESR-hankkeessa aikavälillä 

(1.4.2015–31.3.2018).  

 

Kohderyhmänä hankkeessa ovat olleet heikossa työmarkkina-asemassa ole-

vat henkilöt, joilla on puutteellinen koulutus tai jotka ovat pitkäaikais- tai toistu-

vaistyöttömiä tai osatyökykyisiä ja joiden työllistymisedellytysten paranta-

miseksi tarvitaan osaamista ja työmarkkinavalmiuksia vahvistavia toimenpi-

teitä.  

 

Hanke on ollut ensimmäisenä toimintakautena varsin toimiva ja tuloksia on 

saatu aikaiseksi. Osatutkintoja on suoritettu ja yleinen kiinnostus kouluttautu-

miseen on kasvanut merkittävästi uuden joustavan koulutusmuodon johdosta. 

Tämän vuoksi hankkeelle on päätetty hakea jatkorahoitusta. 

 

Jatkokaudella hanke tulee mm. syventämään yritysyhteistyöverkoston kanssa 

tehtyä yhteistyötä, sekä hyödyntämään digitaalisia menetelmiä tutkintotilai-

suuksien toteuttamisessa ja arviointitilaisuuksien järjestämisessä. 

 

   VALO-hankkeelle ollaan hakemassa rahoitusta jatkokaudelle (1.4.2018–

31.12.2020) Euroopan sosiaalirahaston (ESR) Länsi-Suomen hankehausta. 

Hankkeen nimenä tulee toimimaan Valovoima. Hankkeesta on tehty aiesopi-

mus liitteessä näkyvien tahojen kanssa, päätoteuttajan ollessa Valo-valmen-

nusyhdistys ry. Hankkeen saadessa myönteisen rahoituspäätöksen laaditaan 

kumppanuussopimus, joka korvaa aiesopimuksen. Rahoituspäätöksen ol-

lessa kielteinen aiesopimus raukeaa. 

 

 

 

Liitteet 1 Valovoima_aiesopimus.pdf 

 

 

Päätösehdotus Sosiaali- ja terveysjohtaja Juha Sandberg 

 

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta päättää, että Raision kaupunki osal-

listuu VALO-hankkeen jatkokauteen aiesopimuksen osoittamalla tavalla. 
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Päätös  

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

 

 

Tiedoksi   Varsinais-Suomen Sininauha ry  

  Janiikka Saarinen 

  Kimmo Rinne, Sosiaalityö 
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 Asianro 1077/05.00/2013 

§ 190 

Kuljetuspalvelukriteerien päivittäminen 

 

 

 Vs. sosiaalityön johtaja Leena Lahti ja johtava sosiaalityöntekijä Hannele Lep-

pänen 6.11.2017: 

 

Turun seudullinen joukkoliikenne Föli on aloittanut toimintansa 1.7.2014. Muu-

toksen yhteydessä toiminta-alueella on sovittu yhtenäisistä taksoista. Aikuis-

ten kertamaksu Turun, Kaarinan, Raision, Naantalin, Liedon ja Ruskon alu-

eella on ollut 1.7.2014 alkaen 3.00 € kilometrimäärästä riippumatta. Lasten 

kertalippu 7-14-vuotiailla on ollut 1,50 €.  Alle 7-vuotiaat ovat matkustaneet 

ilmaiseksi. 

 

Seudullisten Föli-kuntien vammaispalvelujen suunnitelmana on ollut muuttaa 

kuljetuspalvelun omavastuita ehdotuksessa ilmenevällä tavalla. 

 

Edellä mainittujen seikkojen pohjalta sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta 

on 11.6.2014 päättänyt muuttaa vammaispalvelu- ja sosiaalihuoltolain mu-

kaisten kuljetuspalvelujen omavastuita virkistys- ja asiointimatkojen osalta si-

ten, että lähikuntiin kuuluvalla seudullisen joukkoliikenteen alueella omavas-

tuu aikuisella on 3 € ja lapsella (7-14 vuotta) 1,50 €. Alle 7-vuotiaat matkusta-

vat ilmaiseksi. 

 

Muilla matkoilla noudatetaan Matkahuollon kilometripohjaista omavastuutak-

saa. Muutos on tullut voimaan 1.7.2014 alkaen. 

 

Raision lähialueen kuljetuspalvelualueeseen kuuluvat Raisio, Naantali, 

Rusko, Turku ja Masku. Ruskolla kuljetuspalvelualueeseen kuuluvat Rusko, 

Raisio, Turku, Masku ja Nousiainen. 

 

Turun seudun joukkoliikenteen kertamaksujen hintoihin ei ole tullut muutoksia 

vuoden 2014 jälkeen. Aikuisten kertamaksu Turun, Kaarinan, Raision, Naan-

talin, Liedon ja Ruskon alueella on 1.7.2014 alkaen 3.00 € kilometrimäärästä 

riippumatta. Lasten lippu 7-14-vuotiailla on 1,50 €.  Alle 7-vuotiaat matkusta-

vat ilmaiseksi. 

 

Raision kaupunki kuuluu Föli-sopimuksen piiriin ja noudattaa tämän pohjalta 

Turun seudullisen joukkoliikenteen matkustustaksoja taksimatkoina myönne-

tyn kuljetuspalvelun omavastuuosuuksien määrittelyssä. 

 

 

 

Päätösehdotus Sosiaali- ja terveysjohtaja Juha Sandberg 

 

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta päättää 
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1) säilyttää sosiaali- ja terveydenhuollon asiakasmaksuasetuksen 6 §:n no-

jalla vammaispalvelun – ja sosiaalihuoltolain mukaisen kuljetuspalvelun 

omavastuuosuudet siten, kun ne ovat olleet voimassa 1.7.2014 alkaen. 

 

2) säilyttää lähikuntiin kuuluvalla Föli-alueella työ- ja opiskelumatkojen oma-

vastuuna 1.70 €/suunta. Tämä vastaa Turun seudullisen joukkoliikenteen 

henkilökohtaisen arvokortin mukaisen matkan hintaa nuorilla 15-19-vuoti-

ailla, vammaisilla sekä opiskelijoilla. 

 
3) muilla kuin edellä mainituilla matkoilla noudatetaan Matkahuollon kilomet-

ripohjaista omavastuutaksaa. 

 

 

 

Päätös  

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

 

 

Tiedoksi   Vammaisneuvosto  

  Vanhusneuvosto 

  Lounais-Suomen Taxidata Oy 
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 Asianro 803/02.08.00/2016 

§ 191 

Sosiaalihuoltolain ja vammaispalvelulain mukaisten henkilökuljetusten hankinta-

sopimuksen toisen optiovuoden käyttäminen 

 

 

 Talouspäällikkö Sami Koskikallio 26.10.2017: 

 

Raision kaupungin sosiaali- ja terveyskeskus on kilpailuttanut sosiaalihuolto-

lain ja vammaispalvelulain mukaiset henkilökuljetukset vuonna 2013. Lukuis-

ten kilpailutukseen liittyneiden vaiheiden jälkeen sopimus Raision kaupungin 

sosiaali- ja terveyskeskuksen ja Lounais-Suomen Taxidata Oy:n välillä tuli 

voimaan 1.5.2015. Sopimus päättyi 31.12.2016. 

 

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta päätti kokouksessaan 21.9.2016 § 

150 jatkaa sopimuksen voimassaoloa käyttämällä sopimuksen mahdollista-

man ensimmäisen optiovuoden ajalle 1.1.2017 – 31.12.2017. Hankintasopi-

mus mahdollistaa myös toisen optiovuoden käyttämisen. 

 

Hankintasopimuksen kummatkin osapuolet ovat halukkaita käyttämään sopi-

mukseen sisältyvän toisen yhden vuoden mittaisen optiovuoden eli sopimusta 

jatkettaisiin ajalle 1.1.2018 – 31.12.2018. 

 

 

 

Päätösehdotus Sosiaali- ja terveysjohtaja Juha Sandberg 

 

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta päättää käyttää sosiaalihuoltolain ja 

vammaispalvelulain mukaisten henkilökuljetusten hankintasopimukseen sisäl-

tyvän toisen yhden vuoden mittaisen optiovuoden eli sopimusta päätetään 

jatkaa ajalle 1.1.2018 – 31.12.2018. 

 

 

 

Päätös  

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

 

 

Tiedoksi   Helena Järvi, Sosiaali- ja terveyskeskuksen hallintopalvelut  

  Hannele Leppänen, Sosiaalityö 

  Leena Lahti, Sosiaalityö 

  Katarina Leino, Hoito- ja hoivapalvelut 

  Lounais-Suomen Taxidata Oy 
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 Asianro 934/02.05.00/2017 

§ 192 

Mahittulan toimintakeskuksessa ja Alhaisten pajalla myytävien palveluiden ja tuot-

teiden hintojen määrittäminen 

 

 

 Työllisyyskoordinaattori Kimmo Rinne 2.11.2017: 

 

Mahittulan toimintakeskuksen tilanne: 

 

Yleiset kulut: 

Asiakkaiden työvaatekustannukset; työkengät, -paidat, essut, fleecet, ulkota-

kit, työhanskat ym. Asiakas saa työvaatteet työtehtävien mukaisesti.  

 

 

Keittiö: 

Viikkotasolla ruuan hankkimiskustannuksien keskiarvo on noin 500 €. Se kat-

taa ruuan Mahittulan toimintakeskukselle, Alhaisten pajalle sekä A-klinikan 

ryhmälle. Ensi vuonna tämä summa tulee nousemaan uusien ryhmien perus-

tamisen johdosta. Tämä on kuitenkin pieni kustannus siihen verrattuna, että 

asiakkaita voidaan ottaa palvelun piiriin vrt. työmarkkinatuen kuntaosuuslista. 

Lisäkustannuksia keittiöllä syntyy mahdollisista kokouksista ja niihin järjestet-

tävistä tarjoiluista. Ruokailijoita Mahittulassa on viikoittain noin 145 henkilöä. 

 

Hintaa ruualle tulee 3,40 €/hlö. Tällä hetkellä kokoustarjoiluista tai muista eri-

tyistilaisuuksista ei ole laskutettu, joten kaikki näkyvät menoina keittiön kus-

tannuspaikalla.  Näin ollen ruuan hinta on todellisuudessa edullisempi henki-

löä kohden, sillä tällä hetkellä hinnassa näkyvät myös kokouspalveluiden kus-

tannukset.  

 

Keittiön toiminta ei ole kilpailevaa toimintaa kaupungintalolla toimivan keittiön 

kanssa. Asiakkaat eivät ole ammattilaisia, vaan opettelevat keittiöalan taitoja 

työllistymisensä edistämiseksi.  

 

 

Arkiapu: 

Arkiavussa palvelumaksu on tällä hetkellä 17 €/tunti (ALV 0 %). Hinta kattaa 

siivouksessa tarvittavat välineiden ja puhdistusaineiden hinnat sekä paikasta 

toiseen siirtymiseen tarvittavan auton polttoaine-, ym. kustannukset. On huo-

mioitava, että tätä palvelua toteuttavat kuntouttavassa työtoiminnassa olevat 

henkilöt. 

 

Tavoitteena ei ole ollut tuottaa voittoa, vaan toiminta on toiminut omakustan-

nusperiaatteen pohjalta. Näin toimien toiminta ei häiritse alan varsinaisia yrit-

täjiä. 
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Ehdotukset tuotteiden ja palveluiden hinnoiksi: 

Kädentaitoihin liittyvä paja on tarkoitus perustaa Mahittulaan vuoden 2018 al-

kupuolella. Sen vetäjäksi on kaavailtu kaupungin työllisyysrahoilla palkattava 

apuohjaaja/työnsuunnittelija. Hänen apunaan toimivat oman toimensa ohessa 

Mahittulassa jo nykyisin työskentelevät työntekijät. 

 

Käsityöt: 

Käsitöiden hinta jaetaan kategorioihin koon, työn vaativuuden sekä materiaa-

lien mukaan:  

1. 1 - 5 € 

2. 5 – 10 € 

3. 10 – 15 € 

4. 15 – 25 € 

5. 25 – 50 € 

 

Hintoihin sisältyy ALV 24 %. 

 

Keittiö: 

Hävikkiruoka 1,70 €/annos, poikkeustapauksessa mikäli ruokaa jää yli 

kahvi 0,5 € 

pulla/leivos 1 € 

täytekakku 20 – 30 € 

kuivakakku 10 – 15 € 

voileipäkakku 20 – 30 € 

piirakka 10 - 15 €. 

 

Hintoihin sisältyy ALV 14 %. 

 

Edellä kuvattujen palveluiden ja tuotteiden myyntiä varten kaupungin talous-

johtaja on perustamassa kassan Alhaisten ja Mahittulan pajoille. Samalla han-

kitaan ainakin yksi kassakone. 

  

Arkiapu: 

 

Ylläpitosiivous 17 €/tunti/2 siivoojaa 

 

Perussiivous 20 €/tunti/2 siivoojaa 

 

Perussiivouksen yhteydessä on mahdollisuus lisäpalveluihin. Tällaisia ovat 

mm. kalustepesut, parvekelasien pesu, saunan pesu jne. Näihin hinta määri-

tellään jokaisen asiakkaan kanssa erikseen tapauskohtaisesti tarpeesta riip-

puen.  

 

Ulkoiluttaminen 10 €/tunti/2 henkilöä 

 

Kauppakassipalvelu 5 €/kerta. 
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Hinnoissa ei ole huomioitu 24 %:n arvonlisäveroa, koska asiakkailla on sosi-

aalihuoltolain mukainen palvelupäätös, jolloin veroa ei voi lain mukaan periä.  

 

Näissä palveluissa on laskutus käytössä. Myös arkiapuun on tarkoitus perus-

taa uusi ryhmä vähävaraisten asiakkaiden tukemiseen liittyviä palveluita var-

ten, päätavoitteen kuitenkin ollessa kuntouttavan työtoiminnan asiakaspaikko-

jen kasvattaminen.  

 

Myös tämän toisen Arkiavun ryhmän vetäjäksi on kaavailtu kaupungin työlli-

syysrahoilla palkattavaa apuohjaajaa/työnsuunnittelijaa. Hänen apunaan toi-

mivat oman toimensa ohessa Mahittulassa jo nykyisin työskentelevät työnteki-

jät. Kuntouttavan työtoiminnan asiakaspaikat kasvavat noin 10 henkilöllä. 

 

 

 

Kustannukset uusien toimintojen käyttöönoton yhteydessä: 

Uusia kustannuksia syntyy käsitöihin tarvittavista hankinnoista.  

Tarvitaan myös tarvikkeita askarteluun. 

 

Jotta kädentaitojen paja saadaan käyntiin, tulee tarvike- ja materiaalihankin-

toja varten saada noin 4000 euron budjetti. Kuntouttavan työtoiminnan asia-

kaspaikat kasvavat näin noin 10 henkilöllä. 

 

 

Asiakasmäärän ja toimintojen kasvaessa Mahittulan pajalla tarvitaan 

myös seuraavat hankinnat: 

 

 liesi (kiertoilmalla) 500 € 

 liesituuletin, hintahaarukka iso 79 – 1079 € 

 korkea jääkaappi (tulee mahtua kakut ym. tarjoilut) n. 700 € 

 korkea pakastin 700 € 

 astianpesukone 400 € 

 yleiskone 300 € 

 vatkain + muita pientarvikkeita 150 € 

 uusia lokerikkoja asiakkaille (nykyiset eivät riitä kasvavassa asiakasmää-

rässä) 800 € 

 pölynimuri 250 € 

 siivousvaunut 600 € 

 Arkiavulle auto (leasing-sopimus) 

 

 

 

Alhaisten pajan tilanne: 
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Alhaisten pajalla tehdään tällä hetkellä töitä ainoastaan kaupungin eri hallinto-

kunnille. Tässä yhteistyössä tilaava taho maksaa tarvikkeet ja tarvittaessa tar-

joavat työvälineet. Pajan tehtäväksi jää töiden tekeminen ilman eri korvausta. 

Korvaus tästä työstä on tullut pajalle hankittujen koneiden ja laitteiden hankki-

misen kautta (vuosittaiset laitehankinnat investointisuunnitelman mukaan). 

 

Mahdollisesti ulospäin myytäviin palveluihin ehdotetaan hinnaksi samaa kuin 

Arkiavun puolella: 

 

17 euroa tunti sisältäen kaksi työntekijää. 

 

Hinta sisältää 24 %:n arvonlisäveron. Tapauskohtaisesti tämä palvelu on ar-

vonlisäverotonta, jos asiakkaalla on sosiaalihuoltolain mukainen palvelupää-

tös. 

 

Kiinteistöpalveluiden päällikkö Pentti Korrennon kanssa on pidetty palaveri 

Alhaistentien pajan kiinteistöhoidon töiden kokonaisuuden kehittämisestä. 

Paikalla oli myös ***. 

 

Tarkoituksena on luoda pajalle kiinteä kiinteistöpalveluiden hoitoon keskittyvä 

ryhmä. Ryhmä koostuisi asiakkaista jotka olisivat suorittamassa kiinteistöpal-

veluiden perustutkintoa tai sen osatutkintoja. Ryhmälle luotaisiin selkeät työs-

kentelyalueet sekä tehtävät, jotka tukevat tutkinnonosien suorittamista. 

Ryhmä toimisi Alhaistenpajan alaisuudessa kuitenkin niin että se keskittyisi 

pelkästään edellä mainittuihin tehtäviin. Myös tämä kaavailtu ryhmä lisää kun-

touttavan työtoiminnan asiakaspaikkoja.  

 

 

 

Päätösehdotus Sosiaali- ja terveysjohtaja Juha Sandberg 

 

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta hyväksyy esitetyn kuvauksen myytä-

vien palveluiden ja tuotteiden hinnoista Mahittulan toimintakeskuksessa ja Al-

haisten pajalla 

 

 

 

Päätös  

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

 

 

Tiedoksi   Sanni Lindroos  

  Aimo Arvonen 

  Timo Korhonen 

  Janiika Saarinen 

  Jari Lakalehto 

  Leena Lahokoski 
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  Anna-Kristiina Järvi, Konsernihallinto 

  Sami Koskikallio, Sosiaali- ja terveyskeskuksen hallintopalvelut 

  Tiina Hörkkö-Hällfors, Sosiaalityö 

  Leena Lahti, Sosiaalityö 

  Kimmo Rinne, Sosiaalityö 
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 Asianro 952/00.04.02/2017 

§ 193 

Raision kaupungin ja Raisio-Naantali Fountain House ry:n välinen ostopalveluso-

pimus Karvetin klubitalon tuottamista palveluista vuonna 2018 

 

 

 Vs. sosiaalityön johtaja Leena Lahti 2.11.2017: 

 

Raisio-Naantali Fountain House yhdistys ry ylläpitää Karvetin klubitaloa. Mie-

lenterveysongelmista kärsivät jäsenet osallistuvat voimavarojensa mukaisesti 

Karvetin klubitalon ohjattuun työpainotteiseen päiväohjelmaan. Jäsenillä on 

mahdollisuus nauttia edulliseen hintaan lounas. Klubitalo tarjoaa kiinnostu-

neille jäsenille myös mahdollisuuden päästä Klubitalon järjestämään siirtymä-

työhön, mikä on osa-aikaista ja määräaikaista työtä. Siitä maksetaan TES:n 

mukainen palkka. Nuorille aikuisille on omaa ryhmätoimintaa, johon osallistu-

vien raisiolaisten määrä on paljon kasvanut. Klubitalolla on myös laaja vapaa-

ajanohjelma, johon kuuluu liikuntaa, kulttuuria, erilaisia juhlia, tapahtumia ja 

retkiä. Organisoitua liikuntaa järjestetään neljänä päivänä viikossa, minkä ta-

voitteena on, että mahdollisimman monet jäsenet omaksuvat liikunnallisem-

man elämäntavan. Klubitalo osallistuu aktiivisesti sekä Suomen klubitalot ry:n 

että Klubitalojen kansainvälisen kattojärjestön Clubhouse Internationalin toi-

mintaan. Clubhouse International valvoo Klubitalojen toiminnan laatua ja sen 

akkreditointi on Klubitalossa seuraavan kerran joulukuussa 2017. 

 

Uudet jäsenet tulevat Klubitalolle Raision psykiatrisen poliklinikan, psykiatri-

sen sairaalan, sosiaalityöntekijöiden ja terveyskeskuksen ohjaamina. Karvetin 

klubitalon jäseneksi voi tulla myös omasta aloitteesta tai perheenjäsenten oh-

jaamana. Jäseniltä edellytetään diagnosoitua psyykkistä sairautta, mistä kun-

toutumiseen henkilö tarvitsee Klubitaloa. Kaikki jäsenyysehdot täyttävät rai-

siolaiset mielenterveyskuntoutujat voivat liittyä Karvetin klubitalon jäseniksi. 

 

Karvetin klubitalon toimintaan on 1.1. - 31.8.2017 osallistunut 42 raisiolaista 

jäsentä. Heidän kuntoutumispäiviensä määrä tuona aikana oli 1.634. Vuonna 

2016 kuntoutuspäivien määrä vastaavana ajanjaksona oli 1.438, joten kasvua 

edelliseen vuoteen on 11 %. Elokuun loppuun mennessä Raision kaupunkia 

on laskutettu raisiolaisten osallistumisesta Karvetin klubitalon toimintaan 

61.170 €. Mikäli raisiolaisten osallistuminen Karvetin klubitalon toimintaan on 

yhtä suurta myös loppuvuoden ajan, niin laskennallinen kokonaislaskutus 

vuonna 2017 tulee olemaan 91.755 €, mistä Raisio sopimuksen mukaan mak-

saa 70.000 €. 

 

Karvetin klubitalo tarjoaa jäsenilleen myös seuraavat palvelut, joista ei Rai-

sion kaupunkia laskuteta: 

 

- Klubitalo tarjoaa kuljetuksen sitä tarvitseville jäsenille Klubitalolle ja sieltä 

kotiin. Jäsenet saavat tarvitessaan kuljetuksen myös mm. terveyskeskuk-

seen sekä erilaisiin Klubitalon ulkopuolisiin tapahtumiin. 
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- Yhteydenpito jäseniin. Klubitalo pitää säännöllisesti yhteyttä kaikkiin jäse-

niinsä (myös niihin jotka eivät aktiivisesti käy Klubitalolla) sen selvittä-

miseksi, mikä on jäsenten terveydentila ja elämäntilanne. Tarvittaessa soi-

tetaan, tehdään kotikäyntejä tai käydään sairaalassa katsomassa jäsentä. 

- Ympäri vuoden auki oleva sunnuntaikahvila. 

- Klubitalo huolehtii, että jäsenet saavat kaikki sosiaalietuudet, joihin he 

ovat oikeutettuja. Klubitalon työntekijät auttavat tarvittaessa jäseniä hei-

dän asioidensa hoidossa, asuntoasioissa sekä auttavat jäseniä saamaan 

heidän tarvitsemiaan terveydenhoitopalveluita. 

 

Esitys vuoden 2018 sopimukseksi 

 

Vuoden 2017 sopimuksen mukaan Raision kaupunki maksaa Klubitalon työ-

painotteiseen päivään kuukaudessa vähintään 12 tuntia osallistuvasta jäse-

nestä 315 euroa ja vähintään 5 tuntia mutta alle 12 tuntia osallistuvasta jäse-

nestä 157,50 € kuukaudessa. Alle 5 tuntia Klubitalon toimintaan osallistuvista 

jäsenistä ei laskuteta. Klubitalon työllistämisohjelmaan (siirtymätyöhön) työllis-

tyneestä jäsenestä kaupunki maksaa 315 € kuukaudessa. Raisio-Naantali 

Fountain House yhdistys ry esittää myös vuodelle 2018 näiltä osin saman si-

sältöistä sopimusta. 

 

Vuodesta 2012 sopimuksen laskutuskatto on ollut 70.000 €. Mikäli raisiolais-

ten osallistuminen Karvetin klubitalon toimintaan on yhtä suurta loppuvuoden 

ajan kuin alkuvuotena tulee laskennallinen kokonaislaskutus vuonna 2017 

olemaan 91.755 €, mistä Raisio sopimuksen mukaan maksaa 70.000 €. Nyt 

laskutuskattoon esitetään 6.000 euron korotusta johtuen palvelujen käytön 

suuresta kasvusta. Näin vuoden 2018 laskutuskatoksi Raisio-Naantali Foun-

tain House yhdistys ry esittää 76.000 €. Laskutuskaton ylittyvältä osalta Rai-

sion kaupunkia ei laskuteta. 

 

Karvetin Klubitalon toiminta on erittäin tärkeä tuki niille raisiolaisille ja ruskolai-

sille jäsenille, jotka ovat toiminnan piiriin sitoutuneita. Karvetin toiminnalla py-

ritään ylläpitämään asiakkaiden hyvää terveydentilaa, päivärytmiä ja vähentä-

mään mm. sairaalajaksojen tarvetta. Ellei toimintaa olisi tarjolla raisiolaisille 

asiakkaille, omaa päivätoimintaa olisi lisättävä. Yhdistyksen palvelun piiriin 

pääsy ei edellytä lähetettä. Klubitalon jäsenet hakeutuvat mukaan toimintaan 

itse tai heidät voidaan ohjata toiminnan piiriin, jos toiminnan katsotaan tuke-

van heidän arkeaan. Yhdistyksen toiminnassa vertaistuella on erittäin tärkeä 

asema ja tehtävä. 

 

 

 

Liitteet 2 Esitys vuoden 2018 ostopalvelusopimukseksi.pdf 

 3 Avustuksen ehdot vuodelle 2018.pdf 

 4 Raisiolaisten osallistuminen Karvetin klubitalon tuottamaan toimintaan 2016 

- 2017.pdf 
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Päätösehdotus Sosiaali- ja terveysjohtaja Juha Sandberg 

 

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta päättää oikeuttaa sosiaali- ja ter-

veysjohtaja Juha Sandbergin solmimaan liitteen mukaisen ostopalvelusopi-

muksen Raisio – Naantali Fountain House ry:n kanssa. 

 

 

 

Päätös  

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

 

 

Tiedoksi   Raisio-Naantali Fountain house yhdistys ry  
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 Asianro 446/02.05.01/2013 

§ 194 

Avustussopimuksen jatkaminen tukihenkilötoiminnan järjestämisestä Lounais-

Suomen Mielenterveysseurassa vuonna 2018 

 

 

Vs. sosiaalityön johtaja Leena Lahti 7.11.2017: 

 

Lounais-Suomen Mielenterveysseura (jatkossa L-SMS) hakee 

avustusta 2000 €/vuosi tukihenkilötoiminnan järjestämiseksi, avus-

tusanomus on oheismateriaalina. 

 

Raision sosiaali- ja terveyskeskuksella on ollut vuodesta 2006 lähtien sopimus 

tukihenkilötoiminnan järjestämisestä mielenterveyskuntoutujille ja muille arjes-

saan tukea tarvitseville henkilöille ja perheille. Sopimus on kattanut vuosittain 

3 - 4 tukisuhdetta. Vuodelle 2018 haetaan tukea enintään neljään tukisuhtee-

seen. 

 

Lounais-Suomen Mielenterveysseura valitsee hakemusten ja haastattelun 

perusteella tukihenkilöt, järjestää heille tukihenkilökoulutuksen (35 h) ja 

työnohjauksen koko tukihenkilötoiminnan ajan. Tuettavat asiakkaat ovat 

olleet sosiaalityön ja/tai psykiatrisen kotitiimin ohjaamia. 

 

L-SMS:n järjestämä tukihenkilötoiminta on vakiintunut Raisiossa ja Rus-

kolla yhdeksi palvelumuodoksi ammatillisen viranomaistoiminnan rin-

nalla. Suomen Mielenterveysseura on arvioinut, että tukisuhteen kustan-

nukset ovat vuositasolla 500 – 550 € silloin kun palkkaukseen voidaan 

käyttää STEA:n tukea. 

 

Lounais-Suomen Mielenterveysseuralla on vahva osaaminen ja pitkä koke-

mus tukihenkilötoiminnan järjestämisestä erilaisille asiakasryhmille. Raision 

kaupungilla ei ole vastaavaa omaa toimintaa. Sopimus kattaa tukihenkilötoi-

minnan kehittämisen, tukihenkilöiden rekrytoinnin, koulutuksen, työnohjauk-

sen, matkakulut ja muut toiminnasta aiheutuvat kohtuulliset kustannukset. 

Avustussumma on ollut vuosittain sama. Avustus maksetaan aikuissosiaali-

työn määrärahoista. 

 

Raisio on käyttänyt Lounais-Suomen Mielenterveysseuran tukihenkilöpalve-

luita keskeytyksettä vuodesta 2006 alkaen. On tarkoituksenmukaista, että 

sopimus avustamisesta tehdään toistaiseksi voimassa olevaksi ja Raisio si-

toutuu avustamaan yhdistystä 2000 euron vuosittaisella avustuksella ja Lou-

nais-Suomen Mielenterveysseura sitoutuu järjestämään Raisiolle enintään 

neljä tukisuhdetta vuodessa. 
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Oheismateriaali  6 Avustushakemus tukihenkilötoiminnan jatkamiseksi Lounais-Suomen Mie-

lenterveysseurassa 2018.pdf 

 

 

 

Päätösehdotus Sosiaali- ja terveysjohtaja Juha Sandberg 

 

Raision sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta päättää myöntää Lounais-

Suomen Mielenterveysseuralle avustusta 2000 € vuodelle 2018 tukihenkilö-

toimintaa varten niin kauan kuin Raision kaupungilla on tarvetta em. toimin-

nalle. Avustus maksetaan aikuissosiaalityön määrärahoista. 

 

 

 

Päätös  

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

 

 

Tiedoksi   Lounais-Suomen Mielenterveysseura ry  
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 Asianro 446/02.05.01/2013 

§ 195 

Lounais-Suomen Mielenterveysseuran avustussopimus vuodelle 2018 

 

 

 Vs. sosiaalityön johtaja Leena Lahti 7.11.2017: 

 

Lounais-Suomen Mielenterveysseura (jatkossa L-SMS) on lähettänyt Raision 

sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunnalle avustusanomuksen kriisiauttamis-

toiminnan järjestämiseksi raisiolaisille ja ruskolaisille aikuisille ja nuorille Lou-

nais-Suomen Mielenterveysseuran kriisikeskuksessa vuonna 2018. Raision 

kaupunki on avustanut kriisikeskuksen toimintaa vuodesta 2011 lähtien. Suo-

men Mielenterveysseuran jäsenyhdistyksenä toimivan Lounais-Suomen Mie-

lenterveysseuran perustehtävänä on kehittää ja toteuttaa ennaltaehkäisevää 

mielenterveystyötä omalla toimialueellaan Turussa ja sen lähikunnissa. L-

SMS toiminta on voittoa tavoittelematonta ja se saa järjestölähtöiselle autta-

mistoiminnalleen tukea Raha- automaattiyhdistykseltä ja Turun kaupungilta. 

 

L-SMS on toiminut vuodesta 1991 rekisteröitynä yhdistyksenä. L-SMS:n pää-

toimintamuoto on kriisikeskustoiminnan ylläpitäminen. Tämä on mahdollista-

nut asiantuntijapalvelujen tuottamisen ja tarjoamisen mielenterveystyön alalla. 

Turun kriisikeskus tarjoaa kriisiapua ja tukea vaikeisiin elämäntilanteisiin jou-

tuneille aikuisille, nuorille, pareille ja perheille. Auttamisen lähtökohtana on 

asiakkaan kokema kriisi ja kriisityön päämääränä on tukea asiakasta selviyty-

mään vaikeasta tilanteestaan. Palveluja annetaan matalan kynnyksen periaat-

teella, joten kriisikeskukseen voi hakeutua ilman lähetettä tai diagnoosia ja 

myös nimettömästi – ajanvaraus puhelimitse riittää. Tuen kesto on 5 – 10 

käyntiä/asiakas ja useimmiten se riittää. Palvelu on asiakkaalle maksutonta. 

 

Yhdistyksen muita toimintamuotoja ovat vapaaehtoistoiminnan organisoimi-

nen ja kehittäminen sekä alaan liittyvät koulutus- ja työnohjaustehtävät. 

 

Yleisimpiä kriisikäyntien keskustelunaiheita ovat olleet traumaattiset, yllättävät 

läheisen ihmisen menetykset, parisuhde- tai perheongelmat, nuorten kohdalla 

myös omat mielenterveyden ongelmat tai seksuaalinen väkivalta tai sen uhka. 

Myös ero kumppanista ja nuorilla muut ihmissuhdeongelmat ovat yleinen yh-

teydenoton syy. Oman mielenterveyden ongelman vuoksi yhteyttä ottaneet 

ohjattiin kriisivaiheen jälkeen muiden mielenterveyspalveluiden piiriin. Yksilö- 

ja parikäyntien lisäksi raisiolaisilla ja ruskolaisilla asiakkailla on ollut mahdolli-

suus osallistua vertaistukeen perustuviin ryhmiin. Keväällä 2017 Turun kriisi-

keskuksessa järjestettiin muun muassa lapsensa menettäneille suunnattu su-

ruryhmä ja lapsille suunnattu sururyhmä. Lisäksi keväällä toteutettiin vertais-

tukiryhmä yksin lasta odottaville äideille, nuorille suunnattu Löydä oma tari-

nasi- ryhmä ja ikäihmisille suunnattu Myönteisen muistelun ryhmä. 

 

Raisiolaisten ja ruskolaisten asiakaskontakteja (eri asiakkaita) oli vuonna 

2016 tilastoitu 112 ja heille asiakassuoritteita (1 suorite = 45 min.) 220. Valta-
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osa suoritteista on kasvotusten tapahtuneita vastaanottoja. Ilmaistuihin lukui-

hin ei ole laskettu mukaan käyttämättä jääneitä vastaanottoaikoja. Vuoden 

2017 käyntimäärätilastot valmistuvat vuoden 2018 alussa.. Alkuvuoden ai-

kana 1.1. - 30.6.2017 raisiolaisille kertyi tilastoituja asiakaskontakteja 78 ja 

heille suoritteita yhteensä 152. 

 

Raision kaupunki on tukenut kriisikeskuksen toimintaa vuodesta 2011 lähtien 

9000 €/vuosi. Anomuksen summa on pysynyt samana koko ajan. Lounais-

Suomen Mielenterveysseuran kriisikeskus voi vuonna 2018 tuottaa kohden-

netusti raisiolaisille ja ruskolaisille nuorille ja aikuisille suunnattuja kriisikes-

kuspalveluja, mikäli 

 

1) STEA:lta saatava toiminta-avustus toteutuu riittävässä määrin ohjeellisen 

avustussuunnitelman mukaisesti. 

 

2) Raision kaupunki avustaa vuonna 2018 kriisipalvelujen toteuttamista oleel-

lisesti saman tasoisella summalla kuin aiempina vuosina, 9000 €/vuosi. 

 

Viime vuodet ovat osoittaneet, että Raisiolla pitää olla valmius järjestää kriisi-

palvelua nopeasti tukea tarvitseville henkilöille. Viimeisten vuosien aikana on 

ollut vaikeaa saada nopeasti tarvittavaa, ammatillista kriisi- ja mielenterveys-

työn apua erilaisiin vaikeisiin elämäntilanteisiin joutuneille henkilöille. On tar-

koituksenmukaista ja välttämätöntä, että Raision sosiaali- ja terveyskeskus 

avustaa Lounais-Suomen Mielenterveysseuraa 9000 eurolla kriisiavun toteut-

tamiseksi raisiolaisille ja ruskolaisille nuorille ja aikuisille oheismateriaalina 

olevan avustusanomuksen mukaisesti. Avustussumma on varattu vuosittain 

talousarvioon hallintopalveluiden tulosalueelle. 

 

 

 

Oheismateriaali  7 Lounais-Suomen Mielenterveysseuran avustusanomus 2018.pdf 

 

 

Päätösehdotus Sosiaali- ja terveysjohtaja Juha Sandberg 

 

Raision sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta päättää myöntää Lounais-

Suomen Mielenterveysseuralle 9000 € avustuksen kriisitoiminnan toteutta-

miseksi raisiolaisille ja ruskolaisille nuorille ja aikuisille vuodelle 2018. 

 

 

 

Päätös  

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

 

 

Tiedoksi   Lounais-Suomen Mielenterveysseura ry / Turun Kriisikeskus  
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 Asianro 959/00.02.02/2017 

§ 196 

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunnan kokoukset ja pöytäkirjojen nähtävillä-

pito vuonna 2018 

 

 

 Sosiaali- ja terveysjohtaja Juha Sandberg 27.10.2017: 

 

Raision kaupungin hallintosääntö sisältää määräyksiä muun muassa lauta-

kunnan kokousmenettelystä. Hallintosäännön 2 luvun 2 §:n mukaan ”toimielin 

pitää kokouksensa päättämänään aikana ja paikassa. Puheenjohtajalla on 

oikeus tehdä kokousaikatauluun muutoksia. Kokous on pidettävä aina silloin, 

jos enemmistö toimielimen jäsenistä tekee puheenjohtajalle tai esittelijälle esi-

tyksen sen pitämisestä.” 

 

Hallintosäännön 2 luvun 3 §:n mukaan ”kokouskutsu lähetetään jäsenille ja 

muille, joilla on läsnäolo-oikeus tai -velvollisuus, toimielimen päättämällä ta-

valla. Mikäli toimielin ei ole muuta päättänyt, kokouskutsu on lähetettävä vii-

meistään kolme päivää ennen kokousta.” 

 

Hallintosäännön 2 luvun 5 §:n mukaan ”toimielimen jäsenen, joka on estynyt 

saapumasta kokoukseen, on kutsuttava varajäsen sijaansa. Milloin jäsen on 

esteellinen käsittelemään jotakin asiaa kokouksessa tai esteen vuoksi ei voi 

osallistua jonkin asian käsittelyyn, hän voi kutsua varajäsenen kokoukseen 

sitä asiaa käsittelemään. Myös puheenjohtaja tai esittelijä voi toimittaa kutsun 

varajäsenelle.” 

 

Hallintosäännön 2 luvun 12 §:n mukaan muut toimielimet kuin kaupunginval-

tuusto ja kaupunginhallitus määräävät toimielimen sihteerin ensisijaisesti alai-

sistaan viran- tai toimenhaltijoista. 

 

Hallintosäännön 2 luvun 17 §:n mukaan ”pöytäkirjan kirjoittaa puheenjohtajan 

johdolla pöytäkirjanpitäjä. Pöytäkirjan allekirjoittaa puheenjohtaja ja varmen-

taa pöytäkirjanpitäjä. Pöytäkirja tarkastetaan toimielimen päättämällä tavalla.” 

 

Lisäksi hallintosäännön 2 luvun 17 §:n mukaan ”pöytäkirja pidetään yleisesti 

nähtävänä toimielimen päättämänä aikana ja paikassa siten kuin siitä vähin-

tään yhtä päivää aiemmin on ilmoitettu. Kuntalain 51 §:ssä tarkoitetun kuntien 

yhteisen toimielimen pöytäkirja on pidettävä nähtävillä kaikissa sopimukseen 

osallisissa kunnissa.” 

 

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunnalle esitetään, että kokouspaikkana on 

kaupunginhallituksen huone ja lautakunnan kokouspäivä on keskiviikko. 
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Päätösehdotus Sosiaali- ja terveysjohtaja Juha Sandberg 

 

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta päättää: 

 

1. kokoontua vuoden 2018 aikana pääasiallisesti keskiviikkoisin seuraavina 

päivinä: 

 

24.1. 

14.2. 

14.3. Tilinpäätös 2017 

18.4. 

23.5. 

13.6. 

22.8. Toteutuma 1-6 / 2018 

19.9. klo 16.00, Talousarvion 2019 valmistelukokous 

10.10. Talousarvio 2019 

14.11. 

12.12., 

 

2. pitää kokouspaikkana kaupunginhallituksen kokoushuonetta tai valtuuston 

istuntosalia, 

3. aloittaa kokoukset klo 18.00 paitsi talousarvion valmistelukokous 19.9. klo 

16.00, 

4. että kokouskutsu tai sähköpostiviesti siitä, että kokouskutsu on luettavissa 

sähköisessä kokousjärjestelmässä ja Raision kaupungin kotisivuilla, toimi-

tetaan sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunnan jäsenille ja varajäsenille 

sekä muille kokoukseen osallistuville pääsääntöisesti edellisen viikon per-

jantaina, kuitenkin vähintään kolme päivää ennen kokousta. Salaisten yk-

silöasioiden kohdalta menettelystä päätetään erikseen, 

5. että paperilistoja ei enää lähetetä vaan ne voi halutessaan noutaa Villivii-

nistä tai ne toimitetaan pyynnöstä kokouspaikalle, 

6. että kokouksen pöytäkirjat tarkastetaan valitsemalla kussakin kokouk-

sessa kaksi pöytäkirjantarkastajaa. Sosiaali- ja terveyspalvelujen lauta-

kunnan tarkastetut julkiset pöytäkirjat pidetään nähtävänä lautakunnan 

kokousta seuraavan viikon tiistaina klo 13 – 16 hallintopalvelukeskuk-

sessa sekä yleisessä tietoverkossa, 

7. määrätä sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunnan sihteerinä toimimaan 

keskuksen talouspäällikön. 

 

 

 

Päätös  

Esittelijä muutti päätösehdotustaan seuraavaksi: 

 

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta päättää: 

1. kokoontua vuoden 2018 aikana pääasiallisesti keskiviikkoisin seuraavina 

päivinä: 
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24.1. 

14.2. 

15.3. Tilinpäätös 2017 (torstai) 

18.4. 

23.5. 

13.6. 

23.8. Toteutuma 1-6 / 2018 (torstai) 

19.9. klo 16.00, Talousarvion 2019 valmistelukokous 

10.10. Talousarvio 2019 

14.11. 

12.12., 

  

2. pitää kokouspaikkana kaupunginhallituksen kokoushuonetta tai valtuuston 

istuntosalia, 

3. aloittaa kokoukset klo 18.00 paitsi talousarvion valmistelukokous 19.9. klo 

16.00, 

4. että kokouskutsu tai sähköpostiviesti siitä, että kokouskutsu on luettavissa 

sähköisessä kokousjärjestelmässä ja Raision kaupungin kotisivuilla, toimite-

taan sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunnan jäsenille ja varajäsenille sekä 

muille kokoukseen osallistuville pääsääntöisesti edellisen viikon perjantaina, 

kuitenkin vähintään kolme päivää ennen kokousta. Salaisten yksilöasioiden 

kohdalta menettelystä päätetään erikseen, 

5. että paperilistoja ei enää lähetetä vaan ne voi halutessaan noutaa Villivii-

nistä tai ne toimitetaan pyynnöstä kokouspaikalle, 

6. että pöytäkirjan tarkastavat kaksi kullakin kerralla sitä varten valittua lauta-

kunnan jäsentä, mikäli lautakunta ei jonkin asian osalta erikseen päätä, että 

kyseisen asian osalta pöytäkirja tarkastetaan heti. Sosiaali- ja terveyspalvelu-

jen lautakunnan tarkastetut julkiset pöytäkirjat pidetään nähtävänä lautakun-

nan kokousta seuraavan viikon tiistaina julkaisemalla ne yleisessä tietover-

kossa. Tarkastamatonta pöytäkirjaa ei saa julkaista yleisessä tietoverkossa. 

7. määrätä sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunnan sihteerinä toimimaan 

keskuksen talouspäällikön. 

 

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta hyväksyi muutetun ehdotuksen yksi-

mielisesti. 

 

Vesa Parantainen saapui klo 17:56 tämän asian käsittelyn aikana. 

 

 

 

Tiedoksi   Minna Heikkilä, Konsernihallinto  

  Sami Koskikallio, Sosiaali- ja terveyskeskuksen hallintopalvelut 
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 Asianro 172/02.06.01/2017 

§ 197 

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunnan saatavien poistot 15.11.2017 

 

 

Talouspäällikkö Sami Koskikallio 31.10.2017: 

  

Kirjanpitolain 5 luvun 2 §:n mukaan saamiset merkitään taseeseen enintään 

todennäköiseen arvoonsa. Täten saamiset, joiden kertyminen on epätodennä-

köistä, tulee poistaa taseesta kirjaamalla ne tilivuoden luottotappioiksi. 

 

Oheismateriaalina seuraavaan salassa pidettävään luetteloon on koottu sosi-

aali- ja terveyspalvelujen lautakunnan saamiset vuosilta 2015 - 2017. Saami-

sia ei perintä- ja ulosottotoimenpiteistä huolimatta ole saatu perittyä, joten ne 

tulee poistaa kirjanpidosta. Oheismateriaali on nähtävänä kokouksessa. 

  

Saamisten kokonaissumma on 76 652,30 euroa. 

 

Saamisten määrään vaikuttaa se, että kunnan tulee muun muassa terveyden-

huoltolain 24 §:ssä ja sosiaalihuoltolain 12 §:ssä säädettyjen hoito- ja huolen-

pitovelvoitteiden nojalla antaa jokaiselle maksukyvystä riippumatta hänen tar-

vitsemansa hoito- ym. palvelut siinä laajuudessa kuin lainsäädännössä tar-

kemmin säädetään. 

 

 

 

Päätösehdotus Sosiaali- ja terveysjohtaja Juha Sandberg 

 

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta päättää poistaa oheismateriaaliin si-

sältyvät saamiset kirjanpidosta. 

 

 

 

Päätös  

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

 

 

Tiedoksi   Armi Peltonen, Konsernihallinto  

  Tiina Peltola, Konsernihallinto 

  Maarit Seppänen, Sosiaali- ja terveyskeskuksen hallintopalvelut 
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 Asianro 991/02.05.00/2016 

§ 198 

Muutoksia maksutositteiden hyväksyjiin vuodelle 2017 

 

 

 Talouspäällikkö Sami Koskikallio 19.10.2017: 

 

Raision kaupungin hallintosäännön 5 luvun 2 §:n mukaan toimielimen on vuo-

sittain määrättävä henkilöt, jotka hyväksyvät menotositteet. 

 

Lautakunnan 14.12.2016 kokouksessa hyväksymään Maksutositteiden 

asiatarkastajat ja hyväksyjät 2017 –listaan (§ 216) esitetään seuraavaa li-

säystä: 

 

hyväksymisoikeudet: 

Sari Wallenius, kustannuspaikat 235110, 235111 ja 235210 (työterveys-

huolto). 

 

 

 

Päätösehdotus Sosiaali- ja terveysjohtaja Juha Sandberg 

 

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta määrää hyväksymisoikeudet Sari 

Walleniukselle kustannuspaikoille 235110, 235111 ja 235210 (työterveys-

huolto). 

 

 

 

Päätös  

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

 

 

Tiedoksi   Sari Wallenius  

  Pirjo Peltomäki, Konsernihallinto 

  Tuula Tuominen, Konsernihallinto 

  Arto Raassina, Sosiaali- ja terveyskeskuksen hallintopalvelut 
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 Asianro 157/01.01.01/2017 

§ 199 

Kuntalain mukaiset otto-oikeuden alaiset viranhaltijoiden päätöspöytäkirjat sosi-

aali- ja terveyskeskuksessa 15.11.2017 

 

 

Sosiaali- ja terveysjohtaja Juha Sandberg 27.9.2017: 

 

- 236 § 1.11.2017 ikäihmisten sosiaalityöntekijän virka vak.nro 245003, va-

littu *** ja varalle ***. Vakanssiin on konsernijaoston täyttölupa. Ulkoinen 

haku, hakijoita 6 

 

- 244 § 1.11.2017 sairaanhoitajan toimi Raision terveyskeskussairaalan 

akuuttiosastolla vak.nro 260315, valittu *** ja varalle ***. Vakanssiin on 

konsernijaoston täyttölupa. Ulkoinen haku, hakijoita 33 

 
- 245 § 1.11.2017 sairaanhoitajan toimi hoito- ja hoivapalveluissa, geriatri-

sella arviointi ja kuntoutusosastolla vak.nro 260273, valittu *** ja varalle 

***. Vakanssiin on konsernijaoston täyttölupa. Ulkoinen haku, hakijoita 33 

 
- 246 § 1.11.2017 sairaanhoitajan toimi akuuttiosastolla vak.nro 260206, 

valittu *** ja varalle ***. Vakanssiin on konsernijaoston täyttölupa. Ulkoi-

nen haku, hakijoita 33 

 
- 247 § 1.11.2017 lähihoitajan toimi Ruskakodissa vak.nro 260065, valittu 

*** ja varalle ***. Vakanssiin on konsernijaoston täyttölupa. Ulkoinen haku, 

hakijoita 37 

 
- 248 § 1.11.2017 sairaanhoitajan toimi hoito- ja hoivapalveluissa, geriatri-

sella arviointi- ja kuntoutusosastolla vak.nro 260308, valittu *** ja varalle 

***. Vakanssiin on konsernijaoston täyttölupa. Ulkoinen haku, hakijoita 33 

 
- 249 § 7.11.2017 vastaavan perhevalmentajan virka vak.nro 240043, va-

littu *** ja varalle ***. Vakanssiin on konsernijaoston täyttölupa. Ulkoinen 

haku, hakijoita 26 

 
- 251 § 10.11.2017 lastenvalvojan virka perhepalveluiden tulosalueella 

vak.nro 240020, valittu *** ja varalle ***. Vakanssiin on konsernijaoston 

täyttölupa. Ulkoinen haku, hakijoita 11 

 
- 253 § 14.11.2017 lähihoitajan toimi hoito- ja hoivapalveluissa, ensimmäi-

nen sijoituspaikka Hulvelan kotihoito, vak.nro 260107, valittu ***. Hallinto-

säännön 4. luvun 3 §:n mukaan työntekijä voidaan ottaa ilman hakume-

nettelyä sellaiseen työsuhteeseen, jota vastaavia tehtäviä hän on hoitanut 

kaupungissa toistaiseksi voimassa olevassa tai määräaikaisessa työ- tai 

virkasuhteessa vähintään vuoden. *** on toiminut lähihoitajan sijaisena 

Hulvelan palvelukeskuksessa yli vuoden. Vakanssiin on konsernijaoston 

täyttölupa 
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Päätösehdotus Sosiaali- ja terveysjohtaja Juha Sandberg 

 

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta päättää olla käyttämättä otto-oikeutta 

edellä mainittujen virkojen ja toimien täyttämistä koskeviin viranhaltijapäätök-

siin. 

 
 

 

Päätös  

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 
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 Asianro 999/01.02.01/2017 

§ 200 

Urasuunnittelijan ja palvelusihteerin määräaikainen palkantarkistus 

 

 

 Johtava sosiaalityöntekijä Leena Lahti ja työllisyyskoordinaattori Kimmo Rinne 

26.10.2017: 

 

Raision kaupungissa työllistämissuunnitelman pohjalta käytettäviä työllisyys-

rahoja hallinnoi vuonna 2017 keskushallinto. Keskushallinnossa käytännön 

tehtäviä, kuten palkkatukien hakemista, on hoitanut Leena Rintamäki. Hänen 

eläköityessään näiden käytännön paperitöiden tekijä on puuttunut. 

 

Työn on kuitenkin jatkuttava, koska työsopimuksia jatketaan edelleen, tähän 

liittyy olennaisesti toimistotyötä valtionhallinnon suuntaan (Te-hallinto). Asioi-

den kitkaton sujuminen on merkityksellistä sen johdosta, että palkkatuella pal-

kattujen ihmisten tehtävät ovat tarkasti määriteltyjä ja heidän työpanostaan 

tarvitaan eri hallintokunnissa. Hallintokunnista tulee lähes päivittäin tieduste-

luja sopimusten jatkamisista, tämä sitoo työaikaa ja tehtävät on suoritettava 

heti. 

 

Tehtävä on tällä hetkellä ratkaistu siten, että keskushallinnossa eläköityneen 

toimistosihteerin tehtävät on osoitettu sosiaalipalveluiden alla työskenteleville 

palvelusihteeri *** ja urasuunnittelija ***. 

 

Hallintokunnasta toiseen siirtyneiden tehtävien vuoksi esitetään sekä *** että 

*** 5 %:n määräaikaista tehtäväkohtaisen palkan lisäystä. Lisäystä haetaan 

marras- ja joulukuulle. 

 

Sekä *** että *** on tarvittava hallintokuntien tuntemus sekä kyky ja koulutus 

tehtävien menestykselliseen hoitamiseen. 

 

 

 

Päätösehdotus Sosiaali- ja terveysjohtaja Juha Sandberg 

 

Sosiaali- ja terveyspalveluiden lautakunta päättää myöntää *** ja *** KVTES:n 

mukaista määräaikaista palkanlisää 5 % 1.11. - 31.12.2017. 

 

 

Päätös  

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 
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Tiedoksi   ***  

  *** 

  Kimmo Rinne, Sosiaalityö 

  palkat 
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 Asianro 155/00.02.04/2017 

§ 201 

Sosiaali- ja terveyskeskuksen viranhaltijapäätökset 15.11.2017 

 

 

Sosiaali- ja terveysjohtaja Juha Sandberg 7.11.2017: 

   

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunnan tietoon saatetaan seuraavat viran-

haltijoiden päätöspöytäkirjat: 

 

Hallinto 

 

Sosiaali- ja terveysjohtaja Juha Sandberg 

- henkilöstöpäätökset  §§ 221 - 242 

- muut asiat  §§ 16 - 19 

- Effica asiakaspäätökset §§ 79 - 82 

- maksusitoumukset  §§ - 

- hankinnat  §§ 23 - 30 

- sivutoimi-ilmoitukset  §§ 16, 18 

- perhehuoltojärjestelmä  §§ 95 - 98 

 

Talouspäällikkö Sami Koskikallio 

- henkilöstöasiat  §§ - 

- hankinnat  §§ - 

 

Perhepalvelut 

 

Vs. perhepalvelujen johtaja Hannele Elo-Kuru 

- henkilöstöpäätökset  §§ 20 - 27 

- perhehuoltojärjestelmä  §§ 31 - 32 

- elatussopimus/sopimus lapsen 

      huollosta ja tapaamisoikeudesta §§ - 

- hankinnat  §§ - 

- muut asiat  §§ - 

 

Vastaava sosiaalityöntekijä Marja-Leena Borgman 

- perhehuoltojärjestelmä  §§ 95 

 

Psykologi Saara Ahonen 

- perhehuoltojärjestelmä  §§ 66 – 79 

 

Psykologi Hetti Hakanen 

- perhehuoltojärjestelmä  §§ 1 - 2 

 

Sosiaalityöntekijä Piia Hautala 

- perhehuoltojärjestelmä  §§ 201 - 224 

 

Sosiaalityöntekijä Riikka Jokela 
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- perhepuoltojärjestelmä  §§ 176 - 193 

 

Sosiaalityöntekijä Katja Kurjenrauma 

- perhepuoltojärjestelmä  §§ 59 - 70 

 

Sosiaalityöntekijä Riikka Koskela 

- perhepuoltojärjestelmä  §§ 50 - 57 

 

Psykologi Hetti Lahtela 

- perhepuoltojärjestelmä  §§ 45 - 59 

 

Palveluohjaaja Minna Lehtinen 

- perhehuoltojärjestelmä  §§ 171 - 208 

 

Sosiaalityöntekijä Taina Lähteenmäki 

- perhehuoltojärjestelmä  §§ 124 - 145 

 

Vs. sosiaalityöntekijä Mira Mäkelä 

- perhehuoltojärjestelmä  §§ 8 - 21 

 

Vs. sosiaalityöntekijä Terhi Norrena 

- perhehuoltojärjestelmä  §§ 100 - 102 

 

Vs. lastenvalvoja Carita Närvä 

- elatussopimus / sopimus lapsen  

huollosta ja tapaamisoikeudesta §§ 662 - 763 

- perhehuoltojärjestelmä  §§ 3 - 4 

 

Vs. sosiaalityöntekijä Kirsi Ojala-Rahunen 

- perhehuoltojärjestelmä  §§ 171 - 197 

 

Ohjaaja Essi Oksanen 

- perhehuoltojärjestelmä  §§ 28 - 37 

 

Sosiaalityöntekijä Pia Pelkonen 

- perhehuoltojärjestelmä  §§ - 

 

Psykologi Olli Poutiainen 

- perhehuoltojärjestelmä  §§ 49 - 53 

 

Sosiaalityöntekijä Mari Orrensalo 

- perhehuoltojärjestelmä  §§ 29 - 47 

 

Vs. sosiaalityöntekijä Ulrika Salo 

- perhehuoltojärjestelmä  §§ 130 - 145 

 

Vs. sosiaalityöntekijä Emmi Tenkanen 

- perhehuoltojärjestelmä  §§ 87 - 102 
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Vs. sosiaalityöntekijä Silluta Urve 

- perhehuoltojärjestelmä  §§ 39 - 52 

 

Sosiaalityöntekijä Tiina Valtonen 

- perhehuoltojärjestelmä  §§ 157 - 187 

 

Sosiaalityöntekijä Minna-Maria Wilmi 

- perhehuoltojärjestelmä  §§ 24 - 29 

 

Sosiaalityö 

 

Vs. sosiaalityönjohtaja Leena Lahti 

- henkilöstöasiat  §§ 6 - 7 

- muut päätökset  §§ - 

- perhehuoltojärjestelmä  §§ - 

- hankinnat  §§ - 

 

Etuuskäsittelijä Kati Arte 

- perhehuoltojärjestelmä  §§ 215 - 272 

 

Vs. ohjaaja Bucyana Fortunée 

- perhehuoltojärjestelmä  §§ - 

 

Palvelusihteeri Sari Koivunen 

- perhehuoltojärjestelmä  §§ 4 

 

Vs. työsuunnittelija Leena Lahokoski 

- perhehuoltojärjestelmä  §§ 85 - 87 

 

Sosiaalityöntekijä Leena Lahti 

- perhehuoltojärjestelmä  §§ - 

 

Sosiaalityöntekijä Elina Lehto 

- perhehuoltojärjestelmä  §§ 277 - 335 

 

Johtava sosiaalityöntekijä Hannele Leppänen 

- perhehuoltojärjestelmä  §§ 86 - 105 

 

Vs. sosiaalityöntekijä Laura Leppänen 

- perhehuoltojärjestelmä  §§ 489 - 567 

 

Sosiaalityöntekijä Leena Marttila 

- perhehuoltojärjestelmä  §§ 840 - 989 

 

Vs. sosiaalityöntekijä Matti Matikainen 

perhehuoltojärjestelmä  §§ 93 - 101 
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Sosiaalityöntekijä Anna Mikola 

- perhehuoltojärjestelmä  §§ 240 - 271 

 

Sosiaalityöntekijä Terhikki Mäkelä 

- perhehuoltojärjestelmä  §§ 90 - 131 

 

Vs. sosiaalityöntekijä Katja Riitakorpi 

- perhehuoltojärjestelmä  §§ 128 - 160 

 

Työnsuunnittelija Leena Rousku 

- perhehuoltojärjestelmä  §§ - 

 

Sosiaalityöntekijä Eija Saramola 

- perhehuoltojärjestelmä  §§ 75 - 88 

 

Sosiaalityöntekijä Marja Suominen 

- perhehuoltojärjestelmä  §§ 371 - 438 

 

Sosiaalityöntekijä Minna Vaininen 

- perhehuoltojärjestelmä  §§ - 

 

Sosiaalityöntekijä Tia Valtonen 

- perhehuoltojärjestelmä  §§ 106 - 141 

 

Terveyspalvelut 

 

Johtava ylilääkäri Arto Raassina 

- henkilöstöasiat  §§ 66 - 71 

- maksusitoumukset  §§ 4 - 6 

- Effica asiakaspäätökset §§ - 

- hankinnat  §§ - 

 

Ylilääkäri Päivi Kokkila 

- henkilöstöasiat  §§ 102 - 109 

- maksusitoumukset  §§ - 

- hankinnat  §§ - 

- muut asiat  §§ - 

 

Ylilääkäri Leena Passi 

- henkilöstöasiat  §§ 26 

- hankinnat  §§ - 

- muut asiat  §§ - 

 

Ylihoitaja Jaana-Sofia Saarinen 

- henkilöstöasiat  §§ 5 - 6 

- hankinnat  §§ - 

- muut asiat  §§ - 
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Osastonhoitaja Mervi Mätikkömäki, 

apulaisosastonhoitaja Mari Eura-Markula 

- henkilöstöasiat  §§ 32 

 

Sairaanhoitajat Solveig Tikka ja 

Jaana Murtonen 

- ostopalveluosoitus  §§ 171 - 178 

- palvelusetelit  §§ 430 - 438 

 

Vastaava työterveyslääkäri Peter Kvist 

- henkilöstöpäätökset  §§ - 

 

Vastaava työterveyshoitaja Terhi Nurmi 

- henkilöstöasiat  §§ - 

 

Ylihammaslääkäri Sari Hänninen-Rauta 

- henkilöstöasiat  §§ 49 - 52 

- hankinnat  §§ - 

- maksusitoumukset  §§ - 

- vahingonkorvaukset  §§ - 

 

Osastonhoitaja Mari Impilä 

- henkilöstöasiat  §§ - 

 

Johtava psykologi Saila Peurasaari 

- henkilöstöasiat/asiakasasiat §§ - 

- maksusitoumukset  §§ 3 - 10 

- hankinnat  §§ - 

 

Psykiatri Taina Lehtonen 

- ostopalveluosoitus  §§ 3 

 

Osastonhoitaja Kaija-Leena Rasimus 

- henkilöstöasiat  §§ - 

 

Osastonhoitaja Tiina Virtanen 

- ostopalveluosoitus  §§ 4821 - 4904 

- henkilöstöasiat  §§ 24 - 28 

- muut asiat  §§ - 

- oppilasasiat  §§ - 

- hankinnat  §§ - 

 

Hoito- ja hoivapalvelut 

 

Johtava hoitaja Sari Tanninen 

- pitkäaikainen laitoshoito §§ 22 - 33 

- omaishoidon tuki / asiakaspäätökset §§ 368 - 440 
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- henkilöstöasiat / asiakaspäätökset §§ 123 

- muut asiat  §§ 54 - 64 

- maksusitoumukset  §§ - 

- ostopalvelut  §§ 278 - 426 

 

Geriatrian ylilääkäri Sanna-Mari Maula 

- henkilöstöasiat  §§ 1 

- maksusitoumukset  §§ - 

 

Osastonhoitaja Kim Asunta, 

vs. osastonhoitaja Marjo Lammi 

- henkilöstöasiat  §§ - 

- hankinnat  §§ - 

 

Osastonhoitaja Jaana Sjöroos,  

apulaisosastonhoitaja Elina Teivainen 

- henkilöstöasiat  §§ 39 - 40 

- hankinnat  §§ - 

 

Osastonhoitaja Satu Jätinvuori, 

apulaisosastonhoitaja Maarit Jaakola 

- henkilöstöasiat  §§ 16 

- hankinnat  §§ - 

- muut asiat  §§ - 

- asiakaspäätökset, palveluasuminen  

o Satu Jätinvuori  §§ 46 - 59 

o Maarit Jaakola  §§ - 

 

Osastonhoitaja Satu Jätinvuori, 

osastonhoitaja Seija Hannula 

- asiakaspäätökset, Rusko 

- palveluasuminen   §§ 18 - 20 

- henkilöstö  §§ - 

- hankinnat  §§ - 

 

Osastonhoitaja Tuire Nikkari 

- henkilöstöasiat  §§ - 

- Effica-asiakaspäätökset §§ 2 

- hankinnat  §§ - 

 

Osastonhoitaja Tuula Nikkilä, 

apulaisosastonhoitaja Katri Malmberg, 

osastonhoitaja Tuire Nikkari 

- henkilöstöasiat  §§ 46 

- hankinnat  §§ - 

- Effica-asiakaspäätökset  

o Tuula Nikkilä  §§ 120 - 127 

o Elina Porekari  §§ 168 - 215 
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o Katri Malmberg  §§ 29 - 65 

 

Tulosyksikön johtaja Katarina Leino 

apulaisosastonhoitaja Marja Liski-Suominen 

- henkilöstöasiat  §§ - 

- asiakaspäätökset  §§ 43 

- kehitysvammaisten erityishuolto- 

päätökset  §§ - 

- hankinnat  §§ - 

- maksusitoumukset  §§ - 

 

Sosiaalityöntekijä Päivi Hakala-Kontio 

- perhehuoltojärjestelmä  §§ 19 - 21 

 
 

 

Päätösehdotus Sosiaali- ja terveysjohtaja Juha Sandberg 

 

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta merkitsee päätöspöytäkirjat tiedok-

seen ja päättää, että kuntalain 51 §:n mukaista otto-oikeutta ei käytetä. 

 

 

 

Päätös  

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 
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Muutoksenhakuohje pöytäkirjaan (175-205 §) 
 
Muutoksenhakukiellot 
 

Seuraavista päätöksistä ei saa tehdä oikaisuvaatimusta tai valitusta, koska 
päätös koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa (Kuntalaki 136 §): 
 
§ 175 – 187, 190, 196 – 199, 201 - 202 
 
Muun lainsäädännön mukaan ei seuraaviin päätöksiin saa hakea muutosta 
valittamalla. Päätösnumerot ja muutoksenhakukiellon perusteet: 
 
§ 
 

Oikaisuvaatimusohjeet ja valitusosoitus 
 

Oikaisuvaatimuksen ja kunnallisvalituksen saa tehdä se, johon päätös on koh-
distettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vai-
kuttaa (asianosainen) sekä kunnan jäsen.  
 
Hallintovalituksen saa tehdä se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeu-
teen, velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa. 
 
Yksityiskohtainen oikaisuvaatimusohje/valitusosoitus annetaan pöytäkirjanot-
teen liitteenä. 
 

Oikaisuvaatimusohje 
 
Seuraavista päätöksistä voidaan tehdä kirjallinen oikaisuvaatimus siltä osin 
kuin kyse ei ole kunnallisten virka- ja työehtosopimusten soveltamisesta tai 
tulkinnasta (laki kunnallisesta viranhaltijasta 50 § ja laki työtuomioistuimesta 1 
§). Kuntalain 134 §:n mukaan päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla, 
vaan valitus voidaan tehdä vasta oikaisuvaatimukseen annetusta päätök-
sestä: 
 
§ 189, 192 – 195, 200 
 
Oikaisuvaatimuksen tutkiva viranomainen 
 
Raision kaupungin sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta 
Nallinkatu 3, PL 100, 21201 Raisio 
sosiaali.terveys@raisio.fi 
faksi (02) 435 4376 
puh. (02) 434 3111 (vaihde) 
 
Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 
Oikaisuvaatimuksesta on käytävä ilmi vaatimus perusteluineen ja se on teki-
jän allekirjoitettava. 
 

Valitusosoitus   
 
Seuraaviin päätöksiin voidaan hakea muutosta kirjallisella valituksella.  
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Oikaisuvaatimuksen johdosta annettuun päätökseen saa hakea muutosta 
vain se, joka on tehnyt oikaisuvaatimuksen. Mikäli päätös on oikaisuvaatimuk-
sen johdosta muuttunut, päätökseen saa hakea muutosta myös asianosainen 
sekä kunnan jäsen. 
 
Valitusviranomainen 
 
Turun hallinto-oikeus 
Sairashuoneenkatu 2-4, PL 32, 20101 Turku 
turku.hao@oikeus.fi 
faksi 029 56 42414 
 
Kunnallisvalitus; pykälät 
 
§   Valitusaika 30 päivää 
 
Hallintovalitus; pykälät 
 
§ 203 - 205   Valitusaika 30 päivää 
 
Muu valituselin 
 
(nimi ja postiosoite)  Valitusaika x päivää 
 
Valitusaika alkaa päätöksen tiedoksisaantipäivästä. 
 

Valituskirja 
 
Valituskirjassa on ilmoitettava 
 
- valittajan nimi, kotikunta, postiosoite ja puhelinnumero 
- päätös, johon haetaan muutosta 
- miltä osin päätöksestä valitetaan ja muutos, joka siihen vaadi-

taan tehtäväksi 
- muutosvaatimuksen perusteet. 
 
Valituskirja on valittajan tai muun laatijan omakätisesti allekirjoitettava. Myös 
laatijan nimi ja kotikunta on mainittava. 
 
Valituskirjaan on liitettävä päätös, josta valitetaan alkuperäisenä tai jäljennök-
senä, todistus siitä päivästä, josta valitusaika on luettava sekä asiakirjat, joihin 
valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niitä ole jo aiemmin toimitettu vi-
ranomaiselle. 
 
Valituskirja on toimitettava valitusviranomaiselle ennen valitusajan päätty-
mistä. Sosiaalihuoltolain 46 §:n perusteella tehty valitus voidaan toimittaa sa-
nottuna aikana myös Raision sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunnalle, 
jonka tulee oman lausuntonsa ohella toimittaa se hallinto-oikeudelle. Omalla 
vastuulla valituskirjat voi lähettää postitse, sähköpostilla, faksilla tai lähetin 
välityksellä. Valitusasiakirjat on lähetettävä niin ajoissa, että ne ehtivät perille 
ennen valitusajan päättymistä. 
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Hankintaoikaisu ja valitusosoitus markkinaoikeuteen 
(Hankintalain 25 §:n mukaisen kansallisen kynnysarvon ylittävät hankinnat) 

 
Seuraavista päätöksistä voidaan tehdä hankintalain 132-135 §:n mukainen 
hankintaoikaisu ja valitus markkinaoikeudelle: 
 
§ 188, 191 
 
Hankintaoikaisun tutkiva viranomainen: 
 
Raision kaupungin sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta 
Nallinkatu 3, PL 100, 21201 Raisio 
sosiaali.terveys@raisio.fi 
faksi (02) 435 4376 
puh. (02) 434 3111 (vaihde) 
 
Oikaisua on haettava 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. Han-
kintaoikaisusta on käytävä ilmi vaatimukset perusteluineen ja sen on tekijän 
tai muun laatijan allekirjoitettava. 
 
Valituksen tutkiva viranomainen: 
 
Markkinaoikeus 
Radanrakentajantie 5, 00520 Helsinki 
puh.029 5643300 
faksi 029 5643314  
sähköposti: markkinaoikeus@oikeus.fi 
 
Valitus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista, ellei han-
kintalaissa ole säädetty tätä pidemmästä valitusajasta. Valitus on toimitettava 
markkinaoikeudelle viimeistään valitusajan viimeisenä päivänä ennen markki-
naoikeuden virka-ajan päättymistä. 
 
Valituksessa on ilmoitettava hankinta-asia, jota valitus koskee sekä valittajan 
vaatimukset perusteluineen. Valitukseen on liitettävä päätös, johon haetaan 
muutosta, tiedoksisaantitodistus tai muu selvitys valitusajan alkamisen ajan-
kohdasta sekä ne asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi. 
 

 
 
 


