
Sosiaali- ja terveyskeskus



Yleistä sosiaali- ja terveyskeskuksesta

• Keskuksen toiminnan tavoitteena on edistää ja ylläpitää 

asukkaiden ja yhteistöjen hyvinvointia ja terveyttä sekä 

sosiaalista turvallisuutta ja toimintakykyä.

• Palvelut tuotetaan lähi- ja keskitettyinä palveluina 

Raision kaupungin ja Ruskon kunnan muodostamalla 

yhteistoiminta-alueella.



• Omaa palvelutuotantoa vahvistetaan kehittämällä 

määrätietoisesti työmuotoja. Kuntalaisten tarpeisiin 

kehitetään oikea-aikaisesti reagoivia palveluja 

yhteistyössä kuntaorganisaation eri toimijoiden ja 

muiden yhteistyökumppaneiden kanssa. Palvelut 

järjestetään joko omana toimintana, yhteistyössä 

muiden kuntien kanssa tai ostopalveluina.
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Sosiaali- ja terveyskeskuksen johtoryhmä:

• Koko keskuksen johtaja: Juha Sandberg

• Sosiaalityö: Leena Lahti

• Hoito- ja hoivapalvelut: Sari Tanninen

• Perhepalvelut: Hannele Elo-Kuru

• Terveyspalvelut: Arto Raassina

• Talous- ja hallintopalvelut: Sami Koskikallio 



Sosiaali- ja terveyskeskuksen henkilöstö

Vuosi Henkilöstömenot Vakanssien määrä Henkilötyövuodet (htv)

TP2014 28.934.354 € 571 kpl 598,6 htv

TP2015 29.011.660 € 547 kpl 584,5 htv

TP2016 29.389.172 € 573 kpl 600,8 htv

TA2017 30.215.277 € 551 kpl 583,5 htv

TAE2018 31.332.468 € 566,5 kpl 599,0 htv



Tilinpäätös 2016, yt-alue



Tilinpäätös 2016, yt-alue
Toimintakulut Toimintatuotot

Aikuisten psykososiaaliset palvelut 1 549 614           97 989               

Aikuissosiaalityö 11 959 179         3 259 237         

Erikoissairaanhoito 36 060 437         81 574               

Hallintopalvelut 613 867              14 536 644       

Hoito- ja hoivapalvelut 25 982 267         5 722 769         

Kuntoutuspalvelut 953 004              53 263               

Perhepalvelut 8 001 927           855 834            

Suun terveydenhuolto 3 696 187           1 328 703         

Työterveyshuolto 1 848 696           1 844 747         

Vammaispalvelut 6 783 678           366 683            

Vastaanottopalvelut 8 269 056           1 098 993         

105 717 911      29 246 434       



TAE2018 vs. TA2017







Talous- ja hallintopalvelut



Henkilöstö: 1 + 1 + 1 + 1(60%) + 1(40%) + 1(50%)

Talouspalvelut:

Osa sosiaali- ja terveyskeskuksen yleislaskutusta.

Keskuksen budjetin seuranta ja raportointi 

lautakunnalle kuukausittain ja neljännesvuosittain.

Talousarvion laadinnan koordinointi ja valmistelu 

yhteistyössä palvelualuejohtajien kanssa.

Kilpailutukset.

Hankkeet.



Hallintopalvelut:

Sosiaali- ja terveysjohtajan viranhaltijapäätökset.

Lautakunnan lista-asiat, esityslistojen ja 

pöytäkirjojen valmistelu.

Arkistointipalvelut.



Hallinnon budjetti TP2016:

Toimintakulut 613.867 €

sisältää hankkeiden toimintakuluja 213.922 €

”puhdas” hallinto 399.875 €

Toimintatuotot 14.536.644 €

sisältää Ruskon maksuosuuksia 14.363.685 €

loput toimintatuotot hankkeiden valtionavustuksia 

(170.018 €) ja satunnaisia tuloja (2.941 €).



Hankkeet vuonna 2018:

Lupa auttaa!

Lapsi- ja perhepalveluiden muutosohjelma LAPE on hallituksen kärkihanke, jossa tehdään muutosta 

kohti lapsi- ja perhelähtöisiä palveluita sekä lapsen oikeuksia vahvistavaa toimintakulttuuria lasten, 

nuorten ja perheiden hyvinvoinnin sekä heidän omien voimavarojensa vahvistamiseksi.

Raision kaupunki hallinnoi.

Budjetti: 977.965 €, josta valtionavustusta 80 % ja loppu 20 % mukana olevien kuntien 

omarahoitusosuutta.

Varsinais-Suomen VALO-valmennus

Työllisyyden ja osaamisen edistämiseen sekä sosiaaliseen osallisuuteen liittyvä kehittämishanke. ESR-

rahoitteinen hanke.

Varsinais-Suomen Sininauha ry

Budjetti: 45.000 €



Turun seudun työvoimahautomot

ESR-rahoitteinen hanke.

Tarjotaan uusia väyliä työttömien ja yritysten kohtaamiselle.

Työttömien osaamisen kehittäminen vastaamaan yritysten tarpeita.

Turun kaupunki hallinnoi.

Budjetti: noin 10.000 € (noin 20 % yhden työntekijän panoksesta hankkeeseen)



Hankinnat ja kilpailutukset

Päihdehuollon laitoskuntoutus

Sanelupalvelut

Erikoislääkärikonsultaatiot (1. optiovuosi päättyy 

31.12.2017, mahdollisuus 2. optiovuoteen)

Vammaispalvelulain ja sosiaalihuoltolain mukaiset 

kuljetukset (1. optiovuosi päättyy 31.12.2017, 

mahdollisuus 2. optiovuoteen)



Turvapalvelut, 1 + 1 optiot voimassa vuoden 2018 

loppuun => kilpailutus

Kotihoidon ateriakuljetukset, sopimus voimassa 

huhtikuuhun 2018 => kilpailutus

Kehitysvammaisten tehostettu palveluasuminen


