Raision kaupunkikiinteistot Oy:n perustaminen
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Valmistelija: kaupunginjuristi Timo Lankinen, hallintojohtaja Anni Hakala,
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Asian tausta

Sosiaali- ja terveydenhuollon uudistuksen yhteydessa kuntien sosiaali- ja
terveydenhuollon seka pelastustoimen kaytdssa olleet toimitilat siirtyivat
hyvinvointialueiden kayttoon. Jarjestelyyn liittynyt kolmen vuoden
siirtymaaika paattyi 31.12.2025, minka jalkeen hyvinvointialueen kaytdssa
olevien tilojen vuokraustoiminta on jarjestettava markkinaehtoisesti.
Kaupungin harjoittama markkinoilla tapahtuva kiinteistdjen
vuokraustoiminta kuuluu lahtékohtaisesti kuntalain mukaiseen
yhtidittamisvelvollisuuteen.

Raision kaupunki on valmistellut hyvinvointialueelle vuokrattujen
rakennusten yhtidittdmista. Valmistelun aikaisemmassa vaiheessa
tarkasteltiin muun muassa rakennusten siirtdmista kaupungin omistamalle
konserniyhtidlle. Jatkovalmistelussa tarkoituksenmukaiseksi ratkaisuksi on
arvioitu uuden, kaupungin kokonaan omistaman kiinteistoyhtion, Raision
kaupunkikiinteistét Oy:n, perustaminen. Nain hyvinvointialueelle
vuokrattava kiinteistbomaisuus ja siihen liittyva liiketoiminta voidaan
sijoittaa omaan yhtiéonsa, jolloin toiminta on selkeasti erotettavissa
kaupungin muusta toiminnasta. Valmistelun tavoitteena on, ettéd uuden
yhtion operatiivinen toiminta alkaa 1.1.2027.

Kaupunginvaltuusto paatti 1.6.2026 § 74 sosiaali- ja terveydenhuollon
kaytossa olevien kiinteistojen yhtidittamisesta ja valtuutti
kaupunginhallituksen valmistelemaan uuden yhtion perustamisen ja
paattamaan lopulliset rakennusten yhtidittdmisen siirtoasiakirjat.

Hallintosdanndn § 27 kohtien 10. ja 11. mukaisesti kaupunginhallitus
paattaa kiinteistoyhtion seka muiden yhtididen osakkeiden ja osuuksien
ostamisesta ja myymisesta.

Perustettava yhtio

Perustettavan yhtion toiminimeksi tulee Raision kaupunkikiinteistot Oy ja
sen kotipaikaksi Raisio. Yhtion kaikki osakkeet merkitsee Raision
kaupunki, joten yhtio tulee kokonaisuudessaan kaupungin omistukseen ja
osaksi Raision kaupunkikonsernia.

Yhtidn toimialana on liitteena olevan yhtidjarjestysluonnoksen mukaan
omistaa, hallita, vuokrata, yllapitaa ja kehittda kiinteistdja, rakennuksia ja
toimitiloja seka harjoittaa niihin liittyvaa toimintaa. Yhtio voi liséksi omistaa
osakkeita ja osuuksia seka antaa omistamaansa tai hallitsemaansa
omaisuutta vuokralle.

Osakeyhtion perustaminen toteutetaan laatimalla ja allekirjoittamalla
perustamissopimus, hyvaksymalla yhtidjarjestys ja ilmoittamalla yhtié
rekisterditavaksi Patentti- ja rekisterihallituksen yllapitamaan
kaupparekisteriin. Yhtio syntyy oikeushenkilona rekisterdimisella.



Kaupunki merkitsee perustettaessa yhteensa 1.000 yhtidén osaketta.
Osakkeilla ei ole nimellisarvoa. Osakkeiden yhteenlaskettu merkintahinta
on valmistellun perustamissopimuksen mukaan 2.110.000 euroa.
Merkintahinnasta 100.000 euroa merkitaan yhtion osakepaaomaan ja
2.010.000 euroa sijoitetun vapaan oman paaoman rahastoon.

Yhtioittamisen piiriin kuuluvat rakennukset ja tilat

Perustettavaan yhtidon siirretdan seuraavat kaupungin omistamat kohteet
valtuuston 1.6.2026 § 74 paatdksen mukaisesti:

Kotikulta, Sairaalakatu 3

Nallin asuntola ja rivitalo, Raatimiehenkatu 3

VA- ja ER-asunnot, Santaojantie 79-81

Asunto Oy Keskusladhion toimistohuoneistot 68 ja 69, Tornikatu
9.

Kohteiden yhteenlaskettu riippumattomaan arvioon perustuva kaypa arvo
on 2.110.000 euroa. Kohdekohtaiset arvot ovat Kotikulta 1.330.000 euroa,
Nallin asuntola ja rivitalo 300.000 euroa, VA- ja ER-asunnot 200.000 euroa
seka Asunto Oy Keskuslahion toimistohuoneistot 280.000 euroa.

Apporttiomaisuuden luovuttaminen

Osakkeiden merkintahinta maksetaan kokonaisuudessaan
apporttiomaisuudella. Kaupunki luovuttaa edelld mainitut rakennukset ja
tilat perustettavalle yhtidlle erillisen luovutuskirjan mukaisesti.
Apporttiomaisuuden arvostaminen perustuu riippumattomaan arvioon, ja
tilintarkastaja antaa rekistergintia varten osakeyhtidlain edellyttaman
lausunnon apporttiomaisuudesta.

Rakennusten maapohjat jaavat kaupungin omistukseen, ja yhtion
tarvitsema maapohjan hallinta jarjestetdan maanvuokrauksella tai muutoin
kohdekohtaisesti. Rakennuksiin liittyvien sopimusten, liittymien ja muiden
oikeuksien siirtyminen jarjestetdan erikseen valmistelun yhteydessa.

Yhtion hallinto ja toiminnan jarjestaminen

Yhtidjarjestysluonnoksen mukaan yhtion hallitukseen kuuluu kolme-
seitseman (3—-7) varsinaista jasenta. Hallintosdanndn 45 §:n mukaisesti
kaupunginhallitus vastaa omistajaohjauksen toteutumisesta ja organisoi
konsernijohdon seka konsernihallinnon, paattaa kaupungin edustajat
tytaryhteisdjen yhtidkokouksiin ja yhtymakokouksiin seka asettaa ehdolle
edustajat tytaryhteisdjen hallintoelimiin.

Kaupunginvaltuuston 11.11.2024 § 104 hyvaksyman konserniohjeen
mukaisesti tytaryhteisdjen hallitusten nimedmisessa noudatetaan
seuraavia periaatteita:

- Kokoonpanossa huomioidaan yhteisén toiminnan luonne, koko ja
kehitysvaihe. Hallituksen koko sopeutetaan yhteisén toimintaan.
Hallituksen valinnassa tulee ottaa huomioon yhteison toimiala ja
toiminnan laajuus seka yhteison strateginen merkittavyys
kaupungin toiminnassa. Hallitukseen voidaan nimeta
kaupunkiorganisaation ulkopuolelta hallitusjdsenia hallituksen
osaamisen laajentamiseksi.

- Hallituksen tulee koostua jasenista, joilla on yhteisdn toimialan
edellyttama riittdva ja monipuolinen osaaminen, toisiaan tadydentava



Esittelija

Paatosehdotus

kokemus seka kyseisen toimialan, talouden ja liiketoiminnan
asiantuntemus.

- Hallituksen jasenilla tulee olla asiantuntemusta ja kykya
operatiivisen johdon ohjaukseen ja tukemiseen. Hallituksen
jasenilla tulee olla kykya itsendiseen paatoksentekoon seka
tasavertaiseen keskusteluun yhtion toimivan johdon kanssa.

- Hallitusten valinnassa noudatetaan tasa-arvolain 4a § 3 momentin
mukaisesti sukupuolten valista tasa-arvoa, ellei siita jouduta
perustellusta syysta poikkeamaan.

- Hallitusten valinnassa pyritdan siihen, etta hallitusten
kokoonpanossa on riittavaa vaihtuvuutta turvaten samalla
hallitustydskentelyn jatkuvuus.

- Hallituksen jasenella tulee olla riittavasti aikaa tehtavan
hoitamiseen. Hallituksen jasenen tulee osallistua
konserniohjauksen tarjoamaan perehdytykseen seka yhtion
osoittamiin koulutuksiin.

- Hallituksilla ei tule olla varajasenjarjestelyja.

Tarkoituksena on hyddyntaa yhtion hallinnossa mahdollisuuksien mukaan
olemassa olevaa konsernirakennetta ja osaamista. Yhtién kaytannon
hallinnolliset palvelut jarjestetdaan Raision Vuokra-asunnot Oy:n
henkiloston toimesta erikseen tehtavan palvelusopimuksen perusteella.
Ratkaisulla valtetaan uuden erillisen hallinto-organisaation rakentaminen.

Yhtidjarjestyksen mukaan toimitusjohtajan nimittda yhtion hallitus.
Kaupungin omistajaohjauksen mukaisena kantana esitetaan, etta
perustettavan yhtidn toimitusjohtajaksi nimetaan Juho Salonen.
Muodollisen paatdksen toimitusjohtajan nimittamisesta tekee yhtion hallitus
yhtién perustamisen jalkeen.

Yhtion toiminnan kadynnistamiseksi tulee lisaksi valmistella muun muassa
yhtion ja kaupungin valiset maanvuokrasopimukset, rakennuksia koskevien
vuokrasopimusten siirtdminen tai uusiminen, palvelusopimukset Raision
kaupungin ja Raision Vuokra-asunnot Oy:n kanssa seka muut toiminnan
edellyttamat sopimus-, vakuutus-, pankki- ja hallintojarjestelyt.
Kiinteisténhuollon on suunniteltu jatkuvan kaupungin jarjestdmana
toistaiseksi.

Yhtidn perustamisasiakirjat, yhtidjarjestys seka apporttiomaisuutta
koskevat asiakirjat viimeistellaan ennen yhtion rekisterdintia.
Perustamissopimuksen luonnos seka siihen sisaltyvat yhtidjarjestys,
apporttiselvitys ja apporttiomaisuuden luovutuskirja on valmisteltu
paatoksenteon pohjaksi.

Kaupunginjohtaja Eero Vainio

Kaupunginhallitus

1. paattda perustaa Raision kaupunkikiinteistdt Oy:n, jonka kaikki
osakkeet omistaa Raision kaupunki;

2. hyvaksyy liitteena olevan yhtion perustamissopimuksen ja
yhtiéjarjestyksen;

3. hyvaksyy, ettad Raision kaupunki merkitsee yhtion kaikki 1.000 osaketta
yhteensa 2.110.000 euron merkintahintaan;

4. hyvaksyy, ettd osakkeiden merkintdhinnasta 100.000 euroa merkitaan
yhtion osakepaaomaan ja 2.010.000 euroa sijoitetun vapaan oman
paaoman rahastoon;

5. nimeaa perustettavan yhtion hallitukseen 3—7 jasents;



6. linjaa kaupungin omistajaohjauksena, etta yhtién hallituksen tulee
nimeta yhtion toimitusjohtajaksi Juho Salonen; seka

7. valtuuttaa kaupunginjohtajan ja kaupunginjuristin yhdessa tekemaan
perustamisasiakirjoihin sellaiset tekniset ja vahaiset muutokset ja
taydennykset, jotka ovat tarpeen yhtidon perustamiseksi ja yhtion
rekisterdimiseksi, ja jotka eivat muuta jarjestelyn olennaista sisaltoa.

Paatos



