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1. Johdanto: Hyvinvointia edistetaan yhdessa —

kaupunkilaiset kesk

Raision kaupungin hyvinvointisuunnitelman
lahtokohtana on ajatus siita, etta asukkaiden
hyvinvoinnin, terveyden ja turvallisuuden edistaminen
on yksi kaupungin perustehtavista ja kuuluu kaikille
toimialoille.  Tavoitteena on luoda edellytykset
hyvinvoivalle, aktiiviselle ja turvalliselle arjelle kaikille
kaupunkilaisille.

Hyvinvoinnin edistaminen tapahtuu uudessa
toimintaymparistossa, jossa Varsinais-Suomen
hyvinvointialue Varha vastaa sosiaali- ja

terveyspalveluista, ja kaupungin rooli painottuu entista
vahvemmin hyvinvoinnin, terveyden, osallisuuden,
yhteisollisyyden, kestavan elamantavan ja elinvoiman
edistamiseen. Tama edellyttaa tiivista, rohkeaa ja
poikkihallinnollista yhteistyota kaupungin toimialojen,
Varhan, jarjestojen, seurakunnan, yritysten ja muiden
toimijoiden kanssa.

10ssa!

Keskiossa on ihmislahtoisyys: yksilon kohtaaminen,
tarpeiden tunnistaminen seka sellaiset palvelut ja
toimintaymparistot, jotka tukevat kaupunkilaisten
omaehtoista hyvinvointia.

Kaupunki vaikuttaa hyvinvointiin monin keinoin, kuten
koulutuksen, liikunnan, kulttuurin, kaavoituksen,
liikenteen, viher- ja virkistysalueiden, tyollisyyden ja
kotoutumisen kautta. Asukkaiden ja sidosryhmien
osallistaminen ja kuuleminen on keskeisessa roolissa.

Hyvinvointikertomus ja hyvinvointisuunnitelma ovat osa
kaupungin strategista johtamista ja toimivat yhteisena
tyovalineena hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen
suunnitteluun, seurantaan ja arviointiin. Hyvinvointi ja
kaupungin elinvoima nahdaan toisiaan vahvistavina
tekijoina. Tyota tehdaan yhdessa, tavoitteena
hyvinvoivat ja onnelliset kaupunkilaiset, joilla on
mahdollisuus elaa itselleen merkityksellista elamaa.



2.Mista hyvinvointi rakentuu?

Lapsuudessa rakennetaan pohjaa aikuisuuden hyvinvoinnille.




Hyvinvoinnin osatekijat jaetaan yleensa kolmeen ulottuvuuteen
* terveys
* materiaalinen hyvinvointi
* koettu hyvinvointi, elamanlaatu

Hyvinvointiin kuuluu seka yhteison etta yksiloiden hyvinvointi

* Yhteison hyvinvointiin vaikuttavat muun muassa
* asuinolot ja ymparisto
« tyollisyys ja tyoolot
+ toimeentulo

* Yksilon hyvinvointiin vaikuttavat
* sosiaaliset suhteet
* itsensa toteuttaminen
* onnellisuus
* sosiaalinen paaoma

Koettua hyvinvointia mitataan usein elamanlaadulla.
Elaméanlaatua muovaavat niin

* terveys

* materiaalinen hyvinvointi

* odotukset hyvasta elamasta
¢ |hmissuhteet

* omanarvontunto ja
*  mielekas tekeminen

Ylla esitetty Hyvinvointimalli perustuu
Stiglitzin tydryhman raporttiin (2009).



Sujuva arki suojaa ja kannattelee MIELENTERVEYDEN KASI

Ihminen voi itse vaikuttaa omaan hyvinvointiinsa yksinkertaisilla IHMISSUHTEET JATUNTEET

asioilla. Nama asiat tukevat niin psyykkista kuin fyysista hyvinvointia. «  Keta tapasit tanidan?

On erityisen tarkeaa itse pyrkia huolehtimaan arjen hyvinvoinnista, «  Mitd teit perheen kanssa?

koska se auttaa pitamaan ylla seka psyykkista etta fyysista terveytta. . Millainen mielislasi oll plivin afkana?

Arjen hyvinvoinnilla on yhteys mielen hyvinvointiin. Silloin kun ihmisen *  Kerroitko jollekin tunteistasi? LIIKUNTA JA Y

elamassé on kaikki hyvin, arki sujuu ilman suuria murheita. Arjen toimet JA RUOKAILU » Jaksoitko kuunnella ystavaa? LIIKKUMINEN

antavat rytmin paiviin kuten it paivan alkana? = Mistd olit Hoinen tai surullinen? «  Miten litkuit pa
« tyd tko syoda vilipaloja? ’ »  Liikuitko jonku

+  Milkainen Hikur
«  Millaizen odon
sinussa aikaan

it kanssa s0it?

*  koulu i ARy
A rauhatsa vai aoliks kiire?

* paivan Kotityot

* asioiden hoitaminen
* harrastukset

* sosiaaliset suhteet

* rentoutuminen ja lepo HARRASTUKS!

+  Mita hauskaa t
«  Teltksd jotain lu
«  Millvisesta teki

A LEPO

Omaan hyvinvointiin voi vaikuttaa pienilla paivittaisilla mutta tarkeillda  hin aikaan menit nukkumaan?
omaan arkeen liittyvilla asioilla. Lapset ja nuoret tarvitsevat kultka tarpeeksi?
monikanavaisesti tukea ja aitoa kohtaamista arjen voimavarojen ja  yitkn hyvin?
parjaavyyden vahvistamiseksi.

asitkd plroednd? mahtavan fun
Lapsuudessa rakennetaan pohjaa aikuisuuden hyvinvoinnille, ja @ palvassasi mukavia »  Mika on sinust
aikuiset rakentavat lasten ja nuorten tulevaisuutta tassa hetkessa. keluhetkia? = Paljonko olit ti

katsoit televisi
«  Kenen kanssa |

tkd rentoutua ja levdtd?

e

ARVOT JA PAIVITTAISET VALINNAT

ELAMAN ERI YMPARISTOISSA

«  Millaisia hyvaa mieltd tuovia valintoja teit pdivin aikana?
Mitd arvostat ja pidat tarkednd elamdssasi?

6 fa e Mirsrrrywe
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Hyvinvoinnin, terveyden ja arjen turvallisuuden
edistaminen osana Raision kaupungin johtamista

Hyvinvoinnin, terveyden ja arjen turvallisuuden edistaminen eli
HYTETU on Raision kaupungin keskeinen ja poikkihallinnollinen
tehtava, joka kuuluu kaikille toimialoille. Tyota ohjataan osana
kaupungin strategiaa, paatoksentekoa ja talouden suunnittelua,
ja sen tavoitteena on luoda edellytykset kaupunkilaisten
sujuvalle, turvalliselle ja hyvinvoivalle arjelle.

Hyvinvoinnin edistaminen tapahtuu verkostomaisena yhteistyona
kaupungin toimialojen, Varsinais-Suomen hyvinvointialue
Varhan, jarjestojen, seurakunnan, yksityisten toimijoiden seka
kaupunkilaisten kanssa. Keskeista on selkea vastuunjako,
yhteiset rakenteet ja vaikuttavien toimintamallien jalkauttaminen
arjen toimintaymparistoihin.

Kaupunkitasoinen hyvinvoinnin, terveyden ja turvallisuuden
edistamisen johtoryhma vastaa kokonaisuuden koordinoinnista
ja kehittamisesta. Hyvinvointikoordinaattorin rooli on keskeinen
tyon yhteensovittamisessa, seurannassa ja arvioinnissa. Tyota
tehdaan toimialoilla ja erilaisissa monialaisissa tyoryhmissa,
joissa korostuvat yhteistyo, tiedonkulku ja yhteiskehittaminen.

Toiminnan painopisteena on ihmislahtoisyys ja osallisuus:
kaupunkilaiset, vaikuttamistoimielimet ja sidosryhmat osallistuvat
suunnitteluun, toteutukseen ja arviointiin. Nain varmistetaan, etta
hyvinvointia edistavat toimenpiteet vastaavat eri-ikaisten ja eri
tavoin toimintakykyisten asukkaiden tarpeisiin.

Hyvinvoinnin, terveyden ja turvallisuuden edistaminen nahdaan

Raisiossa pitkan aikavalin investointina ja paaomana, joka tukee
kaupungin elinvoimaa, vahentaa korjaavien palveluiden tarvetta
ja vahvistaa kestavaa kaupunkikehitysta pitkalla aikavalilla.



Hyvinvoinnin, terveyden ja arjen turvallisuuden edistaminen
Raisiossa on

Ihmislahtoista seka kuntalaisia ja eri toimijoita osallistavaa
« Kaikille elamanalueille ulottuvaa

« Kohdistuu kaikkiin ikaryhmiin

Yhteista yhteistyon johtamista

* Toimialarajat ylittavaa yhteistyota

* Yhteistyon tarpeiden ja yhteistyotahojen tunnistaminen eri
hallinnonalaoilla tarkeaa — kaikkien vahvuudet ja osaaminen
tulee kytkea kayttoon.

+ Kaikilla on roolinsa ja kaden jaljella on merkityksensa!

Paikallista, alueellista ja kansallista yhteistyota

* Voi myos olla oma kuntaa laajempaa kuntien valista
yhteistyota tai vaatia kunnan omien rakenteiden ulkopuolisia
toimijoita

* Hyvinvointialueet yhteistyokumppaneina (lakisaateisyys) oy

Taloudellisesti ja toiminnallisesti vaikuttavaa P
* Hyvinvointi tulee ymmartaa laajana poikkisektoraalisena ja '(5%
kaikkien toimijoiden yhteisena tavoitteena — hyvinvoivat
kaupunkilaiset!

Y¥alS1o
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Laaja-alainen hyvinvoinnin, terveyden ja arjen turvallisuuden edistaminen ja koordinointi
osana Raision kaupungin johtamista, paatoksentekoa ja jalkauttamista

_ |
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Paivitetty 1.6.2025

Varhan ja kuntien hyte-yhdyspinnat
1. Terveellisten elintapojen edistaminen »
2.  Ehkaiseva paihdetyo

3. Vakivallan ehkaisy

4.  Mielen hyvinvoinnin edistaminen

Hyvinvointikoordinaattori

Koordinoi kunnan hyvinvoinnin ja terveyden
edistamista

Tuntee kunnan toiminnan, toimijat ja paikalliset
verkostot hyddyntaen tietoa laaja-alaisessa
hyvinvoinnin ja terveyden edistamisessa

Tukee toimialoja hyvinvoinnin ja terveyden
edistdmisen nakokulmissa laaja-alaisesti

Seuraa ja analysoi indikaattoritietoa hyddyntaen
hyvinvointialueen asiantuntemusta. Vastavuoroisesti
tukee hyvinvointialuetta kunnan tietojen analysoinnissa

Koordinoi ja kokoaa kunnan suunnitelma- ja
kertomuskokonaisuuksia

Valittaa tietoa ja lisdaa ymmarrysta toimialoille
hyvinvoinnin ja terveyden edistamisesta

Raisiossa myos asukkaiden ja yhteistyotoimijoiden
osallisuuden edistaminen isossa roolissa

Hyvinvointialueen ja muiden toimijoiden kanssa
tehtavan yhdyspintatyon tukeminen ja koordinointi

Y¥alS1o
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» Vaikuttavien toimenpiteiden toteutumiseksi hyvinvoinnin, terveyden
ja arjen turvallisuuden edistamisen tyota pitaa Raisiossa johtaa seka
koordinoida, siita tulee paattaa ja siihen pitaa osallistaa laaja-
alaisesti eri toimijoita ja kaupunkilaisia.

- Tyon jalkauttaminen ja yhteistyon johtaminen eri ikaisten
kaupunkilaisten arjen toimintaymparistossa on avainasemassa.

* Yhteistyota tehdaan verkostollisesti eri toimijoiden kanssa niin
alueellisesti, seudullisesti kuin kansallisesti.

* Olennaisena osana on saumaton yhdyspintayhteisty0, roolitusten
vahvistaminen ja kehittaminen Varsinais-Suomen hyvinvointialueen
eli Varhan kanssa.

* Hyvinvoivat kaupunkilaiset ovat niin elinvoimaisen kunnan kuin
hyvinvointialueen edellytys.

Y¥alS1o
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Alueellisella yhteistyolla vastataan haasteisiin

lkdantyneet
Yhteistyon

johtaminen

YHTEISTYON TAVOITTEENA
HYVINVOIVAT ASUKKAAT
JA
HYVAN ELAMAN

Yhteinen
tiedolla
johtaminen

MAHDOLLISTAMINEN!

Yhdessa mm. kavennamme
terveys — ja hyvinvointieroja,

ehkaisemme segregaatiota, Verkostollisen

Yhteiset

toimintamallit vahvistamme yhdenvertaisuutta ja m)a"I:tdec;fl'iZ?:mi
ja -pilotoinnit sosiaalista kestavyytta seka nen

mahdollistamme hyvan elaman
edellytyksia eri ikaisten asukkaiden
toimintaymparistoissa

Lapset ja nuoret

Raisio mukana alueellisessa

yhteistyéssa mm..

Yhteisovaikuttavuus

Nuori mieli urheilussa —
pilotti

Barnahus- ja Hei mul ois
yksi juttu —koulutukset
ammattilaisten
vakivaltaosaamisen ja
puheeksioton
vahvistamiseksi

Vakivallattomuuden
tukijat hanke jalkautunut
lukioon

Elintapaohjauksen ja
liikuntaneuvonnan
palveluketju

Yhteinen viestinta ja
tilaisuudet

Raisio mukana alueellisessa

yhteistydssa mm.

Kaatumisen ehkaisya
yhteistyolla mm.
yhteinen tiedotus, voima-
ja tasapainoharjoitteluun
ohjautuminen seka
kaupungin puolelta lisdksi
mm. liukuesteiden jakoa
ja esteettdmyyden
edistamista.

Yksinaisyyden ehkaisy
mm. alueellinen
Ystavapiiri-toiminnan
pilotoin H

/Yhteistyété kaikenikaisten asukkaiden elintapojen hyvaksi mm.

Yhteiset
suunnitelmat ja
valmistelu

Maksutonta ja matalan kynnyksen liikuntaneuvontaa kaikenikaisille raisiolaisille, jotka ovat kiinnostuneita hyvinvoinnistaan
seka kaipaavat tukea elintapamuutokseen myés perheille

Omabhoitopolut yhteisessa kaytossa esim. Varsinais-Suomen Hyvinvointiopastaja

Verkostolliset yhteistyoryhmat eri toimijoiden kanssa esim. ehkaisevassa paihdetydssa alueellinen Pakka-foorumi ja —
toimintamalli, Varsinais-Suomen NikoTiimi seka jarjestoyhteistyd

Yhteinen tiedolla johtaminen esim. viaestokyselyt ehkaisevasta paihdetydsta, mielen hyvinvoinnista ja vakivallan ehkaisysta
Alueelliset yhteiset toimenpidesuunnitelmat mm. mielen hyvinvoinnin, ehkaisevan paihde- ja vakivaltatyon ja

asunnottomuuden osalta




4. Raision kaupungin hyvinvointikertomustyo

YalsSlo
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Hyvinvointisuunnitelma toimii Raision kaupungin

hyvinvointijohtamisen poikkileikkaavana tyokaluna

Hyvinvointikertomustyo jakaantuu kahteen osaan

* hyvinvointikertomukseen, joka kuvaa hyvinvoinnin
nykytilanteen ja muutokset

* hyvinvointisuunnitelmaan, jossa on kuvattu tavoitteet ja
toimenpiteet hyvinvoinnin parantamiseksi.

Laaja hyvinvointikertomus 2022-2025 raportoidaan erillisena

raporttina sisaltaen eri ikdisten kaupunkilaisten
hyvinvoinnin tilannekuvan.

Hyvinvointisuunnitelma laaditaan valtuustokausittain, ja se perustuu

lainsdadantéon (mm. kuntalaki, sote-jarjestamislaki,
terveydenhuoltolaki),

kaupungin strategiaan,
tilasto- ja tutkimustietoon seka paikalliseen tietoon,

laaja-alaiseen osallistamiseen (viranhaltijat, luottamushenkilot,
nuorisovaltuusto, vammais- ja vanhusneuvostot).

Suunnitelma kytkeytyy tiiviisti kaupungin strategiaan ja talouden
suunnitteluun.

Sen painopisteet, tavoitteet ja toimenpiteet ohjaavat kaikkea
hyvinvoinnin, terveyden ja turvallisuuden edistamisen tyota
Raisiossa ja tukevat kaupungin visiota vuoteen 2040.

Hyvinvoinnin edistamista johdetaan, koordinoidaan ja
jalkautetaan kaupunkitasoisena, verkostomaisena yhteistyona,
jossa Varsinais-Suomen hyvinvointialue eli Varha on keskeinen
kumppani.

Hyvinvointisuunnitelman painopisteet toimivat osana
talousarviota ja toimialojen kayttosuunnitelmaa. Niiden
toteutumista arvioidaan talousarvion yhteydessa.
Panostamalla myos taloudellisesti hyvinvoinnin, terveyden ja
arjen turvallisuuden edistamiseen, voimme

» kaventaa niin terveyseroja kuin sosioekonomisia eroja

 lisata kaupunkilaisten psykofyysista hyvinvointia eli kehon
ja mielen hyvinvointia, osallisuutta, yhteisollisyytta ja
turvallisuutta arjen toimintaymparistossa

« vahentaa hyvinvointialueen korjaavien palvelujen
kuormitusta.



Kuntajohtamisen nakokulma
lakisaateisiin suunnitelmiin/hyte

Kuntastrategia

Hyvinvointi- Liitettava
suunnitelma
EPT Liitettava

Huomioitava

Lasten ja nuorten
hyvinvointi-
suunnitelma

Kotouttamis-
ohjelma tai vastaava

Koulutuksenjar-
jestdjan
opiskeluhuollon
suunnitelma

Suunnitelma

ikdantyneen vaesto



Enemman HYTEA ja vield vahemmdn SOTEA!

Hyvinvoinnin, terveyden ja turvallisuuden edistamisen
tyota tehdaan kaikilla toimialoilla ja
kaupunkiymparistossa. Tyolld tehdadn myds kaupungin
strategiaa nakyvaksi ja koettavaksi jokaisen
kaupunkilaisen arjessa.

[
ralslo
Strateg-ia 2040 X0 v ek

Hyvinvointisuunnitelman painopisteet toimivat osana
talousarviota ja toimialojen kayttosuunnitelmaa. Niiden
toteutumista arvioidaan talousarvion

- toteutumisen yhteydessa.

Peien Hyvinvoinnin, terveyden ja turvallisuuden edistaminen
on meidan jokaisen yhteinen maaper3, jossa
ihmisen kohtaaminen ja tarpeet ovat keskiGssa.

Elinvoima Osallisuus ja
Jjavetoveima toimintakulttuuri

Hyvinvointikertomus prosessina

VALTUUSTOKAUSITTAIN TOISTUVA SYKLI
Aol + Lnscnl L F— pE— .

Ehkaisevatyo ja
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Huomioi
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" QP Strategia 2040 ‘ ‘
Missio
Rakennamme T

rohkeasti kestivaa
tulevaisuutta ja

1 hyvis elimas.

i | . .
- Visio 2040 --
AmE Raisio on vehrea
I jaturvallinen
kasvukaupunki.

H inti
JE m?ﬂn:us

Mahdollistamme kulttuurin, liikunnan
ja ulkoilun ilon kaikenikaisille

Kasvatuksemme ja opetuksemme
on laadukasta ja kehittyvas

Jatkamme merellisen Raision
maonipuolista kehittamista

Pidamme huolen, etta jokaisella
lapsella ja nuorella on
mahdollisuus harrastaa

A

‘ ) H-H

-

Elinvoima
ja vetovoima

HKehitamme joukkoliikenteen
saavutettavuutta ja
luomme edellytyksia
henkilgjunaliikenteen kiynnistymiselle

Rakennamme elinvoimaisen ja
turvallisen kaupunkikeskustan seka
varmistamme sujuvan lilkkumisen
tieremontin aikana

Piddmme huolen, etta Raisio
on haluttu paikka asua ja
tehda bisnesta

Toteutamme ja edistamme
rohkeita kasvuinvestointeja

Osallisuus ja
toimintakulttuuri

Otamme asukkaat ja sidosryhmat
huomioon viestinnassa,
suunnittelussa ja padtoksenteossa

Fanostamme henkildston
osaamiseen ja hyvinvointiin

Luomme mahdollisuuksia
kohtaamisille yhteisdllisyyden
lisdamiseksi
Hyddynnamme tietoa
tehokkaasti paivittaisessa
tydssa ja padtoksenteossa

o .0 p
-

-
\

Kestava
kasvu

Luomme edellytykset hallitulle
kaswulle ennakoivasti ja
huolehdimme talouden

tasapainosta

HKehitdmme asuinalueiden
wiihtyisyytta ja turvallisuutta seka
ehkaisemme alueiden eriytymista
HKasvatamme kaupunkia kestawyys,

ekologisuus ja luonnon
monimuotoisuus huomiciden

Meilld on helppo kotoutua

Arvot
Rohkeus

Yhteisollisyys
Avaimuus

Hestavyys



5. Raision kaupungin hyvmvomtlsuunnltelman 2026-2029

valmistelu YalSl1lo
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Hyvinvointisuunnitelman valmisteluprosessi

Hyvinvointisuunnitelmakokonaisuutta 2026-2029 on valmisteltu laaja-alaisessa
yhteistyossa eri toimijoiden kanssa kaikki ikaryhmat huomioiden.

Vuoden 2025-2026 aikana hyvinvointisuunnitelman valmisteluun ovat
osallistuneet
¢ Vaikuttamistoimielimet

* Vanhusneuvosto

* Vammaisneuvosto

* Nuorisovaltuusto
* Seuraparlamentti

* Hyvinvointia yhdessa -foorumi (mm. jarjestétoimijoita, seurakunta,
yksityinen sektori)

+ Kestava Raisio -tyéryhma (kaikki toimialat)
* Varhaiskasvatusjohtajat
+ Sivistyspalveluiden johtoryhma
+ Kutsuttuina myos Varhan asiantuntijoita seka seurakunnan edustus

+ Raision opiskeluhuollon ohjausryhma (mm. Varhan lantisen
perhekeskuksen asiantuntijoita)

« Kaupungin hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen johtoryhma

+ Kaupunginvaltuusto seka hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakunta

Prosessiin on sisaltynyt tyopajoja, seminaareja ja kyselyita eri kohderyhmille
vuoden 2025-2026 aikana.

Lisaksi hyvinvointissuunnitelmakokonaisuuden kanssa samaa naikaan on
valmisteltu kotoutumista ja hyvia vaestosuhteita edistavaa ohjelmaa
yhteistyossa kotoutumispalveluiden kanssa. Nain ollaan saatu linkitettya
vahvemmin myds maahanmuuttajataustaisten tarpeet osaksi suunnitelmaa eri
ikaisten kaupunkilaisten nakdkulmasta.

Syksy 2025 valmistelutyopajat

Hyvinvointia yhdessa —
foorumi (mm. jarjestot,
seurakunta, yksityinen sektori)

Vanhusneuvosto Vammaisneuvosto Nuorisovaltuusto Seuraparlamentti

A
Kevat 2026

Kestava Raisio —foorumi
(kutsuttu myos
seurakunta, Varha)

Sivistyspalveluiden Raision opiskeluhuollon Varhaiskasvatuksen Kaupunginvaltuuston

johtoryhma ohjausryhma johtoryhma seminaari Hyte-johtoryhma

Lausunto- ja hyvaksyntakierros

Maalis-huhtikuu luonnos
lausuntokierroksella
vaikuttamistoimielimet ja
lautakunnat

3.3. luonnos lahtee
lausunnoille hyvinvointi- ja
vapaa-aikalautakunnasta

12.5. hyvinvointisuunnitelma
hyvaksyntaan hyvinvointi- ja
vapaa-aikalautakuntaan

25.5. hyvaksyntaaan
kaupunginhallitukseen

1.6. hyvaksyntaan
kaupunginvaltuustoon




Lahtokohdat hyvinvointisuunnitelmalle

« Raision kaupungin hyvinvointisuunnitelma valmistellaan valtuustokausittain valtuustokauden ajaksi.

* Hyvinvointisuunnitelma on yhteinen tyokalu johtaa, ohjata, koordinoida ja kehittaa raisiolaisten hyvinvoinnin, terveyden ja turvallisuuden
edistamiseksi tehtavaa tyota yhdessa kaupunkilaisten jamuiden toimijoiden kanssa.

* Hyvinvointisuunnitelmalla varmistetaan toiminnan suunnitelmallisuus, tavoitteellisuus, pitkajanteisyys, ihmislahtoisyys ja yhteistyo
eri toimijoiden valilla.
» Raision kaupungin hyvinvointisuunnitelman lahtokohtana ovat
+ Kuntalaki (410/2015), jonka mukaan kuntalaisten hyvinvoinnista ja terveydesta huolehtiminen on kunnan perustehtava

» Lakisosiaali- ja terveydenhuollon jarjestamisesta (612/2021) velvoittaa kuntia edistamaan asukkaidensa hyvinvointia ja terveytta.
Kunnalla on ensisijainen vastuu hyvinvoinnin ja terveyden edistamisesta silta osin kuin tama tehtava kytkeytyy kunnan muihin
lakisaateisiin tehtaviin

« Terveydenhuoltolaissa (1326/2010) maaritellaan laajasti kunnan tehtavia kuntalaisten hyvinvoinnin ja terveyden
edistamiseksi. Ehkaisevan paihdetydn jarjestamista koskevan lain (523/2015) 5 ja 6 §:t maarittelevat kunnan vastuut ja tehtavat
ehkaisevassa paihdetyossa

« Raision kaupungin strategian teemat ja tavoitteet

+ Tilastot ja tutkimuksiin perustuva tieto seka paikallisesti keratty tieto raisiolaisten hyvinvoinnista ja terveydesta seka
arjen turvallisuudesta

* Linkitys muun kaupungin ohjelma- ja suunnitelmakokonaisuuksien kanssa
« Lisaksi vahva yhdyspintayhteisty0 ja -linkitys Varhan alueellisen hyvinvointisuunnitelman tavoitteiden ja toimenpiteiden kanssa

« Raision kaupungin hyvinvointisuunnitelma 2026-2029 on paivitetty tavoitteiden ja toimenpiteiden osalta Raision kaupungin
hyvinvointisuunnitelman 2024-2025 pohjalta.
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Hyvinvointisuunnitelmaan linkittyvat muut suunnitelmat
j a O hj e I m at (linkit lopulliseen versioon)

Raision kaupunkitasoisesti ohjaavat suunnitelmat mm.

Raision kaupungin strategia

Ennaltaehkaisevan mielenterveys- ja paihdetyon ohjelma
Yhdenvertaisuussuunnitelma
Liikenneturvallisuussuunnitelma

Maa- ja asuntopoliittiset linjaukset

Ymparistoohjelma

Kotoutumista ja hyvia vaestosuhteita edistava ohjelma
Kavelyn ja pyoraliikenteen edistamisohjelma

Liikkuen lapi elaman -ohjelma

Raision suunnitelma ikaantyneen vaeston tukemiseksi
Lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelma

Lasten ja nuorten kulttuurikasvatussuunnitelma Elamyspolku
Raision perusopetuksen opetussuunnitelma

Raision lukion opetussuunnitelma

Raision kaupungin varhaiskasvatussuunnitelma

Varsinais-Suomen alueellisesti ohjaavat suunnitelmat mm.

Alueellinen hyvinvointikertomus ja -suunnitelma 2026—2029
Alueellinen lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelma 2026-2029
Suunnitelma ikaantyneen vaeston tukemiseksi 2026—-2029
Varsinais-Suomen liikuntastrategia

Kulttuurihyvinvointi osana asiakkaan palveluketjua

Turun kaupunkiseudun kuntayhtyman Seutustrategia 2024—-2026

Kansallisesti ohjaavat suunnitelmat mm.

Kansallinen mielenterveysstrategia 2020-2030
Kansallinen kestavan kehityksen strategia 2022—2030

Kansallinen ehkaisevan paihdetyon toimintaohjelma 2026-2035
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Tassa osiossa on esitelty hyvinvointisuunnitelman konkreettiset painopisteet, tavoitteet, toimenpiteet, vastuutahot ja
mittarit raisiolaisten hyvinvoinnin, terveyden ja arjen turvallisuuden edistamiseksi vuosina 2026-2029.

Hyvinvointisuunnitelma 2026-2029 keskittyy hyvinvoinnin, terveyden ja arjen turvallisuuden edistamisen teemoihin, ja
on rakennettu elinkaariajattelulla. Hyvinvointisuunnitelman kaupunkitasoiset tavoitteet ja toimenpiteet on

kohdennettu kaikenikaisille kaupunkilaisille huomioiden tassa osiossa erityisesti tyoikaiset seka eri tavoin
toimintakykyiset ja heikoimmassa asemassa olevat kaupunkilaiset.

Hyvinvointisuunnitelma sisaltaa myos lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelma 2026-2029 osion seka suunnitelman
ikaantyneen vaeston tukemiseksi 2026-2029 osion, joissa kuvataan tarkemmat ja syvennetyt tavoitteet ja toimenpiteet
naiden ikaryhmien osalta.

Laaja hyvinvointikertomus 2022-2025 eri ikaisten kaupunkilaisten hyvinvoinnin tilasta ja muutoksista on toiminut
tilannekuvan ja tiedolla johtamisen pohjana hyvinvointisuunnitelmaa paivitettaessa. Laaja hyvinvointikertomus 2022-
2025 seka Raision kaupungin hyvinvoinnin, terveyden ja arjen turvallisuuden vuosiraportti 2025 (HYTE-vuosiraportti
2025) raportoidaan erillisena raporttina.

Hyvinvointisuunnitelman 2026-2029 nelja painopistetta ovat
1. Osallisuuden ja yhteisollisyyden mahdollistaminen
2. Saavutettavan ja turvallisen elinympariston mahdollistaminen
3. Fyysisen hyvinvoinnin ja terveiden elintapojen edistaminen
4. Mielen hyvinvoinnin edistaminen
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Suunnitelman painopisteet ja tavoitteet kytkeytyvat Raision kaupungin uuteen strategiaan ja strategisiin tavoitteisiin.

Painopisteiksi on tilannekuvan mukaan valikoituneet samat painopisteet kuin hyvinvointisuunnitelmakokonaisuudessa 2024 -
2025 mutta tavoitteita, toimenpiteita ja mittareita on paivitetty hyvinvointikertomustiedon, toimenpiteiden raportoinnin ja
laajasti eri toimijoille toteutettujen osallistavien valmistelutyopajojen pohjalta. Raision kaupungin HYTE-vuosiraporttien 2024
ja 2025 kautta uuteen suunnitelmaan on siirretty myos tavoitteita ja toimenpiteita, jotka on nahty oleellisiksi toteuttaa myos
uuden valtuustokauden aikana.

Hyvinvointisuunnitelmaa on linkitetty osittain myos Varhan alueellisen hyvinvointisuunnitelman 2026-2029
(Varha aluevaltuusto 3.12.2025 § 124) painopisteiden, tavoitteiden, toimenpiteiden ja mittareiden kanssa.
Hyvinvointisuunnitelmassa korostuukin verkostollinen yhteistyo niin Varhan kuin muiden toimijoiden kanssa.

Suunnitelman yleiset painopisteet kohdistuvat kaupunkitasoisesti laajemmin kaikkiin ikaryhmiin. Tyoikaisten tavoitteet ja
toimenpiteet sisaltyvat suurimmaksi osaksi tahan osioon seka vanhemmuuden nakokulmasta lasten ja nuorten
hyvinvointisuunnitelman painopisteiden alle. Maahanmuuttajataustaiset ja eri tavoin toimintakykyiset asukkaat on huomioitu
kaikkien ikaryhmien osalta.

Suunnitelma sisaltaa myos tavoitteet ja toimenpiteet ehkaisevan paihdetyon toteuttamiselle.


https://varha-julkaisu.triplancloud.fi/ktwebscr/pk_asil_tweb.htm?bid=6385

1. Osallisuuden ja yhteisollisyyden mahdollistaminen 1/2

Otamme asukkaat ja
sidosryhmat huomioon

viestinndssa, suunnittelussa

ja paatoksenteossa.

Edistamme kaupunkilaisten osallisuutta ja osallisuuden
kokemusta seka mahdollistamme kaupunkilaisten
osallistumisen oman asuin- ja elinympariston
kehittamiseen ja paatdsten vaikutusten ennakkoarviointiin.

Aktivoimme kaupunkilaisia omaan terveyskayttaytymiseen

ja hyvinvointiin liittyvissa asioissa.

Vahvistamme yhteista tiedolla johtamista hyte-teemoista.

Kehitdmme kaupunkitasoisen Hyte-foorumin toimintaa.

Osallistamme nuorisovaltuustoa, vammaisneuvostoa,
vanhusneuvostoa seka lantisten kuntien maahanmuutto- ja
monikulttuurisuustoimikuntaa toiminnan
suunnitteluvaiheessa.

Toteutetaan asukastilaisuuksia ja —raateja, tydpajoja seka
kyselyita asukkaille suunnittelun ja kehittdmisen tukena.

Kaupunkitasoisen Raision EVA-mallin (2024 ) juurruttaminen.

Toteutetaan suunnitelmallista vaestoviestintaa eri hyte-
teemoista yhteistydssa eri toimijoiden kanssa myos
maahanmuuttajataustaiset huomioiden.

Kerataan vaestotason tietoa suunnitelmallisesti eri ikaryhmien
osalta alueellisesti ja paikallisesti mm. paihdetilannekysely,
mielenhyvinvoinnin kysely ja vakivallan ehkaisyn kysely.

Kartoitetaan sidosryhmilta tarpeita ja kehitetaan toimintamallia
enemman jarjestéfoorumin suuntaan.

Hybédynnetaan neuvostojen ja toimikunnan
kokemusasiantuntijuutta toiminnan ja hankkeiden
suunnitteluvaiheessa. Kaupungin viranhaltijat vierailevat
kokouksissa ja osallistavat kokemusasiantuntijoita mm.
kokouksissa, asukastilaisuuksissa ja tapahtumissa.

Kestava Raisio foorumi (kaikki

toimialat), hyte-johtoryma,
hyte-koordinaattori

Varhan hyte-yksikko ja
viestinta, kaupungin
viestintapalvelut,
hyvinvointioordinaattori,
kotoutumispalvelut

Varhan hyte-yksikko ja
tietopalvelut yhteistyssa

kuntien kanssa/
hyvinvointikoordinaattori

Hyvinvointikoordinaattori

Kaikki toimialat

Toteutettu
osallistamista.
Evauksia toteutettu.

Toteutunut viestinta ja
saavutettavuus.

Yhteinen tietopohja
kaytossa,
vastaajamaarat,
toimenpiteet.

Kartoitus tehty ja
toimintaa kehitetty.

Toteutettu
osallistamista.
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1. Osallisuuden ja yhteisollisyyden mahdollistaminen 2/2

Luomme mahdollisuuksia
kohtaamisille
yhteisollisyyden
lisdamiseksi.

Meille on helppo kotoutua.

Kehitamme eri-ikaisten kaupunkilaisten
kohtaamispaikkoja ja niiden saavutettavuutta.

Raisiossa toimii maksuton ja matalan kynnyksen palvelupiste
eli Ohjaamo-toiminta alle 30-vuotiaille.

Tuemme kaupunkitasoisesti vapaaehtoisty6ta ja jarjestdjen
toimintamahdollisuuksia seka osallistamme toimijat yhteiseen
kehittdmiseen.

Tuemme ja arvostamme vapaaehtoistyon toimijoita
kaupunkitasoisesti.

Toteutamme yhteistydna yhteisollisyytta, ylisukupolvisuutta ja
—kulttuurisuutta mahdollistavia tapahtumia ja tilaisuuksia.

Valmistelemme uuden kotoutumista ja hyvien
vaestosuhteiden edistamista koskevan ohjelman.

Kartoitetaan aktiivisesti vanhoja ja uusia tiloja laajempaa kayttéa
varten.

Jalkautetaan monialaisella yhteistyolla Ohjaamo-toiminta osaksi
toimintaymparistéa, joka tarjoaa mm. neuvontaa ja tukea arjen
hallintaan, opiskeluun, tydllistymiseen ja hyvinvointiin.

Tuetaan vapaaehtoistydn mahdollisuuksia ja tehdaan
vapaaehtoistyon tyéryhman toimintaa nakyvaksi seka parannetaan
vapaaehtoisty6.fi alustan saavutettavuutta.

Jarjestetdan vapaaehtoisille toimintoja oman hyvinvoinnin
tukemiseksi (mm. vapaaehtoisten kiitosjuhla, hyvinvointikoulutus,
tietoiskut) yhteistydssa jarjestdiden, seurakunnan ja Varhan
kanssa.

Tarkastellaan ja kehitetdan tarpeen mukaisesti kaupungin
avustuskokonaisuuksia seka tilojen kayttdmahdollisuuksia
jarjestdjen toiminnalle.

Kartoitetaan ja kehitetaan sahkoista avustusjarjestelmaa.

Tehdaan laaja-alaista yhteisty6ta tapahtumisen ja tilaisuuksien
jarjestamisessa eri toimijoiden kanssa.

Toteutetaan em. ohjelman toimenpiteita yhteistydssa eri
toimijoiden kanssa edistden maahanmuuttajien kotoutumista seka
mahdollistaen kulttuurien valista yhteisollisyytta ja osallisuutta.

Tilapalvelut / Tilatyéryhma

Tyoéllisyyspalvelut, liikunta- ja
nuorisopalvelut, Varhan Soihtu-
tiimi, Raision vuokratalot

Hyvinvointikoordinaattori ja
vapaaehtoistydn tydryhma

Avustustyéryhma

Digipalvelut ja avustustyéryhma

Tapahtuma-tyéryhma,
tapahtumakoordinaattori,
jarjestot, seurakunta, yksityinen
sektori

Kotoutumispalvelut

Kartoitukset tehty.

Ohjaamo-toiminta
vakiintunut, tavoitettu
alle 30-vuotiaita X-
maara.

Koulutuksen
ulkopuolelle jaéneet
17-24-vuotiaat, %

Toteutuneet toiminnot,
vapaaehtoistyd.fi kayttd
lisdantynyt

Avustuskokonaisuutta
tarkasteltu ja kehitetty.

Yhteinen sahkdinen
avustusjarjestelma
kehitetty ja kaytossa.

Toteutuneet
tapahtumat ja
tilaisuudet.

Ohjelma valmisteltu

Toimeentulotukea
pitkaaikaisesti saaneet
25 - 64- vuotiaat, %
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2.Saavutettavan ja turvallisen elinympariston mahdollistaminen

Rakennamme elinvoimaisen ja
turvallisen kaupunkikeskustan
seka varmistamme sujuvan

liikkumisen tieremontin aikana.

Kehitamme asuinalueiden
viihtyisyytta ja turvallisuutta seka

ehkaisemme alueiden eriytymista.

Meille on helppo kotoutua.

Mahdollistamme kaupunkilaisten osallistumisen
kaupunkikeskustan kehittamiseen seka sujuvan ja
turvallisen liikkumisen tieremontin aikana.

Osallistamme nuorisovaltuustoa, vammaisneuvostoa,
vanhusneuvostoa ja seka maahanmuutto- ja
monikulttuurisuustoimikuntaa toiminnan
suunnitteluvaiheessa.

Kehitamme liikenneturvallisuuden toimenpiteita
tieremontin aikana.

Yllapidamme turvallisen tilan periaatteita kaikissa
kaupungin toimipaikoissa.

Osallistamme nuorisovaltuustoa, vammaisneuvostoa,
vanhusneuvostoa seka maahanmuutto- ja
monikulttuurisuustoimikuntaa toiminnan
suunnitteluvaiheessa.

Toteutamme asukkaita osallistavaa Raision
asukasbudjetointia.

Ehkaisemme asunnottomuutta.

Edistdmme antirasistista, yhdenvertaisuutta vahvistavaa
toimintakulttuuria eri ikaisten arjen toimintaymparistdissa.

Viestimme asioista aktiivisesti, monikanavaisesti ja
saavutettavasti.

Toteutetaan asukastilaisuuksia ja —raateja, tyopajoja seka
kyselyita asukkaille suunnittelun ja kehittdmisen tukena.

Paivitetdan turvallisen tilan periaatteita myds tarpeen
mukaan uusissakin kohteissa.

Toteutetaan esteettomyyskartoituksia ja hyédynnetaan
neuvostojen kokemusasiantuntijuutta tilojen suunnittelussa,
seka kootaan tarpeen mukaan monialainen
esteettdmyystyoryhma.

Toteutetaan asukasbudjetointi 2027-2028 asuinalueita ja
nuoria osallistaen.

Tehdaan yhteisty6ta ja jalkautetaan seudullisen
asunnottomuuden poistamisen suunnitelman toimenpiteita.

Valmistellaan Raision kotoutumista ja hyvia vaestdsuhteita
edistava ohjelma vuosille 2026-2029 seka Raision
kaupungin tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelma.

Infra- ja
kaupunkikehityspalvelut,
kaupungin viestintapalvelut,
liikenneturvallisuustyéryhma

Tilapalvelut / tilatydryhma,
kaikki toimialat

Infrapalvelut/ Tilapalvelut

ASBU-ty6ryhma

Varha, seudullinen tydryhmas
seka Raision
asunnottomuuden ehkaisyn
tyonyrkki
(kaupunkikehitysjohtaja,
hyvinvointikoordinaattori,
etsiva nuorisotyontekja,
tyollisyyspalvelut, RaVu)

Kotoutumispalvelut
Paatoksentekopalvelut

Osallistamiset toteutettu.

Toteutuneet tilaisuudet ja
toimenpiteet.

Turvallisen tilan periaatteet
kaytossa.

ASBU toteutettu 2025-2026,
2027-2028, 2029-20230

Asunnottomuuden tilastot.

Kotoutumisohjelma seka
tasa-arvo ja
yhdenvertaisuussuunnitelma
valmisteltu ja kaytossa.
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3. Fyysisen hyvinvoinnin ja terveiden elintapojen edistaminen

Mahdollistamme kulttuurin,
lilkkunnan ja ulkoilun ilon
kaikenikaisille.

Pidamme huolen, etta jokaisella

lapsella ja nuorella on
mahdollisuus harrastaa.

Hyédynnamme tietoa
tehokkaasti paivittaisessa
tyossa ja padtoksenteossa.

Kehitdmme kulttuurin, liikunnan ja ulkoilun olosuhteita myos eri
asuinalueilla seka saavutettavuus- ja esteettomyysnakoékulmat
seka soveltavan liikunnan kehittamissuunnitelman
toimenpiteitd huomioiden.

Kehitamme aktiivisesti monipuolisen harrastamisen
mahdollisuuksia seka liikkumisen mahdollisuuksia mm.
kaupungin Liikkuvat —ohjelmien, Raiha-mallin ja
jarjestoyhteistyon kautta.

Toteutamme yhteistydssa vaikuttavaa ja tarpeita vastaavaa
elintapaohjaus-likuntaneuvontamallia eri ikaisille ja taustaisille
kaupunkilaisille.

Edistamme kaupunkilaisten fyysista hyvinvointia olosuhteiden
seka virkistysalueiden kehittdmisella ja innostamalla
omaehtoiseen liikkumiseen.

Edistdamme my0s eri ikaisten omaishoitajien hyvinvointia
omassa arjessa.

Vahvistamme ehkaisevan paihdetyon vaikuttavuutta
kaupunkitasoisesti eri ikaisten kaupunkilaisten arjen
toimintaymparistoissa.

Vahvistamme vaestoviestintdd monikanavaisesti ja
saavutettavasti eri ikaisten kaupunkilaisten hyvien elintapojen
edistamiseksi (uni, liikunta, paihteet, ravinto).

Osallistetaan kaupunkilaiset eri tavoin olosuhteiden ja
palveluiden kehittdmiseen hyodyntden myds
neuvostojen kokemusasiantuntijuutta.

Mahdollistetaan ja madalletaan kynnysta eri
ystavatoimintojen kautta (mm. Kulttuuriystavatoiminta,
ulkoiluystavatoiminta, Kulttuuriresepti) osallistua
kulttuurin ja liikunnan pariin.

Jalkautetaan Varhan ja kuntien elintapaohjaus-
liikuntaneuvonnan mallia eri ikaisille kaupunkilaisille
yhteistydssa Varhan kanssa.

Toteutetaan Raision kavelyn ja pyoraliikenteen

edistamisohjelma kaytdssa ja toteutetaan toimenpiteita.

Huomioidaan virkistysalueiden kehittdminen ja julkisen
liikenteen seka palveluiden saavutettavuus
kaupunkisuunnittelussa ja kaavoituksessa.

Toteutetaan OmaVoima-hanketta yhteistyossa Varhan,
jarjestdjen ja muiden kuntien kanssa yhteistyéna

Jalkautetaan Tiedolla tuloksiin — Vaikuttavaa
ehkaisevaa paihdetyota Varsinais-Suomessa —
hankkeen ja Pakka-toimintamallin kautta vaikuttavia
toimintamalleja eri toimintaymparistoja seka
selkeytetaan eri toimijoiden rooleja ehkaisevan
paihdetyon toteuttamiseksi.

Vahvistetaan yhteisty6ta eri toimijoiden kuten Varhan
(my0s viestinta) kanssa vaestoviestinnan
vaikuttavuuden lisaamiseksi hyvien elintapojen
edistamiseksi myds mm. erilaiset vaestoinfot,
tilaisuudet.

Kestava Raisio -foorumi

Kirjasto- ja kulttuuri- ja
likuntapalvelut, vapaaehtoistyon
tydéryhma
Liikuntapalvelut,seuraparlamentti

Liikuntapalvelut, Varha

Kapy-tyoryhma

Kaupunkikehityspalvelut Toteutuneet toimenpiteet.

Hankkeen kautta
toteutetut toimenpiteet.

Varha yhteistydssa kuntien ja
jarjestojen kanssa,
hyvinvointikoordinaattorit

Hankkeen ja Pakka-
toiminnan kautta toteutetut
toimintamallit ja
vaikuttavuuden mittarit.

Hyte-koordinaattori, Varha ,
Kestava Raisio —tyéryhma
yhteisty0ssa jarjestojen kanssa

Hyte-koordinaattori, Varha,
kaupungin viestintapalvelut
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4. Mielen hyvinvoinnin edistaminen

Luomme mahdollisuuksia
kohtaamisille yhteisollisyyden
lisdamiseksi.

Mahdollistamme kulttuurin,
liikunnan ja ulkoilun ilon
kaikenikaisille.

Hyodynnamme tietoa tehokkaasti

paivittdisessa tyossa ja
paatoksenteossa.

Kasvatamme kaupunkia

kestavyys, ekologisuus ja luonnon

monimuotoisuus huomioiden.

Meille on helppo kotoutua.

Jarjestdmme vuosittain mielen hyvinvointia tukevia tilaisuuksia
eri ikaisten yksindisyyden ehkaisemiseksi.

Tuemme ruoka-aputoiminnan vaikuttavuutta myos
yksinaisyyden ehkaisemiseksi.

Kaytossamme on vaikuttavia eri ikaisille kuntalaisille
suunnattuja toimintamalleja, jotka madaltavat jalkautumista
mm. Kulttuurin, liikunnan ja ulkoilun pariin.

Vakiinnutamme toimivan yhteistyorakenteen ja verkoston
Varhan ja kuntien kuntien kanssa.

Kéytdssamme on Hyvan mielen kunta —tarkistuslista ja mielen
hyvinvoinnin, ehkéisevan paihdetyon ja vakivallan ehkaisyn
verkostollinen tyéryhma.

Toteutamme kasvuinvestointeja ja kaupunkikeskusten
kehittdmista luonnon monimuotoisuus huomioiden.

Toteutamme Raision EVA-mallia myos
mielenterveysvaikutusten arvioinnin ndkdkulmasta.

Mahdollistamme eri ikdisten maahanmuuttajataustaisten
kaupunkilaisten osallisuutta ja osallistamme yhdenvertaisesti
oman toimintaympariston kehittdmiseen yhdenvertaisesti ja
tuetusti seka kulttuuritaustoja arvostaen.

Vakiinnutetaan mielen hyvinvointia tukevat tapahtumat
osaksi tapahtumien vuosikelloa (mm. JokaMielentaidot-
tapahtuma) ja pilotoidaan kaupunkilaisviestija —
toimintamallia.

Ollaan mukana ja tuetaan keskitetyn ja seutukunnallisen
ruoka-aputoimintamallin kautta ruoka-aputoimijoita ja
mahdollistetaan yhteiséllisia kohtaamisia.

Vakiinnutetaan kulttuurillista hyvinvointia edistavat
toimintamallit osaksi eri ikaisten toimintaymparistéa (mm.
Kulttuuriystavatoiminta, Kulttuuriresepti).

Vakiinnutetaan ja tehddan nakyvaksi erilaiset
ystavatoiminnot (mm. Ulkoiluystavatoiminta,
Vertaisliikuttaja-toiminta, Luonto luotsit), kylamummit ja
-vaarit.

Paivitetdan Varhan ja kuntien yhteinen mielen
hyvinvoinnin, ehkaisevan paihdetydn ja vakivallan
ehkaisyn toimintasuunnitelma 2026-2029 ja vuosikello
toiminnan tueksi.

Kartoitetaan Mielenterveysvaikutusten arvioinnin (MIVA)
kayttdonottoa paatdsten vaikutusten tueksi ja otetaan
osaksi EVA-mallia.

Toteutetaan ymparistéohjelman toimenpiteita.

Vahvistetaan lasten ja nuorten,
maahanmuuttajataustaisten seka neuvostojen osallisuutta
tuetusti seka toteutetaan kotoutumista ja hyvia
vaestodsuhteita edistdvan ohjelman 2026-2029
toimenpiteita.

Hyddynnetéaan monikielista viestintaa ja tulkkipalveluita.

Tapahtumatyéryhma,
tapahtumakoordinaattori,
hyvinvointikoordinaattori

Turun seutukunnan kunnat,
Hyte-johtoryhma,
hyvinvointikoordinaattori ,
jarjestot, seurakunta

Kirjasto- ja kulttuuripalvelut,
liikuntapalvelut,
hyvinvointikoordinaattori,
vapaaehtoistyon tydryhma

Varha,
hyvinvointikoordinaattorit

Infra- ja
kaupunkikehityspalvelut, Hyte-
johtoryhma, Kestava Raisio
foorumi

Kotoutumispalvelut

Jarjestetyt tapahtumat,
vaikuttavuus.

Ruoka-aputoiminnan tilastot.

Toimintamallit kaytdssa.

Aktiivinen arviointi
vuosittainen kysely kunnille.

Toteutumien arviointi
vuosittain osana hyte-
vuosiraportointia tyékaluna
Hyvan mielen tarkistuslista.

Tyokyvyttomyyselaketta
saavat 25 - 64-vuotiaat, %

Kartoitus tehty ja valmisteltu
kayttdonotto.

Ymparistéohjelman
toimenpiteet.

Osalllistaminen toteutunut,
kotoutumista ja hyvia
vaestosuhteita edistava
ohjelma valmisteltu.
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7. Suunnitelma ikaantyneen vaeston tukemiseksi 2026-2029

osana Raision kaupungin hyvinvointisuunnitelmaa 2026-2029 ra 1 S 10



31

Taustaa suunnitelman laadinnalle

Ikaantyneiden hyvinvointia edistavat Raision kaupungin palvelut seka
hyvinvointia edistavia yhteistyoryhmia

Suunnitelman painopisteet, tavoitteet ja toimenpiteet 2026-2029

1.
2.

Ikaantyneen vaeston osallisuuden ja yhteisollisyyden mahdollistaminen

Ikaantyneelle vaestolle saavutettavan ja turvallisen elinympariston
mahdollistaminen

Ikaantyneen vaeston fyysisen hyvinvoinnin ja terveiden elintapojen
edistaminen

Ikaantyneen vaeston mielen hyvinvoinnin edistaminen
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Taustaa suunnitelman laadinnalle

Laki ikdantyneen vaeston toimintakyvyn tukemisesta seka iakkaiden sosiaali- ja
terveyspalveluissa (28.12.2012/180) maaraa kunnan velvollisuuksista muun
muassa alla olevasti. Kunnan ja hyvinvointialueen yleiset velvollisuudet 4 §
(8.7.2022/604) ja 5 § (28.10.2022/876): "kunnan on laadittava suunnitelma
toimenpiteistaan ikaantyneen vaeston hyvinvoinnin, terveyden, toimintakyvyn ja
itsendisen suoriutumisen tukemiseksi osana sosiaali- ja terveydenhuollon
jarjestamisesta annetun lain (612/2021) 6 §n 3 momentissa tarkoitettua
hyvinvointikertomusta ja -suunnitelmaa.” Lakia on paivitetty vuoden 2022 aikana
hyvinvointialueuudistuksen vuoksi.

Raision kaupungin strategia ohjaa kaupunkilaisten hyvinvointityota. Strategia on
ollut yhtena lahtékohtana Raision kaupungin hyvinvointisuunnitelman 2026-2029
paivityksessa. Suunnitelma ikdantyneen vaeston tukemiseksi valmistellaan osana
Raision kaupungin hyvinvointisuunnitelmaa 2026-2029. Hyvinvointisuunnitelmaan
kuuluu myds lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelma 2026-2029.

Suunnitelmaan linkittyy  Varsinais-Suomen  hyvinvointialueen eli Varhan
alueellinen hyvinvointisuunnitelma 2026-2029 ja Suunnitelma Ikaantyneen
vaeston tukemiseksi 2026-2029, jossa annetaan tilannekuva ikaantyneiden
hyvinvoinnista ja toimintakyvystd Varsinais-Suomessa seka kuvataan Varhan
ikdantyneiden palvelujen jarjestamista.

Naiden lisdksi Raisio on ollut mukana Voimaa Vanhuuteen -
kehittdmisohjelmassa 2023-2025, joka edistdd vield kotona itsendisesti
parjaavien, toimintakyvyltdan heikentyneiden ikdihmisten (paaosin 75+)
likkumiskykya, osallisuutta ja itsendista selviytymista terveysliikunnan avulla.
Tavoitteena on 1oytaa vahan liikkkuvat iakkaat, lisata heille tarkoitettua voima- ja
tasapainosisaltdista ryhmaliikuntaa, liikuntaneuvontaa, ulkoilua ja vertaisohjattua
toimintaa. Kuntakohtaisen kehittamistyon lisaksi luodaan yhteisia toimintatapoja
Varsinais-Suomen alueelle sekd lisdtdan niin kuntien keskindistd kuin koko
hyvinvointialueen valista yhteistyota ikaantyneiden liikunnassa. Tyon keskidssa
on rakentaa sujuva polku Varsinais-Suomen hyvinvointialueen, kuntien ja
jarjestdjen palveluiden valille.

Suunnitelmaa tukevat myos valtioneuvoston toimenpide- ja kehittdmisohjelma,
joka on nimeltdan Kansallinen ikaohjelma vuoteen 2030: Tavoitteena
ikdkyvykds Suomi sekd Valtioneuvoston Hyvinvoinnin, terveyden ja
turvallisuuden edistaminen 2030 periaatepaatos seka sen
toimeenpanosuunnitelma.

Raision kaupungin hyvinvointisuunnitelmassa 2026-2029 kaupunkitasoiset
tavoitteet ja toimenpiteet on kohdennettu kaikille ikaryhmille huomioiden
erityisesti  tydikaiset, ikaantyneet ja eri tavoin toimintakykyiset seka
maahanmuuttajataustaiset asukkaat.

Raision suunnitelma ikdantyneen vaestdon tukemiseksi 2026-2029 syventaa
viela kaupungin hyvinvointisuunnitelman kaikenikaisiin raisiolaisiin kohdistuvia
tavoite- ja toimenpidetasoja ikdantyneen vaestdon nakdékulmasta.

Suunnitelmaan on osallistettu laaja-alaisesti eri toimijoita, jotka ovat yhdessa
tunnistaneet hyvinvointiin liittyvia ilmioita ikaantyneen vaeston nakokulmasta.
Tarkeana onkin pidetty paikallisen kokemustiedon keraamista ja sidosryhmien
osallistamista osana Raision kaupungin hyvinvointisuunnitelmakokonaisuuden
valmistelua vuoden 2025 aikana. Kun valmistelua tehdaan myo6s vahvalla
verkostollisella yhteistyolla eri toimijoiden kanssa mm. vaikuttamistoimielimet,
jarjestoét, Varha, seurakunta ja yksityinen sektori, seka panostetaan
yhdenvertaisesti ja ennaltaehkaisevasti eri ikdisten asukkaiden hyvinvointiin,
niin myos ikaantyneet kokevat yhteisollisyytta. Tunne osallisuudesta vahvistaa
kokonaisvaltaista hyvinvointia sekd ehkaisee yksindisyytta ja mielenterveyden
haasteita.

Suunnitelmaa on tyostetty hyvinvointikoordinaattorin johdolla, ja se sita on
kasitelty kaupungin hyte-johtoryhmassa osana
hyvinvointisuunnitelmakokonaisuutta 11.2.2026.
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https://stm.fi/documents/1271139/20825107/Hyvinvoinnin+terveyden+ja+turvallisuuden+edist%C3%A4minen+2030+-+valtioneuvoston+periaatep%C3%A4%C3%A4t%C3%B6s_F2020.pdf/66e90eeb-138e-b6b3-9b68-83232c174240/Hyvinvoinnin+terveyden+ja+turvallisuuden+edist%C3%A4minen+2030+-+valtioneuvoston+periaatep%C3%A4%C3%A4t%C3%B6s_F2020.pdf
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https://stm.fi/documents/1271139/20825107/Hyvinvoinnin+terveyden+ja+turvallisuuden+edist%C3%A4minen+2030+-+valtioneuvoston+periaatep%C3%A4%C3%A4t%C3%B6s_F2020.pdf/66e90eeb-138e-b6b3-9b68-83232c174240/Hyvinvoinnin+terveyden+ja+turvallisuuden+edist%C3%A4minen+2030+-+valtioneuvoston+periaatep%C3%A4%C3%A4t%C3%B6s_F2020.pdf
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https://stm.fi/documents/1271139/20825107/Hyvinvoinnin+terveyden+ja+turvallisuuden+edist%C3%A4minen+2030+-+valtioneuvoston+periaatep%C3%A4%C3%A4t%C3%B6s_F2020.pdf/66e90eeb-138e-b6b3-9b68-83232c174240/Hyvinvoinnin+terveyden+ja+turvallisuuden+edist%C3%A4minen+2030+-+valtioneuvoston+periaatep%C3%A4%C3%A4t%C3%B6s_F2020.pdf
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Hyvinvointialueuudistuksen myoéta vuoden 2023 alusta alkaen kaupungin
yllapitamat vanhus-, sosiaali- ja terveyspalvelut siirtyivat Varsinais-Suomen
hyvinvointialueen vastuulle, mutta kaupunki tarjoaa edelleen monenlaisia
palveluja ja yhteistyotydéryhmia myds ikaantyneille. Palvelut ja yhteistydryhmat
kuvataan keskeisiltd osin lyhyesti tassa kappaleessa. Jokaisen palvelun tai
ryhman otsikko toimii linkkina, josta paasee suoraan kyseenomaisen palvelun
verkkosivuille, jonne paivittyy ajantasainen tieto. Listaus ei ole kaiken kattava,
koska toiminnat paivittyvat aktiivisesti, mutta kuvaa kaupungin tarjoamaa
palvelukokonaisuuttaa ja helpottaa palveluun ohjautumisessa

Kaupungin kaikki toimialat tekevat poikkihallinnollista ja laajaa verkostollista
yhteistydta myos ikdantyneiden palveluiden toteutumiseksi. Yhteistydlla pystytaan
tukemaan ikdantyneiden suoriutumista arjen toimintaymparistéssa.

Tarkeana nahdaan ikdantyneen vaeston osallisuus myds rakennetun ympariston
suunnittelussa ja yllapidossa. Yhteistyd hyvinvointialueen eli Varhan kanssa on
vahvistunut kokoajan. Tassa suunnitelmassa painopiste on kunnan nykyisessa
tehtavakentassa, turvallisen ja saavutettavan asuinympariston kehittamisessa ja
yhdyspintatydssa.

Liikuntapalvelut, liikuntaa ikdantyville

Liikuntapalvelut jarjestdd Raision alueella ikdantyneille paljon aktiivista ohjattua
mutta myds omatoimisuuteen ja osallisuutteen kannustavaa toimintaa sekd
tilaisuuksia yhteistydssd muiden toimijoiden kanssa, kuten eri tasoista ja
monipuolista ryhmaliikuntaa, Vertaisiliikuttaja-toimintaa, voima- ja
tasapainoharjoittelua, osallisuutta vahvistavaa ikdantyvien liikuntaraatia ja
penkkilenkkikarttoja itsensd aktivointiin. Raision kaupungin 65+ -kortti on
tarkoitettu 65 vuotta tayttaneille raisiolaisille. Kortti kannustaa uimaan Uintikeskus
Ulpukassa sekd harjoittelemaan itsenaisesti Ulpukan ja Kerttulan liikkuntahallin
kuntosalilla. Ikdantyville tarjotaan my6s maksutonta yksildllista liikuntaneuvontaa.

Raisio-opisto

Raisio-opisto on kansalaisopisto, joka jarjestdad kaikille avointa ja myds
ikédantyneille soveltuvaa kurssi- ja harrastustoimintaa viiden kunnan alueella
(Raisio, Rusko, Mynamaki, Masku, Nousiainen). Opetusta jarjestetdan seka
[&hiopintoina ettd verkossa. Oppiaineita ovat mm. musiikki ja teatteri, kielet,
kotitalous, kuvataiteet ja muotoilu, kdden taidot, liikunta seka tietotekniikka.
Liséksi tarjolla on maksuttomia yleisOluentoja eri aiheista. Kunnallisalan
kehittdmissaation tutkimuksen Hyvinvointia ja sosiaalista p&domaa -—
kansalaisopiston hyodyt osallistujille, kaupungille ja alueelle mukaan
kansalaisopistotoiminta tuottaa hyvinvoinnin ja osaamisen lisdksi konkreettista
saastdéa kunnalle: kansalaisopistojen aikuisopiskelijat kayttavat vahemman
sote-palveluita kuin vaestd keskimaarin. Kansalaisopistossa suoritetut kurssit
my0Os lisddvat suvaitsevaisuutta ja vahvistavat ystavaverkostoja. Suomi
nousuun  sivistystyolld? Kansalaisopisto-opiskelun tuottamien  hydtyjen
taloudellinen merkitys -tutkimuksessa saavutettavia hydtyja on laskettu
euromaaraisesti: yhden euron panostus kansalaisopistoihin tuottaa kunnalle
3,4-5,6 euron hyddyt.

Raision museo Harkko

Rautakautiselta arkeologiselta 16ydolta nimensa saanut Raision museo Harkko
esittelee niin  taidetta, arkeologiaa kuin kulttuurihistoriaa. Museossa
jarjestetdan vuosittain 3-4 nayttelyd. Museon yleisdtydssa huomioidaan eri
ikdryhmat ja museo osallistuu erilaisten tapahtumien jarjestamiseen.
Kulttuuripalveluiden alla toimii Krookilassa vapaaehtoisten talkooporukka.
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Kirjasto- ja kulttuuripalvelut

Kaupungin kulttuuritoiminnalla edistetddn muun muassa kulttuurin ja taiteen
tekemista, harrastamista, saatavuutta ja kayttda seka taide- ja kulttuurikasvatusta ja
kulttuuriperintéa yli sukupolvien. Kulttuuri, taiteet ja luova toiminta lisdavat ja
edistavat tutkitustikin hyvinvointia.

Raision kirjastotalon lisaksi kirjastoaineistoa voi lainata Hulvelan palvelukeskuksen
paaasiassa omatoimikirjastona toimivasta kirjastotilasta. Kirjasto on tarkoitettu
talossa asuville ja siella asioiville. Raision kirjastopalvelut tarjoaa myos kotipalvelua,
joka on tarkoitettu raisiolaisille, jotka eivat ian, sairauden, liikuntaesteen tai vamman
takia voi asioida itse kirjastossa. Palvelu on maksutonta.

Jos tavallisen kirjan lukeminen on vaikeaa lukivaikeuden, sairauden, vamman tai
vastaavan syyn vuoksi, Kkirjastossa voi liittyd Saavutettavuuskirjasto Celian
asiakkaaksi. Celian asiakkaat saavat kuunneltavakseen aanikirjoja ilmaisena
verkkopalveluna. Kirjasto jarjestdd runsaasti tapahtumia (mm. saanndllisesti
kokoontuva Senioritiistai) ja tarjoaa tiloja omaehtoisten kokoontumisten lisaksi
raisiolaisille yhdistyksille.

Kirjasto kouluttaa ja jarjestdd palvelutaloon tai hoitolaitokseen vapaaehtoistyon
Lukulahettina vapaaehtoistydsta kiinnostuneille. Lukulahetit kayvat palvelutaloissa ja
hoitolaitoksissa lukemassa aaneen ikaihmisille ja vammaisille, jotka eivat itse pysty
lukemaan.

Kotoutumispalvelut

Kotoutumispalveluiden yksikkd palvelee maahanmuuttaneita, joiden ensimmaisesta
kuntarekisterdinnistd on kulunut alle kolme vuotta. Lisaksi kaikille avointa matalan
kynnyksen neuvontaa tarjotaan riippumatta siitd, kuinka pitkdan on asunut
Suomessa. Tyodvoiman ulkopuolella oleville kuten kotona lastaan hoitaville ja
idkkaille jarjestetddn kotoutumista tukevaa kurssi- ja  ryhmatoimintaa.
Kotoutumispalvelut tekee yhteisty6td monien tahojen kuten sosiaali- ja
sivistyspalveluiden ja jarjestdjen kanssa. Tiedon ja ymmarryksen lisddminen
monimuotoisuudesta ja maahanmuutosta seka hyvien vaestdsuhteiden edistdaminen
ovat myds keskeisia tavoitteita.

Tapahtumat ja tilaisuudet Turun seudun tapahtumakalenterissa

Turun seudun tapahtumakalenteri toimii Turun, Kaarinan, Naantalin ja Raision
yhteisena kalenterina. Kaikki tapahtumajarjestdjat voivat vieda kalenteriin
maksutta omia tapahtumiaan. Kalenteri myds poimii automaattisesti tietoa
yleisimmista lipunmyyntijarjestelmista. Kalenterissa on lisaksi kaupunkien
jarjestamaa toimintaa. Tapahtumakalenterista l0ytyvat Raision kaupungin eri
toimijoiden ajankohteiset tapahtumat ja tilaisuudet myods ikaantyvalle vaestolle.

Yhdistysten toiminnan tuki

Raision kaupungin talousarviossa varataan vuosittain maararahaa paikallisen
harrastus- ja jarjestotoiminnan  tukemiseen.  Avustuksia = myontavat
toimielimet vahvistavat avustustensa jakoperiaatteet. Hakijayhteis6 voi saada
avustusta vain yhdelta kaupungin toimielimelta.

Lahella.fi -verkkopalvelu on maksuton viestintdkanava yleishyddyllista toimintaa
tarjoaville yhdistyksille, seuroille ja yhteisoille. Palvelun avulla yleishyodylliset
toimijat saavat toiminnalleen nakyvyytta ja lisaa osallistujia
toimintaansa. Tavoitteena on koota kaikki raisiolaiset yhdistykset, seurat,
jarjestét ja muut toimijat samaan tietopankkiin. Lahella.fi on kaytdssa koko
Suomen alueella. Kaupunki mahdollistaa myo6s tiloja elakeldisyhdistysten
kayttoon.

Viestintd

Raisio viestii muun muassa verkkosivuilla, sosiaalisen median kanavissa ja
Raisio tiedottaa -lehdessa. Monikanavaista ja saavutettavaa viestintaa
kehitetaan yhdessa eri toimialojen kanssa eri vaestoryhmat huomioiden.
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Kaupunkikehittdminen ja kaavoitus

Elinymparistolla on ihmisen hyvinvoinnille suuri merkitys. Kaupunkikehittamisen
ja kaavoituksen tavoitteena on luoda edellytykset hyvalle toiminta- ja
elinymparistdlle sekd edistdd ekologisesti, taloudellisesti, sosiaalisesti ja
kulttuurisesti kestavaa kehitysta erilaisten vaestéryhmien tarpeet huomioiden.
Kaupunkikehityshankkeilla ja kaavoituksella vaikutetaan mm. asuinymparistdon
viihtyisyyteen ja turvallisuuteen seka palveluiden saavutettavuuteen.

Ajankohtaisia kaavoitushankkeita esitellaan vuosittaisessa
kaavoituskatsauksessa, joka jaetaan aina vuoden ensimmaisen Raisio Tiedottaa
-lehden mukana. Merkittavissa kaupunkikehityshankkeissa kuullaan erikseen
vanhusneuvostoa ja vammaisneuvostoa. Tietoa mm. kaavoituksesta ja siihen
osallistumisesta IOytyy myos kaupunkisuunnittelun verkkosivuilta
(www.raisio.fi/lkaupunkisuunnittelu).

Esteettomyyden edistdminen

Raisiossa esteettomyytta edistetdan aktiivisesti eri toimenpiteilld, jotka nakyvat
konkreettisina parannuksina kaupunkiymparistéssa. Kaupunki hyddyntda Turun
alueen esteettomyyskoordinaattoria ja kokemusasiantuntijoita kehitystyossa.
Viime aikoina esteettdomyyskartoituksia on tehty useissa liikuntatiloissa seka
julkisissa Kiinteistoissa, kuten uimahallissa ja kirjastossa. Naiden kartoitusten
perusteella parannuksia toteutetaan vuosikorjausten tai erillisten projektien
yhteydessa. Esteettomyys huomioidaan myds kaikessa uusirakentamisessa
esteettdmyyskoordinaattorin arvioinnin kautta.
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Vanhusneuvosto

Vanhusneuvosto toimii Raision kaupungin ja paikallisten eldkelaisjarjestdjen
yhteistydelimena. Neuvostossa on jasenind eldkelaisjarjestdjen edustajia seka
Raision kaupungin edustajat. Vanhusneuvoston tehtavana on kehittéa
vanhuspalveluja tekemallda aloitteita, kasitelld valmisteilla olevia asioita,
keskustella paatdksistd sekd antaa lausuntoja ikdantyneiden asioita
suunniteltaessa ja toteutettaessa. Vanhusneuvoston tehtdvana on osallistua
vanhuspalvelujen suunnitteluun ja vaikuttaa ikaantyneiden tarvitsemien
palvelujen sekd elinympariston kehittdmiseen. Vanhusneuvosto seuraa
ikdantyneille suunnattujen palvelujen laatua, laajuutta, kohdentumista ja
vaikuttavuutta seka ikdantyneitten kokemuksia naista.

Vammaisneuvosto

Vammaisneuvosto edistda yhteistoimintaa viranomaisten, vammaisten
henkildiden ja vammaisjarjestojen valilla tavoitteenaan edistaa kaikenikaisten
vammaisten ja pitkdaikaissairaiden henkildiden edellytyksia elaa ja toimia
yhdenvertaisina yhteiskunnan jasenina. Vammaisneuvosto edistda ja tekee
yhteisty6ta kaupungin luottamuselinten, viranomaisten, Varhan alueen
vammaisneuvostojen, vammaisjarjestojen, yhdistysten seka seurakunnan
kanssa muun muassa jarjestamalla yhteisia tilaisuuksia. Vammaisneuvosto
osallistuu kaikkien hallinnonalojen suunnitteluun ja paatoksentekoon.

Hyvinvointia Yhdessa — foorumi

Hyvinvointia yhdessa -foorumin tavoitteena on koota eri toimijat ja sidosryhmat,
kuten jarjestdt, vaikuttamistoimielimet, yksityinen sektori ja seurakunta yhteen ja
I6ytdd uusia mahdollisuuksia tehda yhteisty6td kaupunkilaisten hyvinvoinnin,
terveyden ja turvallisuuden edistdmiseksi. Taustalla toimii Raision
hyvinvointisuunnitelma. Foorumi kokoontuu kaksi kertaa vuodessa.

Vapaaehtoistyon tyoryhma

Vapaaehtoistydn vahvistaminen on osana Raision kaupungin
hyvinvointisuunnitelma 2024-2025 toimenpiteitd. Tydn tukena Raisiossa toimii
kaupunkitasoinen vapaaehtoistyontydéryhma, jota koordinoi Raision kaupungin
hyvinvointikoordinaattori.

Kaupunkitasoisessa vapaaehtoistyén tydryhmassa on edustus niin kaupungin
toimialoilta, seurakunnalta kuin jarjestdista. Tydéryhmassa on edustus myds
elékeldistoimikunnasta. Tyoryhm& tekee vapaaehtoistydtd  nakyvaksi,
mahdollistaa eri toimijoiden verkostoitumista seka tilaisuuksia kuten jarjestaa
kaiken ikaisille Raisiossa toimiville vapaaehtoisille vapaaehtoisten kiitosjuhlan
kevaisin ja vapaaehtoisten hyvinvointikoulutuksen syksyisin. Tydryhma hallinnoi
kaikille vapaasti kdytdssa olevaa Vapaaehtoistyd.fi alustaa.

Varhan palveluohjaus

Varsinais-Suomen hyvinvointialue tarjoaa ikaantyneille palveluohjausta omiin
palveluihinsa, mutta myds muiden palvelujen osalta saa neuvontaa. Lisatietoja:
https://www.varha.fi/fi/sosiaali-ja-terveyspalvelut/palvelupolut/tukea-ikaantyneelle
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Suunnitelman |kaantyneen vaeston tukemlsk3| 2026-2029
painopisteet, tavoitteet ja toimenpiteet Yal1s10




Raision suunnitelma ikdantyneen vaeston tukemiseksi 2026-2029 painopisteet ovat Raision suunnitelma ikdantyneen vaestdon tukemiseksi on voimassa vuodet
samat kuin hyvinvointisuunnitelman yleisessa osiossa mutta tavoitteet ja toimenpiteet  2026-2029, jonka aikana tavoitteisiin pyritdan kirjattujen toimenpiteiden avulla.
on paivitetty ja syvennetty ikdantyneen vaeston nakokulmasta ikdantyneiden. Tassa Toimenpiteita ei tasta syysta ole erikseen aikataulutettu.

on hyddynnetty ikdantyneille suunnattujen kyselyiden, osallistamisen ty6pajojen ja

indikaattoritiedon kautta saatuja tuloksia. Osallistamisen kautta saatu tieto on ollut Suunnitelma ikaantyneen vaeston tukemiseksi 2026-2029 luo hyvan pohjan

oleellista, jotta tavoitteet ja toimenpiteet edistavat ikaantyneiden hyvinvointia Valtuuskauden ajaksi edistaa yhdessa ja laaja-alaisesti raisiolaisten
Raisiossa. ikaantyneiden hyvinvointia. Toimenpiteiden toteutuminen raportoidaan osana

hyvinvointisuunnitelman 2026-2029 vuosiraportointia, seka sita tullaan
Suunnitelman painopisteet ovat hyddyntamaan taas seuraavan valtuustokauden laajan hyvinvointikertomuksen

ja hyvinvointisuunnitelman valmistelussa.
1. Ikaantyneen vaeston osallisuuden ja yhteisollisyyden mahdollistaminen

2. Ikdantyneelle vaestdlle saavutettavan ja turvallisen elinympariston
mahdollistaminen

3.  lkadantyneen vaeston fyysisen hyvinvoinnin ja terveiden elintapojen edistaminen
4. lkdantyneen vaeston mielen hyvinvoinnin edistdminen
Jokaiselle painopisteelle on asetettu tavoitteita, toimenpiteet, vastuutahot ja mittarit.

Raision suunnitelmaan asetetut painopisteita on linkitetty yhteen myos osittain
alueellisen hyvinvointisuunnitelman 2026-2029 tavoitteiden kanssa kanssa.

Ikaantyneiden osallisuuden edistaminen on nostettu tarkeaksi osaksi suunnitelman
painopisteita ja tavoitteita, silla osallisuuden kokeminen ja sosiaaliset verkostot
parantavat elamanlaatua seka vahentavat syrjaytymisen riskia, ja silla on myos
vaikutusta mm. arjen turvallisuuden kokemukseen seka fyysiseen ja mielen
hyvinvointiin. Ihminen kokee itsensa osalliseksi, kun han voi vaikuttaa oman
elamansa kulkuun, yhteisiin asioihin ja osallistua yhteison toimintaan. Ikaantyneilla
osallisuuden kokemisessa korostuu se, etta han voi elaa aktiivista elamaa
mahdollisimman pitkaan tutussa ja turvallisessa ymparistossa.

Y¥alS1o



1. Ikaantyneen vaeston osallisuuden ja yhteisollisyyden mahdollistaminen

Mahdollistamme saavutettavia, ylisukupolvisia
ja -kulttuurillisia kohtaamispaikkoja ja
ehkaisemme omasta tahdosta riippumatonta
yksinaisyytta.

Tuemme vapaaehtoisty6ta ja jarjestdjen
toimintamahdollisuuksia.

Edistdmme yhdenvertaisesti ikdantyneen
vaestodn osallisuutta oman hyvinvoinnin ja
elinympariston kehittdmiseen.
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Kartoitetaan tarpeen mukaisesti uusia kohtaamispaikkoja
esimerkiksi asuinalueiden, koulujen, varhaiskasvatuksen ja
nuorisotilojen sisa- ja ulkotiloja esteettémyys huomioiden.

Viestitdan lapsille, nuorille ja perheille suunnatuista tapahtumista
ja tilaisuuksista avoimesti ja saavutettavasti myds ikaantyvalle
vaestdlle (huomioiden eri viestintakanavat, verkostot).

Edistetaan ikdantyneen vaeston sosiaalista kanssakaymista
pilotoimalla ja jalkauttamalla Raision etsiva seniorityd —malli ja
Ystavapiiri-toimintamalli osaksi ikdantyneiden toimintaymparistoa.

Edistetaan ylisukupolvista toimintaa ja yhteistyota
varhaiskasvatuksen, koulujen jarjestdjen, seurakunnan ja Varhan
kanssa.

Mahdollistetaan ja jarjestetaan yhteistydssa vanhus- ja
vammaisneuvoston seka elakelaisjarjestdjen kanssa ikdantyneille
suunnattuja tilaisuuksia ja tapahtumia seka kartoitetaan
kuljetusmahdollisuuksia.

Kehitetaan ja yllapidetdan vapaaehtoistyon tyéryhman toimintaa
ja jarjestetdan vapaaehtoisille toimintoja oman hyvinvoinnin
tukemiseksi (mm. vapaaehtoisten kiitosjuhla, hyvinvointikoulutus,
tietoiskut). Tehdaan vapaaehtoistyd.fi alustaa
saavutettavammaksi yhteisty6ssa muiden toimijoiden kanssa.

Kehitetdan asukastilaisuuksia saavutettavammaksi ikaantyneille
ja eri tavoin toimintakykyisille kaupunkilaisille. osana
asukasbudjetointia (mm. ideointi- ja yhteiskehittdmisen tilaisuudet
ja kanavat).

Toteutetaan ja kehitetdan tarpeen mukaisesti ikédihmisten
likuntaraatia.

Osallistetaan tarvittaessa vanhusneuvosto, vammaisneuvosto ja
maahanmuutto- ja monikulttuurisuustoimikunta suunnitelmien
valmisteluun esimerkiksi asukaskyselyiden ja tilaisuuksien kautta.

Toteutetaan viestintaa tapahtumista ja tilaisuuksista myds
muuten kuin digina esim. palveluoppaat ja mainokset, seka
tiedotetaan perheille suunnatuista tapahtumista myoés
ikdantyneelle vaestolle.

Tilapalvelut, hyvinvointikoordinaattori yhteistydssa
kaupungin eri toimialojen kanssa

Kaikki toimialat, jarjestot, seurakunta, kaupungin
viestintapalvelut

Hyvinvointikoordinaattori ja Ystavapiiritoiminnan
vastuuohjaaja, Varhan hyte-yksikko

Hyvinvointikoordinaattori, vapaaehtoistyontyéryhma,
vanhusneuvosto, varhaiskasvatus, rehtorit

Tapahtumatydryhma, tapahtumakoordinaattori
kotoutumispalvelut, hyvinvointikoordinaattori, vanhus-
ja vammaisneuvosto

Hyvinvointikoordinaattori, vapaaehtoistyéntyéryhma

Hyvinvointikoordinaattori, vanhus- ja vammaisneuvosto
yhteistydssa muiden toimijoiden kanssa

Liikuntapalvelut, hyvinvointikoordinaattori

Kaikki toimialat, hyvinvointikoordinaattori

Kirjasto- ja kulttuuripalvelut, Raisio-opisto,
likuntapalvelut, hyvinvointikoordinaattori,
tapahtumakoordinaattori

Toteutuneet kartoitukset ja jatkotoimenpiteet.

Viestinnan saavutettavuus.

Etsiva seniorityd —malli ja Ystavapiiri-toimintamalli
pilotointi toteutunut, vaikuttavuus.

 Erittain heikko osallisuuden kokemus (%), 75 vuotta
taytténeet

* Mielen hyvinvoinnin ja osallisuuden kyselyn tulokset
aikuisvaeston osalta 2025, 2028

Toteutuneet tilaisuudet ja tapahtumat, kavijamaarat
seka kartoitukset tehty.

Vapaaehtoistydntydéryhman toiminta ja toimintamallit
ikadantyneita tukien

Asukasbudjetoinnin prosessi kehitetty 2026-2027, 2028-
2029. Toteutuneet yhteiskehittamisen tilaisuudet ja
tyopajat.

Liikuntaraati toteutunut x kertaa, kavijamaarat ja
kehittdmiskohteet

Toteutuneet kyselyt ja tilaisuudet (mm.asukasraadit)

Toteutunut viestinta, palveluoppaat
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2. lkaantyneelle vaestolle saavutettavan ja turvallisen elinympariston mahdollistaminen

Tuemme digiosaamista ja mahdollistamme
tarvittaessa digiapua yhteistydssa muiden toimijoiden
kanssa.

Edistamme ikaantyneen vaeston turvallisuuden
tunnetta omassa arjen toimintaymparistossa.

Toteutetaan ja kehitetdan digiasioihin liittyvia
kursseja, opastuksia ja tilaisuuksia seka tuodaan
esille myds muiden toimijoiden toimintaa kuten
seurakunta.

Osallistetaan neuvostoja ja kotoutumisen
asiantuntijoita saavutettavamman viestinnan
kehittdmisessa.

Yllapidetaan tietoa (mm. varautumisopas)
varautumisesta kriisi- ja hairiétilanteissa
saavutettavasti eri kanavissa, ja osallistetaan tarpeen
mukaan vanhus- ja vammaisneuvosto mm.
vammaisen ja ikdantyneiden erityistarpeiden
huomioimiseksi.

Toteutetaan esteettémyyskartoituksia vanhus- ja
vammaisneuvostoa osallistaen myds mm.
esteettdmien luotokohteiden ja —polkujen
kehittamisessa.

Katujen kunnossapito kaikkina vuoden aikoina (mm.
lakaisu, hiekoitus, korjaukset).

Vakiinnutettu liukuesteiden jako kerran vuodessa yli
65-vuotta tayttaneille raisiolaisille.

Viestitdan aktiivisesti ja saavutettavasti tilannekuvasta
E18 tieremontin ja keskustan kehittdmisen aikana
(mm. turvalliset alikulut). Osallistetaan myo6s
ikdihmiset ja eri tavoin toimintakykyiset tarpeen
mukaan yhteiskehittdmiseen (mm. asukas- ja
tydmaaraadit).

Vahvistetaan yhteisty6ta kunnan ja Varhan
yhdyspintatyéna mm. Iahisuhdevakivallan ehkaisyssa
myds ikaihmisten osalta.

Alueiden kaavamaarayksissa ja
tontinluovutuskilpailujen ehdoissa

huomioidaan yhteiséllisyyteen ja yhteiskayttotiloihin
liittyvia kriteeristdja, jotka tukevat monipuolista
asuntotarjontaa.

Raisio-opisto, kirjastopalvelut yhteistydssa Rasekon
kanssa, seurakunta seka kotoutumispalvelut

Kaupungin johtoryhma

Kaikki toimialat

Infrapalvelut, hyvinvointikoordinaattori

Infra- ja kaupunkikehityspalvelut

Raisio-Rusko-Naantali lahisuhdevakivallan
ehkaisytyéryhma

Kaupunkikehityspalvelut, RaVu

Toteutuneet opastukset, kurssit ja tilaisuudet.

Tietoa varautumisesta saatavilla saavutettavasti
eri kanavissa, osallistaminen.

Toteutetut kartoitukset ja jatkotoimenpiteet.

Kaatumisista ja putoamisista johtuvat hoitojaksot
yli 65 —vuotiailla.

Katujen kunnossapitotoimenpiteet.
Liukuesteiden jako vakiintunut, x maara.

Viestinta ja osallistaminen toteutunut.

Yhteistyérakenteet ja -mallit Varhan kanssa mm.
valmisteltu Raisio-Rusko-Naantali
lahisuhdevakivallan ehkaisytydoryhman vuosikello,
jatkotoimenpiteet.

Hyvaksytyt ja lainvoimaistuneet asemakaavat.
Kaavojen nahtavillaolopaivat vuodessa.



3. Ikaantyneen vaeston fyysisen hyvinvoinnin ja terveiden elintapojen edistaminen

Vastuutahot | witart

Mahdollistamme ik&dantyneen vaeston omaehtoista
liikkumista ja aktiivista arkea.

Edistdmme ikdantyneen vaeston kestavia elintapoja ja
viestimme yhteistydssa toteutettavista
toimintamalleista.

Mahdollistamme ikdantyneen vaeston osallisuuden
virkistys- ja ulkoilualueiden kehittamisessa
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Toteutetaan Varsinais-Suomessa Voimaa vanhuuteen —ohjelmaa.
Jalkautetaan soveltavan liikunnan kehittdmissuunnitelman toimenpiteita.

Laajennetaan kohdennettuja toimintamuotoja lahelld ikdantynytta
vaestda kuten (mm. Yhdessa Kotikulmilla —toimintaa).

Edistetdan ja madalletaan myo6s ikdantyneiden omaishoitajien kynnysta
pitda huolta omasta hyvinvoinnista alueellisen hankkeen kautta
(terveyden edistdmisen maararaha), ja vakiinnutetaan toiminta.

Jarjestetdan voima- ja tasapainoharjoitteluryhmia.

Toteutetaan Raision kavelyn ja pyoraliikenteen edistamisohjelman
toimenpiteita.

Sisaisten linjojen suunnittelun yhteydessa huomioidaan palvelulinjojen
tarpeet ja vaihtoehdot.

Vakiinnutetaan Raision liikuntaneuvontamallia osana Varhan
elintapaohjauksen palvelupolkua myds ikdantyneiden osalta.

Toteutetaan monikanavaista viestintda tunnettavuuden parantamiseksi
my6s maahanmuuttajataustaiset ikdantyneet huomioiden

mm. laajasta kaupungin liikunta- ja kulttuuritarjonnasta,
likuntaneuvonnasta ikaihmisille ja 65+ korttista

Suunnitellaan ja toteutetaan saavutettavaa, monikanavaista seka eri
kielista yhteista vaestoviestintaa ikaihmisten hyvista elintavoista (mm.
ravinnosta) ja tilaisuuksista.

Tiedotetaan vanhus- ja vammaisneuvostoa aktiivisesti Varhan ja
kuntien yhdyspintatoimintamalleista (mm. Varhan Arkeen Voimaa -
itsehoidon ryhmatoimintamalli yhdyspinnalla.)

Vahvistetaan yhteisty6ta ehkaisevassa paihdetydéssa muun muassa
jarjestdjen ja muiden toimijoiden kanssa mm. kampanjoiden ja
tempausten jarjestamisessa.

Toteutetaan asukasbudjetointia ja yhteiskehittamisen tilaisuuksia
ikdantyneelle vaestolle.

Liikuntapalvelut

Liikuntapalvelut, hyvinvointikoordinaattori

Liikuntapalvelut

Varha, jarjestdst hyvinvointikoordinaattori,
likunta- ja kulttuuripalvelut
Liikuntapalvelut

Raision kavelyn ja pyoérailyn tyéryhma

Kaupunkikehitys- ja infrapalvelut

Liikuntapalvelut, Varhan elintapaohjaus

Liikuntapalvelut, hyvinvointikoordinaattori,
kaupungin viestintapalvelut,
kotoutumispalvelut

Varhan hyte-yksikko ja viestinta,
hyvinvointikoordinaattori, kaupungin
viestintapalvelut ja toimialat, jarjestot,
seurakunta

Hyvinvointikoordinaattori yhteistydssa Varhan
Arkeen Voimaa yhteyshenkilon kanssa

Hyvinvointikoordinaattori yhteistyossa
jarjestdjen ja eri toimialojen kanssa

Hyvinvointikoordinaattori, kaikki toimialat

Voimaa vanhuuteen —ohjelma vakiintunut,
toteutuneet toimenpiteet.

Soveltavan liikunnan kehittamissuunnitelman
toimenpiteet.

Toteutetut toiminnot ja toimintamallit,
kavijamaarat ja palautteet.

Hanke toteutunut, toteutetut toimenpiteet ja
hankkeen kautta asetetut mittarit
Kaatumisista ja putoamisista johtuvat

hoitojaksot yli 65 —vuotiailla

Edistdmisohjelman toteutuneet toimenpiteet.

Liikuntaneuvontamalli kaytéssa ja
vakiintunut, kavijamaarat seka korttien
kayttdbmaarat

Toteutuneet yhteiset tiedotukset

Toteutuneet tilaisuudet ja kampanjat,
tempaukset, EPT-toimintamallit

Asukasbudjetointi ja yhteiskehittamisen
tilaisuudet toteutettu.



Ikaantyneen vaeston mlelen hyvmvomnln edistaminen

Edistamme yhteistyota ja toimintamalleja yksinaisyyden
ehkaisemiseksi.

Toteutamme monikanavaista ja saavutettavaa
viestintaa.

Vahvistamme yhteistydverkostoja ja palvelupolkuja
Varhan kanssa.

Ehkaistaan ikaantyneen vaeston yksinaisyytta
pilotoimalla ja jalkauttamalla Raision etsiva seniority® —
malli ja Ystavapiiri-toimintamalli osaksi ikaantyneiden
ennaltaehkaisevaa toimintaymparistoa.

Kartoitetaan tilannekohtaisesti mahdollisuuksia toteuttaa
yhteiskuljetuksia ikdantyneille osana kaupungin
toteuttamia tilaisuuksia madaltaen osallistumisen
kynnysta.

Tehdaan verkostollisella yhteistydlla nakyvammaksi eri
toimijoiden hyvinvointia edistavia palveluita seka
maksutonta ystavatoimintaa, jolla madalletaan myos
osallistumisen kynnysta.

Toteutetaan yhteistyéssa mm. eri toimijoiden kanssa
ikdantyneelle vaestodlle kohdennettuja ryhmia, kursseja,
tilaisuuksia ja tapahtumia mielen hyvinvoinnin
tukemiseksi.

Toteutetaan ja tehdaan nakyvaksi yhteisodlliset ruokailut
yhteisty0ssa eri toimijoiden kanssa (mm. ruoka-
aputoiminnan yhteydessa).

Jarjestetddn maahanmuuttajataustaisille ikdantyneille
suomen kielen opetusta ja muuta toimintaa, joka edistaa
kiinnittymista kotikuntaan. Madalletaan kynnysta
osallistua seka kantaraisiolaisille etta
maahanmuuttaneille suunnattuun yhteiseen toimintaan.

Lisatdan yhteistydssa eri toimijoiden ja viestinnan kautta
vapaaehtoistyd.fi alustan nakyvyytta, jonka kautta

ikdantyneiden osallistumisen mahdollisuudet lisdantyvat.

Osallistetaan ikdantyneita ja kartoitetaan tarpeiden
mukaisia viestintakanavia.

Vahvistetaan paikallista yhteisty6ta jarjestdjen,
seurakunnan ja Varhan kanssa tietoisuuden ja
vaikuttavien toimintojen lisddmiseksi ehkaisevassa
paihde- ja vakivaltatydssa seka mielen hyvinvoinnin
edistdmisessa ikdantynyt vaestd huomioiden.

Toteutetaan alueellinen I&hisuhdevékivallan kysely ja
maaritellaan jatkotoimenpiteet.

Hyvinvointikoordinaattori, ystavapiiritoiminnan
vastuuohjaaja, Varhan hyte-yksikko

Hyvinvointikoordinaattori, toimialat

Kirjasto- ja kulttuuripalvelut, liikuntapalvelut, Raisio-
opisto, vanhusneuvosto, yksityinen sektori
hyvinvointikoordinaattori, vapaaehtoistydn tyéryhma,

Hyvinvointikoordinaattori, seurakunta, jarjestot

Kotoutumispalvelut yhteistydssa muiden toimijoiden
kanssa

Vapaaehtoistydn tydryhma, hyvinvointikoordinaattori,
kaupungin viestintapalvelut

Hyvinvointikoordinaattori, vanhus- ja vammaisneuvosto,
kaupungin viestintapalvelut

Hyvinvointikoordinaattori ja eri toimialat yhteistydssa
Varhan alueellisen mielen hyvinvoinnin edistamisen,
ehkaisevan paihde- ja vakivaltatyon
yhdyshenkiléverkosto ja jarjestéjen kanssa.

Rusko, Raisio ja Naantali [ahisuhdevakivallan ehkaisyn
tyéryhma

Etsiva seniorityd —malli ja Ystavapiiri-toimintamalli
pilotointi toteutunut, vaikuttavuus.

e Mielen hyvinvoinnin ja osallisuuden kyselyn tulokset
aikuisvaeston, ikaantyneiden osalta 2025, 2028

* Yksinaisyyden kokemus ikaantyneiden osalta,
Itsensa yksinaiseksi tuntevien osuus (%), 75 vuotta
tayttaneet

Toteutuneet ryhmat, kurssit, tilaisuudet ja viestinta.
Ystavatoiminnot ja kayttajamaarat, vaikuttavuus.

Ruoka-aputoimintaa ja yhteisollisia ruokaluja toteutettu.

Opetusta ja muuta toimintaa jarjestetty, tavoitettu
ikdantyneita.

Vapaaehtoistyd.fi alusta kdytdssa, ohjautuvuus

vapaaehtoistyon tehtaviin.

Kartoitus tehty, jatkotoimenpiteet.

Jatkotoimenpiteet, toimintamallit

Kysely toteutettu ja jatkotoimenpiteet asetettu
ikédantyneen vaeston osalta.
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Lahtokohdat lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelman laadinnalle

Lasten, nuorten ja perheiden hyvinvointia tukevat palvelut ja
yhteistyoryhmat

Lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelman painopisteet, tavoitteet ja
toimenpiteet 2026-2029

1. Lasten, nuorten ja perheiden osallisuuden ja yhteisollisyyden
edistaminen

2. Lapsille, nuorille ja perheille saavutettavan ja turvallisen
elinympariston mahdollistaminen

3. Lasten, nuorten ja perheiden fyysisen hyvinvoinnin ja terveiden
elintapojen edistaminen

4. Lasten, nuorten ja perheiden mielen hyvinvoinnin edistaminen

Y¥alS1o
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Lahtokohdat lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelman

Iaad i n nal Ie (linkit lopulliseen versioon)

Hyvinvoivat kaupunkilaiset ovat niin elinvoimaisen kunnan Kkuin
hyvinvointialueen edellytys. Varsinais-Suomen kunnilla ja
hyvinvointialueella eli Varhalla on yhteistyovelvoite hyvinvoinnin, terveyden
ja turvallisuuden edistdmisessa ja johtaa yhteistyotd, jonka tavoitteena on
terveys- ja hyvinvointierojen kaventaminen. Lisaksi on tehtava yhteistyota
hyvinvoinnin ja terveyden edistamistyota tekevien muiden julkisten
toimijoiden, yksityisten yritysten ja yleishyddyllisten yhteisdjen kanssa.

Lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelmien sisdlléstda saadetaan
lastensuojelulaissa Lastensuojelulaki 12 §. Jokaisella hyvinvointialueella ja
kunnalla on velvollisuus laatia lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelma, joka
tarkistetaan vahintdan kerran neljdssa vuodessa (valtuustokausi). Kunnat
voivat laatia suunnitelman myds yhdessa.

Lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelmien tarkoituksena on edistda lasten
ja nuorten hyvinvointia kunnassa ja hyvinvointialueella. Koska
lastensuojelun jarjestamisvastuu kuuluu hyvinvointialueelle,
hyvinvointialueen suunnitelman tavoitteena on myoés tukea lastensuojelun
jarjestamista ja kehittamista.

Kunnan ja hyvinvointialueen on tehtava yhteistyotd suunnitelmien
laadinnassa. Lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelmat ovat sosiaali- ja
terveydenhuollon jarjestdmisestd annetussa laissa (jarjestamislaki)
tarkoitettuja hyvinvointisuunnitelmia, joten hyvinvointialueen ja kunnan
yhteistyOvelvoitteista sdddetaan tarkemmin jarjestamislain 6 ja 7§:ssa.

Raision kaupungin strategia ohjaa kaupunkilaisten hyvinvointityota ja on
ollut yhtena lahtékohtana Raision kaupungin hyvinvointisuunnitelma 2026-
2029 valmistelussa.

Raision kaupungin lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelma 2026-2029 on
valmisteltu osana Raision kaupungin hyvinvointisuunnitelmaa 2026-2029.
Hyvinvointisuunnitelmakokonaisuuteen kuuluu myds suunnitelma ikdantyvan
vaeston tukemiseksi 2026-2029.

Lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelma syventaa vield kaupungin
hyvinvointisuunnitelman yleisid kaikkiin ikaluokkiin kohdistuvia tavoite- ja
toimenpidetasoja lasten, nuorten ja perheiden nakokulmasta vuosille 2026-
2029, ja toimii nain lisdosana Raision kaupungin hyvinvointisuunnitelma 2026-
2029 kokonaisuudessa.

Seka hyvinvointialueen etta kunnan lasten- ja nuorten
hyvinvointisuunnitelman tulee sisaltaa seuraavat tiedot

+ lasten ja nuorten kasvuoloista seka hyvinvoinnin tilasta

* lasten ja nuorten hyvinvointia edistavistd sekd ongelmia
ehkaisevista toimista ja palveluista

* yhteistydn jarjestamisesta eri viranomaisten seka lapsille ja nuorille
palveluja tuottavien yhteisojen ja laitosten valilla ja

* suunnitelman toteuttamisesta ja seurannasta.

Lasten ja nuorten kasvuoloista seka hyvinvoinnin tilasta raportoidaan erikseen
osana laajaa hyvinvointikertomusta 2022-2025.

Hyvinvointialueen lasten- ja nuorten hyvinvointisuunnitelman tulee sisaltaa
lisdksi tiedot lastensuojelun tarpeesta, lastensuojeluun varattavista
voimavaroista ja lastensuojelun palvelujarjestelmasta (Lastensuojelulaki 12
8). Lisaksi suunnitelmaan on liitetty Raision kaupungin
opiskeluhuoltosuunnitelma. Suunnitelmaan linkittyy myds Varsinais-Suomen
hyvinvointialueen alueellinen opiskeluhuoltosuunnitelma 2026-2029, joka on
osa Varsinais-Suomen alueellista lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelmaa
2026-2029 ja Varsinais-Suomen alueellista hyvinvointisuunnitelma 2026-2029
kokonaisuutta (oppilas- ja opiskelijahuoltolaki 1287/2013 13§).



Hyvinvointi on moniulotteinen kasite, eikd sitd voi mitata yhdelld mittarilla. Raision tuloksia verrataan Raision maarittelemiin verrokkikuntiin, jotka ovat

Tilastot ja kokemustieto eli useammat mittarit (indikaattorit) ja erilaisten Turku, Kaarina, Lieto, Naantali ja Rusko sekd Varsinais-Suomen

kyselyiden tulokset yhdessa antavat suuntaa hyvinvoinnin tilasta. Taman vuoksi hyvinvointialueen ja osaksi koko maan tuloksiin.

niin hyvinvointisuunnitelmassa kuin lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelmassa

on kaytetty monipuolisesti eri lahteita seka hyddynnetty ja yhdistelty viimeisinta Tama edella mainittu ja koostettu indikaattori- eli hyvinvointikertomustieto

paivitettya indikaattoritietoa. raisiolaisten lasten ja nuorten kasvuoloista ja hyvinvoinnin tilasta, haasteista
ja onnistumisista on raportoitu osana laajaa hyvinvointikertomusta 2022-

Tiedot lasten, nuorten ja lapsiperheiden hyvinvoinnin nykytilasta suunnitelman 2025. Hyvinvointikertomustieto on hyddynnetty lasten ja nuorten

tueksi on keratty mm. hyvinvointisuunnitelman  syventavien tavoitteiden ja  toimenpiteiden
paivityksessa.

+ Sahkoisesta hyvinvointikertomuksesta (vahimmaistietosisalto)
+  Sotkanet

+ Tilastokeskus

* FinLapset tiedonkeruu

*  THL Kouluterveyskysely 2021-2025

* Alueellinen lapsiperheiden kysely 2023

+ Paihdetilannekysely 2023

* Haastattelututkimus raisiolaisille lapsiperheille 2023 (varhaiskasvatus)

*  Move-tulokset 2021-2025

e TEAviisari tiedonkeruu 2022-2025

LOTI ON WVA KO3eA  pamas

* Varhaiskasvatuksen kysely huoltajille 2024 Y  NANPURISIA L

VA wosea
v St &N 150
vo S g

Kuva. Koulumatka oppilaan piirtamana.



v.*-‘ﬂ

Lasten, nuorten ja perheiden hyvinvointi vat palvelut ja

yhteistyoryhmat
Y¥alsSlo

Yhteistyossa on voimamme palveluiden sovittamiseksi ja hyvinvoinnin edistamiseksi.
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Hyvinvointialueen muodostumisen myo6ta kunnalle on syntynyt uusi kumppani palveluiden
toteuttamiseen. Keskeistd on yhteistydn jatkuvuuden varmistaminen ja vahvistaminen
seka yhteistyon kehittdminen ja johtaminen.

Toiminnan hairiéton jatkuvuus ja palvelujen saumattomuus edellyttaa yhteisia rakenteita,
joista hyvinvointialue ja kunta vastaavat yhteisvastuullisesti. Jatkuvaa huomiota on
kiinnitettdva esim. johtamiseen, hyvien kaytantdjen jatkamiseen, vaikuttavuuden ja
kuntalaisvaikutusten arviointiin, roolien pysyvyyteen ja vastinpareihin organisaatioissa.

Heikommassa asemassa olevien lasten, nuorten ja perheiden hyvinvoinnin tukemiseen
tulee kiinnittda entistd enemman huomiota yhteistyérakenteissa. Tulee olla rohkeitakin
avauksia muun muassa pienituloisten, maahanmuuttajien ja muilla tavoin heikommassa
asemassa olevien hyvinvoinnin edistamiseksi.

Lasten ja nuorten mielenterveytta, arjen hyvinvointia ja paihteettdomyytta vahvistavia seka
vakivaltaa ehkaisevid palveluja tulee olla yhdenvertaisesti tarjolla kaikille lapsille ja
nuorille. Alueellinen ja kuntarajoja ylittava yhteistyo luo vahvan
voimavaratekijan vaikuttavien ja merkittavien toimintamallien ja resurssien luomiseen,
kun haemme ratkaisuja yhteisiin ilmidihin.
Yhteisia aktiivisesti toimivia ja kehittyvia toimintakokonaisuuksia ovat

»  Varhaiskasvatuksen verkostot

*  Perhekeskustyd

«  Opiskelijahuollon palvelut ja yhteisdllinen opiskeluhuolto

*  Yhteiset moniammatilliset ohjaus- ja tyéryhmat

* Alueellinen yhteistyd niin jarjestdjen, seurakuntien kuin muiden toimijoiden
valilla ja vapaaehtoistyon verkostot

* Hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisen verkostot.

Perhekeskustoiminta  muodostaa  monialaisen  kokonaisuuden  sekd kunnan
ettd hyvinvointialueen lasten, nuorten ja perheiden palveluille. Perhekeskuspalvelut
kokoaa yhteen lasten, nuorten ja perheiden sosiaali- ja terveyspalvelut yhteen.
Perhekeskustoimintamallin toteuttamisesta on laadittu sopimus toimijoiden kesken.

Raisiossa tehdaan vahvaa verkostollista ja moniammatillista yhteisty6ta lasten, nuorten ja lapsiperheiden
hyvaksi kaupungin eri toimialojen valilld sekd eri sidosryhmien kanssa kuten Varsinais-Suomen
hyvinvointialue eli Varhan, jarjestdjen, seurakunnan, yksityisen sektorin ja vapaaehtoisten kanssa
palveluiden ohjautuvuudessa ja kehittdmisessa.

Lasten, nuorten ja perheiden arjen hyvinvointia tukevia ja haasteita ehkaisevia palveluita ja toimijoita on
esitelty seuraavan sivun taulukossa. Lisdtiedot I6ytyvat linkkien kautta ohjautuen suoraan kyseisen
palvelun sivulle. Palveluiden ja toimijoiden listaus ei ole kaiken kattava mutta helpottaa palveluihin
ohjautumisessa.



Lasten, nuorten ja perheiden arjen hyvinvointia edistavia ja tukevia palveluitajit puiiscen versioon

* Neuvolapalvelut

+ Kasvatus- ja perheneuvontapalvelut, Perheneuvola
» Opiskeluhuollon palvelut

« Ennaltaehkaiseva perhetyo

» Asiakas- ja palveluohjaus Soihtu

» Lapsiperheiden kotipalvelu

» Lapsiperhesosiaalityd

» Perheoikeudelliset palvelut

» Ehkaisy- ja perhesuunnitteluneuvonta
» Lastensuojelu

e Suun terveydenhuolto
 Vammaispalvelut

» Kohtaamispaikka Olkkari

* Ero tai eron uhka lapsiperheessa

» Pyyda apua -nappi

Palvelupolut sosiaali- ja terveyspalveluihin
* Huoli mielen hyvinvoinnista

Huoli paihteiden kaytosta

* Apua lahisuhdevakivaltaan

* Apua kuormittavaan elamantilanteeseen
* Minua on kohdannut kriisitilanne

Omahoito- ja palvelupolkuja

https://www.varha.fi/fi/palvelut/palvelupolut/tukea-
nuorelle

hyvinvointiopastaja.varha.fi

mielenterveystalo.fi
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Varhaiskasvatus ja esiopetus

» Raision varhaiskasvatussuunnitelma 2022
Opintopolku —sivustolla

Perusopetus

* Yhteisollinen opiskeluhuolto

Lukio

Ammatillinen koulutus

* Raseko eli Raision seudun koulutuskuntayhtyméa

Kotoutumispalvelut

* Monikulttuuristen lasten, nuorten ja perheiden
palvelut

Nuorisopalvelut

» Ohjaamo palvelut alle 30-vuotiaille

» Etsiva nuorisoty® 15-29v.

» Erityisnuorisoty®

Liikuntapalvelut

» Lasten ja perheiden liikunta

* Raiha — harrastustoiminta Raision peruskouluilla

* Nuorten liikunta

* Liikuntapaikat

Raisio opisto

» Kuvataidekoulu
Kirjastopalvelut

» Kirjaston palvelut lapsille ja nuorille
Kulttuuripalvelut

» Harrastustoiminta

Raision museo Harkko
Liikenneturvallisuustyd
Vaikuttajaryhmat

* Nuorisovaltuusto

» Lasten parlamentti

* Vammaisneuvosto

* Nuorten seuraparlamentti

* Monikulttuurisuustoimikunta
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» Raisiolaiset liikunta- ja urheiluseurat

* Raision seurakunta

» Kohtaamispaikka Satelliitti

* MLL Raisio

+ SOS-Lapsikyla

» Raision Pinskut

* Pelastakaa Lapset ry

* Raision Vanhemmat ry, Raivary

* Punainen risti Raision osasto

» Raision kulttuuriyhdistykset

e Turun Seudun Omaishoitajat ry

* Varsinais-Suomen Lastensuojelujarjestot ry:n
Linkki-toiminta

* Yhdistystoiminta ja vapaaehtoistyd

Kevaalla 2024 valmistui myds palveluesite
varhaisen tuen palveluista raisiolaisille
lapsiperheille  Turun ammattikorkeakoulun,
Raision  kaupungin ja  Varsinais-Suomen

hyvinvointialueen lantisen alueen
perhekeskuksen yhteistyona. Palvelut on koottu
vauvaperhe-aikaan, 1—6-vuotiaille, 7-12-

vuotiaille seka vanhemmille. Osa palveluista on
kuitenkin myds yli 12-vuotiaille nuorille riippuen
palveluntarjoajasta.

Lisdksi yhteistyotd kehitetddn yhteistydssa
lukuisten yksityisen sektorin toimijoiden kanssa
lasten, nuorten ja perheiden hyvinvoinnin
edistamiseksi.

Yhteisty6ta tehdaan eri toimijoiden valilla ja
palvelupolkumallit kehittyvat aktiivisesti.



https://www.varha.fi/fi/sosiaali-ja-terveyspalvelut/lasten-nuorten-ja-perheiden-palvelut/neuvolapalvelut
https://www.varha.fi/fi/sosiaali-ja-terveyspalvelut/lasten-nuorten-ja-perheiden-palvelut/neuvolapalvelut
https://www.varha.fi/fi/palvelut/kasvatus-ja-perheneuvontapalvelut
https://www.varha.fi/fi/palvelut/kasvatus-ja-perheneuvontapalvelut
https://www.varha.fi/fi/palvelut/kasvatus-ja-perheneuvontapalvelut
https://www.varha.fi/fi/palvelut/kasvatus-ja-perheneuvontapalvelut
https://www.varha.fi/fi/palvelut/kasvatus-ja-perheneuvontapalvelut
https://www.varha.fi/fi/palvelut/kasvatus-ja-perheneuvontapalvelut
https://www.varha.fi/fi/palvelut/kasvatus-ja-perheneuvontapalvelut
https://www.varha.fi/fi/sosiaali-ja-terveyspalvelut/lasten-nuorten-ja-perheiden-palvelut/opiskeluhuollon-palvelut
https://www.varha.fi/fi/sosiaali-ja-terveyspalvelut/lasten-nuorten-ja-perheiden-palvelut/opiskeluhuollon-palvelut
https://www.varha.fi/fi/sosiaali-ja-terveyspalvelut/lasten-nuorten-ja-perheiden-palvelut/opiskeluhuollon-palvelut
https://www.varha.fi/fi/palvelut/ennaltaehkaiseva-perhetyo
https://www.varha.fi/fi/palvelut/ennaltaehkaiseva-perhetyo
https://www.varha.fi/fi/palvelut/ennaltaehkaiseva-perhetyo
https://www.varha.fi/fi/palvelut/asiakas-ja-palveluohjaus-soihtu-sosiaalihuollon-neuvonta-ohjaus-ja-palvelutarpeen-arviointi
https://www.varha.fi/fi/palvelut/asiakas-ja-palveluohjaus-soihtu-sosiaalihuollon-neuvonta-ohjaus-ja-palvelutarpeen-arviointi
https://www.varha.fi/fi/palvelut/asiakas-ja-palveluohjaus-soihtu-sosiaalihuollon-neuvonta-ohjaus-ja-palvelutarpeen-arviointi
https://www.varha.fi/fi/palvelut/asiakas-ja-palveluohjaus-soihtu-sosiaalihuollon-neuvonta-ohjaus-ja-palvelutarpeen-arviointi
https://www.varha.fi/fi/palvelut/asiakas-ja-palveluohjaus-soihtu-sosiaalihuollon-neuvonta-ohjaus-ja-palvelutarpeen-arviointi
https://www.varha.fi/fi/palvelut/asiakas-ja-palveluohjaus-soihtu-sosiaalihuollon-neuvonta-ohjaus-ja-palvelutarpeen-arviointi
https://www.varha.fi/fi/palvelut/lapsiperheiden-kotipalvelu
https://www.varha.fi/fi/palvelut/lapsiperheiden-kotipalvelu
https://www.varha.fi/fi/palvelut/lapsiperheiden-kotipalvelu
https://www.varha.fi/fi/palvelut/lapsiperhesosiaalityo
https://www.varha.fi/fi/palvelut/lapsiperhesosiaalityo
https://www.varha.fi/fi/sosiaali-ja-terveyspalvelut/sosiaalipalvelut/perheoikeudelliset-palvelut
https://www.varha.fi/fi/sosiaali-ja-terveyspalvelut/sosiaalipalvelut/perheoikeudelliset-palvelut
https://www.varha.fi/fi/sosiaali-ja-terveyspalvelut/sosiaalipalvelut/perheoikeudelliset-palvelut
https://www.varha.fi/fi/palvelut/ehkaisy-ja-perhesuunnitteluneuvonta
https://www.varha.fi/fi/palvelut/ehkaisy-ja-perhesuunnitteluneuvonta
https://www.varha.fi/fi/palvelut/ehkaisy-ja-perhesuunnitteluneuvonta
https://www.varha.fi/fi/palvelut/ehkaisy-ja-perhesuunnitteluneuvonta
https://www.varha.fi/fi/palvelut/ehkaisy-ja-perhesuunnitteluneuvonta
https://www.varha.fi/fi/sosiaali-ja-terveyspalvelut/sosiaalipalvelut/lastensuojelu
https://www.varha.fi/fi/sosiaali-ja-terveyspalvelut/sosiaalipalvelut/lastensuojelu
https://www.varha.fi/fi/sosiaali-ja-terveyspalvelut/suun-terveydenhuolto
https://www.varha.fi/fi/sosiaali-ja-terveyspalvelut/suun-terveydenhuolto
https://www.varha.fi/fi/sosiaali-ja-terveyspalvelut/suun-terveydenhuolto
https://www.varha.fi/fi/sosiaali-ja-terveyspalvelut/vammaispalvelut
https://www.varha.fi/fi/sosiaali-ja-terveyspalvelut/vammaispalvelut
https://www.varha.fi/fi/asiointikanavat/kohtaamispaikka-olkkari-raisio-rusko-ja-naantali
https://www.varha.fi/fi/asiointikanavat/kohtaamispaikka-olkkari-raisio-rusko-ja-naantali
https://www.varha.fi/fi/asiointikanavat/kohtaamispaikka-olkkari-raisio-rusko-ja-naantali
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Lasten, nuorten ja perheiden hyvinvointia edistavat myos

moniammatilliset yhteistyoryhmat

Raisiossa toimii monia kaupungin ja eri toimijoiden yhteistydryhmia, jotka edistavat ja
ohjaavat lasten, nuorten ja perheiden hyvinvointia Raisiossa. Taman lisdksi on
vahvistettu moniammatillisia ja alueellisia ty6- ja ohjausryhmia eri toimijoiden kanssa
hyvinvointialueen tullessa kumppaniksi.

Tybryhmien tavoitteena on eri toimijoiden yhteistydona lasten, nuorten ja lapsiperheiden
hyvinvoinnin edistdminen ja hyvinvointia vahvistavien olosuhteiden kehittdminen.
Tallaisia tydryhmia ovat mm.

*  Yhteis6vaikuttavuuden johtoryhma

» Raision opiskeluhuollon ohjausryhma ja yhteisoélliset opiskeluhuoltoryhmat
» Liikkuen lapi elaman —ohjausryhma

» Raision liikenneturvallisuustydéryhma

» Raision kaupungin Kestava Raisio -tydoryhma ja Hyte-johtoryhma

* Maahanmuuttajatyon yhdyshenkiloverkosto

* Alueellinen perhekeskusverkosto

* Alueellinen lahisuhdevakivallan ehkaisytyoryhma

* Varhan alueellinen lasten ja nuorten hyvinvointiryhma

* Mielen hyvinvoinnin, ehkaisevan paihde- ja vakivaltatydn yhdyshenkildverkosto
* Varsinais-Suomen Vape-verkosto

* Varhan hyte-koordinaattoriverkosto

Lisaksi lastenparlamentin, nuorisovaltuuston, vammaisneuvoston ja
vanhempainyhdistysten kanssa tehtava yhteistyd on tarkeaa lasten, nuorten ja
perheiden hyvinvointia edistettdessa.



/

Lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelman painopisteet, tavoitteet ja

toimenpiteet 2026-2029 YAlS10
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Lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelma 2026-2029 valmistellaan osana Raision
kaupungin hyvinvointisuunnitelmaa 2026-2029 valtuustokauden ajaksi. Lasten ja
nuorten hyvinvointisuunnitelmassa syvennetadan tavoitteita ja toimenpiteitd lasten,
nuorten ja perheiden nakdkulmasta nousseiden ilmididen pohjalta. Suunnitelman
valmisteluun on osallistettu laaja-alaisesti eri toimijoita ja kohderyhmaa, jotka ovat
yhdessa tunnistaneet lasten, nuorten ja perheiden hyvinvointiin liittyvia iimidita ja
haasteita, joihin tulee Kkiinnittdd huomiota suunnitelmassa. lImidillda on yleensa
keskinaisia kytkoksia, ja vaikuttamalla yhteen ilmidon voimme vaikuttaa myds muihin
iimidihin. Keskeista on vahvistaa yhteisty6ta ilmién eteen tehtavassa tyossa.

Tarkeana osana suunnitelman valmistelua on pidetty nimenomaan paikallista
kokemustiedon keraamista ja asiantuntijoiden osallistamista erilaisten tyOpajojen
kautta, jotka ovat olleet oleellinen osa lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelman
syventavien tavoitteiden ja toimenpiteiden asettelussa.

Suunnitelma koskee laajasti eri ikaisten raisiolaisten lasten ja nuorten hyvinvointia
vauvasta 29-vuotiaisiin nuoriin aikuisiin, toimenpidepainotus kuitenkin alle 18-
vuotiaissa. Hyvinvointisuunnitelman 2026-2029 vyleisiin tavoitteisiin on asetettu
enemman toimenpiteita yli 18-vuotiaiden tyoikaisten osalta.

Varsinais-Suomen hyvinvointialue eli Varha on laatinut yhdessad kuntien kanssa
yhteisen alueellisen lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelman 2026-2029 osana
Varsinais-Suomen alueellista hyvinvointisuunnitelmaa 2026-2029. Kunnat osallistuivat
kunnille suunnattuun Varhan lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelman tydpajaan
vuoden 2025 aikana. Raision lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelman painopisteita
ja tavoitteita on linkitetty yhteen alueellisen suunnitelman kanssa.

Lasten ja nuorten hyvinvoinvointisuunnitelma 2026-2029 Iuo hyvan pohjan
valtuuskauden ajaksi edistdd yhdessa ja laaja-alaisesti raisiolaisten lasten, nuorten ja
perheiden  hyvinvointia. Toimenpiteiden  toteutuminen raportoidaan  osana
hyvinvointisuunnitelman 2026-2029 vuosiraportointia, ja suunnitelmaa tullaan
hyddyntamaan seuraavan valtuustokauden laajan hyvinvointikertomuksen ja
hyvinvointisuunnitelman valmistelussa.

Raision lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelman 2026-2029 painopisteet ovat samat
hyvinvointisuunnitelman 2026-2029 painopisteiden kanssa.

Lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelman nelja painopistetta ovat
1. Lasten, nuorten ja perheiden osallisuuden ja yhteisollisyyden mahdollistaminen

2. Lapsille, nuorille ja perheille saavutettavan ja turvallisen elinympariston
mahdollistaminen

3. Lasten, nuorten ja perheiden fyysisen hyvinvoinnin ja terveiden elintapojen
edistdminen

4.  Lasten, nuorten ja perheiden mielen hyvinvoinnin edistaminen

"Energiajuomien myyntia ei alla 15-vuotiaille oikeasti! Ne ei oo hyvéksi lapsille.”

"Enemmén oleskelutiloja ja olemassa olevista oleskelutiloista tehtéisiin
nékyvampia.”

(Nuorisovaltuuston tyopaja 2025)



1. Lasten, nuorten ja perheiden osallisuuden ja yhteisollisyyden mahdollistaminen
[ Tavoite | Tomempide __ [Vastutahot [ Mttat

54

Mahdollistamme ylikulttuurillisia ja
ylisukupolvisia kohtaamisia.

Mahdollistamme yhdenvertaisesti myos
haavoittuvassa asemassa olevien lasten,
nuorten ja perheiden mahdollisuuksia
osallistua omaa hyvinvointia tukevaan
toimintaan ja oman elinympariston
kehittamiseen.

Kartoitetaan tiloja, joita voidaan hyddyntaa
kohtaamispaikkoina.

Tuetaan yhteisty6ta ja juurrutetaan jarjestojen ylisukupolvista
vapaaehtoistoimintaa nakyvammin toimintaymparistoihin (mm.
kylamummit ja —vaarit, LaksyHelppi-toiminta, mummun ja
vaarin tupa toiminta).

Tehdaan yhteistyota eri toimijoiden kanssa ja mahdollistetaan
yhteisruokailuja mm. lapsille loma-ajan sopparuokailua.

Toteutetaan asukasbudjetointia huomioiden lasten ja nuorten
osallistuminen.

Osallistetaan nuorisovaltuustoa yhteiseen kehittamiseen, seka
kehitetaan aktiivisesti lasten parlamentin toimintaa ja
hyodynnetaan oppilaskuntaty6ta kaikilla luokka-asteilla.

Juurrutetaan alueellinen yhteisdvaikuttavuus-malli eri
palveluissa osaksi toimintakulttuuria. Hyédynnetaan
hyvinvointikyselyiden tuloksia tiedolla johtamisen tukena.

Kehitetaan vanhempainyhdistysten osallisuutta eri
foorumeissa my0s vapaa-ajalla seka yhteisollisessa
opiskeluhuoltoryhmissa.

Vahvistetaan maahanmuuttajataustaisten perheiden
osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksia mm. lisdamalla
monikielistd ja selkokielista viestintaa ja kutsumalla aktiivisesti
uusraisiolaisia perheitd mukaan erilaiseen toimintaan
kotoutumista ja hyvia vaestosuhteita edistavan ohjelman
mukaisesti. Tehdaan yhteisty6td myds maahanmuuttajien
omien kieli- ja kulttuuriyhdistysten kanssa.

Tuetaan ja juurrutetaan kestavan kehityksen mukaista
elamantapaa varhaiskasvatuksessa ja koulussa.

Tilatydryhma, toimialat

Hyvinvointikoordinaattori, nuorisopalvelut
yhteistydssa vapaaehtoistydontydéryhman kanssa

Ruokapalvelut, sivistyspalvelut, jarjestot, seurakunta

Hyvinvointikoordinaattori, ASBU-tydryhma

Nuorisopalvelut, alakoulujen rehtorit

Alueellinen yhteisdvaikuttavuuden johtoryhma ja
ohjausryhma

Opetuksen kehittamispaallikko, rehtorit,
hyvinvointikoordinaattori, kuntakohtainen
vanhempainyhdistys

Kotoutumispalvelut

Varhaiskasvatus, rehtorit, ymparistopalvelut

Toteutuneet kartoitukset ja jatkotoimenpiteet.

Toteutuneet toimintamallit yhteistydssa jarjestojen
kanssa, palaute, kayttajat.

Toteutetut yhteisélliset ruokailut, osallistujamaarat.

Asukasbudjetointi ja yhteiskehittamisen tilaisuus
toteutettu, toteutuneet ideat.

Nuorisovaltuustoa osallistettu, toimintaa kehitetty ja
oppilaskuntaty6ta hyédynnetty kaikilla luokka-asteilla.
Kouluterveyskysely 2025, 2027, 2029:

» Osallistunut koulun asioiden suunnitteluun %

» Kokee kouluinnostusta %

* Luokassa uskaltaa sanoa mielipiteensa %

Toteutuneet yhteistydmallit yhteisvaikuttavuuden
toteutumisessa.

Toteutunut osallisuus eri foorumeissa ja
suunnitelmien valmistelussa. Vanhempien edustus
mukana yhdenvertaisesti kaikissa koulun
yhteisollisissa opiskeluhuollon tydryhmassa.

Toteutunut viestinta ja toiminta.

Maahanmuuttajataustaisten perheiden osallistuus
kunnan asukkaina vahvistunut. Kantaraisiolaisten ja
maahanmuuttaneiden vuorovaikutus vahvistunut
yhteisen toiminnan ja kohtaamisten ansiosta.

Toteutetut toimenpiteet, palaute ja jatkotoimenpiteet
varhaiskasvatuksessa ja kouluissa.



2. Lapsille, nuorille ja perheille saavutettavan ja turvallisen elinympariston mahdollistaminen

Vastuutahot | witart

Edistdmme lasten, nuorten ja perheiden
liikenneturvallisuusosaamista
liikenneonnettomuuksien vahentamiseksi.

Edistdamme ja tuemme lasten, nuorten ja perheiden
arjen toimintaymparistojen ja -toimintakulttuurin
turvallisuutta ehkaisemalla kiusaamista, vakivaltaa ja
rasismia.
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Toteutetaan varhaiskasvatuksessa ja kouluissa
saanndllista liikennekasvatusta ja tilaisuuksia, ja
vahvistetaan viestintad myds vanhemmille
liikenneturvallisuusasioista yhteistydssa eri toimijoiden
kanssa.

Kehitetaan kuvallista ja monikielista viestintaa seka
kampanijointia lasten ja nuorten kanavissa.

Jalkautetaan Lyomattéman hyva varhaiskasvatus —
toimintamallia yhdenvertaisesti kaikkiin
varhaiskasvatusyksikoihin (mm. koordinointi,
saanndlliset yksikkokohtaiset illat vanhemmille ja
henkilokunnan koulutukset).

Kehitetaan neuroesteettomyytta lasten
toimintaymparistoissa.

Luodaan kaupunkitasoinen digipelisaantdjen suositus
yhteistydssa eri toimijoiden kanssa.

Lisatdan ammattilaisten osaamista ja koulutusta lasten
ja nuorten vakivaltakokemusten tunnistamiseen.
(alueellinen yhteistyd mm. Hei mul ois yks juttu ja
Barnahus-koulutus) seka otetaan kayttoon yhtenaiset
toimintaohjeet vakivaltatilanteiden tunnistamiseen ja
puuttumiseen lasten, nuorten ja perheiden
toimintaymparistdissa.

Kehitetdan antirasistista, yhdenvertaisuutta vahvistavaa
toimintakulttuuria eri toimintaymparistoissa kuten
varhaiskasvatuksessa, kouluissa, nuoriso-, kulttuuri- ja
vapaa-ajan palveluissa lapsia ja nuoria osallistaen.

Lisataan nuorten tietoisuutta lahisuhdevakivallasta,
seksuaalisesta hairinnasta ja vakivallan muista
muodoista, seka jalkautetaan Vakivallattomuuden
tukijat —hankkeen toimintamalleja osaksi
toimintakulttuuria mm. lukiossa.

Liikenneturvallisuustyéryhma, varhaiskasvatus,
rehtorit, nuorisopalvelut
kotoutumispalvelut

Varhaiskasvatus yhteistyossa Varhan ammattilaisten
kanssa, hyte-koordinaattori

Varhaiskasvatus, koulut, kirjastopalvelut

Sivistys- ja vapaa-aikapalvelut, kotoutumispalvelut
seuraparlamentti, hyte-koordinaattori

Raisio-Rusko-Naantali Iahisuhdevékivallan
ehkaisytyéryhma, yhteiséllinen opiskeluhuolto, Varha,
jarjestot, kotoutumispalvelut

Varhaiskasvatus, rehtorit, yhteisollinen
opiskeluhuolto, kotoutumispalvelut, nuorisopalvelut,
jarjestot

Toteutettu saanndllista likennekasvatusta, tilaisuuksia ja
viestintdd mydés vanhemmille eri kielilla.

Tielilkkenteessa kuolleiden ja loukkaantuneiden jakauma
(%) ikaryhmittain.

Toimintamalli toimii yhdenvertaisesti kaikissa yksikoissa.

Neuroesteettomyytta kehitetty eri toimipisteissa.

Kaupunkitasoinen digipelisaantosuositus luotu ja
kaytossa.

Toteutuneet koulutukset ja toimintaohjeet ja yhteinen

vuosikello kaytossa.

Kouluterveyskysely 2025, 2027 ja 2029:

» Koulukiusattuna tai osallistunut koulukiusaamiseen
lukuvuoden aikana %

* Koulun aikuinen kiusannut koulussa vahintaan
kerran viikossa (%)

* Kokenut vanhempien tai muiden huoltapitavien

Tunnistetut rasistisia ja syrjivia kaytantoja vastaan
luodut toimenpiteet, jotka edistavat yhdenvertaisuutta,
seuranta eri toimialoilla.

Kouluterveyskysely 2025, 2027 ja 2029:
» Kokenut seksuaalista hairintaa vuoden aikana (%)
+ Kokenut seksuaalista vakivaltaa vuoden(%) aikana



3. Lasten, nuorten ja perheiden fyysisen hyvinvoinnin ja terveiden elintapojen edistaminen

Mahdollistamme myds haavoittuvassa asemassa olevien
lasten, nuorten ja perheiden omaehtoista liikkumista ja
monipuolisia harrastamisen mahdollisuuksia.

Edistdmme lasten, nuorten ja perheiden hyvia ja kestavia
elintapoja.

Mahdollistamme saumatonta yhteisty6ta ja vahvistamme
ruokakasvatuspolkua.

Teemme vaikuttavaa ehkaisevaa paihdetyota mm.
nikotiinituotteiden vahentamiseksi lasten, nuorten arjen
toimintaymparistoissa.

Kehitetaan nuorille kohdennettuja toimintamuotoja yhteistydssa eri
toimijoiden kanssa.

Toteutetaan Raiha-mallia seka Liikkuva koulu ja Liikkuva varhaiskasvatus
toimintaa yhdenvertaisesti eri yksikdissa myos soveltava liikunta ja mm.
kulttuuriharrastukset huomioiden.

Hydédynnetaan luotua Move-polkua kehittamisessa ja tiedolla johtamisen
tukena.

Mahdollistetaan matalalla kynnyksella uimataidon opettelua eri ikaisiille ja
eri taustoista tuleville lapsille ja nuorille.

Kehitetaan koululiikunnan mahdollisuuksia tukea tarvitseville mm.
pienryhmatoimintana.

Toteutetaan Raision kavelyn ja pyoraliikenteen edistamisohjelmaa.

Edistetaan luontoliikuntamahdollisuuksia ja huomioidaan yhteinen
virkistysalueiden kehittaminen ja julkisen liikenteen seka palveluiden
saavutettavuus kaupunkisuunnittelussa ja kaavoituksessa.

Vakiinnutetaan elintapaohjaus-likuntaneuvontamalli ja kehitetaan
toimenpiteita tarvelahtoisesti.

Vahvistetaan ammattilaisten osaamista elintapojen puheeksi ottamiseen.

Vahvistetaan yhteista ruokakasvatuspolkua yhdenvertaisesti
varhaiskasvatus-koulu ja muut oppilaitokset. Vahvistetaan yhteistyota
jarjestdjen muiden toimijoiden kanssa tietoisuuden lisaamiseksi hyvien
elintapojen osalta (mm. tiedottaminen, vanhempainillat, lasten ja
vanhempien vertaistoiminta).

Osallistetaan lapset, nuoret ja perheet suunnitelmallisesti

ruokavaihtoehtojen suunnitteluun varhaiskasvatuksessa ja kouluissa (mm.

kasvisruokavaihtoehdot, toiveruokaviikko, aterioiden malliviikko,
varhaiskasvatuksen aamupalalista).

Jalkautetaan paihdepuuttumisen mallia nuorten arjen
toimintaymparistihin moniammatillisella yhteistyolla (mm. Salon malli).
Toteutetaan yhteista tiedottamista ja valistus mm. terveyshaitoista ja
riippuvuudesta (vanhempainillat, vertaisvalistus, oppilaitosvierailut).

Toteutetaan nikotiinituotteiden ostokokeita.

Liikunta- ja nuorisopalvelut

Koulut, varhaiskasvatus, likuntapalvelut

kirjasto- ja kulttuuripalvelut, kotoutumispalvelut,

Raisio-opisto, liikunta- ja urheiluseurat,
kulttuurijarjestot

Liikuntapalvelut

Liikuntapalvelut

Liikunnanopettajat, rehtorit

Raision kavelyn ja pyorailyn tydryhma,

Infra- ja kaupunkikehityspalvelut,
likuntapalvelut

Liikuntapalvelut, Varhan elintapaohjaus

Varha, varhaiskasvatus, koulut, jarjestot

Varhaiskasvatus, rehtorit, ruokapalvelut,
Varhan neuvola — ja kouluterveydenhuollon
palvelut, jarjestot, seurakunta

Ruokapalvelut, varhaiskasvatus, rehtorit

Alueellinen Nikotiimi, koulut, nuorisopalvelut,
jarjestot, seurakunta, seurat

Alueellinen Pakka-tydryhma, nuorisopalvelut,

ymparistoterveydenhuolto,
hyvinvointikoordinaattori

Toteutetut toiminnot ja toimintamallit.

Nykytilan arvioinnit, yhteistyomallit.

Move-polkua hyédynnetéan toiminnan
kehittdmisessa ja tiedolla johtamisen tukena.
* Move-mittaus tulokset / vuosittainen data

Uimaopetuksen tilastot
RaiHa-kerhojen osallistumistilastot

Toteutuneet toimenpiteet koululiikunnan
kehittdmisessa.

Edistdmisohjelman toteutuneet toimenpiteet.

Kouluterveyskysely 2025, 2027, 2029:
» Terveydentilansa huonoksi kokevien osuus
%

Elintapaohjaus-liikuntaneuvontamalli
palvelupolku vakiintunut, kayttajamaarat.

Koulutukset ja osallistuneiden lukumaara.

Kouluterveyskysely 2025, 2027 ja 2029:

» Koululounasta ja aamupalaa syovien
lasten osuus %

» Juo enegiajuomia lahes paivittdinen %

Ylipainoisten ja lihavien lasten ja nuorten

osuus %

Lapset, nuoret ja perheet osallistettu
suunnitteluun, palaute ja jatkotoimenpiteet.

Kouluterveyskyselyn 2025, 2027 ja 2029
nikotiinituotteita koskevat tulokset.

Ostokokeita toteutettu, tulokset.



4. Lasten, nuorten ja perheiden mielen hyvinvoinnin edistaminen 1/2

Toimenpide

Edistdmme lahella tapahtuvaa lasten,
nuorten ja perheiden varhaista tukea
seka palveluihin ohjautuvuutta.

Mahdollistamme kaikkien, myos
haavoittuvassa asemassa olevien lasten
ja perheiden, mahdollisuuden osallistua
hyvinvointia tukevaan vapaa-ajan
toimintaan.

of

Vahvistetaan Varhan ja jarjestéjen kanssa palveluohjausta ja
tiedotusta matalan kynnyksen mielenterveyspalveluihin myds
monikielisesti.

Vahvistetaan tunne-, vuorovaikutus- ja turvataitokasvatusta
varhaiskasvatuksessa ja kouluissa seka lisataan ammattilaisille
suunnattua kehollisten menetelmien koulutusta.

Kehitetdan poissaolopuuttumisen mallia.

Yllapidetaan riittdva kohtaavien aikuisten resurssi arjen
toimintaymparistoissa ja tuetaan toimijoiden yhteisty6ta yhteisen
toimintakulttuurin luomiseksi (mm. koulunuorisotyontekija,
kouluvalmentaja, yhteisbpedagogi, ankkuriopettaja,
tanssikummi, jarjestétoimijat, seurakunta).

Vahvistetaan lasten ja nuorten toimintaymparistoissa toimivien
aikuisten osaamista ja puheeksi ottoa vaikuttavilla ja
saanndllisilla koulutuksilla (mm. hyvan mielen EA-koulutukset).

Vakiinnutetaan lapsiperheiden kulttuurireseptimalli ja
kulttuuriystavatoiminta, seka osallistetaan nuoret Elamyspolun
kehittdmiseen osana varhaiskasvatuksen ja koulujen
toimintakulttuuria.

Vieraskielisten lasten kielitaidon tukeminen.

Lisataan lasten parissa toimivien aikuisten tietoisuutta eri
toimijoiden mahdollisuuksista, jotta voidaan paremmin ohjata
lapsia, nuoria ja perheita maksuttomiin ja saavutettaviin taide-,
kulttuuri,- liikunta- ja muihin harrastuksiin seka vapaa-ajan
toimintaan.

Jalkautetaan alueellinen Nuori mieli —urheilussa osaksi seurojen
ja muiden vapaa-ajan toimijoiden toimintakulttuuria ja kehitetaan
toimenpiteita eri toimijoiden kanssa

Sivistyspalvelut, Varhan perhekeskusverkosto,
hyvinvointikoordinaattori, vapaaehtoistyén tyéryhma

Varhaiskasvatusyksikoiden johtajat, rehtorit,
yhteiséllinen opiskeluhuolto

Opetuksen kehittamispaallikko, rehtorit,
varhaiskasvatuksen johtajat, nuorisopalvelut,
kotoutumispalvelut

Hyvinvointikoordinaattori, koulut, varhaiskasvatus,
nuorisopalvelut, tydllisyyspalvelut, kotoutumispalvelut

Kirjasto- ja kulttuuripalvelut, varhaiskasvatuksen johtajat,
rehtorit, Varhan perhekeskuspalvelut, jarjestot,
hyvinvointikoordinaattori

Varhaiskasvatus, koulut, kirjastopalvelut

Sivistys- ja vapaa-aikapalvelut, kotoutumispalvelut,
jarjestot, seurakunta, yksityinen sektori, Varhan
perhekeskuspalvelut

Hyvinvointikoordinaattori, likuntapalvelut,
seuraparlamentti, jarjestéfoorumi, Hyvinvointia yhdessa
-foorumi

Vastuutahot witarit

Toteutuneet toimenpiteet ohjautuvuuden toteutumiseksi.

Toteutuneet koulutukset ja palaute, toimenpiteet.

Kehitetty poissaolomalli kdytéssa, poissaolojen kehittyminen.
Kouluterveyskysely 2025, 2027, 2029:

» Kokee kouluinnostusta %

Kouluterveyskysely 2025, 2027, 2029:

» Sosiaalinen ahdistuneisuus %

* Kipua paassa vahintaan kerran viikossa %

Toteutuneet koulutukset, osallistujamaarat ja
jatkokehittaminen.

Kulttuurireseptimalli kaytdssa, jaettujen reseptien maara.
Nuoret osallistettu nuoret Elamyspolun kehittdmiseen.

S2-opetuksen toteutus, oman aidinkielen opetuksen
toteutuneet ryhmat tai oppilasmaarat ja kielet, joissa
jarjestetty opetusta, S2- ja eri kielisen aineiston saatavuus ja
kayttd, lukulumo-sovelluksen toteutunut kaytto.

Kouluterveyskysely 2025, 2027, 2029:

» Korkea positiivinen mielenterveys %

« Tyytyvainen elamaansa talla hetkella %

» Kohtalainen tai vaikea ahdistuneisuus %

* Tuntenut usein toiveikkuutta tulevaisuuden suhteet %

Kouluterveyskysely 2025, 2027, 2029:

* Harrastaa taidetta ja kulttuuria vahintaan yhtena paivana
viikossa,

» Harrastaa liilkuntaa ohjatusti vapaa-ajalla vahintaan
viikottain %

* Harrastaa jotakin ainakin kerran viikossa %

Toimintamallin kayttéonottaneiden toimijoiden maara ja
yhteiskehittamisen toimenpiteet.


https://raisio.fi/fi/koulutus-ja-varhaiskasvatus/perusopetus/opiskelu/elamyspolku

58

4. Lasten, nuorten ja perheiden mielen hyvinvoinnin edistaminen 2/2

Vastuutahot | witart

Mahdollistamme ja tuemme riittdvan
hyvan ja voimaannuttavan
vanhemmuuden seka kumppanuuden
toteutumista.

Osallistamme ja teemme tiivista
yhteisty6té vanhempien ja eri
toimijoiden kanssa, jotta vanhemmat
saavat tukea riittdvan hyvaan
vanhemmuuteen kuin omaan
hyvinvointiin.

Vahvistetaan yhteisty6té Varhan perhekeskuksen kanssa
kartoittamalla perhevalmennusta pikkulapsiperheiden
tukemiseen ja perheneuvolan jalkautumista lasten
kasvuymparistdéon.

Vahvistetaan vanhempien tietoisuuttaa ja osallisuutta mielen
hyvinvoinnin edistamisesta, ehkaisevasta paihde- ja
vakivaltatyon teemoista yhteisen mm. tiedottamisen,
tilaisuuksien ja vanhempainyhdistystoiminnan kautta.

Osallistetaan vanhempainyhdistykset/'vanhemmat mm.
tapahtumien suunnitteluun ja toimintamallien ja olosuhteiden
kehittdmiseen.

Vahvistetaan kasvatuskumppanuutta
maahanmuuttajataustaisten vanhempien kanssa ja tuetaan
vanhempien voimavaroja kasvattaa lasta kodin ja ympardivan
yhteiskunnan risteyskohdassa.

Vahvistetaan yhteisella vuoropuhelulla ja verkostollisella
tydéryhmalla (vanhemmat ja ammattilaiset yhdessa) riittavan
hyva vanhemmuus —ajattelumallin toteutumista vahentéen
tdman hetken vanhemmuuden stigmaa ja yksinaisyytta.
Kartoitetaan tilannekuvaa ja otetaan mahdollisesti kayttdon
myds THL:n Voimaa vanhemmuudesta —hankkeen
toimenpiteita.

Tuetaan vanhempien omaa hyvinvointia ja ohjautumista mm.
omahoitopalveluihin, jarjestdiden ja seurakunnan matalan
kynnyksen palveluihin (mm.Mielenterveystalo.fi,
Hyvinvointiopastaja, MLL Arki haltuun, FinFamin matalan
kynnyksen keskustelutuki).

Varhaiskasvatus yhteistyossa Varhan
perhekeskuspalvelut ja jarjestot

Hyvinvointikoordinaattori yhteistydssa eri toimialojen ja
sidosryhmien kanssa

Kaikki toimialat, vapaaehtoistyén tyéryhma,

Varhaiskasvatus, koulut, oppilashuolto,
kotoutumispalvelut, Varhan perhekeskuspalvelut

Sivistyspalvelut, Varhan perhekeskuspalvelut,
jarjestot, seurakunta, vanhemmat/kuntakohtainen
vanhempainyhdistys, hyvinvointikoordinaattori

Kartoitukset tehty, jatkotoimenpiteet.

Toteutetut tilaisuudet, kavijamaarat.

Kouluterveyskysely 2025, 2027, 2029:

» Kokee, ettd vanhemmat tukevat ja kannustavat usein %

* Voi keskustella vanhempien kanssa usein tai melko
usein %

Toteutetut tilaisuudet ja osallistamiset.

Toteutuneet perhekohtaiset kotoutumista tukevat
suunnitelmat, toteutuneet ns. babyinfot vieraskielisille
perheille, vanhempaintapaamiset varhaiskasvatuksessa ja
kouluissa seka vanhempainillat, joissa huomioitu
maahanmuuttajataustaisten perheiden
osallistumismahdollisuudet (esim. tulkkaus).

Verkostollinen tyéryhma toimii, kartoitukset ja toimenpiteet.

Kouluterveyskysely 2025, 2027, 2029:
* Tuntenut usein toiveikkuutta tulevaisuuden suhteen %

Alueellinen mielen hyvinvoinnin kysely aikuisvaestolle
2025, 2028.

Mielenterveysperusteisesti sairauspaivarahaa saaneet 25-
64 —vuotiaat.

Toimeentulotukea pitkaaikaisesti saaneet lapsiperheet %
lapsiperheista.

Ahtaasti asuvat lapsiasuntokunnat % kaikista
lapsiasuntokunnista.

Jarjestoiden toimintaan ohjautuvuus.



9. Hyvinvointisuunnitelman hyvaksymisesta,
toteuttamisesta ja seurannasta

Sosiaali- ja terveyspalveluiden jarjestamislaki (612/2021) 6 § edellyttdaa kuntien
seuraavan ja raportoivan vaestdn hyvinvoinnin tilaa seka siind tapahtuvia
muutoksia saanndllisesti. Kuntien tulee laatia valtuustokausittain laaja
hyvinvointikertomus. Hyvinvointikertomuksessa tehdaan arviointia
toteutumisesta.

Raision kaupungin hyvinvointisuunnitelma 2026-2029 sisaltda myds lasten ja
nuorten hyvinvointisuunnitelman 2026-2029, suunnitelman ikaantyneen vaeston
tukemiseksi 2026-2029, seka tavoitteet ja toimenpiteet ehkaisevan paihdetyon
toteuttamiseksi.

Hyvinvointi- ja  vapaa-aikalautakunta  lahettdd  Raision  kaupungin
hyvinvointisuunnitelman kaupunginhallitukselle ja edelleen kaupunginvaltuustolle
hyvaksyttavaksi.

Arviointia toimenpiteiden toteutumisesta ja suunnitelman toimivuudesta tehdaan
aktiivisesti ja poikkisektoraalisesti yhdessa kaikkien toimialojen kanssa
talousarvioprosessin yhteydessa. Valtuustokaudelle laaditun
hyvinvointisuunnitelman toimenpiteiden toteutumista seurataan ja arvioidaan
sekad raportoidaan vuosittain kaupunginvaltuustolle. Valtuustokauden lopussa
raportointi tehdaan osana laajaa hyvinvointikertomusta.

Hyvinvointikoordinaattori koordinoi ja seuraa suunnitelman toteutumista yhdessa
kaikkien toimialojen ja kaupungin johtoryhman kanssa. Arviointimittareina
toimivat yhteisesti maaritellyt kaupunkitasoiset seka lasten ja nuorten
hyvinvointisuunnitelmassa seka ikaantyneen vaeston suunnitelmaan maaritellyt
mittarit ja toimialojen kayttdsuunnitelmassa maaritelty mittaristo.

Hyvinvointikertomus ja -—suunnitelmakokonaisuus toimii Raision kaupungin
hyvinvointijohtamisen poikkileikkaavana ja yhteisena tytkaluna.
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