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Kaupunginhallitus on 29.5.2023 § 210 päättänyt kunnia- ja ansiomerkkien 
myöntämisen periaatteet 1.1.2024 alkaen seuraavasti: 
 

 Kaupunki hakee Kuntaliiton ansiomerkit työntekijöille ja 
luottamushenkilöille 20, 30 ja 40 vuoden palveluksesta. Ansiomerkin saaja 
voi valita vaihtoehtona Raisio-aiheisen korun (40 v ainoastaan 
ansiomerkki). 

 
Suomen Valkoisen Ruusun ja Suomen Leijonan ritarikuntien eli valtion 
kunniamerkit voidaan anoa työntekijöille (kaupunki maksaa ja vastaa). 
Esitykset kunniamerkkien saajista pyydetään kaupungin toimialojen 
johtajilta. Henkilöstöpalvelut vastaa työntekijöiden ja päätöksentekopalvelut 
luottamushenkilöiden kunniamerkkien hakemisesta AVI:lta. 
 
Puolueet hakevat ja maksavat itse luottamushenkilöiden ritarimerkit. 
Näiden merkkien hakemiseen kaupunki osallistuu tarvittaessa vain 
lausunnon antamisen muodossa. 
 
Lisäksi kaupunginhallitus voi tehdä erikseen esityksen kunniamerkin 
hakemisesta erityisen ansioituneelle kaupunkilaiselle. 
 
Kuntaliiton ansiomerkkien hakemisen käytäntönä on ollut, että 
kaupunginhallitukselle tuodaan loppuvuodesta päätettäväksi luettelo 
viranhaltijoista ja työntekijöistä, joilla täyttyy 20, 30 tai 40 vuoden 
kunnallinen palvelu kuluvana vuonna sekä luottamushenkilöistä, joilla 
täyttyy 10, 20, 30 tai 40 vuoden palvelus Raision kaupungin 
luottamustoimissa. Merkkien saajilta on tiedusteltu, haluavatko he 
Kuntaliiton ansiomerkin vai Raision oman korun. Luottamustoimissa 10 
vuotta palvelleille huomionosoituksena on annettu Raisio-aiheinen neula, 
jonka vastaanottamista tiedustellaan luottamushenkilöiltä.  
 
Henkilöstön osalta palvelusvuosien kertymää ei saada suoraan 
henkilöstöhallinnon järjestelmästä ja laskenta tehdään osin manuaalisesti, 
jolloin listalta on voinut jäädä puuttumaan henkilöitä kaupunginhallituksen 
päätöksen jälkeen. Kaupunginhallitus on jo aiemmalla päätöksellään 
määrittänyt periaatteet ansiomerkkien myöntämiselle ja ansiomerkit 
voidaan hakea näiden periaatteiden pohjalta. Hallintosäännön 27 §:n 
mukaisesti kaupunginhallitus päättää kunniamerkki- ja arvonimiasiat sekä 
pitkään palvelleen henkilöstön ja luottamushenkilöiden muistamiseen 
liittyvät asiat. Kaupunginhallitukselle esitetään, että päätösvalta Kuntaliiton 
ansiomerkkien hakemisesta viranhaltijoille ja työntekijöille delegoidaan 
henkilöstöjohtajalle ja kaupunginhallituksen päätettäväksi tuodaan jatkossa 
vuosittain ansiomerkkien hakeminen vain luottamushenkilöiden osalta.  
 
Liitteenä on luettelo luottamushenkilöistä, joilla täyttyy 10, 20, 30 tai 40 
vuoden palvelus Raision kaupungin luottamustoimissa. 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Eero Vainio 
 

Päätösehdotus  



Kaupunginhallitus päättää 

1. siirtää ratkaisuvaltansa viranhaltijoiden ja työntekijöiden ansiomerkkien 
hakemisesta henkilöstöjohtajalle. 

2.  , että oheisessa liitteessä mainituille luottamushenkilöille haetaan 
heidän ilmoituksensa perusteella Kuntaliiton ansiomerkki tai 
luovutetaan Raisio-aiheinen koru. 

 
Päätös  

  
 


