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Raision perusopetuksen opetussuunnitelmaan perustuva 
suunnitelma lukuvuodeksi 2025-2026 

Lukuvuosisuunnitelmalla täsmennetään, miten opetussuunnitelmaa toteutetaan kussakin koulussa lukuvuoden aikana. 
Perusopetusasetus velvoittaa tiedottamaan oppilaille ja näiden huoltajille keskeisistä lukuvuosisuunnitelmassa päätetyistä asioista. 
(Opetussuunnitelman perusteet 2014, luku 1.2) 
  
Opetuksen järjestäjän tulee laatia lukuvuosittain opetussuunnitelmaan perustuva suunnitelma, josta määrätään 

● opetuksen yleisestä järjestämisestä, 
● opetustunneista ja opetuksen yhteydessä järjestettävästä muusta toiminnasta sekä työajoista, 
● koulun ulkopuolella annettavasta opetuksesta sekä muista tarpeellisista opetuksen järjestämiseen liittyvistä asioista. 

(Perusopetusasetus 9 §) 
  
Opetuksen järjestäjän tehtävänä on arvioida antamaansa koulutusta ja sen vaikuttavuutta. Arvioinnin tarkoitus on koulutuksen 
kehittäminen ja oppimisen edellytysten parantaminen.  Paikallisen opetussuunnitelman ja lukuvuosisuunnitelman toteutumisen 
seuranta, säännöllinen arviointi ja kehittäminen ovat osa tätä tehtävää. 
(Opetussuunnitelman perusteet 2014, luku 1.3.) 

1. Perustiedot 
1.1. Koulun yhteystiedot 
1.2. Koulun oppilasmäärä, opetusryhmät ja opetushenkilöstö 
1.2.1. Koulun opetushenkilöstö 
1.2.2. Koulun johtoryhmä ja vastuualueet 
1.2.3. Opiskeluhuolto 
1.2.4. Turvallisuus 
1.2.5. Koulun muut ryhmät ja tiimit 
1.2.6. Kouluruokailu, kiinteistöhuolto 
1.2.7. Oppilasmäärä ja opetusryhmät 
1.3. Koulun tuntiresurssi 
1.4 Oppimisen ja koulunkäynnin tuen toteuttaminen 
1.5 Toteutettava kieliohjelma lukuvuonna 2025-26 
1.6 Yhteisöllinen opiskeluhuolto 
1.7 Pedagoginen ryhmä 
1.8 Monikulttuurinen opetus 
1.9 Valmo-opetus 
1.10 Koulunkäynninohjaajajärjestelyt 
1.11 Oppilaskuntatoiminta 
1.12 Vanhempainyhdistys 
1.13 Aamu- ja iltapäivätoiminta 
 
2. Kehittäminen ja arviointi 
2.1. Koulun kehittämistavoitteet 
2.2. Hankkeet, joissa koulu on mukana 



 
 

 

2.3 Oppimisen arvioinnin tavat ja käytänteet, osaamisen arviointi 
 
      3.  Lukuvuoden toiminta 
 3.1 Lukuvuoden työ- ja loma-ajat 
 3.2 Opettajien veso-päivät 
 3.3 Päivittäinen työaika ja työajan jaksotus 
 3.4 TET-jaksojen ajankohdat 
 3.5 Yhteistyö esi- ja alkuopetuksen kanssa 
 3.6. Kodin ja koulun yhteistyö 
 3.7 Muut yhteistyötahot ja -verkostot 
3.8 Kerhotoiminta 
3.9 Monialainen oppimiskokonaisuus 
 3.9.1. MOK-teema 
 3.9.2. MOK-ajankohta 
3.10 Valinnaisten aineiden periaatteet  
3.11 Koulun juhla-, teema- ja tapahtumapäivät 
 3.11.1 Juhlat ja tapahtumat 
 3.11.2. Oppilaiden lyhennetyt työpäivät 
 3.11.3. Luokkaretket ja leirikoulut 
3.12 Koulun ulkopuolinen toiminta 
3.14 KiVa-koulu 
3.15 Läksyparkkitoiminta 
3.16 Vuosisuunnitelman käsittelypäivämäärä ja käsittelytapa 
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VUOSISUUNNITELMA  LUKUVUOSI 2025–2026 
 
Perustiedot 
1.1. Koulujen yhteystiedot 
 
Opetuksen järjestäjä   Raision kaupunki 
 
Koulun nimi                            Kaanaan koulu 
 
Koulun osoite                              Orkolantie 5, 21120 Raisio 

Koulun puhelinnumero     044 797 1222 

Koulun nimi                                      Tahvion koulu            Tikanmaan koulu 

Koulun osoite                                     Isovuorentie 7             Kapponkatu 15 b 
                                                            21200 Raisio               21210 Raisio 

Koulun puhelinnumero     p. 044 797 1776          p. 044 797 1783 

Koulun opetussuunnitelma        Raision kaupungin perusopetuksen opetussuunnitelma 2016 

       https://sites.google.com/edu.raisio.fi/ops-raisio  

 
Rehtorin yhteystiedot  Rehtori Petri Anttila                Vararehtori Susanne Ruohonen 
                                                         puh. 040 595 3570                   puh. 040 653 1173 
                                                           petri.anttila@raisio.fi               susanne.ruohonen@raisio.fi 

Koulusihteerin yhteystiedot          Eija Sirola  (paikalla tiistaisin, keskiviikkoisin ja perjantaisin) 
                                                          puh. 044 797 1790 
                                                           

Oppilashuoltohenkilöstön yhteystiedot 

Kaanaan koulu: 
 
Terveydenhoitaja               Psykologi                         Erityisopettaja  Erityisluokanopettaja 
Riikka-Maria Kaase             Suvi Hakomaa                  Päivi Paukku  Mari Tervahartiala 
puh. 040 620 2757             puh. 0400 624 506            puh. 040 797 1222 puh. 040 1825805 
riikka-maria.kaase@varha.fi   suvi.hakomaa@varha.fi    päivi.paukku@raisio.fi mari.tervahartiala@raisio.fi 

Koulukuraattori 
Tommi Aaltonen 
puh. 040 352 4793 
tommi.aaltonen@varha.fi 

https://sites.google.com/edu.raisio.fi/ops-raisio
mailto:petri.anttila@raisio.fi
mailto:tommi.aaltonen@varha.fi


 
 

 

Tahvio-Tikanmaa: 

Terveydenhoitaja                 Psykologi                         Erityisopettaja              Erityisluokanopettaja 
Riikka-Maria Kaase              Henna Mattila                   Satu Vahtera                   Mari Tervahartiala 
puh. 044 797 1076                 puh.  044 733 4664          puh. 044 797 1858         puh.  045 3553387 
riikka-maria.kaase.varha.fi    henna.mattila@varha.fi   satu.vahtera@raisio.fi     mari.tervahartiala@raisio.fi     

Koulukuraattori 
Tommi Aaltonen 
puh. 040 352 4793 
tommi.aaltonen@varha.fi  

 

Kouluruokailu, yhteystiedot 

Kaanaa:  kaanaankoulu.keittio@raisio.fi 
              p. 044 797 1484 

Tahvio: Tahvion koulu              Tikanmaan koulu 
            tahvio.keittio@raisio.fi            tikanmaa.keittio@raisio.fi                                    
          puh. 044 797 1490                     puh. 044 797 1498 
    

Kiinteistönhoito, yhteystiedot 

Kaanaa ja Tikanmaa:   Vesa Terho p. 040 6289523 

Tahvio:   Jouni Pomren p. 044 7971861 

Siivouksen yhteystiedot: Saana Raessuo p. 040 6235671 

 
1.2. Koulun oppilasmäärä, opetusryhmät ja opetushenkilöstö 
1.2.1. Koulun opetushenkilöstö: 
Kaanaa:   10 luokanopettajaa, 3 erityisluokanopettajaa, 1 laaja-alainen erityisopettaja, 
                            4 pienryhmäohjaajaa, 4 yleisenpuolen ohjaajaa 
Tahvio-Tikanmaa:  10 luokanopettajaa, 2 erityisluokanopettaja, 1 laaja-alainen erityisopettaja, 
                                   3 pienryhmäohjaajaa, 4 yleisenpuolen ohjaajaa 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://riikka-maria.kaase.varha.fi/
mailto:satu.vahtera@raisio.fi
mailto:anniina.haapasaari@raisio.fi
mailto:kaanaankoulu.keittio@raisio.fi
mailto:tahvio.keittio@raisio.fi


 
 

 

 
 
1.2.2. Koulun johtoryhmä ja vastuualueet 

Kaanaa-Tahvio-Tikanmaa - koulun johtoryhmään kuuluvat rehtori Petri Anttila, vararehtori Susanne  Ruohonen 
(turvallisuusvastaava), Tahvion vastuuopettaja Minna Järvi, Tikanmaan vastuuopettaja Mari Numminen 
(turvallisuusvastaava), Tahvion opettaja Sakari Nygård (turvallisuusvastaava) ja Kaanaan opettaja Saku Joutsamo. 

 Johtoryhmän tehtäväkuvat ja vastuualueet: 
 
Vararehtori 
 
● Rehtorin sijaisena toimiminen 
● Koulutyön organisointiin liittyvät asiat 
● Johtotiimin kokouksiin osallistuminen 
● Oppilashuollon kokouksiin osallistuminen 
● Tahvio-Tikanmaan sekä Kaanaan kokouksiin osallistuminen 
● Kaanaan kokousten veto rehtorin poissaollessa 
● Koulutyön suunnittelu ja kehittäminen rehtorin/johtoryhmän kanssa 
● Kaanaan koulun turvallisuusasiat, turvallisuusvastaava 
● Sijaiskansioiden päivittäminen 
● Lukujärjestyksen laatiminen yhdessä rehtorin kanssa 
● Lukuvuosisuunnitelman teko rehtorin kanssa 
● Sijaisten hoitaminen kaikkiin yksiköihin 
● Kiinteistöasioiden hoitaminen eteenpäin 
● Kirja- ja tarviketilausten organisointi 
● Muut rehtorin määräämät tehtävät 
 
Joryn-jäsen Kaanaa 
 
● Välituntivalvontalistan teko + erikoispäivien (uinnit ym.) muutokset ja informoinnit 
● Ruokailuvuorojen tekeminen + erikoispäivien informointi keittiöön 
● Viikko-info kirjoitus opettajahuoneeseen 
● Johtotiimin kokouksiin osallistuminen 
● Valinnaisten oppilasjako 
 
Vastuuopettaja Tahvio 
 
● Viikkopalaverien veto Tahviossa 
● Koulutyön organisointiin liittyvät asiat 
● Johtotiimin kokouksiin osallistuminen 
● Tahvion asioiden tiedottaminen rehtorille 
● Lukuvuosisuunnitelman tekoa rehtorin kanssa 
● Kiinteistöasioiden hoitaminen 
 



 
 

 

 
 
 
Jory- jäsen Tahvio 
 
● Viikkopalverien avustaminen 
● Välituntivalvontalistan tekeminen 
● Ruokailuvuorojen tekeminen 
● Johtotiimin kokouksiin osallistuminen 
● Turvallisuusvastaava 
 
 
Vastuuopettaja Tikanmaa 
 
● Tikanmaan toimintakalenterin kokoaminen ja välittäminen rehtorille 
● Koulutyön organisointiin liittyvät asiat 
● Kalenterin asioiden tuominen kokoukseen 
● Tikanmaan keskiviikon kokous 
● Kiinteistö ja muista Tikanmaan asioista ilmoittaminen suoraan kiinteistöhuoltoon. 
● Ohjaajien kanssa asioista sopiminen 
● Johtotiimin kokouksiin osallistuminen 
● Turvallisuusvastaava 
● Lukuvuosisuunnitelman tekoa rehtorin kanssa 
 
1.2.3. Opiskeluhuolto 
Opiskeluhuollolla tarkoitetaan opiskelijan hyvän oppimisen, hyvän psyykkisen ja fyysisen terveyden sekä 
sosiaalisen hyvinvoinnin edistämistä ja ylläpitämistä sekä niiden edellytyksiä lisäävää toimintaa kouluyhteisössä. 

Kaanaa-Tahvio-Tikanmaan koulun opiskeluhuollon toimijat ovat terveydenhoitaja Riikka-Mari Kaase, 
koulukuraattori Tommi Aaltonen, koulupsykologit Suvi Hakomaa ja Henna Mattila, psykiatriset sairaanhoitajat 
Elmiina Ruohomäki ja Johanna Väätti ja rehtori Petri Anttila 

 
1.2.4. Turvallisuus 
Turvallisuusvastaavat:  Petri Anttila   
                        044 983 7267 
 
      Kaanaa:                      Tahvio:                     Tikanmaa: 
Susanne Ruohonen    Sakari Nygård             Mari Numminen 
044 983 7267  040 653 1173              044 797 1228 
 

Henkilöstö ja oppilaat tutustutetaan koulun turvallisuuteen sisäänsuojautumis- ja poistumisharjoitusten myötä. 
Rehtori käy koulun järjestyssäännöt läpi syksyisin koko koululle. Opettajat ja henkilöstö ilmoittavat mahdollisista 
puutteista tai vioista rehtorille/kiinteistöhuoltoon läpi kouluvuoden. 



 
 

 

Syksyn aikana ohjelmaan tehdään tarvittavat muutokset, kuten myös luokkien turvallisuusohjeisiin. Koulujen 
sijaiskansioiden tiedot päivitetään ajan tasalle. Vastuuopettajat perehdyttävät sijaisopettajia tarvittaessa lisää. 
Oppilaskuntaa osallistetaan turvallisuuden ja hyvinvoinnin asioissa, esimerkiksi heijastinratsioiden ja 
turvallisuustapahtumien muodossa. Opettajat opettavat tietoturva-asiaa läpi lukuvuoden digitaalisten taitojen 
opettamisen lomassa.  
 
 
1.2.5. Koulun muut ryhmät ja tiimit 

Koulun toiminnan kannalta tärkeiden asioiden hoitaminen  on jaettu opettajien kesken. Henkilöstökokouksissa 
kaikkia informoidaan ja keskustellaan asioista. 
Jokaisen koulun vastuuopettajalla on tapaaminen kerran viikossa rehtorin kanssa. Silloin käydään kyseisen koulun 
asioita läpi. 

1.2.6. Kouluruokailu, kiinteistöhuolto 
 
KAANAAN RUOKAILUVUOROT 25-26 

Aika Ruokailu ma-pe  hlö 
10.25 3-4c 

4-6c 
8 
7 

10.30 1A*  19* 
10.35 3A  27 
10.40 2A*  24* 
10.45 6a  23 
10.50 6B  21 
YHT.  129 

11.10-11.25 eskari 20 
11.35 5a  18 
11.40 5b  19 
11.45 4a  20 
11.50 4b  21 

     YHT.  78 
*syö luokassa 

 
 
 
 
 
 

 

TAHVION RUOKAILUVUOROT 25-26 

Aika maanantai tiistai keskiviikko torstai perjantai 



 
 

 

10:50-11:20 3A 10:40 
3B 10:30 
4A 10:20 
4B 10:50 

3A 10:40 
3B 10:50 
4A 10.30 
4B 10:20 

3A 10:40 
6A 10.50 
4A 10:30 
4B 10:20 

3A 10:50 
3B10:40 
4A 10:30 
4B 10:20 

3A 10:50 
3B 10:40 
4A 10:30 
4B 10:20 

11:50-12:20 5A 11:30 
5B 11:40 
6A 11:50 
 

5A 11:30 
5B 11:40 
6A 11:50 
 

5A 11:30 
5B 11:40 
3B 11:50 

5A 11:30 
5B 11:40 
6A 11:50 

5A 11:30 
5B 11:40 
6A 11:50 

 
 

TIKANMAAN RUOKAILUVUOROT 25-26 
 
 

                  
 
 

 
 
1.2.7. Oppilasmäärä ja opetusryhmät 
 
Koulun oppilasmäärä: Kaanaa: 206 lasta 
    Tahvio-Tikanmaa: 184 
 
Koulun opetusryhmät: Kaanaa: 11 opetusryhmää 
    Tahvio-Tikanmaa: 11 opetusryhmää 
 
 
1.3. Koulujen tuntiresurssi 
 
Kaanaan koulu: 
Tuntiresurssi Kaanaan koulussa 2025-2026 on 354 vvt. 
Tuntiresurssi sisältää perusluokkien opetuksen (jaetut tunnit, valinnaiset aineet, ja elämänkatsomustiedon 
opetuksen). 
Erityisluokkien tuntikehys on 50 vvt. 
Erilliskorvattaviin tunteihin  (OVTES) on varattu 8 vvt. 
Tukiopetus/erikseen korvattavien tuntien määrä on 3 vvt. 
Koulunkäynninohjaajien resurssi on 229,5 vvt. Koulunkäynninohjaajien resurssi jakaantuu  kahdeksalle ohjaajalle. 
 

Aika Maanantai Tiistai Keskiviikko Torstai Perjantai 
10.20- 2A 1A 2B 2A 1A 
10.25- 2B 2B 1A 2B 2A 
10.30- 1A  2A 2A 1A 2B 
10.35- 1-2C 1-2C 1-2C 1-2C 1-2C 



 
 

 

 
 
Tahvion koulu: 

Tuntiresurssi Tahvio-Tikanmaa -koulussa 2025-2026 on  345 vvt. 
Tuntiresurssi sisältää perusluokkien opetuksen (jaetut tunnit, valinnaiset aineet, elämänkatsomustiedon 
opetuksen).  
Erityisluokan tuntikehys on  22 vvt. 
Erilliskorvattaviin tunteihin  (OVTES) on varattu 8 vvt. 
Koulunkäynnin ohjaajien resurssi on 229,5 vvt. Koulunkäynninohjaajien resurssi jakaantuu  seitsemälle ohjaajalle. 

 

1.4 Oppimisen ja koulunkäynnin tuen toteuttaminen  

Kaanaan, Tahvion ja Tikanmaan kouluissa oppimisen ja koulunkäynnin tuki pohjautuu oppimisen edellytyksiä 
tukeviin opetusjärjestelyihin. Koulun toimintakulttuurissa huomioidaan kaikkien oppilaiden tarpeet ja edellytykset 
oppimiseen, osallisuuteen ja koulunkäyntiin. Keskeisiä tekijöitä oppimisen edellytyksiä tukevissa 
opetusjärjestelyissä ovat esimerkiksi opetuksen eriyttäminen, eri oppiaineiden ja tiedonalojen kieltä avaava 
kielitietoinen opetus, tarkoituksenmukainen opetusryhmien muodostaminen, koko henkilöstön hyödyntäminen 
oppilaiden koulunkäynnin ja opetukseen osallistumisen tukena sekä opettajien kyky huomioida riittävästi 
opetusryhmän tarpeet ja vahvuudet. 

Ryhmäkohtaisilla tukimuodoilla tarjotaan oppimisen ja koulunkäynnin tukea joustavasti ja ryhmämuotoisesti tuen 
tarpeen mukaisesti. Tukimuotoja ovat yleinen tukiopetus, opetuskielen tukiopetus sekä erityisopettajan antama 
opetus muun opetuksen yhteydessä. Näitä tukimuotoja varten koululla on käytössään laskennallisesti vähintään 
perusopetuslain 20 b §:n mukainen resurssi, joka on 0,122 opetustuntia koulun oppilasta kohden viikossa.  
Kaanaan koulussa ryhmäkohtaisiin tukimuotoihin on kohdennettu 25 vuosiviikkotuntia, josta erityisopettajan 
antamaa opetusta muun opetuksen yhteydessä on yhteensä vähintään  19 vuosiviikkotuntia. 

Tahvion koulussa ryhmäkohtaisiin tukimuotoihin on kohdennettu 16 vuosiviikkotuntia, josta erityisopettajan 
antamaa opetusta muun opetuksen yhteydessä on yhteensä vähintään 14 vuosiviikkotuntia. Tikanmaan koulussa 
ryhmäkohtaisiin tukimuotoihin on kohdennettu 7 vuosiviikkotuntia, jotka ovat erityisopettajan antamaa opetusta 
muun opetuksen yhteydessä. 

Kaanaan, Tahvion ja Tikanmaan kouluissa sekä yleistä tukiopetusta että opetuskielen tukiopetusta tarjoaa 
pääsääntöisesti luokanopettaja tai aineenopettaja. Tukiopetus on suunnitelmallista ja sitä voidaan tarjota 
esimerkiksi yhteisopettajuuden menetelmin oppituntien aikana samanaikaisopetuksena tai pienemmässä 
ryhmässä, tai oppituntien ulkopuolella koulupäivien pituuden enimmäismäärät huomioiden. Opetuskielen 
tukiopetus on kielitietoista opetusta, joka tukee oppilaita eri oppiaineiden tekstien lukemisessa, niiden 
ymmärtämisessä ja tulkitsemisessa sekä omassa tuottamisessa. Opetus kohdistuu kieleen ja sisältöön samaan 
aikaan. Opetuskielen tukiopetus järjestetään pedagogisesti tarkoituksenmukaisesti siten, että mahdollisimman 
moni oppilas voi hyötyä siitä. 

Tahvion koulussa erityisopettajan tarjoamalle yleiselle tukiopetukselle on varattu kiinteä viikoittainen aika 
tiistaisin. Lisäksi jokaisen luokan lukujärjestykseen on varattu mahdollisuus tukiopetustunnin pitämiseen 
koulupäivän ulkopuolella. 



 
 

 

Kaanaan, Tahvion ja Tikanmaan kouluissa erityisopettajan antama opetus muun opetuksen yhteydessä voidaan 
järjestää samanaikais- ja yhteisopetuksena yhdessä opetusryhmää opettavan opettajan kanssa niin, että 
erityisopettaja työskentelee samassa luokkatilassa tai siirtyy pienemmän ryhmän kanssa toiseen tilaan. Oppilasta 
opettavat opettajat arvioivat yhdessä oppilaan työskentelyä, oppimista, osaamista ja käyttäytymistä. 
Ryhmäkohtaisena tuen muotona erityisopettajan antama opetus muun opetuksen yhteydessä on suunnitelmallista 
ja joustavaa, mukautuen lukuvuoden aikana tapahtuviin tuen tarpeen muutoksiin. 

 
 
1.5 Toteutettava kieliohjelma lukuvuonna 2025-26 

Kaanaan, Tahvion ja Tikanmaan  kouluissa toteutetaan Raision yhteistä opetussuunnitelmassa hyväksyttyä 
kieliohjelmaa. Ensimmäisellä luokalla alkaa syyslukukaudella 2024 A1-kielenä englannin kielen opiskelu. A2-
kielenä opiskellaan ruotsia. B1-kielenä kuudennella luokalla alkaa ruotsin kieli. 

 
1.6 Yhteisöllinen opiskeluhuolto 

Yhteisöllisen opiskeluhuollon ryhmään kuuluvat rehtori, vararehtori,  koulukuraattori, koulupsykologi, 
terveydenhoitaja, psykiatriset sairaanhoitajat, vanhempainyhdistyksen edustajat, oppilasedustajat ja laaja-alaiset 
erityisopettajat. Kaanaa-Tahvio-Tikanmaan yhteisöllinen opiskeluhuolto kokoontuu kuusi kertaa vuodessa. 

Yhteisöllisellä opiskeluhuollolla tarkoitetaan toimintakulttuuria, joka edistää oppilaiden ja opiskelijoiden 

● oppimista 
● terveyttä ja hyvinvointia 
● sosiaalista vastuullisuutta 
● vuorovaikutusta  
● osallisuutta  
● ympäristön terveellisyyttä, turvallisuutta ja esteettömyyttä. 

Yhteisöllisen opiskeluhuollon teemat lukuvuonna 2025-2026: 

● Turvallinen yhteisö ja sosiaaliset taidot 
● Itsetuntemus ja tunnetaidot 
● Hyvinvointi arjessa 
● Arvot ja unelmat 
 
 
1.7 Pedagoginen ryhmä 

Pedagoginen ryhmä kokoontuu tuen järjestämisen tarpeen mukaan moniammatillisesti. 

Moniammatillisuuden kriteeri toteutuu silloin, kun asian käsittelyyn osallistuu opetushenkilöstön lisäksi 
käsiteltävän asian mukaan kouluterveydenhuoltoa ja/tai psykologi- ja kuraattoripalveluja edustavia jäseniä. 



 
 

 

Oppimisen ja koulunkäynnin tuen edellyttämään moniammatilliseen yhteistyöhön osallistuvat ammattihenkilöt 
harkitaan tapauskohtaisesti. Mukana ovat vain ne opettajat ja muut asiantuntijat, joiden työtehtäviin oppilaan 
tuen suunnittelu tai toteuttaminen kulloinkin kuuluu. Jos koulussa esimerkiksi työskentelee kaksi erityisopettajaa, 
asian käsittelyyn osallistuu vain se erityisopettaja, joka opettaa kyseistä oppilasta tai jonka tehtäviin oppilaan 
tukeminen kuuluu. 
 
 
1.8 Monikulttuurinen opetus 

Kaanaan koulussa opiskelee 7 oppilasta, joiden kotikielenä on muu kuin suomen kieli. Heille annetaan suomi 
toisena kielenä -opetusta integroituna luokan suomen kielen ja kirjallisuuden opetukseen (luokanopettaja) tai 
tarvittaessa myös erillisenä tuntina (esim. laaja-alainen erityisopettaja). 

Tahvion ja Tikanmaan kouluissa opiskelee 19 oppilasta, joiden kotikielenä on muu kuin suomen kieli. Heille 
annetaan suomi toisena kielenä -opetusta integroituna luokan suomen kielen ja kirjallisuuden opetukseen 
(luokanopettaja) tai tarvittaessa myös erillisenä tuntina (esim. laaja-alainen erityisopettaja). 

 
1.9. Valmistava ryhmä VALMO 
Kaanaan, Tahvio ja Tikanmaan  kouluissa ei ole VALMO-ryhmää. 
 
 
1.10 Koulunkäynninohjaajajärjestelyt 

Kaanaan, Tahvion ja Tikanmaan  kouluissa työskentelee yhteensä 15 koulunkäynninohjaajaa, Kaanaassa 
kahdeksan, Tahviossa kaksi ja Tikanmaalla viisi ohjaajaa. He toimivat myös koulujen aamu- ja 
iltapäivätoiminnassa. 
 

1.11 Oppilaskuntatoiminta 

Kaanaan koulu: 

Oppilaskuntaan kuuluvat kaikki Kaanaan koulun oppilaat. Oppilaskunnan hallitukseen valitaan kaksi edustajaa 
joka luokalta, erityisluokalta yksi edustaja. Oppilaskunnan hallitus kokoontuu säännöllisesti. Oppilaskunnan 
hallituksen jäsenet edustavat Kaanaan koulun oppilaita Raision lasten parlamentissa. 

Tahvio-Tikanmaan koulu: 

Oppilaskuntaan kuuluvat kaikki Tikanmaan ja Tahvion oppilaat. Oppilaskunnan hallitukseen valitaan kaksi 
edustajaa joka luokalta.  Oppilaskunnan hallitus kokoontuu säännöllisesti. Oppilaskunnan hallituksen jäsenet 
edustavat Tahvion ja Tikanmaan oppilaita Raision lasten parlamentissa. 

 

1.12 Vanhempainyhdistys 
 



 
 

 

Kaanaan koulun vanhempainyhdistys Kanava ry. toimii tiiviissä yhteistyössä koulun kanssa. Kanavan 
puheenjohtajana toimii Nora Komssi. Kanavan keräämät rahat sijoitetaan mm. koulun liikunta-, musiikki-, 
käsityötarvikkeisiin sekä koulun retkiin. 
 

Tahvion ja Tikanmaan vanhempainyhdistys TahTi kokoontuu säännöllisesti ja toimii aktiivisesti yhdessä 
koulun kanssa. TahTin puheenjohtajana toimii Liisa Salonen. TahTin  keräämät rahat sijoitetaan mm. koulun 
liikunta-, musiikki-, käsityötarvikkeisiin sekä koulun retkiin. 

 
1.13 Aamu- ja iltapäivätoiminta 

Aamu- ja iltapäivätoimintaa järjestetään 1.-2. -luokkalaisille Kaanaan, Tahvion ja Tikanmaan kouluissa. Toiminta-
aika on klo 8.00-16.00.  

 

2. Kehittäminen ja arviointi 
2.1. Koulun kehittämistavoitteet 
 
1. Toimiva arki perustyön parissa  
- Opettajalla tulee olla rauha keskittyä arjessa opetus- ja kasvatustyöhön. Toimivaan arkeen kuuluu 
nopeasti reagoiva opiskeluhuolto.  
 
2. Yhtenäinen toimintakulttuuri  
- Jokaisessa koulussa Kaanaa, Tahvio ja Tikanmaa tulee olla sama toimintakulttuuri. 
 
3. Turvallinen työyhteisö 
- Syntyy luottamuksesta yhteisön jäsenten kesken, toisten kunnioittamisesta 
     ja tasa-arvosta. Tavoitteena on taata oppilaille ja henkilökunnalle hyvä, terve ja turvallinen  
    oppimis- ja työskentely-ympäristö.     
- Riittävät resurssit ja tuki perusopetuksen järjestämiseen ovat edellytys tavoitteiden saavuttamiselle. 
 
 
2.2. Hankkeet, joissa koulut ovat mukana 
 
● Rento ja Reipas Raisio Goes Next Level 
● Valtion erityisavustus esi- ja perusopetuksen koulutuksellista tasa-arvoa ja yhdenvertaisuutta edistäviin 
toimenpiteisiin 2024–2027 
● RaiHa - harrastustoiminta Raision peruskouluilla 
● Tahvion koulu on lisäksi Pidä Saaristo Siistinä Ry:n kummikoulu (https://ymparistonyt.fi/siisti-biitsin-
kummikoulutoiminta-kaynnistyy/). Toimintaa tuodaan mukaan koko koulun tilaisuuksiin ja teemapäiviin. 
 
 
 
2.3 Oppimisen arvioinnin tavat ja käytänteet, osaamisen arviointi 
 

https://ymparistonyt.fi/siisti-biitsin-kummikoulutoiminta-kaynnistyy/
https://ymparistonyt.fi/siisti-biitsin-kummikoulutoiminta-kaynnistyy/


 
 

 

Arvioinnin tehtävä on kannustaa oppilasta opiskelemaan ja tukea hänen oppimistaan. Oppilaan saama palaute 
antaa oppilaalle realistisen kuvan hänen omasta osaamisestaan ja työskentelystään. Palaute tukee oppilaan 
minäkäsityksen muodostumista, osoittaa oppilaan vahvuuksia ja kehittämisen kohteita sekä on motivoivaa. 
Opiskelun ohjaaminen ja kannustaminen sekä itsearvioinnin taitojen kehittäminen toteutuvat 
formatiivisen arvioinnin avulla, joka on osa päivittäistä opetusta. Formatiivinen arviointi on pääosin suullista 
palautetta oppilaalle työskentelyn kuluessa. Summatiivisesti arvioidaan sitä, miten oppilas on saavuttanut eri 
oppiaineille asetetut tavoitteet. Työskentelytaitojen arviointi on osa oppiaineen arviointia, eikä siitä anneta erillistä 
arvosanaa. Käyttäytymisen arviointi perustuu Raisiossa sovittuihin käyttäytymisen tavoitteisiin ja 
arviointikriteereihin. 
 
Itsearviointia ja vertaispalautteen antamista harjoitellaan osana kaikkien aineiden opiskelua. Itsearviointi ja 
vertaispalaute eivät vaikuta oppiaineesta saatavaan arvosanaan. Opettaja on vastuussa siitä, että arviointi ei 
kohdistu oppilaan persoonaan, vaan etukäteen sovittuihin asioihin. 
 
Lukuvuoden päättyessä oppilas saa lukuvuositodistuksen, joka sisältää sanallisesti tai numeroin ilmaistut arviot 
siitä, miten oppilas on kyseisenä lukuvuonna saavuttanut tavoitteet opinto-ohjelmaansa kuuluvissa oppiaineissa. 
Lukuvuositodistukseen sisältyy myös käyttäytymisen arviointi. Lukuvuoden päätteeksi tehtävä arviointi on myös 
päätös oppilaan siirtämisestä seuraavalle vuosiluokalle tai hänen jättämisestään luokalle.   
 
Väliarviointi suoritetaan vuosiluokilla 1 - 5 oppimiskeskusteluna, johon luokanopettaja kutsuu oppilaan ja hänen 
huoltajansa. Vuosiluokalla 6 väliarvioinnin numeroarviointia täydennetään lisäksi oppimiskeskustelulla. 
Oppimiskeskustelut käydään marras-helmikuussa.  
 
Kuudennen luokan lukuvuosiarviointi perustuu Opetushallituksen laatimiin kriteereihin. Kriteerit on laadittu 
kaikkiin oppiaineisiin arvosanoille 5, 7, 8 ja 9. 
 

 

Luokka-aste Väliarviointi Lukuvuosiarviointi 

1.luokka Oppimiskeskustelu Lukuvuositodistus: sanallinen arviointi eri 
oppiaineissa ja käyttäytymisessä. 

2.luokka Oppimiskeskustelu Lukuvuositodistus: sanallinen arviointi eri 
oppiaineissa ja käyttäytymisessä. 

3.luokka Oppimiskeskustelu Lukuvuositodistus: sanallinen arviointi 
kaikissa oppiaineissa ja käyttäytymisessä. 

4.luokka Oppimiskeskustelu Lukuvuositodistus: numeroarviointi 
kaikissa oppiaineissa ja käyttäytymisessä. 

5.luokka Oppimiskeskustelu Lukuvuositodistus: numeroarviointi 
kaikissa oppiaineissa ja käyttäytymisessä. 

6.luokka Oppimiskeskustelu, numeroarviointi 
käyttäytymisessä ja oppiaineissa Wilmaan 
joustavasti marras-helmikuussa 

Lukuvuositodistus: numeroarviointi 
kaikissa oppiaineissa ja käyttäytymisessä. 

 
 
 



 
 

 

 
 
 
 
 
3.  Lukuvuoden toiminta 
3.1 Lukuvuoden työ- ja loma-ajat 
 
Lukuvuosi 2025 - 2026 
Syyslukukausi: to 7.8. - la 20.12.2025  
Syysloma: ma 13.10. - su 19.10.2025 
Joululoma: su 21.12.2025 – ti 6.1.2026 
 
Kevätlukukausi: ke 7.1. - la 30.5.2026  
Talviloma: ma 16.2. - su 22.2.2026 

3.2 Opettajien veso-päivät 
5.8.2025    kokonainen veso 
6.8.2025  kokonainen veso 
28.10.2025  kahden tunnin veso 
10.2.2026 kahden tunnin veso 
Kevät 2026 tulevan vuoden suunnittelua 

3.3 Päivittäinen työaika ja työajan jaksotus 
 
Kaanaan ja Tahvion koulu: 
tunti alkaa tunti loppuu ruokailu 

8.10 8.55  

9.00 9.45  

10.10 10.55 10.50-11.20 

11.10 /11.20 12.05 11.50-12.20 

12.20 13.05  

13.20 14.05  
11.10 soi kello sisälle toisessa ruokailuvuorossa oleville 
11.20 soi kello sisälle ensimmäisessä ruokailuvuorossa oleville 
 
Tikanmaan koulu: 
tunti alkaa tunti loppuu ruokailu 

8.10 8.55  



 
 

 

9.05 9.50  

10.15 11.00 10.20-11.00 

11.15 12.00  

12.15 13.00  

13.15 14.00  
3.4 TET-jaksojen ajankohdat 

Kaanaan-Tahvion ja Tikanmaan kouluissa on syksyllä 2025 viikoilla 40-42, mahdollisuus ottaa vastaan TET-
harjoittelijoita. 

Keväällä 2026 ajankohta on viikoilla 12 -14. 

 
3.5 Yhteistyö esi- ja alkuopetuksen kanssa 

Esi- ja alkuopetuksen yhteistyötä toteutetaan Raision opetussuunnitelmassa kuvatun vuosikellon mukaisesti. 
Kaanaan koulu ja Kaanaan päiväkoti tekevät yhteistyötä. Tikanmaan koulu ja Hakinmäen päiväkoti tekevät 
yhteistyötä. Lukuvuoden aikana järjestetään yhteisiä tapaamisia alkuopetuksen luokkien kanssa. Keväällä tulevat 
ekaluokkalaiset tutustuvat koulunkäyntiin opettajien johdolla. Tavoitteena on madaltaa koulunaloituskynnystä. 
Koulutulokkaiden ja vanhempien tutustumispäivä järjestetään toukokuussa. 

 
3.6 Kodin ja koulun yhteistyö 

Oppimiskeskustelut pidetään yhdessä opettajan, oppilaan ja vanhempien kanssa marras-helmikuun välissä. Kodin 
ja koulun yhteistyötä tuetaan vanhempainiltojen ja –tapaamisten lisäksi tiedottamalla koulun tapahtumista 
säännöllisesti Wilman kautta. Vanhempia rohkaistaan avoimeen vuorovaikutukseen koulun kanssa. Vanhemmat 
kutsutaan mukaan yhteisöllisen oppilashuollon toimintaan. Koulu tekee aktiivista yhteistyötä 
vanhempainyhdistysten Kanavan ja TahTin kanssa.  
Kodin ja koulun päivän tiimoilta Kaanaassa on avoimet ovet 26.9. perjantaina klo 8.10-10.00. 

 
3.7 Muut yhteistyötahot ja -verkostot 

Kaanaan-Tahvion-Tikanmaan koulut tekevät yhteistyötä muun muassa seuraavien tahojen kanssa: Raision 
seurakunta, poliisi, nuorisotoimi, perheneuvola, Kaanaan ja Hakinmäen  päiväkodit, Raision kaupungin alakoulut 
ja yläkoulu, uimahalli Ulpukka, Harkko, Kerttulan liikuntakeskus, Raisio-opisto, Raision kirjasto, hammashuolto, 
terveydenhuolto, sosiaalitoimi, urheiluseurat, MLL, Martat, Kaanaan siirtolapuutarha, Kaanaan omakotiyhdistys 
ja Raision tehtaat. 

 
3.8 Kerhotoiminta 
 



 
 

 

Tikanmaalla on maanantaisin taidekokeilu- ja liikuntakerho. Tahviossa on maanantaisin kaverikerho, 
keskiviikkoisin kokkikerho ja perjantaisin taidekokeilu- ja liikuntakerho. Kaanaan koulussa toimii maanantaisin 
palloilu- ja parkourkerhot ja tiistaisin käsityökerho.  Näiden lisäksi koko Raision alakoulujen yhteisiä kerhoja ovat 
jääpeliryhmä, Irti Maasta -kiipeilyryhmä, keilaus, jalkapallo, uinti, puhallinkaruselli, dodgeball, Pokemon Go ja 
pihapelit sekä Minecraft. Oppilaamme voivat myös osallistua näihin, mutta suorituspaikat ovat muualla. 

Vetäjinä toimii koulun opettajia ja ulkopuolisia eri seurojen edustajia. Keväällä pyritään jatkamaan ainakin samoja 
kerhoja. Kerhotoimintaan kuuluu välipala, jonka oppilas saa koulusta. 

 
3.9 Monialainen oppimiskokonaisuus 
 
3.9.1. MOK-teema 
Kaanaan-Tahvion-Tikanmaan  kouluissa toteutetaan opetussuunnitelman mukaisesti monialaista 
oppimiskokonaisuutta (MOK). Raision perusopetuksessa monialaisen oppimiskokonaisuuden (MOK) teemana 
on  lukuvuonna 2025-2026  lukutaito. MOK-tunnit voidaan toteuttaa yhden viikon aikana tai pienissä jaksoissa 
usean viikon aikana.  
 

3.9.2. MOK-ajankohta 
 
Oppimiskokonaisuus toteutetaan lukuvuoden aikana. 
 
 
3.10 Valinnaisten aineiden periaatteet Kaanaan ja Tahvion koulussa 

Valinnaista ainetta opiskellaan yksi tunti viikossa. Syksyn alussa oppilaat valitsevat kolme valinnaista kurssia. 
Niiden laajuus on kymmenen oppituntia. Oppilaat voivat vaikuttaa kurssien sisältöihin keväällä tehtävän kyselyn 
avulla.  

Kaanaan  koulussa voi opiskella lukuvuonna 2025-2026  seuraavia valinnaisia kursseja. 

Valinnaisaineen aihe Valinnaisaineen kuvaus  

Kuvis Kuvataidetöitä erilaisin tekniikoin. 

Erämeininki  Retkeillään, tutkitaan luontoa ja evästellään. Huom! kävelyretket noin 5-6 km 
pituisia. 

Shakki  Shakin alkeet hallintaan.  
Lisäksi kokeneemmille vinkkejä miten kehittyä shakkimestariksi.  

Ilmaisutaito  Leikitään, improvisoidaan ja näytellään. 

Legomasters  Rakennellaan eri teemojen mukaan legoista monipuolisia rakennelmia. Pidämme 
nämä 2h tuokioina vuoroviikoin. 

Leivonta  Leivotaan erilaisia leivonnaisia ja herkutellaan tunnin lopuksi. 

Hyvä mieli Hyvä mieli. Joogaa, mindfulnessia, äänimaljarentoutusta ja muita hyvän mielen 
juttuja. 



 
 

 

Grand design Rakentelua ja muotoilua askarrellen. 

 

 

 

 

 

Tahvion  koulussa voi opiskella lukuvuonna 2025-2026 seuraavia valinnaisia kursseja: 

Valinnaisaineen aihe Valinnaisaneen kuvaus  

Lego-valinnainen 
 

Tehdään monenlaisia asioita legoilla. Jakson aikana on erilaisia rakennushaasteita, 
pelejä ja tehdään animaatioelokuva. 

Uudet lukutaidot -
valinnainen. 

Erilaisten lukutaitojen, kuten musiikin, median, taiteen ja tieteen lukutaidon 
harjoittelua. Jakson aikana työskennellään paperin, kynien, tekstien, kuvien, 
elokuvan, musiikin, iPadien ja Chromebookien kanssa. 

Tahvion koululehti 
 

Tutustutaan toimittajan työhön ja kehitetään kriittistä lukutaitoa. Lukuvuoden 
päätteeksi kootaan oppilaiden tekemät jutut ja julkaistaan Tahvion oma 
koululehti. Mikä sen nimi voisi olla? Ideoidaan sekin yhdessä.  

Satuklassikot  
 

Lukuvalinnainen satuklassikoiden parissa. Valinnaiskerroilla tutustumme yhdessä 
satuklassikoihin ensisijaisesti lukien, mutta välillä myös kuunnellen, piirtäen ja 
kirjoittaen.  

Käsialaa ja Kalligrafiaa Harjoitellaan kalligrafiaa, kaunokirjoitusta ja suunnitellaan oma kirjasin-tyyli (fontti). 

Lisää ruotsia, mer 
svenska! 

Tutustutaan ruotsin kieleen ja kulttuuriin ilman stressiä tai läksyjä. Kutosille 
hyvää kertausta ja nuoremmille leppoisa varaslähtö uuden kielen oppimiseen. 

Liikettä, pelejä ja 
leikkejä 
 

Ideoidaan yhdessä mieluisia leikkejä, pelejä ja liikuntalajeja valinnaisaineen 
tunneille. 
Yksi tuplatunti pidetään ulkona (pihapelejä, -leikkejä, mäenlaskua, luistelua tmv.) 

Pelit käyntiin! Tässä valinnaisaineessa pääset tutustumaan erilaisiin lautapeleihin. Pelaamme, 
opimme sääntöjä ja keskustelemme pelitaktiikoista. Halutessasi saat suunnitella 
oman lautapelin. 

Piirretään! 
 

Harjoitellaan erilaisia perustekniikoita tutuilla välineillä ja tutustutaan hieman 
piirrostaiteen lajeihin. 

 
 
 
3.11 Koulun juhla-, teema- ja tapahtumapäivät 



 
 

 

 
3.11.1 Juhlat ja tapahtumat 
Kaanaan-Tahvion-Tikanmaan koulussa voidaan juhlistaa seuraavia kalenteripäiviä lukuvuoden aikana: 
- Halloween  
- Itsenäisyyspäivä 
- Joulu 
- Ystävänpäivä  
- Pääsiäinen 
- Kevätjuhla 
 
3.11.2. Oppilaiden lyhennetyt työpäivät  
Oppilaiden työpäivää on mahdollisuus lyhentää lukukausien lopussa yhteensä 6 päivää.  
 
 
3.11.3. Luokkaretket ja leirikoulut   
 
Kaanaan-Tahvion-Tikanmaan  koulujen oppilaat tekevät pienimuotoisia retkiä Raisioon ja sen 
ympäristökuntiin lukuvuoden aikana kulttuuri-/elämyspolun tavoitteiden mukaisesti. 
 
Kaanaan koulu:  
 
6.luokat: Lukuvuoden aikana tutustutaan Turun linnaan, Tuomiokirkkoon tai taidemuseoon.  
Huhti-toukokuussa luokkaretki Vantaalle Heurekaan. 
Lisäksi kuudennet luokat tekevät opintoretken Turkuun Yrityskylä-ohjelman mukaisesti. 
 
Tahvio: 
5.lk:t tekevät retken toukokuussa Turkuun/Tampereelle/Helsinkiin. 
6.lk tekee  kevätretken Helsinkiin tai Tampereelle toukokuussa.  
6. lk tekee opintoretken Turkuun Yrityskylä-ohjelman mukaisesti.  
Lisäksi 6. lk järjestää diskon 30.10.2025. 
 
 
 
3.12 Koulun ulkopuolinen toiminta 

Luokan ja koulun lisäksi oppimisympäristönä toimivat koulun lähiympäristö, kirjasto, museo, uimahalli ja 
Kerttulan liikunta-alue sekä erilaiset vierailukohteet. Työtavoissa pyritään monipuolisiin työtapoihin, oppilaille 
annetaan mahdollisuuksia vaikuttaa työtapoihin. Sähköistä oppimisympäristöä käytetään mahdollisuuksien 
mukaan monipuolisesti. Luokat toteuttavat kulttuuri- ja elämyspolun mukaisia opintomatkoja ja -retkiä sekä 
vanhempainyhdistyksen toiminnalla tuettuja retkiä yhteisen suunnitelman mukaan. 

OPS:n toteutumista tukevat vierailut ja tutustumiskäynnit mm. teatterit, taide-esitykset, näyttelyt, opintoretket 
ovat osa koulun toimintaa. Koululuokat tutustuvat mahdollisuuksien mukaan myös paikkakunnan yrityksiin. 

Kirjaston kanssa tehdään aktiivista yhteistyötä, jonka pohjana on opetussuunnitelmassa määritelty kirjaston 
kouluyhteistyön toimintasuunnitelma. Kaanaan-Tahvion-Tikanmaan kouluissa toimii myös koulun omat 
kirjastot. 

http://6.lk/


 
 

 

Kaanaan, Tahvion ja Tikanmaan koulu osallistuu aktiivisesti Raision yhteisiin ja myös muiden tahojen 
järjestämiin ja toteuttamiin liikunta- ja kilpailupäiviin lukuvuoden aikana. 

6. luokat osallistuvat Yrityskylä –oppimiskokonaisuuteen tammikuussa. Oppimiskokonaisuuden aiheina ovat 
mm. talous, yhteiskunta, työelämä ja yrittäjyys. Kokonaisuuteen kuuluu opettajien koulutus ja opetusmateriaali, 
jonka pohjalta luokanopettaja pitää n. 10 oppituntia. Oppimiskokonaisuus huipentuu Yrityskyläpäivään, jolloin 
oppilaat pääsevät harjoittelemaan käytännössä oppimiaan asioita. He saavat oman ammatin ja työpaikan ja voivat 
harjoitella, millaista on olla töissä, käyttää rahaa ja vaikkapa äänestää. 

 
 
 
 
3.13 KiVa-koulu 
 
Kaanaan, Tahvion ja Tikanmaan koulussa toteutetaan KiVa-koulu ohjelmaa. Luokilla 1 ja 4 käydään KiVa-
opetusmateriaaleja läpi. Kouluissa toimii KiVa-tiimi, jonka vetäjänä toimii rehtori, opettajajäseninä toimivat Päivi 
Paukku ja Pirita Saksa. Oppilaat täyttävät keväällä 2026 koulun oman kiusaamiskyselyn, josta koulu saa 
hyödyllistä tietoa kiusaamiseen liittyvistä asioista. Lisäksi Tahviossa on  KiVa-agenttitoimintaa kerran 
kuukaudessa ja kaverikerhotoimintaa läpi lukuvuoden. 
 
 
3.14 Läksyparkkitoiminta 
 
Kouluissamme järjestetään mahdollisuuksien mukaan läksyparkkitoimintaa. 
 
 
3.15 Vuosisuunnitelman käsittelypäivämäärä ja käsittelytapa 

Kaanaa- Tahvio Tikanmaan koulujen vuosisuunnitelma on käsitelty opettajien ja ohjaajien kanssa ja se on 
hyväksytty työyhteisökokouksessa. Vuosisuunnitelma on luettavissa koulun Google Drive ympäristössä 
(opettajat) ja Wilmassa (huoltajat).  Tarkennuksia ja lisäyksiä lukuvuosisuunnitelmaan tehdään tarvittaessa 
kevätlukukauden alkaessa tammikuussa 2026. Suunnitelman toteutumista seurataan lukuvuoden aikana ja 
lukuvuoden lopussa sitä arvioidaan.  
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	(Opetussuunnitelman perusteet 2014, luku 1.3.)
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	Perustiedot
	1.1. Koulujen yhteystiedot
	Opetuksen järjestäjä   Raision kaupunki
	Koulun nimi                            Kaanaan koulu
	Koulun osoite                              Orkolantie 5, 21120 Raisio
	Koulun puhelinnumero     044 797 1222
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	Koulun opetussuunnitelma        Raision kaupungin perusopetuksen opetussuunnitelma 2016
	https://sites.google.com/edu.raisio.fi/ops-raisio
	Rehtorin yhteystiedot  Rehtori Petri Anttila                Vararehtori Susanne Ruohonen                                                          puh. 040 595 3570                   puh. 040 653 1173
	petri.anttila@raisio.fi               susanne.ruohonen@raisio.fi
	Koulusihteerin yhteystiedot          Eija Sirola  (paikalla tiistaisin, keskiviikkoisin ja perjantaisin)                                                           puh. 044 797 1790
	Oppilashuoltohenkilöstön yhteystiedot
	Kaanaan koulu:  Terveydenhoitaja               Psykologi                         Erityisopettaja  Erityisluokanopettaja Riikka-Maria Kaase             Suvi Hakomaa                  Päivi Paukku  Mari Tervahartiala puh. 040 620 2757             puh. 04...
	Koulukuraattori Tommi Aaltonen puh. 040 352 4793 tommi.aaltonen@varha.fi
	Tahvio-Tikanmaa:
	Terveydenhoitaja                 Psykologi                         Erityisopettaja              Erityisluokanopettaja Riikka-Maria Kaase              Henna Mattila                   Satu Vahtera                   Mari Tervahartiala puh. 044 797 1076  ...
	Koulukuraattori Tommi Aaltonen puh. 040 352 4793 tommi.aaltonen@varha.fi
	Kouluruokailu, yhteystiedot
	Kaanaa:  kaanaankoulu.keittio@raisio.fi               p. 044 797 1484
	Tahvio: Tahvion koulu              Tikanmaan koulu
	tahvio.keittio@raisio.fi            tikanmaa.keittio@raisio.fi                                              puh. 044 797 1490                     puh. 044 797 1498
	Kiinteistönhoito, yhteystiedot
	Kaanaa ja Tikanmaa:   Vesa Terho p. 040 6289523
	Tahvio:   Jouni Pomren p. 044 7971861
	Siivouksen yhteystiedot: Saana Raessuo p. 040 6235671
	1.2. Koulun oppilasmäärä, opetusryhmät ja opetushenkilöstö
	1.2.1. Koulun opetushenkilöstö:
	Kaanaa:   10 luokanopettajaa, 3 erityisluokanopettajaa, 1 laaja-alainen erityisopettaja,                             4 pienryhmäohjaajaa, 4 yleisenpuolen ohjaajaa
	Tahvio-Tikanmaa:  10 luokanopettajaa, 2 erityisluokanopettaja, 1 laaja-alainen erityisopettaja,                                    3 pienryhmäohjaajaa, 4 yleisenpuolen ohjaajaa
	1.2.2. Koulun johtoryhmä ja vastuualueet
	Kaanaa-Tahvio-Tikanmaa - koulun johtoryhmään kuuluvat rehtori Petri Anttila, vararehtori Susanne  Ruohonen (turvallisuusvastaava), Tahvion vastuuopettaja Minna Järvi, Tikanmaan vastuuopettaja Mari Numminen (turvallisuusvastaava), Tahvion opettaja Saka...
	Johtoryhmän tehtäväkuvat ja vastuualueet:
	Vararehtori
	● Rehtorin sijaisena toimiminen
	● Koulutyön organisointiin liittyvät asiat
	● Johtotiimin kokouksiin osallistuminen
	● Oppilashuollon kokouksiin osallistuminen
	● Tahvio-Tikanmaan sekä Kaanaan kokouksiin osallistuminen
	● Kaanaan kokousten veto rehtorin poissaollessa
	● Koulutyön suunnittelu ja kehittäminen rehtorin/johtoryhmän kanssa
	● Kaanaan koulun turvallisuusasiat, turvallisuusvastaava
	● Sijaiskansioiden päivittäminen
	● Lukujärjestyksen laatiminen yhdessä rehtorin kanssa
	● Lukuvuosisuunnitelman teko rehtorin kanssa
	● Sijaisten hoitaminen kaikkiin yksiköihin
	● Kiinteistöasioiden hoitaminen eteenpäin
	● Kirja- ja tarviketilausten organisointi
	● Muut rehtorin määräämät tehtävät
	Joryn-jäsen Kaanaa
	● Välituntivalvontalistan teko + erikoispäivien (uinnit ym.) muutokset ja informoinnit
	● Ruokailuvuorojen tekeminen + erikoispäivien informointi keittiöön
	● Viikko-info kirjoitus opettajahuoneeseen
	● Johtotiimin kokouksiin osallistuminen
	● Valinnaisten oppilasjako
	Vastuuopettaja Tahvio
	● Viikkopalaverien veto Tahviossa
	● Koulutyön organisointiin liittyvät asiat
	● Johtotiimin kokouksiin osallistuminen
	● Tahvion asioiden tiedottaminen rehtorille
	● Lukuvuosisuunnitelman tekoa rehtorin kanssa
	● Kiinteistöasioiden hoitaminen
	Jory- jäsen Tahvio
	● Viikkopalverien avustaminen
	● Välituntivalvontalistan tekeminen
	● Ruokailuvuorojen tekeminen
	● Johtotiimin kokouksiin osallistuminen
	● Turvallisuusvastaava
	Vastuuopettaja Tikanmaa
	● Tikanmaan toimintakalenterin kokoaminen ja välittäminen rehtorille
	● Koulutyön organisointiin liittyvät asiat
	● Kalenterin asioiden tuominen kokoukseen
	● Tikanmaan keskiviikon kokous
	● Kiinteistö ja muista Tikanmaan asioista ilmoittaminen suoraan kiinteistöhuoltoon.
	● Ohjaajien kanssa asioista sopiminen
	● Johtotiimin kokouksiin osallistuminen
	● Turvallisuusvastaava
	● Lukuvuosisuunnitelman tekoa rehtorin kanssa
	1.2.3. Opiskeluhuolto
	Opiskeluhuollolla tarkoitetaan opiskelijan hyvän oppimisen, hyvän psyykkisen ja fyysisen terveyden sekä sosiaalisen hyvinvoinnin edistämistä ja ylläpitämistä sekä niiden edellytyksiä lisäävää toimintaa kouluyhteisössä.
	Kaanaa-Tahvio-Tikanmaan koulun opiskeluhuollon toimijat ovat terveydenhoitaja Riikka-Mari Kaase, koulukuraattori Tommi Aaltonen, koulupsykologit Suvi Hakomaa ja Henna Mattila, psykiatriset sairaanhoitajat Elmiina Ruohomäki ja Johanna Väätti ja rehtori...
	1.2.4. Turvallisuus
	Turvallisuusvastaavat:  Petri Anttila
	044 983 7267
	Kaanaa:                      Tahvio:                     Tikanmaa:
	Susanne Ruohonen    Sakari Nygård             Mari Numminen
	044 983 7267  040 653 1173              044 797 1228
	Henkilöstö ja oppilaat tutustutetaan koulun turvallisuuteen sisäänsuojautumis- ja poistumisharjoitusten myötä. Rehtori käy koulun järjestyssäännöt läpi syksyisin koko koululle. Opettajat ja henkilöstö ilmoittavat mahdollisista puutteista tai vioista r...
	Syksyn aikana ohjelmaan tehdään tarvittavat muutokset, kuten myös luokkien turvallisuusohjeisiin. Koulujen sijaiskansioiden tiedot päivitetään ajan tasalle. Vastuuopettajat perehdyttävät sijaisopettajia tarvittaessa lisää.
	Oppilaskuntaa osallistetaan turvallisuuden ja hyvinvoinnin asioissa, esimerkiksi heijastinratsioiden ja turvallisuustapahtumien muodossa. Opettajat opettavat tietoturva-asiaa läpi lukuvuoden digitaalisten taitojen opettamisen lomassa.
	1.2.5. Koulun muut ryhmät ja tiimit
	Koulun toiminnan kannalta tärkeiden asioiden hoitaminen  on jaettu opettajien kesken. Henkilöstökokouksissa kaikkia informoidaan ja keskustellaan asioista. Jokaisen koulun vastuuopettajalla on tapaaminen kerran viikossa rehtorin kanssa. Silloin käydää...
	1.2.6. Kouluruokailu, kiinteistöhuolto
	KAANAAN RUOKAILUVUOROT 25-26
	*syö luokassa
	TAHVION RUOKAILUVUOROT 25-26
	TIKANMAAN RUOKAILUVUOROT 25-26
	1.2.7. Oppilasmäärä ja opetusryhmät
	Koulun oppilasmäärä: Kaanaa: 206 lasta
	Tahvio-Tikanmaa: 184
	Koulun opetusryhmät: Kaanaa: 11 opetusryhmää     Tahvio-Tikanmaa: 11 opetusryhmää
	1.3. Koulujen tuntiresurssi
	Kaanaan koulu:
	Tuntiresurssi Kaanaan koulussa 2025-2026 on 354 vvt. Tuntiresurssi sisältää perusluokkien opetuksen (jaetut tunnit, valinnaiset aineet, ja elämänkatsomustiedon opetuksen).
	Erityisluokkien tuntikehys on 50 vvt.
	Erilliskorvattaviin tunteihin  (OVTES) on varattu 8 vvt.
	Tukiopetus/erikseen korvattavien tuntien määrä on 3 vvt.
	Koulunkäynninohjaajien resurssi on 229,5 vvt. Koulunkäynninohjaajien resurssi jakaantuu  kahdeksalle ohjaajalle.
	Tahvion koulu:
	Tuntiresurssi Tahvio-Tikanmaa -koulussa 2025-2026 on  345 vvt. Tuntiresurssi sisältää perusluokkien opetuksen (jaetut tunnit, valinnaiset aineet, elämänkatsomustiedon opetuksen).  Erityisluokan tuntikehys on  22 vvt. Erilliskorvattaviin tunteihin  (OV...
	1.4 Oppimisen ja koulunkäynnin tuen toteuttaminen
	Kaanaan, Tahvion ja Tikanmaan kouluissa oppimisen ja koulunkäynnin tuki pohjautuu oppimisen edellytyksiä tukeviin opetusjärjestelyihin. Koulun toimintakulttuurissa huomioidaan kaikkien oppilaiden tarpeet ja edellytykset oppimiseen, osallisuuteen ja ko...
	Ryhmäkohtaisilla tukimuodoilla tarjotaan oppimisen ja koulunkäynnin tukea joustavasti ja ryhmämuotoisesti tuen tarpeen mukaisesti. Tukimuotoja ovat yleinen tukiopetus, opetuskielen tukiopetus sekä erityisopettajan antama opetus muun opetuksen yhteydes...
	Tahvion koulussa ryhmäkohtaisiin tukimuotoihin on kohdennettu 16 vuosiviikkotuntia, josta erityisopettajan antamaa opetusta muun opetuksen yhteydessä on yhteensä vähintään 14 vuosiviikkotuntia. Tikanmaan koulussa ryhmäkohtaisiin tukimuotoihin on kohde...
	Kaanaan, Tahvion ja Tikanmaan kouluissa sekä yleistä tukiopetusta että opetuskielen tukiopetusta tarjoaa pääsääntöisesti luokanopettaja tai aineenopettaja. Tukiopetus on suunnitelmallista ja sitä voidaan tarjota esimerkiksi yhteisopettajuuden menetelm...
	Tahvion koulussa erityisopettajan tarjoamalle yleiselle tukiopetukselle on varattu kiinteä viikoittainen aika tiistaisin. Lisäksi jokaisen luokan lukujärjestykseen on varattu mahdollisuus tukiopetustunnin pitämiseen koulupäivän ulkopuolella.
	Kaanaan, Tahvion ja Tikanmaan kouluissa erityisopettajan antama opetus muun opetuksen yhteydessä voidaan järjestää samanaikais- ja yhteisopetuksena yhdessä opetusryhmää opettavan opettajan kanssa niin, että erityisopettaja työskentelee samassa luokkat...
	1.5 Toteutettava kieliohjelma lukuvuonna 2025-26
	Kaanaan, Tahvion ja Tikanmaan  kouluissa toteutetaan Raision yhteistä opetussuunnitelmassa hyväksyttyä kieliohjelmaa. Ensimmäisellä luokalla alkaa syyslukukaudella 2024 A1-kielenä englannin kielen opiskelu. A2-kielenä opiskellaan ruotsia. B1-kielenä k...
	1.6 Yhteisöllinen opiskeluhuolto
	Yhteisöllisen opiskeluhuollon ryhmään kuuluvat rehtori, vararehtori,  koulukuraattori, koulupsykologi, terveydenhoitaja, psykiatriset sairaanhoitajat, vanhempainyhdistyksen edustajat, oppilasedustajat ja laaja-alaiset erityisopettajat. Kaanaa-Tahvio-T...
	Yhteisöllisellä opiskeluhuollolla tarkoitetaan toimintakulttuuria, joka edistää oppilaiden ja opiskelijoiden
	● oppimista
	● terveyttä ja hyvinvointia
	● sosiaalista vastuullisuutta
	● vuorovaikutusta
	● osallisuutta
	● ympäristön terveellisyyttä, turvallisuutta ja esteettömyyttä.
	Yhteisöllisen opiskeluhuollon teemat lukuvuonna 2025-2026:
	● Turvallinen yhteisö ja sosiaaliset taidot
	● Itsetuntemus ja tunnetaidot
	● Hyvinvointi arjessa
	● Arvot ja unelmat
	1.7 Pedagoginen ryhmä
	Pedagoginen ryhmä kokoontuu tuen järjestämisen tarpeen mukaan moniammatillisesti.
	Moniammatillisuuden kriteeri toteutuu silloin, kun asian käsittelyyn osallistuu opetushenkilöstön lisäksi käsiteltävän asian mukaan kouluterveydenhuoltoa ja/tai psykologi- ja kuraattoripalveluja edustavia jäseniä.
	Oppimisen ja koulunkäynnin tuen edellyttämään moniammatilliseen yhteistyöhön osallistuvat ammattihenkilöt harkitaan tapauskohtaisesti. Mukana ovat vain ne opettajat ja muut asiantuntijat, joiden työtehtäviin oppilaan tuen suunnittelu tai toteuttaminen...
	1.8 Monikulttuurinen opetus
	Kaanaan koulussa opiskelee 7 oppilasta, joiden kotikielenä on muu kuin suomen kieli. Heille annetaan suomi toisena kielenä -opetusta integroituna luokan suomen kielen ja kirjallisuuden opetukseen (luokanopettaja) tai tarvittaessa myös erillisenä tunti...
	Tahvion ja Tikanmaan kouluissa opiskelee 19 oppilasta, joiden kotikielenä on muu kuin suomen kieli. Heille annetaan suomi toisena kielenä -opetusta integroituna luokan suomen kielen ja kirjallisuuden opetukseen (luokanopettaja) tai tarvittaessa myös e...
	1.9. Valmistava ryhmä VALMO
	Kaanaan, Tahvio ja Tikanmaan  kouluissa ei ole VALMO-ryhmää.
	1.10 Koulunkäynninohjaajajärjestelyt
	Kaanaan, Tahvion ja Tikanmaan  kouluissa työskentelee yhteensä 15 koulunkäynninohjaajaa, Kaanaassa kahdeksan, Tahviossa kaksi ja Tikanmaalla viisi ohjaajaa. He toimivat myös koulujen aamu- ja iltapäivätoiminnassa.
	1.11 Oppilaskuntatoiminta
	Kaanaan koulu:
	Oppilaskuntaan kuuluvat kaikki Kaanaan koulun oppilaat. Oppilaskunnan hallitukseen valitaan kaksi edustajaa joka luokalta, erityisluokalta yksi edustaja. Oppilaskunnan hallitus kokoontuu säännöllisesti. Oppilaskunnan hallituksen jäsenet edustavat Kaan...
	Tahvio-Tikanmaan koulu:
	Oppilaskuntaan kuuluvat kaikki Tikanmaan ja Tahvion oppilaat. Oppilaskunnan hallitukseen valitaan kaksi edustajaa joka luokalta.  Oppilaskunnan hallitus kokoontuu säännöllisesti. Oppilaskunnan hallituksen jäsenet edustavat Tahvion ja Tikanmaan oppilai...
	1.12 Vanhempainyhdistys
	Kaanaan koulun vanhempainyhdistys Kanava ry. toimii tiiviissä yhteistyössä koulun kanssa. Kanavan puheenjohtajana toimii Nora Komssi. Kanavan keräämät rahat sijoitetaan mm. koulun liikunta-, musiikki-, käsityötarvikkeisiin sekä koulun retkiin.
	Tahvion ja Tikanmaan vanhempainyhdistys TahTi kokoontuu säännöllisesti ja toimii aktiivisesti yhdessä koulun kanssa. TahTin puheenjohtajana toimii Liisa Salonen. TahTin  keräämät rahat sijoitetaan mm. koulun liikunta-, musiikki-, käsityötarvikkeisiin ...
	1.13 Aamu- ja iltapäivätoiminta
	Aamu- ja iltapäivätoimintaa järjestetään 1.-2. -luokkalaisille Kaanaan, Tahvion ja Tikanmaan kouluissa. Toiminta-aika on klo 8.00-16.00.
	2. Kehittäminen ja arviointi
	2.1. Koulun kehittämistavoitteet
	1. Toimiva arki perustyön parissa
	- Opettajalla tulee olla rauha keskittyä arjessa opetus- ja kasvatustyöhön. Toimivaan arkeen kuuluu nopeasti reagoiva opiskeluhuolto.
	2. Yhtenäinen toimintakulttuuri
	- Jokaisessa koulussa Kaanaa, Tahvio ja Tikanmaa tulee olla sama toimintakulttuuri.
	3. Turvallinen työyhteisö
	- Syntyy luottamuksesta yhteisön jäsenten kesken, toisten kunnioittamisesta
	ja tasa-arvosta. Tavoitteena on taata oppilaille ja henkilökunnalle hyvä, terve ja turvallinen
	oppimis- ja työskentely-ympäristö.
	- Riittävät resurssit ja tuki perusopetuksen järjestämiseen ovat edellytys tavoitteiden saavuttamiselle.
	2.2. Hankkeet, joissa koulut ovat mukana
	● Rento ja Reipas Raisio Goes Next Level
	● Valtion erityisavustus esi- ja perusopetuksen koulutuksellista tasa-arvoa ja yhdenvertaisuutta edistäviin toimenpiteisiin 2024–2027
	● RaiHa - harrastustoiminta Raision peruskouluilla
	● Tahvion koulu on lisäksi Pidä Saaristo Siistinä Ry:n kummikoulu (https://ymparistonyt.fi/siisti-biitsin-kummikoulutoiminta-kaynnistyy/). Toimintaa tuodaan mukaan koko koulun tilaisuuksiin ja teemapäiviin.
	2.3 Oppimisen arvioinnin tavat ja käytänteet, osaamisen arviointi
	Arvioinnin tehtävä on kannustaa oppilasta opiskelemaan ja tukea hänen oppimistaan. Oppilaan saama palaute antaa oppilaalle realistisen kuvan hänen omasta osaamisestaan ja työskentelystään. Palaute tukee oppilaan minäkäsityksen muodostumista, osoittaa ...
	Opiskelun ohjaaminen ja kannustaminen sekä itsearvioinnin taitojen kehittäminen toteutuvat
	formatiivisen arvioinnin avulla, joka on osa päivittäistä opetusta. Formatiivinen arviointi on pääosin suullista palautetta oppilaalle työskentelyn kuluessa. Summatiivisesti arvioidaan sitä, miten oppilas on saavuttanut eri oppiaineille asetetut tavoi...
	Itsearviointia ja vertaispalautteen antamista harjoitellaan osana kaikkien aineiden opiskelua. Itsearviointi ja vertaispalaute eivät vaikuta oppiaineesta saatavaan arvosanaan. Opettaja on vastuussa siitä, että arviointi ei kohdistu oppilaan persoonaan...
	Lukuvuoden päättyessä oppilas saa lukuvuositodistuksen, joka sisältää sanallisesti tai numeroin ilmaistut arviot siitä, miten oppilas on kyseisenä lukuvuonna saavuttanut tavoitteet opinto-ohjelmaansa kuuluvissa oppiaineissa. Lukuvuositodistukseen sisä...
	Väliarviointi suoritetaan vuosiluokilla 1 - 5 oppimiskeskusteluna, johon luokanopettaja kutsuu oppilaan ja hänen huoltajansa. Vuosiluokalla 6 väliarvioinnin numeroarviointia täydennetään lisäksi oppimiskeskustelulla. Oppimiskeskustelut käydään marras-...
	Kuudennen luokan lukuvuosiarviointi perustuu Opetushallituksen laatimiin kriteereihin. Kriteerit on laadittu kaikkiin oppiaineisiin arvosanoille 5, 7, 8 ja 9.
	3.  Lukuvuoden toiminta
	3.1 Lukuvuoden työ- ja loma-ajat
	Lukuvuosi 2025 - 2026

	Syyslukukausi: to 7.8. - la 20.12.2025  Syysloma: ma 13.10. - su 19.10.2025 Joululoma: su 21.12.2025 – ti 6.1.2026  Kevätlukukausi: ke 7.1. - la 30.5.2026  Talviloma: ma 16.2. - su 22.2.2026
	3.2 Opettajien veso-päivät
	5.8.2025    kokonainen veso 6.8.2025  kokonainen veso 28.10.2025  kahden tunnin veso 10.2.2026 kahden tunnin veso Kevät 2026 tulevan vuoden suunnittelua
	3.3 Päivittäinen työaika ja työajan jaksotus
	Kaanaan ja Tahvion koulu:
	11.10 soi kello sisälle toisessa ruokailuvuorossa oleville
	11.20 soi kello sisälle ensimmäisessä ruokailuvuorossa oleville
	Tikanmaan koulu:
	3.4 TET-jaksojen ajankohdat
	Kaanaan-Tahvion ja Tikanmaan kouluissa on syksyllä 2025 viikoilla 40-42, mahdollisuus ottaa vastaan TET-harjoittelijoita.
	Keväällä 2026 ajankohta on viikoilla 12 -14.
	3.5 Yhteistyö esi- ja alkuopetuksen kanssa
	Esi- ja alkuopetuksen yhteistyötä toteutetaan Raision opetussuunnitelmassa kuvatun vuosikellon mukaisesti. Kaanaan koulu ja Kaanaan päiväkoti tekevät yhteistyötä. Tikanmaan koulu ja Hakinmäen päiväkoti tekevät yhteistyötä. Lukuvuoden aikana järjestetä...
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