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Raision kaupungin hallintosaannon 7 luku 54 §:n mukaisesti
sivistyslautakunta valitsee opetuksen kehittamispaallikon.

Raision sivistys- ja vapaa-aikatoimialalla on ollut haettavana opetuksen
kehittamispaallikon virka. Sivistyslautakunta on julistanut viran haettavaksi
kokouksessaan 2.4.2025 42 §. Viran kelpoisuusvaatimuksena on soveltuva
ylempi korkeakoulututkinto, opetustoimen kelpoisuusvaatimuksista
annetun lain (14.12.1998/986) 2 luvun 2 § mukainen kelpoisuus.
Hakuilmoitus julkaistiin kaupungin verkkosivuilla ja sosiaalisessa
mediassa, tydvoimahallinnon tyomarkkinatori.fi verkkosivuilla ja
Kuntarekryssa.

Virka on ollut haettavana Kuntarekryssa 8.4.-18.5.2025. Maaraaikaan
mennessa saapui 29 hakemusta. Hakijoiden joukosta seitseman
kelpoisuusvaatimukset tayttdvaa hakijaa kutsuttiin haastatteluun.
Kutsutuista yksi peruutti haastatteluun osallistumisensa. Haastattelut
pidettiin 26.5. ja 28.5.2025. Haastattelijoina toimivat sivistysjohtaja Leena
Laakso, henkildstdjohtaja Piia Syvanen ja sivistyslautakunnan nimeamat
jasenet Anneli Kivijarvi, Evert Gronblom, Kimmo Kosonen, Tuija Aso ja
Jukka A. Rantala.

Hakemusten, koulutuksen, tydkokemuksen ja haastattelussa todettujen
ammatillisen osaamisen nayttdjen, haastattelussa esitetyn
ennakkotehtavan ja hakijoiden henkilokohtaisten ominaisuuksien
perusteella haastatteluryhma yksimielisesti esittaa opetuksen
kehittamispaallikdn virkaan valittavaksi FM, KM, saksan ja ruotsin,
oppilaanohjauksen ja erityisopetuksen lehtori, luokanopettaja Paivi
Huhtasta. Paivi Huhtasella on tehtdvan menestyksekkaan hoitamisen
edellyttama perusopetuksen eri osa-alueiden monipuolinen ja ajantasainen
koulutus ja tydkokemuksen kautta hankittu laaja-alainen ndkemys
perusopetuksen tehtavista ja tavoitteiden tayttamisen edellytyksista.
Johtamisen nakdkulmasta Huhtasen verkostot, kuntaorganisaation
toiminnan ja paatdksentekoprosessien tuntemus, kyky toimia erilaisten
ihmisten kanssa yhteistydssa osallistaen, halu, innostus ja tydssa osoitettu
kyky kehittda yhtenaista toimintakulttuuria ja erinomaiset sosiaaliset taidot

ovat valintaesityksen perusteena. Huhtasen kieltaytymisen varalle
esitetan KM (FTETSTERTE.

Sivistysjohtaja Leena Laakso

Sivistyslautakunta paattaa valita perusopetuksen opetuksen
kehittamispaallikdn virkaan 1.8.2025 alkaen toistaiseksi FM, KM Paivi
Huhtasen ja hanen kieltaytymisensa varalle KM [EIENA e s

Viran tehtavakohtainen palkka on 5426,08 €/kk.

Koska tehtavaan valittu on toiminut jo Raision kaupungin palveluksessa
vastaavassa tehtdvassa, tehtavassa noudatettavaan 6 kk koeaikaan
laskettaviksi katsotaan tehtavassa tydskennellyt 3,5 kk. Virkaan valittu on
jo aiemmin toimittanut I3akarintodistuksen terveydentilastaan. Paatdés on



ehdollinen ja astuu voimaan, ellei otto-oikeusviranomainen ota valintaa
paatettavakseen.

Paatos Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.



