YalSlo

VAKANSSIN PERUSTIEDOT

Uusi alkamispaiva
] Muutos

1.

Menokohta/kustannuspaikka
271053

Toimiala, vastuualue, yksikkd
Elinvoima. ja kilpailukykytoimiala, yritys- ja tydllisyyspalvelut

Nimike
Palvelupaallikkd

Tarkasta, ettd nimike on olemassa Kevan rekisterissa: 89255
https://www.keva.fi/tyonantajalle/elakemaksut/ammattinimikkeiden-haku/

2, Vakanssin laji
virka L] tybsuhde U muu:
Vakanssin luonne
kokoaikainen [J osa-aikainen [ sivuvirka

3. Palvelusuhteen luonne 1 21 — sijainen
J 10 — vakinainen/toistaiseksi otettu L] 23 — tilapainen virka
20 — maaraaikainen 1 30 — varahenkil®
L1 24 — tydllistetty
1 40 — oppilas/harijoittelija

4. Asema
L] johtavassa tai siihen rinnastettavassa asemassa
itsendisessa asemassa

5. Sopimus
KVTES L1OVTES LITS OITTES U muu:
Hinnoitteluryhman tunnus: hinnoittelematon
Palkkauksen alaraja: (4100 € + mahdolliset kokemuslisat, tasopalkkajarjestelman
ulkopuolinen)

6. | Tybaikajarjestelma [ 62 — perhepaivihoitajat, KVTES liite 12
01 — virastotydaika 36,25 h/vko [] 80 — opetustyo
[1 10 - yleistyaika 38,25 h/vko [ 90 — muu tyoaika
[1 19 — KVTES liite 18, 38,25 h/vko [ ] 95 — ei sdadosta

(] 41 — jaksoty0, paivatyonluonteinen
[] 42 — jaksotyd, vuorotyonluonteinen
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[ 1 43 — jaksoty0d, keskeytymaton 3-vuorotyd
7. Viikkoty6aika: 36,15 h
Opettajien opetusvelvollisuus: h/vko
Opettajan asema:
Opettajan vakanssitunnus:
Elakelaki: [ JuelL (KuelL) [ Juel (Vael)
8. Tyollistamistyyppi
L] nuoret [ pitkaaikais- ja toistuvaistyottomat
9. Tehtavankuvaus
Palvelupaallikkd vastaa ensisijaisesti yritys- ja tyollisyyspalveluiden alaisuudessa
monialaisesta palvelukokonaisuudesta ja on esimiesasemassa. Tehtavaan sisaltyy myds
yritys- oppilaitos- ja hankeyhteisty6td. Palvelup&allikkd toimii osaltaan myos linkkina Varhan
suuntaan. Palvelualueen palvelupaallikét sijaistavat toisiaan.
Palvelupaallikén tehtavaan sisaltyy erilaisia tilastoinnin, raportoinnin ja tiedolla johtamisen
tehtavakokonaisuuksia. Tehtavaan sisaltyy myds yhteisteistoimintaa vastuukunnan kanssa
seka koulutustehtavia.
10. | Kelpoisuusehdot
-soveltuva korkeakoulututkinto
-riittdva kunta- ja/tai valtionhallinnon tuntemus
-laaja-alaista tydllisyydenhoidon kokemusta ja ymmarrysta TE25-uudistuksesta
-hallinnollista osaamista
-kykya itsenaiseen tyoskentelyyn
-erinomaisia yhteistyotaitoja
11. | Vakanssin tayttaja
Kaupunkikehitysjohtaja
Tayttamisajankohta
1.5.2025
Perustamispaivamaara
28.4.2025
Maaraaikaisen vakanssin voimassaolo, mista mihin, pvm 1.5.2025-31.12.2026
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