Raision kaupungin perusopetuksen opetuksen kehittamispaallikon virka on haettavana
vakinaista tayttamista varten 1.8.2025 lukien. Viran sijoituspaikkana on sivistys- ja vapaa-
aikatoimiala, perusopetuksen hallinto.

Etsimme innostunutta ja osaavaa perusopetuksen kehittdmispaallikkda liittymaan tiimiimme. Tassa
roolissa vastaat perusopetuksen kehittdmisesta ja tuet rehtoreita heidan tydssaan. Opetuksen
kehittamispaallikdn tehtdvana on johtaa ja kehittdd Raision perusopetuksen toimintaa ja
yhtenaisen toimintakulttuurin kehittdmista yhteistydssa opetus- ja kasvatushenkildston,
hyvinvointialueen opiskeluhuollon ja muiden sidosryhmien kanssa. Opetuksen kehittamispaallikko
johtaa palveluverkkomme uusien yksikdiden rakentamisen osallistavaa suunnittelu- ja
kehittamistyota. Tehtavassa menestyminen edellyttaa erinomaista perusopetuksen laaja-alaista
tuntemusta, vahvaa pedagogista osaamista, hyvia sosiaalisia taitoja ja kykya toimia yhteistytssa
eri sidosryhmien kanssa. Opetuksen kehittdmispaallikko toimii lahiesihenkildna perusopetuksen
rehtoreille, perusopetuksen digipedagogiselle asiantuntijalle ja oppimisen tuen koordinaattorille.

Odotamme sinulta:

¢ Laajaa kokonaisnakemysta ja kaytannon tydssa hankittua laaja-alaista osaamista
perusopetuksesta.

e Talous- ja strategiaosaamista, henkildstdjohtamisen taitoja.
¢ Innovatiivisuutta ja kykya toimia erilaisten ihmisten kanssa.

o Halua ja innostusta kehittda Raision perusopetuksen yhtenaista toimintakulttuuria ja
pedagogista johtamista yhteistydssa henkildstdn ja sidosryhmien kanssa.

e Hyvia sosiaalisia taitoja ja yhteistyokykya. Olet taustatukea tarjoava, ihmislaheinen ja
omaat kuuntelevan asenteen.

+ Valmentava otetta ja ratkaisukeskeisyytta, luotettavuutta ja oikeudenmukaisuutta
paatdksenteossa.

o Sitoutumista kunnan arvoihin ja strategiaan.

e Eduksi luetaan kokemus ja ndkemys yhteisdllisen ja osallistavan toimintakulttuurin
johtamisesta.

Tarjoamme:

¢« Mahdollisuuden vaikuttaa perusopetuksen kokonaisvaltaiseen kehittdmiseen ja Raision
uuden palveluverkon suunniteluun ja perusopetuksen yhtenaisen toimintakulttuurin
kehittdmiseen.

¢ Innostavan ja kannustavan tydymparistdon ja monialaisen yhteistyoverkoston tuen.

e Mahdollisuuden tydskennelld johtavana viranhaltijana perusopetuksen monipuolisissa ja
haastavissa tehtavissa.

Kelpoisuusvaatimuksena on soveltuva ylempi korkeakoulututkinto, opetustoimen
kelpoisuusvaatimuksista annetun lain (986/1998) 2. luvun 2 §:n mukainen kelpoisuus. Virkaan
valitun on toimitettava selvitys terveydentilastaan (KVhL 7 §). Virkasuhteessa noudatetaan kuuden
kuukauden koeaikaa.



Viran tehtavakohtainen palkka on 5426,08 €/kk.

Hakemukset tulee jattaa sahkdisesti osoitteessa www.kuntarekry.fi .Hakuaika paattyy 18.5.2025
klo 15.00.

Haastatteluun valittaville toimitetaan kutsu erikseen. Haastattelut pidetaan viikolla 22.
Haastatteluprosessi voi sisaltaa ennakkotehtavia ja tarvittaessa kaytetadan kaksivaiheista
haastattelua tai soveltuvuusarviointia.

Lisatiedot virka-aikana sivistysjohtaja Leena Laakso puh. +358 40 194 4295

Ty6suhde-etuina Raision kaupunki tarjoaa mm.

Smartum-etu 100 € vuodessa.
Ty6suhdepolkupyoéraetu.

Maksuton uinti tai kuntosali Uintikeskus Ulpukassa - vaikka paivittain. Myds Kerttulan
kuntosali on henkildston kaytdssa.

Virkistystoimikunta Virtyn monipuolinen ja tapahtumarikas tarjonta.
Raisio-opiston kursseihin 50 euron vuosietu.

Tyoéhyvinvointia tukevia palveluita "Hyvinvointia tydhoén tunnetaitoja ja psykologista
turvallisuutta vahvistamalla” -hankkeen puitteissa.


https://www.kuntarekry.fi/fi/tyopaikat/perusopetuksen-rehtori-645478/www.kuntarekry.fi

