
 
Henkilöstöraportti 2024 
 
Yhteistyötoimikunta 10.03.2025 § 6  
  
 Henkilöstöjohtaja Piia Syvänen: 
  
 Henkilöstöhallinto on koonnut oheismateriaalin mukaisen 

henkilöstöraportin vuodelta 2024. Raporttiin on koottu henkilöstöön liittyvät 
tilastotiedot sekä tapahtumat. 

 
 
Esittelijä Henkilöstöjohtaja Piia Syvänen 

 
Päätösehdotus Yhteistyötoimikunta käy henkilöstöraportista tarpeellisen keskustelun ja 

merkitsee sen tietoonsa saatetuksi. 
 

Päätös Yhteistyötoimikunta kävi raportista keskustelun ja ehdotti siihen pieniä 
teknisiä muutoksia, lähinnä sanojen muotoiluun liittyen. Muutokset 
huomioidaan raporttiin, ja kaupunginhallituksen hyväksyttäväksi lähetetään 
korjattu raportti. 

 
 
Kaupunginhallitus 24.03.2025 § 102    
261/01.00.02/2025    
  
Esittelijä Kaupunginjohtaja Eero Vainio 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus merkitsee henkilöstöraportin vuodelta 2024 tiedoksi ja 

antaa sen edelleen tiedoksi tarkastuslautakunnalle ja 
kaupunginvaltuustolle. 
 

Päätös Hannele Lehto-Laurila oli poissa asian käsittelyn aikana klo 17.44-17.45. 
 
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.  
 
Henkilöstöjohtaja Piia Syvänen poistui kokouksesta asian käsittelyn ja 
päätöksenteon jälkeen klo 18.00. 

 


