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Hyvinvoivat kaupunkilaiset ovat niin elinvoimaisen kunnan kuin
hyvinvointialueen edellytys. Hyvinvoinnin ja terveyden edistdminen on seka
hyvinvointialueen etta kuntien lakisaateinen tehtava. Kuntalain (410/2015)
mukaan kuntalaisten hyvinvoinnista ja terveydesta huolehtiminen on
kunnan perustehtava. Laki sosiaali- ja terveydenhuollon jarjestdmisesta
(612/2021) velvoittaa kuntia edistdmaan asukkaidensa hyvinvointia ja
terveytta. Kunnalla on ensisijainen vastuu hyvinvoinnin ja terveyden
edistamisesta siltd osin kuin tama tehtava kytkeytyy kunnan muihin
lakisaateisiin tehtaviin. Terveydenhuoltolaissa (1326/2010) maaritellaan
laajasti kunnan tehtavia kuntalaisten hyvinvoinnin ja terveyden
edistamiseksi. Kaupunkilaisten hyvinvoinnin, terveyden ja arjen
turvallisuuden edistaminen on yksi kaupungin tarkeimmista tehtavista
sisaltyen kaikkiin kaupungin lakisaateisiin tehtaviin. Kaupungin tavoitteena
on tarjota mahdollisuudet ja olosuhteet niin aktiiviseen, arvostavaan kuin
hyvinvoivaan elamaan seka turvalliseen ja viihtyisdan toimintaymparistoon.
Hyvinvointityo linkittyy kaupungin strategiaan ja tekee my6s omalta oaltaan
strategiaa nakyvaksi kaupunkilaisille kaytannon tasolla.

Kunnan hyvinvointikertomusty6

Hyvinvointikertomusty® on osa kaupungin strategista johtamista seka
yhteinen tyovaline, jolla voidaan suunnitella, seurata, arvioida ja raportoida
kunnan laaja-alaista hyvinvoinnin, terveyden ja arjen turvallisuuden
edistamista. Hyvinvointikertomusty® jakaantuu kahteen osaan eli
hyvinvointikertomukseen, joka kuvaa hyvinvoinnin nykytilanteen seka
hyvinvointisuunnitelmaan, jossa on kuvattu tavoitteet ja toimenpiteet
hyvinvoinnin parantamiseksi. Hyvinvointikertomustyéhoén kuuluu vuotuinen
tavoitteita ja toimenpiteita tarkentava suunnittelu osana toiminta- ja
talousarviota. Hyvinvointikertomustyosta raportoidaan vuosittain
valtuustolle. Raision hallintosaanté 28b§ mukaisesti vuosittain
valmistellaan valtuustolle annettava raportti kuntalaisten hyvinvoinnista ja
terveydest, niihin vaikuttavista tekijdista seka toteutetuista toimenpiteista.

Valtuustolle on aiemmin raportoitu eri vaestéryhmien hyvinvoinnista ja
terveydesta seka niihin vaikuttavista tekijoista ja muutoksista
hyvinvointisuunnitelmakokonaisuuden valmistelun yhteydessa vuonna
2024, eli seka osana Raision kaupungin hyvinvointisuunnitelmaa 2024-
2025 etta siihen linkittyvissa lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelmassa
2024-2025 ja suunnitelmassa ikaantyneen vaeston tukemiseksi 2024-
2025. Nama hyvinvointikertomusosat ovat naiden suunnitelmien LIITE-
0siossa, ja niissa on hyddynnetty viimeisintd voimassa olevaa
indikaattoritietoa vuodelta 2023. Ne ovat toimineet pohjana
hyvinvointisuunnitelmakokonaisuuden painopisteiden, tavoitteiden ja
toimenpiteiden asettelussa.

Indikaattoritieto vuoden 2024 tiedoilla on paivittynyt vasta muutamien
indikaattorien osalta alkuvuoteen 2025 mennessa. Indikaattorit paivittyvat
paasaantoisesti huhti-toukokuun aikana kesdkuuhun mennessa,
poikkeuksena THL kouluterveyskyselyiden tulokset, jotka paivittyvasta
vasta syyskuussa 2025. Vuoden 2024 tiedot tullaan liittamaan osaksi
valtuustokauden laajaa hyvinvointikertomusty6ta, kun vuoden 2025 aikana



valmistellaan my&s laaja hyvinvointikertomus koko valtuustokaudesta
2022-2025. Laajassa hyvinvointikertomuksessa kerrotaan tarkemmin eri
vaestoryhmien osalta hyvinvoinnin ja terveyden tilasta, kehityskulusta,
toimenpiteiden toteutumisesta ja kehittamistarpeista, joita hydédynnetaan
uuden valtuustokauden hyvinvointisuunnitelman valmistelussa.

Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen vuosiraportti 2024

Hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisen vuosiraportissa 2024 raportoidaan
hyvinvointisuunnitelmakokonaisuuden 2024-2025 toimenpiteiden
toteutumista vuoden 2024 aikana. Nostoja Raision kaupungin terveyden
edistdmisen aktiivisuudesta (TEAviisari) ja HYTE-kertoimesta —osiossa
avataan TEAviisaria ja sen vaikuttavuutta myo6s HYTE-kertoimen
nakokulmasta. Osiossa kerrotaan tarkemmin tasta hyvinvoinnin ja
terveyden edistadmisen valtionosuuden lisdosasta eli kannustimesta
kunnalle. Nostoja eri ikdisten raisiolaisten hyvinvoinnin tilasta -osioon on
koostettu tietoa eri ikaisten raisiolaisten hyvinvoinnin ja terveyden tilasta,
niihin vaikuttavista tekijoista ja muutoksista. Nama auttavat kohdentamaan
suunnitelmallisesti resursseja toimenpiteisiin vuoden 2025-2026 aikana ja
ovat hyddynnettavissa niin strategia- ja talousarvioprosessissa kuin laajan
hyvinvointikertomuksen ja —suunnitelman valmistelussa.

Vuosiraportissa 2024 on hyddynnetty Raision hyvinvointisuunnitelmien
yhteydessa liitteena raportoituja hyvinvointikertomustietoja eli vuoden 2023
tietoa, seka paivitetty uusin tilannekuva niiden indikaattorien osalta, jotka
ovat jo saatavilla vuoden 2024 tiedoilla. Tilannekuvan indikaattorit ovat
hyvinvointitydn mittareita ja ne sisaltavat myés HYTE-kertoimeen
vaikuttavat indikaattorit sdhkdisen hyvinvointikertomustyén
vahimmaistietosisallon mukaisesti.

Toimenpiteita on toteutettu aktiivisesti koko vuoden 2024 aikana niin
Raision kaupungin hyvinvointisuunnitelman 2024-2025 kuin siihen
linkittyvien lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelman 2024-2025 ja
suunnitelman ikdantyneen vaeston tukemiseksi 2024-2025 painopisteiden
osalta. Suurin osa toimenpiteista ovat toteutuneet tai toteutuneet osittain.
Joukossa on kuitenkin myds viela toteutumista odottavia toimenpiteita
mutta niidenkin osalta on suunnitelma toteutusaikataulusta vuoden 2025
aikana.

Toimenpiteiden toteutuksessa nakyy verkostollinen ja moniammatillinen
yhteisty6 niin eri toimialojen kuin eri sidosryhmien kesken. Toimenpiteiden
edistymista on edistetty kaikilla toimialoilla ja eri ikdisten kaupunkilaisten
arjen toimintaymparistoissa. Poikkihallinnollista yhteisty6ta tehdaan
kaupungin kaikkien toimialojen, muiden kuntien, Varhan, jarjestdjen ja
yhdistysten, seurakunnan, yritysten ja muiden toimijoiden kanssa.
Kaupungissa edellytyksia hyvinvoinnille ja terveydelle luovat niin koulutus-,
likunta-, ruoka- ja kulttuuripalvelut, kaavoitus, liikennejarjestelyt, viher- ja
virkistysalueet, ympariston tila, vesihuolto, kotoutumisen ja tyollisyyden
tukeminen sekd monet muut kunnan tehtavat, jotka nakyvat myos
toimenpiteissa.

Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen yhdyspintatyd ja rakenteet
Varsinais-Suomen hyvinvointialueen Varhan kanssa ovat vahvistuneet
vuoden 2024 aikana. Varha ja kunnat ovat kehittdneet seka
yhteensovittaneet palveluitaan hyvinvointisuunnitelman tavoitteiden
saavuttamiseksi Raisiossa. Vuoden 2024 aikana Varha ja alueen kunnat
valmistelivat tiiviissa yhteistydssa kuvaukset hyvinvoinnin ja terveyden
yhdyspinnoista, roolituksista ja tyonjaosta yhdyspinnoilla neljan teeman
osalta eli terveellisten elintapojen edistaminen, ehkaiseva paihdetyd,



vakivallan ehkaisy sekd mielen hyvinvoinnin edistdminen ja ehkaiseva
mielenterveystyd. Yhteistydn nakokulmasta rakenteet ovatkin vahvistuneet
ja alueella on toiminut hyte-yhdyspintatydn osalta useita aktiivisia
yhdyspintatydryhmia ja verkostoja. Naiden verkostoiden kautta on
vahvistettu myos tiedolla johtamista seka valmisteltu ja jalkautettu yhteisia,
vaikuttavia toimintamalleja Raisioon eri ikdisten kaupunkilaisten
toimintaymparistdihin. Raisio on kaikissa alueellisissa hyte-
yhdyspintatoimintamalleissa ja piloteissa mukana kuntakumppanina.

Esittelija Kaupunginjohtaja Eero Vainio

Paatdsehdotus Hyvinvointijaosto merkitsee hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisen
vuosiraportin 2024 tiedoksi ja paattaa lahettaa sen edelleen
kaupunginhallitukselle ja —valtuustolle tiedoksi.

Paatos Paatosehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Kaupunginhallitus 17.03.2025 § 87

775/00.01.02.00/2023

Esittelija Kaupunginjohtaja Eero Vainio
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