Raision kaupungin konserni- ja jasenyhteisdjen yhtiokokoukset

Kaupunginhallitus 02.12.2024
16/00.04.02/2024

Valmistelija: tekninen johtaja Timo Oja, tietohallintojohtaja Eero Rostiala,
etunimi.sukunimi(at)raisio.fi

Osakeyhtiélain mukaan varsinainen yhtidkokous on pidettava kuuden
kuukauden kuluessa tilikauden paattymisesta. Suurimmalla osalla yhtidista
tilikausi paattyy kalenterivuoden lopussa, jolloin yhtidkokous on pidettava
30.6. mennessa. Yhtiokokouskutsut tuodaan tiedoksi kaupunginhallituksen
kokoukseen sitda mukaa, kun kutsuja saapuu. Kaupunginhallitus on
20.9.2021 § 314 paattanyt yhtiokokousedustajista. Paatoksen mukaisesti
yhtidkokousedustajana toimii pdasaantdisesti viranhaltija.

Osakeyhtiolain mukaan varsinaisessa yhtiokokouksessa on paatettava
tilinpaatdksen vahvistamisesta, taseen osoittaman voiton kayttamisesta,
vastuuvapaudesta hallituksen jasenille ja toimitusjohtajalle seka muista
yhtidjarjestyksen mukaan varsinaisessa yhtiokokouksessa kasiteltavista
asioista seka hallituksen jasenista, tilintarkastajasta ja naille suoritettavista
palkkioista, jollei yhtidjarjestyksessad maara toisin ndiden toimikaudesta.
Kaytannossa yhtididen hallituksen jasenet on joitakin poikkeuksia lukuun
ottamatta nimetty valtuustokauden vaihtuessa vuoden 2021 aikana
ylimaaraisissa yhtidkokouksissa.

Yhtiét on jaoteltu seuraavasti:

e Strategiset yhtiot: Yhtiot, joissa Raision kaupungin omistusosuus on
merkittdva ja/tai joiden toiminta tai tuottamat palvelut ovat merkittavia
Raision kaupungin toiminnan kannalta.

¢ Muut yhti6t: Yhtiét, joissa Raision kaupungin omistusosuus on pieni
jaltai joiden tuottamat palvelut ovat tarvittaessa hankittavissa myos
muilta yrityksilta.

Seuraavassa on lyhyesti kuvattu strategisten yhteisjen
yhtidkokouskutsussa olevat asiat seka listattu muiden yhtiéiden
yhtidkokouskutsut. Yhtiokokouskutsut ovat nahtavilla kokonaisuudessaan
kaupunginhallituksen sahkdisessa tyotilassa.

Raision Vesi Oy
Raision Vesi Oy:n ylimaarainen yhtidkokous pidetdan 3.12.2024.
Yhtiokokouksen asialistalla on Raision Vesi Oy:n talousarvio, investoinnit

ja tavoitteet 2025. Kokouskutsu on toimitettu 22.11.2024.

Paatosehdotus: Yhtiokokous paattaa hyvaksya Raision Vesi Oy:n
talousarvion, investoinnit ja tavoitteet vuodelle 2025.

Muut vhtiokokoukset:

Tiera Oy

Tiera Oy:n ylimaarainen yhtiokokous jarjestetaan torstaina 12.12.2024
Teams-etakokouksena.

Hankintalain uudistus ja inhouse-yhtididen asema muutoksessa ovat
laajasti julkisuudessa. Uusi sdantely esittaa, etta kuntien ja muiden



Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

hankintayksikdiden on omistettava vahintaan 10% inhouse-yhtidsta, jotta
sidosyksikkdasema sailyy. Muodollinen omistajuus ei riitd, vaan kaikkien
osakkaiden on osallistuttava paatdksentekoon konkreettisesti. Tieran
hallitus nakee tarpeelliseksi vahvistaa entisestaan (pienempien)
osakkeenomistajien ohjaus- ja maaraysvaltaa yhtiéssa seka valmistautua
mahdollisiin lakimuutoksiin yhdessa omistajien kanssa. Yhtion tahtotila on
varmistaa palveluiden saatavuus ja jatkuvuus asiakkaille myos
tulevaisuudessa.

Paakohdat yhtiokokoukseen:

1. Yhtidjarjestyksen muuttaminen: yhtion hallintojarjestelmien
muutokset tukevat ja vahvistavat erityisesti niin sanottujen
pienosakkaiden hankintalain 15 §:n 5 momentissa tarkoitettua
mahdollisuutta yhdessa kayttaa ratkaisevaa paatdsvaltaa
sidosyksikkdnsa strategisiin tavoitteisiin ja tarkeisiin paatdksiin
Hallintosdannon muuttaminen: kts. ylla.

Tytaryhtion perustaminen yhteishankintapalvelujen tuotantoon:
sidosyksikkodpalveluista eroavat yhteishankintatoiminnot ja hankintojen
tukipalvelut on perusteltua siirtaa erilliseen yhtioon kyseisen
liiketoiminnan jatkumisen varmistamiseksi. Hankintalain 15 § 5
momentissa sidosyksikkdtoiminalle asetettu maaraysvaltavaatimus ei
koske kyseessa olevia toimintoja. Mydskaan Suomen hallitus ei esita
kyseessa oleville toiminnoille saantelyn tiukennuksia, eika esimerkiksi
hallitusohjelmaan kirjattu 10 prosentin vahimmaisomistusvaatimus
koske kyseessa olevaa toimintaa.

W

Kaupunginjohtaja Eero Vainio
Kaupunginhallitus
1) merkitsee esityslistalla mainitut yhti6kokouskutsut tiedoksi.

2) toteaa, etta yhtiokokousten esityslistat ja niiden mukaiset
paatdsehdotukset eivat anna aihetta yhtidkokousedustajan ohjeistamiselle.

3) oikeuttaa kaupunginjohtajan tarvittaessa maaraamaan viranhaltijan
yhtiokokousedustajaksi.

Pdytakirja tdman asian osalta tarkastetaan heti.



