
 
Sopimus kaupunkien yhteisestä virasta sekä sen perustaminen 
  
Kaupunginhallitus 28.10.2024       
1105/01.01.00/2024    
 
 Valmistelija: yritys- ja työllisyyspalveluiden johtaja Kimmo Rinne, 

työllisyyspalveluiden palvelupäällikkö Outi Niemi, kaupunkikehitysjohtaja 
Samu Mattila, etunimi.sukunimi(at)raisio.fi 
 
Työvoimapalvelu-uudistuksen myötä vastuu työnhakijoille, yrityksille ja 
muille työnantajille tarjottavista työvoimapalveluista siirretään valtiolta 
kunnille 1.1.2025 alkaen. Sekä Raision että Naantalin kaupungit kuuluvat 
Turun työllisyysalueeseen, jonka vastuukuntana toimii Turun kaupunki. 
Raision kaupungin viranhaltijat tulevat sopimusten ja suunnitelmien 
mukaisesti tuottamaan työvoimapalveluita Maskun, Mynämäen, Naantalin, 
Nousiaisten, Raision ja Ruskon kuntien asiakkaille 1.1.2025 alkaen. 
 
Raision ja Naantalin kaupungit ovat yhteistyössä valmistelleet ja 
suunnitelleet kuntalain (10.4.2015/410) 53 §:n mukaisen yhteisen viran 
perustamista. Tavoitteena on edistää työvoimapalvelu-uudistukselle 
asetettuja tavoitteita tuoda työvoimapalvelut lähemmäs asiakkaita sekä 
hyödyntää kuntien paikallistuntemusta ja olemassa olevia työllisyys- ja 
elinkeinoekosysteemejä. Yhteisen viran myötä luodaan saumaton yhteistyö 
lähipalveluita tuottavan työvoimaviranomaisen sekä Naantali kaupungin 
työllisyyspalveluiden välille. Tällä edistetään lakisääteisten 
työvoimapalveluiden sekä paikallistuntemuksen ja paikallisten 
ekosysteemien yhteensovittamista tavoitteena edistää osaavan työvoiman 
saatavuutta. Yhteisen viran nimike on työllisyysohjaaja. 
 
Työllisyysohjaaja hoitaa Naantalin kaupungin lukuun kunnan yleisen 
toimialan piiriin kuuluvia tehtäviä. Raision kaupungin viranhaltijan roolissa 
työllisyysohjaaja vastaa työnvälitykseen liittyvistä tehtävistä 
työvoimapalveluiden järjestämisestä annetun lain (380/2023 
muutoksineen) 42 – 49 §:n mukaisesti. Naantalin kaupunki vastaa kaikista 
yhteiseen virkaan liittyvistä työnantajan velvoitteista sekä kustannuksista.  
 
Naantalin kaupungin nykyistä työllisyysohjaajan virkaa hoitava viranhaltija 
on antanut suostumuksena nykyisen virkansa muuttamiseksi Raision ja 
Naantalin kaupunkien yhteiseksi viraksi ja näin ollen siihen, että yhteistä 
virkaa koskevan sopimuksen solmimisen myötä hän on virkasuhteessa 
sekä Raision että Naantalin kaupunkeihin.  
 
Sopimus yhteisestä virasta on liitteenä. Sopimuksen päättyessä virka 
siirtyy kokonaan Naantalille sekä Raision perustama vakanssi päättyy. 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Eero Vainio 
 

Päätösehdotus Raision kaupunginhallitus  
 
1. päättää perustaa työllisyysohjaajan yhteisen viran Naantalin kaupungin 
kanssa, kuntalain 53 §:n ja liitteenä olevan sopimuksen mukaisesti ja 
 
2. valtuuttaa kaupunkikehitysjohtajan tekemään vähäisiä ja teknisluonteisia 
muutoksia sopimukseen sekä allekirjoittamaan sopimuksen yhteisestä 
virasta. 
 

Päätös    
 


