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Vuoden 2025 alusta lukien palvelupäällikön työtehtävät muuttuvat ja 
edellyttävät mm. kunnille siirtyvien TE-palveluiden esihenkilö-, kehittämis- 
ja suunnittelutehtäviä nykyistä laajemmassa määrin. Työn luonne sekä 
työvoimaviranomaiselle järjestämislain mukaan kuuluvan tehtävän 
siirtäminen viranhaltijalle edellyttää työskentelemistä virkasuhteessa. 
TE2024-uudistuksen myötä Raisioon siirtyy 27 TE-palveluiden vakanssia, 
joista osan esihenkilönä palvelupäällikkö tulee toimimaan. Tulevan 
työllisyydenhoidon läntisen toiminta-alueen kokoluokka tulee olemaan 
yhteensä noin 35 henkeä. Muutos virkasuhteiseksi tehdään heti, jotta 
tehtävien siirtäminen työllisyysalueen tulevalla delegointisopimuksella on 
mahdollista. Tällä muutoksella on myös vaikutusta tämän vakanssin 
tehtäväkohtaiseen palkanosaan. Palkanmuutokseen on olemassa 
määrärahat vuodelle 2024 ja ne tullaan budjetoimaan vuoden 2025 
talousarvioon normaalin prosessin mukaisesti. 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Eero Vainio 
 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus hyväksyy työllisyyspalveluiden palvelupäällikön 
työsuhteisen vakanssin muuttamisen virkasuhteiseksi. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 


