Valtuutettu Helind Aaltosen ym. valtuutettujen aloite koskien pitkaaikaisty6ttomien
tyollistamista ikdihmisten parissa

Kaupunginvaltuusto 06.11.2023 § 125

Paatos

Valtuutettu Helind Aaltonen jatti seuraavan aloitteen:

Kuntalehdesta 8/2023 saimme lukea, ettd vuoden vanhustekopalkinnon sai
tdna vuonna Vaasan kaupunki toiminnastaan, jossa se palkkaa
pitkaaikaistyottomia tai muuten tuetun tyollistamisen tarpeessa olevia
avustamaan vanhuksia senioritalossa ja vanhusten omissa kodeissa.

Toiminta perustuu Vaasan kaupungin tydllistamispalveluiden ja
Pohjanmaan hyvinvointialueen valilla tehtyyn sopimukseen.

Palkatut henkil6t antavat vanhuksille apua arjen asiointiin liittyvissa
toimissa ja kodin askareissa ja viettavat aikaa heidan kanssaan:
ulkoiluttavat, keskustelevat, lukevat, pelailevat tai vain ovat saatavilla.
Samalla ty6ton kuntoutuu kohti tydelamaa.

Palvelu on vanhuksille maksutonta. Palkattavilta henkil6ilta ei vaadita
koulutusta, koska he eivat tee varsinaista hoitoty6ta. Ainoat edellytykset
ovat arjen perustaitoja, hyvaa kaytosta, rehellisyytta, luotettavuutta ja
tarkeimpana kykya kohdata vanhukset arvokkaasti. Palkkaamalla
iakkaampia tyottomia henkilditd mahdollistetaan heille itselleen arvokas
paatds tydelamalle ennen eldkkeelle siirtymista.

Hyddyt ovat olleet huomattavat: ikdantyneiden yksinaisyys vaheni, helpotti
kodin ulkopuolella liikkumista ja ndin ollen paransi niin fyysista-,
psyykkista- kuin sosiaalistakin toimintakykya.

Toiminta maksetaan tyollistamisrahoista. Samalla kun tydllistetaan
pitkaaikaistyottomia saastaa kaupunki kelasakossa.

Esitdmme, ettd Raision kaupunki neuvottelee Varhan kanssa Vaasan
mallin mukaisen toiminnan aloittamisesta Raisiossa.

Raisiossa 6.11.2023

Helina Aaltonen Erkki Haavisto
Jukka Rantala Niina Aikas
Jarmo Rosama Jari Pulkkinen
Mirva Salonen Eeva Savola
Aleksi Suro Jonna Mero
Pirita Efe Sari Suominen

Aloite merkittiin poytakirjaan ja lahetettiin kaupunginhallitukselle
valmisteltavaksi.

Kaupunginhallitus 13.11.2023 § 394

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Kaupunginjohtaja Eero Vainio

Kaupunginhallitus Iahettda valtuustoaloitteen kaupunkikehityspalvelujen ja
konsernipalvelujen valmisteltavaksi.

Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.



Kaupunkikehitysjaosto 15.05.2024 § 42

1475/14.00.01/2023

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Valmistelija: kaupunkikehitysjohtaja Samu Mattila,
etunimi.sukunimi(at)raisio.fi

Aloitteessa esitetaan, ettd kaupunki ottaisi kdyttdonsa niin sanotun Vaasan
mallin, jossa kaupunki tyodllistda pitkdaikaistydttdmia hyvinvointialueen
palvelukseen tyodllistamismaararahoilla. Tyollistyvat henkilot tydskentelevat
Pohjanmaan hyvinvointialueella vanhusten arjen asioiden mukaisissa
toiminnoissa ja palvelu on vanhuksille ollut maksutonta.

Kaupungin tyéllisyyspalvelut on tehnyt sosiaali- ja terveyspalveluiden,
sittemmin Varhan kanssa pitkdjanteista ja systemaattista yhteisty6ta
vuosia. Vuosina 2022 ja 2023 on Varhalle ohjattu tyéskentelemaan
pitkaaikaisty6ttomyyden statuksella olleita henkil6ita yhteensa noin 50-65
henkil6d vuodessa, joista noin kolmasosa on ollut velvoitetydllistettavia (yli
57-vuotias pitkdaikaisty6ton). Raisiossa on saanndllisesti keskimaarin
hieman yli 200 pitkaaikaistyotonta (yli vuoden ty6ttdmana ollutta henkil6a).

Vuosi 2024 ei ole ollut toiminnaltaan aikaisemmasta poikkeavaa, vaan
yhteistyd Varhan kanssa jatkuu edelleen. Tulevan TE-uudistuksen seka
valtion toimenpiteistd johtuvan niukkenevien palkkatukimaararahojen
johdosta, kaupungin tyéllisyydenhoidon seka kaupungin ndkékulmasta
kustannustehokkaiden ratkaisuiden luonne muuttuu, joten tdman kaltaiset
yhteistydn muodot eivat tulevaisuudessa kevenna aloitteessa mainittua
tydmarkkinatuen kuntaosuutta eli ns. kelasakkomaksua. Tydmarkkinatuen
kuntaosuuden haasteet yhdistettyna siihen, ettd esimerkiksi palkkatuki-
instrumentin kustannukset menevat 1.1.2025 alkaen taysimaaraisesti
kaupungin eika valtion budjetista, vie kustannustehokkuusmielessa
kaupungilta pohjaa jatkaa pitkaaikaistyottomien tyollistamista taysin
nykymallin mukaisin keinoin.

TE2024-uudistuksen myo6tad muodostuvassa uudessa toimintaymparistdssa
on edelleen tarpeellista hyddyntaa laaja-alaisesti erilaisia tydllistamisen
ratkaisuja tyottomyyden kaikissa vaiheissa. Taten yhteistyd kolmannen
sektorin seka hyvinvointialueen kanssa tulee jatkumaan tavalla tai toisella.
Kaupungin Varhalle ohjattujen henkildiden tyénkuva on riippuvainen
ensisijaisesti Varhan osoittamista tyotehtavista, jolloin mydskaan
valtuustoaloitteessa mainitun kaltainen toiminta ei ole kaupungin
nakokulmasta mitenkdan poissuljettua.

Kaupunginjohtaja Eero Vainio

Kaupunkikehitysjaosto antaa valtuustoaloitteeseen edelld olevan
vastauksen.

Paatosehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.



