
Hallintosäännön muutosehdotukset perusteluineen, kaupunginhallitus 11.3.2024

Pykälä Muutos Perustelu
10 § Lautakunnan nimen muuttaminen Hyvinvointijaoston ja vapaa‐aikalautakunnan yhdistäminen seuraavan vaalikauden alusta lukien
14 § Puheenjohtajatoimikunta Hallintosääntötyöryhmän esitys, että hallintosääntöön kirjataan puheenjohtajatoimikunta. 
28 § kohdat 27, 40 ja 41 Hyvinvoinnin ja terveyden edistämiseen liittyvät kh:n 

tehtävät
27‐kohta poistetaan, kohta on tarpeeton sote‐uudistuksen jälkeen. Kohta 40 lisätään kaupunginhallitukselle, kun 
nykyisen hyvinvointijaoston toiminta päättyy. Kunnan on lakisääteisesti nimettävä ehkäisevästä päihdetyöstä 
vastaava toimielin (kohta 40). 

28 § kohta 32 Yksittäisen kaavan vireille laittaminen Kun kaavoitusohjelma siirtyy valtuuston hyväksyttäväksi, tällä muutoksella varmistetaan se, että tarvittaessa 
kaupunginhallitus voi laittaa yksittäisen asemakaavan vireille

28 a § Kaupunkikehitysjaoston tehtävien tarkentaminen Jatkossa kaavoitusohjelman ja ‐katsauksen hyväksyy kaupunginvaltuusto. Jaosto valmistelee jatkossa 
joukkoliikenteeseen liittyvät lausunnot. Jaosto hyväksyy tontinluovutuskilpailun tonttivarauksen saajan. Etuosto‐
oikeuden käyttäminen kuuluu lakisääteisesti kaupunginhallitukselle.

28 b §  Hyvinvointijaosto Toimielin on nykyisen hallintosäännön mukaisesti määräaikainen ja sen toiminta päättyy valtuustokauden 
päättyessä

30 § kohta 16 Hyvinvoinnin, terveyden ja turvallisuuden edistäminen  Kaikille toimielimille lisätään osallistuminen hyvinvoinnin, terveyden ja turvallisuuden edistämiseen

30 §  Esittely lupalautakunnassa Siirretään lupalautakunnan esittelytehtäviä kaupunkikehitysjohtajalta ympäristöpäällikölle. 
Kaupunkikehitysjohtaja voi ottaa haluamansa asiat esiteltäväkseen.

32 § kohta 6 Infralautakunnan tehtävät Rakentamiskehotuksen ja katualueen korvauksen sekä näihin liittyvän poikkeusluvan myöntämisestä 
päättäminen kuuluu maankäyttöjohtajan tehtäviin

34 §  Vapaa‐aikalautakunta  Seuraavan valtuustokauden alusta lukien vapaa‐aikalautakunta muuttuisi hyvinvointi‐ ja vapaa‐aikalautakunnaksi. 
Lautakunnan tehtävät on koottu yhdistämällä nykyiset hyvinvointijaoston ja vapaa‐aikalautakunnan tehtävät.  

37 § 
kaupunkiekhitysjohtaja

Lisätty oikeus pätttää palveluiden maksuista sekä 
palveluiden hinnoittelusta

Vastaava oikeus on jo nykyisin esim. teknisellä johtajalla

37 § maankäyttöjohtaja Täsmennetty maankäyttöjohtajan ratkaisuvaltaa Maankäyttöjohtaja ei tarvitse toimivaltaa rakentamistapaohjeiden antamiseen. Kohtaan 13 on lisätty aiemmin 
kaupungininsinöörillä ollut valtuus ja kohtaan 14 on lisätty aiemmin infralautakunnalla ollut valtuus

37 § kaupungininsinööri Täsmennetty kaupungininsinöörin ratkaisuvaltaa Kohta 4 siirretty maankäyttöjohtajalle. 

37 a ja b §, 44 a‐c § Toimivalta häiriö ja poikkeustilanteissa Toimivallasta häiriö ja poikkeustilanteista on jatkossa oma luku. Lisätty pykälä 44 c § koskien kokouskutsun 
lähettämistä.

45 § Tekninen korjaus



50 § Toimivalta virkamatkoista päättämisessä Lisätään kaupunginjohtajalla oikeus päättää Pohjoismaita ja Baltiaa kauemmas suuntautuvista virka‐ ja 
työmatkoista. Tämä vastaa voimassa olevaa Raision kaupungin matkustusohjetta.

51 §  Täsmennetään vakanssien perustamista koskevia 
määräyksiä

Täsmennetään kirjauksia. Jatkossa vakanssia ei tarvitse perustaa määräaikaisia työsuhteita varten. Jatkossakin 
kaupunginhallitus päättää niiden virkojen perustamisesta, jotka eivät kuulu valtuuston toimivaltaan sekä niiden 
vakituisten työsuhteisten vakanssien perustamisesta, mikäli talousarviossa ei ole varattu määrärahaa. 

59 §  Toimivalta päättää järjestelyerien jakamisesta Lisätään kaupunginjohtajalle oikeus päättää virka‐ ja työehtosopimusten mukaisten järjestelyerien jakamisesta. 
Kyseisiin eriin ja niiden jakamiseen on annettu kriteerit virka‐ ja työehtosopimuksissa.

61 § Virkavapaus/työloma toisen työnantajan palvelukseen 
siirtymistä varten

Lisätään määräys, että työntekijän tai viranhaltijan siirtyessä vakinaisesti toisen työnantajan palvelukseen, 
virkavapautta ei myönnetä. 

150 §  Valtuuston kyselytunti Poistetaan hallintosääntötyöryhmän esityksen perusteella, on ollut tässä muodossa tarpeeton ja liian 
monimutkainen prosessi. 

151 § (uusi 150 §)  Valtuustoinfon nimen muuttaminen  Termiä valtuustoinfo on käytetty Raision kaupungissa toisessa merkityksessä. Muutetaan tämän takia 
hallintosäännön pykälän nimi. 

184 §  Luottamushenkilöiden palkkioiden tarkistamisen 
periaatteet

Lisätään hallintosääntötyöryhmän esityksessä määräys siitä, miten luottamushenkilöiden palkkioiden määrää 
tarkistetaan kerran valtuustokaudessa

186 § Palkkion suuruus seminaareissa ja infoissa Poistetaan ristiriita 196 § kanssa. Seminaareista ja infoista ei makseta korotettua palkkiota tilaisuuden kestäessä 
yli 3 tuntia.

193 §  Vaalilautakuntien palkkioiden korotus Hallintosääntötyöryhmän esityksen mukainen korotus, tulee voimaan ennen europarlamenttivaaleja 2024.

196 § Seminaareista maksettavat palkkiot Kokouspalkkio maksetaan vain toimielimen kokousaikatauluun sisältyvistä ja toimielimen päättämistä 
seminaareista ym. tilaisuuksista.

198 § Poistetaan ns. 30 minuutin sääntö luottamushenkilöiltä 
palkkion maksamisen edellytyksenä 

Jatkossa kokouspalkkio maksetaan riippumatta siitä, kuinka pitkään luottamushenkilö on osallistunut kokoukseen 
jäsenenä tai puheenjohtajana.

200 § Ansionmenetyksen maksamisen edellytysten 
täsmentäminen

Täsmennetään, että ansionmenetystä maksetaan vain todellisen ja aiheutuneen ansionmenetyksen perustella, ei 
pelkästään käytetystä ajasta. Selvitys ansionmenetyksestä vaaditaan toteutuneen ansionmenetyksen 
suuruudesta huolimatta.

202 § Täsmennys voimassa olevan virka‐ ja 
työehtosopimusten tulkintaan perustuen 

Viranhaltijan tai työntekijän osallistuessa toimielimen kokoukseen on tähän käytetty aika työaikaa, joka 
huomioidaan työaikalaskennassa.


