Hallintosddannon muutosehdotukset perusteluineen, kaupunginhallitus 11.3.2024

Pykala Muutos Perustelu
10§ Lautakunnan nimen muuttaminen Hyvinvointijaoston ja vapaa-aikalautakunnan yhdistiminen seuraavan vaalikauden alusta lukien
148 Puheenjohtajatoimikunta Hallintosaantotyoryhman esitys, etta hallintosaantoon kirjataan puheenjohtajatoimikunta.

28 § kohdat 27, 40 ja 41

Hyvinvoinnin ja terveyden edistamiseen liittyvat kh:n
tehtavat

27-kohta poistetaan, kohta on tarpeeton sote-uudistuksen jdlkeen. Kohta 40 lisdtdan kaupunginhallitukselle, kun
nykyisen hyvinvointijaoston toiminta paattyy. Kunnan on lakisdateisesti nimettava ehkaisevasta paihdetyosta
vastaava toimielin (kohta 40).

28 § kohta 32

Yksittaisen kaavan vireille laittaminen

Kun kaavoitusohjelma siirtyy valtuuston hyvaksyttavaksi, talla muutoksella varmistetaan se, ettd tarvittaessa
kaupunginhallitus voi laittaa yksittdisen asemakaavan vireille

28a 8§ Kaupunkikehitysjaoston tehtavien tarkentaminen Jatkossa kaavoitusohjelman ja -katsauksen hyvaksyy kaupunginvaltuusto. Jaosto valmistelee jatkossa
joukkoliikenteeseen liittyvat lausunnot. Jaosto hyvaksyy tontinluovutuskilpailun tonttivarauksen saajan. Etuosto-
oikeuden kayttaminen kuuluu lakisaateisesti kaupunginhallitukselle.

28b § Hyvinvointijaosto Toimielin on nykyisen hallintosaannon mukaisesti maaraaikainen ja sen toiminta paattyy valtuustokauden

paattyessa

30 § kohta 16

Hyvinvoinnin, terveyden ja turvallisuuden edistaminen

Kaikille toimielimille lisdtdaan osallistuminen hyvinvoinnin, terveyden ja turvallisuuden edistamiseen

30§ Esittely lupalautakunnassa Siirretaan lupalautakunnan esittelytehtavia kaupunkikehitysjohtajalta ymparistopaallikolle.
Kaupunkikehitysjohtaja voi ottaa haluamansa asiat esiteltavakseen.

32 § kohta 6 Infralautakunnan tehtavat Rakentamiskehotuksen ja katualueen korvauksen seka naihin liittyvan poikkeusluvan myodntamisesta
paattdminen kuuluu maankayttéjohtajan tehtaviin

348§ Vapaa-aikalautakunta Seuraavan valtuustokauden alusta lukien vapaa-aikalautakunta muuttuisi hyvinvointi- ja vapaa-aikalautakunnaksi.
Lautakunnan tehtavat on koottu yhdistamalla nykyiset hyvinvointijaoston ja vapaa-aikalautakunnan tehtavat.

378§ Lisatty oikeus patttaa palveluiden maksuista seka Vastaava oikeus on jo nykyisin esim. teknisella johtajalla

kaupunkiekhitysjohtaja palveluiden hinnoittelusta

37 § maankayttojohtaja

Tasmennetty maankayttdjohtajan ratkaisuvaltaa

Maankayttojohtaja ei tarvitse toimivaltaa rakentamistapaohjeiden antamiseen. Kohtaan 13 on lisatty aiemmin
kaupungininsinoorilla ollut valtuus ja kohtaan 14 on lisatty aiemmin infralautakunnalla ollut valtuus

37 § kaupungininsindori

Tasmennetty kaupungininsindérin ratkaisuvaltaa

Kohta 4 siirretty maankayttojohtajalle.

37ajabs§,44a-c§

Toimivalta hairi6 ja poikkeustilanteissa

Toimivallasta hairio ja poikkeustilanteista on jatkossa oma luku. Lisatty pykala 44 c § koskien kokouskutsun
lahettamista.

45§

Tekninen korjaus




50§ Toimivalta virkamatkoista paattamisessa Lisataan kaupunginjohtajalla oikeus paattaa Pohjoismaita ja Baltiaa kauemmas suuntautuvista virka- ja
tyomatkoista. Tama vastaa voimassa olevaa Raision kaupungin matkustusohjetta.
51§ Tasmennetdan vakanssien perustamista koskevia Tasmennetdan kirjauksia. Jatkossa vakanssia ei tarvitse perustaa maaraaikaisia tyosuhteita varten. Jatkossakin
madrayksia kaupunginhallitus paattaa niiden virkojen perustamisesta, jotka eivat kuulu valtuuston toimivaltaan seka niiden
vakituisten tyGsuhteisten vakanssien perustamisesta, mikéli talousarviossa ei ole varattu maararahaa.
59§ Toimivalta paattaa jarjestelyerien jakamisesta Lisataan kaupunginjohtajalle oikeus paattaa virka- ja tydehtosopimusten mukaisten jarjestelyerien jakamisesta.
Kyseisiin eriin ja niiden jakamiseen on annettu kriteerit virka- ja tydehtosopimuksissa.
61§ Virkavapaus/ty6loma toisen tyénantajan palvelukseen [Lisatdan maarays, etta tyontekijan tai viranhaltijan siirtyessa vakinaisesti toisen tyénantajan palvelukseen,
siirtymista varten virkavapautta ei myoénneta.
150 § Valtuuston kyselytunti Poistetaan hallintosaantotydéryhman esityksen perusteella, on ollut tdssa muodossa tarpeeton ja liian

monimutkainen prosessi.

151 § (uusi 150 §)

Valtuustoinfon nimen muuttaminen

Termia valtuustoinfo on kaytetty Raision kaupungissa toisessa merkityksessa. Muutetaan tdman takia
hallintosaannoén pykalan nimi.

184 § Luottamushenkildiden palkkioiden tarkistamisen Lisataan hallintosaantotyoryhman esityksessa maarays siita, miten luottamushenkildiden palkkioiden maaraa
periaatteet tarkistetaan kerran valtuustokaudessa
186 § Palkkion suuruus seminaareissa ja infoissa Poistetaan ristiriita 196 § kanssa. Seminaareista ja infoista ei makseta korotettua palkkiota tilaisuuden kestdessa
yli 3 tuntia.
193§ Vaalilautakuntien palkkioiden korotus Hallintosaantotyoryhman esityksen mukainen korotus, tulee voimaan ennen europarlamenttivaaleja 2024.
196 § Seminaareista maksettavat palkkiot Kokouspalkkio maksetaan vain toimielimen kokousaikatauluun sisaltyvista ja toimielimen paattamista
seminaareista ym. tilaisuuksista.
198 § Poistetaan ns. 30 minuutin sdanto luottamushenkil6ilta |Jatkossa kokouspalkkio maksetaan riippumatta siitd, kuinka pitkdaan luottamushenkilo on osallistunut kokoukseen
palkkion maksamisen edellytyksena jdsenena tai puheenjohtajana.
200 § Ansionmenetyksen maksamisen edellytysten Tdasmennetaan, ettd ansionmenetysta maksetaan vain todellisen ja aiheutuneen ansionmenetyksen perustella, ei
tasmentaminen pelkastddn kaytetysta ajasta. Selvitys ansionmenetyksesta vaaditaan toteutuneen ansionmenetyksen
suuruudesta huolimatta.
202 § Tasmennys voimassa olevan virka- ja Viranhaltijan tai tyontekijan osallistuessa toimielimen kokoukseen on tahan kaytetty aika tyoaikaa, joka

tydehtosopimusten tulkintaan perustuen

huomioidaan tybaikalaskennassa.




