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15.05.2024

PAIKALLINEN VIRKA- JA TYOEHTOSOPIMUS
LIIKUNTA- JA NUORISOPALVELUJEN
VIRANHALTIJOIDEN JA TYONTEKIJOIDEN
TYOAJOISTA JA ERILLISKORVAUKSISTA

SOPIMUKSEN TARKOITUS JA SISALTO

Talla sopimuksella sovitaan liikunta- ja nuorisopalvelujen viranhaltijoiden ja tyontekijoiden
tydajoista ja erilliskorvauksista mm. leireilla ja retkilla.

Tyovuorosuunnittelu (KVTES Tyoaika)
KVTESin mukaan ylityéta syntyy, jos tyopaiva on yli 9h ja viikkotasolla 38,25h ylittyy

e Tydvuorot suunnitellaan etukateen toimintasuunnitelman mukaisesti

e Tydvuorosuunnittelu tehdaan 9h rajoissa

e Lauantaitydvuoro suunnitellaan tyodvuorolistaan. Tyoaika tunteina + lauantailisa
(20%) 06-18 valisena aikana

e Lepoaika 11h tyévuorojen valilla

e Lisa- ja ylityokorvaukset maksetaan rahana

Tyoaikamuodot (KVTES Tyoaika 31§)

e TyOpajassa ja nuorisotiloissa tyoskentelevien nuorisotyontekijoiden tydaikamuoto on
kiinted yleistybaika 38,25 h/vk, jossa ei ole liukumaa. Ruokailu sisaltyy tybaikaan
tyOpajatyossa ja nuorisotilatyossa, joissa tyOpaikalta poistuminen paivan aikana ei
ole mahdollista.

e Mikali nuorisotyontekijan on mahdollista poistua ruokailemaan tyopaivan aikana, on
kyseessa ruokailu omalla ajalla.

e Etsivien nuorisotyOntekijoiden ja erityisnuorisotyontekijan tyoaikamuoto on
yleistybaika 38,25 h/vk, jossa on liukuma ja ruokailu on tyontekijan omaa aikaa.

e Tyovuorot suunnitellaan ennalta ja toteumaa seurataan leimauksilla

Leirit (esim. kesaleirit, musaleiri)

Tyobaika suunnitellaan etukateen tyovuoroina leiriohjelman suunnitelman mukaisesti
Mikali leirityosta kertyy ylityota, maksetaan ne rahana

Liukuva tydaika ei ole kaytossa leireilla

Leirit, joilla yovytaan, ei makseta paivarahaa vaan yopymisraha (Matkakustannusten
korvaukset 14§ 2 mom)

o Paivaleirilla saatu tydnantajan kustantama ruoka on veronalainen lounasetu
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Leiripaallikkd vastaa leiritoiminnan kokonaisuudesta ja hanelle laaditaan
tehtavakuvaus. Leiripaallikdlle maksetaan tehtavanvaativuuden takia palkanlisaa 25
elleiripaiva.

Leiripaivista ei makseta paivarahaa

Retket (Sarkanniemi, Linnanmaki ym.)

Suunnitellaan retkiohjelman mukaisesti tydvuoro etukateen, mahdollinen iltalisa ja
ylityot maksetaan rahana

Valmistelu ennen matkalle 1aht6a on tydaikaa, ei matka-aikaa

Bussissa matkalla jokaiselle omat ennakkoon maaritellyt tyotehtavat, jolloin matka on
tydaikaa.

Retkistd maksetaan matkakustannusten korvaukset KVTES:n mukaisesti

Ulkomaanmatka (ystavyyskaupunkivierailu, koulutus tai muu)

Paivarahat kohteen mukaisesti
Tydaika ja toiminnan suunnittelu sovitaan etukateen esihenkilon kanssa

Varallaolo

Mikali varallaoloa tarvitaan, sovitaan varallaolosta KVTES:n mukaisesti. Kultakin
varallaolotunnilta, jona viranhaltija/tyontekija on velvoitettu olemaan varalla,
maksetaan rahakorvauksena 30 % korottamattomasta tuntipalkasta.

AktiivityOajaksi lasketaan vain tyotilanteet
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SOPIMUKSEN VOIMASSAOLO

ALLEKIRJOITUKSET

3(3)

Sopimus on voimassa toistaiseksi 15.5.2024 alkaen ja se voidaan
irtisanoa 3 kuukauden irtisanomisaikaa noudattaen.

Sopijaosapuolet yhdessa paattavat sopimuksen tarvittavista

muutoksista.
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