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Kaupunginhallitus
Osallistujat
Nimi Tehtava Lisatiedot
Lasnd Salonen Jari puheenjohtaja

Rosama Jarmo
Koivisto Mika
Kangasoja Mikko

Lehto-Laurila Hannele

Lindgvist Emma
Mero Jonna
Moislahti Jonni
Parkko Tanja
Rantala Jukka
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Jari Salonen Marja Salminen
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Jonni Moislahti
poytakirjantarkastaja

Emma Lindqvist
poytakirjantarkastaja

Poytakirjan nahtavillapito

Pdytakirja pidetdan yleisesti nahtavana kaupungin verkkosivuilla alkaen
30.01.2024
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Kokouksen laillisuuden ja paatosvaltaisuuden toteaminen

Kaupunginhallitus 22.01.2024 § 17

Paatésehdotus Kokous todetaan laillisesti koolle kutsutuksi ja paatdsvaltaiseksi.

Paatos Paatosehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Kaupunginhallitus §18 22.01.2024

Poytikirjantarkastajien valitseminen

Kaupunginhallitus 22.01.2024 § 18

Paatésehdotus Taman kokouksen poytakirjantarkastajiksi valitaan Jonni Moislahti ja
Emma Lindqvist.

Paatos Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Kaupunginhallitus §19 22.01.2024

Esityslistan hyviaksyminen

Kaupunginhallitus 22.01.2024 § 19

Paatésehdotus Asiat kasitelldan laaditun esityslistan mukaisessa jarjestyksessa.

Paatos Paatosehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Kaupunginhallitus § 20 22.01.2024

Ajankohtaiset asiat

Kaupunginhallitus 22.01.2024 § 20
2/00.01.02.01/2024

Valmistelija: kaupunginjohtaja Eero Vainio, etunimi.sukunimi(at)raisio.fi

- Muuttohalukkuus 2023 -tutkimus

- Muut asiat
Esittelija Kaupunginjohtaja Eero Vainio
Paatésehdotus Asiat merkitaan tiedoksi.
Paatos Janne Laulumaa liittyi kokoukseen tdman asian aikana klo 16.06.

Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Kaupunginhallitus § 21 22.01.2024

Viranhaltijapaatokset 22.1.2024

Kaupunginhallitus 22.01.2024 § 21
3/00.01.02.01/2024

Kaupunginhallitus on saanut tietoonsa oheismateriaalin mukaiset
viranhaltijoiden paatéspdytakirjat.

Paatokset, jotka mahdollisesti tehdaan viela esityslistan lahettdmisen
jalkeen, lisdtdan oheismateriaaliin ennen kaupunginhallituksen kokousta.

Linkki nahtavilla oleviin viranhaltijapaatoksiin

Esittelija Kaupunginjohtaja Eero Vainio

Paatdsehdotus Viranhaltijapaatdkset merkitaan tiedoksi ja paatetaan, ettéd kuntalain § 92
mukaista otto-oikeutta ei kayteta.

Paatods Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Oheismateriaali
Viranhaltijapaatokset 22.1.2024


https://julkaisut.raisio.fi/dynasty10/cgi/DREQUEST.PHP?page=official_frames
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Sivistyslautakunta §6 17.01.2024
Kaupunginhallitus § 22 22.01.2024

Lisamaararahaesitys sivistyslautakunnan talousarvioon vuodelle 2024 henkiléstékuluihin
varhaiskasvatuksen jarjestamiseksi

Sivistyslautakunta 17.01.2024 § 6

Valmistelija: varhaiskasvatusjohtaja Nina Ali-Keskikyla ja sivistysjohtaja
Leena Laakso, etunimi.sukunimi(at)raisio.fi

Kevaaksi 2024 on Raision varhaiskasvatukseen hakenut paljon uusia
lapsia. Osalle paikka voidaan jarjestaa olemassa oleviin yksikoihin, mutta
jarjestamisen toteuttamiseksi tarvitaan myds lisétiloja ja lisda
henkilokuntaa. Paivakotien ryhmakokoa ei voida kasvattaa siten, etta
lapsimaara ylittda kolmelle tydntekijalle sallitun enimmaismaaran.

Toimintaan sopiva tila ryhmaperhepaivakodille on vuokrattu Raision
seurakunnalta ja sijaitsee Kapponkadulla. Ryhmaperhepaivakotiin voidaan
ottaa 12 lasta. Hakijat ovat alle 3-vuotiaita, jolloin neljaa lasta kohden
tarvitaan 1 tyontekija, yhteensa 3 henkilda. Lisaksi yhteen paivakotiin
voidaan perustaa valiaikainen ryhma, henkildstotarve ryhmassa on 3
tyontekijaa.

Jotta lain vaatima lasten ja henkilékunnan suhdeluku tayttyy ja
varhaiskasvatuspaikat voidaan hakijoille jarjestaa, lisdhenkildkuntaa
tarvitaan kuuden tyontekijan verran. Joka kolmannen tyontekijan tulee olla
paivakodissa varhaiskasvatuksen opettaja. Nain ollen tarve on viidelle
lastenhoitajalle ja yhdelle opettajalle.

Yhden varhaiskasvatuksen lastenhoitajan palkkakustannukset
sivukuluineen vuodessa ovat noin 37 000 €. Yhden varhaiskasvatuksen
opettajan palkkakustannukset vuodessa ovat noin 45 000 €.

Henkildstolisayksen, viisi lastenhoitajaa ja yksi varhaiskasvatuksen
opettaja, lisamaararahatarve vuodelle 2024 ovat yhteensa 230 000 €.

Esittelija Sivistysjohtaja Leena Laakso

Paatdsehdotus Sivistyslautakunta esittda kaupunginhallitukselle ja edelleen
kaupunginvaltuustolle, etta

1) se hyvaksyy esitetyn mukaisesti 230 000 € lisamaararahan uusien
vakanssien perustamiseksi sivistyslautakunnan vuoden 2024 talousarvioon

2) ja etta se hyvaksyy talousarviomuutosten aiheuttamat tarvittavat
lisdykset lainanottovaltuuteen seka muutokset rahoituslaskelmaan.

Pdytakirja tdman asian osalta tarkastetaan heti kokouksessa.

Paatos Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Kaupunginhallitus 22.01.2024 § 22
1213/02.02.00/2023

Esittelija Kaupunginjohtaja Eero Vainio

Paatdsehdotus Kaupunginhallitus esittda kaupunginvaltuustolle, etta

1) se hyvaksyy esitetyn mukaisesti 230 000 € lisdmaararahan uusien
vakanssien perustamiseksi sivistyslautakunnan vuoden 2024 talousarvioon

2) ja etta se hyvaksyy talousarviomuutosten aiheuttamat tarvittavat
lisdykset lainanottovaltuuteen sek& muutokset rahoituslaskelmaan.

Poytakirja taman asian osalta tarkastetaan heti.

Paatods Jukka Rantala liittyi kokoukseen tdman asian aikana klo 16.49 ja samalla

varajasen Erkki Haavisto poistui kokouksesta.
Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Oheismateriaali
Vakanssiesitykset
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Kaupunginhallitus § 23 22.01.2024

Lukion erityisopetuksen lehtorin maaraaikaisen vakanssin perustaminen

Kaupunginhallitus 22.01.2024 § 23
53/01.01.00/2024

Valmistelija: sivistysjohtaja Leena Laakso ja lukion rehtori Juha-Matti
Salmela, etunimi.sukunimi(at)raisio.fi

Raision kaupungille on mydnnetty hankerahoitus hankkeelle
"Suunnitelmallinen ja moniammatillinen yhteisty6 lukio-opiskelun
solmukohdissa — Raision lukion oppimisen tuen kehittaminen 2023”.
Hankkeen hyvaksytyn suunnitelman mukaisesti lukiolle palkataan
kielitietoinen erityisopettaja tukemaan yhtaalta S2-opiskelijoiden
akateemisen kielitaidon kehittymista ja toisaalta kaikkien opiskelijoiden
lukio-opintojen etenemista seka tukea tarvitsevien opiskelijoiden
mahdollisuutta yhdenvertaiseen lukiopolkuun.

Suunnitelman toteuttamiseksi lukiolle tarvitaan liitteiden mukaisin tiedoin
maaraaikainen lukion erityisopetuksen lehtorin vakanssi hankkeen ajalle
1.2.2024 — 30.6.2025. Maaraaikaisuuden perusteena on, etta tehtavaan
tarvitaan henkild hankkeen ajaksi.

Vakanssin perustamisesta ja taytdsta aiheutuvat kustannukset sisaltyvat
hankkeen avustusrahoitukseen ja rahoituspdatoksen omavastuun osalta
lukion talousarvioon.

Esittelija Kaupunginjohtaja Eero Vainio

Paatdsehdotus Kaupunginhallitus paattaa perustaa maaraaikaisen lukion erityisopetuksen
lehtorin vakanssin ajalle 1.2.2024 — 30.6.2025.

Poytakirja taman asian osalta tarkastetaan heti.
Paatods Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Liitteet
1 Lukion erityisopetuksen lehtorin vakanssin perustiedot
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Kaupunginhallitus §24 22.01.2024

Kiinteistojen 680-417-1-59 Pellonperd, 680-417-8-14 Vuorela ja 680-417-8-10 Eskola seka
maaraalan kiinteistosta 680-417-9-0 Tapiola ostaminen

Kaupunginhallitus 22.01.2024 § 24
50/10.00.01.00/2024

Valmistelija: maankayttdjohtaja Joonas Karkkainen,
etunimi.sukunimi(at)raisio.fi

Kaanaan alueella sijaitsevien kiinteistdjen 680-417-1-59 Pellonpera, 680-
417-8-14 Vuorela, 680-417-8-10 Eskola ja 680-417-9-0 Tapiola omistajien
kanssa on kayty neuvotteluja kiinteistdjen ja maaraalan ostamiseksi
kaupungille.

Kiinteistorekisteriotteen perusteella kiinteistdjen muodostaman
kokonaisuuden kokonaispinta-ala on n. 8,36 ha. Kiinteistot kasittavat
paadasiassa asemakaavoittamatonta peltoa. Kiinteisté 680-417-8-10 Eskola
on merkitty Keski-Kaanaan asemakaavassa lahivirkistysalueeksi (VL).

Ostettavien kiinteistdjen alueelle on suunniteltu rakennettavaksi uusi
alakoulu. Lisaksi Raision yleiskaavassa 2020 on alueen |api osoitettu
yhdystie Kaanaasta Nuorikkalaan. Kaupan kohde on otettu my6s uudessa
kaavoitusohjelmassa osaksi Nuorikkalan selvitysaluetta.

Alue on nykyisessa Raision yleiskaavassa 2020 osoitettu paaosin
asuinpientalojen alueeksi (AP). On perusteltua hankkia alueelta kyseinen
maanomistus tulevia kaavallisia kehittamistarpeita ajatellen.

Kiinteistdjen ostamisesta kaupungille on neuvoteltu liitteena olevat
kauppakirjat.

Hallintosaannon 27§:n 12 kohdan mukaan kaupunginhallitus paattaa
kiintedn omaisuuden ostamisesta, talousarvioon varattujen maararahojen
puitteissa.

Kiinteistdjen 680-417-1-59 Pellonpera ja 680-417-8-14 Vuorela
kauppahinta on 504 600 euroa.

Maaraalan kiinteistdésta 680-417-9-0 Tapiola kauppahinta on 102 555
euroa.

Kiinteiston 680-417-8-10 Eskola kauppahinta on 20 700 euroa.
Kiinteistdjen ostaminen on mahdollista talousarvion puitteissa.
Esittelija Kaupunginjohtaja Eero Vainio
Paatésehdotus Kaupunginhallitus paattaa

1., ettd Raision kaupunki ostaa liitteina olevien kauppakirjojen mukaisesti
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a. kiinteistén 680-417-1-59 Pellonpera kiinteiston 680-417-8-14 Vuorela
hintaan 504 600 euroa

b. maaraalan kiinteistosta 680-417-9-0 Tapiola hintaan 102 555 euroa

c. kiinteistdén 680-417-8-10 Eskola hintaan 20 700 euroa, ja

2. oikeuttaa kaupunginjohtajan hyvaksymaan kauppakirjoihin vahaisia ja
teknisluontoisia tarkistuksia.

Paatos Paatosehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Liitteet

N

Kauppakirja kiinteistot 680-417-1-59 Pellonpera ja 680-417-8-14
Vuorela

Kauppakirja kiinteistd 680-417-8-10 Eskola

Kauppakirja maaraala kiinteistdsta 680-417-9-0 Tapiola
Liitekartta 680-417-1-59 ja 680-417-8-14

Liitekartta 680-417-8-10

Liitekartta 680-417-9-0

~NOoO O bW
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Kaupunginhallitus § 25 22.01.2024

Raision kaupungin lausunto hallituksen esityksesta tyévoimapalveluiden uudelleen
jarjestamiseen liittyvien lakien, valmiuslain ja julkisesta ty6voima- ja yrityspalvelusta annetun
lain muuttamisesta

Kaupunginhallitus 22.01.2024 § 25
1621/00.04.00/2023

Valmistelija: vs. yritys- ja tyOllisyyspalveluiden johtaja Outi Niemi,
etunimi.sukunimi(at)raisio.fi

Keskeiset muutokset

Lakiesitys on laaja kokonaisuus, jossa esitetddan muutoksia useisiin
lakeihin.

Lakiesityksessa esitetddn muutoksia tydnhakijan palveluprosessiin.
Muutoksia on jonkin verran tehty mm. maarayksiin tydnhakukeskustelujen
ja taydentavien tydnhakukeskustelujen jarjestamisesta ja
tydnhakuvelvollisuudesta.

Asiakastietojarjestelmien osalta esitetdan tarkennuksia ja muutoksia mm.
kuntien itse hankkimiin lisdosiin ja jarjestelmien kayttdoikeuksiin.

Lakiesityksessad mahdollistetaan henkildston ajallisesti joustavampi
siirtyminen tyoéllisyysalueen sisalla kuntiin.

Lisdksi on tarkennettu eri palvelujen ja paatdsten osalta siirtymaaikoja ja
myo0s lisatty tyollisyysalueille tiedonsaantioikeuksia toimenpanon
valmistelussa. Tama toteutuisi myontamalla kayttdoikeuksia kuntien
valmistelua toteuttavalle henkildstdlle jo ennen jarjestdmisvastuun siirtoa.

Esityksessa on myds useita teknisluonteisia muutoksia seka
jarjestamislakiin ettd muihin lakeihin. Nama ovat tarpeellisia
jarjestamisvastuun siirtymisen ja TE-toimistojen lakkauttamisen vuoksi.

Lausuntopyyntd:

https://www.lausuntopalvelu.fi/Fl/Proposal/Participation?proposalld=46d16
6fd-e46¢c-4c35-b7c7-0148757daf3f

Hallituksen esitys:

https://www.lausuntopalvelu.fi/Fl/Proposal/DownloadProposalAttachment?
proposalld=46d166fd-e46c-4c35-b7c7-0148757daf3f&attachmentld=21513

Raision kaupungin lausunto

1. Jarjestamisvastuun siirtoon liittyvat muutokset


https://www.lausuntopalvelu.fi/FI/Proposal/Participation?proposalId=46d166fd-e46c-4c35-b7c7-0148757daf3f
https://www.lausuntopalvelu.fi/FI/Proposal/Participation?proposalId=46d166fd-e46c-4c35-b7c7-0148757daf3f
https://www.lausuntopalvelu.fi/FI/Proposal/DownloadProposalAttachment?proposalId=46d166fd-e46c-4c35-b7c7-0148757daf3f&attachmentId=21513
https://www.lausuntopalvelu.fi/FI/Proposal/DownloadProposalAttachment?proposalId=46d166fd-e46c-4c35-b7c7-0148757daf3f&attachmentId=21513
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a)

b)

d)

Nidkemyksenne asiakastietojen kasittelya, kayttooikeuksia,
tiedonsaantioikeuksia seka tyovoimaviranomaisen hankkimia
lisdosia koskevan saantelyn tasmentamisesta:

Muutokset ovat tarpeellisia ja kannatettavia.

Nakemyksenne siirtyvista sopimuksista seka tuki- ja
korvauspaatoksista:

Muutokset ovat paaosin tarpeellisia ja kannatettavia. Kuitenkin kunnille
siirtyvista tuki- ja korvauspaatoksista syntyvat kustannukset pitaisi
korvata taysimaaraisesti, kun lakiesityksessa ehdotetaan
korvattavuutta valtion talousarvion rajoissa. Kunnilla ei ole
mahdollisuutta vaikuttaa ennen 1.1.2025 tehtyihin paatoksiin, eika siten
ole kohtuullista, etta kunnille ndiden osalta syntyisi ylimaaraisia
kustannuksia.

Ndkemyksenne valtiolta kuntaan siirtynytta henkilostoa
koskevaan muutosehdotukseen:

Muutos on tarpeellinen ja kannatettava kuntien nakdékulmasta, silla
henkildston sijoittuminen tarkoituksenmukaisiin tehtaviin
tyodllisyysalueella ei valttamatta toteudu kaikilta osin lain
voimaantulopdivdan mennessa.

Nakemyksenne muista jarjestamisvastuun siirtoon liittyvista
ehdotuksista

Ei lausuttavaa.
Tyonhakijan palveluprosessiin ehdotettavat muutokset

Nakemyksenne tyonhakijan palveluprosessiin ehdotettavista
muutoksista:

Kuntien osalta odotukset palveluprosessin selkeyttamisesta,
epatarkoituksenmukaisista tydnhakuvelvoitteista luopumisesta ja
asiantuntijan harkintavallan lisdamisesta ovat olleet suuret.
Tybvoimapalveluja tuottavien kuntien nakdkulmasta muutokset
palveluprosessiin ovat kuitenkin tassa lakiesityksessa riittamattomia.
Palveluprosessia on jarkevditetty joidenkin asiakasryhmien osalta ja
nama muutokset ovat tarpeellisia. Asiantuntijan harkintavalta ei
kuitenkaan kaytannéssa merkittavasti lisdanny ja edelleen tydnhakijan
palveluprosessiin jaa epatarkoituksenmukaisia maarayksia
tydnhakukeskustelujen ja tadydentavien tydnhakukeskustelujen osalta.
Nykyisessa laissa on paljon hyvaa, mm. alkuhaastattelujen
jarjestaminen kaikille tydnhakijoille. Kuitenkaan nykyisellakaan kaikkia
lain mukaisia muita keskusteluja ei pystyta tyonhakijoille jarjestdmaan,
tahan ovat TE-toimistojen henkildstéresurssit olleet taysin
rittdmattdmat. Asiantuntijoiden harkintavalta siina, kenelle keskusteluja
on tarkoituksenmukaista jarjestaa, tulisi olla tata lakiesitysta
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huomattavasti laajempi, jotta kuntien resurssit aidosti voidaan ohjata
tyollistymista edistavaan vaikuttavaan toimintaan.

3. Muut ehdotettavat muutokset
a) Nakemyksenne tyottomyysturvalakiin sisaltyvistd muutoksista:

Muutokset toimivalta-asioihin ovat valttdméattémia ja kannatettavia
palvelujen tuottamisen nakodkulmasta uudessa toimintaymparistossa.

Muutos korvauksettoman maaraajan asettamiseen on tarpeellinen
tydnhakijoiden tasapuolisen kohtelun ja johdonmukaisuuden
nakokulmasta.

b) Muut mahdolliset nakemyksenne esitysluonnoksesta:

Ei lausuttavaa.

Esittelija Kaupunginjohtaja Eero Vainio
Paatdsehdotus Kaupunginhallitus antaa lausuntopyyntdon esittelytekstin mukaisen Raision
lausunnon.

Paatos Paatosehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Kaupunginhallitus § 26 22.01.2024

Raision kaupungin lausunto hallituksen esityksesta eduskunnalle laiksi ty6ttomyysturvalain
muuttamisesta

Kaupunginhallitus 22.01.2024 § 26
1653/00.04.00/2023

Valmistelija: vs. yritys- ja tyodllisyyspalveluiden johtaja Outi Niemi,
etunimi.sukunimi(at)raisio.fi

Keskeiset muutokset

Kunnan nakdkulmasta esityksen merkittdvimmat muutokset koskevat
palkkatukityon vaikutusta tydssaoloehdon kertymiseen seka kunnan
tyollistamisvelvoitetta.

Jatkossa palkkatukityd ei enaa kerryttaisi tydssaoloehtoa, poikkeuksena
osatyodkykyiset, joilla pitempiaikainen tuella tydllistaminen kerryttaisi
osittain tydssaoloehtoa.

Kunnan tyéllistdmisvelvoite eli velvollisuus jarjestaad palkkatukity6ta ja
tydvoimaviranomaisen velvollisuus jarjestaa tyollistymista edistavaa
palvelua tietyn ian saavuttaneille tyéttémille tydnhakijoille poistuisi
kokonaan. Samalla myds mahdollisuus tayttaa tydssaoloehto velvoitetydlla
tai tyodllistamista edistavilla palveluilla poistuu.

Lakiesityksessa on lisdksi mm. heikennyksia ty6ttomyysetuuksiin, kun
ansiopdaivarahaa porrastetaan ty6ttdémyyden keston osalta nykyista
voimakkaammin ja tayden ansiopaivarahan kesto lyhenisi 40 paivaan.
Lisaksi paivarahan taso maariteltaisiin uudelleen aina tydsséoloehdon
tayttyessa riippumatta iasta tai osa-aikaisesta tyollistymisesta.

Lakimuutokset esitetdan tulemaan voimaan 2.9.2024.
Lausuntopyyntd:

https://www.lausuntopalvelu.fi/Fl/Proposal/Participation?proposalld=4a053
b5f-2¢56-4276-9d9e-5d2abab8c2a5

Hallituksen esitys:

https://www.lausuntopalvelu.fi/Fl/Proposal/DownloadProposalAttachment?
proposalld=4a053b5f-2c56-4276-9d9e-
5d2abab8c2a5&attachmentld=21594

Raision kaupungin lausunto

Lausuttavaa ansiopdivdarahan maaran alentamista koskevasta
ehdotuksesta?


https://www.lausuntopalvelu.fi/FI/Proposal/Participation?proposalId=4a053b5f-2c56-4276-9d9e-5d2abab8c2a5
https://www.lausuntopalvelu.fi/FI/Proposal/Participation?proposalId=4a053b5f-2c56-4276-9d9e-5d2abab8c2a5
https://www.lausuntopalvelu.fi/FI/Proposal/DownloadProposalAttachment?proposalId=4a053b5f-2c56-4276-9d9e-5d2abab8c2a5&attachmentId=21594
https://www.lausuntopalvelu.fi/FI/Proposal/DownloadProposalAttachment?proposalId=4a053b5f-2c56-4276-9d9e-5d2abab8c2a5&attachmentId=21594
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Ei lausuttavaa

Lausuttavaa palkkatuettua tyota ja tyossaoloehtoa koskevasta
ehdotuksesta?

Tybnhakija-asiakkaan nakdkulmasta palkkatuen muutokset ovat selkea
heikennys nykyiseen. Palkkatuen kaytdn uudelleen kohdentaminen
kuitenkin on joka tapauksessa tarpeen tyollisyyspalvelujen siirtyessa
kunnille. Mikali lakimuutoksen my6ta palkkatuki kohdentuu julkisen sektorin
maaraaikaisten palkkatukitydsuhteiden sijaan enemman yksityiselle
sektorille yrityksiin pysyvampiin tydsuhteisiin, uudistuksesta voidaan saada
myos hyotya kaikille osapuolille. Vaikutusten arviointi on kuitenkin
haastavaa muutosten moninaisuuden vuoksi.

On kannatettava poikkeus, etta osatyokykyisten osalta kuitenkin
tydssaoloehto tayttyisi myos palkkatuetussa tydssa silloin, kun henkilén
tydllistyminen palkkatuella on pidempikestoista kuin 10 kk.

Lausuttavaa tyollistamisvelvoitteen ja siihen liittyvan saantelyn
kumoamisesta?

lakkaampien tyonhakijoilla tyodllistamisvelvoitteen poistuminen johtaa
vaistamatta tyottdmyysetuuden maaran pienenemiseen, jos tyottdmyys
kaikesta huolimatta pitkittyy. Kuitenkin nykyisen kaltainen
tyollistamisvelvoite olisi ristiriidassa TE-palvelu-uudistuksen kanssa, silla
kunnat myontaisivat velvoitetydn osalta palkkatukea itselleen. Toisaalta
tydssaoloehdon tayttyminen ei poista kunnan maksuosuutta enaa 1.1.2025
alkaen pitemmaksi aikaa kuten nykymallissa. Vaikka uudistus poistaa
iakkaampien tyonhakijoiden mahdollisuuden tydllistya tilapaisesti kunnille,
tyollistamisvelvoitteen vaikuttavuus pysyvan tyollistymisen kannalta on
iimeisesti ollut melko vahainen. Uudistus saattaa siten jonkin verran myoés
edistaa tyollistymista ennen tyottdmyyden pitkittymista toisaalta
tydnhakijan motivaation kautta ja my6s mikali kunnat tarjoavat jatkossa
taysipainoisesti tydvoimapalveluja myds iakkdammille tydnhakijoille.

Lausuttavaa tyottomyysturvaseuraamuksia koskevasta
ehdotuksesta?

On ehdottoman tarkeaa ja kannatettavaa, etta palkkatuettu tyo edelleen
huomioidaan tydssaolovelvoitetta tayttavana toimintana.

Lausuttavaa ehdotuksesta, joka koskee luopumista eraista
tyossaoloehtoa ja ansiopdiviarahan maara koskevista
ikdsidonnaisista poikkeuksista?

Nama muutokset ovat linjassa muun esityksen kanssa ja siten
tarkoituksenmukaisia.

Lausuttavaa vaikutuksista kotitalouksiin?

Ei lausuttavaa
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Lausuttavaa esityksen taloudellisista vaikutuksista (ml. vaikutukset
julkiseen talouteen, tydllisyyteen ja kuntiin)?

Esityksella on vaikutusta kuntien maksuosuuteen tyéttomyysetuuksista,
mutta jatkossa vaikutus on nykyista vahaisempi, kun kunnat maksavat
osuuden myds muista etuuslajeista kuin tydmarkkinatuesta.
Kokonaisvaikutusten arviointi on muutosten moninaisuuden vuoksi hyvin
haastavaa.

Lausuttavaa vaikutuksista toimeenpanijoihin (ml. vaikutukset
tyottomyysetuuden maksajiin ja julkisen ty6voimapalvelun
jarjestajaan)?

Kuntien osalta vaikutukset ovat kahtalaisia: Toisaalta kuntien velvoitteet
vahenevat, mutta toisaalta lakimuutoksilla on vaikutuksia kuntatalouteen.
Naiden arviointi on hankalaa, paljon riippuu siitd, voidaanko uudistuksen
vaikutuksia kompensoida tydllisyyden parantumisen kautta.

Lausuttavaa muista vaikutuksista (ml. vaikutukset yrityksiin ja muihin
tyonantajiin)?

Ei lausuttavaa

Lausuttavaa siitd miten muutosten vaikutuksia voitaisiin seurata ja
arvioida jalkikateen?

Ei lausuttavaa

Lausuttavaa voimaantulosta ja siirtymasaannoksesta?
Ei lausuttavaa

Muuta lausuttavaa esityksesta?

Ei lausuttavaa

Esittelija Kaupunginjohtaja Eero Vainio
Paatdsehdotus Kaupunginhallitus antaa lausuntopyynt66n esittelytekstin mukaisen Raision
lausunnon.

Paatos Paatosehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Raision paihdetilannekyselyn 2023 tulokset ja ehkaisevan paihdetyon edistaminen

Kaupunginhallitus 22.01.2024 § 27
1609/00.04.00/2023

Valmistelija: hyvinvointikoordinaattori Heidi Suominen,
etunimi.sukunimi(at)raisio.fi

Kuntalain (410/2015) 1 §:n mukaan kunta edistaa asukkaidensa
hyvinvointia. Kuntalain 37 §:n mukaisesti kunnassa on oltava
kuntastrategia, jossa tulee ottaa huomioon kunnan asukkaiden
hyvinvoinnin edistdminen. Kunnalla on ensisijainen vastuu hyvinvoinnin ja
terveyden edistamisesta siltd osin kuin tama tehtava kytkeytyy kunnan
muihin lakisdateisiin tehtaviin (laki sosiaali- ja terveydenhuollon
jarjestamisesta 612/2021, 6 §, jaliempana sote-jarjestamislaki).

Ehkaisevan paihdetyon jarjestamista koskevan lain (523/2015) 5 ja 6 §:t
maarittelevat kunnan vastuut ja tehtavat ehkaisevassa paihdetydssa.
Terveydenhuoltolain (1326/2010) 28 §:n mukaan paihde- ja riippuvuushoito
on suunniteltava ja toteutettava siten, ettd se muodostaa toimivan
kokonaisuuden muun sosiaali- ja terveydenhuollon kanssa seka
hyvinvointialueella ja kunnissa tehtavan ehkaisevan paihdetyén kanssa.
Sama velvoite on sosiaalihuoltolain (1301/2014) 24 §:ssa paihde- ja
riippuvuustyon osalta.

Ehkaisevan paihdetyon jarjestamista koskevan lain (523/2015) 5 §:n
mukaan kunta huolehtii ehkaisevan paihdetyon tarpeen mukaisesta
organisoinnista alueellaan ja nimeaa ehkaisevan paihdetyon tehtavista
vastaavan toimielimen. Hyvinvointialue tukee alueensa kuntia ehkaisevan
paihdetyon toteuttamisessa ja kehittdmisessa ja huolehtii ehkaisevan
paihdetyon tehtavista sosiaali- ja terveydenhuollon palveluissa. Terveytta
ja hyvinvointia seka ehkaisevaa paihdetydta koskevia paatdksia tehdaan ja
toteutetaan kunnan kaikilla toimialoilla.

Varsinais-Suomen hyvinvointialue Varha ja Raision kaupunki toteuttivat
paihdetilannekyselyn 23.10.-19.11.2023. Paihdetilannekyselylla kartoitettiin
havaintoja ja mielipiteita eri paihteiden kaytdsta, paihdehaittojen ehkaisysta
ja ehkaisevasta paihdetyosta. Paihteilla tarkoitetaan tassa yhteydessa niin
alkoholia, huumeita, tupakkatuotteita kuten tupakkaa, nuuskaa ja
sahkosavukkeita. Lisaksi saman lain perusteella kysyttiin myds mielipiteita
ja nakemyksia haitallisen rahapelaamisen ehkaisemiseksi.
Paihdetilannekysely kohdennettiin niin nuorille kuin aikuisille.
Tiedonkeruusta vastasi Varha seka alueen kunnat ja tietojen kasittelysta
Varha. Paihdekyselyn tulokset ovat oheismateriaalina.

Varsinais-Suomen hyvinvointialueella paihdetilannekyselyyn vastasi
yhteensa 3299 aikuista ja 4953 nuorta. Raisiolaisista kyselyyn vastasi
yhteensa 239 henkil63, joista nuoria alle 18-vuotiaita vastaajia oli 170.
Paihdetilannekysely on toteutettu Raisiossa viimeksi vuonna 2021.
Vastaajien maara oli silloin pienempi eli yhteensa 168 raisiolaista, ja
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nuorten alle 18-vuotiaiden osuus oli 8 henkil6a. Vuonna 2023 toteutettu
kysely tavoitti nuoret vastaajat paremmin kuin aikuisvaeston myos
alueellisesti. Raision tuloksissa vuonna 2023 yli 60-vuotiaiden eli
ikdantyvien vastaajien osuus oli vahentynyt vuoteen 2021 verrattaessa.

Kyselyyn vastanneet raisiolaiset kokevat, etta paihteitd kaytetaan
Raisiossa liikaa. Aikuisille suunnattuun kyselyyn vastanneista 46 % kokee
alkoholin, 53 % tupakka- ja nikotiinituotteiden, 39 % muiden paihteiden ja
22 % rahapelien kayton olevan liiallista. Nuoret eivat koe paihteiden
kayttoa liialliseksi yhta usein kuin aikuiset. Paihteidenkaytdlla on kuitenkin
vaikutuksia myos sivullisiin, ja esimerkiksi vimeisen vuoden aikana
kyselyyn vastanneista raisiolaisista lahes puolet on pelannyt paihtynytta
henkiléa kadulla. Lahes yhta moni kokee altistuneensa julkisella paikalla
tupakansavulle niin, etta siitd kokee olevan omalle terveydelle haittaa.
Tulokset ovat samansuuntaisia kuin vuonna 2021 toteutetussa
paihdetilannekyselyssa.

Raisiolaiset kokevat huolta myds laheisten paihteidenkaytosta. Yli
kolmannes aikuisten kyselyyn vastanneista on ollut viimeisen 12
kuukauden aikana huolissaan laheisensa alkoholinkaytdsta ja lahes
kolmannes tupakka- ja nikotiinituotteiden kaytdsta. Nuorilla vastaaijilla
huolensa laheisen alkoholinkaytdsta tai tupakka- ja nikotiinituotteiden
kaytodsta on ilmaissut yli vidennes vastaajista. Vastaajat toivovat
paihteiden myyntiin tiukempaa linjausta, ja esimerkiksi alkoholin myyntiin
paihtyneelle henkildlle toivotaan Raisiossa tiukempaa suhtautumista.

Kyselyyn vastanneet aikuiset ovat huolissaan nuorten paihteiden kaytosta.
Nelja viidesta aikuisille suunnattuun kyselyyn vastanneesta on havainnut
Raisiossa tupakointia (86 %) tai sdhkdsavukkeiden kayttéa (82 %)
alaikaisten keskuudessa. Alaikaisista vastaajista tupakointia on havainnut
73 % vastaajista ja sdhkdsavukkeiden kayttda jopa 95 %. Luvut ovat
Varsinais-Suomen keskiarvoa korkeampia, mutta yhdensuuntaisia.

Aikuisillekin viela vieraampana ilmiéna sahkoétupakointi eli vapettaminen on
yleistynyt entisestaan nuorten keskuudessa, ja tdma nakyy Raision
tuloksissa. Sahkotupakointi myds kiinnostaa yha nuorempia, joka on
nahtavissa vuoden 2023 kouluterveyskyselyn tuloksissa. Muita paihteita,
kuten alkoholia, nuuskaa ja nikotiinipusseja kaytetaan edelleen myds
raisiolaisnuorten keskuudessa.

Paihdetilannekyselyn tuloksia hyddynnetdan yhdessa muiden
tutkimustulosten kanssa paikallisen ehkaisevan paihdetydn kehittamisessa
ja nakyvaksi tekemisessa. Vain 12 prosenttia aikuisten kyselyyn vastaajista
kertoo ehkaisevan paihdetydn olevan itselleen tuttua. Ehkaisevan
paihdetydn kannalta moniammatillinen yhteistyd toimiala- ja kuntarajat
ylittavasti, tutkitun tiedon hyddyntaminen, hyvat yhteiset kaytannot seka
toimintamallit ovat ydinasioita paikallisen ja eri ikaisille suunnatun
ehkaisevan paihdetyon vaikuttavuuden ja ndkyvyyden onnistumisessa.

Raisiossa ennaltaehkaisevan paihdetyon tueksi vahvistetaan verkostollista
ja moniammatillista ehkaisevan paihdetyon ja mielenterveyden
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Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Oheismateriaali

edistamisen tydryhmaa. Kehittamisyhteistyota tehdaan eri toimialojen,
Varhan, jarjestojen ja muiden sidosryhmien kanssa vaikuttavien
kaytanteiden vahvistamiseksi ja toimintamallien jalkauttamiseksi eri
ikdisten kuntalaisten toimintaymparistdissa. Tasta yhteistydsta voidaan
mainita esimerkkina Pakka-malli ja ostokokeet, Pilke-toiminta, yhteiset
ehkaisevan paihdetydn tempaukset ja kampanjat myds viestinnallisesti,
jalkautuva toiminta seka oppilaitos- ja elinkeinoelamayhteisty6. Tiedolla
johtamista eli Indikaattoritietoa ja paikallista kokemustietoa kyselyiden
kautta hyédynnetaan ehkaisevan paihdetyon paikallisessa kehittdmisessa
ja nakyvaksi tekemisessa.

Hyvinvointikoordinaattori on nimetty kaupungin ehkaisevan paihdetyon
yhdyshenkiloksi. Hyvinvointikoordinaattori osallistuu aktiivisesti Varhan
ehkaisevaa paihdetyo6ta alueellisesti ja paikallisesti edistavan verkoston
toimintaan, kehittdmiseen ja mallien jalkauttamiseen paikalliselle tasolle,
seka koordinoi ehkaisevan paihdetydn verkostollista toimintaa myoés
Raisiossa.

Ehkaiseva paihdetyd on sisallytetty lausuntokierroksella olevaan Raision
kaupungin hyvinvointisuunnitelma 2024—-2025 luonnokseen.
Hyvinvointisuunnitelma kokoaa yhteen kaupungin eri toimialoilla ja
yhteistydssa tehtavaa hyvinvoinnin, terveyden ja turvallisuuden
edistamistd, ja ehkaisevan paihdetyon tavoitteet ja toimenpiteet seka
vastuutahot on kirjattu suunnitelmaan ylla olevan kuvauksen mukaisesti.
Ehkaiseva paihdety6 on kiinted osa kunnan pitkajanteista perustyota ja
nakyy nain myés suunnitelmatasolla.

Kaupunginjohtaja Eero Vainio

Kaupunginhallitus merkitsee tiedoksi Raision paihdetilannekyselyn
tulokset.

Paatosehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Raision Paihdetilannekysely 2023, aikuiset
Raision Paihdetilannekysely 2023, nuoret



Raision kaupunki Poytakirja 2/2024 22 (29)

Kaupunginhallitus § 387 13.11.2023
Kaupunginhallitus § 28 22.01.2024

Ansiomerkkien hakeminen

Kaupunginhallitus 13.11.2023 § 387

Liitteena luettelo viranhaltijoista ja tyontekijoista, joilla tayttyy 20 tai 30
vuoden kunnallinen palvelu vuonna 2023 seka luottamushenkil6ista, joilla
tayttyy 10 vuoden palvelus Raision kaupungin luottamustoimissa.

Kaytantona on ollut, etta 20- ja 30- vuotismerkin saaijilta tiedustellaan,
haluavatko he Kuntaliiton ansiomerkin vai Raision oman korun.
Luottamustoimissa 10 vuotta palvelleille huomionosoituksena Raisio-
aiheinen neula, jonka vastaanottamisesta luottamushenkil6ilta
tiedustellaan.

Esittelija Kaupunginjohtaja Eero Vainio

Paatdsehdotus Kaupunginhallitus paattaa, etta oheisessa liitteessa mainituille henkildille
haetaan heidan ilmoituksensa perusteella Kuntaliiton ansiomerkki tai
luovutetaan Raisio-aiheinen koru.

Paatos Paatosehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Kaupunginhallitus 22.01.2024 § 28

545/01.02.03.01/2023
Liitteena korjattu luettelo viranhaltijoista ja tydntekijoista, joilla tayttyy 20 tai
30 vuoden kunnallinen palvelu vuonna 2023 seka luottamushenkildista,
joilla tayttyy 10 vuoden palvelus Raision kaupungin luottamustoimissa.

Esittelija Kaupunginjohtaja Eero Vainio

Paatdosehdotus Kaupunginhallitus paattaa, etta oheisessa liitteessa mainituille henkiloille
haetaan heidan ilmoituksensa perusteella Kuntaliiton ansiomerkki tai
luovutetaan Raisio-aiheinen koru.

Paatos Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Liitteet
8 Ansiomerkkien saajat 2023, korjattu (ei julkinen)
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Kuntalaisaloitteet ja niiden johdosta suoritetut toimenpiteet vuonna 2023

Kaupunginhallitus 22.01.2024 § 29
77/00.01.02.01/2024

Valmistelija: hallintoasiantuntija Sanna Tammilehto,
etunimi.sukunimi(at)raisio.fi

Hallintosdanndn 178 §:n mukaisesti kaupungin asukkaalla seka
kaupungissa toimivalla yhteisolla ja saatiolld on oikeus tehda aloitteita
kaupungin toimintaa koskevissa asioissa.

Hallintosdannon 179 §:n mukaisesti aloitteen kasittelee se kaupungin
viranomainen, jolla on toimivalta tehda paatoksia aloitteen tarkoittamassa
asiassa. Jos toimivaltainen viranomainen on toimielin, aloitteista ja
aloitteiden perusteella suoritetuista toimenpiteista on annettava
toimielimelle tieto jaljiempana maaritellylla tavalla.

Kaupunginhallituksen on vuosittain tammikuun loppuun mennessa
esitettava valtuustolle luettelo sen toimivaltaan kuuluvissa asioissa
tehdyista kunnan toimintaa koskevista aloitteista ja niiden johdosta
suoritetuista toimenpiteista. Valtuusto voi samalla todeta, mitka aloitteista
on kasitelty loppuun. Kaupunginvaltuuston toimivaltaan kuuluvia
kuntalaisaloitteita ei ole tehty vuonna 2023.

Muun toimielimen kuin valtuuston toimivaltaan kuuluvista aloitteista on
annettava tieto toimielimelle niiden paattamalla tavalla. Toimielin voi
samalla paattaa, mitka aloitteista ovat loppuun kasiteltyja.

Jos aloitteen tekijéind on vahintdan kaksi prosenttia kaupungin asukkaista,
aloite on kuuden kuukauden kuluessa vireille tulosta otettava toimivaltaisen
viranomaisen kasiteltavaksi.

Hallintosdanndn 180 §:n mukaisesti aloitteen tekijalle on ilmoitettava
kuukauden kuluessa aloitteen saapumisesta, missa viranomaisessa aloite
kasitelldan, arvioitu kasittelyaika seka kenelta saa lisatietoja aloitteen
kasittelysta.

Sen jalkeen, kun aloite on kasitelty loppuun, aloitteen tekijalle on
ilmoitettava, onko aloite johtanut toimenpiteisiin.

Luettelo keskeneraisista ja loppuun kasitellyistd kuntalaisaloitteista seka
vaikuttamistoimielinten tekemista aloitteista on oheismateriaalina.

Kaupunginhallitus on 24.1.2022 § 33 paattanyt, ettd kaupunginhallituksen
tehtavaalueella tehdyt kuntalaisaloitteet seka vaikuttamistoimielinten
tekemat aloitteet tuodaan kaupunginhallitukselle tiedoksi vuosittain
kyseista vuotta seuraavan tammikuun loppuun mennessa.
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Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Oheismateriaali

Kaupunginjohtaja Eero Vainio

Kaupunginhallitus merkitsee vuonna 2023 kaupunginhallituksen
tehtavaalueella tehdyt aloitteet ja niiden johdosta suoritetut toimenpiteet
tiedoksi.

Paatosehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Kuntalaisaloitteet 2023
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Kaupunginhallitus § 30 22.01.2024

Lautakuntien poytakirjat

Kaupunginhallitus 22.01.2024 § 30
4/00.01.02.01/2024

Kaupunginhallitus on saanut tietoonsa seuraavat lautakuntien poytakirjat:

- Infralautakunta 16.1.2024
- Sivistyslautakunta 17.1.2024

Esittelija Kaupunginjohtaja Eero Vainio

Paatdsehdotus Lautakuntien poytakirjat merkitdan tiedoksi ja paatetaan, etta kuntalain
§ 92 mukaista otto-oikeutta ei kayteta.

Paatos Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Kaupunginhallitus § 31 22.01.2024

limoitusasiat 22.1.2024

Kaupunginhallitus 22.01.2024 § 31
5/00.01.02.01/2024

Kaupunginhallituksen tietoon saatetaan seuraavat ilmoitusluontoiset asiat:

1. Turun hallinto-oikeuden paatés 15.1.2024 Raision
kaupunginhallituksen 11.9.2023 § 294 paatdksesta tehtyyn valitukseen.

2. Turun kaupunkiseudun kuntayhtyman talousarvio 2024

Esittelija Kaupunginjohtaja Eero Vainio
Paatésehdotus [Imoitusasiat merkitaan tiedoksi.
Paatods Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Oheismateriaali
Turun hallinto-oikeuden paatds 15.1.2024
Turun kaupunkiseudun kuntayhtyman talousarvio 2024
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 17, § 18, § 19, § 20, § 21, § 22, § 25, § 26,
§ 27, § 29, § 30, § 31

Muutoksenhakukielto

Paatokseen, joka koskee vain asian valmistelua tai taytantéonpanoa, ei
saa kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 23, § 24, § 28

Oikaisuvaatimusohje

Tahan paatdkseen tyytymatdn voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.
Paatokseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus
Oikaisuvaatimuksen saa tehda:

* se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai
etuun paatos valittdomasti vaikuttaa (asianosainen), seka

* kunnan jasen.

Oikaisuvaatimusaika

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen
tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava kirjaamoon maaraajan viimeisena paivana
ennen kirjaamon aukioloajan paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta,
seitseman paivan kuluttua kirjeen lahettamisesta. Kaytettdessa tavallista
sahkdista tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen paatdksesta
tiedon, jollei muuta naytetd, kolmantena paivana viestin [&hettdmisesta.

Kunnan jdsenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman paivan
kuluttua siitd, kun pdytakirja on nahtavana yleisessa tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos
oikaisuvaatimusajan viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva,
vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa
oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan, on Raision
Kaupunginhallitus.

Kirjaamon yhteystiedot:

Postiosoite: PL 100, 21201 Raisio
Kayntiosoite: Nallinkatu 2, Raisio
Sahkopostiosoite: kijaamo@raisio.fi
Puhelinnumero: (02) 434 3111 (vaihde)

Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 8.30—-15.
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Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisaltdo

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myds sahkdinen asiakirja tayttaa
vaatimuksen kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:
* paatds, johon haetaan oikaisua
* miten paatodsta halutaan oikaistavaksi

* milld perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisaksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta,
postiosoite ja puhelinnumero.

Jos oikaisuvaatimuspaatds voidaan antaa tiedoksi sahkoisena viestina,
yhteystietona pyydetaan ilmoittamaan myds sahkopostiosoite.



