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Hyvinvointijaosto

Osallistujat
Nimi Tehtava Lisatiedot
Lasnd Savola Eeva puheenjohtaja
Suro Aleksi varapuheenjohtaja poistui klo 17.49 § 52
aikana
Aaltonen Jyrki jasen
Heidari Javad jasen
Pulkkinen Jari jasen
Salonen Johanna jasen
Tiitta-Nieminen Tarja jasen
Tyyskanen Eveliina jasen
Peralahti Raimo varajasen
Kiesi Tiina varajasen
Suhonen Paivyt varajasen
Suominen-Suvisaari Sampsa varajasen saapui klo 17.50 § 52
aikana
Poissa Koivikko Heli
Koivusalo Katja
Murtosaari Risto
Mylly Ella
Reunanen Tero
Muu Suominen Heidi esittelija
Makila Enni poytakirjanpitaja
Allekirjoitukset
Eeva Savola Enni Makila
puheenjohtaja poytakirjanpitaja
Kasitellyt asiat 49 - 55 §:t
Poytakirjan tarkastus
Jyrki Aaltonen Tarja Tiitta-Nieminen
poytakirjantarkastaja poytakirjantarkastaja

Pdytakirjan nahtavillapito

Poytakirja pidetaan yleisesti nahtavana kaupungin verkkosivuilla alkaen
05.12.2023
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Kokouksen laillisuuden ja paatosvaltaisuuden toteaminen

Hyvinvointijaosto 29.11.2023 § 49

Paatésehdotus Kokous todetaan laillisesti koolle kutsutuksi ja paatdsvaltaiseksi.

Paatos Paatosehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Poytikirjantarkastajien valitseminen

Hyvinvointijaosto 29.11.2023 § 50

Paatésehdotus Taman kokouksen poytékirjantarkastajiksi valitaan Aleksi Suro ja Jyrki
Aaltonen.
Paatos Taman kokouksen poytakirjantarkastajaksi valittiin Jyrki Aaltonen ja Tarja

Tiitta-Nieminen.
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Esityslistan hyviaksyminen

Hyvinvointijaosto 29.11.2023 § 51

Paatésehdotus Asiat kasitelldan laaditun esityslistan mukaisessa jarjestyksessa.

Paatos Paatosehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti silla muutoksella, etta Raision
kaupungin hyvinvointisuunnitelman 2024-2025 luonnos -asia paatettiin
kasitelld ensimmaisena.
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Raision kaupungin hyvinvointisuunnitelman 2024-2025 luonnos

Hyvinvointijaosto 29.11.2023 § 52
775/00.01.02.00/2023

Valmistelija: hyvinvointikoordinaattori Heidi Suominen,
etunimi.sukunimi(at)raisio.fi

Hyvinvoivat kaupunkilaiset ovat niin elinvoimaisen kunnan kuin
hyvinvointialueen edellytys. Asukkaiden hyvinvoinnin, terveyden ja
turvallisuuden edistaminen on yksi kaupungin tarkeimmista tehtavista
sisaltyen kaikkiin kaupungin lakisaateisiin tehtaviin. Kaupungin tavoitteena
on tarjota mahdollisuudet ja puitteet aktiiviseen ja hyvinvoivaan elamaan
seka turvalliseen ja viihtyisdan toimintaymparistéon kaiken ikaisille ja
toimintakykyisille kaupunkilaisille. Kaupungissa edellytyksia hyvinvoinnille
ja terveydelle luovat niin koulutus-, liikunta-, ruoka- ja kulttuuripalvelut,
kaavoitus, liikennejarjestelyt, kotouttamisen ja tyollisyyden tukeminen seka
monet muut kunnan tehtavat.

Kuntalain (410/2015) mukaan kuntalaisten hyvinvoinnista ja terveydesta
huolehtiminen on kunnan perustehtava. Laki sosiaali- ja terveydenhuollon
jarjestamisesta (612/2021) velvoittaa kuntia edistdmaan asukkaidensa
hyvinvointia ja terveytta. Kunnalla on ensisijainen vastuu hyvinvoinnin ja
terveyden edistamisesta silta osin kuin tama tehtava kytkeytyy kunnan
muihin lakisaateisiin tehtaviin. Terveydenhuoltolaissa (1326/2010)
maaritellaan laajasti kunnan tehtavia kuntalaisten hyvinvoinnin ja
terveyden edistamiseksi. Hyvinvointisuunnitelma on kuntastrategian osa,
joka kuvaa valtuustokausittaisia tavoitteita ja toimenpiteita.
Hyvinvointisuunnitelma voi sisdltdd myds muita vapaaehtoisia tai
lakisaateisia hyvinvointia tukevia suunnitelmia.

Varsinais-Suomen kunnilla ja hyvinvointialueella (Varha) on
yhteistydvelvoite hyvinvoinnin, terveyden ja turvallisuuden edistamisessa.
Hyvinvointialueen on toimittava hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisessa
yhteistydssa alueensa kuntien kanssa ja tuettava niita
asiantuntemuksellaan. Vastaavasti kuntien tulee tukea asiantuntijuudellaan
hyvinvointialuetta. Lisaksi on tehtava yhteistydta hyvinvoinnin ja terveyden
edistamistyota tekevien muiden julkisten toimijoiden, yksityisten yritysten ja
yleishyodyllisten yhteisdjen kanssa. Niin kunnat kuin hyvinvointialue ovat
uudessa tilanteessa. Molempien tarkeana tehtavana on johtaa yhteistyota,
jonka tavoitteena on kaventaa terveys- ja hyvinvointieroja.

Kunta on vastuussa laajan hyvinvointikertomuksen tekemisesta kerran
valtuustokaudessa. Hyvinvointikertomus ja -suunnitelma ovat osa kunnan
strategista johtamista. Ne ovat tyévalineita, joilla suunnitellaan, seurataan,
arvioidaan ja raportoidaan kunnan hyvinvoinnin ja terveyden edistadmista
vahvassa yhteistydssa muiden toimijoiden kanssa. Raision kaupungin
hyvinvointisuunnitelma on valmisteltu viimeksi edellisella valtuustokaudella
vuosille 2019-2021. Parhaillaan kdynnissa olevalle valtuustokaudelle
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hyvinvointisuunnitelman valmistelu on ollut kdynnissa, ja
hyvinvointisuunnitelman laatimisen prosessi kasiteltiin kaupungin
johtoryhmassa 4.4.2023.

Raision kaupungin hyvinvointisuunnitelma 2024-2025

Hyvinvointisuunnitelman valmisteluun ja laadintaan ovat osallistuneet
hyvinvointikoordinaattori, kaupungin johtoryhma eli Hyte-johtoryhma, kaikki
toimialat eli Kestava Raisio —tyéryhma, nuorisovaltuusto,
vammaisneuvosto, vanhusneuvosto, hyvinvointijaosto, lautakunnat ja
kaupunginvaltuusto.

Prosessi on sisaltanyt tydpajoja, kyselyita, kohtaamiseen tilaisuuksia ja
seminaareja eri kohderyhmille. Lapsiperheille toteutettiin alueellinen
hyvinvointikysely yhteistydssa Varhan palvelualue 5 kuntien eli Naantalin ja
Ruskon kanssa kevaalla 2023. Kohtaamisen tilaisuuksia jarjestettiin osana
asukasbudjetoinnin ideointivaihetta kevaalla ja kesalla 2023. Tydpajat
vaikuttamistoimielimille ja hyvinvointijaostolle toteutettiin touko- ja
kesakuussa 2023. Kaupungin toimialat eli Kestava Raisio —tyoéryhman
tydpajat toteutettiin touko- ja elokuussa. Paattajille tydpajoja toteutettiin
osana hyvinvointijaoston kokouksia ja valtuustolle seka lautakunnille
suunnatussa hyvinvointiseminaarissa syyskuussa 2023. Jarjestot ja
seurakunta ovat olleet mukana Varhan palvelualue 5 eli Naantalin, Raision
ja Ruskon yhteisessa lasten ja nuorten hyvinvointitydpajassa kevaalla ja
syksylla 2023.

Raision hyvinvointisuunnitelmaa on valmisteltu myds samanaikaisesti
Varsinais-Suomen hyvinvointialueen eli Varhan alueellisen
hyvinvointisuunnitelman kanssa. Taman osalta on jarjestetty alueellisia
tydpajoja, joissa hyvinvointikoordinaattori on ollut mukana. Varhan
alueellista hyvinvointisuunnitelmaa on hyddynnetty Raision
hyvinvointisuunnitelman tavoitteiden ja toimenpiteiden maarittelyssa. Tama
on ollut tarkeaa niin yhteistydn vahvistamisen kannalta kuin myoés
suunnitelmien linkittymisen tasolla.

Osaksi laajaa hyvinvointikertomusta ja -suunnitelmaa on kytketty myos
muita hyvinvoinnin edistdmisen kaupunkitasoisia, alueellisia ja kansallisia
hyvinvointisuunnitelmaa ohjaavia suunnitelmia ja ohjelmia. Naita ovat mm.
ymparistdohjelma, lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelma seka
ehkaisevan mielenterveyden- ja paihdetydn suunnitelma, Varhan
alueellinen hyvinvointisuunnitelma 2023-2025 ja Kansallinen
mielenterveysstrategia 2020-2030.

Raision kaupungin hyvinvointisuunnitelman painopisteet pohjautuvat
Raision kaupungin strategian teemoihin ja tavoitteisiin, lakisdateisyyteen
kunnan velvoitteista edistaa kuntalaisten hyvinvointia ja terveytta,
kaupunkilaisten, luottamushenkildiden, kaupungin johdon ja toimialojen
osallistamiseen, eri yhteistyotoimijoiden kuten jarjestdjen ja Varhan
yhteistydn kehittdmiseen, indikaattorien osoittaman uusimpaan saatavilla
olevaan tietoon sekd muihin kaupunkitasoisiin, Varhan alueellisiin seka
kansallisesti linkittyviin suunnitelmiin ja ohjelmiin.
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Esittelija

Paatosehdotus

Tavoitteena on ollut rakentaa strategiaa tukeva ja nakyvaksi tekeva koko
kaupungin hyvinvointisuunnitelma. Hyvinvointisuunnitelman
kaupunkitasoiset tavoitteet ja toimenpiteet on kohdennettu kaikille
ikaryhmille huomioiden erityisesti tyoikaiset, ikdantyvat ja eri tavoin
toimintakykyiset asukkaat. Lasten ja nuorten tarkemmat tavoitteet ja
toimenpiteet tullaan kuvaamaan valmisteilla olevassa Raision lasten ja
nuorten hyvinvointisuunnitelmassa, joka linkittyy hyvinvointisuunnitelmaan.

Raision kaupungin hyvinvointisuunnitelman painopisteiksi on valittu nelja
painopistetta; 1. Mielen hyvinvoinnin eli positiivisen mielenterveyden
edistaminen, 2. Fyysisen hyvinvoinnin ja terveiden elintapojen
edistdminen, 3. Osallisuuden ja yhteisdllisyyden mahdollistaminen, ja 4.
Saavutettavan ja turvallisen elinymparistén mahdollistaminen. Jokaiselle
hyvinvointisuunnitelman painopisteelle on maaritelty kaupunkitasoisesti
yhteensa 24 kaupunkitasoisia tavoitteita ja 32 toimenpidetta, vastuutahot ja
mittarit, suunnitelma seurannasta ja arvioinnista raisiolaisten hyvinvoinnin,
terveyden ja turvallisuuden edistadmiseksi sekd hyvinvointi- ja terveyserojen
kaventamiseksi hyvinvointisuunnitelman toimintakaudella.

Vuoden 2023 alusta on otettu kayttdén hyvinvoinnin ja terveyden
edistamisen valtionosuuden lisdosa eli hyte-kerroin. Hyte-kerroin on
kannustin, joka tarkoittaa sita, etta kuntien rahoituksen valtionosuuden
suuruus maaraytyy osaksi niiden tekeman hyvinvoinnin ja terveyden
edistamistyon mukaan.

Hyvinvointisuunnitelma hyvaksytaan kaupunginvaltuustossa. Laaditun
hyvinvointisuunnitelman toteutumista seurataan ja arvioidaan vuosittain ja
raportoidaan kaupunginvaltuustolle. Valtuustokauden lopussa laaditaan
laaja hyvinvointikertomus koko valtuustokauden ajalta, seka valmistellaan
uuden valtuustokauden hyvinvointisuunnitelma.

Raision kaupungin hyvinvointisuunnitelma 2024-2025 luonnos kasitellaan
hyvinvointijaostossa, suunnitelmaan pyydetdan lausunnot lautakunnilta
seka vaikuttamistoimielimiltd ja se tullaan [&hettdmaan
kaupunginhallituksen ja -valtuuston kasittelyyn vuoden 2024 alkupuolella.

Raision kaupungin hyvinvointisuunnitelma 2024-2025 luonnos ja sen
litteena oleva nykytilaa kuvaava indikaattoritiedon raportti ovat
oheismateriaalina.

Hyvinvointikoordinaattori esittelee kokouksessa Raision kaupungin
hyvinvointisuunnitelman 2023-2025 luonnosta.

Hyvinvointikoordinaattori Heidi Suominen

Hyvinvointijaosto paattaa hyvaksya Raision kaupungin
hyvinvointisuunnitelman 2024-2025 luonnoksen ja pyytda Raision
kaupungin hyvinvointisuunnitelman 2024-2025 luonnoksesta lausunnot
infralautakunnalta, lupalautakunnalta, sivistyslautakunnalta, vapaa-
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aikalautakunnalta, kaupunkikehitysjaostolta, nuorisovaltuustolta,
vanhusneuvostolta ja vammaisneuvostolta 31.1.2024 mennessa.

Paatos Paatosehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Aleksi Suro poistui klo 17.49 ja varajasen Sampsa Suominen-Suvisaari
saapui klo 17.50 tdman asian kasittelyn aikana.

Poytakirja tarkastettiin tdman asian osalta heti kokouksessa.
Taman asian kasittelyn jalkeen pidettiin kokoustauko klo 18.28-18.39.
Oheismateriaali
Raision kaupungin hyvinvointisuunnitelma 2024-2025 luonnos

Liite Raision hyvinvoinnin, terveyden ja turvallisuuden nykytila
indikaattoritiedon valossa eri ikaisten kaupunkilaisten osalta
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Asiantuntijapuheenvuoro Raision kulttuurillisen hyvinvoinnin edistamisesta
Hyvinvointijaosto 29.11.2023 § 53
361/00.01.02.01/2023

Kuullaan kirjasto- ja kulttuuritoimenjohtaja Tiina Salon puheenvuoro
Raision kulttuurillisen hyvinvoinnin edistamisesta ja ajankohtaisista

asioista.
Esittelija Hyvinvointikoordinaattori Heidi Suominen
Paatdsehdotus Asiantuntijapuheenvuoro merkitdan tiedoksi.
Paatos Merkittiin tiedoksi, ettd asiantuntijavieras oli estynyt, ja

asiantuntijapuheenvuoro pyritdan jarjestamaan seuraavaan kokoukseen.
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limoitus- ja ajankohtaiset asiat

Hyvinvointijaosto 29.11.2023 § 54
110/00.01.02.01/2023

Valmistelija: hyvinvointikoordinaattori Heidi Suominen,
etunimi.sukunimi(at)raisio.fi

Hyvinvointikoordinaattorin ajankohtaiskatsaus

- Taidelahja-toteutukset

- Maaréarahan toteutumat

- Tilaisuuksia ja tapahtumia mm. Joulu saapuu Raisioon la 2.12.,
Hyvinvointia yhdessa ke 20.12., JokaMielentaidot-seminaari
2.-3.2.2023

- Raisio pilottikuntana mielenterveyden edistamisen
tutkimushankkeessa, tilannekatsaus

- Muut ajankohtaiset asiat

Hyvinvointijaoston tietoon saatetaan seuraavat ilmoitusluontoiset asiat:

- Terveyden ja hyvinvoinnin laitos, Ikdantyneiden mielen hyvinvoinnin
nykytila Suomessa -raportin julkistamistilaisuus pe 1.12. klo 12-15.30

- Varsinais-Suomen Lastensuojelujarjestot ry, Tietopaketti lasten ja
nuorten mielenterveydesta

- Varsinais-Suomen hyvinvointialue, Turun kaupunki ja Varsinais-
Suomen Lastensuojelujarjestot ry jarjestavat webinaarin ti 12.12. klo
13-15 Kouluterveyskysely 2023: Miten varsinaissuomalaiset lapset ja
nuoret voivat?

Esittelija Hyvinvointikoordinaattori Heidi Suominen
Paatdsehdotus limoitus- ja ajankohtaiset asiat merkitdan tiedoksi.

Paatos Paatosehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Hyvinvointijaoston kokoukset, poytikirjojen tarkastaminen ja ndhtaville asettaminen vuonna
2024

Hyvinvointijaosto 29.11.2023 § 55
1518/00.01.02.01/2023

Valmistelija: hallintoasiantuntija Enni Makila, etunimi.sukunimi(at)raisio.fi

Raision kaupungin hallintosagannon 155 §:n mukaan toimielin pitaa
kokouksensa paattamanaan aikana ja paikassa.

Hyvinvointijaoston kokoukset aloitetaan paasaantoisesti kello 17
valtuustosalissa tai sdhkoisina etakokouksina. Ylimaaraisia kokouksia
pidetdan tarvittaessa.

Hallintosdanndén 156 §:n mukaan kokouskutsu lahetetaan jasenille ja
muille, joilla on Iasnaolo-oikeus tai -velvollisuus, toimielimen paattamalla
tavalla. Mikali toimielin ei ole muuta paattanyt, kokouskutsu on lahetettava
viimeistdan kolme paivaa ennen kokousta.

Hyvinvointijaoston esityslistat |1ahetetdan ensisijaisesti sahkoisesti
kaupunginhallituksen paatettya 11.6.2018 § 217 sahkoisen
kokousjarjestelman kayton periaatteista ja sen kayton laajentamisesta.

Hallintosdannon 176 §:n mukaan poéytakirjan sisalldésta vastaa toimielimen
puheenjohtaja. Poytakirjan allekirjoittaa puheenjohtaja ja varmentaa
poytakirjanpitaja. Poytakirja tarkastetaan toimielimen paattamalla tavalla.
Pdytakirja voidaan allekirjoittaa ja tarkastaa sahkoisesti. Poytakirja
pidetdan yleisesti nahtavana toimielimen paattdmana aikana ja paikassa.

Hyvinvointijaoston kokousten pdytakirjat tarkastetaan ensisijaisesti
sahkdisesti. Poytakirja lahetetdan tarkastettavaksi puheenjohtajalle ja
poytakirjantarkastajille sdhkdpostilla Raision kaupungin
sahkopostiosoitteeseen ja puheenjohtaja ja poytakirjan tarkastajat
allekirjoittavat poéytakirjan tdman jalkeen tunnistautumalla esim.
verkkopankkitunnuksilla. Hyvinvointijaoston poytakirja tarkastetaan
kokousta seuraavaan maanantaihin mennessa ja asetetaan yleisesti
nahtaville kaupungin verkkosivuille kokousta seuraavan viikon tiistaina.
Tarkastuspaivan ollessa pyhapaiva, poytakirjan tarkastus siirtyy
seuraavaan arkipaivaan ja poytakirja asetetaan nahtaville tarkastusta
seuraavana arkipaivana. Vastaavasti nahtaville asettamispaivan ollessa
pyhapaiva, pdytakirja asetetaan nahtaville tatd seuraavana arkipaivana.

Poytakirjan tarkastavat kaksi kullakin kerralla sita varten valittua jasenta,
mikali hyvinvointijaosto ei jonkin asian osalta erikseen paata, etta kyseisen
asian osalta poytakirja tarkastetaan heti.

Esittelija Hyvinvointikoordinaattori Heidi Suominen
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Paatosehdotus

Paatos

Hyvinvointijaosto paattaa, etta

1. vuoden 2024 kevaan kokoukset pidetdan paasaantdisesti
valtuustosalissa keskiviikkoisin klo 17 alkaen seuraavasti:
13.2. (ti) klo 17.30

13.3.

22.5.

Ylimaaraisia kokouksia pidetaan tarvittaessa.

2. kokousten poytakirjat tarkastaa kaksi kussakin kokouksessa valittua
poytakirjantarkastajaa ensisijaisesti sdhkdisesti kokousta seuraavaan
maanantaihin klo 12 mennessa, ellei jaosto jonkin asian osalta paata
poytakirjan tarkastamisesta kyseisen asian osalta heti.

3. tarkastettu julkinen poytakirja asetetaan yleisesti nahtaville kaupungin
verkkosivuille kokousta seuraavan viikon tiistaina ylla esittelytekstissa
huomioiduin poikkeuksin.

Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 49, § 50, § 51, § 52, § 53, § 54, § 55

Muutoksenhakukielto

Paatokseen, joka koskee vain asian valmistelua tai taytantdédnpanoa, ei
saa kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta.



