Talousarvio 2024

| Lupalautakunta 28.9.2023




SISALLYSLUETTELO

1. KAYTTOTALOUSOSA 1
1.1. Yhteenveto lupalautakUNNASTaA..........cc.uiiiiiiiee e e e e s r e e e e e s e s ae e e e e e e s e annrenneees 1
1.1.1. Lupalautakunnan toiminnalliset tavoitteet vuodelle 2024 1

1.1.2. Lupalautakunnan vuosi 2024 2

1.1.3. Viranhaltijaorganisaatio 2

1.1.4. Olennaiset talousarvioon vaikuttavat huomiot 2

1.1.5. Ulkoiset maararahat 4

1.1.6. Lupalautakunta: Budjettiyhteenveto, ulkoiset 5

1.1.7. Lupalautakunta: Budjettiyhteenveto, ulkoiset ja sisdiset 5

O 4 4T o T= L (o 0 F= 1A= 11 PSS 6
1.2.1. Perustehtava ja palvelulupaus 6

1.2.2. Toiminta vuonna 2024 6

1.2.3. Palvelun tavoitteet 7

1.2.4. Ymparistopalvelut: Budjettiyhteenveto, ulkoiset 7

1.2.5. Ymparistopalvelut: Budjettiyhteenveto, ulkoiset ja sisadiset 8

1.3. RaAKeNNUSVAIVONTAPAIVEIUL .........eeiiiiiiii et 8
1.3.1. Perustehtava ja palvelulupaus 8

1.3.2. Toiminta vuonna 2024 8

1.3.3. Palvelun tavoitteet 9

1.3.4. Rakennusvalvontapalvelut: Budjettiyhteenveto, ulkoiset 9

1.3.5. Rakennusvalvontapalvelut: Budjettiyvhteenveto, ulkoiset ja sisdiset 10

2. VAKANSSIESITYKSET 11
2.1. Lupalautakunnan esitykset uusista VakanSSEISta .............cuvvvviiviiieeiieiiiiiiiiiiiereeeeeseeeeeeeeeseeeeennnenn 11

3. RISKIENARVIOINTI JA —HALLINTA 14
3.1. RisKieNarvioINtITAUIUKKO . ...ttt e e e e e e e e e e e e e aeees 14

Yalsilo



1. KAYTTOTALOUSOSA

1.1. Yhteenveto lupalautakunnasta

1.1.1. Lupalautakunnan toiminnalliset tavoitteet vuodelle 2024

Strateginen

kaupunkitasoinen
tavoite

Tiedon tehokas
hyddyntaminen
johtamisessa ja
paatdksenteossa

Toiminnallinen
tavoite

Vaikutamme Raision
houkuttelevuutta
lisdaviin
vetovoimatekijoihin ja
mielikuviin.

Karkitoimenpide
Seuraamme erilaisia
muuttohalukkuus- ja
vetovoimatutkimuksia
ja teemme niista
johtopaatoksia.

Mittarit
Muuttohalukkuustutkimus on
tilattu ja lapikayty
johtoryhméassa seka
paatoksentekoelimessa v.
2024 aikana.

Vastuutaho

Kaupunkikehityspalvelut

yhteistytssa
viestintapalveluiden
kanssa.

Seuraamme kaupungin
keskeisia asumisen,
yrittdmisen,
tyollisyyden ja
rakentamisen
tunnuslukuja.

MDI Kuntakortin
dynamiikkamittariston seka
muiden vastuualueen
tilastojen seuranta
kuukausittain
kaupunkikehityspalveluiden
johtoryhméassa seka
paatoksentekoelimissa.

Kaupunkikehityspalvelut

Avoin ja kehittyva
toimintakulttuuri

Seutuyhteistyon
mahdollisuuksien
kartoittaminen.

Seutuyhteistyon
mahdollisuuksien
tarkastelu laaja-
alaisesti koko
vastuualueella.

Osallistuminen seudullisten
yhteistytkokonaisuuksien
valmisteluun.

Kaupunkikehityspalvelut

Avoin ja kehittyva
toimintakulttuuri

Asiakastyytyvaisyyden
ja asiakaspalvelun
laadun varmistaminen.

Palvelualuekohtaiset
toimenpiteet
tyytyvaisyyden ja
laadun
varmistamiseksi.

Toteutamme
tyytyvaisyyskyselyn
vastuualueella vuosittain,
tulosten kasittely ja
toimenpiteet suunnitellaan
kaupunkikehityspalveluiden
johtoryhmaéssa.
Tarkastelemme muiden
palveluiden toteuttamien
kyselyiden tuloksia.

Kaupunkikehityspalvelut

Viihtyisan ja
monipuolisen
elinympariston
kehittdminen ja

Edistamme viihtyiséan
elinympériston
sailymisté ja
kehittamista.

Osallistuminen asiantuntija- tai
lupaviranomaisroolissa
toimenpidetta vastaaviin
prosesseihin.

Palvelualuejohtajat

tukeminen.
Varmistamme Osallistuminen asiantuntija- tai | Palvelualuejohtajat
rakennetun ympéristdn | lupaviranomaisroolissa
terveellisyytta, toimenpidetta vastaaviin
turvallisuutta ja prosesseihin.
viihtyisyytta.
Yhteistyon Poikkihallinnollisen Tarkastelu toimialoittain ja Palvelualuejohtajat

kehittaminen.

yhteistyon tiivistaminen
ja proaktiivinen
kehittdminen.

palveluttain, minkalaista
yhteisty6ta on tehty.

Avoin ja kehittyva
toimintakulttuuri

Asiakas- ja
palveluprosessien
kehittdminen.

Prosessien
lapikdyminen
(kartoitus, mahdolliset
kehitystoimenpiteet,
toteutus).

1-2 palveluprosessin
lapikédyminen per palvelualue
per vuosi. Mittari:
Prosessikuvaus
kehitysprosessista.

Palvelualuejohtajat

Asiakaspalvelun
palvelulupaukset
soveltuvilta osin.

Palvelulupausten ja
tavoiteaikataulujen
maarittdminen seka
paivittdminen.

Palvelualuejohtajat
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Rohkeat Satama-alueen Kaavallisen, Alueen kaavoituksen Palvelualuejohtajat

kasvuinvestoinnit kehittdminen maankaytollisen, eteneminen, maankaytén
yhteistydssa muiden luvituksen ja toimenpiteiden kuvaus,
palveluiden kanssa. ympéristéterveyden toteutetut tutkimukset,
toimenpiteet satama- tarkastukset ja luvat.
alueen
kokonaisvaltaiseksi
kehittamiseksi.
Rohkeat Keskustan Kaavallisen, Alueen kaavoituksen Palvelualuejohtajat
kasvuinvestoinnit kehittdminen maankaytollisen, eteneminen, maankayton
yhteistydssa muiden luvituksen ja toimenpiteiden kuvaus,
palveluiden kanssa. ymparistoterveyden toteutetut tutkimukset,
toimenpiteet keskustan | tarkastukset ja luvat.
kokonaisvaltaiseksi

kehittamiseksi.

1.1.2. Lupalautakunnan vuosi 2024

Lupalautakunnan vuoteen 2024 ei ole odotettavissa merkittavid muutoksia aikaisempiin vuosiin
nahden. Vuoden 2023 puolella voimaan astunut pieneldinpaivystyksen uudistunut sopimus on
voimassa vuoden 2024 loppuun asti ja nayttaytyy lautakunnan kuluja nostavana tekijana.

Lupalautakunnan alaisissa palveluissa ja toiminnassa panostetaan edelleen erityisesti laadun ja
asiakaspalveluprosessien kehittdmiseen seka digitalisaation edistamiseen. Mahdollisiin
lainsdadanndllisiin muutoksiin (kuten maankaytt- ja rakennuslain uudistukseen sek& muihin
mahdollisiin vastuualuetta koskeviin muutoksiin) varaudutaan myos edelleen.

Lupalautakunta edistd& omalta osaltaan kaupungin ilmastoty6ta. Tulevaisuuden kestava Raisio
—hankkeen toteuttaminen tukee kaupungin ilmasto- ja kiertotalousjohtamisen kehittdmista seka
iimastotytn seurantaa ja raportointia. Hanke jatkuu 30.4.2024 saakka. Lupalautakunta edistaa

my0s vastaamista Turun kaupungin esitykseen, ettd naapurikunnat laatisivat oman ohjelmansa
luonnon monimuotoisuuden sailyttamiseksi ja edistamiseksi.

1.1.3. Viranhaltijaorganisaatio

Vastuualue ja palvelut

| Kaupunkikehityspalvelut Kaupunkikehitysjohtaja Samu Mattila
| Ympéristopalvelut Ymparistopaallikko Kirsi Anttila
| Rakennusvalvontapalvelut Rakennustarkastaja Petri Ojanen

1.1.4. Olennaiset talousarvioon vaikuttavat huomiot

Rakentamisen suhdanteet vaikuttavat rakennusvalvonnan lupamaéariin ja sita kautta
merkittavasti odotettavissa oleviin lupatuloihin. TAma on merkittavin riski tulojen toteutuman
kohdalla.

Ymparistonsuojelun toimintatuloihin ja —menoihin siséltyva ymparistdministerion rahoittama
hanke paattyy 30.4.2024, jolloin lautakunnan avustustulojen on arvioitu vahenevan.

Henkilostokulujen kasvuun vaikuttavat erdaiden tehtavien tehtavakohtaisiin palkkoihin tehdyt
tarkistukset ja arkistotytntekijan kustannusten kohdistaminen lupalautakunnalle.

Uudenkaupungin ymparistoterveydenhuollon yhteistoiminta-alueen kanssa on aloitettu
neuvottelut syksylla 2021 koskien elainladkintéhuollon yhteistoimintaa ja hyotyelainlaakinta-
huollon sopimuksen péaivittdmistd. Sopimusneuvottelut ovat olleet tauolla, eika siten sopimuksen
vaikutusta ymparistoterveydenhuollon kustannuksiin voi arvioida.
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Pienelainpaivystyksen sopimus paattyi kesken optiokauden ja syyskuussa 2023 alkoi uusi
suorahankintasopimus, joka jatkuu vuoden 2024 loppuun saakka. Talla on huomattavan suuri
vaikutus Raision eldinlaékintadhuollon kustannusten kasvuun ja samalla yhteistoiminta-
sopimuksen kautta kunnilta saataviin myyntituloihin.

Kaupunkikehityspalvelujen toiminnassa heijastuu kaupunkiasukkaiden asumis- ja
likkumisolosuhteiden muutos. Tahan reagoidaan pilotoimalla yhteiskayttdautojen kayttoa
tarkastusten ja asiakaskayntien tarpeisiin. Talléin tyontekijoilla on mahdollisuus sujuvaan
likkumiseen tyopaivan aikana ilman oman auton kayttotarvetta. Pilotoinnilla vastataan myo6s
tarpeeseen panostaa henkildstén hyvinvointiin aikaisempaa vahvemmin, mahdollistamalla
tydmatkapyordily ja kulkutapojen yhdistaminen. Vaikutus lahinna toimintatapaan,
leasingkustannukset eivat aiheuta erityista toimintakulujen nostotarvetta.

Yalsilo



1.1.5. Ulkoiset mé&ararahat

Ulkoiset maararahat
Kokonaismaararahat (€)

Vuosi Menot Tulot Netto
TP2022 -1 135803 € 963 530 € -172 274 €
TAM2023 -1347 219 € 783 766 € -563 453 €
TA2024LTK -1516784 € 825010 € -691 774 €
TA2024KJ 0€
TA2024KH 0€
TA2024 0€
Vuosi Henkilostokulut (€) Henkilotydvuodet (htv)

TP2022 -915 578 € 13,6

TAM2023 -1009910€ 16,0

TA2024LTK -1 098 090 € 16,3

TA2024KJ

TA2024KH

TA2024

Palvelujen ostot ulkoa (€)

Vuosi

TP2022 -200 055 €
TAM2023 -311 609 €
TA2024LTK -393 494 €
TA2024KJ

TA2024KH

TA2024

Aineet ja tarvikkeet (€)

Vuosi

TP2022 -13 007 €
TAM2023 -20 000 €
TA2024LTK -19 500 €
TA2024KJ

TA2024KH

TA2024

Vuokrat (€)

Vuosi

TP2022 -3910€
TAM2023 -3700 €
TA2024LTK -3700 €
TA2024KJ

TA2024KH

TA2024

N
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1.1.6. Lupalautakunta: Budjettiyhteenveto, ulkoiset

Selite TP2022 TA2023 TAM2023 TA2024 LTK

TOIMINTATUOTOT

Myyntituotot 204 807 245 840 245 840 294110
Maksutuotot 693 693 487 400 487 400 506 300
Tuet ja avustukset 65 030 50 526 50 526 24 600
Vuokratuotot

Muut toimintatuotot
TOIMINTATUOTOT YHTEENSA 963 530 783 766 783 766 825010

TOIMINTAKULUT

Palkat ja palkkiot -718 401 -806 730 -806 730 -884 006
Elakekulut -167 860 -166 960 -166 960 -177 840
Muut henkildsivukulut -29 318 -36 220 -36 220 -36 244
Henkilostokulut yhteensa -915 578 -1 009 910 -1 009 910 -1 098 090
Palvelujen ostot -200 055 -311 609 -311 609 -393 494
Aineet, tarvikkeet ja tavarat -13 007 -20 000 -20 000 -19 500
Avustukset -1 050 -2 000 -2 000 -2 000
Vuokrat -3910 -3 700 -3700 -3 700
Muut toimintakulut -2 203

TOIMINTAKULUT YHTEENSA -1 135 803 -1 347 219 -1 347 219 -1516 784
TOIMINTAKATE -172 274 -563 453 -563 453 -691 774

1.1.7. Lupalautakunta: Budjettiyhteenveto, ulkoiset ja sisdiset

TP2022 TA2023 TAM2023 TA2024 LTK

TOIMINTATUOTOT

Myyntituotot 204 807 245 840 245 840 294 110
Maksutuotot 721670 502 400 502 400 523 550
Tuet ja avustukset 65 030 50 526 50 526 24 600
Vuokrat

Muut toimintatuotot

TOIMINTATUOTOT YHTEENSA 991 507 798 766 798 766 842 260

TOIMINTAKULUT

Palkat ja palkkiot -718 401 -806 730 -806 730 -884 006
Elakekulut -167 860 -166 960 -166 960 -177 840
Muut henkildsivukulut -29 318 -36 220 -36 220 -36 244
Henkildstokulut yhteensa -915 578 -1 009 910 -1 009 910 -1 098 090
Palvelujen ostot -238 801 -343 540 -343 540 -431 234
Aineet, tarvikkeet ja tavarat -13 020 -20 000 -20 000 -19 500
Avustukset -1 050 -2 000 -2 000 -2 000
Vuokrat -95 840 -81 622 -81 622 -85 327
Muut toimintakulut -2 203

TOIMINTAKULUT YHTEENSA -1 266 493 -1 457 072 -1 457 072 -1 636 151
TOIMINTAKATE -274 986 -658 306 -658 306 -793 891
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1.2. Ymparistopalvelut

1.2.1. Perustehtéava ja palvelulupaus

Ymparistopalvelut vastaavat ympéaristonsuojelun ja ymparistéterveydenhuollon viranomais-
tehtavien hoidosta. Ymparistéterveydenhuollossa yhteistoiminta-alueeseen kuuluvat Raisio
(vastuukunta), Naantali ja Rusko.

Ymparistonsuojelun ja ymparistoterveydenhuollon tehtavat ovat lainsdddanndssa saadettyja
tehtavid, joita ovat mm. valvonta-, lausunto- ja neuvontatehtavat. Ymparistonsuojelu toteuttaa
mm. ymparistbnsuojelu-, jate- ja vesilain mukaista valvontaa. Ymparistoterveydenhuoltoon
kuuluvat terveydensuojelun, elintarvikelain, tupakkalain, eléinten terveyden ja hyvinvoinnin
valvonta seké elainlaakaripalvelut.

Palvelulupaus:

Ymparistopalvelujen tavoitteena on turvata terveellinen, viihtyisa ja monimuotoinen
elinymparistd. Viranomaistehtavat hoidetaan lainmukaisesti, laadukkaasti ja tasapuolisesti.
Suunnitelmallinen valvonta toteutetaan riskiperusteisesti.

1.2.2. Toiminta vuonna 2024

Ympaéristoterveydenhuolto jatkaa Laatunet-sovelluksen kayttdéa ja valvonnan laatua kehitetdan
edelleen. Ymparistépalvelujen suunnitelmallista valvontaa ohjaavat valvontasuunnitelmat ja -
ohjelmat pidetdén ajan tasalla ja paivitetdan tarvittavilta osin.

Hyvinvointialueiden toiminnan alkamisen vaikutuksia ymparistoterveydenhuollon toimintaan
seurataan ja aiemman soteyhteistyon jatkumista edistetaan.

Elainlaakintahuoltolain muutosten odotetaan astuvan voimaan vuoden 2024 alussa. Muutokset
elainladkintahuollon toteuttamiseen kohdistuvat mm. eldinklinikan toimintaan. Vaikutuksia ja
toiminnan muutoksia seurataan ja tehdaan tarvittavia toimenpiteita.

Pienelainpaivystyksen jarjestaminen vuodesta 2025 alkaen haastaa ymparistéterveydenhuollon
toimintaa ja resursseja. Pieneldinpaivystys jarjestetaan maakunnan laajuisella alueella yhteisesti
Turun kaupungin kilpailuttamana. Aikaisempi sopimus paattyi ja syyskuussa 2023 alkoi uusi
suorahankintasopimuskausi, joka jatkuu vuoden 2024 loppuun saakka. Vuoden 2024 aikana
toteutetaan yhteinen selvitys pieneldinpaivystyksen jarjestamisesté jatkossa ja tehdéén sen
vaatimat kilpailutus- tai muut toimenpiteet.

Tulevaisuuden kestava Raisio —hankkeen aikana toteutetaan Ymparistbohjelman seuranta- ja
raportointijarjestelma. Hanke paattyy huhtikuussa 2024. Jarjestelman kayttéonottoa edistetdan
hankkeen jalkeen osana kaupungin ilmasto- ja kestavyysjohtamista ja sen kehittamista.

Luonnon monimuotoisuuden edistaminen ja ilmastonmuutokseen sopeutuminen nostetaan
vahvemmin esiin kestavyysty6hon osallistuttaessa. Luonnon monimuotoisuusohjelman
laatimisen aloittaminen ja V-S Helmikunnat 2 —yhteishankkeen hoitotoimenpiteiden jatkaminen
kuuluvat edistettavien asioiden joukkoon.
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1.2.3. Palvelun tavoitteet

Strateginen

kaupunkitasoinen
tavoite

Tiedon tehokas
hyoédyntaminen
johtamisessa ja

Toiminnallinen tavoite
Vaikutetaan Raision
houkuttelevuutta lisaaviin
vetovoimatekijoihin ja

Karkitoimenpide

Elinympériston terveellisyyden,

turvallisuuden ja viihtyisyyden
mahdollistaminen seka

Mittarit
Valvontaohjelman
toteutuminen (%).
Valvontasuunnitelman

Vastuutaho
Ymparistopaallikkod

paatdksenteossa mielikuviin. lisdédminen. toteutuminen (%).
Tarkastukset (kpl).
Pienelainkaynnit (kpl).
Avoin ja kehittyva Seudulliset Seutuyhteistyon Osallistuminen em. Ymparistopalvelut

toimintakulttuuri

yhteistyémahdollisuudet.

mahdollisuuksien tarkastelu;
elainlaakintahuollon
jarjestaminen,
ymparistoterveydenhuollon
toteuttaminen seka muut
yhteistyén muodot.

seudullisten
asiakokonaisuuksien
valmisteluun. Kuvaus
toimenpiteista.

Avoin ja kehittyva
toimintakulttuuri

Yhteistydn kehittaminen.

Poikkihallinnollisen yhteistydn
tekeminen palvelualueiden
rajat ylittavissa
kokonaisuuksissa.

Kuvaus palveluittain,
miten yhteisty6té on
tehty.

Palvelualuejohtajat

Avoin ja kehittyva
toimintakulttuuri

Asiakas- ja
palveluprosessien
kehittdminen.

Prosessien lapikayminen
(kartoitus, kehitystoimenpiteet,
toteutus).

1-2 palveluprosessin
lapikédyminen per
palvelualue per vuosi.
Mittari: Prosessikuvaus
kehittamisesta ja tehdyt
toimenpiteet.

Palvelualuejohtajat

1.2.4. Ympaéristopalvelut: Budjettiyhteenveto, ulkoiset

Selite TP2022 TA2023 TAM2023 TA2024 LTK
TOIMINTATUOTOT
Myyntituotot 204 807 238 340 238 340 286 610
Maksutuotot 188 148 159 900 159 900 178 800
Tuet ja avustukset 64 969 50 526 50 526 14 000
Vuokratuotot
Muut toimintatuotot
TOIMINTATUOTOT YHTEENSA 457 924 448 766 448 766 479 410
TOIMINTAKULUT
Palkat ja palkkiot -512 347 -587 413 -587 413 -634 341
Elékekulut -112 796 -121 332 -121 332 -127 905
Muut henkildsivukulut -21 076 -26 373 -26 373 -26 008
Henkilostokulut yhteenséa -646 219 -735118 -735118 -788 254
Palvelujen ostot -136 529 -204 239 -204 239 -299 424
Aineet, tarvikkeet ja tavarat -9 491 -15 600 -15 600 -15 100
Avustukset -1 050 -2 000 -2 000 -2 000
Vuokrat -2 933 -2 500 -2 500 -2 500
Muut toimintakulut -1 030
TOIMINTAKULUT YHTEENSA -797 252 -959 457 -959 457 -1107 278
TOIMINTAKATE -339 328 -510 691 -510 691 -627 868
7
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1.2.5. Ympaéristopalvelut: Budjettiyhteenveto, ulkoiset ja sisaiset

Selite TP2022 TA2023 TAM2023 TA2024 LTK
TOIMINTATUOTOT

Myyntituotot 204 807 238 340 238 340 286 610
Maksutuotot 204 978 166 400 166 400 187 500
Tuet ja avustukset 64 969 50 526 50 526 14 000
Vuokrat

Muut toimintatuotot

TOIMINTATUOTOT YHTEENSA 474 754 455 266 455 266 488 110

TOIMINTAKULUT

Palkat ja palkkiot -512 347 -587 413 -587 413 -634 341
Elakekulut -112 796 -121 332 -121 332 -127 905
Muut henkildsivukulut -21 076 -26 373 -26 373 -26 008
Henkildstokulut yhteensa -646 219 -735118 -735118 -788 254
Palvelujen ostot -163 916 -228 468 -228 468 -326 637
Aineet, tarvikkeet ja tavarat -9 504 -15 600 -15 600 -15 100
Avustukset -1 050 -2 000 -2 000 -2 000
Vuokrat -83516 -69 458 -69 458 -65 065
Muut toimintakulut -1 030

TOIMINTAKULUT YHTEENSA -905 235 -1 050 644 -1 050 644 -1 197 056
TOIMINTAKATE -430 481 -595 378 -595 378 -708 946

1.3. Rakennusvalvontapalvelut

1.3.1. Perustehtéava ja palvelulupaus

Rakennusvalvontapalvelut vastaa rakennusvalvonnan viranomaistehtévien hoidosta, se valvoo
rakennustoimintaa kunnassa ja huolehtii osaltaan kaavoituksen toteutumisesta.

Palvelulupaus:

Rakennusvalvonnan tavoitteena on viihtyisan ymparistékuvan luominen ohjaamalla ja opasta-
malla rakentamista. Tarjota sujuvaa ja ammattitaitoista palvelua kuntalaisille seka muille raken-
tamista suunnitteleville asiakkaille lupa-asioinnissa seka rakentamisen yleisessa ohjauksessa ja
neuvonnassa.

Rakennusvalvonnan tehtavana on myods varmistaa, ettd noudatetaan hyvaa rakennustapaa, ja
etta rakennettu ymparistd on terveellinen, turvallinen ja kestava.

Rakennusvalvonta varmistaa, ettd rakentaminen tapahtuu sita saatelevien lakien, asetusten ja
saadosten mukaisesti.

Rakennusvalvonta edistda vetovoimaisen virikkeellisen ja turvallisen rakennetun ympariston
kehittymista.

1.3.2. Toiminta vuonna 2024

Rakennusvalvonnan toiminnassa ei ole odotettavissa merkittdvia muutoksia. Rakennusvalvon-
nan aineistoa digitoidaan edelleen. Rakennusvalvonnan uusi taksa astuu voimaan toiminta-
vuoden alusta alkaen. Lupapisteen sahkdisen aineiston saatavuutta parannetaan. Toiminnassa
panostetaan erityisesti ohjaukseen ja neuvontaan.

Maankaytt6- ja rakennuslain kokonaisuudistusta valmistellaan kansallisella tasolla. Valmistelun
etenemista ja vaikutuksia seurataan ja niihin reagoidaan tarvittaessa. Osallistutaan Kuntaliiton
kaynnistamaan uuden mallirakennusjarjestyksen klinikkatytpajaan.
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1.3.3. Palvelun tavoitteet

Strateginen

kaupunkitasoinen
tavoite

Tiedon tehokas
hyoédyntaminen
johtamisessa ja
paatdksenteossa

Toiminnallinen tavoite
Vaikutetaan Raision
houkuttelevuutta
lisdaviin
vetovoimatekijoihin ja
mielikuviin.

Karkitoimenpide

Rakennetun ympéristén

terveellisyys, turvallisuus,
viihtyisyys.

Mittarit
Ympéristokatselmukset
(K/E). Mybnnetyt
rakennusluvat (m3).
Lopputarkastusten méaara
(kpl). Seurataan liséksi:
rakennusluvat,
toimenpideluvat,
suunnittelutarveratkaisut,
katselmukset (kpl).

Vastuutaho
Rakennustarkastaja

Rakennusvalvonnan
lupakasittelyn nopeus.

Lupien keskiméaarainen
kasittelyaika (vko): tavoite
alle 3 vkossa.

Rakennustarkastaja

Avoin ja kehittyva
toimintakulttuuri

Seudulliset

yhteistydbmahdollisuudet.

Seutuyhteistydn
mabhdollisuuksien tarkastelu;
seudullinen yhteisvalmistelu
lausuntopyynndissa ja
muissa kuntia yhteisesti
koskevissa asioissa kuten
rakennusjarjestyksen
paivittdmisessa.

Osallistuminen yhteisten
asiakokonaisuuksien
valmisteluun, mm.
rakennusjarjestyksen
paivittamiseen liittyen.
Mittari: K/E.

Palvelualuejohtajat
ja vastuualuejohtaja

Avoin ja kehittyva
toimintakulttuuri

Yhteistyon kehittéminen.

Poikkihallinnollinen
yhteisty6
poikkeamislupahakemusten,
kaupungin
uudisrakentamiskohteiden
seka muiden soveltuvien
kohteiden kohdalla.

Yhteisty6ta tehty edella
mainituissa
kokonaisuuksissa. K/E.

Palvelualuejohtajat

Avoin ja kehittyva
toimintakulttuuri

Asiakas- ja
palveluprosessien
kehittdminen.

Prosessien lapikayminen
(kartoitus,
kehitystoimenpiteet,
toteutus).

1-2 palveluprosessin
lapikédyminen per
palvelualue per vuosi.
Mittari: prosessikuvaus
kehittamisesta ja tehdyt
toimenpiteet.

Palvelualuejohtajat

1.3.4. Rakennusvalvontapalvelut: Budjettiyhteenveto, ulkoiset

Selite TP2022 TA2023 TAM2023 TA2024 LTK

TOIMINTATUOTOT

Myyntituotot 7 500 7 500 7 500

Maksutuotot 505 545 327 500 327 500 327 500

Tuet ja avustukset 61 10 600

Vuokratuotot

Muut toimintatuotot

TOIMINTATUOTOT YHTEENSA 505 606 335 000 335 000 345 600

TOIMINTAKULUT

Palkat ja palkkiot -206 054 -219 317 -219 317 -249 665

Elakekulut -55 063 -45 628 -45 628 -49 934

Muut henkilésivukulut -8 241 -9 847 -9 847 -10 236

Henkilostokulut yhteensa -269 358 -274 792 -274 792 -309 836

Palvelujen ostot -63 526 -107 370 -107 370 -94 070

Aineet, tarvikkeet ja tavarat -3516 -4 400 -4 400 -4 400

Avustukset

Vuokrat -978 -1 200 -1 200 -1 200

Muut toimintakulut -1173

TOIMINTAKULUT YHTEENSA -338 551 -387 762 -387 762 -409 506

TOIMINTAKATE 167 054 -52 762 -52 762 -63 906
9
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1.3.5. Rakennusvalvontapalvelut: Budjettiyhteenveto, ulkoiset ja sisaiset

Selite TP2022 TA2023 TAM2023 TA2024 LTK
TOIMINTATUOTOT

Myyntituotot 7 500 7 500 7 500
Maksutuotot 516 692 336 000 336 000 336 050
Tuet ja avustukset 61 10 600
Vuokrat

Muut toimintatuotot

TOIMINTATUOTOT YHTEENSA 516 753 343 500 343 500 354 150

TOIMINTAKULUT

Palkat ja palkkiot -206 054 -219 317 -219 317 -249 665
Elakekulut -55 063 -45 628 -45 628 -49 934
Muut henkildsivukulut -8 241 -9 847 -9 847 -10 236
Henkildstokulut yhteensa -269 358 -274 792 -274 792 -309 836
Palvelujen ostot -74 885 -115 072 -115 072 -104 597
Aineet, tarvikkeet ja tavarat -3516 -4 400 -4 400 -4 400
Avustukset

Vuokrat -12 325 -12 164 -12 164 -20 262
Muut toimintakulut -1173

TOIMINTAKULUT YHTEENSA -361 258 -406 428 -406 428 -439 095
TOIMINTAKATE 155 495 -62 928 -62 928 -84 945

10
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2. VAKANSSIESITYKSET

2.1. Lupalautakunnan esitykset uusista vakansseista

Lautakunta

Lupalautakunta

Tyoyksikko

Rakennusvalvontapalvelut

Tehtavanimike

Arkistotyontekija

Tehtava on ____maadraaikainen ajalle -
X vakituinen

Palkkakustannukset 21216 eur

(ilman sivukuluja)

Htv vaikutus 0,8 htv

Perustelut ja tehtavat

Tyonkuvan keskeisena sisdltona on vastata rakennusvalvontapalveluiden
paperisten asiakirjojen digitoinnista ja arkistoinnista. Keskeisina tehtavina
on lisdksi muut palvelun soveltuvat toimistotyotehtavat seka palvelualueen
arkistoinnin vastuuhenkilona toimiminen.

Rakennusvalvontapalveluiden paperiarkiston digitointi on palvelualueen
keskeinen toiminnallinen tavoite, jonka ohessa on toteutettu kaupungin
paperisen LVI-arkiston digitointia yhteistydssa Lupapisteen kanssa.
Arkistotyontekijan keskeinen tyotehtava on edesauttaa myos LVI-arkiston
toteutusta soveltuvilta osin.

Paperiarkistosta luopuminen seka uusien asiakirjojen kettera digitointi
edistavat niin asiakaspalvelun nopeutta (paperiarkistoista tietojen
manuaalinen etsiminen vahenee), maksutuottojen maaraa (lupapisteen
asiakirjojen verkkokauppa mahdollistaa 24/7 asiakirjojen ostamisen) seka
muun palvelualueen henkilostéresurssin kohdentumista nykyista
paremmin.

Yalsilo
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Lautakunta

Lupalautakunta

Tyoyksikko

Kaupunkikehityspalvelut

Tehtavanimike

Ympadristosuunnittelija

Tehtava on ____maadraaikainen ajalle -
X vakituinen
Palkkakustannukset 48 535 eur

(ilman sivukuluja)

Htv vaikutus

1 htv (v. 2023 0,67 HTV)

Perustelut ja tehtavat

Ymparistosuunnittelija toimii kaupungin toimialojen tukena
ympdristéohjelman toimenpiteiden seka lakisdateisten kunnan
velvollisuuksien toteuttamisessa ja seurannassa. Ymparistosuunnittelija
vastaa Ymparistoohjelman ja seurantajarjestelman kehittamisesta seka
paivittamisesta. Ymparistosuunnittelija vastaa lisdksi ymparisto-, luonnon
monimuotoisuus- ja kestdvyysasioiden viestinnasta ja ohjauksesta
kaupunkiorganisaation sisalla seka ulkoisille sidosryhmille.

Keskeiset tehtdvat:

-toimii ilmastoon ja ymparistoon liittyvien hankkeiden tukena (mm. kavelyn
ja pyorailyn edistiminen, KEKALE-hankkeen ohjausryhmé, ruokahavikin
vahentamishankkeen tulosten hyddyntaminen kaytanndssa)

-vastaa ymparistoohjelman toteutumisen ja raportoinnin seurannasta ja
kehittdmisesta

-osallistaa kaupunkilaisia ymparistotyon suunnitteluun ja toteutukseen
kyselyjen, infotilaisuuksien, tapahtumien ja viestinnan avulla

-jarjestaa henkilostolle koulutusta, tyopajoja ja kyselyja ymparistotyon
kehittamiseksi ja toimii Kestava Raisio —tyoryhman valmistelijana
-kartoittaa hankerahoitusmahdollisuuksia ja kdynnistda uusia hankkeita ja
hankehakuja kaupungin strategian sekd muiden ohjaavien asiakirjojen
pohjalta

-tukee kaupungin ylinta johtoa ilmasto- ja ymparistoasioiden
huomioimisessa paatoksenteon yhteydessa

-tekee alueellista yhteistyota ymparistotyon kehittamiseksi sidosryhmien
kanssa (ELY, Valonia, Varsinais-Suomen kunnat, paikalliset yritykset ja
oppilaitokset)

-seuraa alan lainsdadannon ja kdytannon ratkaisujen kehittymista ja viestii
niista organisaation sisalla

-suunnittelee ja koordinoi kaupungin lumo-ohjelman laatimista ja
sisdllyttamistad osaksi ymparistdohjelmaa

Vakanssin tayttaminen aikaisintaan 1.5.2024, kun nykyinen ilmastohanke ja
siihen jyvitetty vakanssi paattyy. Palkkakustannukset v. 2024 yht. 32 356
eur. Ylla eritelty normaali vuosikustannus jatkossa.
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Lautakunta

Lupalautakunta

Tyoyksikko

Ympéristopalvelut

Tehtavanimike

Terveystarkastaja

Tehtava on

maardaikainen ajalle -

_X_ vakituinen

Palkkakustannukset
(ilman sivukuluja)

54 000 eur

Htv vaikutus

_1_htv (vuonna 2024 vaikutus 0,17 htv)

Perustelut ja tehtavat

Terveystarkastajan uusi virka taytetdaan 1.2.2024. Nykyinen vakanssi
510009 vapautuu 1.4.2024. Uusi vakanssi korvaa nykyisen vakanssin
siirtymakauden jalkeen.

Ymparistopalveluissa on viisi terveystarkastajaa, jotka toimivat Raision ja
Naantalin kaupunkien seka Ruskon kunnan alueella. Terveystarkastajan
tehtavat ovat elintarvike-, tupakka- ja terveydensuojelun valvontaa, jotka
ovat lakisaateisiad tehtavia. Tehtavia ohjaa riskinarviointiin perustuva
valvontasuunnitelma. Suunnitelmallisen valvonnan lisdksi tehddan muuta
lakisaateista valvontaa, neuvotaan ja ohjataan asiakkaita seka kasitellaan
ilmoituksia ja hakemuksia.

Tehtdvajaon mukaan kyseinen terveystarkastaja tekee paaasiassa
terveydensuojeluvalvontaa. Ko. tehtédvia on hoitanut kaksi vakinaista
terveystarkastajaa ja toinen vakansseista korvautuu talla uudella. Yksi
terveystarkastaja ei riitad tehtavan hoitamiseen, vaan virka on taytettava.
Muille terveystarkastajille tehtavia ei voida siirtaa heilla olevan tydmaaran
takia. Terveystarkastajan tehtaviin on terveydensuojelu- ja elintarvikelain
mukaiset patevyysvaatimukset.
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3. RISKIENARVIOINTI JA —HALLINTA

3.1. Riskienarviointitaulukko

RISKIANALYYSI
TA-24

Toimielin: Lupalautakunta
Riskilu
(M) [ (S) | ku
Riski Riskin kuvaus?! 2 |3 | (T*S) | Toimenpiteet* Vastuuhenkilo Aikataulu
EIQkOltym_lsge_n, pitkiin Henkiléstén
poissaoloihin ja hvvinvointiin
tydntekijavaihdoksiin liittyva Og‘a’lamiseenna
ilmeinen riski. Mahdollisten : ] G
muutosten yhteydessa pitoon . Ka_lupunklkehltijoh
- . o panostaminen. taja
osaamisen ja resursoinnin Elakoitymisin
varmistaminen sek& ongelmien - .
S o varautuminen ja
minimointi konkretisoituneen kointi
Avainhenkil6riski riskin ylimenokaudella. 3] 3 g | Ennakointi. Jatkuva
Tydllisyystilanteen,
vaestonmuutosten
ja muiden
lt(L?r?rlm(SéslltJiBjen Kgupunkikehitysjoh
Tyéllisyyden ja muuttoliikkeen seuraaminen. taja
vaikutukset kaavoitustarpeisiin, Uusien indikaattien
Elinkeinoelaméan uusiin asuin- ja yritysalueisiin tunnistaminen ja
kehitys ja/tai verotuloihin. 3] 3 9 | nopea reagointi. Jatkuva
Lainsdadannon
valmistelun
seuranta,
lausuntopyyntdihin | Johtavat
vastaaminen viranhaltijat ja
Mahdolliset muutokset soveltuvilta osin palvelualueen
lainsdadannoéssa ja seka jatkuva johtajat
lakisaateisissa palveluissa, joilla reflektointi/peilaus
heikentava vaikutus kaupungin kaupungin omaan
Lainsdadanto toimintaympéaristoon. 2| 3 6 | tekemiseen. Jatkuva
Uuden
organisaation
toimintatapojen
jalkauttaminen/joht
Uuden organisaatiorakenteen aminen, =~
mukaiset uudet toimintatavat; hall!ntosa_lannqn o
; AT, tulkitseminen ja Kaupunkikehitysjoh
opettelu, hallintosaannén L -
tulkinta. Riskin& paatdksenteon _r_|_|t?aV|e|n i taja
viiveet tai lainvastaisuus. Jarjestelmatietojen
seka
paatoksenteollisten
vastuiden
paattaminen/hyvak
Toiminta 4] 3 12 | syminen. Jatkuva
Sopimusten voimassaolo, Tiivis yhteistyd iu?fﬁ?gﬁg;t ia
sopimustekniset klausuulit, konsernihallinnon ja | © 'Jt i Jt !
kuten sopimussakot tai muut niin hallintojohtajan Vﬁtm.lst enat
tulo- tai menokustannuksia kuin kaupungin Koneslzr%?ﬁiﬁlinnon
mahdolliset lisdavéat ehdot. lakimiehen kanssa. kanssa
Sopimusriskit 2] 3 6 Jatkuva
Tietoliikennejarjestelmien ja
sovellusten toimivuus. Reagointi
Sovellusten toiminnan ennakoivasti Tietohallinto/
katketessa suorat ja valilliset mabhdollisiin Digipalvelut
vaikutukset paatosten sovellusten gp
tekemisessa seka paivittaisen paivitystarpeisiin.
ICTtietolikenne tyon tekemisessé. 2] 3 6 Jatkuva
Veteen, elintarvikkeisiin, Varautumissuunnite | ;o
yleiseen asumiseen ja Ima, viranhaltijat ja
Terveyteen ja elamiseen liittyvat epidemiaohjeistus, palvelualueen
turvallisuuteen turvallisuusasiat, kuten vaikkapa sguranta,_normaali johtajat
liittyvat riskit iimanlaatu. 2| 4 8 | viranomaisty6 Jatkuva
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1 Lyhyt sanallinen kuvaus riskin syista ja todennékoisista
seurauksista

2Todennakoisyyslu

okka

3 Seurausluokka

4 Toimenpiteet riskin
eliminoinniksi/pienentamiseksi/hallinnoimiseksi
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