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Yleistä 
Raision vanhusneuvosto laatii vuosittain toimintasuunnitelman. Laki ikääntyneen väestön 
toimintakyvyn tukemisesta sekä iäkkäiden sosiaali- ja terveyspalveluista (astunut voimaan 2013) 
määrittää vanhusneuvostojen toiminnan lakisääteiseksi 1.1.2014 alkaen. 
 
Tehtävät  
Vanhusneuvoston tehtävänä on kaupunginhallituksen 10.2.2014 hyväksymän toimintasääntönsä 
mukaisesti osallistua vanhuspalvelulain 5§:ssä tarkoitetun ikääntyneen ja iäkkään väestön palvelujen 
suunnitelman valmisteluun ja 6§:ssä tarkoitettuun arviointiin sekä vaikuttaa vanhuspalvelulain 11§ 
2 momentin mukaisiin tehtäviin ikääntyneen väestön tarvitsemien palvelujen kannalta. Lisäksi 
huomioidaan vuoden varrella vanhusneuvoston toimintasäännön 2§ mukaiset tehtävät. 
 
Kokoukset 
Vanhusneuvosto kokoontuu noin kymmenen kertaa toimintavuoden aikana. Kokousten 
ajankohdista päätetään puolivuosittain. Sihteerin puheenjohtajan johdolla laatimat 
vanhusneuvoston kokousten esityslistat ja tarkistetut pöytäkirjat ovat julkisesti nähtävissä Raision 
kaupungin verkkosivuilla. Nykyisen vanhusneuvoston toimikausi alkoi 1.8.2021 ja päättyy 
31.5.2023. Kaupunginhallitus nimeää vanhusneuvoston toimintasäännön mukaisesti jäsenet ja 
varajäsenet vanhusneuvostoon uudelle kesäkuussa 2023 alkavalle kaksivuotiskaudelle.  
 
Toiminta  

• Vanhusneuvosto huomioi toiminnassaan 1.1.2023 aloittaneen Varsinais-Suomen 
hyvinvointialueen vastuun sosiaali- ja terveyspalvelujen tuottajana.  

• Vanhusneuvosto huomioi toiminnassaan kunnan vastuun hyvinvoinnin ja terveyden 
edistämisessä yhteistyössä hyvinvointijaoston kanssa. 

• Seurataan vanhusneuvoston oman jäsenen/varajäsenen välityksellä vuorovaikutteisesti 
ja aktiivisesti Varsinais-Suomen hyvinvointialueen vanhusneuvoston toimintaa. 

• Vanhusneuvoston näkyvyyttä sekä kuntalaisten kuulemista ylläpidetään säännöllisillä 
päivystyksillä Asiointipiste Olkkarissa sekä aktiivisella tiedottamisella. 

• Tehdään yhteistyötä kaupungin kaikkien sektoreiden kanssa sekä kuullaan 
monipuolisesti eri alojen asiantuntijoita ikäihmisiä koskevissa asioissa. 

• Vastataan vanhusneuvostolle esitettyihin lausuntopyyntöihin ja kyselyihin sekä tehdään 
tarvittaessa ikäihmisten asioita koskevia kyselyjä ja aloitteita.  

• Järjestetään kaikille raisiolaisille eläkeikäisille avoimia tilaisuuksia talousarvion ja tilojen 
sallimissa puitteissa yksin tai yhteistyökumppaneiden kanssa: esim. perinteiset 
Kevätkahvitilaisuus toukokuussa ja Vanhustenviikko/Eläkeläisfestarit lokakuussa.   

• Tehdään yhteistyötä Eläkeläistoimikunnan, Asiointipiste Olkkarin, eläkeläis- ja muiden 
yhdistysten sekä lähiseudun vanhusneuvostojen kanssa. 

• Tutustutaan toimintavuoden aikana joihinkin Raision ja/tai hyvinvointialueen muiden 
kuntien ikäihmisten palveluyksikköihin sekä yksityisten palveluntuottajien ikäihmisille 
tarjoamiin palveluihin. 

• Osallistutaan vanhusneuvostoja koskeviin paikallisiin, alueellisiin ja valtakunnallisiin 
koulutustapahtumiin. 

• Jatketaan edelleen eläkeikäisten digiosaamisen edistämistä ja kannustamista, mutta 
huolehditaan myös digiosaamisen ulkopuolelle jäävien ikäihmisten selviytymisestä. 


