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VARHAISKASVATUKSEN OPETTAJAN TEHTÄVÄKUVAUS 
 

TEHTÄVÄN PERUSTIEDOT 

Tehtävän nimike Varhaiskasvatuksen erityisopettaja 

OVTES 
palkkahinnoittelu Osio G, 45000042 

Koulutustaso Soveltuva korkeakoulututkinto, joka antaa kelpoisuuden varhaiskasvatuksen 
opettajan tehtävään ja jonka lisäksi on suoritettu erityisopetuksen tehtäviin 
ammatillisia valmiuksia antavat opinnot. 

Työpaikka 
 Raision kaupunki, varhaiskasvatus 

Henkilön nimi  
 

Lähiesihenkilö  

TEHTÄVÄKUVAUS 
Tehtävän tarkoitus 
 Päätehtävät muodostuvat lasten opetuksen ja kasvatuksen tehtävistä. 

Erityisopettaja vastaa lapsiryhmänsä toimintakulttuurin ja oppimisympäristön 
rakentumisesta, erityispedagogisen toiminnan suunnittelusta, erityisopetuksesta, 
lasten yksilöllisen oppimisen tukemisesta sekä arvioinnista Raision 
varhaiskasvatussuunnitelman ja esiopetuksen opetussuunnitelman mukaisesti. 

Keskeiset 
tehtäväkokonaisuudet 
 
 
 
 

 
1. Varhaiskasvatuksen pedagoginen ja erityispedagoginen toiminta:  

- Ryhmän pedagoginen ja erityispedagoginen johtajuus ja asiantuntijuus, 
vastuu opetuksesta, kasvatuksesta ja toiminnan toteuttamisesta 
lapsiryhmässä sekä lasten hoidollisiin tehtäviin osallistuminen 
varhaiserityiskasvatuksen asiantuntijana. (75%) 

 
2. Pedagogisen ja erityispedagogisen toiminnan suunnittelu, 

dokumentointi, arviointi ja kehittäminen:  
- Lapsiryhmän ulkopuolella tapahtuva toiminnan kokonaissuunnittelu, 

tiimipalaverien suunnittelu, pedagoginen ja erityispedagoginen 
dokumentointi, pedagogisen tuen asiakirjojen kirjaaminen, ryhmän 
toiminnan arviointi sekä opettajien yhteissuunnittelu ja pedagogiset 
yhteistyöpalaverit (13%) 

 
3. Osallisuus ja yhteistyö:  

- Laatii ryhmän varhaiskasvatussuunnitelman yhteistyössä tiimin kanssa, 
vetää tiimipalaverit, jakaa tietoa omalle tiimille ja työyhteisölle, vastaa 
huoltajien kanssa tehtävästä yhteistyöstä ja tiedottamisesta, käy vasu- 
tai esiopetuskeskustelut lapsen ja huoltajien kanssa, osallistuu 
erityisopettajien tiimipalavereihin sekä tekee moniammatillista 
yhteistyötä. (10%) 
 

4. Työn kehittäminen ja työyhteisön kehittämiseen osallistuminen:  
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- Oman ammattitaidon päivittäminen, tiedonhaku sekä osallistuminen 
täydennyskoulutuksiin ja kehittämispäiviin. Vastaa ryhmänsä 
laadunarvioinnista. (2%) 

Henkilön muut 
työtehtävään liittyvät 
vastuut 

 

 
Tehtäväkuvauksen käsittelyn ajankohta ja 
allekirjoitukset 
 
____/____20____ 
 
 
esihenkilö 
 

 
 
 
 
 
 
työntekijä / viranhaltija 


