
 
 
 
Alakoulun rehtorin virka 
 
Sivistys- ja vapaa-aikatoimiala 
_________________________________________________________________________________ 
 

Haku päättyy: 11.4.2022 15:00 Työsuhteen kesto: Vakinainen 
Ilmoitus jätetty: 24.3.2022 14:40 Työn luonne: Kokoaikatyö 

_________________________________________________________________________________ 
 
Tehtävän kuvaus 
 
Haemme taitavaa ja innostunutta pedagogista johtajaa osaavan kouluyhteisön kasvun ja oppimisen tukijaksi. 
Arvostamme hyviä vuorovaikutus- ja johtamistaitoja sekä kokonaisvaltaista ja osallistavaa näkemystä koulun 
ja Raision perusopetuksen kehittämisestä. Oppilaiden ja henkilöstön hyvinvoinnin tukeminen nähdään 
tärkeäksi. Valittavalta toivotaan johtamiskokemusta, hallinnon ja lainsäädännön osaamista, hyviä 
organisointitaitoja sekä hyviä henkilöstöhallinnon taitoja. Lisäksi toivotaan erityisopetuksen kehittämisestä 
innostunutta osaajaa. 
 
Rehtorin virka täytetään toistaiseksi 1.8.2022 alkaen. Viran sijoituspaikka on virantoimituksen alussa 
Kerttulan koulu, johon kuuluu Veitikanraitin TOI-opetuksen yksikkö. Viran kelpoisuus määräytyy 
opetustoimen henkilöstön kelpoisuusvaatimuksista annetun asetuksen (14.12.1998/986) 2 § mukaan. 
Kerttulan koulu on yksi Raision kaupungin viidestä alakoulusta. Sen oppilasmäärä on noin 275. Koulussa 
annetaan perusopetusta vuosiluokilla 1-6 ja koulun yhteydessä on esiopetusta.  
 
Viran palkkaus OVTES:n mukaan. Tehtävässä noudatetaan 6 kk koeaikaa. Virkaan valitun tulee toimittaa 
hyväksyttävä lääkärintodistus terveydentilastaan ja esitettävä nähtäväksi lain 504/2002 edellyttämä 
rikostaustaote ennen viran vastaanottamista. Raision sivistyslautakunnalle osoitetut hakemukset tulee 
toimittaa sähköisen rekrytointijärjestelmän ( www.kuntarekry.fi ) kautta 11.4.2022 klo 15.00 mennessä. 
Haastattelut pidetään viikoilla 16 ja 17. Alkuperäiset opinto- ja työtodistukset esitetään mahdollisen 
haastattelun yhteydessä.  
 
 
Tervetuloa! 
 
Työpaikkaa haetaan ensisijaisesti sähköisesti osoitteessa www.kuntarekry.fi  
 

Työ alkaa: 1.8.2022 alkaen 
Palkkaus: OVTES:n mukaan 

 
 
Työnantajakuvaus  Yhteystiedot 
   
Raisio on vetovoimainen ja vahvasti 
kasvava lähes 25 000 asukkaan ja 1 600 
yrityksen moderni kehyskaupunki 
Varsinais-Suomen parhaalla paikalla. 
Uudistuvassa 
kaupunkiorganisaatiossamme 
työskentelee 1 400 ammattilaista. 

 Lisätietoja antaa opetuksen kehittämispäällikkö 
Heli Kivelä heli.kivela@raisio.fi, puh. 044 
7971136. 
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