
 
Teknisen johtajan viran täyttäminen 
 
Kaupunginhallitus 14.03.2022 § 98    
219/01.01.01.01/2022    
 
 
 Valmistelija: kaupunginjohtaja Eero Vainio, etunimi.sukunimi(at)raisio.fi ja 

henkilöstöjohtaja Piia Syvänen, etunimi.sukunimi(at)raisio.fi 
 

Tekninen johtaja ----------- on irtisanoutunut 2.9.2021 lukien. 
Kaupunginjohtaja Eero Vainio on hallintosäännön mukaisesti nimennyt 
projekti-insinööri Timo Ojan toimimaan teknisen johtajan sijaisena 
31.5.2022 saakka. Timo Oja on antanut suostumuksensa avoimen viran 
hoidolle. Lisäksi hänen kanssaan on keskusteltu siitä, että hän hoitaa 
tämän avoimen tehtävän hoidon aikana myös projekti-insinöörin tehtävään 
liittyviä töitä. 
 
Teknisen johtajan toistaiseksi voimassa olevan viran täyttämisajankohta on 
1.8.2022 tai sopimuksen mukaan. 
 
Hallintosäännön 53 §:n mukaan viran tai työsuhteen julistaa haettavaksi 
virka- tai työsuhteeseen ottamisesta päättävä viranomainen. 
Hallintosäännön 54 §:n mukaan kaupunginhallitus valitsee teknisen 
johtajan. 
 
Tekninen johtaja johtaa kaupungin elinvoima- ja kilpailukykytoimialalla 
infrapalveluiden vastuualuetta. 
 
Teknisen johtajan viran kelpoisuusehtona on soveltuva ylempi 
korkeakoulututkinto.  
 
Palkkausmäärärahat on varattu talousarvioon. 
 
Teknisen johtajan kokonaispalkka on 6250 €/kk. Viran täyttämisessä 
noudatetaan 6 kk koeaikaa.  
 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Eero Vainio 
 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää: 
 
1. Myöntää luvan teknisen johtajan (vakanssi nro 610001) hakumenettelyn 
käynnistämiseksi. 
2. Päättää viran kokonaispalkaksi 6250 €/kk tai sopimuksen mukaan. 
3. Nimetä teknisen johtajan viran haastatteluryhmään kaupunginjohtajan, 
kaupunginhallituksen ja halutessaan kaupunkikehitysjaoston edustajan, 
infralautakunnan puheenjohtajan ja henkilöstöjohtajan. 
4. Valtuuttaa kaupunginjohtajan laatimaan hakuilmoituksen ja päättämään 
sen julkaisemisesta. 
5. Valtuuttaa haastatteluryhmän laatimaan kaupunginhallitukselle esityksen 
valittavasta teknisestä johtajasta. 
6. Valtuuttaa valintaryhmän käyttämään tarvittaessa soveltuvuustestejä tai 
suorahakupalveluita. 
7. jatkaa projekti-insinööri Timo Ojan määräaikaista viranhoitomääräystä 
koskien teknisen johtajan avoimen viran hoitoa, kunnes virka on 
vakinaisesti täytetty kuitenkin enintään 31.8.2022 asti. Tehtävästä 
suoritettava kokonaispalkka on 6250 €/kk. 
 



Päätös Jonni Moislahti ehdotti, että haastatteluryhmään valitaan Tanja Parkko ja 
Niina Äikäs ehdotti, että haastatteluryhmään valitaan Jarmo Rosama.  
 
Kaupunginhallitus hyväksyi päätösehdotuksen yksimielisesti ja nimesi 
haastatteluryhmään kaupunginjohtajan, Tanja Parkon, Jarmo Rosaman, 
infralautakunnan puheenjohtajan ja henkilöstöjohtajan. 


