
Raision kaupungin varhaiskasvatusjohtajan virka 

Haemme varhaiskasvatusjohtajaa johtamaan Raision kaupungin varhaiskasvatuksen ja esiopetuksen 
palvelukokonaisuutta, hallintoa ja taloutta. Varhaiskasvatusjohtaja toimii sivistystoimialan johtoryhmässä ja 
työskentelee yhteistyössä eri palveluiden ja toimialojen kanssa. 

Varhaiskasvatuspaluihimme kuuluvat 14 kunnallista päiväkotia, 4 yksityistä palvelusetelipäiväkotia, 5 
ryhmäperhepäiväkotia ja 15 perhepäivähoitajaa. Varhaiskasvatusjohtaja toimii lähiesihenkilönä 
päiväkodinjohtajille, perhepäivähoidonohjaajalle, varhaiskasvatustoiminnan suunnittelijalle ja 
koordinaattorille. 

Olemme kehitysmyönteinen ja aktiivisesti eri hankkeisiin osallistuva työyhteisö. Olemme mukana 5-
vuotiaiden kaksivuotisen esiopetuksen kokeilussa. Raisiossa on päivitetty palveluverkkoselvitys 
varhaiskasvatuksen palveluiden järjestämiseksi syksyllä 2021. 

 

Varhaiskasvatusjohtajan virkaan valittavalla tulee olla varhaiskasvatuksen ja esiopetuksen johtamiseen 
soveltuva tutkinto tai varhaiskasvatuslain (13.7.2018/540, § 31) mukainen päiväkodin johtajan kelpoisuus, 
kokemusta johtamistehtävistä ja hyvä tehtävään kuuluvan toimialueen tuntemus. Arvostamme hyviä 
vuorovaikutus- ja tiimityöskentelytaitoja, organisointi- ja toimeenpanokykyä, varhaiskasvatuksen 
lainsäädännön, palvelujärjestelmän ja pedagogiikan tuntemusta. 

Virka täytetään 1.8.2022 alkaen sijaisuutena ja 1.9.2022 alkaen vakituisena. Palkkaus perustuu kunnalliseen 
virka- ja työehtosopimukseen. Valinnassa sovelletaan kuuden (6) kuukauden koeaikaa. Hakemukset tulee 
toimittaa sähköisen rekrytointijärjestelmän (www.kuntarekry.fi) kautta 30.3.2022 klo 15 mennessä. 
Lisätietoja antaa varhaiskasvatuksen johtaja Päivi Rantanen paivi.rantanen@raisio.fi, puh. 044 7971 033.


