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Raision kaupungin sosiaali- ja terveydenhuollon palveluksessa oleva
henkilosto siirtyy kokonaisuudessaan 1.1.2023 Varsinais-Suomen
hyvinvointialueen palvelukseen, joka ottaa tuottamisvastuun niista
tehtavista, joissa asianomainen henkild on ollut ennen siirtymista.

Kaupunkikehityspalveluiden vastuualueella on merkittdva osa kaupungin
tarjoamista yritysten tarvitsemista palveluista, joiden suuntaan
tyollisyyspalveluiden sekd maahanmuuttopalveluiden toiminta jatkossa
entistd enemman keskittyy. TE2024 -lakiuudistus seka kotoutumislain
uudistus toimivat soteuudistuksen ohella tulevaa toimintaa ohjaavana
raamina. Nain ollen on perusteltua, etta tyodllisyys- ja
maahanmuuttopalvelut toimisivat 1.1.2023 alkaen
kaupunkikehityspalveluissa.

Kaupunkikehityspalveluihin siirtyvan henkildstén maara on 4 henkil63,
tyodllisyyspalveluiden johtaja, vastaava ohjaaja, palvelusihteeri seka
maahanmuuttajatydn sosiaalityontekija.

Tyollisyys- ja maahanmuuttopalveluiden siirto sosiaali- ja terveydenhuollon
toimialalta kaupunkikehityspalveluihin tapahtuu 1.1.2023 alkaen.

Asiasta on jarjestetty yhteistoimintalain mukainen neuvottelu 24.8.2022
tydntekijoita edustavien jarjestdjen kanssa (Juko ry ja Juko /KTN ry).
Neuvottelussa paastiin yksimieliseen tulokseen.

Kaupunginjohtaja Eero Vainio

Kaupunginhallitus paattaa hyvaksya kaupunkikehityspalveluihin siirtyvaan
henkildstoon liittyvan yhteistoimintaneuvottelutuloksen.

Paatosehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.



