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Kaupunginhallituksen konsernijaosto 10.05.2021  

 

Kokoustiedot 
 
Aika 10.05.2021 maanantai klo 16:00 - 16:16 
 
Paikka Valtuustosali / sähköinen etäkokous 
 
Saapuvilla olleet jäsenet 
 

Hannele Lehto-Laurila 
Jonni Moislahti, puheenjohtaja, etäyhteydellä 
Aarre Lehtonen 
Helena Sukari, etäyhteydellä 
Vesa Parantainen, etäyhteydellä 

 
 
Muut saapuvilla olleet 
 

Janne Laulumaa kaupunginvaltuuston puheen-
johtaja, etäyhteydellä 

Jari Salonen kaupunginvaltuuston 1. varapu-
heenjohtaja, etäyhteydellä 

Emma Lindqvist kaupunginvaltuuston 2. varapu-
heenjohtaja, etäyhteydellä 

Jarmo Rosama kaupunginvaltuuston 3. varapu-
heenjohtaja, etäyhteydellä 

Elisa Vuorinen kaupunginhallituksen puheen-
johtaja 

Juha Jormanainen kaupunginhallituksen 2. varapu-
heenjohtaja, etäyhteydellä 

Eero Vainio, Konsernihallinto kaupunginjohtaja 
Leena Laakso, Sivistyskeskus sivistysjohtaja, etäyhteydellä 
Juha Sandberg, Sosiaali- ja terveyskeskus sosiaali- ja terveysjohtaja, pöy-

täkirjanpitäjä § 90, etäyhtey-
dellä 

Sanna Häkli, Konsernihallinto talousjohtaja, etäyhteydellä 
Jarmo Niitynperä, Konsernihallinto pöytäkirjanpitäjä § 87-89, 91-

104 
 

 
Asiat  87 - 104 § 
 
Allekirjoitukset 
 
  

Jonni Moislahti Jarmo Niitynperä 
puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä § 87-89, 

91-104 
  
  
  
  
 Juha Sandberg 
 pöytäkirjanpitäjä § 90 
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Pöytäkirjan tarkastus Raisio, 17.05.2021 
 
 
 
  Helena Sukari  Vesa Parantainen 
 
Pöytäkirja on ollut yleisesti nähtävänä 
 
  Raisio, 18.05.2021 
 
 
   
  Jarmo Niitynperä  Juha Sandberg 
  Henkilöstöpäällikkö  Sosiaali- ja terveysjohtaja 
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Käsitellyt asiat 
 

Nro § Liite Otsikko Sivu 

1 87 §  Kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden toteaminen 4 

2 88 §  Pöytäkirjantarkastajien valitseminen 5 

3 89 §  Esityslistan hyväksyminen 6 

4 90 §  Konsernihallinnon harkinnanvaraiset palkantarkistukset 1.4.2021 
KVTES liitteen 1 hinnoittelemattomien työntekijöiden osalta 

7 

5 91 §  Konsernihallinnon harkinnanvaraiset palkantarkistukset 1.4.2021 
KVTES liitteen 1 hinnoiteltujen työntekijöiden osalta 

9 

6 92 §  Henkilöstösuunnittelijan oto-korvaus 10 

7 93 § 1  Henkilöstöjohtajan viran perustaminen 11 

8 94 § 2  Hallintoasiantuntijan kuukausipalkkaisen työsuhteen perustaminen 12 

9 95 § 3  Perhe- ja sosiaalipalveluiden johtajan viran perustaminen 14 

10 96 § 4  Määräaikaisen apuohjaajan kuukausipalkkaisen työsuhteen perusta-
minen 

15 

11 97 § 5  Psykologiharjoittelijan määräaikaisen kuukausipalkkaisen työsuhteen 
perustaminen 

16 

12 98 §  Kaksi ohjaajan vakanssin täyttölupaa 17 

13 99 §  Sosiaalityöntekijän vakanssin täyttölupa 18 

14 100 §  Terveydenhoitajan vakanssin täyttölupa 19 

15 101 §  Kaksi sairaanhoitajan vakanssin täyttölupaa 20 

16 102 §  Kaksi lähihoitajan vakanssin täyttölupaa 21 

17 103 §  Laaja-alaisen erityisopettajan vakanssin täyttölupa 22 

18 104 §  Varhaiskasvatuksen opettajan vakanssin täyttölupa 23 
 
Muutoksenhaku 
 

87-104 § Muutoksenhakuohje 24 
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87 §  

Kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden toteaminen 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallituksen konsernijaosto toteaa kokouksen laillisesti koollekutsu-

tuksi ja päätösvaltaiseksi. 
 

Päätös Todettiin, että kaupunginhallituksen puheenjohtaja Hannele Lehto-Laurila on 
estynyt osallistumasta kokoukseen, jonka johdosta varapuheenjohtaja Jonni 
Moislahti toimii kokouksen puheenjohtajana. 
 
Kokous todettiin laillisesti koollekutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 
 
Lisäksi puheenjohtaja totesi, että kokouksessa sovelletaan sähköisen kokouk-
sen menettelytapoja, koska osa kaupunginhallituksen konsernijaoston jäse-
nistä osallistuu kokoukseen etäyhteydellä. 
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88 §  

Pöytäkirjantarkastajien valitseminen 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallituksen konsernijaosto valitsee tämän kokouksen pöytäkirjan-

tarkastajiksi Helena Sukarin ja Vesa Parantaisen. 
 

Päätös Kaupunginhallituksen konsernijaosto valitsi tämän kokouksen pöytäkirjantar-
kastajiksi Helena Sukarin ja Vesa Parantaisen. 

 
 



Raision kaupunki Pöytäkirja   6 (24) 
   

   

Kaupunginhallituksen konsernijaosto 10.05.2021  

 

89 §  

Esityslistan hyväksyminen 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallituksen konsernijaosto käsittelee asiat laaditun esityslistan mu-

kaisessa järjestyksessä. 
 

Päätös Kaupunginhallituksen konsernijaosto hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti siten 
muutettuna, että asia 4 Konsernihallinnon harkinnanvaraiset palkantarkistuk-
set 1.4.2021 KVTES:n liite1 hinnoittelemattomien työntekijöiden osalta käsitel-
lään viimeisenä asiana 18.   
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 Asianro 430/01.02.00/2021 

§ 90 

Konsernihallinnon harkinnanvaraiset palkantarkistukset 1.4.2021 KVTES liitteen 1 

hinnoittelemattomien työntekijöiden osalta 

 

 

 

 Henkilöstöpäällikkö Jarmo Niitynperä: 

 

Kaupunginhallituksen konsernijaosto ohjeisti kokouksessaan 29.3.2021 har-

kinnanvaraisten korotusten suorittamista. Konsernihallinnon osalta KVTES:n 

liitteen 1 hinnoittelemattomien työntekijöiden osalta 0,8 %:n korotusvara mer-

kitsi yhteensä 407 €:n korotusten kohdentamista. 

 

Kaupunginjohtaja on käynyt ammattijärjestöjen edustajien kanssa neuvottelun 

lisän kohdentamisesta. Lisäksi kaupunginhallituksen puheenjohtaja on tehnyt 

esityksen korotuksen kohdentamisesta kaupunginjohtajalle. Pöytäkirja neu-

vottelusta ja liitteenä olevasta palkkayhteenvedosta sekä korotusesityksestä 

esityslistan oheismateriaalina. 

 

Korotukset on kohdennettu sekä tehtäväkohtaisiin palkkoihin, että henkilökoh-

taisiin lisiin. 

 

 

 

 

Oheismateriaali  1 Lopullinen neuvottelutulos_koha_hinnoittelemattomat 6.5.2021 

 2 Pöytäkirja koha hinnoittelemattomat 

 

 

Päätösehdotus Kaupunginhallituksen konsernijaoston varapuheenjohtaja Jonni Moislahti 

 

Kaupunginhallituksen konsernijaosto päättää kohdentaa harkinnanvaraiset 

palkantarkistukset 1.4.2021 konsernihallinnon KVTES:n liitteen 1 hinnoittele-

mattoman henkilöstön osalta oheisen pöytäkirjan liitteen mukaisesti.  

 

 

 

Päätös  

Kaupunginhallituksen konsernijaosto hyväksyi yksimielisesti päätösehdotuk-

sen. 

 

Eero Vainio, Jarmo Niitynperä ja Sanna Häkli poistuivat esteellisinä kokouk-

sesta tämän asian käsittelyn ajaksi. Kokouksen sihteerinä toimi tämän asian 

käsittelyn osalta Juha Sandberg.  
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Tiedoksi   palkat  
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 Asianro 430/01.02.00/2021 

§ 91 

Konsernihallinnon harkinnanvaraiset palkantarkistukset 1.4.2021 KVTES liitteen 1 

hinnoiteltujen työntekijöiden osalta 

 

 

 

 Henkilöstöpäällikkö Jarmo Niitynperä: 

 

Kaupunginhallituksen konsernijaosto ohjeisti kokouksessaan 29.3.2021 har-

kinnanvaraisten korotusten suorittamista. Konsernihallinnon osalta KVTES:n 

liitteen 1 hinnoiteltujen työntekijöiden osalta 0,8 %:n korotusvara merkitsi yh-

teensä 179 €:n korotusten kohdentamista. 

 

Kaupunginjohtaja ja henkilöstöpäällikkö ovat käyneet ammattijärjestöjen 

edustajien kanssa neuvottelun lisän kohdentamisesta. Pöytäkirja neuvotte-

lusta ja liitteenä olevasta palkkayhteenvedosta sekä korotusesityksestä esi-

tyslistan oheismateriaalina. 

 

Korotukset on kohdennettu konsernijaoston ohjeistuksen mukaisesti toimisto-

alan hinnoittelun kahteen ylimpään työnvaativuuden mukaiseen ryhmään. 

Loppuosa korotuksesta on kohdennettu kahdelle pidempään työskennelleen 

henkilölle henkilökohtaiseen työnsuoritukseen kohdistuvaan osaan. Heillä ei 

ole aiemmin ollut henkilökohtaista palkanosaa. 

 

 

 

Oheismateriaali  3 Koha neuvottelu ptk hinnoitellut 

 4 Koha tarkistukset hinnoitellut 

 

 

Päätösehdotus Kaupunginjohtaja Eero Vainio 

 

Kaupunginhallituksen konsernijaosto päättää kohdentaa harkinnanvaraiset 

palkantarkistukset 1.4.2021 konsernihallinnon KVTES:n liitteen 1 hinnoitellun 

henkilöstön osalta oheisen pöytäkirjan liitteen mukaisesti.  

 

 

 

Päätös  

Kaupunginhallituksen konsernijaosto hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

 

 

Tiedoksi   palkat  
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 Asianro 545/01.02.01/2021 

§ 92 

Henkilöstösuunnittelijan oto-korvaus 

 

 

 

 Henkilöstöpäällikkö Jarmo Niitynperä 

 

Henkilöstöhallinnon palvelusihteerinä toiminut *** valittiin henkilöstösuunnitte-

lijan määräaikaiseen tehtävään 1.3.2021 ja hänelle palkattiin vastaavasti sijai-

nen. Sijainen sai kuitenkin toisen tehtävän ja irtisanoutui koeajan puitteissa 

11.4.2021 lukien. Uuden sijaisen haku on parhaillaan käynnissä. *** on kui-

tenkin hoitanut palvelusihteerin tehtäviä oman työnsä ohelle mm. jaoston ja 

yt-ryhmän esityslistojen ja pöytäkirjojen sekä kokemuslisälaskennan osalta. 

Tämän johdosta esitän, että *** suoritetaan 5 %:n suuruinen tehtäväkohtaisen 

palkan tarkistus 12.4.2021 alkaen siltä ajalta, kun palkattava palvelusihteeri 

aloittaa työn. 

 

 

 

 

Päätösehdotus Kaupunginjohtaja Eero Vainio 

 

Kaupunginhallituksen konsernijaosto päättää, että henkilöstösuunnittelija *** 

suoritetaan 5 %:n suuruinen tehtäväkohtaisen palkan tarkistus 12.4.2021 al-

kaen. Tarkistus suoritetaan siihen asti, kun uusi henkilöstöhallinnon palvelu-

sihteeri aloittaa työssään.    

 

 

 

Päätös  

Kaupunginhallituksen konsernijaosto hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

 

 

 

 

Tiedoksi   ***, Konsernihallinto  

  palkat 
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 Asianro 551/01.01.00/2021 

§ 93 

Henkilöstöjohtajan viran perustaminen 

 

 

 

 Henkilöstöpäällikkö Jarmo Niitynperä: 

 

Henkilöstöpäällikkö Jarmo Niitynperä on irtisanoutunut 1.12.2021 lukien. Vii-

meinen työssäolopäivä on 8.10.2021 huomioiden vuosilomat. 

 

Hallintosääntöä valmisteltaessa on mietitty johtavien viranhaltijoiden nimikkei-

den yhdistämistä niin, että otettaisiin yhtenäisesti käyttöön johtaja nimikkeet ja 

luovuttaisiin päällikkö nimikkeistä. Alueen kaupungeissa myös yleisin nimike 

henkilöstöhallinnosta vastaavalle viranhaltijalle on henkilöstöjohtaja. Virka esi-

tetään perustettavaksi 1.10.2021, jolloin viranhaltijat ehtisivät olla hetken 

sama-aikaisesti, joka edistäisi uuden henkilön perehdyttämistä tehtävään. 

Henkilöstöpäällikön virka voitaisiin lakkauttaa 1.12.2021 lukien viranhaltijan 

siirtyessä eläkkeelle. 

 

 

 

 

Liitteet 1 Vakanssin perustiedot, henkilöstöjohtaja 

 

 

Päätösehdotus Kaupunginjohtaja Eero Vainio 

 

Kaupunginhallituksen konsernijaosto päättää: 

 

1. Raision kaupunkiin perustetaan 1.10.2021 lukien henkilöstöjohtajan 

virka, jonka ensimmäinen sijoituspaikka on konsernihallinto. 

 

2. Viran palkkauksen ja palvelussuhteen ehdot määräytyvät oheisen va-

kanssin perustiedot -lomakkeen mukaan. 

 

3. Vakanssille annetaan täyttölupa 

 

4. Henkilöstöpäällikön vakanssi n:ro 110004 lakkautetaan 1.12.2021 lu-

kien. 

 

Päätös  

Kaupunginhallituksen konsernijaosto hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

 

Tiedoksi     
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 Asianro 547/01.01.00/2021 

§ 94 

Hallintoasiantuntijan kuukausipalkkaisen työsuhteen perustaminen 

 

 

 

 Henkilöstöpäällikkö Jarmo Niitynperä: 

 

Hallintopäällikkö Anne Rantala on jättänyt oheisen liitteen mukaiset vakanssin 

perustiedot - ja vakanssin täyttölupalomakkeet. 

 

Sosiaali- ja terveyskeskuksen osalta listojen ja pöytäkirjojen kokoamisesta 

vastannut henkilö on jäämässä eläkkeelle ja sivistyskeskuksessa vastaavaa 

tehtävää hoitanut henkilö on ollut pitkään pois tehtävästä. Lista- ja pöytäkirja-

tehtävät on hoidettu sijaisjärjestelyin. Suunnitellun organisaatiomuutoksen 

mukaisesti hallintoasiantuntija esitetään perustettavaksi konsernihallintoon.  

 

 

 

 

 

Liitteet 2 Vakanssin perustiedot, hallintoasiantuntija 

 

Oheismateriaali  5 Hallintoasiantuntijan vakanssin täyttölupahakemus, uusi 

 

 

Päätösehdotus Kaupunginjohtaja Eero Vainio 

 

 Kaupunginhallituksen konsernijaosto päättää: 

 

1. Raision kaupunkiin perustetaan 1.6.2021 lukien hallintoasiantuntijan 

kuukausipalkkainen työsuhde, jonka ensimmäinen sijoituspaikka on 

konsernihallinto. 

   

2. Vakanssin palkkauksen ja palvelussuhteen ehdot määräytyvät ohei-

sien vakanssin perustiedot -lomakkeen mukaisesti. 

 

3. Vakanssille annetaan täyttölupa 

 

4. Palvelusihteerin vakanssi n:ro 210008 lakkautetaan eläköitymisen ta-

pahduttua. 

 

 

 

Päätös  

Kaupunginhallituksen konsernijaosto hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 
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Tiedoksi   Anne Rantala, Konsernihallinto  

  Juha Sandberg, Sosiaali- ja terveyskeskus 

  Leena Laakso, Sivistyskeskus 
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 Asianro 548/01.01.00/2021 

§ 95 

Perhe- ja sosiaalipalveluiden johtajan viran perustaminen 

 

 

 

 Henkilöstöpäällikkö Jarmo Niitynperä: 

 

Sosiaali- ja terveyskeskus on jättänyt oheisen liitteen mukaiset vakanssin pe-

rustiedot - ja vakanssin täyttölupalomakkeet. 

 

Sosiaali- ja terveyslautakunta on käynnistänyt valmistelun, jonka tarkoituk-

sena on perhepalveluiden ja sosiaalipalveluiden yhdistäminen. Yhdistetyn or-

ganisaation esihenkilöksi tulisi perhe- ja sosiaalipalveluiden johtaja. 

 

 

 

 

Liitteet 3 Vakanssin perustiedot, perhe- ja sosiaalipalveluiden johtaja 

 

Oheismateriaali  6 Perhe- ja sosiaalipalveluiden johtajan vakanssin täyttölupa, uusi 

 

 

Päätösehdotus Kaupunginjohtaja Eero Vainio 

 

 

Kaupunginhallituksen konsernijaosto päättää: 

 

1. Raision kaupunkiin perustetaan 1.8.2021 lukien perhe- ja sosiaalipal-

veluiden johtajan virka, jonka ensimmäinen sijoituspaikka on sosiaali- 

ja terveyskeskus. 

 

2. Vakanssin palkkaus- ja palvelussuhteen ehdot määräytyvät oheisen 

vakanssin perustiedot -lomakkeen mukaan. 

 

3.  Vakanssille annetaan täyttölupa 

 

 

Päätös  

Kaupunginhallituksen konsernijaosto hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

 

 

Tiedoksi   Juha Sandberg, Sosiaali- ja terveyskeskus  

  Leena Lahti, Sosiaalipalvelut 

  Hannele Elo-Kuru, Perhepalvelut 
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 Asianro 550/01.01.00/2021 

§ 96 

Määräaikaisen apuohjaajan kuukausipalkkaisen työsuhteen perustaminen 

 

 

 

 Henkilöstöpäällikkö Jarmo Niitynperä: 

 

Sosiaali- ja terveyskeskus on jättänyt oheisen liitteen mukaiset vakanssin pe-

rustiedot- ja täyttölupahakemus lomakkeet. 

 

Vakanssi esitetään oppisopimuskolutusta varten. Tehtävänä olisi vakinaisen 

henkilökunnan avustaminen ja sijaistaminen lyhytaikaisissa poissaoloissa. 

   

 

 

 

 

Liitteet 4 Vakanssin perustiedot, apuohjaaja 

 

Oheismateriaali  7 Apuohjaajan vakanssin täyttölupahakemus, uusi, oppisopimus 

 

 

Päätösehdotus Kaupunginjohtaja Eero Vainio 

 

Kaupunginhallituksen konsernijaosto päättää: 

 

1. Raision kaupunkiin perustetaan apuohjaajan kuukausipalkkainen työ-

suhde ajalle 18.8.2021 – 30.1.2022. 

 

2. Vakanssin palkkauksen ja palvelussuhteen ehdot määräytyvät ohei-

sen vakanssin perustiedot -lomakkeen mukaan. 

 

3. Vakanssille annetaan täyttölupa. 

 

 

 

Päätös  

Kaupunginhallituksen konsernijaosto hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

 

 

 

Tiedoksi   Juha Sandberg, Sosiaali- ja terveyskeskus  

  Leena Lahti, Sosiaalipalvelut 
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 Asianro 531/01.01.00/2021 

§ 97 

Psykologiharjoittelijan määräaikaisen kuukausipalkkaisen työsuhteen perustami-

nen 

 

 

 

 Sosiaali- ja terveyskeskus esittää: 

 

Perheneuvolaan ollaan hankkimassa psykologian harjoittelijaa 15.8.2021 lu-

kien viideksi kuukaudeksi. Psykologian harjoittelija on lähes valmis psykologi, 

jolla on suoritettuna kaikki ammatillisen valmiuden kurssit. Harjoitteluun on 

korkeakoulun harjoittelutuki, jolloin harjoittelijasta aiheutuvat palkkakustan-

nukset ovat vähäiset. 

 

Harjoittelijan työpanos on tarpeellinen lisä perheneuvolan asiakastyön turvaa-

miseksi erityisesti nyt, kun korona on aiheuttanut ns. hoitovelkaa. Harjoittelijan 

palkkaamisella ja hyvän harjoittelukokemuksen tarjoamisella voi jatkossa olla 

myönteinen vaikutus perheneuvolan psykologien rekrytointiin Raisioon.   

 

 

 

 

Liitteet 5 Vakanssin perustiedot, psykologiharjoittelija 

 

 

Päätösehdotus Kaupunginjohtaja Eero Vainio 

 

Kaupunginhallituksen konsernijaosto päättää: 

 

1. Raision kaupunkiin perustetaan 15.8.2021 lukien viiden kuukauden ajaksi 

määräaikainen psykologian korkeakouluharjoittelijan vakanssi, jonka ensim-

mäinen sijoituspaikka on perheneuvola. 

2. Vakanssin palkkauksen ja palvelussuhteen ehdot määräytyvät oheisen va-

kanssin perustiedot -lomakkeen mukaisesti. 

3. Vakanssille annetaan täyttölupa.  

 

 

 

Päätös  

Kaupunginhallituksen konsernijaosto hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

 

Tiedoksi   Juha Sandberg, Sosiaali- ja terveyskeskus  

  Hannele Elo-Kuru, Perhepalvelut 
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 Asianro 100/01.01.01/2021 

§ 98 

Kaksi ohjaajan vakanssin täyttölupaa 

 

 

 

 Henkilöstöpäällikkö Jarmo Niitynperä: 

 

Sosiaali- ja terveysjohtaja Juha Sandberg on jättänyt oheismateriaalin mukai-

set vakanssin täyttölupahakemukset. 

 

Toinen ohjaaja on irtisanoutunut ja toinen jäämässä eläkkeelle. 

 

 

 

Oheismateriaali  8 Ohjaajan vakanssin täyttölupahakemus, 250010 

 9 Ohjaajan vakanssin täyttölupahakemus, 250011 

 

 

Päätösehdotus Kaupunginjohtaja Eero Vainio 

 

Kaupunginhallituksen konsernijaosto päättää myöntää seuraavat täyttöluvat: 

 

- ohjaajan vakanssi n:ro 250010 alkaen 1.10.2021 

- ohjaajan vakanssi n:ro 250011 alkaen 11.5.2021.  

 

 

 

Päätös  

Kaupunginhallituksen konsernijaosto hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

 

 

 

 

Tiedoksi   Juha Sandberg, Sosiaali- ja terveyskeskus  

  Tiia Bäcklund, Hoito- ja hoivapalvelut 
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Kaupunginhallituksen konsernijaosto 10.05.2021  

 

 Asianro 100/01.01.01/2021 

§ 99 

Sosiaalityöntekijän vakanssin täyttölupa 

 

 

 

 Henkilöstöpäällikkö Jarmo Niitynperä: 

 

Sosiaali- ja terveysjohtaja Juha Sandberg on jättänyt oheismateriaalin mukai-

sen vakanssin täyttölupahakemuksen. 

 

Kyse on vakanssin haltijan hoitovapaasta. 

 

 

 

Oheismateriaali  10 Sosiaalityöntekijän vakanssin täyttölupahakemus, 245006 

 

 

Päätösehdotus Kaupunginjohtaja Eero Vainio 

 

Kaupunginhallituksen konsernijaosto myöntää täyttöluvan sosiaalityöntekijän 

vakanssille n:ro 245006 alkaen 1.6.2021 hoitovapaan ajaksi. 

 

 

 

Päätös  

Kaupunginhallituksen konsernijaosto hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

 

 

 

 

Tiedoksi   Juha Sandberg, Sosiaali- ja terveyskeskus  

  Leena Lahti, Sosiaalipalvelut 
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Kaupunginhallituksen konsernijaosto 10.05.2021  

 

 Asianro 100/01.01.01/2021 

§ 100 

Terveydenhoitajan vakanssin täyttölupa 

 

 

 

 Henkilöstöpäällikkö Jarmo Niitynperä: 

 

Sosiaali- ja terveysjohtaja Juha Sandberg on jättänyt oheismateriaalin mukai-

sen vakanssin täyttölupahakemuksen. 

 

Vakanssin haltija on irtisanoutunut.  

 

 

 

Oheismateriaali  11 Terveydenhoitajan vakanssin täyttölupahakemus, 220219 

 

 

Päätösehdotus Kaupunginjohtaja Eero Vainio 

 

Kaupunginhallituksen konsernijaosto päättää myöntää täyttöluvan terveyden-

hoitajan vakanssille n:ro 220219 alkaen 1.6.2021. 

 

 

 

Päätös  

Kaupunginhallituksen konsernijaosto hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

 

 

 

 

Tiedoksi   Juha Sandberg, Sosiaali- ja terveyskeskus  

  Kaija-Leena Rasimus, Terveyspalvelut 

  Arto Raassina, Terveyspalvelut 

  Jaana-Sofia Saarinen, Terveyspalvelut 
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Kaupunginhallituksen konsernijaosto 10.05.2021  

 

 Asianro 100/01.01.01/2021 

§ 101 

Kaksi sairaanhoitajan vakanssin täyttölupaa 

 

 

 

 Henkilöstöpäällikkö Jarmo Niitynperä: 

 

Sosiaali- ja terveysjohtaja Juha Sandberg on jättänyt oheismateriaalin mukai-

set vakanssin täyttölupahakemukset. 

 

Toinen vakanssin haltija on irtisanoutunut, ja toisessa on kyse avoimen va-

kanssin täytöstä. 

 

 

 

Oheismateriaali  12 Sairaanhoitajan vakanssin täyttölupahakemus, 220029 

 13 Sairaanhoitajan vakanssin täyttölupahakemus, 260010 

 

 

Päätösehdotus Kaupunginjohtaja Eero Vainio 

 

Kaupunginhallituksen konsernijaosto päättää myöntää seuraavat täyttöluvat: 

 

­ sairaanhoitajan vakanssi n:ro 220029 alkaen 29.5.2021 

­ sairaanhoitajan vakanssi n:ro 260010 alkaen 18.5.2021. 

 

 

Päätös  

Kaupunginhallituksen konsernijaosto hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

 

 

 

 

Tiedoksi   Juha Sandberg, Sosiaali- ja terveyskeskus  

  Sari Tanninen, Hoito- ja hoivapalvelut 

  Arto Raassina, Terveyspalvelut 

  Jaana-Sofia Saarinen, Terveyspalvelut 
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Kaupunginhallituksen konsernijaosto 10.05.2021  

 

 Asianro 100/01.01.01/2021 

§ 102 

Kaksi lähihoitajan vakanssin täyttölupaa 

 

 

 

 Henkilöstöpäällikkö Jarmo Niitynperä: 

 

Sosiaali- ja terveysjohtaja Juha Sandberg on jättänyt oheismateriaalin mukai-

sen vakanssin täyttölupahakemuksen. 

 

Toinen vakanssin haltija on irtisanoutunut ja toinen siirtynyt kaupungin sisällä 

toiseen tehtävään. 

 

 

 

Oheismateriaali  14 Lähihoitajan vakanssin täyttölupahakemus, 260129 

 15 Lähihoitajan vakanssin täyttölupahakemus, 260213 

 

 

Päätösehdotus Kaupunginjohtaja Eero Vainio 

 

Kaupunginhallituksen konsernijaosto päättää myöntää seuraavat täyttöluvat: 

 

- lähihoitajan vakanssi n:ro 220129 alkaen 27.5.2021 

- lähihoitajan vakanssi n:ro 260123 alkaen 17.5.2021. 

 

 

 

Päätös  

Kaupunginhallituksen konsernijaosto hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

 

 

 

 

Tiedoksi   Juha Sandberg, Sosiaali- ja terveyskeskus  

  Sari Tanninen, Hoito- ja hoivapalvelut 
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 Asianro 100/01.01.01/2021 

§ 103 

Laaja-alaisen erityisopettajan vakanssin täyttölupa 

 

 

 

 Henkilöstöpäällikkö Jarmo Niitynperä: 

 

Sivistysjohtaja Leena Laakso on jättänyt oheismateriaalin mukaisen vakans-

sin täyttölupahakemuksen. 

 

Vakanssia on hoidettu määräaikaisena ja nyt haetaan vakinaista täyttöä. 

 

 

 

Oheismateriaali  16 Erityisopettajan vakanssin täyttölupahakemus, 330332 

 

 

Päätösehdotus Kaupunginjohtaja Eero Vainio 

 

Kaupunginhallituksen konsernijaosto myöntää täyttöluvan laaja-alaisen eri-

tyisopettajan vakanssille n:ro 330332 alkaen 1.8.2021. 

 

 

 

Päätös  

Kaupunginhallituksen konsernijaosto hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

 

 

 

 

Tiedoksi   Leena Laakso, Sivistyskeskus  

  Sari Aaltonen, Opetuspalvelut 
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Kaupunginhallituksen konsernijaosto 10.05.2021  

 

 Asianro 100/01.01.01/2021 

§ 104 

Varhaiskasvatuksen opettajan vakanssin täyttölupa 

 

 

 

 Henkilöstöpäällikkö Jarmo Niitynperä: 

 

Sivistysjohtaja Leena Laakso on jättänyt oheismateriaalin mukaisen vakans-

sin täyttölupahakemuksen. 

 

Vakanssin haltija on irtisanoutunut.  

 

 

 

Oheismateriaali  17 Varhaiskasvatuksen opettajan vakanssin täyttölupahakemus, 340109 

 

 

Päätösehdotus Kaupunginjohtaja Eero Vainio 

 

Kaupunginhallituksen konsernijaosto päättää myöntää täyttöluvan varhaiskas-

vatuksen opettajan vakanssille n:ro 340109 alkaen 2.8.2021. 

 

 

 

Päätös  

Kaupunginhallituksen konsernijaosto hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

 

 

 

 

Tiedoksi   Leena Laakso, Sivistyskeskus  

  Päivi Rantanen, Varhaiskasvatus 
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Kaupunginhallituksen konsernijaosto 10.05.2021  

 

Muutoksenhakuohje (87-104 §) 
 
Muutoksenhakukiellot 
 

Seuraavista päätöksistä ei saa tehdä oikaisuvaatimusta, koska päätös koskee 
vain valmistelua tai täytäntöönpanoa (Kuntalaki 136 §): 
 
§ 89, 98 – 104  
 
Muun lainsäädännön mukaan ei seuraaviin päätöksiin saa hakea muutosta 
valittamalla. Päätösnumerot ja muutoksenhakukiellon perusteet: 
 
Laki kunnallisesta viranhaltijasta 50 §: 
 
§ 
 

Oikaisuvaatimusohjeet ja valitusosoitus 
 

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oi-
keuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen) 
sekä kunnan jäsen.  
 
Yksityiskohtainen oikaisuvaatimusohje annetaan pöytäkirjanotteen liitteenä. 
 

Oikaisuvaatimusohje 
 
Seuraavista päätöksistä voidaan tehdä kirjallinen oikaisuvaatimus siltä osin 
kuin kyse ei ole kunnallisten virka- ja työehtosopimusten soveltamisesta tai 
tulkinnasta (laki kunnallisesta viranhaltijasta 50 § ja laki työtuomioistuimesta 1 
§). Kuntalain 134 §:n mukaan päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla, 
vaan valitus voidaan tehdä vasta oikaisuvaatimukseen annetusta päätök-
sestä: 
 
§ 87 – 88, 90 – 97  
 
Oikaisuvaatimuksen tutkiva viranomainen 
 
Raision kaupunginhallitus 
Nallinkatu 2, PL 100, 21201 Raisio 
raision.kaupunki@raisio.fi 
faksi (02) 435 4382 
puh. (02) 434 3111 (vaihde) 
 
Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 
Oikaisuvaatimuksesta on käytävä ilmi vaatimus perusteluineen ja se on teki-
jän allekirjoitettava. 
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