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 Asianro 837/01.02.00/2020 

§ 201 

Kunnallisen yleisen virka- ja työehtosopimuksen mukaiset henkilökohtaiset lisät 

sosiaali- ja terveyskeskuksessa  

 

 

 Sosiaali- ja terveysjohtaja Juha Sandberg 24.11.2020: 

Kaupunginhallituksen konsernijaosto on kokouksessaan 28.9.2020 § 158 kä-

sitellyt virka- ja työehtosopimuksiin perustuvia henkilökohtaisia lisiä. Kunnalli-

sen yleisen virkaehtosopimuksen II luvun 11 §:n pöytäkirjamerkinnän mukaan 

henkilökohtaisten lisien tulee olla vähintään 1,3 % laskettuna KVTES:n piiriin 

kuuluvien tehtäväkohtaisten palkkojen määrästä. Vähimmäismäärä tulee las-

kea palkkaliitteittäin, mikäli niissä on vähintään 30 henkilöä. Tarkistus tulee 

suorittaa vuosittain.  

Henkilökohtaiset lisät jäävät alle alarajan KVTES:n liitteessä 3 terveydenhuol-

lon henkilöstö. Alaraja alittuu 510,36 €. Kaupunginhallituksen konsernijaosto 

päätti antaa sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunnan tehtäväksi tarkistaa 

KVTES:n liitteen 3 terveydenhuollon henkilöstön henkilökohtaisia lisiä 

1.9.2020 alkaen 511 €. Kunnallisen yleisen virka- ja työehtosopimuksen osal-

ta henkilökohtaisina lisinä voidaan maksaa 100, 80 tai 50 €/kk. 

Henkilökohtaisten lisien jaon periaatteista on KVTES:n osalta saavutettu neu-

vottelutulos ko. työntekijöitä edustavien järjestöjen kanssa.  

 

 

Liitteet 10 KVTES Liite 3 terveydenhuollon hoitohenkilöstö henkilökohtaiset lisät 

2020 

 

 

Päätösehdotus Sosiaali- ja terveysjohtaja Juha Sandberg 

 

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta päättää suorittaa liitteessä mainitut 

KVTES:n liitteen 3 mukaiset henkilökohtaisten lisien tarkistukset 1.9.2020 al-

kaen. 

 

 

Päätös  

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

 

Tiedoksi   nimetyt  

  palkat 

 
 



Raision kaupunki Pöytäkirja   2 (2) 
   

   

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta 09.12.2020  

 
 


