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Raision kaupungin sosiaali- ja terveyskeskuksen talous- ja 
hallintopalvelut 

 

Raision kaupungin sosiaali- ja terveyskeskus 

Keskuksen toiminnan tavoitteena on edistää ja ylläpitää asukkaiden ja yhteisöjen 
hyvinvointia ja terveyttä sekä sosiaalista turvallisuutta ja toimintakykyä. Palvelut tuotetaan 
lähi- ja keskitettyinä palveluina Raision kaupungin ja Ruskon kunnan muodostamalla 
yhteistoiminta-alueella. 

Omaa palvelutuotantoa vahvistetaan kehittämällä määrätietoisesti työmuotoja. 
Kuntalaisten tarpeisiin kehitetään oikea-aikaisesti reagoivia palveluja yhteistyössä 
kuntaorganisaation eri toimijoiden ja muiden yhteistyökumppaneiden kanssa. Palvelut 
järjestetään joko omana toimintana, yhteistyössä muiden kuntien kanssa tai 
ostopalveluina. 

Raision kaupungin sosiaali- ja terveyskeskus vastaa kaikkien kunnalle lainsäädännöllä 
osoitettujen sosiaali- ja terveyspalvelujen toteutuksesta, suunnittelusta ja kehittämisestä. 

Keskuksen vastuulla olevien palveluiden järjestäminen jakaantuu yhteensä kuudelle eri 
palvelualueelle ja niiden alaisille palveluyksiköille. Kokonaisuutta koordinoi omalta 
osaltaan talous- ja hallintopalvelut, johon on keskitetty hallinnolliset ydintehtävät ja 
talouden ylläpito. 

Kaikilla palvelualueilla ja palveluyksiköillä on itsenäiset budjetit. Jokaisen palvelualueen 
toiminnasta vastaa palvelualueen johtaja, jonka tehtäviin kuuluvat muun muassa 
palvelualuetta koskevien asioiden vieminen lautakunnan päätettäväksi. Sosiaali- ja 
terveyskeskuksen toiminnan ja talouden kokonaisuudesta vastaa keskuksen yhteinen 
hallinto.  

Talouspäällikön ja sosiaali- ja terveysjohtajan tehtävänä on seurata palvelualueiden 
asioiden valmistelua, palveluiden tuottamista yhteistyössä palvelualuejohtajien kanssa 
sekä talousarvion toteutumista. Keskuksen lautakunnan esittelijänä toimii sosiaali- ja 
terveysjohtaja. 

Palvelukokonaisuus muodostuu seuraavien palvelualueiden ja niiden alaisten 
palveluyksiköiden toiminnasta: Talous- ja hallintopalvelut, työllisyyspalvelut, 
sosiaalipalvelut, perhepalvelut, terveyspalvelut, hoito- ja hoivapalvelut. 

Talous- ja hallintopalvelut tuottaa keskitetysti hallintopalveluja sosiaali- ja 
terveyskeskuksen muille palvelualueille. Sen toimialueena on Raision ja Ruskon 
yhteistoiminta-alueen sosiaali- ja terveyspalvelut. 
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Talous- ja hallintopalveluiden tuottamat palvelut sosiaali- ja 

terveyskeskukselle 

 

Talous- ja hallintopalvelut/Villiviini 2 krs (Nallinkatu 3, 21200 Raisio) 

 

Rakennusvuosi 1954, peruskorjaukset 2008-2009 

Omistussuhde Oma 

Tilat (m2) 277 

 

  

Talouspalvelut tuottaa sosiaali- ja terveyskeskukselle muun muassa seuraavia palveluja: 

- keskuksen budjetin seuranta ja raportointi yhteistoiminta-alueen osalta 
lautakunnalle kuukausittain sekä Raisio, Rusko ja yhteistoiminta-alueen osalta 
erikseen puolivuosittain 

- talousarvion laadinnan koordinointi ja valmistelu yhteistyössä palvelualuejohtajien 
kanssa 

- kilpailutusten koordinointi ja valmistelu yhteistyössä palvelualuejohtajien kanssa, 
- hankkeiden talousseuranta ja maksatushakemusten valmistelu 
- sopimushallinta 

Hallintopalvelut tuottaa muun muassa seuraavia palveluja: 

- sosiaali- ja terveysjohtajan viranhaltijapäätösten valmistelu ja toimeenpano 
- sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunnan lista-asioiden koordinointi ja valmistelu 

yhteistyössä palvelualuejohtajien kanssa 
- listaprosessi esityslistan kokoamisesta pöytäkirjaotteiden lähettämiseen 
- arkistointipalvelut 
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Talous- ja hallintopalveluiden henkilökunta 
 

Vakanssi Tehtävät 
Sosiaali- ja terveysjohtaja Koko keskuksen toiminnan johtaminen, sosiaali- ja 

terveyspalvelujen lautakunnan esittelijänä toimiminen, keskuksen 
toiminnan kehittäminen, henkilöstöasioista päättäminen 
keskuksen sisällä hallintosäännön mukaisesti, hankinnoista 
päättäminen keskuksen sisällä hankintaohjeiden ja 
hallintosäännön mukaisesti, yhteistyön koordinointi muihin 
keskuksiin ja organisaation ulkopuolelle. 

Talouspäällikkö Palvelualueen johtaminen ja esimiestehtävät, yhteistyö 
palvelualuejohtajien ja sosiaali- ja terveysjohtajan kanssa 
talouden suunnittelun, seurannan ja raportoinnin kysymyksissä, 
budjetin valmistelu ja toteutuman seuranta, soten johtoryhmän 
jäsen, hankkeiden kirjanpidon seuranta ja maksatushakemusten 
valmistelu, kilpailutukset. 

Palvelusihteeri Sosiaali- ja terveysjohtajan viranhaltijapäätökset, diarisointi, 
arkistovastaava. 

Palvelusihteeri 

 
Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunnan listatyöskentely 
esityslistan valmistelemisesta pöytäkirjaotteiden lähettämiseen. 

Palvelusihteeri (50 % sote) Hoito- ja hoivapalveluiden asiakasmaksujen laskeminen. 
 
 

Talous- ja hallintopalveluiden talousluvut 

Alla olevassa taulukossa tuottoihin sisältyy Ruskon maksuosuus, joka on ollut vuosittain 
noin 15-16 M€:n luokkaa. Tukien ja avustusten vuosittainen suuri heilahtelu johtuu 
hallintopalveluiden alle keskitetyistä hankkeista ja niihin saaduista valtionavustuksista. 
Hankkeiden vaikutus on myös nähtävissä henkilöstökuluissa ja palveluiden ostoissa. Luvut 
ovat ulkoisia toimintakuluja ja -tuottoja. 

 

Talous- ja hallintopalvelut 
Tilinpäätös 

2017 
Tilinpäätös 

2018 
Tilinpäätös 

2019 

Tuotot (€) 15.136.217 16.548.966 15.768.573 

 Myyntituotot (€) 14.657.990 15.235.691 15.458.254 

  Tuet ja avustukset (€) 478.226 1.312.926 310.319 

  Muut tuotot (€) 0 348 0 

Toimintakulut (€) -921.156 -2.051.848 -796.826 

  Henkilöstökulut (€) -762.938 -1.352.278 -613.196 

  Palveluiden ostot (€) -118.858 -552.389 -76.890 

  Aineet ja tarvikkeet (€) -20.687 -26.538 -21.949 

  Avustukset (€) -8.550 -98.687 -66.940 

  Vuokrat (€) -9.916 -20.375 -16.482 

  Muut kulut (€) -204 -1.579 -1.367 

Toimintakate (€) 14.215.060 14.497.117 14.971.747 

Poistot (€) -3.873 -3.873 -3.873 

Netto (€) 14.211.187 14.493.243 14.967.873 

 

 

 


