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Vakanssiesitys TA2021

Keskus/Lautakunta

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta

Tyoyksikko

Hoito- ja hoivapalvelut / Akuuttiosasto, kustannuspaikka 266020

Tehtdvanimike

Sairaanhoitaja

Tehtdva on

[ ] maaraaikainen ajalle

X] vakituinen

Palkkakustannukset
(ilman sivukuluja)

46.000 euroa

Htv vaikutus

1 htv

Perustelut ja
tehtdvat

Terveyskeskussairaalan akuuttiosasto toimii Raisiossa saattohoitoyksikkona.
Akuuttiosaston henkilostomitoitus on talld hetkellad 0,63 hoitajaa potilasta kohden.
Hyvan saattohoidon yhtena edellytyksena on psykososiaalisen hyvan olon tukeminen,
joka alkaa hyvasta hoitosuhteesta. Saattohoitotilanteessa se vaatii henkilokunnalta
lasndoloa, kiireettomyytta niin saattohoidettavalle kuin hdnen omaisilleen. Yksi uusi
sairaanhoitajan vakanssi on yksi askel lahemmas akuuttiosastolla tarvittavaa
hoitajamitoitusta.
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Vakanssiesitys TA2021

Keskus/Lautakunta | Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta
Tyoyksikkod Tehostettu palveluasuminen / Jokitupa, kustannuspaikka 264035
Tehtdvanimike Lahihoitaja
Tehtéva on [ ] maaraaikainen ajalle
X] vakituinen

Palkkakustannukset
(ilman sivukuluja)

35.000 euroa

Htv vaikutus

1 htv

Perustelut ja
tehtdvat

Tehostetun palveluasumisen henkildstomitoitus on lakisadteinen niin, ettd 1.1.2021
alkaen idkkaiden henkil6iden tehostetussa palveluasumisessa tulee olla 0,55 hoitajaa
asukasta kohden. Raision ja Ruskon yhteistoiminta-alueella tdma tarkoittaisi nykyisella
asiakasmaaralla 6 uutta vakanssia. Hoitajamitoitusvaade on suunniteltu vuoden 2021
osalta korjata niin, ettd omasta tuotannosta vahennetdan 4 asukaspaikkaa ja lisdtdan
3 uutta lahihoitajan vakanssia niin etta Ruskon Maunun yksikkdon esitetdaan kaksi ja
Jokituvan yksikkoon esitetdan yksi. Maunun yksikko on tiloiltaan sellainen, jossa
asukkaiden vahentaminen ei ole taloudellisesti jarkevaa.
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Vakanssiesitys TA2021

Keskus/Lautakunta

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta

Tyoyksikko

Tehostettu palveluasuminen / Maunu, kustannuspaikka 264036

Tehtdvanimike

Lahihoitaja (2 kpl)

Tehtdva on

[ ] maaraaikainen ajalle

X] vakituinen

Palkkakustannukset
(ilman sivukuluja)

70.000 euroa

Htv vaikutus

2 htv

Perustelut ja
tehtdvat

Tehostetun palveluasumisen henkildstomitoitus on lakisadteinen niin, ettd 1.1.2021
alkaen idkkaiden henkil6iden tehostetussa palveluasumisessa tulee olla 0,55 hoitajaa
asukasta kohden. Raision ja Ruskon yhteistoiminta-alueella tdma tarkoittaisi nykyisella
asiakasmaaralla 6 uutta vakanssia. Hoitajamitoitusvaade on suunniteltu vuoden 2021
osalta korjata niin, ettd omasta tuotannosta vahennetdan 4 asukaspaikkaa ja lisdtdan
3 uutta lahihoitajan vakanssia niin etta Ruskon Maunun yksikkdon esitetdaan kaksi ja
Jokituvan yksikkoon esitetdan yksi. Maunun yksikko on tiloiltaan sellainen, jossa
asukkaiden vahentaminen ei ole taloudellisesti jarkevaa.
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Vakanssiesitys TA2021

Keskus/Lautakunta

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta

Tyoyksikko

Vastaanottopalvelut / Ruskon terveysasema, kustannuspaikka 222020

Tehtdvanimike

Terveyskeskuslaakari

Tehtdva on

[ ] maaraaikainen ajalle

X] vakituinen

Palkkakustannukset
(ilman sivukuluja)

80.000 euroa, tuottojen lisdys 10.000 euroa, nettovaikutus 70.000 euroa

Htv vaikutus

1 htv

Perustelut ja
tehtavat

Ruskon terveysasemalle esitetddn yhta uutta terveyskeskuslaakarin virkaa.
Lisaresurssin avulla voidaan vaikuttaa erikoissairaanhoidon erittdin voimakkaasti
nousseisiin kuluihin.

Ruskon kunta on vired ja uudistuva, muuttovoittoinen kunta, jossa peruspalvelut
toimivat. Kunnassa on kaavoitettu lisda uusia asuntoalueita, lapsiperheita silmalla
pitden. Ruskon kunnan vdaestémaara onkin ollut moniin muihin kuntiin verrattuna
positiivisesti kasvava. Lisddntyva lapsiluku tarkoittaa myos lisdantynytta tarvetta
neuvola-ja kouluterveydenhuollon kdynteihin sekd muihin vastaanottokaynteihin.
Hyva maine on kiirinyt naapurikuntiin ja terveyskeskusvaihtajia onkin tullut runsaasti
kdayttamaan Ruskon terveysaseman palveluja, kunnan asukasmaaran 6334 lisdksi noin
250.

Edellisen kerran ladkarinvirka on saatu v. 2011. Asukasmaara on kasvanut sen jalkeen
noin 500 henked. Taman jalkeen ovat tulleet mm lakisdateiset laajennetut
terveystarkastukset lasten — ja aitiysneuvolaan seka kouluterveydenhuoltoon. Viime
vuosina on tullut tarkennettuja suosituksia hoitosuunnitelman laatimiseen kaikille
pitkdaikaissairaille ja mm. tehostetun palveluasumisyksikdiden kaikille asukkaille.
Nama vievat huomattavasti enemman aikaa ja resurssia. Ladketieteen jatkuva kehitys
tuo koko ajan uusia hoitomuotoja. My0s erikoissairaanhoidosta on tullut viime
vuosien aikana lisdantyvasti kontrollikdyntien siirtoja perusterveydenhuoltoon.

Ruskon ja Vahdon terveysasemilla tyoskentelee yliladkari ja 3 terveyskeskusladkaria,
jotka hoitavat kaiken ruskolaisille ja terveyskeskusvaihtajille tarvittavat ladkarin
perusterveydenhuollon palvelut, kuten kiireelliset ja muut vastaanotot, aitiys-,
ehkaisy- ja lastenneuvolalddkaripalvelut, kouluterveydenhuollon ja vanhusten
palvelukotien ja kotisairaanhoidon ladkaripalvelut. Naihin vastaanottoihin liittyvat
oheistoiminnot, esim. lausunnot, lahetteet ja reseptit, tyollistavat myds runsaasti.
Tamanhetkinen ladkariresurssi on kaytannossa todettu riittamattomaksi
nykyvaatimuksiin. Kiireeton jono ldakarille on pidentynyt noin kuukauteen.
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Vakanssiesitys TA2021

Keskus/Lautakunta

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta

Tyoyksikko

Vastaanottopalvelut / Raision terveysasema, kustannuspaikka 222010

Tehtdvanimike

Tilapdinen terveyskeskuslaakari (kuusi kuukautta)

Tehtdva on

X] maaraaikainen ajalle osan vuotta

[ ] vakituinen

Palkkakustannukset
(ilman sivukuluja)

43.000 euroa, tuottojen lisdays 43.000 euroa, nettovaikutus 0

Htv vaikutus

0,5 htv

Perustelut ja
tehtavat

Raision terveysasemalle esitetdan 4 sairaanhoitajaa ja 1 terveyskeskuslaakari 6
kuukauden ajaksi koronaepidemian hoitoon. Vuonna 2020 Raision terveysaseman
toiminta muuttui merkittavasti koronapandemian takia. Terveysasemalle erotettiin
hengitystieinfektiovastaanotto valiseinalla ja resursseja jouduttiin kohdistamaan
koronapotilaiden testaukseen, jaljitykseen, seurantaan ja hoitoon. Tama lisasi
kustannuksia ja vahensi tuloja. Vuonna 2021 tama poikkeuksellinen toiminta jatkuu.
Syksylld 2020 STM:n laajentuneeseen testaus- ja jaljitysstrategian toteutukseen
jouduttiin palkkaamaan 4 sairaanhoitajaa hengitystieinfektiovastaanotolle. Naiden

palkkausta joudutaan jatkamaan vuonna 2021 arviolta 6 kuukautta. Myos laakarijonot

ovat pidentyneet, kun 2 |ddkaria on irrotettu normaalista vastaanottotoiminnasta
hengitystieinfektiopoliklinikalle. Yhden terveyskeskuslaakarin tydpanosta lasketaan
tarvittavan 6 kuukauden ajan ruuhkan purkamiseen. Valtio on luvannut korvata
kunnille koronapandemiasta johtuvat ylimaaraiset kulut.
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Vakanssiesitys TA2021

Keskus/Lautakunta

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta

Tyoyksikko

Vastaanottopalvelut / Raision terveysasema, kustannuspaikka 222010

Tehtdvanimike

Nelja tilapdista sairaanhoitajaa (kuusi kuukautta)

Tehtdva on

X] maaraaikainen ajalle osan vuotta

[ ] vakituinen

Palkkakustannukset
(ilman sivukuluja)

72.000 euroa, tuottojen lisdys 72.000 euroa, nettovaikutus 0

Htv vaikutus

2 htv

Perustelut ja
tehtavat

Raision terveysasemalle esitetdan 4 sairaanhoitajaa ja 1 terveyskeskuslaakari 6
kuukauden ajaksi koronaepidemian hoitoon. Vuonna 2020 Raision terveysaseman
toiminta muuttui merkittavasti koronapandemian takia. Terveysasemalle erotettiin
hengitystieinfektiovastaanotto valiseinalla ja resursseja jouduttiin kohdistamaan
koronapotilaiden testaukseen, jaljitykseen, seurantaan ja hoitoon. Tama lisasi
kustannuksia ja vahensi tuloja. Vuonna 2021 tama poikkeuksellinen toiminta jatkuu.
Syksylld 2020 STM:n laajentuneeseen testaus- ja jaljitysstrategian toteutukseen
jouduttiin palkkaamaan 4 sairaanhoitajaa hengitystieinfektiovastaanotolle. Naiden

palkkausta joudutaan jatkamaan vuonna 2021 arviolta 6 kuukautta. Myos laakarijonot

ovat pidentyneet, kun 2 |ddkaria on irrotettu normaalista vastaanottotoiminnasta
hengitystieinfektiopoliklinikalle. Yhden terveyskeskusladkarin tydpanosta lasketaan
tarvittavan 6 kuukauden ajan ruuhkan purkamiseen. Valtio on luvannut korvata
kunnille koronapandemiasta johtuvat ylimaaraiset kulut.
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Vakanssiesitys TA2021

Keskus/Lautakunta

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta

Tyoyksikko

Kuntoutuspalvelut, kustannuspaikka 225210

Tehtdvanimike

Apuvilinehuoltaja (oppisopimus)

Tehtdva on

|X| maadrdaikainen ajalle 1.1.2021 - 31.12.2021

[ ] vakituinen

Palkkakustannukset
(ilman sivukuluja)

20.735 euroa, tuottojen lisdys 6.221 euroa, nettovaikutus 14.514 euroa

Htv vaikutus

0,5 htv

Perustelut ja
tehtdvat

Madraaikainen vakanssi oppisopimuskoulutuksen ajaksi. Vakituinen apuvalinehuoltaja
jaa elakkeelle 1.7.2021. Lakisdateistd apuvélinetoimintaa ei ole mahdollista toteuttaa
ilman omaa huoltajaa. Toiminta on merkittavasti kasvanut viime vuosina, koska
vaesto ikdantyy. Apuvalinehuollon tehtaviin kuuluvat kaikkien raisiolaisten hallussa
olevien apuvalineiden asennukset koteihin, korjaukset ja huollot. Apuvialineet ja
varaosat tulevat Alueellisesta apuvalinekeskuksesta, mutta kaikki mahdolliset huollon
toiminnat toteutetaan terveyskeskuksessa. Apuvélinehuoltaja palvelee
Kuntoutuspalveluiden lainaamon lisdksi kaikkia hoidon ja hoivan yksikdita. Tehtavaan
ei ole valmista koulutuskokonaisuutta vaan se toteutetaan oppisopimuksella eri
alojen opintokokonaisuuksia yhdistelemalla. Oppisopimuskoulutusta haetaan Rasekon
kanssa toteutettavaksi ja siihen on mahdollista saada palkkatukea.
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Vakanssiesitys TA2021

Keskus/Lautakunta

Sosiaali- ja terveyskeskus

Tyoyksikko

Perhepalvelut / sosiaalityd, kustannuspaikka 242010

Tehtdvanimike

Sosiaalityontekija

Tehtdva on

[ ] maaraaikainen ajalle

X] vakituinen

Palkkakustannukset
(ilman sivukuluja)

44.000 euroa

Htv vaikutus

1 htv

Perustelut ja
tehtavat

Kyseessa on force majoure-paatoksellad 1.1.2020 Iahtien voimassaolleen
sosiaalityontekijan vakanssin vakinaistaminen lastensuojeluyksikossa.

Lastensuojelussa asiakkaita on noin 50 yhta sosiaalityontekijaa kohden. Tama maara
asiakkaita aiheuttaa sen, etta asiakkaiden kanssa tydskennelldan joissakin tapauksissa
pintapuolisesti ja enemmankin koordinoidaan hankittavia ostopalveluja perheelle.
Systeemisen tyootteen edellyttama ajankaytto ja tiivis lasndolo perheessa ei onnistu,
vaikka halua tallaiseen tyootteeseen olisikin ja sen on todettu olevan vaikuttavaa
perheessa tapahtuvien myonteisten muutosten edesauttajana.

Tama vakinaistamisesitys on osa henkildston lisdédmissuunnitelmaa, mika perustuu
nykyiseen hallitusohjelmaan. Sen mukaan lastensuojelun
vahimmaishenkildstomitoituksesta saddetaan lailla. Vuonna 2022 yhdella
lastensuojelun ammattilaisella voi lain mukaisesti olla enintdaan 35 lasta asiakkaanaan
ja vuonna 2024 enintdan 30 lasta. Koska talla hetkella sosiaalityontekijoilla on
keskimaarin tuo 50 asiakasta, sosiaalityontekijoiden maaraa on tarkoituksenmukaista
lisata vahitellen. Tuleva laki edellyttda noin 3-4 sosiaalityontekijan lisdaresurssia
vuodelle 2022.
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Vakanssiesitys TA2021

Keskus/Lautakunta

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta

Tyoyksikko

Tyollisyyspalvelut, kustannuspaikka 271010

Tehtdvanimike

Koordinaattori

Tehtdva on

[ ] maaraaikainen ajalle

X] vakituinen

Palkkakustannukset
(ilman sivukuluja)

35.000 euroa

Htv vaikutus

Ei nosta nykyista htv:ta

Perustelut ja
tehtavat

Kyseessa on maaraaikaisuuden vakinaistaminen (vak.nro 245057):

Talla vakanssilla mahdollistetaan seka valovalmennusmallin ettd etdkuntouttavan
ty6toiminnan jatkuminen Raision kaupungilla. Molemmat ovat olleet tuloksekkaita
hankepohijaisia toimintamuotoja, valovalmennus jo vuodesta 2015 alkaen. Uutta
hankerahoitusta naihin ei ole enaa saatavilla. Valovalmennuksen jatkamisesta on
tehty myos valtuustoaloite vuonna 2020.

Molemmat toimintamallit tuovat merkittavia sdast6ja Raision kaupungin vuosittaisiin
tyomarkkinatukimenoihin. Samalla ne tukevat suoraan asiakkaiden valmiuksia siirtya
tyoeldamaan esimerkiksi suoritetun tutkinnon avulla.

Raision kaupungilla on kuntouttavan tyétoiminnan asiakkaita myos eri
hallintokunnissa, koordinaattorin tydpanoksen avulla heidan maaraansa voidaan
lisata ja asiakasprosessia ndin tehostaa.

Digitaalisten valineiden kaytdssa, kuntouttavan tyétoiminnan osana, Raision kaupunki
on ollut Varsinais-Suomen karkipaikalla. Talla vakanssilla tata positiivista kehitysta
voidaan pitaa ylla ja edelleen kehittaa.

Nettovaikutus on erittdin pieni, koska tydmarkkinatukimenoja saadaan vakanssin
avulla pienennettya merkittavasti.
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Vakanssiesitys TA2021

Keskus/Lautakunta

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta

Tyoyksikko

Tyollisyyspalvelut, kustannuspaikka 271010

Tehtdvanimike

Urasuunnittelija

Tehtdva on

[ ] maaraaikainen ajalle

X] vakituinen

Palkkakustannukset
(ilman sivukuluja)

35.000 euroa

Htv vaikutus

Ei nosta nykyista htv:ta

Perustelut ja
tehtdvat

Kyseessd on madraaikaisuuden vakinaistaminen (vak. nro 245047):

Tyollisyyspalveluissa on kaksi urasuunnittelijaa, toisen kohderyhmana on aikuiset ja
toisen nuoret tydnhakijat. Yhteensa heilld on noin 400 asiakasta, yhdella
viranhaltijalla lakisaateisten tehtavien hoito on mahdotonta.

Vakinaistamisella turvataan TE-hallinnon kanssa tehtavien aktivointisuunnitelmien
tekeminen Raisiossa lahipalveluna, tdhan tyohon tarvitaan vastinpari kunnalta. Seka
aktivointisuunnitelmat etta TYP-yhteistyo kuuluvat kunnan lakisaateisiin tehtaviin.
Haastavassa tyollisyystilanteessa on perusteltua turvata tyollisyytta edistavien
palveluiden toimintakyky.

Nettovaikutus on erittdin pieni, koska tydmarkkinatukimenoja saadaan vakanssin
avulla pienennettya merkittavasti.
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