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Raision VAKANSSIN PERUSTIEDOT

VT)T KAUPUNKI

IX] uusi alkamispvm 1.6.2020

|:| muutos

1. Menokohta
214025 Etakuntouttava-hanke

Hallintokeskus
sosiaali- ja terveyskeskus

Nimike
Hankekoordinaattori

2, Vakanssin laji
|:| virka tyésuhde |:| muu
Vakanssin luonne
kokoaikainen |:| osa-aikainen |:| sivuvirka
3. Palvelusuhteen luonne
|:| 10 — vakinainen/toistaiseksi otettu |:| 21 — sijainen
20 — maaraaikainen tehtava [ ] 23 - tilapainen virka
24 — tydllistetty [ ] 30 - varahenkild

| | 40 — oppilas/harjoittelija

4. Asema
johtavassa tai siihen rinnastettavassa asemassa
| | itsendisessa asemassa

5. Sopimus

[Jves [XTtES [ JtESAp [ ]muu

Hinnoitteluryhman tunnus 04SOS050

Palkkauksen alaraja 2246,62 €/kk

6. Tyoaikajarjestelma
01 — virastotydaika |:| 62 — kk-palkkaiset perhepaivahoitajat
[ ]10-38,25h [ ] 70 — sivuvirka tai —toimi (alle 20 h/vko)
|:| 21 — kaksivuorotyd |:| 80 — opetustyd
|:| 41 — jaksotyd, paivatydnluonteinen |:| 90 — muu tydaika
[ ] 42 — jaksotys, vuorotyénluonteinen [ ]92-VES Ill 10 § 1 mom 37 hivko
|:| 43 — jaksoty0, keskeytymatdn 3-vuorotyd |:| 94 — tk-l1aakarit, hammaslaakarit
[ ] 44 — jaksotys, yotyd [ ] 95 - ei saadosta

|:| 46 — kesk. 3-vuoroty6hon rinnastettava




Viikkotydaika 36,75 h
Opettajien opetusvelvollisuus h/vko

Opettajan asema

Opettajan vakanssitunnus

Elakelaki KVTEL [ ] valtion elake

Tyollistamistyyppi
|:| nuoret |:| pitkdaikais- ja toistuvaisty6ttomat

Tehtavankuvaus

Hankekoordinaattori toimii etakuntouttavan tyétoiminnan kehittdmishankkeen
koordinoijana. Hanen tehtadvanaan on kehittdd malli, jolla kuntouttavaa tyotoimintaa
voidaan toteuttaa etédnd. Samalla han toimii Alhaisten pajan ja Mahittulan
toimintakeskuksen etdvalmentajana kuntouttavan tydtoiminnan asiakkaille.

Kuntouttavan etavalmennuksen ohella tehtavassa korostuu digitaalisten
verkkoalustojen testaaminen/kehittaminen. Myds materiaalipankin ker&dminen,
hankeraportointi ja loppuraportoinin tekeminen kuuluvat hankekoordinaattorin
tehtavankuvaan.

Tyollisyyspalveluiden henkilokunta tukee osaltaan hankekoordinaattoria ko.
tehtdvassa. Yhteistyota tehdaéan myos hankekumppanien kanssa.

Kyseessa on maaraaikainen tyosuhde ajalle 1.6.2020-31.12.2020.

10.

Kelpoisuusehdot

Soveltuva ammattikorkeakoulu/yliopisto koulutus. Seké& hyvé perehtyneisyys
digitaalisten vélineiden kaytt6on. Pedagogiset opinnot seka ohjauksellisen
asiakastyon tyokokemus ovat eduksi hankekoordinaattorin tehtavassa.

11.

Vakanssin tayttaja Tyollisyyspalveluiden johtaja

Tayttamisajankohta 1.6.2020 alkaen

Perustamispaivamaara

Tulosta lomake | Tyhjenna lomake |
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